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Atos do Poder Executivo

MEDIDA PROVISORIA N°

25, DE 18 DE JANEIRO DE 2006

Dispde sobre alteracdo nos Anexos I, Il e Ill da Lei n°
7.419, de 15 de outubro de 2003, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que
Ihe conferem os artigos 63 da Constituicdo do Estado e 62 da Constituicdo Federal, ad
seguinte Medida Provisoéria, com forca de lei:

Art 1° Os Anexos I, Il e Ill da Lei n° 7.419, de 15 de outubro de 2003
modificados pela Lei n° 7.730, de 10 de maio de 2005, passam a viger com a seguinte red
com 0s seguintes valores:

ANEXO |
TABELA DE VENCIMENTOS
| ] [} v \% VI VI
CLASSE A 363,00 381,15 399,30 417,45 435,60 453,75 471,90
CLASSE B 417,45 438,32 459,20 480,07 500,94 521,81 542,69
CLASSE C 435,60 457,38 479,16 500,94 522,72 544,50 566,28
CLASSED 453,75 476,44 499,13 521,81 544,50 567,19 589,88
CLASSEE 471,90 495,50 519,09 542,69 566,28 589,88 613,47
ANEXO Il
TABELA DE GRATIFICAGAO DE ESTIMULO A DOCENCIA (GED)
I I 1 v \% \Y VI
CLASSE A 108,90 114,35 119,79 125,24 130,68 136,13 141,95
CLASSE B 125,24 131,50 137,76 144,03 150,29 156,55 162,9
CLASSEC 130,68 137,21 143,75 150,28 156,82 163,35 169,9
CLASSED 136,13 142,94 149,74 156,55 163,36 170,16 176,9
CLASSEE 141,57 148,65 155,73 162,81 169,88 176,96 184,0
ANEXO IlI
TABELA DE GRATIFICAGAO ESPECIAL DE ATIVIDADES PEDAGOGICAS (GEAP)
I Il n v \Y VI VI

CLASSE B 125,24 131,50 137,76 144,03 150,29 156,55 162,9
CLASSEC 130,68 137,21 143,75 150,28 156,82 163,35 169,9
CLASSE D 136,13 142,94 149,74 156,55 163,36 170,16 176,9
CLASSEE 141,57 148,65 155,73 162,81 169,88 176,96 184,0

Art 2° Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua publicagéo, prg

zindo efeitos a contar do dia 1° de janeiro de 2006.

Art 3° Revogam-se as disposigées em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA , em Jo&o Pessoa, 18
de janeiro de 2006; 118° da Proclamagédo da Republica.

(.overnador

Secretarias de Estado

Educacio e Cultura

UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA — UEPB

PORTARIA/UEPB/PRRH/001/2006

A Reitora daUNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA — UEPB , no uso das
atribuic6es que lhe confere o artigo 45, item X, do Estatuto da Instituicdo,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo de Coordenador de Relagdes Institucionais e Inte
nacionais, a professoMARISTELA ALVES DA SILVA , matricula n.°. 121.323-7, lotada no
Departamento de Quimica, do Centro de Ciéncias e Tecnogiartir de 01 de Janeiro de 2006

Registros e publicagbes necessarios.

PORTARIA/UEPB/PRRH/002/2005
A Reitora daUNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA — UEPB , no uso das

atribuicbes que lhe confere o artigo 45, item X, do Estatuto da Instituicdo, e de acordo com
consta do processo 04.299/2005.

Campina Grande, 02 de Janeiro de 2006,

RESOLVE:

Nomear, a professordDRMEZINDA DE SOUZA LIMA REGO, matricula n°
123.123-5,para exercer o cargo dessessora da Coordenacdo de Esporte e Lazer, a parti
de 01 de Janeiro de 2006.

Registros e publicagdes necessarios.

PORTARIA/UEPB/GR/003/2005

A Reitora daUNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA — UEPB , no uso das
atrlbuu;oes que lhe confere o artigo 45, item VII, do Estatuto da Instituicao,

RESOLVE:

Colocar a disposicdo do Governo do Estado da Paraiba, com 6nus para o
6rgdo de origema servidoralZINETE BENTO BRASIL, matricula n°® 120.474-4, lotada ng
ACADRpartamento de Direito Publico, a partir de 02 de Janeiro de 2005.

Registros e publicagdes necessarios.
Campina Grande, 05 de Janeiro de 200

ota

PORTARIA/UEPB/GR/502/2005

A Reitora daUNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA — UEPB , no uso das
atribuicdes que Ihe confere o artigo 45, item X, do Estatuto da Instituicdo, e tendo em vista
consta do Processo n.° 04.954/2005,

RESOLVE:

Exonerar, o professoALCIDES ALMEIDA FERREIRA, matricula n.° 421.167-
2, lotada no Departamento de Letras e Ciéncias Agrarias, do Centro de Ciéncias Hum
Agrarias, do cargo d€oordenador Adjunto do Curso de Ciéncias Agrariasa partir de 01
de Dezembro de 2005

Registros e publicagdes necessarios.

Campina Grande, 13 de Dezembro de 200
PUBLICADO NO D.O.E. DE 18.12.05
REPUBLICAR POR INCORRECAO.

sgﬁmai
Prof®. Ma a Luna

Reitora

NN =]

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/01/2005

[SNF N =)

U DETERMINA A IMPLANTACAO DE REAJUSTE, A TITULO DE

ANTECIPAGAO DE AUMENTO, NOS VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES TECNICO ADMINISTRATIVOS E DOCENTES
DA UEPB, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Reitora da UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA (UEPB), no uso das
atribuicdes que lhe confere o Art. 45, inciso VI do Estatuto da Entidade,

CONSIDERANDO a defasagem dos vencimentos dos servidores docent
técnico-administrativos da UEPB.

CONSIDERANDO as propostas apresentadas pelas representacdes sind
das categorias docente e técnico-administrativa.

CONSIDERANDO a autonomia financeira garantida pela Lei 7.643, de 06
agosto de 2004.

RESOLVE, ad referendumdo Conselho Universitario

Art. 1° - Conceder, com efeito retroativo a 1° de janeiro do corrente, aos §
dores técnico-administrativos e docentes da UEPB, reajuste de 15% (quinze por cento) e
vencimentos bésicos.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogad
disposicdes em contrario.

Campina Grande (PB), 05 de fevereiro de 200

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/01a/2005.

SUSPENDE ATIVIDADES NA UEPB NO PERIODO DE 5 A 9-2-
2005, AS 12 HORAS.

A Reitora da UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA — UEPB, no uso da:
atribuicbes contidas no Art. 45, inciso VI, do Estatuto,

CONSIDERANDO que a Ilberagao de atividades administrativas, técnicas e
™ démicas e o consequente fechamento de unidades da UEPB s6 podem ocorrer em decorr
norma superior;

CONSIDERANDO que todos os servidores tém, por dever de oficio, de zelar
cumprimento das normas institucionais,

RESOLVE, ad referendundo CONSELHO UNIVERSITARIO:

Art. 1° - Determinar o recesso carnavalesco, com suspensao de atividad
UEPB, no periodo de 5 de fevereiro corrente (sabado) a 9 de fevereiro de 2005 (quarta-fe
12 (doze) horas.

que Art.

2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua assinatura.

Campina Grande (PB), 4 de fevereiro de 200

Agora o Didrio Oficial e

Disponivel em seu e-mail nas primeiras horas do dia.

o Didrio da Justica e

Agilidade, praticidade e economia. Faga sua assinatura eletronica.

m versao eletronica.

@ digrivoficiol®aunioocom.br [ 32186518

Campina Grande, 02 de Janeiro de 200p
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Dizario Oficial

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/02/2005.
CRIA CURSO DE ESPECIALIZAGAO.

A Reitora da UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA (UEPB) no uso das
atribuicbes que Ihe confere o artigo 45, inciso VI, do Estatuto da Entidade,

CONSIDERANDO o que consta do processo/CONSEPE/12/2004,

CONSIDERANDO que o parecer do relator do CONSEPE ¢é favoravel a criag
do Curso abaixo indicado, .

RESOLVE, ad referendundo CONSELHO UNIVERSITARIO:

Art. 1° Criar o CURSO DE ESPECIALIZACAO EM DENTISTICA.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disp
¢des em contrario.

a0

osi

Campina Grande (PB), 17 de fevereiro de 2005.

sngAi
Prof®. Ma a Luna

Reitora
RESOLU(;AO/UEPB/CONSUNI/03/2005.

MODIFICA A REDAGAO DO ART. 50, DO ESTATUTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA
— UEPB, no uso das atribui¢cBes que Ihe confere o artigo 30, inciso |, do Estatuto da entidade,

CONSIDERANDO a exiglidade de tempo para uma reforma estatutaria;

CONSIDERANDO a urgente necessidade de adequacgdo da administraca
UEPB a realidade;

CONSIDERANDO decisdo deste Conselho, tomada em reunido realizada en
de fevereiro de 2005,

RESOLVE

Art. 1° - Modificar a redacdo do art. 50, do Estatuto da Universidade Estadua
Paraiba, que passa a ter a seguinte redagdo

“Art. 50 — A Reitoria, mediante acédo de nivel de Direcdo Administrativa Sup
rior, € composta dos seguintes 6rgdos de Geréncia e Assessoria Superior, de Assessoria H
Superior e de Nivel de Dire¢éo e Coordenagdo Setorial

| - Orgaos de Geréncia e Assessoramento:

a) Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento;

b) Pré-Reitoria de Administracdo e Finangas;

c) Pro-Reitoria de Ensino de Graduacgéo;

d) Pré-Reitoria de Ensino de Pés-Graduacdo e Pesquisa;

e) Pr6-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios;

f) Pr6-Reitoria de Integracdo e Desenvolvimento;

g) Chefia de Gabinete;

h) Procuradoria Geral;

i) Superintendéncia de Recursos Humanos;

j) Prefeitura Universitaria;

k) Instituto de Estudos Estratégicos da UEPB

Il - Assessoria Especial Superior:

a) Pré-Reitoria Adjunta de Ensino de Graduagéo;

b) Pré-Reitoria Adjunta de Pés-Graduagédo e Pesquisa;

c) Pro-Reitoria Adjunta de Extensdo e Assuntos Comunitarios;

d) Pré-Reitoria Adjunta de Planejamento e Desenvolvimento;

e) Pro-Reitoria Adjunta de Administracdo e Financas;

f) Pro6-Reitoria Adjunta de Integracdo e Desenvolvimento;

g) Procuradoria Juridica Adjunta;

h) Assessoria Juridica;

i) Superintendéncia Adjunta de Recursos Humanos;

j) Ouvidoria Geral da UEPB;

k) Assessoria de Gabinete;

I) Assessoria da Superintendéncia de Recursos Humanos;

m) Prefeitura Universitaria Adjunta;

n) Central de Informatica da UEPB;

0) Coordenacéo Institucional de Programas Especiais;

p) Coordenacédo de Arte, Cultura, Esporte e Lazer;

q) Coordenacdo de Comunicagédo Social;

r) Coordenacdo de RelagBes Institucionais e Internacidnais

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data, revogada a Resolucéo/U
CONSUNI/16/2004, editadad referendundeste Conselho, em 14 de dezembro de 2004.

Campina Grande (PB), 28 de fevereiro de 2005.
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RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/04/2005.
HOMOLOGA A RESOLUGAO/UEPB/ CONSUNI/17/2004.

~ O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-

AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO decisédo unanime deste Conselho, tomada em reunido real
da em 28 de fevereiro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a Resolu¢do/CONSUNI/17/2004, editadiaeferendumque
“DISPOE SOBRE RECONTRATACAO DE PROFESSORES VISITANTES E SUBSTITUTOS".

Art. 2° - Esta Resolugé@o entra em vigor na data de sua assinatura, revogad
disposicées em contrario.

iza-

Campina Grande (PB), 28 de fevereiro de 2005.
RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/05/2005.

HOMOLOGA A RESOLUCAO/UEPB/QONSUNI/ 09/2004,
QUE CRIA CURSO DE ESPECIALIZACAO.

GOVERNO DO ESTADO
Governador Cassio Cunha Lima

~N
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~ O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribuic@es,
CONSIDERANDO o constante do processo/CONSUNI/07/2004;
CONSIDERANDO deciséo unanime deste Conselho, tomada em reunido re
da em 28-2-2005,
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar a Resolugdo/UEPB/CONSUNI/09/2004, edigabeeferendum
em 11-8-2004, que cria 0 CURSO DE ESPECIALIZACAO EM ATIVIDADE FISICA E SAUDE.
Art. 2° - Revogam-se as disposicdes em contrério.
Campina Grande (PB), 28 de fevereiro de 20

liza-

RESOLUGCAO/UEPB/CONSUNI/06/2005.

HOMOLOGA A RESOLUQAO/UEPB/QONSUNI/ 10/2004,
QUE CRIA CURSO DE ESPECIALIZACAO.

~ O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribui¢c@es,
CONSIDERANDO o constante do processo/CONSUNI/08/2004;
CONSIDERANDO decisao unanime deste Conselho, tomada em reunido re
da em 28-2-2005,
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar a Resolugdo/UEPB/CONSUNI/10/2004, ediwtiaeferen-
dumem 11-8-2004, que cria 0 CURSO DE ESPECIALIZACAO EM ENSINO DE FISICA.
Art. 2° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Campina Grande (PB), 28 de fevereiro de 20

liza-

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/07/2005.

HOMOLOGA A RESOLUCAO/UEPBjCONSUNI/ll/ 2004,
QUE CRIA O DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS E
AGRARIAS NO CAMPUS - IV.

~ O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribui¢c@es,
CONSIDERANDO o constante do processo/CONSUNI/10/2004;
CONSIDERANDO deciséo unanime deste Conselho, em reuniéo realizada em 28-2-3005
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar a Resolu¢ado/UEPB/CONSUNI/11/2004, ediéddeeferendunem
11-8-2004, que cria 0 DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS E AGRARIAS — CAMPUS IV,
Art. 2° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Campina Grande (PB), 28 de fevereiro de 200

OT

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/08/2005.

HOMOLOGA A RESOLUGCAO/UEPB/CONSUNI/15/ 2004,
QUE ELEGE PARANINFO.

~ O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribui¢c@es,
CONSIDERANDO o constante do processo/CONSUNI/12/2004;
CONSIDERANDO decisdo unanime deste Conselho, em reunido realizada em 28-3
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar a Resolugdo/UEPB/CONSUNI/15/2004, editatlaeferen-
dumem 6-12-2004, que elege Paraninfo Geral das Turmas Concluintes de 2004.1
Art. 2° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Campina Grande (PB), 28 de fevereiro de 200

2005

OT

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/09/2005.

HOMOLOGA A RESOLUGCAO/UEPB/CONSUNI/O1/ 2005,
QUE SUSPENDE ATIVIDADES NA UEPB.

~ O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribui¢des,
CONSIDERANDO o constante do processo/CONSUNI/01/2005;
CONSIDERANDO deciséo unanime deste Conselho, em reuniéo realizada e
de fevereiro de 2005,
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar a Resolu¢cdo/UEPB/CONSUNI/01/2005, editatiaeferen-
dumem 4-2-2005, que SUSPENDE ATIVIDADES NA UEPB, DE 5 A 9-2-2005.
Art. 2° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Campina Grande (PB), 28 de fevereiro de 200

& Fu- ) C§~ ¢ [T a0
TOI. h‘ar[er@ﬁfves ousa Luna

Presidente

OT

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/10/2005.
CONCEDE MEDALHA DE MERITO UNIVERSITARIO.

A Reitora da UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA (UEPB) no uso das
atribuicdes que Ihe confere o artigo 45, inciso VI, do Estatuto da Entidade e o artigo 96, I\

Considerando a relevancia da comemoracgéo do Dia Internacional da Mulher;
Considerando a intengdo da Universidade de homenagear uma cidada pargibana,
como referéncia de representacéo da forca da mulher brasileira;

Considerando o exemplo de coragem e determinacgdo vivificado na pess
Elizabeth Altina Teixeira, vilva de Jodo Pedro Teixeira, lider da Ligas Camponesas, assag
pelas forcas reacionérias nordestinas;

Considerando a contribuicdo dada a luta do povo brasileiro pela democratifacédo
do pais e a construcdo de uma sociedade justa, por intermédio de palestras, debates e, &
mente, pelo exemplo de luta e vida; i

RESOLVE, ad referendundo CONSELHO UNIVERSITARIO:

d),

a de
Kinado

Art. 1° — Conceder a ELIZABETH ALTINA TEIXEIRA a Medalha do Méritd
Universitario da UEPB.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Campina Grande (PB), 08 de marco de 200

Sdstfitnssm b

Reitora
RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/11/2005.

o1

HOMOLOGA A RESOLUGAO/UEPB/ CONSUNI/06/2004.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribuigdes,

CONSIDERANDO decisao unanime deste Conselho, tomada em reunido re
da em 28 de fevereiro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a Resolu¢do/CONSUNI/06/2004, editadiaeferendumque
“REFORMA A POS-GRADUACAOSTRICTO SENSWA UEPB E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, revoga
disposicdes em contrario.

liza-

las as

OT

Campina Grande (PB), 28 de fevereiro de 200
RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/12/2005.
MODIFICA A REDAGCAO DOS ARTIGOS 69, 74 E 79, DO

ESTATUTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Esencial-
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) O CONSELHO UNIVERSITARIO — CONSUNI, da UNIVERSIDADE ESTADUAL RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/14/2005.
DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que lhes sé&o conferidas pelo Art. 30, inciso Il, do Estatuto, ¢,

CONSIDERANDO a necessidade de ampliar a participacdo docente na dire¢do HOMOLOGA A RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/10 /2005,
dos Orgdos de Administracdo Setorial. QUE CONCEDE MEDALHA DE MERITO UNIVERSITARIO.
CONSIDERANDO a importancia de que seja concedida a oportunidade |de
rotatividade na direcdo dos Orgdos de Administracdo Setorial; O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
CONSIDERANDO decisgo deste Conselho, em reunido realizada em 31 de marco de P005AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE: CONSIDERANDO o constante do processo/CONSUNI/04/2005;
Art. 1° — Modificar os artigos 69, 74 e 79 do Estatuto da Universidade Estadyal CONSIDERANDO aprovagéo, por unanimidade e por aclamacgéo, em reufido
da Paraiba, que passam a vigorar com a seguinte redacéo: deste Conselho, realizada em 31 de mar¢o de 2005,
“Art. 69 — O Diretor e o Diretor Adjunto ser@o professores do quadro efetivo fa RESOLVE:
Universidade, em efetivo exercicio de suas atividades e exercerdo os cargos em regime de tempo integral.” Art. 1° - Homologar a Resolucado/UEPB/CONSUNI/10/2005, editatlaeferen-

“Art. 74 — O Chefe e o Chefe Adjunto serdo professores do quadro efetivo da Univer- dum em 8-3-2005, que concede a MEDALHA DE MERITO UNIVERSITARIO a ELIZABETH
sidade, em efetivo exercicio de suas atividades e exercerdo os cargos em regime de tempo integral.” ALTINA TEIXEIRA.

“Art. 79 — O Coordenador e Coordenador Adjunto tém mandato de 2(dois) anos, Art. 2° - Revogam-se as disposi¢ées em contréario.

sendo permitida uma reconducdo e exercerdo suas atividades em regime de tempo integral.” Campina Grande (PB), 31 de marco de 200p.
Art. 2° — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢bes em contrario. RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/15/2005.

Campina Grande (PB), 31 de mar¢o de 2005
HOMOLOGA A RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/02/ 2005,

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/13/2005. QUE CRIA CURSO DE ESPECIALIZAGAO.
ESTABELECE PROCEDIMENTOS E FIXA NORMAS PARA O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
AVALIACAO DE DESEMPENHO DE DOCENTES EM ESTA- AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribuicdes,
GIO PROBATORIO. CONSIDERANDO o constante do processo/CONSUNI/02/2005;
; CONSIDERANDO decisdo unanime deste Conselho, tomada em reunido redliza-
O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU- da em 31-3-2005,
AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribuigbes estatutarias e regimentais, RESOLVE:
CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal, no art. 41, combinado com o art. Art. 1° - Homologar a Resolugdo/UEPB/CONSUNI/02/2005, editatiaeferen-
20 da Lei Complementar°N68/2003, sujeita o servidor publico civil nomeado para cargo de dumem 17-2-2005, que cria 0 CURSO DE ESPECIALIZACAO DENTISTICA.
provimento efetivo a estdgio probatério, por periodo de 03 (trés) anos, durante o qual a sua Art. 2° - Revogam-se as disposigées em contrario.
aptiddo e capacidade para o desempenho do cargo seréo objeto de avaliagéo; Campina Grande (PB), 31 de marco de 20§95

CONSIDERANDO a necessidade de fixar normas que regulamentem, no ampito
desta Universidade, a avaliagdo do desempenho do docente naquela situagdo, bem como a [comRESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/16/2005.
téncia da UEPB para estabelecé-las;

CONSIDERANDO decisdo unanime deste conselho, tomada em reunido realjza- HOMOLOGA A RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/ 14/2004,
da 31 de margo de 2005, QUE CRIA CURSO DE ESPECIALIZAGAO, E DA OUTRAS
RESOLVE: PROVIDENCIAS.
Art. 1° - O docente nomeado para o quadro efetivo da Universidade Estadual da Pafaiba,
ao iniciar o exercicio do cargo ficara em regime de estagio probatério pelo periodo de 3 (trés) [anos, O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
durante o qual a sua aptidéo e capacidade para o desempenho do cargo seréo objeto de avaliag§o. AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribuicdes,
Art. 2° - A avaliacdo de que trata o artigo anterior sera feita de acordo com as CONSIDERANDO o constante do processo/CONSUNI/03/2005;
normas constantes desta Resolugéo, observados os seguintes fatores: CONSIDERANDO decisdo unanime deste Conselho, tomada em reunido redliza-
| — Assiduidade; da em 31-3-2005,
Il — Disciplina; RESOLVE:
Ill — Capacidade de iniciativa; Art. 1° - Homologar a Resolugdo/UEPB/CONSUNI/14/2004, editatiaeferen-
IV — Produtividade; dumem 27-10 -2004, que cria 0 CURSO DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO AMBIENTAL
V — Responsabilidade. NA INDUSTRIA.
Art. 3° - Os indicadores de avaliagéo relacionados no artigo anterior serdo apura- Art. 2° - Determinar que seja revisto o valor das gratificacdes do Coorderfador
dos com base nos seguintes instrumentos: do Curso e do servigo técnico-especializado da secretaria, para adequa-las a ResolucadyUEPB/
a) Formulério para Avaliagdo de Docente em Estagio Probatério, conforme o CONSUNI/05/2004.
Anexo |, a ser preenchido pelo Chefe do Departamento, Coordenador(es) de Curso(s) e Coofdena- Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
dores de atividades (projetos de pesquisa e extensdo) nas quais o docente em estagio probatério atue; Campina Grande (PB), 31 de marco de 20§95

b) Memorial descritivo, documentado, das atividades académicas realizadas pelo
professor avaliado em cada semestre letivo, conforme formulario no Anexo Il desta ResoILgéoRESQLUQAo/UEPB/CONSUN|/17/2005_
c) Formulério de Avaliagdo de Atividades Académicamforme o Anexo lll, a

ser aplicado pela Coordenacdo do Curso junto ao pessoal discente respectivo. CRIA O PROGRAMA DE CONCESSAO DE BOLSAS PARA
d) Relatdrio, emitido, por ocasido das avaliagdes, pela Comisséo instituida corjfor- CAPACITACAO DE DOCENTES E TECNICO-ADMINISTRA-
me o disposto no art. 4° desta Resolucéo, a respeito do desempenho didatico-pedagég|co do TIVOS, NO BRASIL E NO EXTERIOR, E DA OUTRAS PRO-
docente, com base nas respostas aos formularios de que tratam as alineas “a”, “b"e “c”. VIDENCIAS.
Art. 4° - Para acompanhamento do estagio probatério de que trata esta Resolugédo, o
Departamento no qual o docente esta lotado, no prazo de 30 (trinta) dias, ap6s a posse do docente, O CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DA
formara uma Comisséo de Avaliagéo Docente, composta de 03 (trés) membros titulares e um suplenfzRAIBA, no uso de suas atribuices,
todos do quadro de docentes efetivos Universidade, de c_Iasse'iguaI ou superior a do avaliado. o CONSIDERANDO a necessidade de incentivar o processo de capacitacdo dq seus
. §1°- 0 Chefe do Departamento designara, dentre os membros da Comigs@ogyuadros docente e técnico-administrativo, objetivando melhor desempenho dos servigos presta-
o seu Presidente. dos & comunidade;
§ 2° - Os membros da Comiss&o de Avaliacdo Docente terdo mandato de 03 (trés)| anos. CONSIDERANDO que os cursos de capacitacio demandam a necessida[e de
§ 3° - Em caso de impedimento de qualquer membro da Comisséo, por mOtiVOinvestimento;
justo, assim considerado pelo Departamento, serd procedida a sua substituicao. CONSIDERANDO que constitui politica da Universidade prestigiar os segmefitos
. § 4° - A Comissdo de Avaliagdo Docente devera aferir os dados constantes| dos, e 4 compsem, propiciando os meios necessarios a consecucéo de tais objetivos;
instrumentos de avaliacédo tratados nesta Resolucéo para elaborar relatério com parecer conclusivo. CONSIDERANDO decisio unanime deste Conselho. tomada em reunido redliza-
Art. 5° - A avaliacdo do desempenho do docente em estagio probatério seréda em 3 de maio de 2005 '
realizada de forma continua, conforme as seguintes fases: RESOLVE"

a) Nos primeiros 30 (trinta) dias ap6s a posse, a Comissdo se instalara fe se
apresentara ao avaliado, oportunidade em que fornecera as resolugées e normas que regulal
a atividade docente na UEPB.

b) Ao final de cada periodo letivo, a Comissdo de Avaliagdo Docente realizara
avaliacdes parciais que devem ser sistematizadas numa avaliagdo final, a ser realizada 4 (quat
meses antes do término do estagio probatério, sem prejuizo da continuidade da apuracdo d Art. 3° - A concessdo das bolsas dar-se-4 mediante a apresentagio de plojetos

fatores enumerados nos incisos | a V do artigo 2° desta Resolugéo. . . :
Art. 6° - Os docentes com o periodo de estagio probatério em curso, na dath dgespecificos, aprovados pelos departamentos respectivos, no caso de docentes, e pela Reforia, no

inicio da vigéncia desta Resolucéo, serdo avaliados, excepcionalmente, até 30 (trinta) dias| ant8¥€ tange aos técnico-administrativos, de acordo com o Plano de Capacitagdo da Instituifao.
de se completarem os 3 (trés) anos de exercicio no cargo. Art. 4° - Os recursos para a concessdo das bolsas, bem como a definicdo dp total

Paragrafo Unico - A Comisséo encarregada de fazer a avaliacdo prevista nestdlas mesmas a ser concedido, ficam ads_tritos'a~disponibilidaq§ orcamentaria dg Instituicaof
artigo sera constituida na forma do artigo 4°, devendo proceder, no que for possivel, de acordo Art. 5° - Revogadas as disposi¢ces em contrario, esta Resolugéo entra emjvigor
com as demais normas desta Resolugéo. na data de sua publicago. ' '

Art. 7° - Ao final de cada avaliacdo parcial, a Comisséo de Avaliagdo Docepte Campina Grande (PB), 3 de maio de 200p.
apresentara relatério com parecer conclusivo, a Chefia do Departamento, concluindo pela gufici- ~
éncia ou insuficiéncia do desempenho do docente no periodo avaliado. RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/18/2005.

§ 1° - Os resultados de cada avaliacdo parcial serdo apresentados ao dogcente

menta _ _Ar_t. 1° - Criar Progra_ma de ConC(_esséo de Bolsas para a Capacitacdo de Dgcentes
é EPécnlco-Admlnlstratlvos, no Brasil e no Exterior.
Art. 2° - A capacitacdo de que trata o artigo anterior refere-se ao doutoranjento
t}és-doutoramento para docentes, e especializagdo, na area especifica de suas atividages, para
nico-administrativos.

avaliado e discutidos em reunido da Comisséo de Avaliagdo Docente, presentes o Chefe do Depar- DISPOE SOBRE A ABERTURA E PREENCHIMENTO DE VA-

tamento e o interessado. GAS DO QUADRO EFETIVO DE DOCENTES DOS CAMPI I
§ 2° - O docente que apresentar insuficiéncia de desempenho nas avalidcdes E IV, RESPECTIVAMENTE, LAGOA SECA E CATOLE DO

parciais submeter-se-4 a um programa de melhoria de desempenho, elaborado em conjunto pela ROCHA, MEDIANTE CONCURSO PUBLICO E DA OUTRAS

Comissdo e pela Chefia do Departamento, por ocasido da reunido de que trata o pardgrafo PROVIDENCIAS.

anterior, responsabilizando-se pelo seu cumprimento. )
Art. 8° - O relatério final da Comissdo de Avaliagdo Docente devera ser apreciado ~ O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-

e julgado pelo plenario do Departamento e, posteriormente, pelo Conselho de Centro, pafa eAL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribuicoes,

seguida ser encaminhado a Superintendéncia de Recursos Humanos-SRH. CONSIDERANDO a expansédo do curso Técnico em Agropecuaria do Campgs I
§ 1° - Caberd a SRH a instrugdo final do processo para deliberagdo do Reitor,em Lagoa Seca;

encaminhando cépias para a PROPLAD, PROEG e PRPGP. CONSIDERANDO que a reforma curricular, operada no Curso Técnico fem
§ 2° - Da decis&o do Reitor cabera recurso ao CONSUNI, no prazo de 30 (tripta) Agropecuaria, implicou na necessidade da contratagédo de varios professores visitantes;

dias, a contar do recebimento da correspondéncia enviada pela Reitoria. CONSIDERANDO ainda a criacdo de dois cursos de graduacdo no Campus jV da
Art. 9° - O docente ndo aprovado no estagio probatério sera exonerado oy, seJEPB, em Catolé do Rocha;

estavel, reconduzido ao cargo anteriormente ocupado. CONSIDERANDO que n&o ocorrera aumento de despesa com pessoal, tendqo em

Art. 10 - O docente em estagio probatério podera exercer quaisquer cargo$ devista que serdo utilizados os recursos orgcamentarios e financeiros que estdo sendo empreggdos com
provimento em comissdo ou func¢des de diregdo, chefia ou assessoramento na Universidade. © pagamento de professores visitantes e substitutos;

Art. 11 - Ao docente em estagio probatério somente poderdo ser concedidas as CONSIDERANDO a exigéncia da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo N{cio-
licencas e os afastamentos previstos nos artigo 82, incisos | a VII, da Lei Complementar 58/R003)al, com relagdo ao numero de mestres e doutores das Universidades;
bem assim afastamento para participar de curso de formagéo decorrente de aprovagdo em ¢oncur- CONSIDERANDO decis@o unanime deste Conselho, tomada em reunido redliza-
so para outro cargo na Administracdo Publica Estadual. da em 3 de maio de 2005,

Art. 12 - O estagio probatdrio ficar4 suspenso durante as licencas e os afastamen- RESOLVE:
tos previstos no artigo anterior e sera retomado a partir do término do impedimento. . .

Art. 13 - Os casos omissos serédo resolvidos pelo CONSUNI. CAPITULO | — DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 14 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as Art. 1° - Realizar Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de agas
disposicdes em contrario. para professor dos cursos de Licenciatura em Letras e Ciéncias Agréarias, do Campus IV, e Jécnico

Campina Grande (Pb), 31 de margo de 2005. em Agropecuaria, do Campus II.
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Art. 2° - O provimento de vagas de professor de que trata o artigo anterior, serddora na presenca dos candidatos, no momento da realizagdo da prova escrita.

para as classes de: 8§2° - O tema da prova escrita sera Unico para todos os candidatos.
| — Adjunto I, exigindo-se titulo de mestre; § 3° - A prova escrita constara de uma dissertacdo de 2 (duas) a 4 (quatro) folhas
Il — Adjunto 1V, exigindo-se titulo de doutor ou livre docente. (verso e anverso), devendo ser estruturada contemplando introdug&o, desenvolvimento e cofcluséo.
§ 4° - A Banca Examinadora encaminhara a Comissao Central, no prazo mgximo
CAPITULO Il — DA ORGANIZACAO de 3 (trés) dias, a contar do horéario de encerramento da prova escrita, a relagdo dos cafdidatos
Art. 3° - O concurso sera coordenado por uma Comissao Central, composta poraprovados nesta etapa.
5 (cinco) membros designados pela Reitora, a qual competird a execugdo do concurso em suas § 5° - A referida relacéo, indicando também dia e hora para realizacdo do sgrteio
diversas fases. da prova didatica, sera publicada, no prazo de 24(vinte e quatro) horas de seu recebimepto, no
Centro de Ciéncias Humanas e Agrarias, Escola Agricola Assis Chateaubriand, Pré-Reitgria de
CAPITULO Il — DO EDITAL Planejamento e no site da UEPB (www.uepb.pb.gov.br)
Art. 4° - A Comisséo Central elaborara o Edital que sera assinado pela Reitgra e § 6° - O sorteio do tema da prova didatica devera ocorrer com 24 (vinte e gyatro)
publicado no Diario Oficial do Estado e na Imprensa, com as seguintes informacdes horas de antecedéncia da data estabelecida para a respectiva prova.
| - Periodo, local e horéario onde seréo realizadas as inscri¢des. § 7° - Apos o sorteio do tema da prova didatica, que é o mesmo para todps os
Il - Matéria objeto do concurso. candidatos, proceder-se-a o sorteio da seqiiéncia das apresentacdes.
Il - Namero de vagas a serem preenchidas. § 8° - Ser& eliminado do sorteio da prova didatica, o tema anteriormente sorfeado
IV - Regime de trabalho com os respectivos salarios. para a prova escrita.
V - Especificacdo da formagdo académica exigida. § 9° — Nenhum candidato podera assistir a prova didéatica de outro.
VI - Documentos exigidos na inscri¢ao. Art. 17 - A Banca Examinadora tera o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horasjapos
VIl - Prazo minimo de 20 dias para as inscrigoes. 0 encerramento de todas as apresentacdes, para enviar a Comissdo Central o resultado desta ftapa.
VIII - Prazo minimo de 30 dias, a partir do encerramento das inscri¢cdes, para § 1° - A Banca Examinadora procedera a avaliagdo dos titulos, apenas dos fandi-
inicio das provas. datos aprovados na prova didatica.
IX - Prazo de validade do concurso. § 2° - A Comissédo Central fara publicar a relacdo dos aprovados e classificadps no
X - Valor a ser pago pela inscrigao. concurso, num prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a partir do recebimento da relacdo dajBanca
Examinadora.
CAPITULO IV — DAS INSCRICOES § 3° — Todas as provas serdo realizadas nas dependéncias dos prédios do §ampus

Art. 5° - As inscricBes serdo efetuadas no Centro de Ciéncias Humanas e Agrariad ,em Campina Grande.
(CCHA), em Catolé do Rocha, para os Cursos de Licenciatura em Letras e Licenciatura em

Ciéncias Agrarias, mediante requerimento do candidato ao Diretor do Centro. Para o Gurso CAPITULO IX — DA AVALIACAO
Técnico em Agropecuaria, as inscricdes serdo efetuadas na Direcdo da Escola Agricola [Assis Art. 18 - O processo de avaliacdo dos candidatos sera realizado em 3 (trés) efapas:
Chateaubriand, em Lagoa Seca, mediante requerimento do candidato ao Diretor da Escola. No ato | - Prova escrita — peso 4 (quatro)
da inscricdo, os candidatos deverdo apresentar cépia dos seguintes documentos: Il - Prova didatica — peso 4 (quatro)
a) Cédula de identidade; Ill - Exame de titulos — peso 2 (dois)
b) Cadastro de Pessoa Fisica; § 1° - As etapas | e Il sdo de carater eliminatorio, submetendo-se a etapa sdgguinte
c) Diploma de curso de Licenciatura Plena ou Bacharelado, conforme o caso; o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete).
d) Comprovacdo da Poés-graduacao exigida; § 2° - A etapa de exame de titulos é classificatéria.
e) Curriculum Vitae, acompanhado de cépia dos documentos comprobatério$ de § 3° - No exame de titulos, considera-se como limite de pontuacédo a obtengho de
todas as informacgdes nele prestadas inclusive da producgéo cientifica; 140 (cento e quarenta) pontos.
f) Comprovacdo do pagamento referente ao valor da inscrigéo. § 4° - A prova escrita sera redigida em portugués excetuando-se as relatijas ao
81° - Os documentos de que trata este artigo sO serdo aceitos em cépia autgnticgrovimento de vagas para inglés, francés ou espanhol.
da, verso e anverso, (quando for o caso) legiveis e sem rasuras. Art. 19 - Os membros da Banca Examinadora levardo em consideracédg, na
§2° - Caso as cdpias dos documentos ndo estejam autenticadas, o servidor rgspoavaliagdo da prova escrita os seguintes indicadores:
savel pela inscricdo podera fazer a autenticagdo, desde que sejam apresentados os docymentos | — Dominio de contetdo
originais no ato da inscri¢&o. Il — Fidedignidade ao tema
§3° - O servidor designado para receber a documentacédo conferirda os documgentos Il — Estrutura coerente no desenvolvimento do tema
entregues pelo candidato ou seu procurador e rubricard todas as paginas, enumerando-as a visfa deste. IV — Fundamentacao tedrica
84° - A inscricdo podera ser realizada por um procurador, legalmente constityido V — Citacdo Bibliografica correta
para esta finalidade. Art. 20 — Na area didéatico-pedagodgica sera levado em consideracao na prova
§5° - Admite-se a inscrigdo por correspondéncia enderegada ao Diretor de Centio owescrita, os indicadores abaixo descritos:
da Escola, postada via sedex, com aviso de recepcédo (AR), desde que a data de postagem esteja de | — Corregéo de linguagem
acordo com o periodo estabelecido para as inscrigdes, devendo constar no Edital esta possibiligade. Il — Clareza e Objetividade
86° - N&o serd aceita inscricdo condicional, nem fora do prazo estipulado no Edital. Il — Sequiéncia logica do conteddo
§7° - Titulos obtidos no exterior somente serdo aceitos nas seguintes condi¢des: IV — Citacdo Bibliogréafica correta
| - Autenticado pelo consulado brasileiro no pais de obtencéo do titulo ou|do Art. 21 — Os membros da Banca Examinadora levardo em consideracag, na
consulado do pais estrangeiro no Brasil. avaliacdo da prova didéatica, os seguintes indicadores:
Il - Traduzido em lingua portuguesa. | — Dominio do contetido
88° - Ndo sera aceita, sob qualquer hipétese, entrega de documentos ap6s o ato da Il — Clareza na comunicagao
inscrigéo. IIl — Contextualizagdo do tema
IV — Distribuicdo adequada do tempo
CAPITULO V — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES V — Habilidade na utilizagdo dos recursos técnico-pedagdgicos
Art. 6° - A inscricdo sera considerada efetivada, se cumpridas as exigéntias Paragrafo Unico — Para cada um dos indicadores de avaliagédo na prova didaticd,seréo
contidas nesta Resolugdo e no Manual do Candidato. atribuidos 2 (dois) pontos.
81° - Caberd a Comissdo Central proceder a avaliagcdo dos documentos|com Art. 22 — Nas diversas etapas, a Banca Examinadora atribuird notas de 0,0 fzero)
vistas a homologacao das inscri¢des. a 10,0 (dez).
§2° - Cabera a Comissdo Central, divulgar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias, apés Paragrafo Unico — A nota obtida pelo candidato em cada etapa do concprso,

concluido o prazo das inscricdes, a relagdo dos candidatos que ndo tiveram suas inscricdes homalesultarad da média aritmética das notas que lhe forem atribuidas por cada um dos mempros da
gadas, concedendo igual prazo para que o candidato possa interpor recurso junto ao CONSERE, d@enca Examinadora.
devera julga-lo no prazo de 5(cinco) dias, ap6s concluido o prazo do recurso interposto. Art. 23 — A pontuacao final do candidato sera calculada com base na férfula
§3° - O resultado do recurso ao CONSEPE sera publicado no prazo maximo ¢le 3constante no anexo da presente resolugdo e os resultados serdo arredondados para cen§simos.
(trés) dias, apo6s a data de seu julgamento.

84° - Em nenhuma hip6tese havera restituicdo do valor pago pela inscrigdo CAPITULO X — DA CLASSIFICACAO
Art. 24 — Seréo classificados os candidatos no limite das vagas oferecidgs no
CAPITULO VI — DA BAMCA EXAMINADORA concurso, ha ordem decrescente de pontos obtidos.

Art. 7° - A Banca Examinadora sera constituida por 2 (dois) professores|do Paragrafo Unico — em caso de empate, serdo considerados os seguintes  ditérios
quadro efetivo da UEPB e 1 (um) de outra Instituicdo de Ensino Superior, integrantes da mesmde prioridade:
titulagdo docente e/ou superior prevista para o concurso. | — Maior nota na prova didatica

Art. 8° - As Bancas Examinadoras, apés constituidas, serdo encaminhadas ao Il — Maior nota na prova escrita
CONSEPE para homologacéo e deverdo ser compostas atendendo aos seguintes requisito: Il — Maior pontuagdo no exame de titulos

I - 1 (um) professor do quadro efetivo da UEPB lotado em Departamentos fjue Art. 25 — No exame de titulos, serdo obedecidos os critérios da tabela afpexa,
oferecam a matéria objeto do concurso, ou que a ela se equiparem por afinidade. como parte integrante desta Resolugéo.

Il - 1 (um) professor do quadro efetivo da UEPB, com formacdo em curso|de
licenciatura, lotado em Departamento diferente daquele que tem a matéria objeto do concurso. CAPITULO XI — DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGCAO

Il - 1 (um) professor do quadro efetivo de outra IES (Instituicdo de Ensino Art. 26 — Encerrados os trabalhos, a Comissdo Central elaborara o relatérfo do
Superior), que atue na matéria objeto do concurso ou em matérias afins. concurso do qual constarao:

Art. 9° - Os docentes do quadro efetivo da UEPB convidados para atuarem na I — Normas e editais fixados para o concurso
Banca Examinadora — como avaliadores do contelido especifico — serdo responsaveis pela |indica- Il — Relagé@o dos candidatos homologados com os respectivos resultados offtidos.
céo de 5 (cinco) temas da matéria objeto do concurso para a qual foram convidados. Il — Relag@o dos candidatos aprovados

Art. 10 - As Bancas Examinadoras, na impossibilidade de substituicdo de jum IV — Relacédo dos candidatos aprovados e classificados nas vagas oferecidgds
membro titular por seu suplente, poderdo funcionar, em qualquer etapa do concurso, com 2 |(dois) V — Anexo, contendo as provas escritas, listas de freqiiéncias e os mapas dq notas
membros efetivos. de todas as etapas do concurso assinados pelos membros da Banca Examinadora

Art. 11 - A designagdo dos membros da Banca Examinadora seréa feita pelo VI — Relagéo dos candidatos com inscricdes ndo homologadas
Presidente da Comissdo Central do Concurso. Paragrafo Unico — O relatério sera encaminhado a Reitora que tera o frazo

Art. 12 - Nao poderao integrar a Banca Examinadora: Méaximo de 15 (quinze) dias, apés a data do recebimento, para proceder & homologagao do

| - Cobnjuge, ex — cOnjuge, companheiro ou ex — companheiro de candidatps; concurso pelo CONSEPE.
Il - Ascendente ou descendente do candidato, até 2° grau;

Il - Sécio do candidato em sociedade civil ou comercial de fato ou de direitp. CAPITULO XIl — DAS CONSIDERACOES FINAIS

Paragrafo Unico — O n&o cumprimento do disposto neste artigo resulta na anulagéo Art. 27 — A Inscricdo do candidato implicard no conhecimento destas normps e
das provas realizadas e apuragdo de crime de responsabilidade nos termos do artigo 14 desta Resolugdocompromisso de cumpri-las.

Art. 13 - Em caso de substituicdo de professor na Banca Examinadora, os [atos Art. 28 — O cancelamento da inscricdo por desisténcia do candidato ou pelq néo
praticados pelo examinador substituido serdo validos, desde que a substituicdo néo tenha ogorridtendimento a qualquer das normas estabelecidas para o concurso, ndo dara direito & devojucdo do
por desidia ou ato ilicito. valor recolhido para esta finalidade.

Art. 14 - Em caso de indicios de falta de dignidade profissional, por parte|de Art. 29 — O candidato devera comparecer ao local das provas no dia e fhora

membro da Banca Examinadora, a Comissdo Central abrird sindicancia para apurar os fatos que, designados em Edital ou no Manual do Candidato, munido do cartdo de inscricdo e de docgmento
confirmados, serdo comunicados a Reitora para as providéncias necessarias, de acordo compessoal de identificagdo.

normas em vigor. Art. 30 — O ndo comparecimento do candidato as provas implicara em|sua
eliminagdo do concurso, qualquer que seja a alegacdo apresentada.

CAPITULO VIl — DO PROGRAMA Art. 31 — Em qualquer etapa do concurso, sera excluido o candidato que ug§lizar
Art. 15 - O programa constara de 5 (cinco) temas, correspondente ao conheci-processo fraudulento, meios ilicitos, ou atentar contra a disciplina no local de realizacdo das grovas.

mento basico necesséario ao desempenho das atividades docentes na matéria objeto do congurso, e Art. 32 — Nao havera segunda chamada, recontagem de pontos ou revisdo de prpvas.
serd elaborado conforme disposto no artigo 9°. Art. 33 — As instrucdes contidas no Manual do Candidato, onde serd encarthda a

Paragrafo Unico — No programa n&o constaréo referéncias bibliograficas. presente resolucdo, constituem normas que passam a integra-la.
Art. 34 — Os 3 (trés) primeiros anos de efetivo exercicio do magistério sgréo
CAPITULO VIIl — DAS PROVAS considerados periodo de estagio probatdrio.

Art. 16 - A prova escrita versara sobre um dos temas previstos no programa do Art. 35 — O Concurso tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de puplica-

concurso e tera a duragdo de 4 (quatro) horas. ¢do de sua homologagdo no Diario Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual pgriodo.

§1° - O tema de que trata 0 caput deste artigo sera sorteado pela Banca Examina- Art. 36 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Central, caberjdo
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desta deciséo, recurso ao CONSEPE.
Art. 37 — Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo, revogad:
disposicdes em contrario.
Campina Grande (PB), 3 de maio de 2005

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/18/2005 — ANEXO.

CONCURSO PARA DOCENTES — CAMPI 1l E IV — 2005
CALENDARIO
Edital 7 e 8 de maio
Inscricéo 16 de maio a 13 de junho

Divulgacdo das Inscricbes nat8 de junho

homologadas

Entrega dos Cartbes 13 a 14 de julho
16 de julho

\20 de julho

Prova Escrita

Divulgacdo do Resultado da Pra

Escrita

Sorteio do Tema da Prova Didatica 22 de julho
23 de julho

25 de julho

Prova Didética

Divulgacdo do Resultado da Pra

Didatica

Divulgacéo do Resultado Final d@7 de julho

Concurso

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/19/2005.

APROVA O EDITAL DO CONCURSO PUBLICO DE PRO-
VAS E TITULOS PARA O QUADRO EFETIVO DE DOCENTES
DOS CAMPI Il E IV.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribuigdes,

CONSIDERANDO o contido ha RESOLUGCAO/UEPB/CONSUNI/18/2005, qu
“DISPOE SOBRE A ABERTURA E PREENCHIMENTO DE VAGAS DO QUADRO EFETIVO
DE DOCENTES DOS CAMPI Il E IV, RESPECTIVAMENTE, LAGOA SECA E CATOLE DO
ROCHA, MEDIANTE CONCURSO PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”;

CONSIDERANDO decisdo unanime deste Conselho, tomada em reunido real
da em 3 de maio de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o EDITAL do Concurso Publico de Provas e Titulos para
Quadro Efetivo de Docentes dos Campi Il e IV, respectivamente, Lagoa Seca e Catolé do R
Mediante Concurso Publico e D4 Outras Providéncias”, que passa a integrar esta Resoluga

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Anexo: 1/6.

Campina Grande (PB), 3 de maio de 2005

RESOLUGAO UEPB/CONSUNI/20/2005

Aprova o Regulamento Geral dos Cursos e Programas de Pés-
Graduacéo Stricto Sensuda Universidade Estadual da Paraiba.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DA
PARAIBA, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto da UEPB e tendo em vis
deliberagédo tomada em reunido plenéaria de 09 de junho de 2005,

CONSIDERANDO a necessidade de se regulamentar no ambito da UEPB
procedimentos gerais para criagdo, credenciamento e acompanhamento dos seus cursos
gramas de pos-graduacéricto sensu.

CONSIDERANDO o que consta no Processo CONSUNI/12/2005.

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar o Regulamento Geral dos Cursos e Programas de Pés-Gra
¢ado Stricto Sensuda Universidade Estadual da Paraiba.

Paragrafo Unico: Por um Programa de Pés-Graduacgéo entende-se um conju
formado por um curso de mestrado e um de doutorado de mesma denominagéo.

Art. 2° - Do Regulamento Geral dos Cursos e Programas de P6s-Gradtiacio
Sensy anexo a presente Resolucdo, constam 71 (setenta e um) artigos que constituem seu
distribuidos da seguinte forma:

Titulo | - “Das Disposi¢es Preliminares”, com dois 2 (dois) capitulos:

Capitulo | - Da Natureza e dos Objetivos dos Cursos e Programas;

Capitulo Il - Da Criagdo e Alteracdo dos Cursos e Programas.

Titulo Il - “Da Organizagédo Geral e do Funcionamento dos Cursos e Prog
mas”, com 3 (trés) capitulos:

Capitulo I - Da Organizagdo Geral,

Capitulo Il - Da Estrutura;

Capitulo Il - Do Funcionamento.

Titulo Il - “Das Disposi¢es Gerais e Transitérias”, com 2 (dois) capitulos:

Capitulo | - Das Disposi¢Ges Gerais;

Capitulo Il - Das Disposi¢des Transitorias.
Art. 3¢ - Revogadas as disposi¢cBes em contrario, a presente Resolucdo entra
vigor na data de sua assinatura.

o - a0 i
44(6)%. h‘aﬂer@ﬁfves §oma una

Presidente

RESOLUGCAO UEPB/CONSUNI/21/2005

Autoriza a criagcdo do Curso de Mestrado em Tecnologia
Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia.

A Reitora da Universidade Estadual da Paraiba, no uso de suas atribui¢cde
conformidade com a legisla¢éo em vigor,

RESOLVE, adReferendundo Conselho Universitério,

Art. 1° Autorizar a criagdo e aprovar o regimento do Curso de Mestrado
Tecnologia Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia da UEPB.

Art. 2° O Curso de Mestrado em Tecnologia Quimica, objeto da presente autj
zacdo, s6 devera funcionar com a abertura regular de vagas apds o seu credenciamento co
pela CAPES.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

AS as

RESOLUGAO UEPB/CONSUNI/22/2005

Autoriza a criagdo do Curso de Mestrado em Literatura e
Interculturalidade do Centro de Educacéao.

A Reitora da Universidade Estadual da Paraiba, no uso de suas atribuicd
conformidade com a legisla¢éo em vigor,

RESOLVE, adReferendundo Conselho Universitéario,

Art. 1° Autorizar a criagdo e aprovar o regimento do Curso de Mestrado
Literatura e Interculturalidade do Centro de Educacdo da UEPB.

Art. 2° O Curso de Mestrado em Literatura e Interculturalidade, objeto da pre
te autorizagdo, s6 devera funcionar com a abertura regular de vagas ap6s o seu credend
concedido pela CAPES.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campina Grande, 09 de junho de 20(Q

RESOLUGAO UEPB/CONSUNI/23/2005
Aprova o novo regimento do Curso de Mestrado em Saude Coletiva

A Reitora da Universidade Estadual da Paraiba, no uso de suas atribuicd
conformidade com a legisla¢éo em vigor,

RESOLVE, adReferendundo Conselho Universitario,

Art. 1° Aprovar o regimento do Curso de Mestrado em Saude Coletiva da PR

Paragrafo Unico. O regimento a que se referecaputdeste artigo consta comd
anexo a presente Resolugédo.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campina Grande, 09 de junho de 20(Q

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/24/2005

MODIFICA A REDAGAO DOS INCISOS VI, VI, VIII E XI DO
ARTIGO 32 DO ESTATUTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Reitora da UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA — UEPB, no uso da:
atribuicdes que Ihe confere o Art® 45, inciso VI, do Estatuto da Institui¢éo,

CONSIDERANDO a urgente necessidade de adequacgdo da composi¢ao do (
Ilho de Ensino, Pesquisa e Extensé&o, a realidade ora vivenciada pela UEPB,;

CONSIDERANDO que, em média, a duracdo dos Cursos de Pos-Gradataca
sensué inferior a de um mandato de Conselheiro;

CONSIDERANDO que a expansdo da Universidade, em termos de criac§
Cursos e de Campi, constitui uma das metas a serem atingidas,

RESOLVE, ad referendundo Conselho Unversitario:

Art. 1°  Modificar a redagéo dos incisos VI, VII, VIII e XI do artigo 32 d
Estatuto da Universidade, que passa a ter o seguinte teor:

deliberagdo coletiva superior em assuntos didatico-cientificos, & composto:
| - pelo Reitor, como Presidente;
1] - pelo Vice-Reitor, como Vice-Presidente;
Il - pelo Pro-Reitor de Ensino de Graduagéo;

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/25/2005

CRIA CURSOS DE GRADUAQAO NA MODALIDADE EDU-
ta a CACAO A DISTANCIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

os A Reitora da UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA — UEPB, no uso da
bu priibuicdes que lhe confere o artigo 45, inciso VI, do Estatuto da Instituicdo,

zes e Bases.
CONSIDERANDO a dificuldade de acesso dos professores da rede publicg
jua_distintas regibes do Estado aos cursos de graduacéo atualmente oferecidos pelas IES.
CONSIDERANDO a necessidade de oferecer formagao inicial e continuadg
hto professores em exercicio da rede publica, que ndo possuem a titulacdo legalmente exigidg
de desenvolvimento social do estado, utilize suas prerrogativas legais referentes a diversid
flexibilidade, para promover a formagéo de profissionais da educagcdo na modalidade a dis
texto RESOLVE ad referendundo Conselho Universitério:
Art. 1°. Criar Cursos de Graduagdo na modalidade Educacdo a Distancia (
gue sejam correspondentes aos seus cursos de graduacgdo presenciais ora em funcionam
Art. 2°. Os cursos de que trata o artigo primeiro desta Resolucéo serdo oferd
em parceria e terdo, por meta prioritaria, a formacéao inicial de professores dos anos/série
ra- do ensino fundamental e/ou do ensino médio em exercicio na rede publica.
Art. 3°. Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Resolucédo entra em vi
data de sua divulgagao.

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/25a/2005.

HOMOLOGA CONCURSO DE DOCENTES
A em
A Reitora da UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA (UEPB), no uso da
atribuicées que Ihe confere o artigo 45, inciso VI, do Estatuto da Instituicdo,
CONSIDERANDO a urgéncia nas nomeagfes dos docentes classificados n(
mo concurso publico da UEPB, vez que o calendéario universitario em vigor para ser cumprid

Campina Grande, 17 de maio de 200%.
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“Art. 32 — O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, 6rgdo de

IV - pelo Pré-Reitor de Pés-Graduagdo e Pesquisa;
\% - pelo Pro-Reitor de Extens@o e Assuntos Comunitérios;
VI - pelo Coordenador da CIPE — Coordenadoria Institucional de Programas Espgciais;
za- VIl - por 1 (um) representante dos Coordenadores de Curso de cada Centjo;
VIIl - por 1 (um) representante dos Coordenadores de Curso de Pés-Gradf§acao
stricto sensu;
0 IX - por 1 (um) representante dos Coordenadores de Escola Técnico-Profissi-
0Ch@nalizante:
P- X - por 1 (um) representante do Corpo Docente de cada Centro;
Xl - por 1 (um) representante do Corpo Discente de cada Centro;
XIl - por 2 (dois) representantes do Corpo Técnico-Administrativo;
XIIl - por 2 (dois) representantes da Comunidade.”
Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua divulgacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.
Campina Grande (PB), 3 de maio de 200p.

CONSIDERANDO o que dispGe o art. 87, § 4° da Lei 9.394/96 — Lei de Dirdtri-

das

aos

CONSIDERANDO a imprescindibilidade de que a UEPB, enquanto instrumgnto

de e a
ancia.

FaD),

nto.

cidos
finais

or na

alti-
b sem

prejuizos necessita dos Professores classificados no concurso para atuarem em sala de aul
somente serd possivel com a imediata nomeacgé&o, a qual este precede,

to para nomeagéo;

de Contas do Estado da Paraiba para respectivo registro de certame;
>, de CONSIDERANDO que o Concurso transcorreu obedecendo as exigéncias legais en
RESOLVE, ad referendundo CONSUNI:
Art. 1°. Homologar, para que produza seus efeitos legais, resultado final do
curso de Docentes da UEPB, conforme relagdo anexa, que é parte integrante deste ato.
Art. 2°. Esta resolucéo entra em vigor nesta data.
Campina Grande (PB), 04 de Agosto de 200

ﬁ E.r- ) c§t<>t [T1 A
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Campina Grande, 09 de junho de 2005

Reitora

a, o que

CONSIDERANDO exigéncia normativa para a edicdo deste ato como pressypos-

CONSIDERANDO o que consta nos documentos a serem remetidos ao triqunal

vigor;

Con-

o
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Dizario Oficial

RESOLUCAOQO/UEPB/CONSUNI/26/2005. - Fundador dos Jogos Escolares Estaduais na Cidade de Campina Grande;
- Professor dos Colégios: Alfredo Dantas, Agricola Assis Chateaubriand — FURNE,
CRIA O CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM DIREITO EM- Elpidio de Almeida — Prata, SENAI, Estadual da Liberdade, Escola Normal Estadual, Presbitgriano
PRESARIAL. Roberto Simonsen, Paulo VI e Lar do Garoto;
- Membro da equipe responsavel pela aquisi¢cdo e instalacdo da atual Pidta de
O CONSELHO UNIVERSITARIO — CONSUNI, da UNIVERSIDADE ESTA- Atletismo do Departamento de Educacgéo Fisica,

DUAL DA PARAIBA — UEPB, no uso de suas atribuicdes, CONSIDERANDO o que consta do processo/CONSUNI/18/2005;
CONSIDERANDO o que consta do processo/CONSUNI/22/2005; CONSIDERANDO decisdo unanime deste Conselho, tomada em reunido regliza-
CONSIDERANDO decisdo unanime deste Conselho, tomada em reunido realiza-da em 15 de agosto de 2005,

da em 15-8-2005, RESOLVE:

RESOLVE: Art. 1° - Denominar “GINASIO DE ESPORTES PROFESSOR LUIZ GONZAGR
Art. 1° Criar o CURSO DE ESPECIALIZACAO EM DIREITO EMPRESARIAL. DE MELO (Professor Gonzaga)” o Ginasio de Esportes do Departamento de Educacéao fisica
Art. 2° Esta Resolucé@o entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdgs erdesta Universidade.
contrario. Art. 2° - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua assinatura, revogaglas as
Campina Grande (PB), 15 de agosto de 2003. disposi¢cdes em contrario.
Campina Grande (Pb), 15 de agosto de 20(5.
RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/27/2005. .
W
CRIA O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM COMUNICA- P’gf et fra Maciel
CAO E EDUCACAO. residente em exercicio
O CONSELHO UNIVERSITARIO — CONSUNI, da UNIVERSIDADE ESTA- MINUTA DE RESOLUQAO/UEPB/CONSUNI/31/2005

DUAL DA PARAIBA — UEPB, no uso de suas atribuiges,

CONSIDERANDO o que consta do processo/CONSUNI/23/2005; CRIA A OUVIDORIA GERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONSIDERANDO deciséo deste Conselho, tomada em reunido realizada em 15-8-2005,

RESOLVE: 5 5 O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ES-
- Art. 1° Criar o CURSO DE ESPECIALIZACAO EM COMUNICAGCAO E TADUAL DA PARAIBA , no uso de suas atribuicdes,

EDUCACAO. CONSIDERANDO a necessidade de dotar a Universidade de um instrumento ipde-
Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor nesta data, revogadas as disposic0gs erpendente e autbnomo que assegure aos integrantes dos seus segmentos a plena realizagdo da Fidadania;

contrario. CONSIDERANDO a necessidade de superacdo dos litigios através do dialdgo;

Campina Grande (PB), 15 de agosto de 2009. CONSIDERANDO a necessidade de aprimoramento interno, e externo, fos
) servigos prestados pela Universidade.
4// RESOLVE:
Profolddf e Bererta aciel Art. 1° - Criar a Ouvidoria-Geral da Universidade Estadual da Paraiba, corp as
Vice-Presidente em exercicio atribuiges definidas na presente Resolugéo.
% Art. 2° — Para a efetivagdo do disposto no Art. 1°, da presente Resolugéo, fica qriado
RESOLUGAOG/UEPB/CONSUNI/28/2005. o cargo de Ouvidor-Geral, designado pela Reitora e homologado pelo Conselho Universitario (CONBUNI),
HOMOLOGA RESOLUCAO QUE “AUTORIZA A CRIAGAO que exercera um mgndato qe'02 (dois) anos, permitipla uma recondugdo por i_gual per_ioglo.
DO CURSO DE MESTRADO EM TECNOLOGIA QUIMICA _ ) I_Dar_agrafo Unl_co— Em caso de vacancia do cargo, sob quaisquer hlpqtgs_es um
DO CENTRO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA”. substituto ser& indicado medlar_wte Portaria da Remﬂa;eferendumdo Consglhp Universitério.
Art. 3° — A Ouvidoria-Geral ter4 por meta a defesa dos direitos e deveres, pem
O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU- como da cidadania de todos que em dificuldade desta ordem a ela recorrerem.

AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribuigdes,

CONSIDERANDO o que consta no processo CONSUNI/13/2005;

CONSIDERANDO decisdo unanime deste Conselho, tomada em reunido real
da em 15 de agosto de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a Resolucdo/CONSUNI/21/2005, de 9-6-2005, ed#édda
referendum que “AUTORIZA A CRIACAO DO CURSO DE MESTRADO EM TECNOLOGIA
QUIMICA DO CENTRO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA” desta Universidade.

Art. 2° - Esta Resolugé@o entra em vigor na data de sua assinatura, revogad
disposicées em contrario.

Campina Grande (PB), 15 de agosto de 2005.

Professor Aldo Bezerra Maciel
Vice-Presidente em exercicio

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/29/2005.

HOMOLOGA, COM MODIFICACOES, A RESOLUCAO/
UEPB/CONSUNI/24/2005, QUE “MODIFICA A REDAGCAO
DOS INCISOS VI, VII, VIII E XI DO ARTIGO 32 DO ESTATU-
TO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o que consta no processo CONSUNI/19/2005;

CONSIDERANDO decis@o unanime deste Conselho, tomada em reuni&o real
da em 15 de agosto de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar, com as modifica¢gdes constantes dos Artigos 2° e 3° seg
tes, a Resolugdo/UEPB/CONSUNI/24/2005, de 3-5-2005, que “MODIFICA A REDACAO D(
INCISOS VI, VII, VIII E XI DO ARTIGO 32 DO ESTATUTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,
editadaad referendundeste Conselho.

Art. 2° - Retirar o texto “CONSIDERANDO que, em média, a duragdo dos Curg
de Pés-Graduagdlato sensué inferior a de um mandato de Conselheiro”.

Art. 3° - O Artigo 32 do Estatuto passa a ter o seguinte teor

“Art. 32 — O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, 6rga
deliberagdo coletiva superior em assuntos didatico-cientificos, € composto:

| - pelo Reitor, como Presidente;

Il - pelo Vice-Reitor, como Vice-Presidente;

Il - pelo Pro-Reitor de Ensino de Graduagéo;

IV - pelo Pro-Reitor de Pés-Graduagdo e Pesquisa;

\Y - pelo Pro-Reitor de Extensdo e Assuntos Comunitarios;

VI - pelo Coordenador da CIPE — Coordenadoria Institucional de Progran
Especiais;

VIl - por 1 (um) representante dos Coordenadores de Curso de cada Centro;

VIl - por 1 (um) representante dos Coordenadores de Curso de Pds-Gradu
stricto sensu;

IX - por 1 (um) representante dos Coordenadores de Escola Técnico-Profi
onalizante;

X - por 1 (um) representante do Corpo Docente de cada Centro;

Xl - por 1 (um) representante do Corpo Discente de cada Centro;

Xl - por 3 (trés) representantes do Corpo Técnico-Administrativo;

Xl - por 2 (dois) representantes da Comunidade.”
Art. 4° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua divulgagéo, revogada
disposi¢c6es em contrario.

Campina Grande (PB), 15 de agosto de 2005.

o,
Profegsdr de'ﬁ’w a /
Vide-Prefidente em exercicio

aciel
RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/30/2005.

DENOMINA “GINASIO DE ESPORTES PROFESSOR LUIZ
GONZAGA DE MELO (Professor Gonzaga)” O GINASIO DE
ESPORTES DO DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO FISICA
DESTA UNIVERSIDADE.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribuicbes estatutarias e regimentais,

CONSIDERANDO os relevantes servigos prestados pelo homenageado em
da Educagéo Fisica em todo o Estado da Paraiba, entre os quais se destacam:

- Introdutor da pratica do Handebol em Campina Grande;

Aas a%

za
desempenho de suas tarefas.

escolhido mediante selecéo, e designado pela Reitora, conforme os requisitos infra-delineados:
| —
¢éo, desta instituicdo de ensino, e que apresente coeficiente de rendimento escolar ig
uperior a 7,0 (sete).
- O estagiario podera, alternativamente, substituir o Ouvidor-Geral,
atendimento as pessoas, orienta-las e encaminhéa-las ao Titular.

Art. 6° — Ao titular da Ouvidoria-Geral sera atribuida, para o exercicio de ¢
funcdes, carga horaria, nunca inferior a 30 (trinta) horas semanais.

Art. 7° — O suporte técnico-administrativo necessario ao bom desempenho das
dades da Ouvidoria-Geral, sera fornecido por todas as instancias administrativas e didatico-pedag
Universidade Estadual da Paraiba, mediante requisicdo do Ouvidor-Geral sempre que necessarid

Art. 8° — S&o atribuigbes do Ouvidor-Geral:

| - Receber e transmitir informag@es, sugestdes, propostas e denu
objetivando e salvaguarda dos direitos das pessoas e o aprimoramento dos servigos int]
externos prestados pela UEPB aos seus trés segmentos e a comunidade paraibana.

- Tomar por termo depoimentos de servidores, estudantes, professo
autoridades administrativas da Universidade Estadual da Paraiba, em suas demandas.

Il —  Propor a Reitoria a instauracdo de sindicancia e inquéritos adminis}
VOS NOs casos em que o contato e o dialogo com as partes em litigio ndo conseguirem alg
superacdo dos problemas.

IV —  Propor, em momentos cabiveis, a edicdo, altera¢éo, revogacéo ou §
iza-cdo de atos, quando se fizer maior o interesse académico e administrativo da UEPB.

V- Apresentar relatorio semestral das atividades desenvolvidas a Reitd
ao Conselho Universitario.

VI —  Elaborar normas em vista do funcionamento interno da Ouvidoria.

VIl — Emitir parecer em conformidade com as normas e estatutos da UH
quando o carater das demandas a que se refere o inciso |, deste artigo, assim fizer ned
sempre ouvida a autoridade competente e divulgar os resultados no Boletim Informati
os UEPB, além de outros meios de comunicacdo em funcionamento dentro e fora da Univer:

Art. 9° — Poderdo ser indicados e eleitos para o exercicio das fun¢des de Ou

Geral professores ora vinculados ao quadro docente institucional da Universidade, inclug
deprofessores aposentados.
Art. 10 — A Reitoria da Universidade Estadual da Paraiba garantira, no praz

30 (trinta) dias, a partir da publicacdo da presente, a alocagdo dos recursos materiais e h
nArt. 11 — A presente Resolugéo entre em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se t
disposicdes em contrario.

uin-
S

Campina Grande (PB), 15 de agosto de 20(

as RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/33/2005.
ALTERA E SISTEMATIZA OS ANEXOS 1, 2, 3, 4 E 5 DA RESO-

LQQAO/UEPB/CONSUNI/04/2002 E O ANEXO DA RESOLU-
CAO/UEPB/CONSUNI/16/97 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ncao
st O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-

AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribuicdes,
CONSIDERANDO a defasagem dos valores das remuneragdes dos ¢

¢do, constantes dos Anexos da RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI /04/2002 e do Anexo da
LUCAO/UEPB/CONSUNI/16/97, quando tomados em referéncia aos mesmos cargos nas
S 8nstituicdes de Ensino Superior, seja no ambito Federal ou das Estaduais;
CONSIDERANDO que a maioria dos cargos comissionados de adjuntos,
distintos niveis, ndo possui qualquer remuneracgéo;
CONSIDERANDO a necessidade de adequacédo de alguns cargos comissio

nos Anexos 1, 2, 4 e 5 da RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/04/2002;

CONSIDERANDO a autonomia financeira garantida pela Lei 7.643, de 0§
Agosto de 2004;

CONSIDERANDO o contido no processo CONSUNI/25/2005;

CONSIDERANDO decisdo unanime deste Conselho, tomada em reunido re
da em 26-8-2005,

RESOLVE:

Art. 1° - Atualizar os valores das remuneragbes dos cargos comissionados
tantes dos 5(cinco) Anexos da RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/04/2002 e do Anexo da R
LUCAO/UEPB/CONSUNI/16/97, sistematizando-os em um Unico Anexo a presente Resol

Art. 2° - Conceder remuneragéo aos distintos cargos comissionados de Ad

prolem todos os niveis de diregéo, geréncia, assessoramento e apoio administrativo, que, até g

te data, ndo estejam contemplados, adequando-os aos simbolos correspondentes.

Art. 3° - Modificar a redacdo do Art. 2° da RESOLUCAO/UEPH

- Fundador dos Jogos Estudantis da Cidade de Campina Grande

CONSUNI/04/ 2002 para:

Art. 4° — Para o desempenho das atividades da Ouvidoria-Geral fica assegprada
plena autonomia e independéncia no exercicio de suas fungdes, além de livre transito comjacesso
_direto e imediato, aos dados, informacdes, documentos e demais instrumentos necessgrios ao

Art. 5°— O Ouvidor-Geral sera auxiliado no exercicio de suas fungdes por um estadiario,

Ser aluno regularmente matriculado no dltimo ano de Curso de Grafiua-
ual ou

no
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NIVEL DE DIRECAO E

COORDENACAO SETORIAL -V

Simbolos Especificagéo dos Cargos Qtde. Remuneracéo — R$ 380,83
Venc. (R$) GE (R$) GAET (R$) Referéncia
NDC-5 | Coordenador de Ensino Médio |e 02
Profissionalizante 95,20 95,20 190,41 35% do NDC-2
Coordenador de Cerimonial 01]
Chefe do Setor de Registro e Emissac01
de Diplomas
Chefe do Setor de Registro e Contrple01
Académico

NIVEL DE APOIO ADMINISTRATIVO |
Simbolos Especificacédo dos Cargos Qtde. Remuneragao
NAS-1 - R$1.088,11 Referéncia
NAS-2 — R$ 435,00
NAS-3 — R$ 272,04
Venc. (R$) GE (R$) GAET (R$)
Secretario dos Conselhos Superiores 1 272,0. 272,02 544,06 NDC-2
Diretor do Setor de Pessoal 01
Diretor do Setor de Contabilidade 01
NAS-1 [ Diretor do Setor de Arquitetura 01| 108,81 108,81 217,62 80% do NDC-3
Diretor do setor de Patrimonio 01]
Diretor do Setor de Compras |e 01
Materiais
NIVEL DE APOIO ADMINISTRATIVO Il
Simbolos Especificacédo dos Cargos Qtde. Remuneragao
NAS-1 - R$1.088,11
NAS-2 — R$ 435,00
NAS-3 — R$ 380,84 Referéncia
NAS-4 — R$ 272,04
NAS-5 - R$ 217,62
NAS-6 — R$ 163,20
Venc. (R$) GE (R$) GAET (R$)
NAS-2 Secretario da Reitoria 02 108,81 108,81 217,62 80% do NDC-3
Secretario de Pré-Reitoria e Orgéos|dal3
NAS-3 [ Administracéo Superior 95,21 95,21 190,42 70% do NDC-2
Secretério de Centro 07
NAS-4 | Chefe do Servico de Protocolo 0] 68,00 68,00 136,02 25% do NDC-2
Chefe do Setor de Audiovisual 01
Chefe do Setor de Empenho 0
Chefe do Setor de Vigilancia 01
Chefe da Residéncia Universitaria 0
Chefe do Setor de Manutencao| e01
Servigos
Chefe do Setor de Transportes ofL
Chefe do Restaurante Universitario 01
Encarregado de Divisgo 10
Administratiava
NAS-5 | Secretério de Departamento 24 54,40 54,40 108,81 20% do NDC-2
Secretério de Curso 31
Encarregado de Registro Académico og
NAS-6 | Secretério de Clinica 05) 40,80 40,80 81,60 15% do NDC-2
NIVEL DE APOIO ADMINISTRATIVO il
Simbolos Especificacédo dos Cargos Qtde. Remuneracdo — R$ 54,50
Venc. (R$) [ GE(R$) [ GAET (R9) Referéncia
NAS-7 | Encarregado de Manutencéo e Servicos 15 27,20 27,20 54,40 10% do NDC-2
NIVEL DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
Simbolos | Especificagdo dos Cargog  Qtde. Remuneragéo (R$)
NAA-1 — R$ 450,00 Referéncia
NAA-2 — R$ 600,00
NAA-3 — R$ 1.000,00
NAA-4 — R$ 1.200,00
NAA-5 — R$ 1.500,00
Venc. GE GAET (R$)
RS) | (R9)
NAA-1 Assessor Administrativo - | 36| 112,50 112,50 225,00 Ensino Fundamental
NAA-2 Assessor Administrativo - Il| 120 150,00 150,00 300,00 Ensino Médio
NAA-3 Assessor Administrativo - Il 95 | 250,00 250,00 500,00 Ensino Superior
NAA-4 Assessor Administrativo - I 30 | 300,00 300,00 600,00 Ensino Superior + P6s-Graduag#o
Sensu
NAA-5 Assessor Administrativo - 10 | 375,00 375,00 750,00 Ensino Superior + P6s-Graduaggéto
Sensu

Campina Grande (PB), 26 de Agosto de 200

Y
Professora MARLENE ALVES SOUSA A

Presidente

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/35/2005.

REVOGA A RE~SOLUQAO/UEPB/CONSUNI/O3/2005, MODI-
FICA A REDACAO DOS ARTIGOS 25 E 50, DO ESTATUTO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-

AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO a necessidade de adequacao do Art. 50 do Estatuto a regida-

de implementada pela RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/ /2005, quanto ao Nivel de Direcéd

ministrativa Superior.

CONSIDERANDO que a as modificagdes introduzidas no Nivel de Direg

Administrativa Superior representam importante contributo & maior dinamicidade das

administrativas.
RESOLVE:

Art. 1° - Modificar a redacdo do art. 50 do Estatuto da Universidade Estadu
Paraiba, que passa a ter o seguinte enunciado:

Art.50 — A Reitoria, mediante agdo de Nivel de Diregcdo Administrativa Supe
é composta dos seguintes 6rgdos de Nivel de Geréncia Superior | e I, Nivel de Assessoria H

Superior | e I

| - Orgéos do Nivel de Geréncia Superior I:

Ouvidoria G

eral;

Chefia de Gabinete

Pré-Reitoria de Administracao;

Pro-Reitoria de Ensino de Graduagéo;
Pro-Reitoria de P6s-Graduagéo e Pesquisa;
Pr6-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios;
Pré-Reitoria de Financas;
Pro-Reitoria de Integracdo e Desenvolvimento Estadual;
Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento;
Pr6-Reitoria de Recursos Humanos;

Procuradoria Geral;

Prefeitura Universitéria;

Comissédo Permanente do Vestibular;

Comisséo Institucional de Programas Especiais.

- Orgédos do Nivel de Geréncia Superior II:
Pr6-Reitoria Adjunta de Administracéo;
Pro-Reitoria Adjunta de Ensino de Graduacéo;
Pré-Reitoria Adjunta de Pés-Graduagdo e Pesquisa;
Pré-Reitoria Adjunta de Extensdo e Assuntos Comunitarios;
Pro-Reitoria Adjunta de Integracdo e Desenvolvimento Estadual;
Pr6-Reitoria Adjunta de Finangas;
Pré-Reitoria Adjunta de Planejamento e Desenvolvimento;
Pré-Reitoria Adjunta de Recursos Humanos;
Procuradoria Geral Adjunta;

Prefeitura Universitaria Adjunta;

Vice Presidéncia da Comissdo Permanente do Vestibular;
Vice-Presidéncia da Comissao Institucional de Programas Especiaig

Coordenadoria de Comunicagdo Social;
Coordenadoria de Informatica;
Coordenadoria de Arte e Cultura;
Coordenadoria de Esporte e Lazer;
Coordenadoria de Relagdes Institucionais e Internacionais;
Diretoria da EDUEPB,;
Diretoria da Biblioteca Central.

PSSi-
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“Art.2° - Os servidores nomeados para cargos comissionados que optarem |peld NIVEL DE DIREGAO E COORDENAGAO SETORIAL |
percepcdo da remuneragdo do cargo efetivo continuardo recebendo a gratificagdo de acordo coraimbolos Especificagéo dos Cargos Qtde. Remuneragdo — R$ 2.176,23 o
Ini A Venc.(R$) [ GE(R$) [ GAET (R$) Referéncia
0 Anexo Unico da RESOLUCAO/UEPB/ CONSUNI/39/05. N5ET | Do de G = 52456 | 52405 | PR TGS
Art. 4° - Os efeitos da presente Resolucdo retroagem a 1° de agosto do corrente ane— 21| Diretor de Centro : : 08,12 0 do RS-
_ o Art. 5° - Esta resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadds a NIVEL DE DIRECAO E COORDENACAG SETORIAL T
dISpOSIgOES em contrario. Simbolos Especificacéo dos Cargos Qtde. Remuneragéo — R$ 1.088,11 ]
Campina Grande (PB), 26 de agosto de 2005. Venc. (R$) GE (R$) GAET (R$) Referéncia
NDC-2 | Diretor Adjunto de Centro 07
founs Diretor de Escola 02
Prof®. Ma a Luna Chefe de Departamento 25
Reitora Coordenador de Curso 31 272,03 272,03 544,06 50% do NDC-1
Coordenador Geral de Pesquisa oL
ANEXO DA RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/33/2005 gs;;ﬁggggm de Programas de Fo0sO1
Simbolos Especificagio dos Cargos Qtde. REFERENCIA Coordenador Geral de Monitoria 01
NDAS-1 | Reitor 01 SE-2 do Estado, conforme a Coordenador de Estagio 01
Resolucdo/UEPB/CONSUNI/04/2002 Coordenador de Assuntos Estudanti q1
NDAS-2 | Vice-Reitor 01 50% do NDAS-1 Coordenador do PICD 01
Coordenador da Comissdo |de0Ol
NIVEL DE GERENCIA SUPERIOR — | Avaliagdo Institucional ___
Simbolos Especificagao dos Cargos Qtde] Remuneragéo — R$ 3.627,05 Diretor  Adjunto da Biblioteca 01
Referéncia Central
Venc. (R$) GE (R$) GAET (R$) Diretor da Gréfica 01
NGS-1 Pro-Reitor 06
Procurador Geral 01 NIVEL DE DIRECAO E COORDENACAO SETORIAL Il
Chefe de Gabinete 01 906,76 906,76 1.813,52 90% da Simbolos Especificagdo dos Cargos Qtde. Remuneracédo — R$ 544,05
Prefeito Universitario 01 GAET do Venc. (R$) GE (R9) GAET (R$) Referéncia
Presidente da COMVEST 01 NDAS-1 NDC-3 | Chefe Adjunto de Departamento 23
Pres!dente da CIPE 01 Coordenador Adjunto de Curso 31 136,01 136,01 272,02 50% do NDC-2
Presidente do IEE-UEPB 01
X _ NIVEL DE DIRECAO E COORDENACAO SETORIAL — IV
_ S NIVEL DE GERENCIA SUPERIOR — 'l Simbolos Especificagdo dos Cargos Qtde. Remuneracéo — R$ 435,24
Simbolos Especificagdo dos Cargos Qtde. Remuneragdo — R$ 1.813,52 Referéncia Venc. (R$) GE (R9) GAET (R9) Referéncia
_ _ . Venc. (R$) GE (R$) GAET (R$) NDC-4 | Diretor Adjunto de Escola 02
NGS-2_| Pré-Reitor Adjunto _ 08 Coordenador de Clinica 05 10881 108,81 217,62 80% do NDC-3
Procqrador.Geral\I quuntp 01 Diretor de Creche 01
Prefeito Universitario Adjunto 01
Vice-Presidente da COMVEST 01
Vice-Presidente da CIPE 01 ~
Vice Presidente do [EE-UEPB o1 RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/34/2005.
Coordenador de Comunicagéo o o
OwidorGerl 01| 453,38 453,38 906,76 | 50% do NGS-1 DESMEMBRA A PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FI-
oordenador da Central de Informatica - A A
Coordenador de Gultura 6 Arte 3 NANCAS EM PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E PRO-
Coordenador de Esporte e Lazer qL REITORIA DE FINANCAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
Coordenafjor z_je Relagdes Institucionai1
€ Internacionais O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
Diretor da EDUEPB 01 - o
Diretor da Biblioteca Central o1 AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribui¢des,
CONSIDERANDO que, em face da autonomia financeira da UEPB, ha a ned
_ __ NIVEL DE ASSESSORIA SUPERIOR dade de reestruturar as especificidades das areas de administracéo e finangas;
Simbolos Especificagéo dos Cargos Qtde. Remuneragao — R$ 2.538,90 Referéncia CONSIDERANDO que, em virtude da reestruturagdo das especificidades, o
AT Aesessor ta o o Ve"gég?oq" GE ?3?72! GAETl(Egg)ﬁ NSl me de atividades tornou-se inviavel para ser concentrado em uma s6 Pré-Reitoria;
- ) ) y . 5 0 . ~ .. .
CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo da estrutura administratija da
UEPB a nova realidade gerada pela autonomia financeira;
NIVEL DE ASSESSORIA TECNICA CONSIDERANDO o constante do Processo/CONSUNI/30/2005;
Simbolos Especificacéo dos Cargos Qtde. Remunerag&o — R$ 1.632,16 Referénc CONSIDERANDO decisdo unanime deste Conselho, tomada em reunido re
NAT-1 | Assessor Juridico 03 vene (9 = s e da em 26-8-2005,
Assessor de Comunicacéo 02 RESOLVE: . . .. ~ . 2
Assessor de Recursos Humanos 43 Art. 1°. Desmembrar a Pro-Reitoria de Administragcdo e Finangas em Pro-R
Assessor da COMVEST 03| 408,04 408,04 816,08 90% do NGS-2 ria de Administracdo e Pro6-Reitoria de Financas.
Assessor do Gabinete 05 Art. 20, Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogad
Assessor de Pro-Reitoria 21 . . -
Assessor da Central de Informatica 0B disposi¢des em contrario.
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Dizario Oficial

- Orgédos do Nivel de Assessoria Técnica:

a) Assessoria Juridica;

b) Assessoria do Gabinete da Reitoria;

c) Assessoria de Comunicacao;

d) Assessoria de Integragdo com o Ensino Basico;
e) Assessoria de Intercambio Universitario;

f) Assessoria da COMVEST;

0) Assessoria das Pro-Reitorias;

h) Assessoria da Central de Informéatica

v - Orgéos do Nivel de Assessoria Administrativa:

Assessoria Administrativa.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo, revogada:

disposi¢cées em contrario.

Campina Grande (PB), 26 de agosto de 2005.

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/36/2005.

DETERMINA A CORRECAO DAS TABELAS DE VENCIMEN-
TOS DOS SERVIDORES DA UEPB E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribuigdes,

CONSIDERANDO a politica de valorizagdo do servidor implementada pel
Gestdo Administrativa Superior da UEPB;

CONSIDERANDO as justas reivindicagbes das representacdes sindicais das
tegorias docente e técnico-administrativa;

CONSIDERANDO que constitui meta da Universidade promover um resga|
histérico da injusta distor¢édo salarial que, ao longo do tempo, achatou os salarios e vantage
servidores técnico-administrativos e docentes.

CONSIDERANDO a autonomia financeira garantida pela Lei 7.643, de 06 ¢
agosto de 2004.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder, com efeito retroativo a 1° de agosto do corrente ano,
servidores da UEPB a corre¢do de suas tabelas de vencimentos, conforme anexos.

Art. 2° — O indice resultante da correcdo das tabelas de vencimentos das
categorias de servidores sera isonémico.

Paragrafo Unico — Para os servidores docentes, a complementagdo do ind
descrito nocaputdeste artigo sera efetivada em janeiro de 2006.

Art. 3° — A “Gratificagdo de Produtividade” dos servidores técnico-administra
VoS permanecera com seus valores inalterados.

Art. 4° — A implantagéo integral das alteragbes sera dividida igualitariamente
meses de Agosto e Setembro de 2005.

Art. 5° — Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadg
disposicées em contrario.

Campina Grande (PB), 26 de agosto de 2005.

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/37/2005.

HOMOLOGA A RESOLUCAO UEPB/CONSUNI/01/2005 QUE
DETERMINA A IMPLANTAGAO DE REAJUSTE, A TiTULO DE
ANTECIPACAO DE AUMENTO, NOS VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS E DOCENTES
DA UEPB, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) DA UNIVERSIDADE ESTA-
DUAL DA PARAIBA (UEPB), no uso das atribuicdes,

CONSIDERANDO a autonomia financeira garantida pela Lei 7.643, de 06 ¢
agosto de 2004.

CONSIDERANDO decisdo unanime deste conselho tomada em reunido do
26 de agosto de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a RESOLUGCAO/UEPB/CONSUNI/01/2005, editah
referendumem 05 de fevereiro de 2005, que concede, com efeito retroativo a 1° de janeir
corrente, aos servidores técnico-administrativos e docentes da UEPB, reajuste de 15% (quin
cento) em seus vencimentos basicos.

Art. 2° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publica¢éo, revogads
disposicées em contrario.

Campina Grande (PB), 26 de agosto de 2005.

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/38/2005.

CRIA O DEPARTAMENTO DE C[ENCIAS JURI'DICASADO CEN-
TRO DE HUMANIDADES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribuigdes,

CONSIDERANDO que, segundo o disposto no Art. 8° do Estatuto, a estruty
béasica da Universidade compreende os Departamentos agrupados em Centros, situados nos
Universitarios da Instituigcdo.

CONSIDERANDO a forma atipica de criagdo do Curso de Direito do Centro
Humanidades, Campus IlIl da UEPB, cujo corpo docente se encontra sem lotagcdo no Depart]
to especifico.

CONSIDERANDO a urgente necessidade de adequar a estrutura organizaci
académica do Centro de Humanidades, uniformizando-o ao dos demais Centros da UEPB.

RESOLVE:

Art. 1° - Criar, com fundamento no Art. 30, inciso Ill, do Estatuto, o Depart
mento de Ciéncias Juridicas do Centro de Humanidades, Campus |II.

Art. 2° - Esta resoluc@o entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada
disposicées em contrario.

Campina Grande (PB), 26 de Agosto de 2005.

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/39/2005.

ALTERA A REDAGCAO DO ANEXO I, DA RESAOLUQAO/UEPB/
CONSUNI/16/97, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
AL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribuigdes,

CONSIDERANDO as modificagées introduzidas pela RESOLUCAO/UEPB
CONSUNI/33/2005 que alterou e sistematizou a redagéo dos Anexos 1, 2, 3, 4 e 5, da RES
GAO/UEPB/CONSUNI/04/2002 e do Anexo da RESOLUGCAO/UEPB/CONSUNI/16/97.

COSIDERANDO a necessidade de adequacéo dos valores da GAET, a realid
dos Cargos Comissionados.

CONSIDERANDO a autonomia financeira garantida pela Lei 7.643, de 06 ¢
agosto de 2004.

RESOLVE:

Art. 1°. Modificar a redagéo do Anexo da RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/16
97, que passa a ter o enunciado descrito no Anexo da presente Resolucéo.

Art. 2°. Revogadas as disposicdes em contrario, esta Resolucéo entra em vig
data de sua publicagéo.

Campina Grande,

ﬁ %m»i
Prof®. Ma aluna

26 de agosto de 20085.

ANEXO DA RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/39/2005
GRATIFICAGAO DE ATIVIDADE ESPECIAL TEMPORARIA ‘

Nivel Simbolo Valor (R$)
de Diregdo Administrativa Superior
| NDAS-1 4.030,06
1l
NDAS-2 1.115,03
de Geréncia Superior
S as | NGS-1 1.813,52
Il
NGS-2 906,76
de Assessoria da Reitoria NAR-1 1.269,45
de Assessoria Técnica NAT-1 816,08
de Assessoria Administrativa
| NAA-1 225,00
1 NAA-2 300,00
1] NAA-3 500,00
@ \Y NAA-4 600,00
\% NAA-5 750,00
ca-
te de Direcdo e Coordenacao Setorial
ns dos | NDC -1 1.088,12
1l NDC -2 544,06
e 1 NDC-3 272,02
[\ NDC-4 217,62
\Y% NDC-5 190,41
a0s
Huas de Apoio Administrativo
| NAS-1 544,05
ice Il NAS-2 217,62
1] NAS-3 190,42
. \Y NAS-4 136,02
- v NAS-5 108,81
Vi NAS-6 81,60
0s ViI NAS-7 54,40
S as

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/42/2005.

CRIA O CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM CIRURGIA E
TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO-FACIAL.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
AL DA PARAIBA (UEPB) no uso de suas atribuigdes,

Campi CONSIDERANDO o exemplo de vida dedicada aos interesses maiores da e
rrhpl A . . . )

¢ao e da ciéncia, em prol da humanidade e considerando também o seu perfil pessoal e pro|
de educador-cientista humanista;
RESOLVE, ad referendumdo CONSELHO UNIVERSITARIO:
Art. 1° — Conceder ao Prof. QtORENZO MORILLAS CUEVA a Medalha do
nal Mérito Universitario da UEPB.
Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

Campina Grande (PB), 04 de Novembro de 200

ﬁgﬁ)wi
Prof®. Ma aLuna

Reitora

e
pmen-

\S as

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/044/2005.

ELEGE O PARANINFO GERAL DAS TURMAS CONCLUINTES
DESTA UNIVERSIDADE — ANO LETIVO 2005.1.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DA
PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO sua condicdo de um dos mais destacados egressos destd
OLl{Digéo e os servicos prestados a educacdo da Paraiba e em especial & UEPB,;
e CONSIDERANDO o0 seu compromisso e empenho pessoal para que a Univerg
Estadual da Paraiba fosse dotada de uma lei que assegurasse a sua estabilidade e autonomia fir
CONSIDERANDO decisao unanime deste Conselho, tomada em reunido re

da em 30 de NOVEMBRO de 2005,

RESOLVE

ad

0]

/
vernador do Estado da Paraiba, elegendo-o PARANINFO GERAL DAS TURMAS CONCLUIN
P" "HA UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA — ANO LETIVO 2005.1.
Art. 22 Esta Resolucdo vigora a partir desta data.
Campina Grande (PB), 30 de novembro de 20(

(TSN
Professora MARLENE ALVES SOUSA A

Reitora

Presidente

|

CONSIDERANDO o que consta do processo/CONSUNI/24/2004, aprovado pela
Reitora,ad referendundo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE);
CONSIDERANDO que o relator junto ao CONSUNI do citado processojse
posiciona favoravelmente a criacdo do Curso especificado nesta Resolucao,
RESOLVE:
e Art. 1°  Criar o CURSO DE ESPECIALIZACAO EM CIRURGIA E
~ TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO-FACIAL do CCBS da UEPB.
dia Art. 2°: Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicops em
contrario.
Campina Grande (PB), 26 de agosto de 20(5.
?edp SOLUGAO/UEPB/CONSUNI/43/2005.
s as Concede Medalha do Mérito Universitaria
A Reitora da UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA (UEPB) no uso das
atribuicdes que Ihe confere o artigo 45, inciso VI, do Estatuto da Entidade e o artigo 96, I d),
CONSIDERANDO a intengdo da UEPB de homenagear aqueles que em sua trajetoria
contribuiram significativamente para o crescimento e fortalecimento da educacdo e da justica sqcial;
CONSIDERANDO a fundamental contribuicdo para sedimentar o intercangpio
cientifico e cultural Brasil-Espanha, por intermédio da Universidade de Granada-ES;
CONSIDERANDO que o zelo para com os interessetmigersidade Estadual
da Paraiba na Espanha tem solidificado uma dedicacédo efetiva e um carinho especial parg com
ra & Nossa Instituicao;

uca-
ssional

insti-

dade
hnceira;
liza-

Art. 1° Prestar homenagem ao Sr. CASSIO CUNHA LIMA, Excelentissimo ¢o-

[ES
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RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/45/2005.

CONCEDE ABONO NATALINO AOS APENADOS
PARTICIPES DO CONVENIO 027/03 FIRMADO ENTRE A
UEPB E A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
PENITENCIARIA, EXTENSIVO AOS PRESTADORES DE SER-
VIGO DA INSTITUIGAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A Reitora da UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA (UEPB), no uso das
atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo Artigo 45, inciso VI, do Estatuto da Universidade,

CONSIDERANDO que os apenados participes do CONVENIO 027/03 firma
entre a UEPB e a Secretaria de Estado da Administracdo Penitenciaria, bem como os prest
de servigos, realizam suas atividades, com extremo denodo, nas diversas areas de infra-eg
desta Instituigcéo;

CONSIDERANDO que o Convénio supra mencionado, bem como os contra
de prestacdo de servicos por tempo determinado, ndo prevém o pagamentcalaris

CONSIDERANDO que as atividades diarias séo melhores executadas quand
incentivo por parte da Instituicdo aqueles que a decisdo unanime deste Conselho, toma
reunido realizada em 30 de NOVEMBRO de 2005,

RESOLVE ad referendundo CONSUNI

Art. 1° - Conceder aos apenados, recepcionados pelo Convénio 027/03,
como aos prestadores de servigcos com contrato por tempo determinado, um abono na|
correspondente a um salario minimo.

Art. 22 Esta Resolucéo vigora a partir desta data.

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/46/2005.

HOMOLOGA A RESOLUGAO UEPB/CONSUNI/25a/2005
QUE HOMOLOGOU O CONCURSO DE DOCENTES DOS
CAMPIL Il E IV.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
AL DA PARAIBA (UEPB), no uso das atribuicdes,

CONSIDERANDO o que consta nos documentos a serem remetidos ao Triby
de Contas do Estado da Paraiba para respectivo registro de certame;

CONSIDERANDO que o Concurso transcorreu obedecendo as exigéncias le
em vigor,;

CONSIDERANDO deciséo unanime deste Conselho tomada em reuniéo realiZ
no dia 21 de dezembro de 2995,

RESOLVE:

Art. 1°. — Homologar a RESOLUCAO UEPB/CONSUNI/25a/2005, editada
referendum que homologou o resultado final do Concurso de Docentes da UEPB para os canj
e IV, conforme relagcdo anexa, que é parte integrante deste ato.

Art. 2°. Esta resolucdo entra em vigor nesta data.

E %Zﬁomi
Prof®. Ma aLuna

Reitora
RESOLU(;AO/UEPB/CONSUNI/47/2005.

HOMOLOGAR A RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/45/2005
QUE CONCEDE ABONO NATALINO AOS APENADOS
PARTICIPES DO CONVENIO 027/03 FIRMADO ENTRE A
UEPB E A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA, EXTENSIVO AOS PRESTADORES DE SER-
VICO DA INSTITUICAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
AL DA PARAIBA (UEPB), no uso das atribuicdes,

CONSIDERANDO que os apenados participes do CONVENIO 027/03 firma
entre a UEPB e a Secretaria de Estado da Administragdo Penitenciaria, bem como os prest
de servigos, realizam suas atividades, com extremo denodo, nas diversas areas de infra-eg
desta Instituigcéo;

CONSIDERANDO que o Convénio supra mencionado, bem como os contra
de prestacdo de servicos por tempo determinado, ndo prevém o pagamentcalaris3

CONSIDERANDO que as atividades diarias sdo melhor executadas medig
incentivo por parte da Instituicdo aqueles que as desempenham;

CONSIDERANDO decisdo unanime deste Conselho em reunido realizada no
21 de dezembro de 2005,

RESOLVE

Art. 1° - Homologar a Resolu¢cdo/UEPB/CONSUNI/45/2005, editatiaeferen-
dumdeste Conselho, que concede aos apenados, recepcionados pelo Convénio 027/03, ben
aos prestadores de servigos com contrato por tempo determinado, um abono natalino corrg
dente a um salario minimo.

Art. 2° - Esta Resolugéo vigora a partir desta data.

WY
Professora MARLENE ALVES SOUSA A

Presidente

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/48/2005.

CRIA O PROGRAMA ESTUDANTE-CONVENIO DE
GRADUACAO

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE ESTADU-
AL DA PARAIBA (UEPB), no us o de suas atribuiges,,

CONSIDERANDO a importancia de fortalecer os lagos de cooperacgao interna
onal e a solidariedade entre os povos

CONSIDERANDO o disposto no Regimento Geral, Inciso Ill do Artigo 62
Secéo | do Capitulo I;

PEC-G, “Protocolo celebrado entre o Ministério das Relac6es Exteriores e o Ministérig
Educacado e do Desporto”;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer diretrizes gerais que norteig
admissdo de estudantes estrangeiros;

CONSIDERANDO deciséo deste Conselho tomada em reunido ordinaria real
da em 21 de dezembro de 2006,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criado o Programa Estudante-Covénio de Graduacdo que perm
0 ingresso de estudantes estrangeiros na UEPB, mediante acordo estabelecido entre o B
outros paises.

Art. 2° - O Programa Estudante-Covénio de Graduagdo serd regulamentado
Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo-CONSEPE da UEPB.

Art. 3° - A presente Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo, revog
as disposicdes em contrario.

Campina Grande (PB), 21 de dezembro de 200

RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/49/ 2005

DISCIPLINA A,CONCESSAO DE FERIAS AOS CORPOS
DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO, E DA OUTRAS

Campina Grande (PB), 01 de dezembro de 2005.

Campina Grande (PB), 04 de Agosto de 2005,

Campina Grande (PB), 21 de dezembro de 2005.

CONSIDERANDO o disposto no Programa Estudante-Convénio de Graduaggo, dade de professores na UEPB, poderdo ser formadas comissdes com professores de outrag

pdem a estrutura administrativa da Instituigéo.
CONSIDERANDO a necessidade de acesso dos servidores e estudantes da

la emhadas a PRRH.

§ 2°- O horério de expediente para efetivagdo do que disciplina o inciso | d
a entre as 07:30 h as 13:30. aI
pem Art. 3° — Revogadas as disposi¢cbes em contrario, esta Resolugéo entra em
talinma data de sua publicacéo.
Campina Grande(PB), 21 de dezembro de 20

S %Pou;i
Prof®. Ma a Luna

Reitora
RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/50/2005

Disp6e sobre a natureza, as condi¢des de contratacdo e
processo seletivo de professor substituto na Universidadg
Estadual da Paraiba, e d& outras providéncias.

O Conselho Universitario, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
Estatuto da Instituicéo, e

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizagdo das normas que regem g
baiScesso Seletivo Simplificado e a contratagdo de Professor Substituto, no ambito da UEPB.
RESOLVE:
Art. 1° - Ficam aprovadas as Normas que regulamentam o Processo Seleti

nal

ada

TITULO | .
DA NATUREZA E CONDICOES DA CONTRATACAO
Art. 2° — A contratagdo de Professor Substituto na Universidade Estadug

pi ll
|

Magistério, atendendo necessidade temporaria de excepcional interesse institucional.

§ 2°-

Zza-

t'ra.}omar as provi
rasi

pelo
adas

dac¢Oes de Ensino Superior devidamente reconhecidas pelo MEC.
§ 3°- Na impossibilidade de serem cumpridas as exigéncias da alinea “b”, po
titulacdo igual ou superior aquela exigida para o processo seletivo.
§ 4°- Na impossibilidade de serem cumprldas as exigéncias contidas na aling
qgue possuam titulagdo igual ou superior aquela exigida para o processo seletivo.
85°- Cabe ao Chefe do Departamento, atendendo as exigéncias deste
86° - O processo seletivo tera tantas Comissdes de Selecdo quantas for
dlsmpllnas ou areas de conhecimento para as quais as vagas se destinem.
até 3° grau, por consanglinidade ou afinidade, de qualquer um dos candidatos.
Art. 7° — A Comisséo de Selegao incumbir&:
b5 b) dar publicidade, no ambito do Centro, e na péagina eletrénica da UEPB, n(
tange as inscricdes homologadas e ndo-homologadas;
d) escolher os temas para a prova didatica;
e) aplicar e avaliar as provas;

m dazer parte da comissdo professores ativos de outros Departamentos da UEPB que p
e no § 3° do presente artigo, poderao fazer parte da comissédo professores aposentados ]
déncias para a composicdo da CS.
Art. 6° — E vedada a participacdo na CS, de cénjuge, companheiro(a) ou paf
a) julgar os pedidos de inscricdo dos candidatos;
c) elaborar o calendario do processo seletivo;
f) calcular as notas finais, divulgar o resultado e emitir o relatério final

PROVIDENCIAS.

processo.

;I'a

O CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUNI, no uso das atribuicdes que IHes
séo conferidas pelo do Estatuto da UEPB,
CONSIDERANDO a relevancia dos servigos prestados pelos setores que fom-

stitui-

¢do, no periodo de férias, a dados pessoais, 0 que torna imprescindivel a permanente presjacdo de
servigos, de forma ininterrupta.
RESOLVE:
Art. 1° - Definir o periodo compreendido entre 02 (dois) de janeiro e 02 (dois] de
fevereiro de 2006 como férias para o corpo docente.
o Art. 2° — Estabelecer o periodo de férias do corpo técnico-administrativo, ejdos
adodtentores de Cargo Comissionado, em nivel de geréncia e assessoramento, em duad etapas,
trute@mpreendendo os periodos:
| - de 02 (dois) de janeiro a 02 (dois) de fevereiro de 2006;
tos Il - de 02 (dois) de fevereiro a 02 (dois) de marco de 2006;
§ 1°- A escala de férias de cada setor sera fruto de livre negociacdo entfe os
D h&servidores e seus chefes imediatos, devendo a mesma, ap6s as devidas deliberagdes, sererp encami-

-se-

vigor

5.

Ipelo

Pro-

b e a
Contratacdo de Professor Substituto baixadas com esta Resolucéo e dela fazendo parte injegrante.

da

Paraiba sera feita por prazo determinado, para substituicdo eventual de servidor da carieira de

§ 1° - O prazo de contratagdo de Professor Substituto terd como referéngia o
término do periodo para o qual foi requerido.
§ 2°- O professor substituto podera ter seu contrato renovado por sucespivos
periodos até o prazo maximo de 24 meses, contados da sua contratagdo regido por esta R¢solugdo.
§ 3° - A renovacdo de contrato de que trata o paragrafo anterior dependera,
exclusivamente, de justificativa do Departamento, devidamente referendada pelo Consejho de
Centro Correspondente.
§ 4°- Para os efeitos deste artigo consideram-se justificadas as situacdes lijtadas
abaixo que ocasionem falta de docente do quadro permanente:
a) exoneragdo ou demissdo, falecimento ou aposentadoria;
b) afastamento para tratamento de salde ou licenga gestante;
c) afastamento para curso de pds-graduag&o, no limite de 15% (quinze por gento)
do contingente total do quadro de servidores afastados, por departamento;
d) afastamento para missdo no exterior;
e) afastamento para exercicio de mandato eletivo;
Ho f) licenga para tratar de interesse particular;
adores g) licenca para acompanhamento de conjuge;
trutura h) licenga por motivo de doengca em pessoa da familia;
i) licenca por desempenho de mandato classista.
tos § 5°- A remuneracdo do Professor Substituto sera fixada com base no piso ificial
da Carreira do Magistério, a que fizer jus, conforme sua titulagdo, exceto o portador de tit§lo de
nte doutor, que tera por base a remuneracdo do Professor Adjunto IV.
§ 6° - O contrato do Professor Substituto sera efetuado, exclusivamente] em
diaRegime de Trabalho T-20 ou T-40, dependendo da justificativa previamente apresentadp pelo
Departamento respectivo e referendada pelo Conselho de Centro respectivo.
Art. 3° — A solicitagcdo de realizacdo de Processo Seletivo devera ser encanfinha-
da pelo Departamento, a PRRH que, apés analise das solicitacdes apresentadas, e do pdrecer da
N comocuradoria Geral, encaminhara o pleito ao(a) Reitor(a) para deliberacdo quanto a execuqdo das
espoprovidéncias necessarias a efetivacéo.
Art. 4° — O Professor Substituto ndo podera:
a) receber atribuicdes, fungbes ou encargos ndo previstos no respectivo coftrato;
b) ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituiciq para
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confiancga;
c) ser novamente contratado, antes de decorridos 24 meses do término d¢ con-
trato anterior.
TiTuLo 1l
DO PROCESSO SELETIVO
CAPITULO |
DA COMISSAO DE SELECAO
Art. 5° — O Processo Seletivo sera realizado por uma Comisséo de Selecao}(CS),
constituida por 04 (quatro) professores, sendo 03 (trés) membros titulares e 01 (um) mgmbro
suplente assim discriminados:
a) professores da disciplina ou area de conhecimento para a qual se destina a sglecéo;
\Ci- b) professores com titulacdo igual ou superior & exigida para os candidatos em ddital.

§ 1°- A designacdo dos componentes e da presidéncia da CS seré feita pela Chgfia do
Departamento, mediante indicacdo da Assembléia Departamental e homologada pelo Conselho d¢ Centro.
Excepcionalmente, em areas especificas nas quais ndo exista dispofibili-

Institui-

erdo
ssuam

b “p”

a UEPB
rtigo,
m as

ente

que
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CAPITULO I
DO PROGRAMA E DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

Art. 8° — O calendério e a relacdo de temas da prova didatica, previame
aprovados pela Comissdo de Selecdo, deverdo ser afixados, junto as normas gerais, ar|
periodo das inscricdes, nos quadros de avisos da secretaria do respectivo Departament|
pagina eletrénica da UEPB.

§ 1°- O processo seletivo sera realizado, no minimo, apos 03 (trés) dias cont;
da data de encerramento das inscri¢des.

§ 2°- Cada candidato recebera, no ato da inscricdo, copia dos seguintes docume

a) programa do processo seletivo;

b) relagdo dos temas para a prova didatica;

¢) calendario do processo seletivo;

d) normas do processo seletivo;

TiTuLo 1l
DO EDITAL, DA INSCRICAO E DOS INSCRITOS
CAPITULO 1lI
DO EDITAL

Art. 9° — As inscrigbes para o processo seletivo serdo precedidas de publicacd
Edital no dmbito do Departamento, nos meios de comunicacéo, além da pagina eletrnica da

§ 1° - O Edital sera elaborado a partir da distribuicdo de vagas apresentadas |
Departamentos.

§ 2°- O Edital devera conter obrigatoriamente:

| — Indicagdo do regime de trabalho.

Il — Nimero de vagas a serem preenchidas, referenciadas por disciplina ou are
conhecimento.

Il — Requisitos exigidos aos candidatos.

IV — Relacdo de documentos necessérios para fins de inscri¢éo.

V — Relagdo de documentos necessarios para fins de contrato.

VI — Natureza e tipo dos exames a serem prestados.

VIl — Departamentos/Centros interessados.

VIIl — Periodo, horério e local de inscrigéo.

IX — Periodo de realizagdo das provas.

X — Valor da taxa de inscricéo.

CAPITULO Il
DA INSCRICAO

Art. 10 — A inscri¢do no processo seletivo serd feita nas secretarias dos De
tamentos em cada Centro correspondente.

§ 1°- No ato da inscricdo, o candidato deverd apresentar os seguintes docume

a) documento de identidade;

b) requerimento padronizado de inscri¢éo;

¢) curriculumvitae comprovado, em Unica via.

§ 2°- O prazo de inscri¢do, regulamentado por Edital, sera de 03 (trés) a
(quinze) dias corridos.

CAPITULO IlI
DOS INSCRITOS
Art. 11 — Encerrado o periodo de inscrigdo, a CS, no prazo maximo de 03 (trés)
corridos, examinara se as exigéncias do Edital foram atendidas. Em seguida publicara, no qual
aviso e na péagina eletronica da UEPB, a relagdo das inscricGes homologadas, e ndo-homologg

TITULO IV
CAPITULO |
DAS PROVAS
Art. 12 — O Processo Seletivo constara de dois tipos de provas, realizada
seguinte ordem:
| — Didatica;
Il — Titulos;
Paragrafo Unico — Ndo ser& permitido o0 acesso ao recinto de realizacdo da pr
ao candidato que, por qualquer motivo, ndo se apresentou no horario previsto para o seu inic

CAPITULO I
DA PROVA DIDATICA

Art. 13 — A prova didatica destina-se a avaliar o candidato quanto ao dominio
assunto e & adequacéo da sua abordagem metodoldgica, consistindo de aula a ser ministrada peraj

§ 1°- A prova didatica, realizada em sessdo publica, constara de aula expositiva g
natureza tedrico-pratica, sobre um tema a ser sorteado dentre aqueles previamente definidos pel

§ 2°- A prova didatica devera ser avaliada, de modo independente, por c
examinador, mediante o preenchimento de ficha de avaliagcdo. A nota final serd a média das
conferidas pelos examinadores, considerada 01 (uma) casa decimal.

§ 3°- A CS atribuira a prova didatica nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), ser
desclassificado o candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete).

§ 4°- Os recursos didaticos, a serem utilizados na prova didatica, serdo forneg
pelo Departamento.

§ 5°-Nenhum candidato podera assistir aos exames dos demais concorrent

Art. 14 — As sessOes de prova didatica deverdo comportar, no maximo, apre
tacbes de 03 (trés) candidatos por turno.

§ 1°- O tema de cada prova didatica, observada a ordem de inscricao,
sorteado na presenca do candidato, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas em relg
inicio da prova.

§ 2°- A ordem de apresentagdo das provas didaticas e os respectivos temas
divulgados no quadro de avisos do Departamento e na péagina eletronica da UEPB, imediatal
apo6s a conclusdo do ultimo sorteio.

§ 1°- O candidato devera entregar a cada examinador, antes do inicio da p
didatica, copia do respectivo plano de aula.

CAPITULO IlI
DA PROVA DE TITULOS
Art. 16 — Apd6s o encerramento da prova didatica, a CS atribuira pontos 3
titulos e a produgdo intelectual, constantecmeiculum vitaede cada candidato, para o estabe
lecimento da nota final da prova de titulos.
Paragrafo Unico — A atribuicdo de pontos, aos titulos e a produgéo intelectu
obedecera ao que dispde o Anexo | da presente.

TiTULO V
DA SELECAO DOS CANDIDATOS

Art. 17 — A CS atribuira a cada candidato umata final classificatoria
(NFC), de acordo com a férmula abaixo, onde PD é a nota final da prova didatica e PT a nota|
da prova de titulos.

NFC =0,7.PD +0,3. PT

Paragrafo Unico — Os candidatos serdo classificados na ordem decrescente de N

Art. 18 — No calculo da NFC, o resultado sera apresentado até a segunda
decimal, arredondando-a para mais, quando o digito subsequente for igual ou superior a 05 (|

Art. 19 — Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios de desen
nesta ordem:

| - Maior nota na prova didatica

Il - Maior nota na prova de titulos

Il - Maior idade.

TITULO VI
CAPITULO |
DA HOMOLOGAGAO E DO RECURSO

Art. 15 — a prova didatica tera duracdo de 50 (cinglienta) minutos de apresenta¢ao.

§ 2°- Os candidatos poderdo ser submetidos & arglicdo dos membros da CS|

local publico e acessivel, encaminhando o relatério final do processo seletivo, bem como
com as notas dos candidatos em cada prova, ao Diretor do Centro, para o envio a PRRH
nte encarregard das providéncias necessarias a publicacdo oficial, & homologag&o pela Reit
tes efetivacdo dos atos imprescindiveis a contratagéo.
D e na
cabera recurso ao CONSEPE, no prazo de 03 (trés) dias corridos, a partir da referida pub
ados
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 22 — Os atuais contratos de Professor Substituto e Professor Visitante,
término previsto para 31.12.05, serdo automaticamente renovados, a partir de 01.01.06
na condi¢do de substitutos, submetendo-se ao que dispde a presente Resolugéo.
Paragrafo Gnico —A renovacdo dos contratos, de que tratzaput deste artigo,
dependera de justificativa do Departamento devidamente aprovada pela Assembléia Depart
e homologada pelo Conselho de Centro.
Art. 23 — A presente Resolucdo entra em vigor na data de sua publicg
revogadas todas as disposigGes em contrario.

htos:

o de

UEPB. & %Z o g
elos Prof®. Ma aluna
Reitora
ANEXO | DA RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/50/2005
a de QUADRO PARA A AVALIACAO DE TiTULOS PONTOS
1. Titulo de Graduagdo
1.1. Curso de Graduac&o diferente do exigido para o Concurso (considerar apenas mais um curso) 5
2. Titulos de P6s-Graduagéo (considerar apenas o titulo mais elevado)
2.1. Doutorado ou Livre Docéncia na area de conhecimento especifica da matéria objeto do PS 50
2.2. Doutorado ou Livre Docéncia na area de conhecimento afim ao da matéria objeto do PS 40
2.3. Mestrado na area de conhecimento especifica da matéria objeto do PS 30
2.4. Mestrado em area de conhecimento afim a da matéria objeto do PS 20
2.5. P6s-Graduacdato sensyEspecializacdo) na area de conhecimento especifica da matéria objeto do PS ou| crédités
concluidos de Mestrado ou Doutorado na citada area
2.6. Pés-Graduacdato sensuEspecializacdo) na area de conhecimento afim a da matéria objeto do PS ou fréditbe
concluidos de Mestrado ou Doutorado na citada area
3. Atividades de Magistério ou afins
3.1. Efetivo exercicio no Ensino Superior — maximo de 5 (cinco) anos (por ano de efetivo exercicio) 3
3.2. Efetivo exercicio na Educagdo Basica - maximo de 5 (cinco) anos (por ano de efetivo exercicio) 1
3.3. Atividade de monitoria no ensino de graduag@o em componente curricular diretamente relacionado a matgria objeto
par-| do PS, por no minimo um ano letivo (regime seriado anual) ou dois semestres letivos (regime seriado semestral ali de
créditos) em, no maximo, dois exercicios de monitoria
htos 3.4. Orientacdo de Tese de Doutorado ou Livre Docéncia na rea objeto do PS (por tese orientada — maximo ¢le cin8o)
3.5. Orientagdo de Tese de Doutorado ou Livre Docéncia em &rea de conhecimento afim aguela do objeto do PS 2
3.6. Orientacéo de Dissertagédo de Mestrado na area de conhecimento objeto do PS (por disserta¢éo orientada — maximo
de cinco dissertacoes)
3.7. Orientagdo de Dissertagdo de Mestrado em &rea afim de conhecimento aquela do objeto do PS (por fisserlacéo
15 orientada — maximo de cinco dissertacdes)
3.8. Orientacao de Monografia de Curso de Pés-GraduagdsensyEspecializacao) na area de conhecimento ohjeto 1
do curso (por monografia orientada — maximo de 5 (cinco) monografia).
3.9. Orientagédo de Monografia de Curso de Pés-GraduaitiieensuEspecializacdo) em area afim aquela objetq do 0,5
PS (por monografia orientada — maximo de 5 (cinco) monografias).
3.10.0rientagéo de Projeto Institucional de Iniciacdo Cientifica, de Extens&o ou de Trabalho Académico de ¢onclukéo
) de Graduac&o (por projeto orientado — maximo de 5 (cinco) projetos).
dias| 3.11. Tutoria do Programa Especial de Treinamento — PET (por um periodo minimo de 1 (um) ano). 1
dro [d@12. Participagdo como aluno de graduag&o em Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica, em PET ou d¢ extén53o
'das (minimo de 1 (um) ano e méaximo de 3 (trés) anos — por ano de participacéo).
3.13. Participagdo como Membro Titular em banca examinadora de Concurso Publico (maximo de 5 (cinco) bancaslL
3.14. Participagdo como Membro Titular em banca examinadora de Selecéo publica (Maximo de 5 (cinco) bancas)0,5
3.15. Participagdo como Membro Titular em Banca Examinadora de Tese (maximo de 5 (cinco) bancas). 1
3.16. Participacdo como Membro Titular em banca Examinadora de Dissertagdo (maximo de 5 (cinco) bancas. 0,5
4. Trabalhos Publicados
| 4.1. Publicacido de artigo cientifico na integra na area de conhecimento objeto do PS em revista especializada
5 N3 internacional com corpo editorial, relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (por artigo — maximo de 5 (cinco) artigos),
4.2. Publicagéo de artigo cientifico na integra em &rea afim aquela objeto do PS em revista especializada internacibnal
com corpo editorial, relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (pd artigo — maximo de 5 (cinco) artigos).
4.3. Publicagéo de artigo cientifica na integra na area do conhecimento objeto do PS em revista especializagia nacional
com corpo editorial, relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (por artigo — maximo de 5 (cinco) artigos).
bva 4.4, Publicacéo de artigo cientifico na integra afim aquela objeto do PS, em revista especializada nacional ¢com €g8po
0. editorial, relativa aos Ultimos 5 (cinco) anos (por artigo — maximo de 5 (cinco) artigos).
4.5. Publicac&o de livro na area de conhecimento objeto do PS (por livro publicado — méximo de 5 (cinco) livrgs). 4
4.6. Publicacéo de livro em &rea afim aquela objeto do PS (por livro publicado — maximo de 5 (cinco) livros). 2
4.7. Publicagdo de capitulo em livro de coletanea na area de conhecimento objeto do PS (por capitulo pyiblica@o —
méaximo de 5 (cinco) capitulos).
do | 4.8. Publicacdo de capitulo de livro de coletiva na area afim aquela objeto do PS (por capitulo publicado — maximo de 5
hte a (cim:_o) capitulos).
479. Publicagéo de resumos em Anais de eventos cientificos internacional ou nacionais, relativa aos ultimog 5 (citico)
u de anos (por resumo publicado — maximo de 5 (cinco) resumos).
a C$a.10. Publicacdo de resumos em Anais de eventos cientificos regionais ou locais, relativa aos Ultimos 5 (cinco) ano§ gor
Rda | resumo publicado — méaximo de 5 (cinco) resumos).
nota 11 Public_agéo de artigq s_obre tema_relativo ;1 matéria objeto do PS em jornais ou revistas especializadas, felati®g5aos
timos 5 (cinco) anos (maximo de 5 (cinco) artigos).
5. Participacdo em Eventos Cientificos
do | 5.1. Participagdo em Eventos Cientificos Internacional ou Nacional, através de comunicag&o oral, relativa aod| ltimas 5
(cinco) anos (méaximo de 5 (cinco) participagéo).
idos 5.2. Participagdo em Evento Cientifico Regional ou Local, através de comunicagdo oral, relativa aos Ultimos|5 (ciog®)
anos (méximo de 5 (cinco) participacdes).
5.3. Participagéo em Evento Cientifico Internacional ou Nacional, através de painel ou posters, relativa aos |ltima$ 5
£S. | (cinco) anos (maximo de 5 (cinco) participagdes).
sen- 5-4. Participacéio em Evento Cientifico Regional ou Local, através de painel ou posters, relativa aos Gitimos|5 (ai26)
(méximo de 5 (cinco) participacdes).
, 6. Outras Atividades
B€ra| 6.1. Exercicio de cargo administrativo no dmbito universitario — por cargo exercido e maximo de 3 (trés) cargos
QéO | digtintos
6.2. Exercicio técnico-profissional em fungéo diretamente relacionada com a &rea de conhecimento do PS por ho miBio 2
.| _(dois) anos.
S€rass 3 Exercicio técnico-profissional em outra fungdo néo diretamente relacionada com a area de conhecimentq obje® do
menit@S por no minimo 2 (dois) anos.
6.4. Curso de Extensdo, com aproveitamento e freqiiéncia comprovada, de duragdo de 60 (sessenta) horag, na @®a de
conhecimento objeto do PS (por curso realizado — maximo de 5 (cinco) curso).
6.5.Curso de Extensdo, com aproveitamento e freqiiéncia comprovada, de duracdo minima de 60 (sessentd) hofed5em
0Va area afim aquela objeto do PS (por curso realizado — maximo de 5 (cinco) cursos).
6.6. Estagio na area de saude, tecnolégica ou de humanidades com duragdo minima de 3 (trés) meses, em gspedefidade
diretamente relacionada com a area de conhecimento objeto do PS (por estagio realizado — especialidade fliretamente
relacionada com a area de conhecimento objeto do PS (por estagio realizado — maximo de 3 (trés) estagios).
6.7. Estagio na area de saude, tecnolégica ou de humanidades com duracdo minima de 3 (trés) meses, em gspe€izigiade
afim aquela objeto do PS (por estégio realizado — méximo de 3 (trés) estagios).
6.8. Aprovacdo em PS em funcéo diretamente relacionada com aquela objeto do PS (méaximo de 2 (dois) PS’g) 2
0s 6.9. Aprovacdo em PS em outras atividades correlatas aquela objeto do PS (maximo de 2 (dois) PS’s). 15
6.10. aprovagdo em Selegdo publica em fungdo diretamente relacionada aquela objeto do PS (méaximo de 2 (tlois)
I processos seletivos).
6.11. Aprovacdo em Selecdo publica em outras funcbes correlatas aquela do OS (méximo de 2 (dois) |proceksos
A seletivos).

| Seguranca e da Defesa Social

22 SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE POLICIA CIVIL

final

PORTARIA N° 001/2006-GSRPC Campina Grande, 03 de janeiro de 2006
FC. O Superintendente da 22 Superintendéncia Regional de Policia Civil, Del. Pal. g
cas#\berto Belo Temoteo, usando da competéncia que Ihe foi atribuida pelo Art. 153 da Lei 4.273
incdgndo em vista o relatério da Sindicancia Administrativa Disciplinar n° 023/2005/CRJ/CG,
hpate, RESOLVE: -

Aplicar a pena disciplinar de SUSPENSAO de 05 (cinco) dias ao servidor JO
PEDROSA DOS SANTOS, Motorista Policial, matricula n°® 096.622-3, por transgressado ao

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-S

|

y g
Del. Pol. Carlos Altertd Beld: Temoteo
Superintendente Regional de Poilicia Civil

\

N
1

Art. 20 — Concluido o julgamento das provas, a CS divulgara os resultados

s atas
que se
ria e a

Art. 21 — Do resultado final do concurso, publicado oficialmente pela PRHRH,

cacéo.

com
todos

mental

Cao,

Campina Grande (PB), 21 de dezembro de 2045.

arlos
81 e,

NAS
hciso

XXIX, do Art. 131 da Lei n® 4273/81, Estatuto da Policia Civil de Carreira do Estado da Parpiba.




Didrio Oficial Joao Pessoa - Quinta-feira, 19 de Janeiro de 2006 11

Portaria n° 002/2006/CP1/SSDS/PB Em, 18 de Janeiro de 2006. RESOLVE
- ] Artigo 1° - Designar os servidores ZEANE DOMICIANO CABRAL, matricul
O PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE INQUERITO DA SE- n° 720.393-4, RILVES LIMA DE SOUZA, matricula n® 720.387-0 e LINCOLN BARROS VERAS,

CRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL, designado através da matricula 720.402-7, para sob a presidéncia do primeiro, compof@omisdo de Andlise de
Portaria n® 019/2006/SEDS, de 16/01/2006, publicada no Diario Oficial do Estado Edicdo de 18Infracdes Ambientais — CAIA, instituida através da Portaria n® 080/2003/DS/SUDEMA.

01/2006, e com fulcro no Artigo 137 8§ 1° da Lei Complementar n° 58, de 30/12/2003, Artigo 2° - Designar o servidor RUBEM GONGALVES, matricula n°® 720.3814L,
RESOLVE nomear o servidoACRISIO TOSCANO DE BRITO, matricula para secretariar os servi¢cos da CAIA.

n® 135.590-2 Jotado nesta Secretaria de Estado da Seguranca e da Defesaaoaiekercer a Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

funcdo de SECRETARIO DA COMISSAO PERMANENTE DE INQUERITOS desta Secretaria. Artigo 4° - Revoga-se a Portaria n°® 0084/2003/DS/SUDEMA.

Publique-se e Cumpra-se

gzﬂ4 —Z /
MARCOS D AS HOLM ADRUGA José Ernesto Souto Bezerra
Pr dent da Comiss Superintendente

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN-PB Receita

PORTARIA N° 0006 / 2006 — DS.
CONSELHO DE RECURSOS FISCAIS

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE

TRANSITO DA PARAIBA — DETRAN-PB , no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidos pejo Recurso n°® CRF- 412/2005 Acdrdao n° 488/2005
art. 99 inciso | , da Lei 3.848, de I5 de junho de 1.976, c/c o Decreto n° 7.065, de 08 de outubro de N
1.976, modificado pelo art. 24, do Decreto n° 7.960, de 07 de marco de 1.979 ,e, Recorrente  : GERENCIA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS FISCAIS - GEJUP
CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n® 7.926/2006, sancionada em 04 de Recorrida : COMERCIAL ONOFRE LTDA.
Janeiro de 2006, pelo Exmo. Governador do Estado da Paraiba, Dr. Cassio Cunha Lima e pyblicRreparadora : COLETORIA ESTADUAL DE SOLANEA
do no D.O.E. em 05 de Janeiro de 2006. Autuante : EVANDRO ANGELO DA COSTA )
CONSIDERANDO, as medidas a serem adotadas para cumprimento do § 29 art Relator : CONS. ROBERTO FARIAS DE ARAUJO
1° e art. 2°. da Lei 7.926/2006, que concede isen¢do de Taxas de Servicos do Departgmento
Estadual de Transito — DETRAN — PB., aos proprietarios de Téaxis, matriculados no Estadp da CONTA MERCADORIAS - Escrita Contabil
Paraiba, como também aos veiculos outomotor pertencentes a motoristas profissionais atiténo- S6 € legitimo o arbitramento do Lucro Bruto via Conta Mercadorips,
mo, que utilize exclusivamente no transporte escolar. para efeito de verificagdo de omissé@o de vendas, quando o conlEbu-
RESOLVE: inte possuir somente Escrita Fiscal. Auto de Infragdo Nulo. Modffi-
Artigo 1° - Adotar medidas necessérias para disciplinar a comprovacéo fos cada a decis&o singular.
requisitos previstos nos incisos I, Il e lll do § 2°. do art. 1°, e art. 2°. da Lei n° 7.926/2006, quanto RECURSO HIERARQUICO PROVIDO.
aos atos administrativos , no dmbito do Detran-Pb, na Sede, Ciretrans e Postos de Serviggs;
| - para se beneficiar da isencdo prevista no art. 1°. da Lei 7.926/06, o Vistos, relatados e discutidos os autos deste Processo, etc...
proprietario de automovel utilizado como taxi, deve fazer prova dos seguintes documentos junto A C O RDAM os membros deste Conselho de Recursos Fiscais, a unanimiqade,
ao DETRAN-PB. e, de acordo com o voto do Relator, pelo recebimentoedarso hierarquico, por regular, e,
a - apresentar comprovante de residéncia na cidade de exercicio de sua profissagluanto ao mérito, pelo S@ROVIMENTO, para modificar a decisdo da instancia singular e juldar
fornecida por érgéo publico Estadual, (IPC/Pb ou Delegacias de Policia). NULO o Auto de Infragdo n° 2003.000023705-14avrado em 18 de dezembro de 200},
b - declaragdo do seu respectivo sindicato, que esta em efetiva atividadecontra aempresa COMERCIAL ONOFRE LTDA., inscrita no CCICMS sob o n° 16.078.884-
utilizando seu automoével como Taxi. 6, desobrigando-a de quaisquer 6nus oriundo deste contencioso.
c -  apresentacdo de copia autenticada do ALVARA/ALUGUEL, fornecido Ao tempo em que DETERMINAM consubstanciado nart. 12, I, “d”, do
pelo Orgédo competente da cidade onde utiliza seu automével como taxi. Regulamento do Conselho de Recursos Fiscais, aprovad®eeteto n.° 24.133de 26 de maio
Il. — para se beneficiar da isengéo prevista no art. 2°. da Lei 7.926/06, o prgpri- de 2003 a realizacdo de umnovo procedimento fiscalizatério tomando por lastro a
etario de vefculo outomotor utilizado exclusivamente no transporte escolar, deve fazer prova dogscrita contabil da empresa.
seguintes documentos junto ao DETRAN-PB. P.R.E.
a- oficio do 6rgio de transito ou setor municipal competente, da cidade gnde Desobrigado do Recurso Hierarquico, na expresséo do artigo 730, § 1°, incigo 1V,
utiliza seu automével como transporte escolar, para comprovar a autoriza¢éo do veiculo ndo RICMS, aprovado pelo Decreto n° 18.930/97.
prestagdo do servico. Sala das Sess6es do Conselho de Recursos Fiseais02 de dezembro de 2005.
b) apresentar copia autenticada da carteira nacional de habilitagdo| do
proprietario do veiculo, na categoria D ou E. . .
c- declaragdo do seu respectivo sindicato, que esta em efetiva atividade f’J
utilizando seu automével como transporte escolar. é(/{i/_)_p'
Artigo 2° -Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogada as JOSE EUCLIDES NUNES FERNANDES - PRESIDENTE
disposi¢cbes em contrario.
Jodo Pessoa — Pb, 10 de Janeiro de 2005b. %
al C Ao
/P 1 ROBERTO FARIAS DWJO - Con3. Relator
PAULO ROBERTO DE AQUINO NEPOMUCENé
Dirstor Superintendente Participaram do julgamento os Conselheiros JOSE DE ASSIS LIMA, PATRIQIA
MARCIA DE ARRUDA BARBOSA eRODRIGO ANTONIO ALVES ARAUJO. Presente 0 Asses
Infra Estrutura sor Juridico OSIRIS DO ABIAHY. 2 0y
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO - SUPLAN ASSESSOR JURIDICO
PORTARIA GS N° 009/2006 Joado Pessoa, 18 de janeiro de 2006 Recurso n° CRF- 371/2005 Acordio n° 489/2005
O Diretor Superintendente da SUPLAN, no uso de suas atribuicbes e, ainda, deRecorrente : GERENCIA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS FISCAIS - GEJUP
conformidade com o que estabelece o art. 87, inciso |, da Lei n° 8.666/93, e Recorrida - BEZERRA E BEZERRA LTDA.
CONSIDERANDO os fatos elencados no Processo licitatorio n°. 1371/2004, que Preparadora : RECEBEDORIA DE RENDAS DE CAMPINA GRANDE
trata da execucdo das obras de Reforma da Fachada do Hospital de Emergéncia e Trauma $enaflgtuante - ALVARO DE SOUZA PRAZERES
Humberto Lucena,nesta capital,objeto do contrato n® 120/04), celebrado com a SuperintendéncRELATORA : CONS2 PATRICIA MARCIA DE ARRUDA BARBOSA
de Obras do Plano de Desenvolvimento do Estado (SUPLAN)e a firma BERTA CONSTRUGAO
E IMPERMEABILIZACAO LTDA., instrumento esse que teve sua resciséo unilateral; ICMS-FONTE — Auséncia de prova
CONSIDERANDO, ainda, Parecer PJU n° 001/2006, emitido pela Procuraddria N&o subsiste a dentincia de falta de recolhimento do ICMS — FONTE,
Juridica da SUPLAN; 5 - em decorréncia da auséncia de prova material acostada aos autds por
RESOLVE aplicar a firma BERTA CONSTRUCAO E IMPERMEABILIZACAO parte da fiscalizagdo. Mantida a decisdo recorrida. Auto de Infragao
LTDA. a pena deADVERTENCIA, tudo de acordo com as determinagc6es contidas no ART. Improcedente.
87,inciso | da Lei n® 8.666/93. RECURSO HIERARQUICO DESPROVIDO.

A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Vistos, relatados e discutidos os autos deste Processo, etc...
A C OR DA M os membros deste Conselho de Recursos Fiscais, a unanimidade,
e, de acordo com o voto da Relatora, pelo recebimento do recurso hierarquico, por regulaj, e no
mérito, pelo seESPROVIMENTO, para manter a sentenga monocratica que julfdBRO-
CEDENTE o Auto de Infragdo n° 2003.00023148-78, de 18.02.2004, lavrado contra a empresa
BEZERRA E BEZERRA LTDA., CCICMS n° 16.108.881-3, devidamente qualificada nos aufps,

CiénCia e Tecnologia e dO isentando-a de S?Efwer 6nus decorrente deste contencioso.

Desobrigado do Recurso Hierarquico, na expressao do artigo 730, § 1°, incisq IV,

M > Mb° t do RICMS, aprovado pelo Decreto n° 18.930/97.

elo len e Sala das Sessfes do Conselho de Recursos Fiseais02 de dezembro de 2005.
SUDEMA - SUPERINTENDENCIA E ADMINISTRAQAO DO MEIO AMBIENTE VJ \>\

PORTARIA / SUDEMA/DS N.° 004 /2006 Jodo Pessoa, 16 de janeiro de 2006 ﬁf *’/)_D'

SE EUCLIDES NUNES FERNANDES - PRESI DENTE

- O SUPERINTENDENTE DA SUDEMA — SUPERINTENDENCIA DE ADMI- RS
NISTRACAO DO MEIO AMBIENTE , no uso das atribuigbes que |lhe séo conferidas pelo Artigo e

15, Inciso XI, do Decreto N.° 12.360 de 20 de janeiro de 1988 c/c o Decreto N.° 23.837, de 27 de PATRICIA MARCIA DE ARRUDA BARBOSA - Cons”. Refatora
dezembro de 2002. Participaram do julgamento os Conselheiros JOSE DE ASSIS LIMA, ROBEHTO

RESOLVE FARIAS DE ARAUJO eRODRIGO ANTONIO ALVES ARAUJO. Presente o Assessor Juridig¢o
DESIGNAB, 0o ser\{idor ANTONIO MOUSINHO FERNANDES FILHO para OSIRIS DO ABIAHY.
presidir a mesa na AUDIENCIA PUBLICA sobre o EIA/RIMA (Estudo de Impacto Ambiental W
ASSESSOR JURIDICO

U o

Relatério de Impacto Ambiental) do empreendimento ECOVILAS NEGOCIO IMOBILIARIO
Ltda., a ser realizado no dia 19 de janeiro de 2006, as 08:30h no Municipio de Lucena-PB.

PORTARIA N° 005/2006/SUDEMA/DS Jodo Pessoa, 17 de janeiro de 2006

N Recurso n® CRF- 366/2005 Acoérdédo n° 490/2005
O SUPERINTENDENTE DA SUDEMA - SUPERINTENDENCIA DE ADMI-

NISTRACAO DO MEIO AMBIENTE, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 15, Recorrente : GERENCIA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS FISCAIS - GEJUP

Inciso Xl, do Decreto n° 12.360, de 20 de janeiro de 1988 c/c o artigo 6° do Decreto 21.119/200&ecorrida : COMERCIAL DE COMBUSTIVEIS ENTRE RIOS LTDA.

e artigo 22 da IN n° 01 de 23/09/2004. Preparadora : COLETORIA ESTADUAL DE BAYEUX
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Autuante : FRANCISCA REGINA DIAS MADEIRA CAMPOS
Relator : CONS. JOSE DE ASSIS LIMA

LEVANTAMENTO QUANTITATIVO - Aquisicdo de mercado-

rias sem documento fiscal.

As provas inseridas nos autos demonstrando erros cometidos g
fiscalizagdo, quando da elaboracdo do feito fiscal, demandaran
correcdo do crédito tributario lancado de oficio. Mantida a decis
recorrida. Auto de Infracdo Parcialmente Procedente.
RECURSO HIERARQUICO DESPROVIDO.

Vistos, relatados e discutidos os autos deste Processo, etc...

A C ORDA M os membros deste Conselho de Recursos Fiscais, a unanimid
e, de acordo com o voto do Relator, pelo recebimento do recurso hierarquico, por regular, e, g
ao mérito, pelo sedesprovimento, para manter inalterada a deciséo recorrida que jygotial-
mente procedenteo Auto de Infracdo n° 2003.000021375-69, lavrado em 13 de maio de 20
contra a empresa COMERCIAL DE COMBUSTIVEIS ENTRE RIOS LTDA., inscrita no CCICM
sob o n° 16.114.903-0, fixando o crédito tributarioguantum de R$ 830,41 (oitocentos e trinta
reais e quarenta e um centavos), sendo R$ 276,80 (duzentos e setenta e seis reais e oitenta g
de ICMS, por infringéncia aos arts. 150, 160, I, c/c 391, |, § 7°, 1I, 41, |, 88 2° e 4°, todos do RIC
aprovado Decreto n° 18.930/97, e R$ 553,61 (quinhentos e cinqienta e trés reais e sessent
centavos) de multa por infragdo, fundamentado no art. 82, V, “a”, da Lei n° 6.3¥®/@%npo em
que permanece cancelado, por indevido, o montante de R$ 42.173,&3% (14.057,81 de
ICMS e R$ 28.115,62 de mujtdastreado nas razdes expendidas neste voto.

P.R.I.

Desobrigado do Recurso Hierarquico, na expressdo do artigo 730, § 1°, inciso
do RICMS, aprovado pelo Decreto n° 18.930/97.

Sala das Sessdes do Conselho de Recursos Fiseais02 de dezembro de 2005.

C(/L;L'_)Q_J )X

JOSE EUCLIDES NUNES FERNANDES - PRESIDENTE -

r\-
\\

— LA
JOSEDE ASSIS LIMA - Cons. Relator

Participaram do julgamento os Conselheiros PAIRI’CIA MARCIA DE ARRUDA
BARBOSA, ROBERTO FARIAS DE ARAUJO &ODRIGO ANTONIO ALVES ARAUJO. Pre-
sente o Assessor Juridico OSIRIS DO ABIAHY.

Ot

ASSESSOR JURIDICO
Recurso n° CRF- 410/2005 Acérddo n° 491/2005
Recorrente  : GERENCIA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS FISCAIS - GEJUP
Recorrida : MANOEL DO NASCIMENTO MELO
Preparadora : COLETORIA ESTADUAL DE SOLANEA
Autuante : EVANDRO ANGELO DA COSTA
Relatora : CONS? PATRICIA MARCIA DE ARRUDA BARBOSA

CONTA MERCADORIAS - Inconsisténcia da acusacao
Comprovado que houve falha na elaboracdo do levantamento ¢
embasou a acusacao fiscal, tendo em vista, que o autuante néo l¢
em consideragéo a particularidade das mercadorias comercializaj
pelo sujeito passivo, deu-se a sucumbéncia da diferenga tributg
inicialmente detectada. Mantida deciséo recorrida. Auto de Infrag
Improcedente.

RECURSO HIERARQUICO DESPROVIDO.

Vistos, relatados e discutidos os autos deste Processo, etc...

A CORDA M os membros deste Conselho de Recursos Fiscais, a unanimid
e, de acordo com o voto da Relatora, pelo recebimento do recurso hierarquico, por regular, e,
ao mérito, pelo seDESPROVIMENTO, para manter inalterada a decisdo da Instancia Prima q
julgou IMPROCEDENTE o Auto de Infracdo n.° 2003.000023741-8&le 18.12.2003, lavrado
contra a empres®ANOEL DO NASCIMENTO MELO, Inscricdo Estadual n® 16.044.364-4,

P.R.E.

Desobrigado do Recurso Hierarquico, na expressdo do artigo 730, § 1°, inciso
do RICMS, aprovado pelo Decreto n° 18.930/97.

Sala das Sessfes do Conselho de Recursos Fiseais02 de dezembro de 2005.

ci/gu_&wf\)\

JOSE EUCLIDES NUNES FERNANDES - PRESIDENTE

RPr e
PATRICIA MARCIA DE ARRUDA BARBOSA - Cons™ Relatora

Participaram do julgamento os Conselheiros ’JOSE DE ASSIS LIMA, ROBERT
FARIAS DE ARAUJO e RODRIGO ANTONIO ALVES ARAUJO. Presente o Assessor Juridi

OSIRIS DO ABIAHY.
Ot

ASSESSOR JURIDICO

Recurso n°® CRF- 256/2005 Acérddo n° 492/2005

Recorrente : JOSE MILTON RODRIGUES
Recorrida : CONSELHO DE RECURSOS FISCAIS
Preparadora : COLETORIA ESTADUAL DE PEDRAS DE FOGO
Autuantes : ROBERTO ANTONIO V. ARAUJO

DURVAL CASSIMIRO DE QUEIROGA
Relator : CONS. ROBERTO FARIAS DE ARAUJO

RECURSO DE REVISAO - Inexisténcia de decisdes conflitantes.
Particularidades existentes no processo, no qual a recorrente figu
no polo passivo da obrigag&o tributaria, evidenciam ndo haver julg
mentos contraditérios, visto que, tais singularidades ndo foram co
tatadas em outras decisdes acordadas pelos membros deste Cole
em que se fizeram constar nos autos. Mantida a decisdo “ad que
Auto de Infracdo Parcialmente Procedente.
RECURSO DE REVISAO DESPROVIDO.

Vistos, relatados e discutidos os autos deste Processo, etc...

A C ORD A M os membros deste Conselho de Recursos Fiscais, a unanimid
e, de acordo com o voto do Relator, pelo recebimento do recurso de revisdo, por regular temp
e, no mérito, por seu desprovimento, para manter inalterada a deciséo revisanda consubstg

devidamente qualificada nos autos, desobrigando-a de quaisquer dnus oriundo deste contencios

1=

Fiscais, que julgolPARCIALMENTE PROCEDENTE o Auto de Infragdo e Apreensado e Term
de Deposito n° 031.932, lavrado em 06 de outubro de 2003, d@®f& MILTON RODRIGUES,
CPF n° 488.374.829-49.
P.R.I.
Desobrigado do Recurso Hierarquico, na expressao do artigo 730, § 1°, incisq 1V,
elado RICMS, aprovado pelo Decreto n° 18.930/97.
a Sala das Sessdes do Conselho de Recursos Fiseais 02 de dezembro de 2005.

io é(/c o V«J “>X

/)GE EUCLIDES NUNES FERNANDES - PRESIDENTE

ade,
uanto
247,
gs, ROBERTO FARIAS DWJO - Con3. Relator
entavos) Participaram do julgamento os Conselheiros JOSE DE ASSIS LIMA, PATRIQIA

MSMARCIA DE ARRUDA BARBOSA e RODRIGO ANTONIO ALVES ARAUJO. Presente o Asse§-
a € sof Juridico OSIRIS DO ABIAHY. ]

ASSESSOR JURIDICO
IV,
Recurso n°® CRF- 327/2005 Acérddo n° 493/2005
Recorrente  : LAF E:OMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA.
Recorrida : GERENCIA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS FISCAIS - GEJUP
Preparadora : COLETORIA ESTADUAL DE ALHANDRA
Autuante : JOSE FERREIRA DE BARROS JUNIOR
Relator : CONS. RODRIGO ANTONIO ALVES ARAUJO

USO DO ECF - Obrigatoriedade
E obrigatério o uso de Equipamento Emissor de Cupom Fiscal — HCF,
para os estabelecimentos que exer¢cam a atividade de venda ou reven-
da de mercadorias, de bens, ou de prestacdo de servicos em fjue o
adquirente ou tomador do servigo seja pessoa fisica ou juridicajnédo
contribuinte do imposto estadual. Mantida decisao recorrida. Apto
de Infracdo Procedente.

RECURSO VOLUNTARIO DESPROVIDO .

Vistos, relatados e discutidos os autos deste Processo, etc...

A C O RDA M os membros deste Conselho de Recursos Fiscais, a unanimidade,
e, de acordo com o voto do Relator, Pelo recebimento do recurso ordinario, por tempedgtivo e
regular, e, quanto ao mérito, pelo $8ESPROVIMENTO, para que seja mantida a decis
recorrida que julgolPROCEDENTE o Auto de Infracdm® 006478 lavrado contra a empresAF T
COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA., CCICMS n° 16.136.123-4, permanecendo o crédfo
tributario exigivel emR$ 2.188,00(dois mil cento e oitenta e oito reais), concernente a multa jor
descumprimento de obrigacdo acesséria equivaleh@® aJFR-PB com fulcro noart. 85, inciso
VI, alinea “a” da Lei n° 6.379/96, alterada pela Lei n°® 7.334/03 (DOE de 30/04/2003.

P.R.I.

Sala das Sessdes do Conselho de Recursos Fiseais 02 de dezembro de 2005.

. poeebadan.

vou E EUCLIDES NUNES FERNANDES - PRESIDENTE
das
vel
o S .
RODRIGO ANTONIO ALVES DE ARAUJO- Cons. Relator
Participaram do julgamento os Conselheiros JOSE DE ASSIS LIMA, PATRIQIA

MARCIA DE ARRUDA BARBOSA e ROBERTO FARIAS DE ARAUJO. Presente o Assesdor
Juridico OSIRIS DO ABIAHY.

ade, r
uanto W

ue
ASSESSOR JURIDICO

0'Recurso n° CRF- 248/2005 Acordao n°® 494/2005

IV, .
Recorrente : GERENCIA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS FISCAIS - GEJUP
Recorrida : MARIA MARGARIDA DE CASTRO SABINO
Preparadora : COLETORIA ESTADUAL DE CABEDELO
Autuante : ANTONIO FIRMO DE ANDRADE
Relatora : CONS2, PATRICIA MARCIA DE ARRUDA BARBOSA

CONTA MERCADORIAS - Insubsisténcia da autuagao

De posse dos livros fiscais, o autuante refez o Levantamento da (onta

Mercadorias, sucumbindo integralmente a dendncia plasmadd na
1e) exordial. Mantida qeciséo recorrida. Auto de Infragdo Improcedente.
RECURSO HIERARQUICO DESPROVIDO.

o

Vistos, relatados e discutidos os autos deste Processo, etc...

A C O RDA M os membros deste Conselho de Recursos Fiscais, a unanimidade,
e, de acordo com o voto da Relatora, pelo recebimenteaoso hierarquico, por regular, e
no mérito, pelo seESPROVIMENTO, para manter inalterada a decisdo monocréatica que
sentencioUMPROCEDENTE o Auto de Infracdo n® 2004.000024047-88avrado em data de
25 de marco de 2004contra a empresslARIA MARGARIDA DE CASTRO SABINO ,
inscrita noCCICMS n° 16.048.462-6, devidamente qualificada nos a@xisjindo-a de quais-
quer 6nus oriundos do presente contencioso.

Desobrigado do Recurso Hierarquico, na expressdo do artigo 730, § 1,
inciso 1V, do RICMS, aprovado pelo Decreto n°® 18.930/97.

P.R.E.

Sala das Sessdes do Conselho de Recursos Fiseais,12 de dezembro de 2005.

ﬁ e | )B

]as- E EUCLIDES NUNES FERNANDES - PRESIDENTE
iado DBt
m-. PATRICIA MARCIA DE ARRUDA BARBOSA - Cons®. Relatora

Participaram do julgamento os Conselheiros JOSE DE ASSIS LIMA, RODRIO
ANTONIO ALVES ARAUJO e ROBERTO FARIAS DE ARAUJO. Presente o Assessor Juridjco
OSIRIS DO ABIAHY.

no Acérddo CRF-PB n° 055/2005 (fls.57 a 68), prolatada por este Colendo Conselho de Req

ade, : y
pstivo, W
nciada ,

ursos ASSESSOR JURIDICO
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Recurso n® CRF- 327/2005 Acordéo n° 493/2005 P.R.E.
. . Sala das Sess6es do Conselho de Recursos Fiseais 12 de dezembro de 2005.
Recorrente : LAF COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA.
Recorrida : GERENCIA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS FISCAIS - GEJUP
Preparadora : COLETORIA ESTADUAL DE ALHANDRA \/«\/p
Autuante : JOSE FERREIRA DE BARROS JUNIOR é(/c&
Relator : CONS. RODRIGO ANTONIO ALVES ARAUJO /gg EUCLIDES NUNES FERNANDES - PRESIDENTE
USO DO ECF - Obrigatoriedade
E obrigatério o uso de Equipamento Emissor de Cupom Fiscal — ECF,
para os estabelecimentos que exer¢cam a atividade de venda ou reven- AATI0 = Relat
da de mercadorias, de bens, ou de prestacdo de servicos em gue o ROBERTO FARIAS DDEZK)ﬂ - (ons. Relator
adquirente ou tomador do servico seja pessoa fisica ou juridica nédo
e Infagio procedente. L | oo e T U5 MaRente o sl JOSE D AseiS i SoPRE
< e . Presente o As
RECURSO VOLUNTARIO DESPROVIDO.. sessor Juridico OSIRIS DO ABIAHY.
‘
Vistos, relatados e discutidos os autos deste Processo, etc... W
A C ORD A M os membros deste Conselho de Recursos Fiscais, a unanimidade,
e, de acordo com o voto do Relator, Pelo recebimento do recurso ordinario, por tempestjvo e :
regular, e, quanto ao mérito, pelo $8ESPROVIMENTO, para que seja mantida a decisédg ASSESSOR JURIDICO
recorrida que julgoPROCEDENTE o Auto de Infracdm® 006478 lavrado contra a empresAF
COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA., CCICMS n° 16.136.123-4, permanecendo o créditp Recurso n° CRE- 310/2005 Acérddo n° 496/2005
tributario exigivel emR$ 2.188,00(dois mil cento e oitenta e oito reais), concernente a multa gor
descumprimento de obrigacdo acesséria equivaleh@® aJFR-PB com fulcro noart. 85, inciso Recorrente  : GERENCIA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS FISCAIS
VI, alinea “a” da Lei n° 6.379/96, alterada pela Lei n°® 7.334/03 (DOE de 30/04/2003. Recorrida - JOSE MARCONI VASCONCELOS SILVA
P.R.I. o Preparadora : RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA
Sala das Sessdes do Conselho de Recursos Fiseais02 de dezembro de 2005. Autuante - ANTONIO FERNANDO DE M. CUNHA
Relator : CONS. RODRIGO ANTONIO ALVES ARAUJO
/&,, /_,J \>X CONTA MERCADORIAS — Parcial procedéncia
Ap6s as corregcdes necessdrias no tocante a diferenca verificada na
JOSE EUC”DES NUNES FERNANDES - PRESIDENTE Conta Mercadorias, na qual ficou caracterizada a omissao de sdidas
de mercadorias tributaveis, face o ndo atendimento ao arbitramgnto
do lucro bruto tipificado na legislagéo tributaria, impde-se um créfi-
RODRIGO ANTONIO ALVES DE ARAUJO- Cons. Relator to tributario Il'q_uido e certo. Mantida a decisé@o recorrida. Auto e
. . . . ) Infragdo Parcialmente Procedente.
3 Participaram do julgamento os Conselheiros JOSE DE ASSIS LIMA, PATRICIA RECURSO OBRIGATORIO DESPROVIDO.
MARCIA DE ARRUDA BARBOSA e ROBERTO FARIAS DE ARAUJO. Presente o Assessqr
Juridico OSIRIS DO ABIAHY. ‘ Vistos, relatados e discutidos os autos deste Processo, etc...
W A CORDAM os membros deste Conselho de Recursos Fiscais, a unanimidade,
e, de acordo com o voto do Relator, pelo recebimento do recurso hierarquico por regular, e, jguanto
: ao mérito, pelo seDESPROVIMENTO, para manter inalterada a decisao da Instancia Prima fue
ASSESSOR JURIDICO julgou PARCIALMENTE PROCEDENTE o Auto de Infragdo n.° 2003.000021049-89, qe
29.02.2003, lavrado contra a emprd@SE MARCONI VASCONCELOS SILVA , inscrita no
Recurso n® CRF- 248/2005 Acérdao n° 494/2005 CCICMS sob n.° 16.103.636-8, devidamente qualificada nos autos, para tornar exigivel o grédito
R tributario no montante d&$ 6.125,76 (seis mil cento e vinte e cinco reais e setenta e sg¢is
Recorrente  : GERENCIA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS FISCAIS - GEJUP centavos) sendoR$ 2.041,92 (dois mil quarenta e um reais e noventa e dois centavos) de
Recorrida : MARIA MARGARIDA DE CASTRO SABINO ICMS, por infringéncia ao arts. 158, I; e 160, I; c/fulcro no art. 643, 84°, I, todos do RIQMS
Preparadora : COLETORIA ESTADUAL DE CABEDELO aprovado pelo Dec. n.° 18.930/97R8 4.083,84 (quatro mil oitenta e trés reais e oitenta e
Autuante : ANTONIO FIRMO DE ANDRADE quatro centavos)de multa por infragdo, nos termos do art. 82, V, “a”, da Lei n.° 6.379/96.
Relatora : CONS2a. PATRICIA MARCIA DE ARRUDA BARBOSA Em tempo, permanece cancelada por indevida a importancia de R$ 16.5¢7,48,
sendo R$ 5.522,50 de ICMS e R$ 11.044,98 de multa por infrac&o.
CONTA MERCADORIAS - Insubsisténcia da autuagéo Desobrigado do Recurso Hierarquico, na expressdo do artigo 730, § 19
De posse dos livros fiscais, o autuante refez o Levantamento da Cgntainciso 1V, do RICMS, aprovado pelo Decreto n° 18.930/97.
Mercadorias, sucumbindo integralmente a denudncia plasmada |na P.R.I.
exordial. Mantida decis&o recorrida. Auto de Infragcdo Improcedente. Sala das Sessdes do Conselho de Recursos Fiseais12 de dezembro de 2005.
RECURSO HIERARQUICO DESPROVIDO.
Vistos, relatados e discutidos os autos deste Processo, etc... C( ya \//J x>\
A C ORDAM os membros deste Conselho de Recursos Fiscais, a unanimidade, o
e, de acordo com o voto da Relatora, pelo recebimenteaoso hierarquico, por regular, e ﬁ}z EUCLIDES NUNES FERNANDES - PRESIDENTE
no mérito, pelo seDESPROVIMENTO, para manter inalterada a decisdo monocratica que @@/\N{bﬁ&
sentenciodMPROCEDENTE o Auto de Infragdo n® 2004.000024047-88avrado em data de RODRIGO ANTONIO ALVES ARAUJO — Cons. Relator
25 de margo de 2004contra a empreslARIA MARGARIDA DE CASTRO SABINO
inscrita noCCICMS n° 16.048.462-6, devidamente qualificada nos aexisiindo-a de quais- Participaram do julgamento os Conselheiros JOSE DE ASSIS LIMA, ROBEHTO
quer 6nus oriundos do presente contencioso. FARIAS DE ARAUJOe PATRICIA MARCIA DE ARRUDA BARBOSA. Presente o Assessd
Desobrigado do Recurso Hierarquico, na expressdo do artigo 730, § 1°, Juridico OSIRIS DO ABIAHY.
inciso 1V, do RICMS, aprovado pelo Decreto n° 18.930/97. W
P.R.E.
Sala das SessGes do Conselho de Recursos Fiseais12 de dezembro de 2005. i
ASSESSOR JURIDICO
4 1,’2?—\/? \>§ Recurso n°® CRF- 384/2005 Acérdéo n° 497/2005
-t .
JOSE EUCLIDES NUNES FERNANDES - PRESIDENTE Recorrente : GERENCIA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS FISCAIS
Recorrida . SEMPRE VIVA MIUDESAS LTDA.
BB sen Preparadora : COLETORIA ESTADUAL DE ALAGOA GRANDE
PATRICIA MARCIA DE ARRUDA BARBOSA - Cons™. Relatora Autuante - CARLOS RODOLFO DE MEDEIROS SANTANA
Participaram do julgamento os Conselheiros JOSE DE ASSIS LIMA, RODRIGO Relator : CONS. RODRIGO ANTONIO ALVES ARAUJO
ANTONIO ALVES ARAUJO e ROBERTO FARIAS DE ARAUJO. Presente o Assessor Juridi¢o
OSIRIS DO ABIAHY. CONTA MERCADORIAS — Improcedéncia
( A repercussao tributaria verificada por meio da Conta Mercadofias
W ocorreu em face de erros na alocagdo dos Estoques Inicial e Hnal.
i Refeito o procedimento fiscal, desaparece a diferenca tributavel apon-
ASSESSOR JURIDICO tada inicialmente. Mantida a decisdo recorrida. Auto de Infragdo
Improcedente.
o RECURSO HIERARQUICO DESPROVIDO.
Recurso n°® CRF- 388/2005 Acérddo n° 495/2005
Vistos, relatados e discutidos os autos deste Processo, etc...
Recorrente  : GERENCIA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS FISCAIS - GEJUP ACORDAM os membros deste Conselho de Recursos Fiscais, a unanimiqade,
Recorrida - MARIA DOS MILAGRES OLIVEIRA FERNANDES e, de acordo com o voto do Relator, pelo recebimento do recurso hierarquico por regular, e, puanto
. X ao mérito, pelo seDESPROVIMENTO, mantendo-se inalterada a decisdo da Primeira Instagcia
Preparadora : RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA que julgoulIMPROCEDENTE o0 Auto de Infracio n.° 2003.000023725-68, de 18.12.2003, layra-
Autuante : ARLEIDE MARIA DA S. BARBOSA do contra a empresBEMPRE VIVA MIUDESAS LTDA. , inscrita no Cadastro de Contribuinte
Relator : CONS. ROBERTO FARIAS DE ARAUJO do ICMS sob o n.° 16.003.878-2, devidamente qualificada nos autos, isentando-a de quaisqulr dnus
decorrentes desta acao fiscal.
CONTA MERCADORIAS — Lancamento insubsistente. o Desobrigado do Recurso Hierarquico, na expressado do artigo 730, § 1}
Provas carreadas aos autos pelo contribuinte, provocaranj a Inciso IV, do R;'%MES' aprovado pelo Decreto n°® 18.930/97.
;ucumbenma da acus~agao posta na inicial. Mantida a decis&o regor- Sala das Sessdes do Conselho de Recursos Fiseais 12 de dezembro de 2005.
rida. Auto de Infragdo Improcedente.
RECURSO HIERARQUICO DESPROVIDO. J \)X
/
Vistos, relatados e discutidos os autos deste Processo, etc... ’J‘” ’
ACORDAM os membros deste Conselho de Recursos Fiscais, & unanimida- JOSE EUCLID"‘S NUNES FERNANDES - PRESIDENTE
de, e, de acordo com o voto do Relator, pelo recebimentealmso hierarquico, por regular Vo&:/\o“ﬂﬂ&
, € no mérito, pelo seDESPROVIMENTO, para manter intocada a decisdao da instancia RODRIGO ANTONIO ALVES ARAUJO — Cons. Relator
singular que julgodMPROCEDENTE o Auto de Infragdo n°® 2004.000024376-00avrado Participaram do julgamento os Conselheiros JOSE DE ASSIS LIMA, ROBEHTO
em 06 de maio de 2004, contra a emprésARIA DOS MILAGRES OLIVEIRA FARIAS DE ARAUJOe PATRICIA MARCIA DE ARRUDA BARBOSA. Presente o Assessd
FERNANDES, inscrita no CCICMS sob o n° 16.121.882-2, absolvendo-a de quaisquer] Juridico OSIRIS DO ABIAHY. ]
Onus oriundos do presente contencioso. W
Desobrigado do Recurso Hierarquico, na expressao do artigo 730, § 1°,
inciso 1V, do RICMS, aprovado pelo Decreto n® 18.930/97. ASSESSOR JURIDICO
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Dizario Oficial

Recurso n°® CRF- 452/2005 Acérdao n° 498/2005

LEVANTAMENTO FINANCEIRO — CONTA MERCADORIAS.
Prova acostada aos autos pertinente a nédo inclusdo do Cap
Integralizado no Levantamento Financeiro fez sucumbir, em par
a diferencga tributavel verificada. Todavia, em relagdo a Conta Me

e, de acordo com o voto do Relator, pelo recebimento do recurso hierarquico, por regulg
guanto ao mérito, pelo sdbESPROVIMENTO, para que seja mantida a decisdo recorrida qy
julgou PARCIALMENTE PROCEDENTE o Auto de Infracdm® 2003-000022156-24avrado
em 24/08/2003, contra a empré¢gdAREJAO DOS BOMBONS LTDA., inscrita no CCICMS
sob o n° 16.125.616-3, permanecendo o crédito tributavel eX|g|vﬂ$am4.649,4;L sendoR$
8.216,47(oito mil duzentos e dezesseis reais e quarenta e sete centavos) de ICMS, por infring
aosart. 158, inciso |, art. 160, inciso | c/c art. 643, § 4°, inciso Il e art. 646, paragrafo
unico, todos do RICMS, aprovado pelo Decreto n°® 18.930/97 e multa por infragdo no import
R$ 16.432,94(dezesseis mil quatrocentos e trinta e dois reais e noventa e quatro centavos),
fulcro noart. 82, inciso V, alineas “a” e “f” da Lei n° 6.379/96.

Ao tempo em que permanece cancelado, por indevido, o crédito tributario
importe deR$ 2.550,00 sendoR$ 850,00de ICMS eR$ 1.700,00de multa por infragao.

Desobrigado do Recurso Hierarquico, na expressao do artigo 730, § 1°,
inciso IV, do RICMS, aprovado pelo Decreto n° 18.930/97.

P.R.I.

Sala das Sessdes do Conselho de Recursos Fiseais,12 de dezembro de 2005.

e [N

/()SE EUCLIDES NUNES FERNANDES - PRESIDENTE

Voo M~

RODRIGO ANTONIO ALVES ARAUJO — Cons. Relator

FARIAS DE ARAUJOe PATRICIA MARCIA DE ARRUDA BARBOSA. Presente 0 Assessor

Juridico OSIRIS DO ABIAHY. ‘

ASSESSOR JURIDICO

Recurso n° CRF- 318/2005 Acérddo n° 500/2005

Recorrente  :MARIA DE FATIMA VERISSIMO DE SOUZA

Recorrida : GERENCIA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS FISCAIS-GEJUP
Preparadora : RECEBEDORIA DE RENDAS DE CAMPINA GRANDE

Autuante : JOSE EDINILSON MAIA DE LIMA

Relator : CONS. ROBERTO FARIAS DE ARAUJO

LEVANTAMENTO FINANCEIRO - Presuncéo “ juris tantum”,
de omissédo de vendas.

Constatado que o contribuinte efetuou desembolsos em valores sl
riores as receitas, configurada estd a presungdo de omissédo de s
de mercadorias tributaveis sem o devido pagamento do imposto
casu a existéncia de saldo final de Caixa ensejou a corregéo
crédito tributario lancado de oficio. Modificada a decisdo recorrid
Auto de Infracdo Parcialmente Procedente.

RECURSO VOLUNTARIO PARCIALMENTE PROVIDO.

Vistos, relatados e discutidos os autos deste Processo, etc...

A C O R DA M os membros deste Conselho de Recursos Fiscais, a unanimid
e, de acordo com o voto do Relator, pelo recebimento do recurso voluntario por regul
tempestivo, e, quanto ao mérito, pelo 8ROVIMENTO PARCIAL, para modificar a sentenga

cadorias, pela auséncia de provas convincentes permanece incolume "
a denudncia exposta na exordial. Mantida decisdo recorrida. Auto |de JOANA_DP,?eRS(i:dIe-inEtI(;IF_QIQUE LEITE
Infragdo Parcialmente Procedente.
RECURSO HIERARQUICO DESPROVIDO.
Vistos, relatados e discutidos os autos deste Processo, etc...
A CORDAM os membros deste Conselho de Recursos Fiscais, a unanimidade,

Participaram do julgamento os Conselheiros JOSE DE ASSIS LIMA, ROBERT

2004.000025160-71, de 01 de dezembro de 2004, lavrado contra a eMpREa DE FATI-

Para Assessoramento designa o S&ihSON SEBASTIAO DA SILVA que
funcionara como Secretario da referida Comissao, servindo-lhes de titulo para posse e exe
ita] Cargo a presente Portaria.

e Publlque se no Diario Oficial do Estado, divulgue-se em outros meios de co
r cacéo e dé-se ciéncia.
Sociedade Comunitaria de Habitagdo Popular em Pianc6-PB, 03 de janeiro de

ar, e,
e

éncia

e de
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no
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ar e

proferida pela Instancia Prima, e juld@kRCIALMENTE PROCEDENTE o Auto de Infrag&o n°.

1

. MA VERISSIMO DE SOUZA, devidamente qualificada nos autos, CCICMS n° 16.117.0245,
Recorrente  : GERENCIA DE JULGAMENTOS DE PROCESSOS FISCAIS-GEJUP obrigando-a ao pagamento do crédito tributario no importR$162.958,54(sessenta e dois mil
Recorrida : VERA LUCIA EVARISTO DA SILVA. novecentos e cingiienta e oito reais e cingiienta e quatro centavos) R§e86986,18(vinte
Zretparatdora : gg;‘é&?g‘%gg;ggugkl\%z GUARABIRA mil novecentos e oitenta e seis reais e dezoito centavos) por infracdo aos arts. 158, I, 16, |, ¢/
utuante : ni
: . c art. 646, 8§ Unico, todos do RICMS/97, aprovado pelo Decreto n® 18.930/974&.R®R,36
Relator : CONS. ROBERTO FARIAS DE ARAUJO (quarenta e um mil novecentos e setenta e dois reais e trinta e seis centavos) de multa por |fracéo,
x - . consubstanciada no artigo 82, V, “a”, e 87, da Lei n° 6.379/96.
CONTA MERCADORIAS - Inadequacédo da técnica aplicada ST L .
A impropriedade da técnica de fiscalizagdo utilizada pela fiscalizagpo de ICMS e R$ EgSthg% canCﬁlam porfmdewda a quantia de R$ 8.076,72, sendo R$ 2.6p2,24
fere de morte a dentncia exposta nos autos. Modificada a decisdo Y€ e € multa por infracao o
recorrida. Auto de Infragdo Nulo. o Desobrigado do Recurso Hierarquico, na expressdo do artigo 730, § 1
RECURSO H|ERARQU|CO PROVIDO. inciso IV, do RPI%'VIIS aprovado pelo Decreto n° 18.930/97.
Vistos, relatados e discutidos os autos deste Processo, etc... Sala das Sessdes do Conselho de Recursos Fiseais;LZ de dezembro de 2005.
A C ORD A M os membros deste Conselho de Recursos Fiscais, a unanimidade,
e, de acordo com o voto do Relator, pelo recebimento do recurso hierarquico, por regular e, quanto
ao mérito, pelo sePROVIMENTO para modificar a decisdo da Instancia Prima, e sentenclar é‘/tx/ .
NULO o Auto de Infragdo n. ° 2003.000023717-58, de 18 de dezembro de 2003, lavrado cpntra SE EUCLIDES NUNES FERNANDES - PRESIDENTE
a empresa/ERA LUCIA EVARISTO DA SILVA, CCICMS n° 16.081.997-0, devidamente /()
qualificada nos autos, eximindo-a de quaisquer 6nus oriundos do presente contencioso. ~ :
Todavia, registre-se que em razao da existéncia do instituto da decadéncia ppra a
realizacdo de um novo feito fiscal na data atual, deixa-se de aplicar a determina¢@o da realizagdo de 24,
um novo feito fiscal, contida nart. 12, inciso II, alinea “d”", do Regulamento do Conselho de ROBERTO FARIAS DWJO - Con3. Relator
Recursos Fiscais do Estado da Paraiba, aprovaddpeleto n° 24.133de 26 de maio de 2003.
Desobrigado do Recurso Hierarquico, na expressdo do artigo 730, § 1°, o ) ) ,
inciso IV, do RICMS, aprovado pelo Decreto n°® 18.930/97. . Participaram do julgamento os Conselheiros JOSE DE ASSIS LIMA, RODRIEO
P.R.E. ANTONIO ALVES ARAUJO e PATRICIA MARCIA DE ARRUDA BARBOSA. Presente o As
Sala das Sessfes do Conselho de Recursos Fiseais 12 de dezembro de 2005. sessor Juridico OSIRIS DO ABIAHY. W
@/@f\/ﬁ *>B ) ASSESSOR JURIDICO
/1qu EUCLIDES NUNES FERNANDES - PRESIDENTE
- : SOCIEDADE COMUNITARIA DE HABITACAO POPULAR
% (Gabinete da Presidéncia)
ROBERTO FARIAS DE ARAVJO - Cons. Relator PORTARIA N° 001/2006
Participaram do julyamento os Conselheiros JOSE DE ASSIS LIMA, RODRIGO A PRESIDENTE DA SOCIEDADE COMUNITARIA DE HABIT ACAO POPU-
ANTONIO ALVES ARAUJO e PATRICIA MARCIA DE ARRUDA BARBOSA. Presente o As- LAR, no uso de suas atribui¢cbes legais e com base no art. 51, da lei n°® 8.666, de 21 de junho §le 1993:
sessor Juridico OSIRIS DO ABIAHY. ( RESOLVE
W CONSTITUIR Comissdo Permanente de Licitagdo, para tomar todas as pfovi-
déncias necessarias no processamento e julgamento nas licitagdes que venham a ser realizgdas pela
: SOCIEDADE COMUNITARIA DE HABITACAO POPULAR, sediada na cidade de Piancé-PB,
ASSESSOR JURIDICO durante o exercicio de 2006, composta da seguinte forma: .
o : o NOME CARGO RG PROFISSAO
Recurso n® CRF- 317/2005 Acorddo n® 499/2005 Pedro Cabral Cazé Presidente 1.361.696 SSP/PB  Associado
Recorrente  : GERENCIA DE JULGAMENTO DE PROCESSOS FISCAIS — GEJUP sntonic Carlos de Andrade  Membro 892.765 SSP/PB  Associado
Recorrida . VAREJAO DOS BOMBONS LTDA. aria da Guia Costa Membro ) 618.400 SSP/PB Associada )
Preparadora : RECEBEDORIA DE RENDAS DE CAMPINA GRANDE _ O Presidente da Comisséo sera substituido nas suas auséncias ou impedifentos
. q eventuais pelo segundo nomeado, ficando designados como suplentes da comissdo J33cids
Autuante : ORLANDO JORGE PEREIRA ARAUJO . CABRAL BEZERRA e MARIA LEITE DE SOUZA
Relator : CONS. RODRIGO ANTONIO ALVES ARAUJO e )

icio do
uni-

2006.




