ESTADO DA PARAIBA

ficial

PODER EXECUTIVO

N° 13.222

Jodo Pessoa - Quinta-feira, 11 de Maio de 2006

Atos do Poder Executivo

MEDIDA PROVISORIA N° 31, DE 10 DE MAIO DE 2006

Dispbe sobre a dispensa de débito do ICMS relativo a parce-
la da subvencgédo da tarifa de energia elétrica e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso da atribuigdo que lhe
confere o art. 63, § 3° da Constituicdo do Estado, adota a seguinte Medida Proviséria, com forca
Art. 1° Fica dispensado o débito do ICMS, constituido ou né&o, referente
periodo compreendido entre 1° de maio de 2002 e 31 de dezembro de 2004, relativo a parg
subvencéo da tarifa de energia elétrica estabelecida pela Lei n® 10.604, de 17 de dezembro dg
no respectivo fornecimento a consumidores enquadrados na “subclasse Residencial Baixa R

485, de 29 de agosto de 2002.

Paragrafo unico. O beneficio de que trata este artigo ndo confere ao suje
passivo direito a restituigdo ou a compensacédo de valores recolhidos no periodo da dispensa
trata o “caput”.

Art. 2° Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa,
10 de maio de 2006; 118° da Proclamacédo da Republica.
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CASSI UNHATIMA

Governador

Secretarias de Estado
PBPREYV - Paraiba Previdéncia

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 454

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuic8es, consoante o disp
no art. 11, Il, da Lei n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo cq
Processo n° 2968-04,

RESOLVE

CONCEDERAPOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
TRIBUICAO a servidoraMARIA DE LOURDES NEVES BARBOSA, Professora, matricula n®
63.675-4, lotada na Secretaria de Estado da Educacéo e Cultura, conforme o dispastdOno
81°, Ill, alinea “a” e § 5° da Constituicdo Federal com a redacdo dada pela Emenda
Constitucional n°41/03c/c o art. 1° da Lei n°® 10.887/04.

Jodo Pessoa, 04 de maio de 2006

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 455

O Presidente da PBPREYV, no uso de suas atribui¢fes, consoante o disposto no &
Il, da Lei n°7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n° 2882

RESOLVE

CONCEDERAPOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
TRIBUICAO a servidoralARIA VILANY MOURA GOMES, Professora, matricula n® 66.069-
8, lotada na Secretaria de Estado da Educacgdo e Cultura, conforme o disparstat@p8§1°, Il
alinea “a” e § 5° da Constituicdo Federal com a redagcdo dada pela Emenda Constituci-
onal n°41/03c/c o art. 1° da Lei n°® 10.887/04.

Jodo Pessoa, 04 de maio de 2006

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 456

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuigdes, consoante o disp
no art. 11, Il, da Lei n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo cqg
Processo n° 6345-05,

RESOLVE

de acordo com as condig8es fixadas nas Resolucdes da ANEEL n° 246, de 30 de abril de 2002, eI

CONCEDERAPOSENTADORIA POR INVALIDEZ ao servidorEDNALDO

Preco: R$ 2,00

PATRICIO, Técnico Judiciario de 32 Entrancia, matricula n® 470.871-7, lotado na Justicg Co-
mum, conforme o disposto rart. 40, §1°, |,in fine da Constituicdo Federal com a redagéo
dada pela Emenda Constitucional n°41/0&/C o art. 1° da Lei n°® 10.887/04.
Jodo Pessoa, 04 de maio de 206
GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 457
O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuicGes, consoante o digposto
no art. 11, Il, da Lei n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo dom o
de |Eirocesso n° 1209-05,
20 RESOLVE )
ela da CONCEDERAPOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
s 20FROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUICAO ao servidorJOSE
End4&NIBAL DOS SANTOS, Motorista, matricula n° 149.120-2, lotado na Secretaria de Estad$ da
> Gde, conforme o disposto met. 40, §1°, Ill, alinea “b” da Constituicdo Federal com a
redacdo dada pela Emenda Constitucional n°41/08/c o art. 1° da Lei n°® 10.887/04.
to Jodo Pessoa, 04 de maio de 206
de que .
GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 458
O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuicGes, consoante o digposto
no art. 11, Il, da Lei n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo dgom o
Processo n° 1150-04,
RESOLVE
CONCEDERAPOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
TRIBUICAO a servidoraCICERA BATISTA DO NASCIMENTO, Professora, matricula n
71.358-9, lotada na Secretaria de Estado da Educacéo e Cultura, conforme o dispastdOno
81°, Ill, alinea “a” e § 5° da Constituicdo Federal com a redacdo dada pela Emend
Constitucional n°41/03c/c o art. 1° da Lei n° 10.887/04.
Jodo Pessoa, 04 de maio de 206
GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 459
O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuicGes, consoante o digposto
no art. 11, Il, da Lei n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo dom o

Processo n° 3235-04,
RESOLVE
CONCEDERAPOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
OSIPROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUIGAO & servidoraMA-
M RIA JOSE ALVES DE SOUZA, Auxiliar de Servigo, matricula n° 128.997-7, lotada rfa
Secretaria de Estado da Educacédo e Cultura, conforme o dispoatd. d®, §1°, Ill, alinea
“b” da Constituicdo Federal com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n°41
03 c/c o art. 1° da Lei n° 10.887/04.

Jodo Pessoa, 04 de maio de 20Q6
GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 460
O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢cdes, consoante o digposto
no art. 11, Il, da Lei n°7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo dom o
Processo n° 1698-04,
RESOLVE
. 11, CONCEDERAPOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
04, TRIBUICAO & servidoraMARIA GORETTE DA SILVA AZEVEDO, Professora, matricula n9
64.674-1, lotada na Secretaria de Estado da Educacdo e Cultura, conforme o dispastdno
81°, Ill, alinea “a” e § 5° da ConstituicAo Federal com a redacdo dada pela Emend
Constitucional n°41/03c/c o art. 1° da Lei n°® 10.887/04.
Jodo Pessoa, 04 de maio de 206
GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 461
O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢cdes, consoante o digposto
no art. 11, Il, da Lei n°7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo dgom o
Processo n° 4689-05,
osto RESOLVE
m o CONCEDERAPOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
TRIBUIQAO a servidoraMARIA SOLANGE DE MORAES CORDEIRO, Professora, matri-
cula n® 59.197-1, lotada na Secretaria de Estado da Educagéo e Cultura, conforme o disppsto no

Disponivel em seu e-mail nas primeiras horas do dia.

Agora o Diario Oficial e o Didrio da Justica em versdo eletronica.

Agilidade, praticidade e economia. Faga sua assinatura eletronica.

(@ diaricoficial@aunioo.com.br
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art. 40, 81°, lll, alinea “a” e § 5° da Constituicdo Federal com a redagdo dada pela
Emenda Constitucional n°41/03c/c o art. 1° da Lei n°® 10.887/04.
Jo&o Pessoa, 04 de maio de 2006

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 462

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢cdes, consoante o disp
no art. 11, I, da Lei n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo cg
Processo n° 6152-05,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUICAO a servidoraMARIA
LEDA SA PESSOA DA COSTA, Orientador Educacional, matricula n° 75.776-4, lotada n
Secretaria de Estado da Educacéo e Cultura, conforme o dispoAttigno3°, § 2° da Emenda
Constitucional n® 41/03 C/C art. 40, 81°, Ill, alinea “b” da Constituicdo Federal com a
redacdo dada pela Emenda Constitucional n°20/9&om os acréscimos previstos no art
160, | da LC n° 39/1985 modificada pela LC n° 41/86.

Jo&o Pessoa, 04 de maio de 2006

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 463

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢cdes, consoante o disp
no art. 11, I, da Lei n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo cg
Processo n° 3566-05,

RESOLVE

CONCEDERAPOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
TRIBUICAO a servidoraMARIA DA PENHA SOARES BRANDAO, Agente de Atividades
Administrativas, matricula n° 4.360-5, lotada na Secretaria de Estado da Administracdo, co
me o disposto ndrtigo 3°, § 2° da Emenda Constitucional n® 41/03 C/C art. 40, §1°, Ill,
alinea “a” da Constituicdo Federal com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n°
20/98 com os acréscimos previstos no art. 160, | e II; art. 197, XV, todos da LC n° 39
modificada pela LC n° 41/86 e no art. 191 da LC n° 58/03.

Jodo Pessoa, 04 de maio de 2004

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 464

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢cdes, consoante o disp
no art. 11, I, da Lei n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo cg
Processo n° 854-06,

RESOLVE

Transferir para &Reserva Remunerada “a pedido” o 1° Sargento POISE
SIMOES DE ARAUJO, matricula n® 503.457-4, conforme o dispostoano 3°, §2° daEmen-
da Constitucional n°41/03 c/c art. 40, 88 3° e 8° da Constituicdo Federal com a redacéa
dada pela Emenda Constitucional n°20/98 — aplicagdo das Leis 9.717/98 e 7.517/03 cl/c
art. 89 da Lei n° 3.909/77com as vantagens da Lei 5.701/93, arts. 11, 12, 14, Il e 34, parag
Unico c/c o disposto no art. 6° da Lei 7.165/2002 e vantagens previstas no art. 197, XV da
39/85 c/c o art. 191, 88 1° e 2° da LC n° 58/03 - parecer normativo n° 001/05/PBprev.

Jo&o Pessoa, 04 de maio de 2006

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 465

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢cdes, consoante o disp
no art. 11, I, da Lei n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo cg
Processo n° 1513-06,

RESOLVE

Transferir para &eserva Remunerada “a pedido” o 2° Sargento RNITONIO
LUIZ DE CARVALHO, matricula n° 503.467-1, conforme o dispostoano 3°, §2° daEmen-
da Constitucional n°41/03 c/c art. 40, 88 3° e 8° da Constituicdo Federal com a redacéa

dada pela Emenda Constitucional n°20/98 — aplicagéo das Leis 9.717/98 e 7.517/03 c/c|o

art. 89 da Lei n° 3.909/77com as vantagens da Lei 5.701/93, arts. 11, 12, 14, Il e 34, parég

Unico c/c o disposto no art. 6° da Lei 7.165/2002 e vantagens previstas no art. 197, XV da

39/85 c/c o art. 191, 88 1° e 2° da LC n° 58/03 - parecer normativo n° 001/05/PBprev.
Jo&o Pessoa, 04 de maio de 2006

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 466

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢cdes, consoante o disp
no art. 11, Il, da Lei n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo cg
Processo n° 1771-06,

RESOLVE
Transferir para &eserva Remunerada “a pedido” o 3° Sargento PARBAS
DE OLIVEIRA BARROS, matricula n°® 510.869-1, conforme o dispostoanb 3°, §2° da
Emenda Constitucional n°41/03 c/c art. 40, §§ 3° e 8° da Constituicdo Federal com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n°20/98 — aplicacéo das Leis 9.717/98 e 7.51
03 c/c o art. 89 da Lei n° 3.909/7%tom as vantagens da Lei 5.701/93, arts. 11, 12, 14, Il e 3
paragrafo Unico c/c o disposto no art. 6° da Lei 7.165/2002 e vantagens previstas no art. 19
da LC n° 39/85 c/c o art. 191, 88 1° e 2° da LC n° 58/03 - parecer normativo n° 001/05/PH
Jo&o Pessoa, 04 de maio de 2006
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GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 492

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o dig
no art. 11, Il, da Lei n°7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo g
Processo n° 1704-05,

RESOLVE 3

CONCEDERAPOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRI-
OStUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS a servidoraMARIA DE LOURDES PEREIRA DOS
M GGANTOS, Auxiliar de Servico, matricula n® 149.903-3, lotada na Secretaria de Estado da g
conforme o disposto nArtigo 3°, § 2° da Emenda Constitucional N° 41/03 C/C art. 8°, I, Il e
IIl, alineas “
160, | e Il e art. 210 da LC N° 39/1985, modificada pela LC n°41/86 e no art. 191 da LC n° 5

Jodo Pessoa, 21 de julho de 200

Publicado no D.O.E em 28/07/2005
Republicado em virtude de revisédo

Q

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 598

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢bes, consoante o dig
no art. 11, Il, da Lei n°7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo g
Processo n° 1082-05,
RESOLVE )
. CONCEDERAPOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
ostd RIBUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS a servidoraMARIA DE LOURDES ARA-

m ¢JJO, Professora, matricula n° 64.092-1, lotada na Secretaria de Estado da Educagéo e
conforme o disposto nértigo 3°, § 2° da Emenda Constitucional N° 41/03 C/C art. 40,
§1°, Ill, alinea “a” e 85° da Constituicdo Federal com redacédo dada pela Emendd
Constitucional n°20/98 com os acréscimos previstos no art. 160, | e Il; art. 197, XV e
230, todos da LC n° 39/85, modificada pela LC n® 41/86 e no art. 191 da LC n° 58/03
parecer normativo n° 001/05/PBprev.

nfor Jodo Pessoa, 12 de agosto de 20

Publicado no D.O.E em 17/08/2005

Republicado em virtude de revisdo
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SEVERINO RAMALHO LEITE
Presidente da PBPREV

Administracao Penitencidria

Em, 04 de Maio de 2006.

ost
m PORTARIA/022/GS/SEAP/06

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA
no uso das atribuigcbes que lhe confere o art. 89, paragrafo 1°, inciso | e Il da Constituig
Estado da Paraiba, em consonancia com a Lei n® 7.485, de 1° de dezembro de 2003,

RESOLVE:

o Art. 1° - Considerando a prerrogativa contida no artigo 5°, do Decreto Estg
afo da Pessoa Portadora de Deficiéncia — CEDPD, nos exatos termos do anexo 01.

Cn Art. 2° - Revogam-se todas as atribuicdes em contrario, até ulterior deliber
Publique-se e cumpra-se.

OSWALDO PESSQA JUREMA

Secretario — Em Exercicio

ANEXO 01
OStO CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA PESSOA PORTADORA DE DEFICIEN-
m CIA — CEDPD (CRIADO PELA LEI n° 7.485/03)

Regimento Interno do Conselho Estadual dos Direitos da
Pessoa Portadora de Deficiéncia - CEDPD

CAPITULO | -Da Natureza
Art. 1° - O Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Portado
afo Deficiéncia, doravante denominado CEDPD, instituido pela Lei Estadual N.° 7.485, de
dezembro de 2003, é um 6rgéo colegiado permanente, de carater consultivo, deliberativo, n
relativas as Pessoas Portadoras de Deficiéncia, e tem a sua organizacdo e o seu funcio
regulados por este regimento.

Paragrafo Gnico - O CEDPD obedecera aos principios constitucionais da Ig
lidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, inerentes a todos os érgdos p
bem como aos preceitos das normas de protec@o aos direitos das pessoas portadoras de d
em especial a Lei n° 7.853/89 e ao Decreto n° 3.298/99.
osto CAPITULO 1l - Da finalidade e da competéncia do Conselho
m o SEGAO | - Da finalidade

| - Utilizar todos os recursos legais para garantir o efetivo cumprimentg
legislag@o que assegura os direitos das pessoas portadoras de deficiéncia;
Il - Interagir com a sociedade para democratizar as informacdes inerente
direitos da pessoa portadora de deficiéncia;
Ill - Denunciar e combater as negligéncias e o desrespeito as normas de pr

a” e “b” da Emenda Constitucional n°20/98 com os acréscimos previstos no a].
/03.

posto
bm o

plude,

b

posto
bm o

ultura,

prt.

c/c o

5

Fo do

Hual

n® 26.955, de 22 de margo 2006, aprovar o Regimento Interno do Conselho Estadual dos Pireitos

cao.

a de
|° de
ativo,

o]
r.'flscallzador e de aconselhamento e assessoramento ao Governo do Estado da Paraiba nas’[;uestﬁes

amento

pa-
blicos,
ficiéncia,

Art. 2° - O CEDPD tem as seguintes finalidades, dentre outras inerentes a sua najureza:

da

p aos

tecdo

/' dos direitos das pessoas portadoras de deficiéncia;

34, IV - Articular orgaos e instituicdes governamentais no dmbito federal, estad
7, X@unicipal, bem como organlzagoes da sociedade civil para a implementacdo de acdes e
pre\x:ie promocéo e protecdo a pessoa portadora de deficiéncia;

outros 6rgdos competentes;
cobrar do poder publico politicas de salde eficazes no combate as doencas e situagdes g

VIl - Propor mecanismos de racionalizagdo na aplicagdo dos recursos dispo|
para implementagdo das politicas de apoio as pessoas portadoras de deficiéncia, visand
acao articulada dos diversos 6rgdos do Estado relacionados com a questéo;

VIIl - Promover e divulgar, no ambito da Administragdo Publica e da Socie
Civil, programas, estudos, pesquisas e campanhas referentes a sua area de atuagéo;

IX - Articular-se com o Conselho Estadual de Assisténcia Social e com o
conselhos ou érgdos colegiados afins, publicos ou privados, nacionais e/ou estrangeiros.

X - Fomentar atividades diversas que melhorem as condi¢gbes de vida da p

XI - Propor e incentivar a realizacdo de eventos relacionados a capacita
atualizacdo de recursos humanos envolvidos na prestacdo de servigos na area de deficié
SECAO Il - Da competéncia

Art. 3° - Compete ao CEDPD:

| - Estabelecer diretrizes que visem a implantacdo e a implementagéao
acompanhamento das politicas setoriais de educacéo, saude, trabalho, assisténcia social,
te, cultura, turismo, desporto, lazer, politica urbana e outras relativas as pessoas com defi

propondo medidas de defesa dos seus direitos;

cidadania das pessoas portadoras de deficiéncia, contribuindo para sua autonomia, inte
inclusdo e participacéo efetiva na familia e na sociedade;

Il - Propor, avaliar, normatizar e fiscalizar as politicas publicas voltadas pg
Pessoa Portadora de Deficiéncia, executadas pelo Governo estadual, no ambito da educ
salde, do trabalho, do lazer, do esporte, da cultura e de outras areas afins;

IV - Fiscalizar o cumprimento das normas legais de defesa dos direitos das p4
portadoras de deficiéncia por parte de 6rgéaos publicos ou privados, notificar os infratores e

\

garantir a efetiva aplicacédo da lei;

]tl’OS

al e
liticas

V - Apurar as denlncias de desrespeito aos direitos das pessoas portadofas de
deficiéncia, praticados por 6rgdos ou agentes publicos ou privados, inclusive oficiando jynto a

VI - Promover estudos e debates sobre a prevengdo as deficiéncias, bemjcomo

provo-

cam deficiéncia, além de orientar as vitimas quanto a possivel omissdo por parte do Estajlo.

hiveis
a uma

ade

Essoa

portadora de deficiéncia, inclusive estimulando e assessorando a criagdo dos Conselhos Muficipais;

ao e
cia.

P ao
anspor-
iéncia,

Il - Propor politicas publicas, projetos e a¢g6es que assegurem os direitofp e a

hracao,

aa
¢éo, da

ssoas
emais

6rgdos competentes, bem como adotar todas as providéncias legais cabiveis e necessafias para
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V - Emitir parecer quanto a acessibilidade das edificaces de responsabilidade do Ef
ou por ele fiscalizada, bem como em outras hipéteses, quando solicitado por autoridade compete

VI - Assessorar o governo estadual no sentido de que os direitos civis e hum
das pessoas portadoras de deficiéncia sejam assegurados, conforme as diretrizes da politicd
nal para integracdo desse segmento da sociedade;

VIl - Organizar os encontros e conferéncia estadual de pessoas portadorg
deficiéncia, em parceria com 6rgdos governamentais e sociedade civil.

VIII - Elaborar o Plano de A¢éo do conselho, na forma regimental;

IX - Aprovar ou modificar, no todo ou em parte, seu regimento interno.

CAPITULO Il - Da composicdo do Conselho

Art. 4° - O CEDPD é formado por 20 (vinte) conselheiros titulares e respectiy
suplentes, representantes dos segmentos sociais abaixo elencados:

| - GRUPO | - 07 (sete) representantes e respectivos suplentes dos segu
o6rgdos governamentais do Estado, assim distribuidos:

a) 01 (um) representante da Secretaria de Estado da Administracdo Penitenc|

b) 01 (um) representante da Secretaria de Estado da Educacgéo e Cultura;

c) 01 (um) representante da Secretaria de Estado da Juventude, Esporte e L

d) 01 (um) representante da Casa Civil do Governador;

e) 01 (um) representante da Secretaria de Estado da Salde;

f) 01 (um) representante da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Hum

g) 01 (um) representante da Fundacdo Centro Integrado de Apoio ao Portadg
Deficiéncia — FUNAD.

Il - GRUPOQ Il - 04 (quatro) representantes de entidades de pessoas com deficié
sem fins lucrativos, com existéncia legal de, no minimo, 01 (um) ano, com atuacdo nas seguintes

a) 01 (um) representante das Entidades de Pessoas com Deficiéncia Fisica;

b) 01 (um) representante das Entidades de Pessoas com Deficiéncia Auditi

d) 01 (um) representante das Entidades de Pessoas com Deficiéncia Visual.

Il - GRUPO Il - 05 (cinco) representantes de entidades para pessoas
deficiéncia, sem fins lucrativos, com existéncia legal de, no minimo, 01 (um) ano, com atu
nas seguintes areas:

a) 01 (um) representante das Entidades para Deficientes Mentais;

b) 01 (um) representante das Entidades para Deficientes Auditivos;

c) 01 (um) representante das Entidades para Deficientes Visuais;

d) 01 (um) representante das Entidades para Deficientes Fisicos;

e) 01 (um) representante das Entidades para Portadores de Deficiéncias Mdltig

IV - GRUPO 1V - 04 (quatro) representantes das seguintes entidades ou inst|
¢oes da sociedade civil:

a) 01 (um) representante da Universidade Federal da Paraiba — UFPB;

b) 01 (um) representante do Ministério Publico Estadual;

c) 01 (um) representante do Conselho Regional de Engenharia, Arquitetu
Agronomia da Paraiba - CREA-PB.

e) 01 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil - Secgéo Paraiba - OA
Paragrafo Unico - O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos, se
reconducdo por igual periodo consecutivo.
CAPITULO IV - Da estrutura organizativa do Conselho
Art. 5° - CompGe a estrutura organizativa do CEDPD:
Paragrafo primeiro - Orgdos permanentes:
| - Plenéria
Il - Mesa Diretora
Il - Secretaria Executiva
IV - ComissGes Tematicas
Paragrafo segundo- Orgdos Complementares e eventuais:
| - Grupos Tematicos
Il - Comisséo de Etica
SECAOQ | - Da Plenaria

SUBSECAO | - Da competéncia
Art. 6° - A Plenéria é instancia deliberativa e consultiva do CEDPD, constitui
pela reunido de seus membros efetivos.

Paragrafo Unico - Os Conselheiros suplentes podem participar da Plenar
apenas com direito a voz, salvo se estiver substituindo o titular, nos termos deste regimen

Art. 7° - Compete a Plenaria:

| - Deliberar sobre os assuntos de sua competéncia e os encaminhados a ap
¢do do CEDPD, observada a legislagdo propria vigente;

Il - Aprovar a criacdo e dissolugcdo de Comissdes Tematicas e de Grupog
Trabalho, bem como definir competéncias, composicao, procedimentos e prazo de durac

Il - Orientar, quando necessario, o re-ordenamento de politicas, planos, prg
mas, projetos e servigos, por meio de normas de cumprimento compulsoério;

IV - Eleger a Mesa Diretora do CEDPD;

V - Destituir Conselheiros e integrantes da Mesa Diretora, nas hip6teses pre
tas neste Regimento;

VI - Modificar o Regimento Interno;

VIl - Constituir Comisséo de Etica para apuragéo de infracbes legais e regin
tais praticadas por Conselheiros, bem como deliberar sobre a aplicagdo das punigBes pre
neste Regimento;

VIII - Aprovar o Plano de acéo, o relatério anual de atividades e as prestacGes de

IX - Deliberar sobre demais quest6es relacionadas as competéncias e as
lidades do Conselho;

Paréagrafo Unico - Para as deliberagGes a que se referem os incisos V e VI d¢
artigo, é exigido o voto concorde de 3/5 (trés quintos) dos Conselheiros, em assembléia con
para o fim especifico. -

SUBSECAO Il - Das reunifes e das convocacgdes

Art. 8° - A Plenéria reunir-se-a:

| — Ordinariamente, uma vez por més, por convocacdo de seu Presidente
datas previamente estabelecidas em calendario;

Il - Extraordinariamente, mediante convocacédo do Presidente ou de um terco de
membros, observado o prazo minimo de 7 (sete) dias entre a convocacgédo e a realizagédo da re

Paragrafo primeiro - As convocacgdes para as Plenarias serdo encaminha
aos Conselheiros Titulares e Suplentes.

Paragrafo segundo- As Plenarias serdo publicas e instaladas, em primei
convocagéo, com a presenca de 3/5 (trés quintos) dos seus membros e, em segunda conv
apés 15 (quinze) minutos, com a presencga de, no minimo, 10 (dez) Conselheiros.

Paragrafo terceiro - A Plenaria sera presidida pelo Presidente do CEDPI
substituindo-o o Vice-Presidente e o Secretario, nesta ordem.

Art. 9° - O CEDPD podera promover, periodicamente, reunides ampliadas e
descentralizadas buscando a participagédo de entidades e 6rgdos envolvidos na area de def
direitos da pessoa portadora de deficiéncia, para debater especificamente os assuntos con
da pauta de convocagéo, cabendo a Plenaria do CEDPD referendar, ou néo, as delibe
adotadas na reunido.

Paragrafo Gnico - O Presidente podera convidar para participar da Plenaria, s
direito a voto, por iniciativa propria ou por solicitacdo de qualquer conselheiro, autoridades ou pe
versadas em assuntos relacionados as finalidades do Conselho e que possam contribuir com o

Art. 10 - A Mesa Diretora, juntamente com a Secretaria Executiva, organizar
pauta de cada reunido, comunicando-a a todos os Conselheiros no ato da convocagéo.

Paragrafo primeiro - Em caso de urgéncia ou relevancia, a Plenaria pode
alterar a pauta.

Paragrafo segundo- Os itens constantes da pauta deverao ter afinidade con
competéncia e a finalidade do CEDPD.

permitida uma

serdo colhidas em livro préprio.

Art. 11 - Sera lavrada ata de cada reunido, contendo exposigdo resumida
trabalhos, conclusdes e deliberacdes, sendo assinada pelo Presidente e pelos Conselheiros
tes e arquivada na Secretaria Executiva do CEDPD.

Paragrafo Unico - A cépia da ata de cada reunido devera ser encaminhad
todos os Conselheiros, titulares e suplentes e disponibilizada a quem a solicitar.

SUBSECAO Ill - Dos trabalhos da Plenaria

Art. 12 - Os trabalhos da Plenéria obedecerdo a seguinte ordem:

| - Verificagdo do quorum para instalacéo dos trabalhos;

Il - Instalagio dos trabalhos pela Presidéncia do Conselho;

Il - Leitura discussé@o e aprovagéo da ata da reunido anterior, em caso de re
ordinaria, ou sucinta exposi¢cdo da motivagdo da convocagdo por um dos conselheiros convo
no caso da reunido extraordinaria;

stado,

aANos

0S

c) 01 (um) representante das Entidades de Pessoas com Deficiéncia Menta];

Paragrafo terceiro - As assinaturas dos Conselheiros presentes em cada reunidosalvo quando for delegada a competéncia a algum Conselheiro;

V - Leitura, discussé@o e aprovagdo da pauta;

nte; VI - Informes e comunicacdes;

natim, quando houver;

VIII - Discussédo dos assuntos constantes da pauta;

IX - Deliberagbes e encaminhamentos.

Art. 13 - A apreciagdo das matérias obedecera a seguinte sistematica:

| - O presidente apresentara o ponto de pauta, com as consideragdes ng

rias, passando em seguida a palavra ao relator, se houver, para, em 15 (quinze) m

apresentar seu relatério; J
Il - Terminada a apresentagdo do relator, a matéria serd colocada em dis

por ordem de inscri¢éo, limitando-se cada inscricdo a 03 (trés) minutos para discusséo;

ntes Ill - Apbs os debates, a matéria entra em regime de votagao;

s de

ariaesclarecimento dirigido a presidéncia da mesa.
Paragrafo primeiro - Considerando a relevancia e a complexidade da matg
azepodera o presidente designar relator para oferecer parecer na préxima reunido, prorrog
necessario, para a reunido seguinte.

Paragrafo segundo- A leitura do parecer do relator podera ser dispensad

reunido, a pedido do Conselheiro que o proferiu.

nece nas pautas das reunides subsequentes até a sua deliberagéo.

Art. 17 - As decis6es do CEDPD dar-se-do através de resolucdes, recom
cbes, pareceres e portarias.

Art. 18 - E facultado a qualquer interessado o pedido de reexame, por partg
Conselheiros, de qualquer decisdo exarada na reunido anterior, justificando possivel ilega
incorrecdo e inadequacéo técnica, administrativa ou financeira.

_SECAO Il - Da Mesa Diretora
SUBSECAO | - Composigédo e duragcdo do mandato

Art. 19 - A Mesa Diretora terda mandato de 02 (dois) anos, permitida U
reconducdo por igual periodo para o mesmo cargo, sendo assim composta:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

IIl - Secretério;

IV - Tesoureiro;

SUBSECAO Il - Da eleicdo da mesa diretora e da posse

Art. 20 - Os cargos de presidente e vice serdo eleitos por maioria de votd
reci®lenéria, e os cargos de secretario e tesoureiro serdo indicados pelo presidente eleito.

Paragrafo primeiro - Apenas os membros titulares podem ocupar os car

dereferidos no art. 19.
D; Paragrafo segundo— Os membros de que trata o art. 19, a serem design
grapelo presidente deverdo ser escolhidos nos grupos remanescentes. J

Paragrafo terceiro - A posse do Presidente e do Vice-presidente ocorrer
mesma sesséo da eleicéo e sera dada pela Plenaria.

da

a
(0]

tico-administrativas do CEDPD:

emdo Conselho;
Il - Observar e fazer cumprir este Regimento Interno;
Il - Tomar decisGes em carater de urgéncia, “ad-referendum” da Plenaria;

IV - Elaborar a pauta das reunides;

seus
unido.

OU normas regimentais aplicaveis as reunifes da Plenaria.

esa dos SUBSECAO V - Da Presidéncia

stantes Art. 24 - Ao Presidente do CEDPD incumbe, sem prejuizo de outras atribuid

acoaRvistas em lei ou regulamento:
| - Cumprir e zelar pelo cumprimento das decis6es da Plenaria do CEDPD;

Em Il - Representar judicialmente e extrajudicialmente o CEDPD, podendo co

SSOagir procurador com poderes especificos;

debate. Il - Convocar e presidir as reunides;

A a IV - Submeter a pauta a aprovagdo da Plenaria,;

V - Participar das discussdes na Plenaria nas mesmas condi¢es dos outros Cons

ra VI - Exercer apenas o voto de desempate;

__da Mesa Diret
nido

XIV - Decidir sobre questdes de ordem nas reunides da Plenaria;
antes,

XV - Exercer outras atividades inerentes ao cargo.
SUBSECAO VI - Da vice-presidéncia

IV - Apresentagéo das justificativas de auséncias;

Art. 25 - Ao Vice-Presidente incumbe:

VIl - Apresentacdo dos relatérios das Comissées Tematicas e Grupos de Yraba-

cessa-
nutos,

ussao

IV - No regime de votacdo admitir-se-80 apenas a questao de ordem e o pedido de

ia,
el, se

a

1

anocritério da Plenaria, se a copia do parecer tiver sido distribuida previamente a todos os Consdheiros.

r de Paragrafo terceiro - Os relatérios a serem apresentados durante a reufido
devem ser elaborados por escrito e entregues a Secretaria Executiva, até 10 (dez) dias gntes da
nciareunido, para fim de processamento e inclusdo na pauta, salvo casos de prorrogagdo dg prazos
areasimitidos pela Presidéncia.
Art. 14 - As reunides da Plenéria observardo as seguintes disposigdes:
a; | - Iniciada a reunido, ausente o titular, assumira o respectivo suplente, pprém
; chegando o titular ausente, a qualquer tempo e desde que n&o tenha previamente justifichdo sua
auséncia, este recupera seu direito a voto em detrimento de seu suplente;
om Il - Caso, durante a reunido, o nimero de conselheiros presentes passd a ser
acaanferior & metade dos membros do Conselho, é vedada a votagédo de qualquer matéria;
Il - Nas deliberagbes em que ocorra empate na primeira votagdo, preceddy-se-a
a uma segunda votagdo e, caso assim permaneca, a Presidéncia cabera o voto de desenfpate.
Art. 15 - O Conselheiro que nao se julgar suficientemente esclarecido spbre
determinado assunto podera pedir vista da matéria, que voltard a pauta na reunido sdgguinte,
mesmo que mais de um Conselheiro solicite vista, podendo, a juizo da presidéncia, ser profrogado
las. por mais uma reuniéo. 5
tui- SUBSECAO 1V - Das deliberagdes
Art. 16 - As deliberacBes serdo tomadas por maioria simples dos votos, salv§ nos
casos expressamente definidos neste Regimento.
Paragrafo primeiro - A votacdo sera sempre aberta e cada membro titular Jera
a edireito a um voto.
Paragrafo segundo— Para eleicdo da mesa diretora a votacdo sera secfeta,
B-PBomada em cédula prépria.
do Paréagrafo terceiro - Os votos divergentes poderdo ser expressos na atd da

Paragrafo quarto - A matéria constante da pauta, mas ndo deliberada, pefma-

nda-

dos
idade,

ma

s da

0s

dos

na

Vis- SUBSECAO Il - Da auséncia e da vacancia na Mesa Diretora
Art. 21 - Nas auséncias simultdneas do Presidente e do Vice Presidente, a fpresi-
déncia sera exercida pelo secretario e, na auséncia deste, pelo Conselheiro titular mais idpso.
en- Paragrafo primeiro - Caso haja vacancia do cargo de Presidente, o Vice-presidente
vistassumird e convocara elei¢do, no prazo de 30 (trinta) dias, para escolha do novo vice-presidenge, a fim
de complementar o respectivo mandato, observado o disposto nos 8§ 1° e 2° do art. 20.
onta; Paragrafo segundo- No caso de vacancia do cargo de Presidente e Vice-Presifien-
finate, assumira o Secretario, que convocara eleicdes no prazo de 30 dias para eleger a nova diretéria.
Paragrafo terceiro - No caso de vacancia dos cargos de secretario e tesoufeiro
ste cabera ao presidente indicar os substitutos, observado o disposto no § 2° do art. 20.
locada SUBSECAO IV - Da competéncia da mesa diretora
Art. 22 - Compete a Mesa Diretora, na funcdo de coordenadora das ag8esjpoli-

| - Dispor sobre as normas e os atos relativos ao funcionamento administrjtivo

Has V - Apreciar matéria em carater de urgéncia, a seu critério, excepcionalmgnte;
VI - Dar cumprimento, diretamente ou por delegacéo, as deliberacées da Pldharia.
ra Art. 23 - A mesa Diretora reunir-se-a:
pcagao, | - Ordinariamente, a cada 15 (quinze) dias, por convocagdo do presidente]
Il - Extraordinariamente, por convocacgdo de 03 (trés) membros, com anfece-
D, déncia minima de 05 (cinco) dias.
Paragrafo Unico - Aplicam-se as reunides da Mesa Diretora, no que couber] as

Oes

Jsti-

Elheiros;

VIl - Praticar os atos necessarios ao exercicio das tarefas administrativas, fpssim

'@ como os que resultem de deliberagédo da Plenaria;

VIl - Assinar resolucdes, portarias, pareceres e correspondéncias do CEPPD,
IX - Delegar poderes aos conselheiros dentro de suas atribui¢es legais, egpecifi-
doscando seus objetivos;

presen- X - Submeter a apreciacdo da Plenaria a programacdo orgcamentéria e a exgcucéo
financeira do CEDPD;

A a XI - Assinar, conjuntamente com o Tesoureiro, todos os documentos que efvol-
vam movimentagédo financeira, cheques, ordens de pagamento e demais documentos def carater
financeiro ou orgamentario.

XIl - Divulgar assuntos deliberados pelo CEDPD;
Xl - Desenvolver as articulagdes necessarias para o cumprimento das ativilades
ora;
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| - Substituir o Presidente em seus impedimentos, auséncias e vacancia, cof
tando o mandato neste Gltimo caso;

Il - Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuicdes;

Il - Exercer as atribuicbes que lhe forem conferidas pela Plenaria.

SUBSEGCAO VIl - Da secretaria

Art. 26 - Séo atribuicbes do Secretario:

| - Secretariar as reunibes do CEDPD;

Il - Orientar e acompanhar os trabalhos da Secretaria Executiva;

Il - Responsabilizar-se pelas atas das reunies junto a Secretaria Executiva,;

IV - Substituir o Vice-Presidente, nos seus impedimentos, e o Presidente, na
de ambos, ou em caso de vacancia, até que seja eleito novo titular;

V - Encaminhar a Secretaria Executiva a execucdo das medidas aprovadas
Plenaria;

VI - Examinar os processos a serem apreciados pela Plenéria, dando cumpri
to aos despachos neles proferidos;

VIl - Prestar, na Plenaria, as informacdes que lhe forem solicitadas pelo P
dente ou por Conselheiros. .

SUBSECAO VIl - Da tesouraria

Art. 27 - Ao Tesoureiro compete:

| - Assinar, conjuntamente com o Presidente, todos os documentos que er
vam movimentagdo financeira, cheques, ordens de pagamento e demais documentos de
financeiro ou orgamentério;

Il - Responsabilizar-se pelo gerenciamento direto das receitas e do patrimdnio do CE

Il - Apresentar a Plenéria formas de implementacédo das receitas do CEDP

IV - Apresentar a Plenaria balancetes mensais e balanco anual, observan
normas contabeis.

SECAO Il - Da Secretaria Executiva e da equipe técnica

SUBSECAO | - Da Secretaria Executiva

Art. 28 - A Secretaria Executiva é 6rgao de apoio técnico e administrativo
CEDPD, diretamente subordinado a Presidéncia e a Plenaria.

Art. 29 - A Secretaria Executiva compete:

| - Manter cadastro de entidades voltadas para a defesa dos interesses das p
portadora de deficiéncia e dos Conselhos Municipais;

Il - Articular, apoiar e executar atividades técnicas e administrativas das Cor
sOes Teméticas, dos Grupos de Trabalho, da Mesa Diretora e da Plenaria do CEDPD;

Il - Operacionalizar o sistema de informac&o referente a questdo da defesg
direitos da pessoa portadora de deficiéncia;

IV - Responsabilizar-se, junto com o Secretéario, pelas atas das reunifes, ma|
do-as em arquivo;

V - Manter em arquivo as simulas das reunides das Comissdes Tematicas e dos G
de Trabalho, bem como das resolucdes, pareceres, portarias, mo¢des e outros documentos do

VI - Auxiliar, caso haja necessidade, na organiza¢do dos eventos prom
dos pelo CEDPD.

Art. 30 - A Secretaria Executiva serd coordenada por um secretario execut
que contara com o apoio da equipe técnica, conforme a previsdo e disponibilidade orcame

Paragrafo Unico - O Secretario Executivo sera indicado pelo Presidente.

SUBSECAO Il - Da Equipe Técnica

Art. 31 - Compete a Equipe Técnica:

| - Subsidiar e apoiar os Conselhos Municipais de Defesa dos Direitos da Pe
Portadora de Deficiéncia, sob orientacdo da Mesa Diretora;

Il - Colaborar com a preparacdo de eventos relacionados a capacitacéo e 4
zagdo de recursos humanos envolvidos na prestagdo de servicos na area de deficiéncia;

Il - Obter dados e sistematizar informag6es que permitam ao CEDPD tomar deci

IV - Participar das ComissGes Tematicas e dos Grupos de Trabalho, subsidi
suas atividades;

V - Participar de reunides e eventos, quando designado pela Mesa Diretora,;

SECAO IV - Das Comissdes Tematicas

Art. 32 - As Comissfes Tematicas tém por finalidade subsidiar a Plenaria
Mesa Diretora, no cumprimento de suas competéncias, e serdo compostas por 07 (sete) me
escolhidos pela Plenaria entre os conselheiros titulares e suplentes, sendo dirigidas por um
denador eleito entre seus integrantes.

| - Qualquer Conselheiro, Titular ou Suplente podera participar das reunifes
qualquer Comissado Tematica ou Grupo de Trabalho, com direito a voz.

Il - Por indicagdo de qualquer Conselheiro podera a Mesa Diretora convidar re
sentantes de instituicGes de ensino, pesquisa e cultura, organizagdes ndo governamentais, es
tas e profissionais da administracédo publica e privada, além de prestadores de servico e usuar
entidades representativas da area, para colaborar com os trabalhos das Comissdes Tematic

Art. 33 - As ComissOes Tematicas que compdem a estrutura permanente do CEDPLO

| - Comissao de Acessibilidade, Cidadania e Qualidade de Vida;

Il - Comissédo de Legislacdo, Orcamento e Financiamento;

Ill - Comissdo de Politicas Publicas;

IV - Comisséo de Educacgdo e Saude.

Art. 35 - Ao Coordenador da Comissao Tematica compete:

| - Coordenar a reunido da Comisséo;

Il - Designar um dos membros para, com o apoio da Secretaria Executiva, f
a simula da reunido;

Il - solicitar & Secretaria Executiva 0 apoio necessario ao funcionamento|
respectiva Comisséo;

IV - Encaminhar a Plenaria e a Mesa Diretora propostas, pareceres e reco
dacdes da Comissdo Tematica para deliberagéo.

Art. 36 - As ComissBes Tematicas do CEDPD, no que for pertinente, pode
interagir com comiss@es de outros Conselhos, visando uniformizar e definir &reas de compe
comum ou especifica para a formulacdo de politicas ou uniformizacdo de agSes em defeg
direitos das pessoas portadoras de deficiéncia.

SEGAO V - Dos Grupos de Trabalho

Art. 37 - Os Grupos de Trabalho tém por finalidade subsidiar, em questdo esp
fica e eventual, a Plenaria e a Mesa Diretora, no cumprimento de suas competéncias, e
compostos por 05 (cinco) membros, escolhidos pela Plenaria entre os conselheiros titulg
suplentes, sendo dirigidos por um Coordenador, eleito entre seus integrantes.

Parégrafo Unico - Aplica-se aos Grupos de Trabalho, no que couber, as dispd
cOes aplicaveis as Comissdes Tematicas.

SEGAO VI - Da Comisséo de Etica

Art. 38 - A Comissédo de Etica serd composta por 03 (trés) conselheiros efetiy
vedado o parentesco até segundo grau, consangiineo ou afim entre os integrantes da Comi
Etica, e destes, com o denunciante ou denunciado; i

Paragrafo Gnico - Compete a Comissdo de Etica apurar as denuncias formula
contra conselheiros titulares ou suplentes, com o objetivo de subsidiar as decisGes da Plenéria do

CAPITULO V - Dos Conselheiros
SECAO | - Dos direitos dos Conselheiros
Art. 39 - Sao direitos dos Conselheiros, dentre outros inerentes ao cargo:

| - \otar e ser votado para cargos do CEDPD, observando-se o que dispde o § 1°, do art. 20;

Il - Solicitar a Mesa Diretora a inclusdo em pauta de assuntos que deseja dis

Ill - Propor convocagles de sessdes extraordindrias;

IV - Solicitar, justificadamente, prorrogacdo do prazo regimental pad
relatar processo;

V - Declarar-se impedido de proceder a relatoria e participar de comissd
justificando a raz&o do impedimento;

VI - Apresentar, em nome da comissdo, voto, parecer, proposta ou recome
céo por ela defendida;

VII - Proferir declaragdo de voto quando assim o desejar;

VIIl - Pedir vista de processo em discusséo, devolvendo-o com parecer no g
especificado neste Regimento;

IX - Solicitar ao Presidente, quando julgar necessario, a presenca em sessé
postulante ou de titular de qualquer 6rgéo para as entrevistas que se mostrarem indispensg

X - Propor alteracdo do Regimento do CEDPD;

XI - Requisitar & Secretaria Executiva e solicitar aos demais membros do CEI[
todas as informag6es necessarias para o desempenho de suas atribuigées;

XIl - Requerer votagdo da matéria em regime de urgéncia;

XIll - Apresentar mog@es, requerimentos ou proposi¢cdes sobre assuntos in
tes aos objetivos e finalidades do CEDPD;

XIV - Propor a criacdo de Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho e su
seus componentes;

nplequando designado pelo presidente, dentro das disponibilidades orcamentarias.

carater
DPDMembros titulares e suplentes.

10 akepresentantes, para um mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos para mais um

do Diario Oficial do Estado, sessenta dias antes do término do mandato.

essoas

SEGAO Il - Dos deveres dos Conselheiros
Art. 40 - Sao deveres dos Conselheiros, dentre outros inerentes ao cargo:
| - Comparecer as Plenérias, ja tendo apreciado a ata da reunido anterior;

co, na forma da lei. -
vol- SECAO Ill - Da escolha dos Conselheiros

CEDPD serédo escolhidas em assembléia geral convocada para esta finalidade e indic

D; | - As entidades eleitas indicardo, no prazo de 10 (dez) dias, os nomes do
Il - Para cada Conselheiro titular, sera indicado um suplente que, em se trg
dos conselheiros pertencentes aos Grupos Il e Ill, podem ser indicados por entidades difg
Il - A eleicdo sera convocada pelo CEDPD, por meio de edital, publicad

IV - A assembléia para a escolha dos representantes sera realizada pelo
trinta dias antes do final do mandato.
Art. 42 - No caso de vacancia de cargo por falecimento, rendncia ou destity
do Conselheiro Titular ou Suplente, a entidade a qual pertencer o conselheiro devera comu
his- Presidente do CEDPD, no prazo de trinta (30) dias do ocorrido, 0 nome do novo repres
para efeito de nomeagédo, sob pena de perder o direito a indicacéo.
dos
apenas as entidades dos grupos Il e Il
hten- Paragrafo segundo- Se uma entidade perder ou renunciar o direito & indica
de representante para o Conselho, havera eleicdo para escolha de outra entidade, de
rupd¥esidente convocar extraordinariamente a Plenaria, com tal finalidade.
CEDPD; Art. 43 - Os Conselheiros dos Grupos | e IV serado indicados pelos titulares
Vi- respectivos 6rgdos, 30 (trinta) dias antes do término do mandato, através de oficio diri
presidéncia do CEDPD.
VO Paragrafo Gnico - Os Conselheiros do Grupo | deverdo estar exercendo fur
tar|§ub|lca no o6rgéo o qual representa.
CAPITULO VI - Das_Penalidades e do Processo Disciplinar
SECAO | - Das Penalidades
Art. 44 - Ao conselheiro que infringir as disposicdes deste Regimento Interno ¢
ssodiormas legais correlatas sera aplicada uma das seguintes penalidades, conforme a gravidade
| - Adverténcia escrita;
Il - Suspensao dos direitos do Conselheiro pelo prazo de 03 (trés) meses;
Il - Destituicdo do cargo da Diretoria, se ocupante;
IV - Excluséo do Conselho.
Art. 45 - Sera excluido do Conselho o membro que:
| - Faltar injustificadamente a 2 (duas) sessdes consecutivas ou a 4 (qy
alternadas, durante um ano;

Il - For condenado por sentenca transitada em julgado pela préatica de quaisquel
P a ¢des administratlvas que impliguem na demisséo de servidor publico, nos termos da legislacdo e
mbros, Il - Descumprir, de forma reiterada, os deveres previstos neste regimen
Coaevelar conduta publica manifestamente contraria as finalidades deste Conselho;

IV - Provocar ou causar prejuizo moral e/ou material para o CEDPD.
Paragrafo primeiro - A deliberagéo sobre a aplicagédo das penalidades pre

tuali-

Oes;
ando

de

pre-inciso |, quando a exclusdo sera automatica, caso as justificativas ndo sejam aceitas pela
pecialis- Paragrafo segundo- A Plenaria, por maioria absoluta, podera aceitar as ju
ios dieativas do Conselheiro e abonar as faltas.

as. SEGCAO Il - Do Processo Disciplinar

EDRIB. as providéncias cabiveis para preenchimento das respectivas vagas.
CAPITULO VII - Do Patriménio e da Receita

das de servico publico relevante.
Art. 51 - O patriménio do CEDPD sera constituido por aquisi¢des provenie
tutirde dotagdes do Estado, consignadas no seu orcamento e/ou em créditos especiais, por
proprios, ou ainda por doagdes de pessoas fisicas e/ou juridicas, de direito publico ou priv
Art. 52 - Em caso de extingdo do CEDPD, o seu patrimbnio sera transferid
seu substituto legal ou, na falta deste, ao Estado.
Art. 53 - Constitui a receita do CEDPD:
| - DotagBes consignadas no orgamento do Estado e/ou em créditos esped
nda- Il - Doagles, subvencgdes e transferéncias feitas por pessoas fisicas ou jur
inclusive por entidades publicas ou privadas;
Ill - Recursos decorrentes da prestacdo de servicos compativeis com suas final
razo IV - Recursos provenientes de fundos destinados a execugédo de agdes v
para as pessoas com deficiéncia;
o do V - Outras fontes compativeis com as finalidades da CEDPD e com as nog
veisiegais que regem a matéria.
Paragrafo Unico - O CEDPD néo podera receber qualquer tipo de doacad
PDsubvengdo que possa comprometer sua independéncia e autonomia perante os e
doadores ou subventores.
CAPITULO VIII

ra

es,

- Do Regime Financeiro
Bren-
_que prestar servigos técnico-profissionais ao CEDPD, podera receber honorarios pelos seu
perirgos, respeitados os valores praticados pelo mercado, mediante recursos advindos na forma
ta no art. 4°, inciso |, da Lei 7.485, de 01 de dezembro de 2003.

XV - Ser ressarcido pelas despesas efetuadas no desempenho de missao @

ficial, Paragrafo Gnico — Qualquer servidor publico podera prestar servicos ao CED

eltante
Paragrafo primeiro - A perda do direito a indicacéo, referido no caput, aplich-se

V|
neste artigo sera precedida de parecer emitido por uma Comissao de Etica, salvo na hipcj

Art. 54 - Qualquer pessoa fisica, sem vinculo com o Poder Publico, ou jurig

Il - Justificar as faltas as reunides do CEDPD, no prazo de 2 (dois) dias Uteigapos
a realizagdo da reunido;
IIl - Assinar, em livro préprio, sua presenga na reunido a que comparecer;
IV - Relatar e discutir os processos que lhe forem atribuidos e neles proferif seu
voto emitindo parecer com fundamentagéo, dentro do prazo previsto no § 1°, do art. 13.
falta V - Assinar atos e pareceres de processos em que for relator;
VI - Fornecer a Mesa Diretora todos os dados e informacGes as quais tenha tido hcesso,
pel&émpre que estas forem relevantes para o cumprimento das competéncias e das finalidades doJCEDPD;
VIl - Deliberar sobre propostas, pareceres e recomendacdes emitidas pelgs Co-
menmissGes Tematicas, Grupos de Trabalho ou Conselheiros;
VIII - Exercer atribuicdes no dmbito de sua competéncia designado pela gresi-
esi-déncia e/ou pela Plenéria.
Paragrafo Unico - As fungdes dos Conselheiros ndo serdo remuneradas, s¢ndo
consideradas de servigo publico relevante, tendo prioridade sobre suas atividades no servicg publi-

Art. 41 - As entidades de e para pessoas portadora de deficiéncia com acefto no

rdo os

seus

nandato.

ando

entes.
no

[menos

icdo
car ao

ao
endo o

dos
ido a

cao

das
os fatos:

atro)

infra-
h vigor;
b ou

iptas

ese do
lenaria.
ti-

séo: Art. 46 - O processo disciplinar sera instaurado para apurar as infragéep ao
presente Regimento e as normas legais correlatas, sendo regido pelas disposicdes seguinjes:

| - Ao acusado sera assegurado o contraditério e a ampla defesa, podendo pfoduzir
todas as provas admitidas em direito.

Il - Qualquer conselheiro ou cidaddo podera denunciar irregularidades pratifadas
por conselheiro, devendo a denuncia ser formulada por escrito e devidamente fundamentgda, em
peticdo dirigida ao presidente, podendo ainda ser apresentada em Plenaria.

nzer Paragrafo primeiro - Recebida a dendncia, o presidente a submetera a Plerfria,
na reunido subsequente, e esta deliberara se encaminha ou ndo a Comisséo de ética.
da Paragrafo primeiro — Deliberando pelo encaminhamento, a Plenaria escolfe-
rd& os membros que compordo a Comissédo de Etica, cabendo ao presidente do Conselho [indicar,
nendentre os membros escolhidos, o presidente e o relator.

Art. 47 - Na apuracéo e julgamento da dentncia seré adotado o segumte procedignento:

ao | - A Comisséo de Etica tera o prazo de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por majs 30
énc{ainta), a critério da presidéncia, para apresentar o relatério, recomendando o arquivamehto ou
a dosna das penalidades previstas neste Regimento;
Il - O membro da Comissdo de Etica que ndo concordar com o relatério oficial
podera apresentar a Plenaria seu proprio relatério;
eci- Il - A Comisséo de Etica deve diligenciar no sentido de esclarecer a verdade,
serg@endo assegurado o livre acesso a todos os documentos do Conselho que julgar necessario,Jpodendo
res &@nda requisitar documentos a reparticées publicas e realizar demais diligéncias necessariad ao fiel
cumprimento de suas atribui¢des, facultando ao conselheiro investigado oportunidade de agompa-
si- nhar todo o processo.

Art. 48 - A Plenaria é autdnoma para deliberar, nos termos regimentais, soljre o

posicionamento sugerido pela Comisséo de Etica, podendo decidir:
/0S, | - Pelo arquivamento da denlncia;
5sdo de Il - Por uma das penalidades constantes do art. 44.

Art. 49 - Verificada a exclusdo de membro representante do Poder Publico qu da

fas sociedade civil, a Mesa Diretora oficiara ao titular do 6rgéo ou instituicdo representado, regfieren-

Art. 50 - As fungBes dos Conselheiros ndo serdo remuneradas, sendo cong{dera-

tes
ecursos
do.

ao

ais;
dicas,

dades;
Itadas

mas
ou

Entuais

ica,
servi-
prescri-

bD,
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desde que sua disposicdo seja praticada com 6nus para seu 6rgédo de origem.

| - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras
Contabilidade;

Il - A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fisg
do relatério de atividades e das demonstracdes financeiras;

necessario, para apurar eventual irregularidade na aplicagdo dos seus recursos ou no gerenc|
do seu patriménio.

Paragrafo unico - Todos os relatérios, balancetes, contratos, recibos, not
fiscais e demais documentos relativos ao aspecto contébil, financeiro e patrimonial do CE
deverdo ser postos a disposicéo, para analise e fiscalizagdo por qualquer interessado.

CAPITULO IX - Do Plano de Ac¢éo

Art. 56 - O Plano de Agdo é o documento norteador das acdes e propost
serem implantadas pelo Conselho, no prazo dos mandatos dos conselheiros.

Art. 57 - Deverdo constar do Plano de Acéo as sinteses das Comissdes Tema
e dos Grupos de Trabalho, de forma a agregar informacdes e diretrizes que digam resp
globalidade das atividades do Conselho.

Art. 58 - O Plano de Acéo sera aprovado pela plenaria, dentro de 60 (sessg
dias, a contar da posse da Mesa Diretora.

CAPITULO X - Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 59 - Por ocasido da posse do CEDPD, serdao convocados Conselhe
titulares e suplentes, autoridades, colaboradores e representantes de Entidades.

Art. 60 - Os Conselheiros titulares e suplentes participardo dos Encontros e
Conferéncias estaduais de pessoas portadoras de deficiéncia na condi¢cdo de delegados nal

Art. 61 - A proposta de reforma desse regimento podera ser formulada por,
menos, um terco dos membros do Conselho e somente podera ser aprovada por dois terg
sessdo convocada exclusivamente para esse fim, com antecedéncia minima de 15 (quinze)
com divulgacédo prévia do texto sugerido para reformulagdo e da sua justificativa.

Art. 62 - Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicagdo deste Regin
Interno serdo dirimidos pela Plenaria, com aprovacdo da maioria absoluta dos seus mem
editadas em forma de resolugéo.

CAPITULO XI - Das Disposicdes Transitérias

Art. 63 - Compete ainda ao CEDPD, elaborar e encaminhar proposta da cria|
do Fundo Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia.

Art. 64 — Para a primeira composi¢cdo do CEDPD, os prazos referidos nos arti
19 e 58, passardo a contar da posse da primeira Mesa Diretora.

OSWALDO PESSQA JUR MA

Secretario de Estado da Administragdo Penitenciaria

Educacao e Cultura

0714

Portaria n°® Jodo Pessoa, 10 de 04 de 2006.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E CULTURA, no uso de suas
atribuicoes,

R E S O L V E designar ADELLANY DOS SANTOS PEREIRA, para exercer g
funcdo de Secretario da Escola Estadual de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental Ade
Novais, Padréo A-1, nesta capital, mediante retribuicdo correspondente a 30% do Simbolo P
6, nos termos do artigo 2° do Decreto n° 14.065, de 29 de agosto de 1991.

UPG: 200 UTB: 1043

0740 i Jodo Pessoa, 10 de 04 de 2006.
A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 1° do Decreto n® 12.007, de 30 de junho de 1987,

Portaria n°

n° 58, de 30 de dezembro de 2003, MARIA IOLANDA MOREIRA COSTA, matricula n® 141.11

9, com lotagdo fixada nesta Secretaria, do cargo em comisséo, de Vice-Diretor da Escola Estad

Ensino Fundamental Poeta Carlos Drumond de Andrade, na cidade de Campina Grande.
UPG: 001 UTB: 3211

Portaria n® 0741 i Jodo Pessoa, 10 de 04 de 2006.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E CULTURA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 1° do Decreto n® 12.007, de 30 de junho de 1987,

RE S OLV E designar SERGIO MURILO MENDONGCA DE LIMA, para
responder pelo cargo em comissao, de Vice-Diretor da Escola Estadual do Ensino Fundan
Poeta Carlos Drumond de Andrade, Padréo A-2, na cidade de Campina Grande, mediante re
¢ao correspondente a 80% do Simbolo DAS-6, nos termos do artigo 2° do Decreto n°® 14.065
29 de agosto de 1991.

UPG: 001 UTB: 3211

Portaria n° 0760 Jodo Pessoa, 12 de 04 de 2006.
A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E CULTURA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 1° do Decreto n°® 12.007, de 30 de junho de 1987,
R E S O LV Edesignar WASHINGTON LUIS ALVES, para responder pelo carg
em comissao, de Vice-Diretor da Escola Estadual do Ensino Fundamental José Pinheiro, A
cidade de Campina Grande, mediante retribuicdo correspondente a 80% do Simbolo DAS-§
termos do artigo 2° do Decreto n°® 14.065, de 29 de agosto de 1991.

R E S O L V E designar EDNALDO ROCHA SILVA, para exercer a funcéo de
Secretario da Escola Estadual do Ensino Médio Francisco Marques de Melo, Padréo B-1, na
de Damido, mediante retribuicdo correspondente a 50% do Simbolo DAS-6, nos termos do
2° do Decreto n° 14.065, de 29 de agosto de 1991.

UPG: 078 UTB: 4001
Portaria n°® 0770 Jodo Pessoa, 17 de 04 de 2006.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGCAO E CULTURA, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o artigo 1° do Decreto n® 12.007, de 30 de junho de 1987,

R E S O L V E designar ANDRE LUIS DE ARAUJO, para responder pelo carg
em comissdo, de Diretor da Escola Estadual do Ensino Médio Francisco Marques de Melo, P
B-1, na cidade de Damido, mediante retribuicdo do Simbolo DAS-6, nos termos do artigo 2
Decreto n° 14.065, de 29 de agosto de 1991.

UPG: 078 UTB: 4001
Portaria n® 989 Jodo Pessoa, 10 de 04 de 2006.
A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAQAO E CULTURA, no uso de suas
atribuicoes,

R E S O LV E remover, ex-oficio, de acordo com o artigo 34, inciso |, da L
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, NILMA LACERDA RODRIGUES DE LIMA
Professor, matricula n°® 67.242-4, com lotacdo fixada nesta Secretaria, da Escola Estady
Ensino Fundamental Padre Ibiapina, para a Escola Estadual de Educac&o Infantil e Ensino H
mental Padre Denhon , ambas nesta Capital.

UPG: 200 UTB: 1016

MARIA @SSIS DE CASTRO
ecretaria
UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA — UEPB

PORTARIA/UEPB/GR/175/2006

A Reitora daUNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA — UEPB , no uso das

L processo n.° 01.914/2006.
Art. 55 - O CEDPD seguira as normas de prestagdo de contas, observando, no mihimo

Il - A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes,

Joao Pessoa, 19 de dezembro de 2005.

R E S O LV Eexonerar, de acordo com o artigo 33, inciso |, da Lei Complementar

UPG: 001 UTB: 3026
Portaria n°® 0769 Jodo Pessoa, 17 de 04 de 2006
A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAC;AO E CULTURA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

Nomear, o servidorFRANCISCO DE ASSIS SILVA, matriculan.°100866-8
lotado na Pré-Reitoria de Administracdo- PROAD, para exercer em comissdo, o caftjoefie
al, do Setor de Transportes — NAS 4.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagéo.
Campina Grande, 26 de Abril de 2004

de

se
amento

PORTARIA/UEPB/GR/176/2006
as

PORTARIA/UEPB/GR/180/2006
cao A Reitora daUniversidade Estadual da Paraiba- UEPB, no uso das atribui-|
¢bes que lhe confere o artigo 45, inciso VIl do Estatuto da Instituicao,

RESOLVE:

Promover os seguintes professores a classificagdo docente indicada:

oS

PROC.| MATR. SERVIDOR CLASSIFICAGAO FUNCIONAL
ANTERIOR ATUAL
04.817/2008 121.288/04 é}\‘gE'— FREIRE DE OLIVEIRA Adjunto Il Adjunto IV

Registros e publicagdes necessarios.

: % Pomi
Prof®. Ma a Luna

Reitora
RESENHA/UEPB/GR- PRRH/030/2006

A Reitora daUniversidade Estadual da Paraiba -UEPBno uso das suas

Ia'sgtrlbuu;oes que lhe confere o artigo 45, inciso VII do Estatuto da URREEFERIU 0s seguintes

PTotessUs.
LOTAGAO ’ PROC. ’ MATRI. ‘ NOME ASSUNTO
Biblioteca Central | 01.812/00§ 101565=6 ANA ROBERTA SOUSA MOTA Gratificacdo de Especialista
Biblioteca Central | 01.811/006 101564-8 g:lz_bl:NNE MARIA IDALINO DA Gratificacédo de Especialista
JOAQUIM FRANCISCO DE ~
CCSA| 01.437/006 120450-5 SOUZA FILHO Isencédo do Imposto de Renda
7- CEDUC | 01.529/00¢§ 120387-8 LEIDE MARIA DA SILVA Isengé&o do Imposto de Renda
Lal do ANDRADE S _
ccH | 01.878/006 400758-1 FRANCISCO BEZERRA DA Gratlflcggao Retroativa de
COSTA Secretério

Registros e publicagdes necessarios.
Campina Grande, 05 de Maio de 200]

RESENHA/UEPB/GR -PRRH/032/2006

]tﬁEE(L)es DEFERIU os seguintes processos de pedidos de Averbacd@endeo de Servicode acordo

5, @M a Emenda Constitucional n.° 20 de 16.12.98, e o artigo 88, Inciso Il, alinea “d”, d
Complementar n.° 39 de 26.12.1985.

PROC.| MATRIC. NOME LOTACAO
00.989/2005 122.944-2 |JOSE CAVALCANTI DOS SANTOS | DePt’ D'F’,fi'\t/‘;gg Direito
01.849/2008 223.348-7 | MARIA VITORIA DIAS CARNEIRO EAAC

Campina Grande, 05 de Maio de 200]
RESENHA/UEPB/GR-PRRH/033/2006
2, na
, nos A Reitora daUniversidade Estadual da Paraiba - UEPBno uso das suas
atribuicbes DEFERIU os seguintes processos de pedidos de concesséiceieca Especial para
GOZO, conforme artigo 139 da Lei Complementar n.° 39, de 26/12/85.

Lotacdo| Proces. Matric. NOME PERIODO DIAS
18.11.1996
CIPE | 01547/006|  100.634-7| 3,0 rANA BARBOSA a 90
18.11.2001
tidade Campina Grande, 05 de Maio de 200

ArtigRESENHA/UEPB/GR-PRRH/061/2006

A Reitora daUniversidade Estadual da Paraiba - UEPBno uso das suas
atribuicbes que Ihe confere o artigo 45, inciso VII do Estatuto da UBEBERIU os seguintes

processos: -
LOTACAO [ PROC. | Matric. ] NOME [ ASSUNTO
. . < = ratificacéo de
Departamento Comunicagéo Socigl 01.826/00 121091- CASSIA LOBAO ASS outorado

0
ladrao
° do

Registros e publicagdes necessarios.

E % Pou>§
Prof®. Ma alLuna

Reitora

FUNDAGAO CENTRO INTEGRADO DE APOIO
i AO PORTADOR DE DEFICIENCIA — FUNAD
o]

al ADORTARIA N°. 017/2006
unda- A PRESIDENTE DA FUNDACAO CENTRO INTEGRADO DE APOIO AO
PORTADOR DE DEFICIENCIA — FUNAD , no uso das atribuicbes que Ihe sé@o conferidas g
Art. 49, inciso Xl, da Lei n°. 5.262, de 17.04.1990,

RESOLVE:

DESIGNAR,EDNA MARIA COSTA, para exercer o Cargo de Chefe de Divis
de Apoio ao Portador de Deficiéncia da Coordenadoria de Atendimento ao Portador de De

atribuicdes que lhe confere o artigo 45, inciso X, do Estatuto da Entidade, de acordo ¢

cia Mental — CODAM, simbolo DAA-203, do Quadro de Pessoal Comissionado desta Fund
Joado Pessoa, 08 de maio de 20(
\?x\ - 'n‘ ‘\\\ \\%
m o Presidente

Campina Grande, 05 de Maio de 2004.

Campina Grande, 05 de Maio de 2004.

DPD, A Reitora daUNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA — UEPB , no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 45, inciso X, do Estatuto da Entidade, de acordo qom o
processo n.° 01.938/2006.

as a RESOLVE:

Nomear, a servidoraANA CRISTINA GONCALVES DOS SANTOS, ma-

ticafricula n.° 101.445-5,para exercer o cargo dgecretaria dos Conselhos Superiores ,

eitosambolo UEPB/NDC-2.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicacéo.

nta) Campina Grande, 26 de Abril de 2004
PORTARIA/UEPB/GR/179/2006

ros

A Reitora daUNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA — UEPB , no uso das

dasatribuicdes que Ihe confere o artigo 45, item X, do Estatuto da Instituicdo, de acordo qom o

0S. processo n.° 01.991/2006.

elo RESOLVE:

ps, em Exonerar, do cargo de Chefe Adjunta do Departamento de Direito Pakdicq,

diaseevidoraANDREA DE LACERDA GOMES matriculan®322.999-8 lotada no Centro de Cién-
cias Juridicas- CCJ.

ento Registros e publicagdes necessarios.

bros e Campina Grande, 05 de maio de 200p.

o

O Reitor da Universidade Estadual da Paraiba — UEPB, no uso das suas afribui-

Lei

o

o

(o}
icién-
acao.
6
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Diario Oficial

Planejamento e Gestao

FUNDO DE COMBATE E ERRADICAGCAO DA POBREZA - FUNCEP

MES DE REFERENCIA: MARCO/2006

DISCRIMINACAO DA RECEITA

R$
CODIGO ESPECIFICACAQO DO MES ACUMULADA
1990.99.08 |Rec.do Fundo de Combate e Errad.da Pobreza - FUNCEP 2.493.636,85 8.966.990,89
- Rendimento de Aplicacédo 122.508,68 299.743,05
TOTAL 2.616.145,53 9.266.733,94

DISCRIMINA(;AO DA DESPESA R$

CODIGO EMPENHADA DO MES

3350.39 |Hospital Napoledo Laureano - Aquis.de Medicamentos Quimioterapicos 100.000,00
3350.39 |CENDAC - Cursos de Capacitacéo 303.000,89
3350.39 |Inst. Sd0 José (Hosp.Padre Z€) - Manutencéo dos Programas 30.000,00
3390.39 |Fundo Est.de Assist.Social - FEAS - Manutencéo de Creches 2.520.000,00
3390.39 |Comunidade Catdlica Fanuel - Manutencéo de Programas 2.000,00
3390.39 |Lar da Providéncia Carneiro da Cunha - Manutencéo de Programas 2.000,00
3390.39 |Comunidade Jesus Perola Preciosa - Manutencéo de Programas 1.000,00
3390.39 |Inst.de Educ.e Asist.aos Cegos do Nordeste - Manutencdo de Programas 4.000,00
3390.39 |AMEM - Manutencéo de Programas 4.000,00
3390.39 |Comunid.Servos de Maria do Coracdo de Jesus - Manut.de Programas 5.100,00
3390.39 |Centro de Recuperacdo Homens de Cristo - Manutencéo de Programas 5.000,00
3390.39 |SUPLAN - Reforma, de Creches Hospitais e Escolas 234.298,81
4440.51 [Pref. Munic.de Pedro Regis - Concluséo da Construcéo de Creche 50.000,00
4470.51 [Projeto Cooperar - Combate a Pobreza Rural 1.272.515,11
4490.51 |SUPLAN - Construcdo, ampliacdo de Creches Hospitais e Escolas 1.523.238,16
1 - Sub Total 6.056.152,97

2 - Sub Total da Despesa Empenhada de Jan a Fev 3.718.355,04
3 - TOTAL GERAL (1+2) 9.774.508,01

Publicado: 09/05/06
Republicar por Incorregéo

Franklin d%%jo Neto
SECRETARIO

Administracao

PORTARIA N° 117

s w@ﬂ]&m

CRC - PB 7299/0-4

Jodo Pessoa, 09 de maio de 2006.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO, no uso das atribui-

¢Oes que Ihe confere o artigo 1° do Decreto n® 19.060 de 18 de agosto de 1997, e tendo e
0 que consta no Processo n° 06003232-4,

R E S O L V E autorizar o afastamento do servide SOMAR DA SILVA

VIEIRA , Professor, matricula n® 83.705-9, lotado na Secretaria de Estado da Educacédo e C

para realizar o Curso de Especializagdo em Planejamento e Gestdo do Ensino-Aprendizagem,

trado pelo Centro Universitario de Jodo Pessoa - UNIPE, com 6nus para o Orgdo de origem

prazo de 01 (um) ano, de acordo com o art. 31, inciso | da Lei N° 7.419 de 15 de outubro de

f

~

FITAIAY]

Secretdrio
1

~

RESENHA N° 065 / 2006 EXPEDIENTE DO DIA: 09 / 05 /2006

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO , usando das atribui-
¢Oes que Ihe sd@o conferidas pelo art. 4° do Decretbdri67 de 12 de novembro de 1981de
acordo com o artigo 34, inciso I, da Lei Complementar n° 58 de 30 de dezembro de[2@D3,
F E R 1 U os pedidos dREMOCAO dos servidores abaixo relacionados:

PROCESSO
050031104
06007651-8
06007647-0

MATRICULA SERVIDOR
144292-9 |[IVANILDA MARIA DE OLIVEIRA
83.949-3 MARICLEIDE DA COSTA AGRA
99.347-6 IRANI MARIA DA SILVA

LOTACAO |_ INSTITUICAO OU ORGAO
SEEC Secretaria de Estado da Administracao Penitenciaria - Casa da Cidadania - C. Grande
Secretaria de Estado do Turismo e do Desenvolvimento Economico
Secretaria de Estado da Educagdo e Cultura

i

|
[ y
ﬂ@%ww\i“‘ -

Desenvolvimento Humano

FUNDAGAO DESENVOLVIMENTO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
“ALICE DE ALMEIDA”

Portaria N° 014/2006-GP Jodo Pessoa, 04 de maio de 2006.
A Presidente da Fundacédo Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente “A

de Almeida”, no uso de suas atribui¢cdes, conferidas pela Lei 6.060, de 13 de junho de 1994

seus artigos I° e 17, publicado no DOE de 14 de junho de 1995, e considerando Pared

Assessoria Juridica, exarado no Processo n°® 1202/06.
RESOLVE

Nos termos dos Arts.136 e 137 do Estatuto dos Servidores Publicos do Estado da

Paraiba CONCEDER ao servidBtARCELINO PEREIRA DA SILVA , Fun¢éo de Continuo,

Matricula n°. 661.339-0,Licenca para trato de Interesses Particulares, pelo periodo de 03 (tfé

anos, retroagindo os efeitos a 02.05.2006.
Gabinete da Presidéncia da FUNDAC, em 04 de maio de 2006.

Portaria N° 015/2006-GP Jodo Pessoa, 08 de maio de 2006.

A Presidente da Fundagdo Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente “Alice
nos

de Almeida”, no uso de suas atribuigbes, conferidas pela Lei 6.060, de 13 de junho de 1994
seus artigos I° e 17°, publicado no DOE de 14 de junho de 1995,
RESOLVE

Nos termos do Art. 5°, XXXVI, da Constituicdo Federal e do Art.139 da Lei
o . . P A g
Complementar n® 39/85, antigo Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado da Para bis gEurso Administrativo interposto pela consumidora, em razéo dexsemporaneidade.

ainda, considerando o Parecer da Assessoria Juridica n°® 112/2005 exarado no Processo n9
05, CONCEDER a servidofslARIZA GOMES DE MELO , Almoxarife, Matricula n°. 662.032-
9, Licenca Especial de 270 (duzentos e setenta) dias, seja, 09 (nove) meses, referente ap
1° Decénio e 1° Quingliénio do 2° Decénio, periodo de 02/01/1986 a 02/01/2001.

N Vigdnandes Ramalho matricula n°4094-1,funcionéria do Quadro de Pessoal Permanente d

Departamento.
ltura, Il -Encaminhar a Divisdo de Recursos Humanos, para conhecimento e as d
mingdotacdes. )
pelo /P S ! ( 1
2003. )
PAULO ROBERTO DE AQUINO NEPOMUCENO

lice
, hos
er da

Gabinete da Presidéncia da FUNDAC, em 08 de maio de 2006.

Portaria N° 016/2006-GP Jodo Pessoa, 08 de maio de 2006
A Presidente da Fundacdo Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente *
de Almeida”, no uso de suas atribui¢cdes, conferidas pela Lei 6.060, de 13 de junho de 19
seus artigos I° e 17, publicado no DOE de 14 de junho de 1995,
RESOLVE
Nos termos do Art. 5°, XXXVI, da Constituicdo Federal e do Art.139 da
Complementar n® 39/85, antigo Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado da Par
ainda, considerando o Parecer da Assessoria Juridica n°® 103/2005 exarado no Processo T
05, CONCEDER ao servidorERIVALDO DA SILVA , Instrutor de Ensino
Profissionalizante,Matricula n® 661.574{licenca Especial de 090 (noventa) diasu seja,
03 (trés) meses, referente ao 1° Quinqiiénio do 2° Decénio, periodo de 01/10/1998 a 01/1
Gabinete da Presidéncia da FUNDAC, em 08 de maio de 2006.

/
) C)" (u)wl ©3 .0,

VANIA DA CUNHA MOREIRA
Presidente da FUNDAC

CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CEAS /PB
Resolucdo n.° 006/2006 de 09 de Maio de 2006

O Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS /PBReumido Ordina-
ria realizada em 09/05/2006, no uso de suas atribuicBes estabelecidas na Lei Estadual n.° 6

Resolve:

Art. - 1°- Conferir certificado de inscricad.© 004/2006 no Conselho Estadualf
de Assisténcia Social — CEAS/PBFandacdo Napoledo Laureano, CNPJ — 09.112.236/0001
94, situado no municipio de Jodo Pess@apcesso n.° 003/2006

Art - 2° - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagédo.

JOSE FLAVIO FARIAS BARROS
Presidente do CEAS/PB

Seguranca e da Defesa Social

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO-DETRAN/PB

PORTARIA N° 059/2006-DS

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO-DETRAN/PB, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo &Rigo da Lei
n° 3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n° 7.065, de 08.10.76, modificado pelo
n°24, do Decreto Estadual n°7. 960, de 07 de margo de 1979;

CONSIDERANDO o0 que consta no processo 0®4179/2006-DETRAN/PBe
Acdo de Nulidade n® 2002002394721-7, davara da Fazenda Publica da Capital;

RESOLVE:

dia 16 de abril de 1998, que aplicou a penalidadeOdelez) dias de suspensao, a servideahiola

I-ANULAR a Portaria n°® 0149/1998, publicada no Diario Oficial do Estado,Jno

Diretor Superintendente

PORTARIA N. © 004/2006/D.R.H.

O CHEFE DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN - PB, por delegagdo de competéncia e cumprimen

Nlice
5, NOs

ei
iba e,
P 1723/

D/2003.

127/95;

Jodo Pessoa, 08 de maio de 200p.

frtigo

ste

vidas

PROGRAMACAO DE FERIAS de 2006, defere as seguintes solicitagbes para o més de ABRIL.

N.” | NOME MAT GOZO EXERCICIO
01 | ASSIS GOMES DA SILVA 3128-3 04/04 A 03/05 | 2005/~2006
02 | ANTONIO AUGUSTO LEITE 3500-9 01/03 A 30/03 | 2005/2006
03 | CELSO PORTO ELEUTERIO 3590-4 17/04 A 16/05 | 2005/2006
04 | CICERA BARROS COELHO 3844-0 03/04 A 02/05 | 2005/2006
05 | FABIOLA FERNANDES RAMALHO 4094-1 04/04 A 03/05 | 2005/2006
06 | FRANCISCA LEITE DE MELO PEREIRA 3291-3 26/04 A 25/05 | 2005/2006
07 | FRANCISCO TADEU BARBOSA 3373-1 01/04 A 30/04 | 2004/2005
08 | FRANCISCO JOAQUIM DE LIRA 0065-5 01/04 A 30/04 | 2003/2004
09 | IVAN JOVENTINO DA SILVA 3839-3 21/03 A 19/04 | 2004/2005
10 | IVANILDO ALVES FERNANDES 4036-3 10/04 A 09/05_| 2005/2006
11 IZENALDO BRITO NUNES PINTO 0764-1 01/04 A 30/04 | 2003/2004
12| JOANICE GOMES 4035-5 03/04 A 02/05 | 2004/2005
13 | JOSE HUMBERTO CORDEIRO PINTO 3323-5 03/04 A 02/05 | 2005/2006
14 | JOSE NAPOLEAO DE A JUNIOR 0705-6 03/04 A 02/05 ] 2003/2004
15 | LADJANE DE ARAUJO MIRANDA 3665-0 20/04 A 19/05 | 2003/2004
16 | LUIZ MANOEL B DE ALBUQUERQUE 3537-8 03/04 A 02/05 | 2004/2005
17 | MARCILDE ROSA LEITE DE MELO 4007-0 03/04 A 02/05 | 2005/2006
18 | MARIA DE FATIMA ANDRADE 4044-4 03/04 A 02/05 | 2005/2006
19 | PAULO GALDINO DA COSTA 0883-4 01/04 A 30/04_| 2005/2006
20 | PAULO TEODULO RAMOS ANDRADE 3410-0 17/04 A 16/05 | 2005/2006
21 RAQUEL FERREIRA DA SILVA 4079-7 03/04 A 02/05 | 2005/2006
22 | SEBASTIAO DIAS BARBOSA 3890-3 04/04 A 03/05 | 2003/2004
23 | SEVERINO VIEIRA DO NASCIMENTO 3132-1 10/04 A 09/05 | 2004/2005

//7
& 7 %
Luiz Carlos m)‘qg Mello
CH. da DivisBo de Humanos

Casa Civil do Governador

AGENCIA DE REGULACAO DO ESTADO DA PARAIBA- ARPB
RECURSO ADMINISTRATIVO

Processo n.° 147/2006 — Carla Resende Alcantara de Arruda. OBJETO
Recurso Administrativo contra SAELPA. Recuperagdo de Consumo de ErREfASAO: A
Diretoria da ARPB, em 09/05/2006, acatou o voto do Relator patm conhecimentodo

ébb. L. e
Francisco Xavier Monteiro da F)
Diretor Presidente

nca




