DIARIO OFICIAL

Estadoda Paraiba e Poder Executivo
Joao Pessoa - Sabado, 04 de Julho de 2009

N° 14.129

Preco: RS 2,00

Secretarias de Estado Redaco Técrica 3

] | Estatistica Experimental 66

F . ' Manejo e Conservacéo do Solo 66

Ciencia e Tecnologia e do nioméica 5

. o Sociologia Rural 66

Meio Ambiente Administracéo Rural %

PORTARIA N° 010/2009 Jodo Pessoa, 02 de julho de 2009. Economia Rural 66

Ecologia Geral 66

O SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA DE ESTADO DE CIEN- Bioguimica 66

CIA E TECNOLOGIA E MEIO AMBIENTE - SECTMA, no ambito que Ihe confere a Lei n°. Direito Agrario e Legislagéo Rural 33

8.186, de 16 de marco de 2007, em consonancia com o Decreto n°. 26.223, de 14 de setembro de Trabalho Académico Orientado (TAO) 66

2005, no uso das suas superiores atribuicdes, Fruticultura 66

RESOLVE: Desenho e topografia 66

Art. 1° - Designar o servidor Alexandre Henrique de Lira Machado, Mat. n° Irrigacéo e Drenagem 66

93.600-3, para assistir aos testes dos materiais e proceder InspecBes na fabricagdo dos Tubos e Construc¢des Rurais 66

conexdes para atender as exigéncias dos Contratos SECTMA n°s. 005 e 006/2009, Clausula 26 Zoonoses 33
- das Condi¢Bes Gerais do Contrato-, financiados com recursos do BIRD Banco |nteramericano
para Reconstrucéo e Desenvolvimento, para Implantagdo da 22 Etapa da Adutora do Congo,

firmados entre a SECTMA e as Empresas TIGRE SA-TUBOS E CONEXOES, na sua fabrica na Subtotal 1419

cidade Camagari, na Bahia, onde os tubos serfo fabricados, e a EDRA SANEAMENTO BASICO,

INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, em sua sede nacidade de Ipelina, Estado de Sao Paulo. CONTEUDOS COMPLEMENTARES Carga Horaria
Art. 2°- Para cumprir as determinacGes, o servidor designado, eng® Civil, CREA Metodologia Cientifica e Tecnologica 66
n° 160506483-1, poderéa requerer documentos técnicos, copia dos testes e tudo mais que entender Caprino-ovinocultura 66
necessario para os seus esclarecimentos. Apicultura 66
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. Suinocultura 66
DE-SE CIENCIA, CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE. Bovinocultura 66
S PN Extensao Rural 33
O Mecanizag&o Agricola 66
ELOJZIO HENRIQUE HENRIQUES DANTAS
Secretario Executivo da SECTMA
Total 429

CONSELHO DE PROTEGCAO AMBIENTAL

DELIBERACAO N.° 3301

Criacdes Alternativas 33

O CONSELHO DE PROTECAO AMBIENTAL — COPAM, em sua 457.2 Reu- Olericultura . - 66

nido Ordinéria, realizada em 03 de Fevereiro de 2009, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas P:velrlcuil\;urg, qarqlnagem e Paisagismo. gg

pela Constituicio Estadual de 1989, pela Lei 4.335, de 16 de dezembro de 1981, modificada pela c antas Me |;|na|s o

Lei 6.757, de 8 de julho de 1999, regulamentada pelo decreto 21.120, de 20 de junho de 2000, AOFra?te”S e Pastagens o

tendo em vista o disposto em seu Regimento Interno, de 12 de novembro de 1981, apés apreci- Gwcgt_ura Melh 10 Animal o0
ac&0 do processo SUDEMA n°4258/2004/TEXIM TERMINAL DE EXPORTACAO E IMPOR- enetica e Vielnoramento Animal

TACAO LTDA, Auto de Infrago ne. 5145/2004; Agroindistria 66

DEL IBERA: Plsc_lcultura 66

Art 1.° Negar parcialmente provimento ao recurso impetrado, e minorar a multa Cunicultura P —— 66

aplicada para R$ 100.000,00 (Cem Mil Resis). Carga horaria minima a cursar 132

Art. 2.° Esta Deliberaggo entra em vigor na data de sua publicag&o.

CONTEUDOS ELETIVOS Carga Horéria

CONTEUDOS DIDATICO-PEDAGOGICOS

Filosofia, Sociologia e Educacao 99
. . Organizagéo do Trabalho na Escola e Curriculo 66
Francisco 44Come Sarmento Psicologia, Desenvolvimento e Aprendizagem 66
Sidente do COPAM O Processo Didatico: Planejamento e Avaliagio 66
Pesquisa Aplicada 33
. = ' Pratica Pedagdgica | 33
Educacao e Cultura Pratica Pedagdgica Il 33
S Pratica Pedagdgica llI 33
UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA - UEPB Estagio Supervisionado | 100
Estagio Supervisionado I 100
RESOL UCAO/UEPB/CONSEPE/012/2009 Estagio Supervisionado Il 100
Estagio Supervisionado IV 100
Modifica a Resolucdo UEPB/CONSEPE/14/2003, que aprova o Total 829
Projeto Politico Pedagégico do Curso de Graduagao de Cién- R . . N
cias Agrérias do Centro de Ciéncias Humanas e Agrarias - _ ) ) _Art. 6° - quo componentes opr_lgatorlos a I_ntegrallzagao do Curriculo, estao
Campus |V, da Universidade Estadual da Paraiba e da outras incluidas as Préticas Pedagogicas |, Il e Il e Estagios Supervisionados I, I1, Il e IV.

providéncias.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE) da
UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA (UEPB), no uso de suas atribuicdes,
CONSIDERANDO o disposto no inciso IV do Artigo 34 do Estatuto;
CONSIDERANDO a necessidade de ampliagdo da carga horaria do curso com a
inclusdo da atividade de Estagio Supervisionado, para atender ao que estabelecem o Parecer CNE/
CP/28/2001 e as Resolugdes CNE/CP/02/2002 e UEPB/CONSEPE/14/2005;
CONSIDERANDO o que consta no processo 04.531/2008;

| — As Préticas Pedagdgicas |, |1 e lll, caracterizadas como mapeamento da redidade,
seréo desenvolvidas de forma articulada aos componentes curriculares de cada periodo letivo.

Il — Os Estégios Supervisionados I, I, Il e 1V, caracterizados como iniciagdo
profissional, seréo desenvolvidos no campo de atuacéo do licenciado, conforme define a Resolu-
¢do UEPB/CONSEPE/14/2005.

Art. 10 - O curriculo sera organizado através de eixos e de séries semestrais:

TURNO DIURNO

CONSIDERANDO a deciséo deste Conselho, em reuni&o realizada em 07 de 1 SFMESTRE —396 HORAS - EIXO: Educagdo e Saciedade CH Tch
maio de 2009; cODIGO ATIVIDADES/COMPONENTES CURRICULARES Total | Semanal
RESOLVE: ] 621101 |Agricultura Geral 66 04
Art. 1° - Modificar os Artigos 4°, 5°, 6° e 10° da Resolucdo UEPB/CONSEPE/14/ 621102 |Biologia Geral 66 04
2003 de 22/12/2003 que passam a ter a seguinte redacéo: 621103 Sociologia Rural 66 04
Art. 4° - A integralizacdo curricular seré feita em 2.809 (duas mil, oitocentas e 621104 [Quimica Geral 66 04
nove) horas, com a seguinte composi¢ao: 621105 |Filosofia, Sociologia e Educagéo 99 06
. § 621106 Préatica Pedagégica | 33 02
\ CONTEUDOS Carga Horéaria Percentagem TOTAL 396 24h
BASICOS 1419 50,52
COMPLEMENTARES 429 15,27
ELETIVOS . 132 4,70 2° SEMESTRE - 396 HORAS - EIXO: Educacéo e Sociedade
DIDATICO-PEDAGOGICOS 829 29,51 i C.H. C.H.
Total 2.809 100 cODIGO ATIVIDADES/COMPONENTES CURRICULARES Total | semamal
621201 Quimica Organica 66 04
Art. 5° - Os contetidos curriculares serdo constituidos dos componentes relacio- 621202 | Matematica Aplicada 66 04
nados nos quadros seguintes: 621203  |FisicaGeral ___ __ 66 04
CONTEUDOS BASICOS Carga Horaria 621204 Metodolpgla Cientifica e Tecnoldgica 66 04
Agricultura Geral 66 621205 Zootec~nla Qergl 66 04
h ) 621206 Redacgéo Técnica 33 02
Biologia Geral 66 621207 | Pratica Pedagbgica Il 33 02
Quimica Geral 66 TOTAL 396 24h
Quimica Organica 66 3° SEMESTRE — 396 HORAS - EIXO: Organizaco do Trabalho
Matem atica Aplicada 66 - - CH CH
Fisica Geral 66 cODIGO ATIVIDADES/COMPONENTES CURRICULARES Total o
otal |Semanal
Zootecnia Geral 66 621301 | Estatistica Experimental 66 04
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621302 |Informatica 66 04 UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA
621303 Administracdo Rural 66 04 ANEXO | R
621304 Organizacdo do Trabalho na Escola e Curriculo 66 04 PROPOSTA DE CALENDARIO UNIVERSITARIO — REGIME ACADEMICO: SERIADO
621305 | Pesquisa Aplicada 33 02 SEMESTRAL — PERIODO LETIVO 2009.2 - TURNOS: DIURNO E NOTURNO
621306 Ecologia Geral 66 04 LEGENDA ]
621307 Prétlca Pedag()glca |“ 33 02 Dias letivos Ferindos ¢ Dias samificados Dies adio Letivos Matricula
TOTAL 396 24h MESES D[S |T | Q] Q]S | S| DIAS |DAs PROGRAMACAO DAS ATIVIDADES ACADEMICAS
LETIVO
® 0 — . -22 icula dos alunos vet I atidos
4° SEMESTRE - 397 HORAS - EIXO: A Salade Aula — — sl os | o 3; gg t‘)g ?;1 s hﬁgcﬂagmiwgzm'gﬁxoggg;jmﬁmwos
4 H. H. Juho (12|13 141151617 | 18 27| Inicio do periodo letivo 2009.2 - Inicio da [ Unidade Temitica
copieo ATIVIDADESICOMPONENTES CURRICULARES Total | Semanal e N A P PP R It v ot i
621401  [Bioquimica 66 04 (2627 28 |30 |3
i e [} 05 | Aniversirio de Jodo Pessoa
621403 Desenho e Topografia 66 04 Agosto 1027 03 | 04 | 05 | 06 | 07 | 08 14 | Termino do prazo para retificagdo do plano de matricula 2009.2
621404 Psicologia, Desenvolvimento e Aprendizagem. 66 04 2009 {0910 11| 1z|13 (1415 30 | Termino do prazo para solicitaggo de trancamento de matricula 2009.2.
621405  |Economia Rural 66 04 DA A NS
— — - — 23 252612712828
621406 Direito Agrério e Legislacdo Rural 33 02 30] 31 :
621408 Estégio Supervisionado | 100 06 Setombr é‘)ﬁ: o gé 82 03 | 04 (E 07 | Feriado Nacional- Dia da Independéncia do Brasil
TOTAL 397 24 2000 |13 14 | 15 | 16| 17 |18 | 191 =
20.0 21 {22 [ 23 | 24
5° SEMESTRE - 397 HORAS - EIXO: A Sala de Aula 27 28 | 29 | 30 \ _ ‘ _
cODIGO ATIVIDADES/COMPONENTES CURRICULARES C.H. C.H. Outbro | 84| 05 06 07 gé 09 | 10 gz Lﬁ'&‘;ﬁéﬁ‘f‘é‘fﬁ;ﬁ;“f
Total | Semanal 2009 (AT 12 |13 |14 |15 a6 | 17 1| Ao Copn Crande
i ~ 0
621502 [Manejo e Conservagdo do Solo 66 04 3502 |7 |3 |2 | 30|31 | | B (Eoe e Dl Sy
621503 Irrigggéo e Drenagem 66 04 ! 2| Dia do Funclonirio Publico
621504 Fruticultura 66 04 AR AT R NP P e e
621505 | O Processo didatico: Planejamento e Avaliacdo 66 04 Novembro [ 08| 09 | 10 { 11 | 12 | 13 | 14 1143 | Perlodo destinado 4 soticitaghio de reingresso
2009 1501617118 | 19| 20 | 21 15 | Feriado Nacional: Proclamagdo da Republica
621506 Zoonoses 33 02 22|23 |24 125 | 26 | 27 | 28 17-19 g::ggg;i:l‘s‘tl;i%o]gfhcmcéodeMudan;adcTumopamal\mesqueLrﬁnmamcular—seno
621508  |Estagio Supervisionado Il 100 06 29|30 ® 2 masa;od;"q\min_ o e oo do P s o e .
TOTAL 397 2% H pm‘;ﬁnczla‘zggf&ol 1o sistema de matricula do oferta omponentes Curricul
29-3t3 | Vestibular 2010
: Encontro de Iniciag#o Cientifica
6° SEMESTRE - 430 HORAS - EIXO: A Sala de Aul ; 011020504705 T Vet _
: Al 66 (LG Dezermbro |06 07 | 08 | 09 | 10 { 11 |12 08 | Fertado Religioso: N. Sra da Conceigzo
i ermino da 11 Unidade Temtica
cODIGO ATIVIDADES/COMPONENTES CURRICULARES CH. | CH. o n sl e |2 | et
_ : Total | Semanal 2728120 |30 31 | T | ot o pi profssors cteegenos Do d Close s Serearta do Curs
621501 Construcbes Rurais 66 04 o . 30 | Encerramento do prazo para envio das notas ¢ Didrios de Classe a0 Controle Académico
- : : . 31 | Recesso de Final de Ano.
621602 | Caprino-ovinocultura 66 04 ] o | 0z 01 " Confiatemizagio nivesal
621603 | Apicultura 66 04 Taneito |03 0419505078100 050 | briodo desinado & slcasto e Tramféncis de s TS
621604 | Suinocultura 66 04 I 2022 3| s e e Vet 00
621605 |Bovinocultura 66 04 & 16| Colagande e Cormps - Campog Gl
121608 |Estdgio Supervisionado Il 100 06 i 15| Mariclsprvis dos Recmainios cinonosn Vool 210 s
TOTAL 430 26 : 26-28 | Matricula dos alunos Veteranos ¢ i
“ o To2037]04[05] 06 02| Tnicio do periodo letivo 2010.1
Fevereiro |07/ 08 | 09 | 10| 11 |12 | 13 g; ;u::fﬂﬂdUmdlsdeTeTmm{? o
7° SEMESTRE - 397 HORAS - EIXO: Intervengao Pedagégica RO ol bR Bl B A B 5 B |2 | Matrcala dosahnos st (Vtrans  Rosi )
cODIGO ATIVIDADES/COMPONENTES CURRICULARES 'I(':olrlall Se(r:nl';ﬁal 2L TG
621701  |Mecanizagdo Agricola 66 04 [
621702 |Extensdo Rural 33 02 Ad L t ol
621703  |Trabalho Académico Orientado 66 04 I I ” n]S ra(;.aO
""" Componente Eletivo 66 04 DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
----- Componente Eletivo 66 04
121708 | Estagio Supervisionado IV 100 06 RESENHA N°252/2009 EXPEDIENTE DO DIA 30.06.09
TOTAL 397 24
Art. 2° - Serfo submetidos & esta Resolugio os alunos que ingressaram na Institui- O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por delegacéo de

competéncia constante de Portaria N° 2374/SA de 18.07.88, e de acordo com Laudo da Pericia

¢a0 a partir do periodo letivo 2006.1. ) A1C . ! c
Medica Oficial, DEFERIU os seguintes pedidos de LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE:

Art. 3° - A presente Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas

as disposi¢des em contrario. LOTAGAO | MATRICULA NOME DIAS PERIODO
Campina Grande (PB), 07 de maio de 2009. SEDS 614068 | EDMAR SEBADELHE VALERIO DE SOUSA 60 |DE  07.0509 a 0507.09
’ SEEC 646164 | JOSE BARBOSA DA SILVA 60 |DE  07.0409 a 050609
@mﬂ SEEC 673137 | MARIA DE FATIMA DA SILVA FLORENCIO 45 |DE 030509 a 06.06.09
SEEC 808491 | ANTONIO FIGUEIREDO DE OLIVEIRA 60 |DE 040509 a 0207.09
Professora MARLENE ALVES SOUSA LUNA SES 824445 | MARIA DO SOCORRO BRAGA DE CARVALHO 60 |DE 270400 a 2506.00
Presidente SEEC 85538-3 | TEREZA CHRISTINA DA SILVA BRAGA 60 |DE 280409 a 26.06.09
SEEC 860697 | VALDERI NUNESDA SILVA 60 |DE 170409 a 1506.09
x . SEDH 901636 | MARIA RISOMAR FELIX DE ARAUJO 60 |DE 240409 a 220609
RESOLUGCAO/UEPB/CONSEPE/022/2009 SEEC 914720 | GERALDA MOREIRA LEITE 60 |DE 110509 a 09.07.09
SES 944319 | FRANCISCA LEONOR SUASSUNA SALDANHA 60 |DE 010509 a 29.06.09
L . o : . SEDS 949001 | ADAILTON MARCONI FERREIRA DE PAULA 30 |bE 130409 a 120509
Aprova o calendario universitario seriado semestral do peri- SER 95.530-2 JOSE DE SOUZA LIRA 60 |DE 020509 a 30.06.09
: : PGE 965952 | MARIA SUELI PAESDA SILVA 30 |pE 270409 a 260509
odo letivo 2009.2 nos turnos diurno e noturno. SEEC 1287753 | ALAIDE GALDINO DA SILVA 60 |DE 060509 a 0407.00
SEEC 130.489-5 | ANGELICA CORREIA BISPO 60 |DE 180409 a 16.06.09
! ~ SEEC 130585-9 | MARIA LUZINETE FERREIRA 45 |pE 240309 a 07.05.09
A Presidente do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO — SEEC 1307959 | MARIA DA GLORIA DONATODE SOUZAGRILO | 60 |DE 310309 a 200509
: . SEDS 135651-8 | MILDOMILDO PIO DA COSTA 60 |DE 160409 a 14.06.09
CONSEPE, da UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA — UEPB, no uso de suas atribuigoes, P 1411632 ZULEIDE MEDEIROS OLIVEIRA 0 |oE 210408 a 190809
CONSIDERANDO a proposta de calendario enviada pela PROEG para apreci- SEEC 141.481-0 MARTA FRANCISCA PINTO QUEIROGA 60 | DE 150409 a 1306.09
. SEEC 141550-6 | JOSEFA JUCILEIDE DE SOUSA L. GALVAO 60 |DE 280409 a 260609
acdo do CONSEPE; SES 150.013-9 MARIA DO SOCORRO DA SILVA ARAUJO 60 |DE 140409 a 1206.09
: ] - SEEC 157.777-8 | EURIQUES FERNANDES DA MOTA 60 |DE 010509 a 29.06.09
CONSIDERANDO a necessidade de se publicar datas e prazos académicos para SES 160.838-0 | CHARLENE MARQUES DA SILVA 30 |pE  o80400 a 07.0509
o periodo letivo acima. SES 160.936-0 | LUCIMAR ALMEIDA DE ALBUQUERQUE 2 |JDE 140409 a 230509
PUBLIQUE-SE
RESOLVE: Ad Referedum do CONSEPE Q
Art. 1° - Aprovar 0 CALENDARIO UNIVERSITARIO SERIADO SEMESTRAL RESENHA N©°253/2009 EXPEDIENTE DO DIA 30.06.09
2009.2, NOS TURNOS DIURNO E NOTURNO, que passam a integrar esta RESOLUCAO 0 anexo |.
Art. 2° - Esta Resoluggo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por delegacéo de

competéncia constante de Portaria N° 2374/SA de 18.07.88, e de acordo com Laudo da Pericia

disposicdes em contrario. Medica Oficial, DEFERI U os seguintes pedidos de LI CENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE:

Campina Grande (PB), 29 de junho de de 2009

LOTACAO MATRICULA NOME DIAS PERIODO
w SEEC 64.966-0 MARIA DO CARMO CARNEIRO ACIOLY 30 DE 18.03.09 a 16.04.09
aEm) SES 72.873-0 LUCI MARY FONSECA FERREIRA 30 DE 240309 a 220409
Professora MARLE] ALVES SOUSA A SEDS 73.844-1 MARIA JOSE TARGINO DE ARAUJO JACINTO 30 DE 31.03.09 a 29.04.09
Presidente SEEC 78.021-9 CECILIA DE ANDRADE ALVES 30 |DE 201208 a 180109
SEEC 78.200-9 LEDA ARRUDA BEZERRA GUEDES 30 DE 10.03.09 a 08.04.09
/~ \ SEEC 78.215-7 MARIA BETANIA VIEIRA DE ALMEIDA ESTRELA 30 DE 09.03.09 a 07.08.09
7)%( SEEC 82.862-9 IDILZA SORRENTINO CONSENTINO BATISTA 30 DE 11.03.09 a 09.04.09
Gz o] SEEC 85.814-5 NEIDE HENRIQUE DO NASCIMENTO 30 DE 05.03.09 a 03.04.09
‘l gt GOVERNO DO ESTADO SES 87.352-7 MARIA FELINA ARRUDA DE A.P. DE SOUSA 60 DE 27.0209 a 27.04.09
—\@ G d , T . h - SEEC 886033 | MARIA JOSE DOS SANTOS 0 |DE 060309 a 040409
£ 7.8 SEEC 119.385-6 ILCA ANDRADE DE LIMA 30 DE 29.03.09 a 27.04.09
:'L:' e overna or J ose a rgl n o Ma ra n ao SEEC 131.387-8 FRANCISCO DAS CHAGASM. DE OLIVEIRA 30 DE 09.03.09 a 07.04.09
~ SEEC 131.897-7 MARIAAPARECIDA LACERDA PORFIRIO 30 DE 09.0209 a 10.03.09
SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICACAO INSTITUCIONAL SEDH 133.745-9 MARIA DO SOCORRO ARAUJO DOS SANTOS 30 |DE 270309 a 250409
> SEEC 136.415-4 VALMIRA FRANCISCO DE BARROS 30 DE 06.04.09 a 05.05.09
A . ~ . . SEEC 136.974-1 SONIA MARIA CESAR 30 DE 140309 a 12.04.09
A UNIAO Superintendéncia de Imprensa e Editora SEEC 1374869 | JOSEMAR ELIASDA SILVA 0 |DE 230809 a 210409
- - i i i - 3 - - - SEEC 141.698-7 MARIA ANUZIA MENDES CAMPOS 30 DE 03.11.08 a 02.12.08
BR 1 01 Km 03 D]Stnto IndUStnal Joao Pessoa PB CEP 58082 01 0 SEEC 141.990-1 GERALDA PEREIRA DOSANJOS GALVAO 30 DE 06.04.09 a 05.05.09
SEEC 142.266-9 VERA LUCIA RODRIGUES FERREIRA DANTAS 30 DE 10.03.09 a 08.04.09
SEEC 142.284-7 MARIA MAIRTA LOPES 30 DE 18.03.09 a 16.04.09
NELSON COELHO DA SILVA CRISTIANO LIRA MACHADO SEEC 142.378-9 VALDENIRA MARIA NOBREGA R. RUFINO 30 DE 05.03.09 a 03.04.09
DIRETOR SUPERINTENDENTE DIRETOR ADMINISTRATIVO SEEC 1439154 JOSEMAR ELIAS DA SILVA 0 |pE 230309 a 210409
SEEC 144.443-3 GERALDA PINHEIRO DE ABRANTES 30 DE 09.03.09 a 07.04.09
, SES 162.884-4 ELISANGELA CRISTINA S. MENDES DA SILVA 08 DE 11.0409 a 18.04.09
WELLINGTON HERMES V. DE AGUIAR  MILTON FERREIRA DA NOBREGA PUBLIQUE-SE
DIRETOR TECNICO DIRETOR DE OPERACOES
. RESENHA N©°254/2009 EXPEDIENTE DO DIA 30.06.09
{# GOVERNODOESTADO .
= O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por delegacio de
. competéncia constante de Portaria N° 2374/SA de 18.07.88, e de acordo com Laudo da Pericia
Editor: Walter de Souza Medica Oficial, DEFERI U os seguintes pedidos de LI CENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE:
Fones: 3218-6521/3218-6526/3218-6533 - E-mail:diariooficial@aunido.pb.gov.br ToTAcAs T WATRICUR ST S S=RTo50
Assinatura: (83) 321 8.651 8 SEEC 70.779-1 MARIA BERNADETE MACHADO DA CUNHA 30 DE 05.05.09 a 03.06.09
SEDS 78.403-6 CARLOS GOMESDE LIRA 30 DE 150409 a 14.05.09
Anual SEEC 78.651-9 LUCINETE FREIRE DO AMARAL 30 DE 22.0409 a 21.05.09
............................. SEEC 79.478-3 MARIA DO SOCORRO WANDERLEY 30 DE 28.0409 a 27.05.09
Semestral SEEC 79.953-0 JOSINEIDE DE MEDEIROS MAIA 30 DE 06.04.09 a 05.05.09
q SEAD 82.177-2 BERENICE DE OLIVEIRA BARRETO 30 DE 27.0409 a 26.05.09
NUMErO ALraSado ... vueuenieienet ittt een e eenenns RS 3,00 - e D O R 00 a g Ao & e
- J SEEC 851981 ZENAIDEGOMESCARNEIRO - % |DE 090309 a 07.0409
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SEEC 86.199-5 MARIA DAS GRAGAS SOBRAL DOS PRAZERES 30 DE 160309 a 14.04.09
SEEC 96.300-3 ANGELA MARIA COUTINHO DE A. VENTURA 30 DE 040509 a 020609
SEEC 113.334-9 IARA VERONICA SILVA FAUSTINO 30 DE 070409 a 06.0509
SEEC 130.957-9 ROSILENE DE OLIVEIRA LIMA 30 DE 150409 a 14.0509
SEEC 134.830-2 RIVAILDO PEREIRA GUEDES 30 DE 040509 a 0206.09
SEDS 135.677-1 JUZANIRA HOLANDA LINHARES 30 DE 040509 a 020609
SEEC 137.485-1 TEREZINHA HENRIQUES DE CASTRO GOMES 30 DE  0L0409 a 300409
SETDE 137.969-1 ISABEL CRISTINA NAVARRO RIBEIRO 30 DE 280409 a 27.0509
SEEC 141.317-1 MARIA DAS GRAGAS ANTAO DA SILVA 30 DE 180409 a 17.0509
SEEC 143.643-1 MARIA HELENA DE MELO OLIVEIRA 30 DE 220409 a 210509
SEEC 143.690-2 ANTONIO EUDES SOUZA DOS SANTOS 30 DE 270409 a 26.05.09
SER 144,693-2 GEORGE PERAZZO DA CUNHA 30 DE 080409 a 07.0509
CGE 146.262-8 MARIA LUCIA SILVA PINHEIRO DE ALMEIDA 30 DE 060409 a 050509
SEDS 156.458-7 MARIA VANDERLEIA GADI 30 DE 010409 a 30.04.09
SES 161.726-5 GUISEPPE ALEXANDRE CAVALCANTE E SILVA 30 DE 040509 a 020609
SES 161.952-7 DAYANN FERNANDES BARBOSA 21 DE 050409 a 2504.09
SES 162.080-1 SIMONE GONCALVES DE ANDRADE HOLANDA | 30 DE  19.0509 a 17.05.09

PUBLIQUE-SE
RESENHA N° 243/2009 EXPEDIENTE DO DIA 18/06/2009

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS , por delegacéo de
competéncia que |he foi outorgada pela Portaria n° 2374/GS  de 18.07.88, e tendo em vista os relaérios
da GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENSDEFERIU os
seguintes PROCESSOS DE ANOTAGAO DE TEMPO DE SERVICO, COM CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA:

LOTAGAO [ N°PROCESSO | MATRICULA

NOME DO SERVIDOR NATUREZA DO TEMPO DE SERVICO

PRIVADO | FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL
SEDH 09.011.899-5 136.571-1 | EDITH PEREIRA DA SILVA 3.223 o i i
SES 09.010.879-5 79.2799 ELIANE MARIA PEREIRA MASSA 1.031 el el el
SEDS 08.017.723-9 133.220-1 | FRANCISCO DAS CHAGAS GOMES 576 1.236 i i
SES 09.012.704-8 149.167-9 | JOSE LUIZ DA SILVA 3.052 el el Hrx
SES 09.011.402-7 71.051-2 LUIZ CARLOS DE SOUZA 1181 o 64 o
SEEC 09.012.952-1 128.907-1 | MARIA LUIZA FERREIRA DA COSTA 3191 falelel rrx rrx
SEEC 09.012.685-8 132.321-1 | TADEU DINIZ DE SOUSA 1113 il el 2293
SES 09.010.854-0 109.744-0 | VIOLETA DE LOURDES SOARES GUEDES 2.886 o i i

RESENHA N° 246/2009 EXPEDIENTE DO DIA 22/06/2009

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por delegacdo e
competéncia que Ihe foi outorgada pela Portaria n° 2374/GS de 18.07.88, INDEFERIU os
Processos de ANOTACAO DE TEMPO DE SERVICO abaixo relacionados:

LOTAGAO N°PROCESSO NOME DO SERVIDOR MATRICULA
SES 03.060.617-9 ELVINA AMELIA FALCAO GURGEL 107.258-7
SEAD 09.022.963-1 EVANDA MARIA BATISTA DE AMORIM 661.620-8
SEEC 08.010.182-8 FRANCISCA VIEIRA DA COSTA 132.447-1
SES 08.050.820-1 MARIA DO SOCORRO OLIVEIRA PASCHOAL 150.050-3
SEEC 09.008.720-8 MARIA REJANE CASTRO DO AMARAL 85.125-6
SEEC 08.012.888-2 MARIA JOSELMA SALUSTRIANO GOUVEIA 146.579-1
SEEC 09.021.566-4 MARIA SOUSA DA SILVA 143.095-5

RESENHA N° 247/2009 XPEDIENTE DO DIA 29/06/2009

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por delegacéo de
competéncia constante na Portaria n® 2374/GS, datada de 18/07/88, resolve desaverbar Tempo
de Servigo dos servidores abaixo relacionados:

LOT. NOME MAT. PROC. ORIGEM DO TEMPO TEMPO DE SERVICO
PERIODO DIAS
SEEC |MARIA DE LOURDESA. DA SILVA 84.026-2 | 09.012.500-2 EMPRESA PRIVADA De24.03.76 a06.01.77 282
De01.03.78 a21.06.78 111
De 03.03.80 230.09.80 208
De01.10.80 230.11.80 60
De01.04.81a14.12.81 254
De01.03.82 228.02.84 723
SEEC |MARIA SARMENTO N. DE ARAUJO 84.679-1 | 09.014.056-7 EMPRESA PRIVADA De02.05.78 a28.02.83 1.764
De01.10.83 231.03.84 182
SEEC | TEREZINHA DANTASVIDAL 91.909-8 | 09.013.979-8 EMPRESA PRIVADA De24.01.72a13.03.72 50
De 15.03.73 228.08.81 3.084

RESENHA N° 249/2009 EXPEDIENTE DO DIA 22/06/2009

O Diretor Executivo de Recursos Humanos, por delegacdo de com-
peténcia que |he foi outorgada pela Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88 e de acordo com
alel Complementar n°58, de 30 de dezembro de 2003, no artigo 89, DEFERIU os
seguintes processos de LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES pelo
prazo de até 03 (trés) anos.

PROCESSO LOTACAO MATRICULA NOME
09.009.591-0 SEEC 144.253-8 GERLANDE MARIA DE MEDEIROS A. LUCENA
09.011.280-6 SEEC 145.153-7 JANSEN RAMOS CAMPOS
09.008.078-5 SEEC 145.188-0 MARINAIDE DE ARAUJO BATISTA DANTAS
Ql@&;
MARIA HERMINIX PIMENTA CORREIA LIMA.
Diretor Executivo de Recursos Humanos
| |

Desenvolvimento Humano

Portaria N° 35 /2009/ SEDH/ GS JodoPessoa, 29 de junho de 20009.
O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO, no
uso de suas atribuicOes legais,
RESOLVE:
Art 1°- Designar 0s
Comissao Intergestora Bipartite -
nal Baésica - NOB/SUAS — 2005.
a)Pela Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano- SEDH.
SUPLENTES
Armando Ataide Ribeiro Filho
Pe. Nilson Nunes da Silva Luiz Antonio Lianza da Franca
Josefa Rosemar de Oliveira Aldacy de Paiva Costa
b)Como membros representantes dos Gestores Municipais da Assisténcia

representantes abaixo indicados para comporem a
CIB/PB, conforme estabelece a Norma Operacio-

TITULARES
Giucélia de Araljo Figueiredo

Social das Microregides do Estado da Paraiba:

TITULARES MUNICIPIOS SUPLENTES MUNICIPIOS
Edmilson de Aralljo Soares  Jodo Pessoa Jacqueline C. C .de Morais Pessoa Itapororoca
Robson Dutra da Silva Campina Grande MérciaM2G. SantaCruz Bananeiras
Norma Soeli Xavier deLuna  Alagoa Nova Edna Berto Lira Beém
Elisdngela Maria da Costa Alcantil Clodoaldo José de Souza Santarém

José de Souza Santos Nova Palmeira Robéria Dantas Marques Conceigdo
Mariade F&imaA. daSilva  Catolédo Rocha  Gilma Vasconcelosda S. Germano Picui

Art 2° - Designar o titular da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano
— SEDH como Coordenador da Comissdo Intergestora Bipartite- CIB/PB, e o Secretério
Executivo como substituto.

Art 3° - Indtituir a Secretaria Técnica para prestar apoio a Comissdo Interges-
tora Bipartite, que serd constituida por servidores da SEDH, lotados na Geréncia Executiva de
Apoio a Programas Governamentais.

Art 4°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
T

S U U
GIUCELTA-ARAUJO DE FIGUEIREDO
Secretaria de Estado dd Desenvotvimento Humano

FUNDACAO DE ACAO COMUNITARIA — FAC

PORTARIA N° 57/2009-GP Jodo Pessoa, 01 julho de 2009

A PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ACAO COMUNITARIA — FAC, no uso
das atribuictes que Ihe sdo conferida pelo Artigo n° 37 do Decreto Estadual n° 11.333 de 02 de
maio de 1986.

RESOLVE,

Nomear POLIANA MAGALHAES DE MELO, para exercer em comissio o
cargo de Assessor, simbolo DAS-3, do Quadro de Pessoal Comissionado desta Fundag&o.

)
\/Q:' ‘&% qq (,
ANTONIA LUCIA NAVARRO’BRAGA
Presidente

Turismo e do Desenvolvimento
Economico

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO

Portaria n°® 022/2009 Jodo Pessoa, 22 de junho de 2009.

O PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DA PARAIBA, no
uso das atribuicBes que lhe confere o inciso XVII, artigo 25 do Decreto Federal n® 1.800 de
30.01.1996 e de acordo com inciso XIlI, artigo 7° do Regimento Interno desta Autarquia, baixado
com o Decreto Estadual de n° 26.805 de 26.01.2006,

RESOLVE, ap6s procedimento administrativo conceder a matricula de Leiloei-
ro Oficial ao Sr. ROBERTO JACINTO PINHO JUNIOR.

Publicado no Diario Oficial do Estado de 24/06/2009.
Republicado por incorregéo.

e

NIG C. S FI DES REGIS

Presidente
[

Receita

PORTARIA N° 082/GSER Jodo Pessoa, 3 de julho de 2009.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ESTADO DA RECEITA, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere o artigo 45, inciso XXXII, do Decreto n° 25.826, de 15 de abril de 2005, bem
como pelo artigo 1°, do Decreto n° 29.119, de 26 de margo de 2008, e ainda, tendo em vista o
disposto no inciso VI, do art. 1° da Portaria n° 058/GSER, de 15 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Adotar o Regulamento Operaciona do Programa — ROP, instituido pela
Resolucdo DE 132/08, datada de 5 de novembro de 2008, sob o n. BRX1005 da Diretoria
Executiva do Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID, do Programa de Apoio a Gestao
e Integragdo dos Fiscos no Brasil - PROFISCO, que passara a reger as acles de execugdo do
Programa de Modernizagéo Fiscal do Estado da Paraiba — PROFISCO/PB.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

JOSEPER EC
ecretario de Esta

da Receita

RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA

PORTARIA N° 00022/2009/RJP 27 de Fevereiro de 2009

O Subgerente da RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA, usan-
do das atribuictes que sdo conferidas pelo art. 140, Paragrafo 83 inciso |, do RICMS, aprovado
pelo Decreto N° 18.930, de 19 de junho de 1997,

Considerando o que consta(m) no(s) processo(s) n°® 0183602009-0 do Faci;

Considerando que o(s) contribuinte(s) reiniciou(aram) suas atividades co-
merciais;

RESOLVE:

|. RESTABELECER, a(s) inscri¢céo(6es) e o uso de talonarios de notas fiscais e/
ou cupons fiscais, da(s) firma(s) constante(s) na relacdo em anexo a esta Portaria.

I. Declarar a(s) firma(s) referida(s) no item anterior como apta(s) no Cadastro
de Contribuintes do ICMS.

I1l. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo
a 27/02/2009.

L0 SCOXOMLT
1464264 - ROSA VIRGINIA DE OLIVEIRA SCARANG

Anexo da Portaria N° 00022/2009/RJP

Inscrigdo = . s Regime de
Estadual Razao Social Enderecgo Municipio/UF Apuracéo
AV. MONTEIRO DA =
R CONSTRUTORA o N JOAO
16.150.928-2 SUPORTE LTDA FRANCA, N° 1144 PESSOA/PB NORMAL

MANAIRA

RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA

PORTARIA N° 00023/2009/RJP 2 de Margo de 2009
O Subgerente da RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA , usan-
do das atribuicdes que sdo conferidas pelo art. 140, inciso |11, c/c os seus 88 1° e 2°, do RICMS,
aprovado pelo Decreto n° 18.930, de 19 de junho del997,
Considerando o que consta(m) no(s) processo(s) n° 0123422009-1 e outros,
Considerando que através do(s) processo(s) administrativo(s) tributario(s)
regular(es), ficou comprovado que o(s) contribuinte(s) relacionado(s) no anexo desta portaria ndo
mais exerce(m) sua(s) atividade(s) no endereco cadastrado junto a este Orgéo e ndo solicitou(aram)
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qualquer ateracdo de seu(s) domicilio(s) fiscal(is);

Considerando, ainda, a necessidade de atualizac@o perante o Cadastro de Contri-
buintes do ICMS das informagdes-fiscais por ele(s) geradas,

RESOLVE:

I.CANCELAR, “ex-officio”, a(s) inscricdo(6es) e o uso de talonérios de notas
fiscais e/ou cupons fiscais da(s) firma(s) relacionada(s) no anexo desta portaria.

II.Declarar a(s) firma(s) referida(s) no item anterior como né&o inscrita(s) no
Cadastro de Contribuinte do ICMS, ficando passiveis de apreenséo as mercadorias que estiverem
em poder da(s) mesma(s) ou que lhe(s) forem destinadas, bem como fichas de inscrigdo cadastral,
livros e demais documentos fiscais, onde forem encontrados.

I11.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo
a 02/03/2009.

Wa ROMLT
1464264 - ROSA VIRGINIA DE OLIVEIRA SCARANO

Anexo da Portaria N° 00023/2009/RJP

Inscrigdo E e Regime de
Estadual Razdo Social nderego Municipio/UF Apuracio
- DICAN COMERCIO E R ANTONIA GOMES DA SILVEIRA, NO 10A0
16.127.710-1 REPRESENTACOES LTDA 1331 - CRISTO REDENTOR pESsoa/pe || NORMAL
AV DEPUTADO ODON BEZERRA, NO 184 | JOAO SIMPLES
16.143.564-5 |  MACEDO E LOBO LTDA EPP ODoN B veommpn | maomes
R DEPUTADO ODON BEZERRA, NO 184 -] JOAG
16.135.459-9 LR CONFECCOES LTDA oG bessonps | MNORMAL
R DESEMBARGADOR TRINDADE, N° 287|  JOAO SIMPLES
16.142.945-9 || FRANCISCO FARIAS DOS SANTOS S bOURG oessones | raciona.
RODCAR COMERCIO DE RODAS | AV MINISTRO JOSE AMERICO DE JOR0
16.112.180-2 LTDA ALMEIDA, NO 1234 - TORRE pessoa/ps || NORMAL
MOREIRA COMERCIO DE ROUPAS ]| R BANCARIO SERGIO GUERRA, NO 0RO
16.133.034-7 E ACESSORIOS LTDA 00900 - ANATOLIA pESSOA/PE || MORMAL
COSBEL COMERCIO E SERVICOS | AV GOVERNADOR FLAVIO RIBEIRO 1080
16.127.195-5 DA BELEZA LTDA COUTINHO, NO 00167 - MANAIRA pEssoa/pe || NORMAL
AV MINISTRO JOSE AMERICO DE 1000 SIMPLES
16.152.474-5 | MARIA BATISTA GUEDES ME ALMEIDA, N© 22 - TORRE PESSOA/PB || NACIONAL
e 125.255.4 | "ARIA DILSA ALBUQUERQUE DO | R MARTANGELA LUCENA PEIXOTO, Ko 100 SIMPLES
16.149.258- NASCIMENTO ME 1195 - VALENTINA DE FIGUEIREDO || PESSOA/PE | NACIONAL
MIMOSA BABY COMERCIO E || R MARIA MONTEIRO DE CARVALHO, N° || JOAO
16.151.897-4 REPRESENTACAO LTDA 82 - BESSA pESSOA/PE | NORMAL
LOUSYANNE SERVICOS R PROFESSOR OSWALDO DE MIRANDA 1080
16.137.879-0 AUTOMOTIVOS LTDA PEREIRA, NO 724 - BRISAMAR PESSOA/PB FONTE
1080 SIMPLES
16.156.019-9 |  SONIA VALERIO DA SILVA R SAO MIGUEL, N° 93 - VARADOURO | o 20nD | SIS
AV GERALDO COSTA, NO 491 - 10RO
16.155.432-6 G.LAPENDA JUNIOR ME AN pessonpe | NORMAL
o 1925357 | MARIA DE LOURDES ALVES DA | PC QUINZE DE NOVEMERO, N 3 - J0A0 SIMPLES
16.144. SILVA FERRAGENS ME VARADOURO PESSOA/PE || NACIONAL
161467814 RICARDO DE ALMEIDA AV PRESIDENTE EPITACIO PESSOA, N° | JOAO SIMPLES
146, FERNANDES 3883 - MIRAMAR PESSOA/PB || NACIONAL
R PROJETADA, N 1351 - DISTRITO J0AO
16.133.006-1 |  JEOVA CONSERVA DA SILVA INOUSTRIAL pessonps | NORMAL
R PRESIDENTE RANIERE MAZILLI, NO JOAO SIMPLES
16.153.072-9 || MAYHARA SOUSA MEDEIROS LINS 1674 - CRISTO REDENTOR PESSOA/PB | NACIONAL
R PRESIDENTE RANIERE MAZILLL, NO 10A0
16.139.631-3 | SEBASTIAO VICENTE DA SILVA e pESSOMP FONTE
161478263 | COMERCIO VAREISTA DE PIZZA || R WALFREDO MACEDO BRANDAO, NO 1080 SIMPLES
147, LTDA ME 401 - JARDIM CIDADE UNIVERSITARIA | PESSOA/PB | NACIONAL
KOKOLOKO BAR E RESTAURANTE | AV CABO BRANCO, NO 1490 - CABO J0AO
16.141.531-8 LTDA BRANCO PESSOA/PB FONTE
PARQUE SOLON DE LUCENA, NO 96 - J0A0 SIMPLES
16.148.886-2 || JOAQ MILTON CERQUEIRA LEITE o oeasonr | macionaL
R FELICIANO DOURADO, N© 0292 - 080 SIMPLES
16.143.421-5 |  SOUZA & CAETANO LTDA ToRRE pessones | NactomaL
LBM COMERCIO DE CONFECCOES ) 10A0
16.147.075-0 o R ODON BEZERRA, N° 184 - CENTRO | P01 | NORMAL
MARA PRISCILA DA SILVA AV BEAUREPAIRE ROHAN, N° 210 - 100
16.150.788-3 PEREIRA EPP CENTRO pESSOA/PE || NORMAL
PORTO DAS FRANCESINHAS R CORACAO DE JESUS, N° 00103 - 1080
16.135.467-0 | -o1ERCIO DE ALIMENTOS LTDA TAMBAU PESSOA/PB || NORMAL
RESTAURANTE MESA E S P 10AO SIMPLES
16.104.142-6 s RTREZE DE MAIO, No 00190 - CENTRO |, 580 | IS
17| OGTELECOM COMERCIOE | AV RIO GRANDE DO SUL, N0 386 - DOS| 1040 SIMPLES
16.143.241- SERVICOS LTDA ESTADOS PESSOA/PB || NACIONAL
AV PRESIDENTE AFONSO PENA, N° 759 [ J0AO
16.144.589-6 ||  ALEXANDRE NERI DA SILVA s pEssonps || NORMAL
SOLAMINAS MADEIREIRA E || R CARTEIRO OLIVIO PONTES, NO 45 - J0A0
16.124.697-4 | -omERCIO DE FERRAGENS LTDA AGUA FRIA pESSOA/PE || NORMAL
DNN DISTRIBUIDORA NORTE  |[AV CRUZ DAS ARMAS, N° 01654 - CRUZ JOAQ SIMPLES
16.147.632-5 NORDESTE LTDA DAS ARMAS PESSOA/PB | NACIONAL
HELIDA DE AZEVEDO SOUZA | R MANOEL ARRUDA CAVALCANTI, NO 100
16.145.248-5 CASSIMIRO 805 - MANAIRA pessoppe | NORMAL

RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA

PORTARIA N° 00024/2009/RJP 6 de Margo de 2009

O Subgerente da RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA, usan-
do das atribui¢des que sdo conferidas pelo art. 140, Paragrafo 83 inciso |, do RICMS, aprovado
pelo Decreto N° 18.930, de 19 de junho de 1997,

Considerando o que consta(m) no(s) processo(s) n° 0207782009-8;

Considerando que o(s) contribuinte(s) reiniciou(aram) suas atividades co-
merciais;

RESOLVE:

|. RESTABELECER, a(s) inscricdo(6es) e o uso de talonarios de notas fiscais e/
ou cupons fiscais, da(s) firma(s) constante(s) na relacdo em anexo a esta Portaria.

Il. Declarar a(s) firma(s) referida(s) no item anterior como apta(s) no Cadastro
de Contribuintes do ICMS.

I11. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo
a 06/03/2009.

QD SCOKRONLT
1464264 - ROSA VIRGINIA DE OLIVEIRA SCARANO

Anexo da Portaria N° 00024/2009/RJP

Inscrigdo ~ . e Regime de
Estadual Razao Social Enderecgo Municipio/UF Apuracio
CHAO E TETO PC VIDAL DE 10O
16.127.844-2 CONSTRUCOES CIVIS NEGREIROS, No PESSOA/PB NORMAL

LTDA 00063 - CENTRO

RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA

PORTARIA N° 00025/2009/RJP 10 de Marco de 2009

O Subgerente da RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA, usan-
do das atribuicdes que séo conferidas pelo art. 140, Paragrafo §3 inciso |, do RICMS, aprovado
pelo Decreto N°© 18.930, de 19 de junho de 1997,

Considerando o que consta(m) no(s) processo(s) n° 0192252009-8 do Faci;

Considerando que o(s) contribuinte(s) reiniciou(aram) suas atividades comerciais;

RESOLVE:

|. RESTABELECER, a(s) inscricdo(es) e o uso de talonarios de notas fiscais e/
ou cupons fiscais, da(s) firma(s) constante(s) na relacdo em anexo a esta Portaria.

Il. Declarar a(s) firma(s) referida(s) no item anterior como apta(s) no Cadastro
de Contribuintes do ICMS.

I1l. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo
a 10/03/20009.

O SOARDNET
1464264 - ROSA VIRGINIA DE OLIVEIRA SCARANO

Anexo da Portaria N° 00025/2009/RJP

Inscrigdo = - L Regime de
Estadual Razdao Social Endereco Municipio/UF Apuracio
R. SEVERINO PEREIRA DE ~
MANAIRA . JOAO
16.120.388-4 ARAUJO, N° 00192 - NORMAL
OTICA LTDA MANAIRA PESSOA/PB
RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA
PORTARIA N° 00027/2009/RJP 11 de Mar o de 2009

O Subgerente da RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA, usan-
do das atribui¢des que séo conferidas pelo art. 140, Paragrafo §3 inciso |, do RICMS, aprovado
pelo Decreto N° 18.930, de 19 de junho de 1997,

Considerando o que consta(m) no(s) processo(s) n°® 0231302009-6 e
0220302009-1;

Considerando que o(s) contribuinte(s) reiniciou(aram) suas atividades comerciais,

RESOLVE:

I. RESTABELECER, a(s) inscricdo(es) e o uso de talonarios de notas fiscais e/
ou cupons fiscais, da(s) firma(s) constante(s) na relagcdo em anexo a esta Portaria.

Il. Declarar a(s) firma(s) referida(s) no item anterior como apta(s) no Cadastro
de Contribuintes do ICMS.

I11. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeito retroativo
a 11/03/2009.

WX ROMLT
1464264 - ROSA VIRGINIA DE OLIVEIRA SCARANO
Anexo da Portaria N° 00027/2009/RJP

Inscricdo = . s Regime de
Estadual Razao Social Enderecgo Municipio/UF Apuracéo
AV. NOSSA SENHORA ~
R GRAFITE ° B JOAO
16.095.032-5 ENGENHARIA LTDA DE FATIMA, N° 0132 PESSOA/PB NORMAL
TORRE
TV VICENTE COSTA =
R SANTA ANA ° N JOAO
16.113.493-9 TRANSPORTES LTDA FILHO, N° 1090 PESSOA/PB NORMAL

RANGEL

RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA

PORTARIA N° 00028/2009/RJP 12 de Mar o de 2009

O Subgerente da RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA, usan-
do das atribui¢des que séo conferidas pelo art. 140, Paragrafo §3 inciso |, do RICMS, aprovado
pelo Decreto N° 18.930, de 19 de junho de 1997,

Considerando o que consta(m) no(s) processo(s) n° 02336020092;

Considerando que o(s) contribuinte(s) reiniciou(aram) suas atividades comerciais;

RESOLVE:

|. RESTABELECER, &(s) inscri¢go(des) e o uso de talonérios de notas fiscais e/
ou cupons fiscais, da(s) firma(s) constante(s) na relacdo em anexo a esta Portaria.

Il. Declarar a(s) firma(s) referida(s) no item anterior como apta(s) no Cadastro
de Contribuintes do ICMS.

I1l. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito retroativo
a 12/03/20009. D SRR

1464264 - ROSA VIRGINIA DE OLIVEIRA SCARANO

Anexo da Portaria N° 00028/2009/RJP

Inscrigdo = . . Regime de

Estadual Razao Social Enderego Municipio/UF Apuragdo
16.153.072-9 MAYHARA SOUSA MiZPITES{\IDOEll\g;R—A'(\#{EIE'IIE'O JOAO SIMPLES

’ ) MEDEIROS LINS ! PESSOA/PB NACIONAL

REDENTOR

RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA

PORTARIA N° 00029/2009/RJP 12 de Marco de 2009

O Subgerente da RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA, usan-
do das atribui¢des que sdo conferidas pelo art. 140, Paragrafo 83 inciso |, do RICMS, aprovado
pelo Decreto N° 18.930, de 19 de junho de 1997,

Considerando o que consta(m) no(s) processo(s) n° 0233732009-0;

Considerando que o(s) contribuinte(s) reiniciou(aram) suas atividades
comerciais;

RESOLVE:

I. RESTABELECER, a(s) inscricdo(es) e o uso de talonarios de notas fiscais e/
ou cupons fiscais, da(s) firma(s) constante(s) na relacéo em anexo a esta Portaria.

Il. Declarar a(s) firma(s) referida(s) no item anterior como apta(s) no Cadastro
de Contribuintes do ICMS.

I1l. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo
a 12/03/2009.

,

L0 SCOXOMLT
1464264 - ROSA VIRGINIA DE OLIVEIRA SCARANO

Anexo da Portaria N° 00029/2009/RJP

Inscrigdo = - s e Regime de

Estadual Razao Social Enderecgo Municipio/UF Apuracio
16.113.251-0 ROBSON AV ESPERANCA, N° JOAO SIMPLES

' ' FRAZAO DINIZ 00641 - MANAIRA PESSOA/PB NACIONAL
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RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA

PORTARIA N° 00030/2009/RJP 18 de Mar¢o de 2009

O Subgerente da RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA, usan-
do das atribuigdes que sdo conferidas pelo art. 140, Paragrafo 83 inciso |, do RICMS, aprovado
pelo Decreto N° 18.930, de 19 de junho de 1997,

Considerando o que consta(m) no(s) processo(s) n° 0197112009-0 do Faci;

Considerando que o(s) contribuinte(s) reiniciou(aram) suas atividades co-
merciais;

RESOLVE:

|. RESTABELECER, &(s) inscricao(des) e o uso de talonarios de notas fiscais e/
ou cupons fiscais, da(s) firma(s) constante(s) na relacdo em anexo a esta Portaria.

II. Declarar a(s) firma(s) referida(s) no item anterior como apta(s) no Cadastro
de Contribuintes do ICMS.

I11. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo
a 18/03/2009.

QMO SCOXDNLT
1464264 - ROSA VIRGINIA DE OLIVEIRA SCARANO

Anexo da Portaria N° 00030/2009/RJP

Inscrigdo = . . Regime de
Estadual Razéao Social Enderecgo Municipio/UF Apuracdo
STC - CONSTRUCOES, AV. CRUZ DAS 1040
16.137.810-2 SERVICOS E ARMAS, N© 111 - PESSOA/PB NORMAL
ADMINISTRADORA LTDA JAGUARIBE

RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA

PORTARIA N° 00031/2009/RJP 18 de Marco de 2009

O Subgerente da RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA, usan-
do das atribui¢des que sdo conferidas pelo art. 140, Paragrafo 83 inciso |, do RICMS, aprovado
pelo Decreto N° 18.930, de 19 de junho de 1997,

Considerando o que consta(m) no(s) processo(s) n° 0243002009-2;

Considerando que o(s) contribuinte(s) reiniciou(aram) suas atividades
comerciais;

RESOLVE:

|. RESTABELECER, &(s) inscri¢go(des) e o uso de talonérios de notas fiscais e
ou cupons fiscais, da(s) firma(s) constante(s) na relacdo em anexo a esta Portaria.

II. Declarar a(s) firma(s) referida(s) no item anterior como apta(s) no Cadastro
de Contribuintes do ICMS.

I11. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo
a 18/03/2009.

O SOARDNET
1464264 - ROSA VIRGINIA DE OLIVEIRA SCARANO

Anexo da Portaria N° 00031/2009/RJP

Inscrigdo = . . Regime de
Estadual Razao Social Enderego Municipio/UF Apuragdo
TELSHOP AV. RUI ~
JOAO SIMPLES
- o
16.110.295-6 TELECOMUNICACOES E BARBOSA, N PESSOA/PB NACIONAL

INFORMATICA LTDA 00390 - TORRE

RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA

PORTARIA N° 00035/2009/RJP 30 de Marco de 2009

O Subgerente da RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA, usan-
do das atribuigdes que sdo conferidas pelo art. 140, Paragrafo 83 inciso |, do RICMS, aprovado
pelo Decreto N° 18.930, de 19 de junho de 1997,

Considerando o que consta(m) no(s) processo(s) n°® 0113322009-6 e
0282572009-7 do Facil;

Considerando que o(s) contribuinte(s) reiniciou(aram) suas atividades
comerciais;RESOLVE:

|. RESTABELECER, &(s) inscricao(des) e o uso de talonarios de notas fiscais e/
ou cupons fiscais, da(s) firma(s) constante(s) na relacdo em anexo a esta Portaria.

II. Declarar a(s) firma(s) referida(s) no item anterior como apta(s) no Cadastro
de Contribuintes do ICMS.

I11. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo
a 30/03/2009.

L0 SCOXOMLT
1464264 - ROSA VIRGINIA DE OLIVEIRA SCARANO

Anexo da Portaria N° 00035/2009/RJP

Inscrigdo = . L Regime de
Estadual Razao Social Enderecgo Municipio/UF Apuracéo
AV. PRESIDENTE ~
CARLOS ALBERTO JOAO
16.123.149-7 FREITAS DE MELO AFONSO PENA, 383 - PESSOA/PB FONTE
BESSA
GIANCARLA COSTA | AV. JUAREZ TAVORA, JOAO
16.121.955-1 LEOPOLDINO N© 0583 - TORRE PESSOA/PB NORMAL

RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA

PORTARIA N° 00036/2009/RJP 3 de Abril de 2009

O Subgerente da RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA, usan-
do das atribui¢des que sdo conferidas pelo art. 140, Paragrafo 83 inciso |, do RICMS, aprovado
pelo Decreto N° 18.930, de 19 de junho de 1997,

Considerando o que consta(m) no(s) processo(s) n° 0220262009-5 ;

Considerando que o(s) contribuinte(s) reiniciou(aram) suas atividades co-
merciais;

RESOLVE:

|. RESTABELECER, &(s) inscri¢ao(des) e o uso de talonarios de notas fiscais €
ou cupons fiscais, da(s) firma(s) constante(s) na relacdo em anexo a esta Portaria.

II. Declarar a(s) firma(s) referida(s) no item anterior como apta(s) no Cadastro
de Contribuintes do ICMS.

I11. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo
a 03/04/2009.

AQMLOL. SCAKDNLT
1464264 - ROSA VIRGINIA DE OLIVEIRA SCARANO

Anexo da Portaria N° 00036/2009/RJP

Inscricdo = . . Regime de
Estadual Razao Social Enderego Municipio/UF Apuracéio
- 0o
16.123.825-4 UTILIDADES DOMESTICAS PESSOA, N° 00259 PESSOA/PB NORMAL
LTDA - JAGUARIBE

PBPrev - Paraiba Previdéncia

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 500

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuicdes, consoante o disposto no art.
11, I1, da Lei n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com 0 Processo n° 1957/08,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUICAO a servidora RITA
ANTONIA DA SILVA, Auxiliar de Servigo, matricula n° 77.374-3, lotada na Secretaria de Estado da
Educacdo e Cultura, conforme o disposto no art. 40, 81° |11, alinea “b” da Constitui¢do Federal
com a redacéo dada pela Emenda Constitucional n°41/03 c/c o art. 1° da Lei n° 10.887/04.

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 501

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuicdes, consoante o disposto no art.
11, Il, da Lel n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n® 3091/08,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRI BUI(;AO a servidora MARIA
QUINTINO DE MAGALHAES, Auxiliar de Servigo, matricula n° 98.958-4, lotada na Secretaria
de Estado da Educagdo e Cultura, conforme o disposto no art. 40, §1°, |11, alinea “b” da
Constituicdo Federal com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n°41/03 c/c o art.
1° da Lei n° 10.887/04.

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 502

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuicdes, consoante o disposto no art.
11, Il, da Lel n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n® 2960/07,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUICAO & servidora
DORALICE ALVES DE FIGUEIREDO, Professor de Educagdo Basica 3, matricula n°® 144.870-
6, lotada na Secretaria de Estado da Educacéo e Cultura, conforme o disposto no art. 40, §1°, 111,
alinea “b” da Constituicdo Federal com a redacdo dada pela Emenda Constitucional
n°41/03 c/c o art. 1° da Lei n° 10.887/04.

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 503

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuicdes, consoante o disposto no art.
11, Il, da Lel n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n® 4344/08,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUICAO & servidora
BERNADETE NEVES DE QUEIROZ,Agente Administrativo Auxiliar, matricula n® 90.094-0,
lotada na Secretaria de Estado da Educagdo e Cultura, conforme o disposto no art. 40, §1°, 111,
alinea “b” da Constituicdo Federal com a redacdo dada pela Emenda Constitucional
n°41/03 c/c o art. 1° da Lei n° 10.887/04.

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 504

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuicBes, consoante o disposto no art.
11, Il, da Lel n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n® 3743/07,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
TRIBUICAO ao servidor NELSON AVELINO DE ALMEIDA, Professor de Educagéo Bésica 3,
matricula n°® 85.828-5, lotada na Secretaria de Estado da Educagdo e Cultura, conforme o disposto
no Art. 40, 81° inciso Il da Constituicdo Federal com a redacéo dada pela Emenda
Constitucional n° 41/03 c/c o art. 1° da Lei 10.887/04.

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 505

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuicdes, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lel n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n° 12138/06,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
TRIBUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS a servidora MARLUCE DUARTE DOS SAN-
TOS OLIVEIRA, Supervisor Educacional, matricula n® 63.250-3, lotado na Secretaria de Estado
da Educagdo e Cultura, conforme o disposto no Artigo 6°, incisos I, I1, Il e IV da Emenda
Constitucional n° 41/03.

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 506

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuicdes, consoante o disposto no art. 11,
Il, da Le n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n° 12010/06,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
TRIBUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS & servidora MARIA AUGUSTA DE SA
MOREIRA, Professor de Educacdo Bésica 1,matricula n® 65.148-6, lotado na Secretaria de
Estado da Educagdo e Cultura, conforme o disposto no Artigo €°, incisos I, I1, Il eV da
Emenda Constitucional n° 41/03.

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 507

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢fes, consoante o disposto no art.
11, I, da Lei n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n° 137/08,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRI-
BUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS & servidora ANA MELO DE CASTRO, Professor
de Educagéo Béasica 1,matricula n® 142.925-6, lotado na Secretaria de Estado da Educac&o e Cultura,
conforme o disposto no Artigo 6°, incisos I, I1, |11 e IV da Emenda Constitucional n° 41/03.

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 508

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢fes, consoante o disposto no art.
11, 11, da Lei n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n° 445/09,
RESOLVE
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CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRI-
BUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS a servidora FRANCISCA MARIA DA SILVA,
Auxiliar de Servigo,matricula n® 67.168-1, lotado na Secretaria de Estado da Educagéo e Cultura,
conforme o disposto no Artigo 6°, incisos I, |1, I11 e IV da Emenda Constitucional n® 41/03.
Jo&o Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 509

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuicdes, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lei n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n° 2213/07,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRI-
BUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS a servidora SELMA MAIA CAVALCANTI, Profes-
sor de Educagdo Basica 3 matricula n° 78.187-8, lotado na Secretaria de Estado da Educacdo e Cultura,
conforme o disposto no Artigo €°, incisos I, |1, 11 e IV da Emenda Constitucional n° 41/03.

Jo&o Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A —N° 510

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢oes, consoante o disposto no art.
11, 11, da Lei n°7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n° 2286/07,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
TRIBUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS a servidora MARIA AUXILIADORA DE
SOUSA DELFINO, Professor de Educagé@o Basica 1,matricula n® 65.980-1, lotado na Secretaria
de Estado da Educacdo e Cultura, conforme o disposto no Artigo €°, incisos I, II, Il eV da
Emenda Constitucional n°® 41/03.

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A —N° 511

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuic¢des, consoante o disposto no art.
11, 1, da Lel n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n° 1563/07,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
TRIBUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS a servidora MARIA DO SOCORRO COS-
TA, Professor de Educacd@o Bésica 1,matricula n® 87.592-9, lotado na Secretaria de Estado da
Educacéo e Cultura, conforme o disposto no Artigo 6°, incisos I, I, Il e |V da Emenda
Constitucional n° 41/03.

Jo&o Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A —N° 512

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢oes, consoante o disposto no art.
11, 11, da Lei n°7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n° 1571/07,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
TRIBUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS a servidora MARIA CELIA SANTOS DE
SOUZA MESQUITA, Professor de Educagéo Bésica 1,matricula n® 71.304-0, lotado na Secreta-
ria de Estado da Educaggo e Cultura, conforme o disposto no Artigo 6° incisos I, 11, I11 eV da
Emenda Constitucional n°® 41/03.

Jo&o Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A —N° 513

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuic¢fes, consoante o disposto no art.
11, I, da Lei n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n° 906/08,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUICAO & servidora
SEVERINA CORDEIRO SOUTO, Professor de Educagéo Basica 1, matricula n°® 79.794-4,
lotada na Secretaria de Estado da Educagdo e Cultura, conforme o disposto no art. 40, §1°, 111,
alinea “b” da Constituicdo Federal com a redacéo dada pela Emenda Constitucional
n°41/03 c/c o art. 1° da Lei n° 10.887/04.

Jo&o Pessoa, 26 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A —N° 514

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuicdes, consoante o disposto no art.
11, Il, da Lei n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n° 2946/08,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRI BUI(;AO ao servidor
SEVERINO BENTO DA SILVA, Auxiliar de Servico, matricula n® 89.910-1, lotada na Secretaria
de Estado da Educagdo e Cultura, conforme o disposto no art. 40, §1°, 111, alinea “b” da
Constituicdo Federal com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n°41/03 c/c o art.
1° da Lei n° 10.887/04.

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 515

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuicdes, consoante o disposto no art.
11, Il, da Lei n°7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n° 3749/08,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUICAO a servidora |SAURA
FERREIRA DE LIMA, Auxiliar de Enfermagem, matricula n® 73.432-2, lotada na Secretaria de
Estado da Satide, conforme o disposto no art. 40, §1° |11, alinea “b” da Constituicdo Federal
com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n°41/03 c/c o art. 1° da Lei n° 10.887/04.

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A —N° 516

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢oes, consoante o disposto no art.
11, 11, da Lei n°7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n° 6773/08,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUIGCAO & servidora ESTELITA
DA SILVA, Auxiliar de Servigo, matricula n® 136.349-2, lotada na Secretaria de Estado da Educa-
¢ao e Cultura, conforme o disposto no art. 40, 81°, |11, alinea “b” da Constituicao Federal
com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n°41/03 c/c o art. 1° da Lei n°® 10.887/04.

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A —N° 517

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuicdes, consoante o disposto no art.
11, Il, da Lei n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n° 3193/08,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUIQAO a servidora MARIA
PERCILIA DE SOUZA, Auxiliar de Servigo, matricula n® 129.489-0, lotada na Secretaria de
Estado da Educagéo e Cultura, conforme o disposto no art. 40, 81°, 111, alinea “b” da Consti-
tuicdo Federal com a redacédo dada pela Emenda Constitucional n°41/03 c/c o art. 1° da
Lei n° 10.887/04.

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A —N° 518

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuicdes, consoante o disposto no art.
11, Il, da Lel n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n° 4651/08,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUIQAO a servidora MARIA
DANTAS DA SILVA, Professor de Educag@o Basica 1, matricula n® 142.408-4, lotada na Secre-
taria de Estado da Educag&o e Cultura, conforme o disposto no art. 40, §1°, |11, alinea “b” da
Constituicdo Federal com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n°41/03 c/c o art.
1° da Lei n° 10.887/04.

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A —N° 519

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuicBes, consoante o disposto no art.
11, Il, da Lel n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n° 6605/08,

RESOLVE

1. CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUI QAO a servidora
IVANILDA FERNANDES TEIXEIRA, Auxiliar de Servigo, matricula n® 128.955-1, lotada na
Secretaria de Estado da Salide, conforme o disposto no art. 40, §1° |11, alinea “b” da Consti-
tuicdo Federal com a redacédo dada pela Emenda Constitucional n°41/03 c/c o art. 1° da
Lei n° 10.887/04.

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 520

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuicBes, consoante o disposto no art.
11, Il, da Lel n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n° 4717/08,

RESOLVE

1. CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUI(;AO a servidora LUSIA
MARIA DA CONCEICAO, Auxiliar de Servigo, matricula n® 129.938-7, lotada na Secretaria de
Estado Desenvolvimento Humano, conforme o disposto no art. 40, 81° |1, alinea “b” da
Constituicdo Federal com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n°41/03 c/c o art.
1° da Lei n° 10.887/04.

Jodo Pessoa, 25 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 641

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuicdes, consoante o disposto no art. 11,
Il, da Lei n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n° 212/07,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
TRIBUICAO a servidora ISMOLDA MARIA DE OLIVEIRA ANDRADE, Professor de Educa-
¢do Basica 1, matricula n°® 131.400-9, lotada na Secretaria de Estado da Educagdo e Cultura,
conforme o disposto no art. 40, 81°, Il1, alinea “a@” da Constituicdo Federal com a redacdo
dada pela Emenda Constitucional n°41/03 c/c o art. 1° da Lei n° 10.887/04.

Jodo Pessoa, 29 de junho de 2009

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N° 642

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuicBes, consoante o disposto no art.
11, I1, da Lei n°7.517-PBPREV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com 0 Processo n° 5344/08,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CON-
TRIBUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS a servidora LAUDICEA GONGCALVES DE
SANTANA, Auxiliar de Servico, matricula n® 128.804-1, lotada na Secretaria de Estado da Educa-
¢80 e Cultura, conforme o disposto no Artigo 6°, incisos I, II, Il e IV da Emenda Constitu-
cional n°® 41/03.

Jodo Pessoa, 29 de junho de 2009

Defensoria Publica do Estado

RESOLUGAO Ne. 02/ 2009 - DPPB/CSDP Em, 28 de abril de 2009.

Regulamenta a Escola Superior da Defensoria Publica
do Estado da Paraiba, estabelece normas para o seu fun-
cionamento e da outras providencias.

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o disposto no inciso IX, do art. 27, e paragrafo Unico do
artigo 80, da Lei Complementar Estadual n°. 39 de 15 de margo de 2002,

CONSIDERANDO, é&final, o decidido na sess@o do Conselho Superior de 28 de
abril de 2009.

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar a Escola Superior, 6rgéo da Defensoria Publica do Estado
da Paraiba, a qual terd sua organizacéo e implementacéo pelo Defensor Publico-Geral conforme
disposicdes constantes no Anexo Unico parte integrante desta Resolug&o.

Art. 2°. Os objetivos, a administragdo, a estrutura e o funcionamento da Escola
Superior da Defensoria Publica seréo estabelecidos nesta Resolugdo, assinado pelo Defensor Publi-
co Geral do Estado, ora aprovado pelo Conselho Superior.

Art. 3°. Tendo em vista a aprovagdo por unanimidade pelo Conselho Superior,
em reunido extraordinéria realizada no dia 19 de margo de 2009, fica denominada a Escola
Superior de “Escola Superior da Defensoria Publica do Estado da Paraiba Defensor
Publico Manuel Lopes de Carvalho”.

Art. 4°. Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Fdtima de Lourdes Lopes Correia Lima
Defensora Publica-Geral do Estado
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ANEXO A RESOLUCAO N.° 02/2009 — CSDP
(Regimento Interno da Escola Superior da Defensoria Publica)

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais expressamente conferidas nos art. 27, inciso IX, e 80,
parégrafo Unico, ambos da Lei Complementar n° 39/84, Resolve aprovar o Regimento Interno
da Escola Superior da Defensoria Publica do Estado da Paraiba Defensor Publico Ma-
nuel Lopes de Carvalho, nos termos seguintes:

TITULO|
DAS FINALIDADES

Art. 1° A Escola Superior da Defensoria Piblica do Estado da Paraiba “ Defensor
Pablico Manuel Lopes de Carvalho” ESDEP — instituicdo publica, criada pela Lei Complemen-
tar n° 80, de 15 de marco de 2002, é 6rgdo de atuagdo desconcentrada, mantida pela Defensoria
Publica do Estado da Paraiba, com sede e foro na cidade de Jodo Pessoa, com sede no Parque Solon
de Lucena, n°. 300, centro, e funcionamento provisorio na Antiga Faculdade de Direito da Univer-
sidade Federal da Paraiba, sito na Praga Jodo Pessoa, centro, nesta capital, regular-se-a pela
legislacd@o aplicavel e por este Regimento.

Art. 2° A ESDEP tem por finalidade:

| — instruir, prover e ministrar cursos objetivando preparar candidatos a carreira
da Defensoria Publica;

Il - ingtruir e ministrar cursos de Pos-Graduag&o visando a formacao, aperfeicoamen-
to e especializacdo de membros da Defensoria Plblica como também a outros operadores do Direito;

Il - redlizar seminarios, congressos, sSimposios, ciclos de estudos, cursos de exten-
sdo, conferéncias, palestras e quaisquer outras atividades que possam contribuir para o aprimoramen-
to cultura e profissional dos integrantes da carreira da Defensoria Pablica, abertos também a outros
operadores do Direito, bem assim aos servidores da Defensoria Publica do Estado da Paraiba;

IV - apoiar projetos e atividades de ensino e pesguisa nas &ress juridica, socia, e &fins;

V - promover a publicacéo periddica da Revista da Defensoria Publica criada pelo
art. 93 da Lei n° 39 de 15 de marco de 2002, com o objetivo de reunir a producdo cultural dos
Defensores em atuacdo no Estado, bem como de membros da comunidade juridica em gera, além
de divulgar a legislagédo, doutrina, jurisprudéncia, resultado dos julgados, notas diversas e outras
matérias de importancia e de interesse da Defensoria Piblica e de seus agentes;

VI - firmar convénios visando ao aperfeicoamento cultural e funcional dos mem-
bros da Defensoria Plblica;

VIl — fomentar e estimular o conhecimento dos problemas atuais no mundo
globalizado e, em particular os regionais; promovendo para tanto, o intercambio com instituigdes
publicas e privadas, nacionais e estrangeiras;

VIII - prestar servicos de organizagdo de concursos publicos para estagiarios
realizados no ambito da Defensoria Publica do Estado da Paraiba;

IX - preparar os novos membros da Defensoria Piblica do Estado da Paraiba para
0 desempenho de suas funcfes institucionais;

X - desenvolver projetos e programas de pesquisa na area juridica;

XI - zelar pelo reconhecimento e a valorizagdo da Defensoria Publica como insti-
tuicdo essencial a fungdo jurisdicional do Estado, na forma do artigo 134, da Constituico Federal;

XII - promover o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional
e possihilitar a correspondente concretizagéo, integrando os conhecimentos que vao sendo adqui-
ridos numa estrutura intelectual organizadora do conhecimento de cada geracéo, tendo em vista a
formar o patrimonio juridico histérico da Defensoria Publica;

XINI - prestar servicos especializados & comunidade e estabelecer com esta uma
relagdo de reciprocidade.

TITULOI
DAS ATIVIDADES
CAPITULO |
DO ENSINO

Art. 3° E funcdo institucional da ESDPB, ministrar 0s seguintes cursos:

| - de pés-graduagso;

Il - de extensdo, aprimoramento cultural e profissional e de suporte técnico-juridico.

§ 1° - Os cursos de pés-graduacéo na area do Direito seréo oferecidos a candidatos
portadores de, no minimo, diploma de graduacéo, reconhecido pelo MEC.

§ 2° - Os cursos de extensdo, aprimoramento cultural e profissiona e de suporte
técnico-juridico estardo abertos a todos os interessados.

CAPITULO Il

DA PESQUISA

Art. 4° A pesquisa na ESDPB tem como objetivo a busca de novos conhecimentos
em todas as areas juridicas, com a findidade de criar agdes inovadoras que agilizem e aperfeicoem
0s mecanismos de atendimento aos anseios da sociedade moderna, na caracterizagéo de seus
direitos e na busca do ideal de um Estado Democrético de direito e da formulagdo de uma Justica
igualitaria para todas as classes sociais.

Art. 5° A ESDPB incentivara a pesquisa por todos os meios a seu acance, tais como:

| - execucéo de projetos de estimulo & pesquisa, com recursos orgamentarios
proprios, de 6érgdos publicos, de agéncias financiadoras nacionais e estrangeiras e de empresas
privadas, atendidos os requisitos legais;

Il - aperfeicoamento de pessoal docente e técnico;

Il - concessdo de auxilio para execucdo de projetos especificos;

IV - celebragdo de convénios com institui¢es nacionais e estrangeiras,

V - intercambio com institui¢gdes publicas ou privadas, estimulando o contato
entre pesquisadores e o desenvolvimento de projetos integrados;

VI - promog&o de congressos, simpdsios, semindrios e similares;

VII - identificag8o e estudo de solugdes para os problemas juridico social relatados
pelos membros da Defensoria Pablica perante a Administragdo Superior;

VIII - divulgagdo das pesquisas realizadas.

Art. 6° A Direcdo propora as linhas de pesquisa, que deverdo ser apreciadas pelo
Conselho Pedagégico e pelo Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo, conforme atividade de
origem, que serdo determinadas pelo Defensor Publico Geral.

CAPITULO 11
DA EXTENSAO

Art. 7° A ESDPB contribuira para o desenvolvimento cultural e social da Comu-
nidade, por intermédio de atividades de extensdo, podendo articular-se com outras instituicoes
para o cumprimento dessas atividades, que deverdo constituir prolongamento das areas de atuagdo
j& instaladas e em funcionamento na instituicéo, em termos de ensino e pesquisa

CAPITULO IV
DAS PUBLICACOES

Art. 8° A ESDPB mantera convénio com a Defensoria Piblica Geral para a
publicagdo da Revista da Defensoria Publica.

Art. 9° A Escola podera publicar, igualmente:

| - anuérios escolares;

Il - manuais de estudos;

Il - edigdes de obras juridicas;

IV - outras publicagdes, com ou sem convénio.

TITULOIII

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
CAPITULO |

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Art. 10. A administragdo da ESDPB ¢é exercida pelos seguintes 6rgaos:

| - o Diretor-Geral;

Il - o Conselho Consultivo;

Il - as Coordenagdes dos Cursos de Pés-Graduacao;

IV - os érgéos de apoio administrativo;

V - a Diretoria de Ensino;

VI - 0s nlcleos regionais;

VIl - o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional — CEAF.

SECAO |
DA DIRETORIA-GERAL

Art. 11. O Diretor-Geral é o 6rgéo executivo encarregado de dirigir e coordenar
todas as atividades da ESDPB, com mandato de 02 (dois) anos, permitida a reconducgo.

Art. 12. O Diretor-Geral da Escola Superior da Defensoria Publica sera nomeado
pelo Defensor Publico Geral, dentre os Defensores Publicos Especiais em atividade e Defensores
Pdblicos de 32 entrancia, depois de ouvido o Conselho Superior.

§ 1° - O Diretor-Geral da ESDPB sera assessorado com vista aos assuntos de
caréter intelectual, por um conselho consultivo composto de cinco membros, escolhidos dentre os
membros da Institui¢do ativos.

§ 2° - O Diretor-Geral sera substituido por um de seus auxiliares, por ele escolhido,
em suas faltas e impedimentos.

§ 3° - Vagando o cargo de Diretor-Geral por rendincia ou outro qualquer motivo, o
Defensor Piblico Geral, ouvido o Conselho Superior, designara novo Diretor pelo restante do mandato.

§ 4° - Compete ao Defensor Publico Geral prover os demais cargos da estrutura
organizacional da Escola Superior da Defensoria Publica.

Art. 13. Compete ao Diretor-Geral:

| - dirigir, administrar e representar ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente a
Escola Superior da Defensoria Publica;

Il - zelar pelo cumprimento da legislacdo em vigor;

Il - executar a politica pedagogica tragada pela Escola Superior da Defensoria Publica;

IV - zelar pelo patrim6nio e pela aplicacéo de recursos da Escola Superior da
Defensoria Piblica;

V - atribuir fungdes aos assistentes e demais servidores |otados na ESDPB;

V1 - convocar e presidir as sessdes do Conselho Consultivo;

VII - decidir sobre a criagdo, a transformagéo e a extin¢do de cursos bem como
sobre o0 custeio dos mesmos;

VIII - administrar 0 uso dos recursos financeiros da ESDPB;

IX - exercer o poder disciplinar;

X - assinar oficios, correspondéncias e documentos oficiais;

X1 - assinar juntamente com o Defensor Publico Geral, titulos e certificados
expedidos pela ESDPB;

XII - propor ao Conselho Consultivo a instituicdo de nucleos de estudos ou de
atividades especificas, inclusive no interior;

XIIl - apresentar, anualmente, ao Conselho Superior da Defensoria Publica,
relatorio das atividades da ESDPB;

X1V - firmar contratos, convénios, acordos e ajustes aprovados pelos 6rgaos
competentes;

XV - fazer publicar, mensamente, os demongirativos das receitas e despesas da ESDPB;

XVI - indicar, a0 Defensor Publico Geral, os Defensores Publicos que auxiliardo
a Diretoria da ESDPB;

XVII - publicar as pesquisas e monografias produzidas pela Escola Superior da
Defensoria Piblica;

XVIII - rever, em grau de recurso, as san¢des disciplinares impostas pelos Coor-
denadores dos Cursos de pés-graduagao.

Parégrafo Unico. Ao Diretor da ESDPB cabe a resolugdo dos casos omissos deste
regimento, bem como desempenhar outras atividades aqui ndo especificadas, mas inerentes a fungao.
SECAO 11
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art.14. O Conselho Consultivo da ESDPB, de carédter normativo e deliberativo,
tem a seguinte composiG&o:

| - Diretor da Escola Superior da Defensoria Piblica;

Il - Um representante da Corregedoria-Geral da Defensoria Publica;

Il - Um representante do Conselho Superior da Defensoria Plblica, de preferén-
cia que exer¢a a docéncia na ESDPB;

IV - Um representante dos Defensores Publicos de 32 entrancia, escolhido e
homologado pelo Conselho Superior, que exerca a docéncia na ESDPB;

V - Um representante do corpo docente da ESDPB.

§ 1° - A Presidéncia do Conselho seré exercida pelo Diretor da ESDPB.

§ 2° - Os membros do Conselho Consultivo ser@o designados por ato do Defensor
Pablico Geral, para um mandato de 02 (dois) anos, permitida a reconducéo.

Art.15. O Conselho Consultivo reunir-se-, ordinariamente, uma vez a cada trés meses
e, extreordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou por solicitagdo de trés de seus membros.

Art.16. Compete ao Conselho Consultivo:

| - propor, acompanhar e avaliar as agdes pedagdgicas da ESDPB;

Il - aprovar o Plangjamento anual ou plurianual de cursos, congressos, seminari-
0s, simposios, estudos, pesquisas, publicactes e atividades diversas;

Il - selecionar o corpo docente da Escola Superior da Defensoria Pdblica, nos
termos do provimento respectivo;

IV - deliberar sobre o valor das mensalidades e remuneragéo do corpo docente dos
cursos de pés-graduacéo e de palestrantes dos demais cursos;

V - deliberar sobre a concess@o de bolsas de estudo para alunos dos cursos da
ESDPB, atendendo critérios a serem fixados oportunamente;

V1 - deliberar sobre a formacdo de nicleos de estudos ou de atividades especificas,
inclusive no interior, por proposta da Diretoria;

VII - acompanhar os planos de ensino, pesquisa e extensdo da ESDPB;

VIII - propor ao 6rgao competente a criagdo, a transformagao e a extingdo de
cursos de pés-graduacéo;

IX - sugerir ateracBes deste Regimento;

X - ddliberar sobre aforma de ingresso de candidatos aos cursos de Pds-GraduagZo da ESDPB;

X1 - ser comunicado quando da celebracdo de convénios e ajustes congéneres,

XIl - tomar conhecimento do Relatério Anual da Diretoria;

XIII - constituir comissdes assessoras especiais e transitorias;

XIV - exercer as demais fungdes inerentes a sua atividade;

XV - rever, em grau de recurso, as sangdes disciplinares impostas pelo Diretor da Escola;

XVI - gerir os recursos depositados no fundo criado especialmente para os fins
deste Regimento Interno.

Parégrafo Unico. As decisdes do Conselho Consultivo serdo tomadas por maioria
absoluta de votos e, no que couber, em consonancia com o regimento do Programa de Pés-
Graduagéo.

SECAO 111
DAS COORDENACOES DOS CURSOS DE POSGRADUACAO

Art. 17. Cada curso de pés-graduacéo lato sensu terd estrutura pedagogica espe-
cifica, contando com Coordenador, vice-coordenador e secretéria, a serem indicados pelo Diretor
da ESDPB, que so se desligaréo de suas atribuicGes depois de encerradas todas as defesas das
monografias apresentadas pelos alunos do curso.

Art. 18. Sdo atribui¢Ges do Coordenador:

| - organizar o corpo docente do curso;

| - elaborar o calendério e a programacéo do curso;

Il - promover a divulgagéo do curso interna e externamente utilizados e dos
meios necessarios para este fim;

IV - presidir a comiss@o de selecdo de alunos para ingresso no curso;

V - intermediar as relagdes entre professores e alunos, visando a harmonizacgéo
dos interesses;

V1 - fornecer e assinar certiddes sobre as atividades inerentes as suas atribuicoes;

VIl - diligenciar junto aos professores no sentido de serem entregues a ESDPB,
nos prazos estipulados, notas e monografias e outros documentos necessarios;

VIII - aplicar as sangdes disciplinares, nos termos deste regimento;

IX - velar pelo pagamento das mensalidades junto ao corpo discente.

Art. 19. S&o atribuices da Secretaria:

| - colaborar com o Coordenador na organizacao e execucdo do Processo Seletivo
dos Candidatos aos cursos de pds-graduacéo;
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Il - cumprir e fazer cumprir despachos e determinagdes do Coordenador;

Il - fazer publicar, nos murais da ESDPB, a0 fina de cada bimestre, os mapas de
frequiéncia, bem como os totais das aulas ministradas por disciplina, classe e curso;

IV - atender as demandas dos alunos junto a Coordenagéo.

Art. 20. Nas auséncias do Coordenador, 0 vice-coordenador assume as suas atribuicoes.

SECAO IV
DOS ORGAOS DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 21. S8o 6rgéos de apoio administrativo, vinculados diretamente a Diretoria:

| - Corpo de Apoio Técnico;

Il - Secretaria;

Il - Diretoria Administrativa e Financeira;

IV - Biblioteca

SUBSECAO |
DO CORPO DE APOIO TECNICO

Art. 22. O Corpo de Apoio Técnico da ESDPB é constituido por servidores da
Defensoria Publica e outros cedidos pelas Secretarias de Estado, com 6nus para o 6rgéo de origem,
com experiéncia comprovada em assuntos relacionados com as fungdes a serem desempenhadas.

Art. 23. O Corpo de Apoio Técnico da ESDPB tem as seguintes atribuicdes:

| - dar apoio técnico a organizagdo, divulgagdo e realizagdo dos cursos, palestras,
€oNngressos, seminarios, pesquisas, simposios e demais eventos;

Il - prestar assisténcia e orientacdo didético-pedagdgica no planejamento, execu-
¢80 e avaliacdo dos cursos de Pos-Graduagéo;

Il - produzir todo material gréfico (boletim, cartaz, livro, apostila e caderno),
utilizado nos cursos, seminérios, palestras, e outras atividades;

IV - prestar assisténcia técnico-administrativa necessaria a realizagéo dos con-
cursos para selecdo e cursos de adaptacao de estagiarios da Defensoria Publica;

V - prestar assisténcia técnico-administrativa necesséria a realizagdo dos cursos
de adaptacdo para Defensores Publicos Substitutos e outros ministrados pela ESDPB;

VI - prestar assisténcia técnica necessaria as atividades da Diretoria da ESDPB;

VII - exercer outras atividades inerentes as suas atribuigdes.

SUBSECAO |1
DA SECRETARIA

Art. 24. A Secretaria é 0 6rgéo encarregado de coordenar e executar os servicos de
apoio administrativo necessarios ao desenvolvimento das atividades didatico-pedagdgicas da ESDPB.

Paragrafo Unico. Além do material necesséario para o expediente, a Secretaria
manterd, sob a supervisdo do Secretério, os livros de registros, inscrigdes e demais assentamentos
escolares, exigidos pela legislagdo de ensino, e aqueles necessarios a organizagdo administrativa,
que somente serdo retirados da Secretaria com autorizagdo do Diretor.

Art. 25. Sao atribuigdes do Secretério:

| - colaborar com o Diretor na organizacéo e execucdo do Processo Seletivo dos
Candidatos aos cursos de pos-graduagéo;

Il - redigir os requerimentos que tiverem de ser submetidos ao Diretor ou ao
Conselho Consultivo;

Il - cumprir e fazer cumprir despachos e determinagdes do Diretor;

IV - secretariar as reunides lavrando as respectivas atas;

V - colaborar na realizacdo de eventos, congressos e seminarios, visando a elabo-
racéo de expedientes e providéncias necessarias a sua divulgacdo e execugéo;

VI - zelar pela disciplina no recinto da Secretaria, ndo permitindo a presenca de
pessoas estranhas.

Art. 26. Nas faltas e impedimentos do Secretério, o Diretor indicara seu substituto.

SUBSECAOQ 111
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Art. 27. Cabe a Diretoria Administrativa e Financeira da Escola Superior da
Defensoria Publica:

| - supervisionar as atividades da sede da Escola Superior da Defensoria Publica;

Il - daborar a proposta orcamentéria da ESDPB, a ser gprovada pelo Conselho Superior;

Il - projetar e executar, com aprovacdo do Diretor e do Assessor Pedagdgico, a
programagéo financeira da Escola Superior da Defensoria Publica;

IV - manter a contabilidade da Escola Superior da Defensoria Piblica em dia, o
balango anual da gest&o, os balancetes mensais e demais prestagdes de contas devidas, inclusive da
movimentagao bancaria;

V - assinar autorizacGes de pagamentos, conjuntamente com o Diretor.

SUBSECAO IV
DA BIBLIOTECA

Art. 28. A Biblioteca, 6rgéo de apoio as atividades didaticas e cientificas da
ESDPB, sera dirigida por Bacharel em Biblioteconomia, devidamente registrado no Conselho
Regional de Biblioteconomia.

Art. 29. A Biblioteca, organizada segundo os principios técnicos da biblioteconomia,
devera atender plenamente as necessidades dos cursos da ESDPB.

Art. 30. Sdo atribuicbes do Bibliotecario:

| - plangjar, organizar e desenvolver os servicos da Biblioteca, inclusive propor-
cionando a utilizagdo dos meios informatizados de pesquisa;

Il - executar os servicos referentes a selegdo, organizacdo do acervo, processamento
técnico, referéncia e bibliografia, intercambio, circulagdo e atendimento aos Usuarios;

Il - controlar e atualizar a bibliografia basica para atender os programas de
ensino das disciplinas ministradas nos cursos da ESDPB;

IV - orientar os alunos da ESDPB na metodologia do levantamento de informa-
¢Oes para elaboragdo de trabalhos escolares e monografias;

V - elaborar, anualmente, relatérios, programagdo de atividades e previsdo de
recursos para o desenvolvimento de suas atividades.

SECAO V
DA DIRETORIA DE ENSINO

Art. 31. A Diretoria de Ensino compete prestar assisténcia especializada as
atividades do Corpo Docente e do Conselho Consultivo da ESDPB, incumbindo-Ihe:

| - plangjar, dirigir, coordenar e fiscalizar os servicos relativos &

a) escrituragdo de matricula, adaptacéo, freqiiéncia, notas de provas, trabalhos e/
ou outros atos escolares,

b) organizacéo e atualizagdo dos prontuédrios dos alunos, com os documentos
legais ou regimentalmente exigidos para a matricula, promog&o, adaptacéo e registro de diplomas;

¢) documentacdo e cadastro dos professores, de acordo com as normas emanadas
pelo érgdo competente;

d) elaboracdo e controle das listas de presenca dos alunos;

€) organizagdo e manutencdo dos arquivos,

Il - promover e planejar cursos e seminarios,

Il - fornecer e assinar certiddes sobre as atividades inerentes as suas atribuicdes;

IV - colaborar com o Diretor-Geral na disciplina e ordem nas dependéncias da ESDPB;

V - manter 0 arquivo da ESDPB atudizado em relagéo a legidacdo de ensino superior;

VI - prestar assessoria ao Conselho Consultivo.

SECAOQ VI
DOS NUCLEOS REGIONAIS

Art. 32. A ESDPB mantera nucleos regionais como extensdes de seus cursos e
atividades em municipios sede de comarcas escolhidas em conformidade com a necessidade da
Defensoria Publica.

Art. 33. As atividades de coordenacéo de cada nucleo regional seréo exercidas por
membros da Defensoria Publica, preferencialmente, com titulo de pés-graduacéo e professor da
ESDPB, com atribui¢Ges na érea de abrangéncia do respectivo nlcleo, mediante indicacéo pelo
Diretor da ESDPB e designagéo pelo Defensor Piblico Geral.

SECAO VII
CENTRO DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL

Art. 34. O Centro de Aperfeicoamento Funcional visa ao aprimoramento cultu-
ral e profissional dos membros da Instituigdo, de seus auxiliares e funcionérios, competindo-lhe,
diretamente ou em conjunto com Orgaos, ou entidades congéneres, da &rea publica ou da iniciativa

privada, de fins educacionais, culturais e de treinamento e aperfeicoamento profissional a eleva-
¢do dos padrdes técnicos e cientificos dos servicos prestados pela Defensoria Publica.

Art. 35. S&o atribui¢des do Centro de Aperfeicoamento Funcional:

| - realizar palestras, congressos, seminérios, simpdsios e estudos sobre temas
solicitados pelos membros da Instituicéo;

Il - desenvolver grupos de estudos e pesquisas voltados ao aprimoramento cultu-
ral e funcional dos membros da Defensoria Plblica e dos funcionérios;

11l - gpoiar projetos e atividades de ensino e pesquisa que se relacionem com o0 gprimo-
ramento dos Membros da Defensoria Plblica redizados pela Escola Superior da Defensoria Publica;

IV - promover, periddica, local e regionalmente ciclos de estudos e pesquisas,
reunides, semindrios e congressos abertos a freqiiéncia de membros da Defensoria Publica e,
excepcionalmente, a outros profissionais da area juridica;

V - auxiliar os Orgéos da Administragdo e de Execucéo da Defensoria Piblica, na
elucidacéo de duvidas e na prestagdo de consultoria, com a emissdo de pareceres técnicos ou
técnico-juridicos;

VI - fazer publicar matérias de interesses dos Membros da Instituigdo, bem como
0s pareceres emitidos em processos, previamente selecionados,

VIl - promover eventos alusivos as datas significativas a Defensoria Publica e aos
cursos juridicos;

VIl - promover cursos de monografias, trabalhos juridicos e outros visando o
desenvolvimento cultural dos membros da Defensoria Piblica e o estimulo a publicacéo de artigos,
livros ou audiovisuais.

Art. 36. Para execugdo de suas atribui¢des, poderd o Centro de Aperfeigoamento
firmar convénios com a Escola Superior da Defensoria Plblica e outras entidades que, sem fins
lucrativos, visem atingir as mesmas metas.

Art. 37. Cada Defensoria Publica Especial ou Defensoria Publica especializada,
devera encaminhar ao Centro de Aperfeicoamento Funcional projetos que pretenda realizar, com
respectivos custos, no penultimo més de cada semestre.

Art. 38. O Centro de Aperfeicoamento Funciona sera coordenado por Defenso-
res Publicos Especiais ou Defensores Publicos de 32 entrancia, de livre nomeagéo e destitui¢do do
Defensor Pablico Geral, facultando-se dedicagdo exclusiva as atividades de diregdo do Centro.

§ 1° - Poder&o ser designados Defensores Publicos de 3? entrancia, para auxiliar o
Coordenador, no desenvolvimento de suas atividades.

§ 2° - O Coordenador do Centro de Aperfeicoamento Funcional, na forma do
regulamento proprio a ser baixado por este, ouvido o Defensor Piblico Geral, podera criar diferentes
setores de especialidades, permanentes ou temporério, para melhor desempenho de suas atividades.

§ 3° - Os membros da Defensoria Plblica que integrarem o Centro de Aperfeico-
amento exercerdo gratuitamente os seus encargos.

§ 4° - As fungbes de Coordenador e Auxiliar do Centro de Aperfeicoamento
Funcional, exercidas por membros da Defensoria Pablica, ndo sdo incompativeis com as ativida-
des de magistério remunerado nos cursos instituidos pelo referido 6rgéo.

Art. 39. O Centro de Aperfeicoamento funcional contara com servico de apoio
técnico-administrativo fornecido pelo Defensor Plblico Geral, constando de Secretéria, Auxilia-
res de servigo, Digitadores e Estagiérios, etc.

TITULO IV
DA ESTRUTURA DIDATICA
CAPITULO |
DA NATUREZA DOS CURSOS

Art. 40. A ESDPB, para a consecucgo de seus objetivos, ministrara:

| - cursos de pds-graduagdo;

Il - cursos de aperfeicoamento;

Il - cursos de extensdo e outros.

Art. 41. Os cursos de pds-graduagéo, integrantes do Programa de Pés-graduagéo,
serdo abertos a candidatos com graduagdo, que preencham os requisitos preestabel ecidos.

Art. 42. Os cursos de pés-graduagéo objetivam aprofundar e especializar conheci-
mentos técnicos e cientificos, necessarios ao desempenho das atividades académicas e profissionais.

Art. 43. Os cursos de Aperfeicoamento, abertos a graduados, visam atualizar e
ampliar conhecimentos e técnicas em areas especificas dos cursos ministrados.

Art. 44. Os cursos de Aperfeicoamento ou Especializagéo terdo contas individu-
alizadas, ndo havendo obrigatoriedade de oferta de novas turmas pela ESDPB.

Art. 45. Os cursos de extensdo e outros, abertos a candidatos que atendam os
requisitos exigidos, destinam-se & difusdo de conhecimentos e técnicas que elevem os padrbes da
cultura e eficiéncia da comunidade.

Parégrafo Gnico. As normas constantes deste capitulo aplicam-se, no que couber,
as disposicOes do Regimento do Programa de Pés-graduagao.

CAPITULO I
DAS VAGAS E DOS TURNOS

Art. 46. O nimero de vagas para cada curso da ESDPB, bem como seu periodo de
funcionamento sera estabelecido por Portaria do Diretor, ouvidos os 6rgdos competentes.

Parégrafo Unico. Aplicam-se, no couber, as disposi¢des constantes no Regimento
do Programa de Pés-graduagao.

TITULOV
DO REGIME ESCOLAR E DIDATICO
DOS CURSOS
CAPITULO |
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 47. As atividades da ESDPB ser&o escalonadas em Calendario Escolar Anual,
enviado ao Conselho Estadual de Educacéo, dele constando os periodos letivos, a suspensao de
aulas, as provas e as datas para acesso.

CAPITULO II
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 48. O ingresso nos cursos da ESDPB far-se-4 mediante Processo Seletivo, que
tera por finalidade a avaliacéo e classificagdo dos candidatos para a realizagdo do respectivo curso.

Art. 49. O Processo Seletivo sera realizado por uma comissdo constituida por 3
(trés) membros, entre eles o Coordenador do Curso de p6s-graduacéo, e dois outros designados por
este e nomeados, oportunamente, pelo Diretor da ESDPB, mediante Portaria.

Art. 50. Os critérios de selecéo a serem aplicados pela ESDPB sdo:

| - andlise do “ curriculum vitae” ;

Il - andlise do Histérico Escolar da graduacao;

Il - entrevista.

Parégrafo Unico. Os Membros da Defensoria Publica do Estado da Paraiba teréo
prioridade no Processo Seletivo.

Art. 51. Quando n&o preenchidas as vagas, a ESDPB podera realizar outros
Processos Seletivos.

Art. 52. A realizagdo do Processo Seletivo sera divulgada por meio de Edital,
publicado no Diério Oficial do Estado e em outros meios de comunicagéo.

Art. 53. Os casos ndo previstos neste Regimento e no Edital do Processo Seletivo
serdo resolvidos pelo Coordenador do Curso de Pos-graduagdo respectivo, juntamente com a
Comisséo de selecéo.

Parégrafo Unico. Aos artigos 42 a 46, aplicam-se as disposicdes constantes no
Capitulo IV do Regimento do Programa de Pds-graduacéo.

CAPITULO 111
DAS MATRICULAS

Art. 54. Os candidatos classificados dentro do limite de vagas estabelecido no
Edital do Processo Seletivo deverdo requerer sua matricula no respectivo curso, juntando ao
reguerimento 0s seguintes documentos:

| - copia reprogréfica do diploma de graduaggo de Curso Juridico devidamente registrado;

Il - copia reprogréfica autenticada do documento de identidade e do CPF;

Il - curriculum vitae;

IV - duas fotos 3 x 4 recentes;

V - coOpia reprogréfica do histérico da graduagéo;

VI - comprovante de endereco;
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VII - comprovante de pagamento da taxa de matricula.
CAPITULO IV
DO CANCELAMENTO DA MATRICULA

Art. 55. O cancelamento de matricula ocorrera quando o auno:

| - solicitar por escrito;

Il - faltar, sem justificativa, a todas as aulas, por periodo consecutivo de trés meses;

Il - tiver recebido a pena de expulsdo, em processo disciplinar.

CAPITULO V
DO ENSINO E DOS PROGRAMAS

Art. 56. O ensino das disciplinas integrantes dos cursos sera ministrado sob a
responsabilidade do Coordenador, em conformidade com métodos recomendados pela didatica
aplicada ao ensino superior.

Paragrafo anico. Os curriculos dos cursos poderéo ser organizados por créditos,
por mddulos, ou ainda por outros meios ndo vedados na legislacdo especifica.

Art. 57. Os programas das disciplinas e suas respectivas ementas seréo elaborados
pelos professores sob a forma de plano de ensino, observando-se as orientagbes da coordenacéo e
do Conselho Consultivo, nos termos da legislacéo vigente.

Paragrafo Unico. Aplicam-se, no couber, as disposi¢oes constantes do Regimento
do Programa de Pos-graduacéo.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ESCOLAR
SECAO |
DA DISPOSICAO GERAL

Art. 58. A verificagcdo do rendimento escolar do aluno sera feita por disciplina ou
por médulos mediante elementos que comprovem, simultaneamente, freqliéncia e aproveitamen-
to nos estudos.

SECAO 11
DA FREQUENCIA

Art. 59. Seréa obrigatéria a frequiéncia as aulas e demais atividades escolares.

§ 1° - A verificagdo e o registro de frequiéncia sdo de responsabilidade do professor
€ 0 seu controle, da Secretaria.

§ 20 - E vedado 0 abono de faltas, excecio feita aos casos expressamente previstos em .

§ 3° - A Secretaria divulgara nos murais da ESDPB, até o dia 10 (dez) do més
seguinte ao término do médulo ou semestre, os totais das faltas dos alunos e das aulas ministradas
por disciplina e classe.

Art. 60. O aluno que néo tiver freqiiéncia minima de 75% do total das aulas e
atividades ministradas estara reprovado, independentemente da média obtida no conjunto de
notas de trabalhos e provas.

Art. 61. No caso de auséncia coletiva as aulas e as atividades escolares, sera feito
o registro das freguiéncias, considerando-se como ministrada a matéria prevista no programa.

SECAO II1
DA AVALIAQAO DO DESEMPENHO ESCOLAR

Art. 62. A avaliagdo do desempenho escolar sera realizada:

| - pela frequiéncia as atividades escolares,

Il - pelo grau de aproveitamento em trabalhos escolares e provas;

111 - pela nota obtida no trabalho de concluséo de curso.

Art. 63. No final de cada médulo ou disciplina, o aluno sera submetido a uma
avaliagdo escrita, para efeito de aprovagéo.

§ 1° - A critério do professor, poder&o ser atribuidas notas a trabalhos, seminérios
e a outras atividades realizadas pelos alunos durante o médulo ou disciplina.

§ 2° - A nota resultante constituira a média de avaliagdo do desempenho escolar
do médulo ou disciplina

Art. 64. A nota final de aproveitamento escolar, para aprovacéo, sera a média
aritmética simples das médias do aproveitamento dos médulos ou dos semestres.

Art. 65. Respeitada a freqiiéncia minima de 75%, séo estabelecidas as seguintes
normas para a verificagdo do aproveitamento escolar por modulo ou disciplina:

| - média igual ou superior a 7,0 (sete);

Il - as avaliagbes seréo expressas em notas graduadas na escala de 0,0 (zero) a
10,0 (dez), considerando-se os 0,5 (cinco décimos).

Art. 66. O auno que deixar de cursar alguma disciplina ou ndo obtiver aprovacao,
podera ser submetido a procedimentos de recuperag@o, em acordo com o professor da disciplina e
0 coordenador.

Art. 67. Para a obtencéo do Certificado o auno devera cumprir os seguintes requisitos:

| - aprovagdo em cada modulo do Curso nos termos do artigo 65 desta Resolugéo;

Il - elaboragdo e defesa de monografia que receba conceito satisfatério.

§ 1° - A Coordenagéo estabelecera os requisitos para a aceitacdo da monografia,
bem como para a designacéo dos docentes para sua orientacéo e avaliacéo.

§ 2° - O Diretor do ESDPB designara os docentes responsaveis pela avaliagdo da
monografia.

§ 3° - Serdo atribuidos & monografia conceitos satisfatério ou ndo satisfatorio,
sendo que, na Ultima hipétese, o aluno sera considerado reprovado no respectivo curso.

§ 4° - Sera concedida revisdo da avaliagcdo ou da monografia, de acordo com as
normas estabelecidas pela Coordenacdo, regulamentadas em Portaria do Diretor.

§ 5° - Ressalvados os casos previstos em lei, sera atribuida nota zero ao aluno que
deixar de se submeter as avaliagOes nas datas fixadas, ou se utilizar meios fraudulentos.

§ 6° - Somente podera efetuar 0 depdsito da monografia o aluno que estiver com
0 pagamento das mensalidades do curso devidamente quitadas.

§ 7° - Aplicam-se, no couber, as disposi¢des constantes do Regimento do Progra-
ma de Pés-graduagéo.

Art. 68. O auno que, por motivo justo, venha a perder o prazo para a defesa da
monografia podera requerer prorrogacao de até 60 (sessenta) dias, a ser julgada pela coordenagédo
do curso para este fim.

Parégrafo Unico: Consideram-se motivo justo, para o que dispde o caput deste
artigo, problemas graves de salide, devidamente diagnosticados, parto, 6bito dentro da familia
nuclear e outros avaliados de igual gravidade pela coordenagéo do curso.

CAPITULO VII
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 69. O aproveitamento de estudos de disciplinas estabelecidas pelas diretrizes
curriculares de cursos superiores em estabelecimentos de ensino legalmente autorizados ser@o
reconhecidos pela diregdo da ESDPB, mediante equivaléncia quanto ao contelido programético,
carga horéria e avaliagdo do desempenho escolar, ap6s prévio parecer do coordenador da pos-
graduacdo respectiva.

Art. 70. Os alunos matriculados nos cursos de pés-graduag@o da ESDPB deverdo
requerer o gproveitamento de estudos de disciplina, juntando ao requerimento documento onde conste:

| - identificacdo do estabelecimento de ensino com indicac8o do ato legal de
autorizacdo e/ou credenciamento;

Il - indicagdo do curso e da discipling

Il - contetido programético da discipling;

IV - carga horérig;

V - avaliacdo do desempenho escolar obtido pelo aluno.

§ 1° - A autorizag&o para dispensa de freguéncia a disciplina pretendida sera
concedida pelo diretor da ESDPB ap6s andlise do coordenador do curso e manifestacdo do profes-
sor responsavel pela disciplina

§ 2° - Observado o disposto nos artigos anteriores a ESDPB exigira o cumprimen-
to regular das demais disciplinas ou médulos previstos no curriculo do curso.

CAPITULO VIII
DAS ATIVIDADES DE PESQUISA

Art. 71. As atividades de pesquisa sdo desenvolvidas através de:

| - trabalhos vinculados aos cursos do Programa de pés-graduacéo;

Il - grupos ou equipes de docentes,

I - grupos, nicleos ou centros de caréter interdisciplinar e, sendo o caso, com o
concurso de docentes e de pessoa técnico de outras institui¢des, organizados em torno de projetos

ou de linhas de pesquisas definidas;
IV - pesquisas individuais de seus docentes.
TITULO VI
DA COMUNIDADE ACADEMICA
CAPITULO |
DA CONSTITUIQAO DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 72. A comunidade académica da ESDPB ¢é constituida pelos corpos docente,

discente e administrativo.
CAPITULO 11
DO CORPO DOCENTE DOS CURSOS DE POSGRADUA(;AO

Art. 73. O corpo docente é composto por professores membros da Defensoria
Publica, professores contratados e por professores visitantes, constituido por portadores de titu-
los de especializaggo, mestre e/ou doutor, obtida em curso devidamente reconhecido.

Parégrafo Unico. S&o visitantes os professores convidados pela Escola para cola-
borar nas atividades didéticas, cientificas ou de pesquisa, por sua especializacéo e notorio saber.

Art. 74. O corpo docente da ESDPB é constituido por professores que, além de
adequada habilitacdo académica e profissional, capacidade didética e predicados morais, exergam com
devotamento o magistério e sgam solidérios aos vaores culturas e civicos em que se inspira a ingtituicdo.

Art. 75. A contratacdo e a selecdo do corpo docente da ESDPB obedecem as
disposicdes regimentais e a legislagdo vigente.

Parégrafo Gnico. O Coordenador de cursos de pds-graduac@o devera ser portador
de, no minimo, titulo de Mestre.

Art. 76. O Defensor Publico Geral criard, mediante ato administrativo proprio,
corpo docente, que devera ser remunerado por hora-aula.

SECAO |
DO CORPO DOCENTE PARA OS CURSOS DE CURTA
DURACAO

Art. 77. O corpo docente dos cursos de curta duragéo sera formado por docentes
portadores de diploma de curso superior, devidamente registrados, com experiéncia na area do
Curso a ser ministrado.

SECAO 1
DOS DIREITOS E DEVERES DO CORPO DOCENTE

Art. 78. S&o deveres do corpo docente:

| - ministrar o ensino das disciplinas visando sua melhor eficiéncia;

Il - estimular e promover pesquisas e extensdo de servicos a comunidade;

Il - observar a obrigatoriedade de frequiéncia e pontualidade as atividades didéati-
cas, cumprindo o horério das aulas e o programa de ensino das disciplinas sob sua responsabilidade;

IV - comparecer as reunides dos érgdos colegiados ou comissdes, quando deles
fizer parte ou for convocado;

V - cumprir o programa de ensino e a carga horéria prevista nos termos de
normalizagdo aplicavel;

VI - prestar integral assisténcia didética e cientifica ao aluno;

VIl - registrar 0 sumério da matéria ministrada em impresso proprio.

CAPITULO i1
DO CORPO DISCENTE
SECAO |
DA CONSTITUICAO DO CORPO DISCENTE

Art. 79. Congtituem o corpo discente da ESDPB, os dunas matriculados em seus cursos de:

| - Pés-graduagao;

Il - Extenséo;

Il - outros.

Art. 80. A ESDPB podera oferecer monitoria a alunos de seus cursos de pos-
graduacéo, vedada a docéncia das aulas.

SECAO 11
DA REPRESENTACAO DISCENTE

Art. 81. O corpo discente far-se-a representar perante a Diregdo da ESDPB,

através de alunos escolhidos por Turma.
SECAO 111
DOS DIREITOS E DEVERES DO CORPO DISCENTE

Art. 82. S&o direitos e deveres dos membros do corpo discente:

| - frequentar as aulas e demais atividades curriculares, aplicando a méaxima
diligéncia no seu aproveitamento;

Il - utilizar os servigos administrativo e técnico oferecidos pela ESDPB;

Il - recorrer de decisdes dos 6rgaos deliberativos e executivos,

IV - observar as hormas internas, o regime escolar e disciplinar e comportando-
se dentro e fora da ESDPB, de acordo com principios éticos e morais condizentes;

V - ter acesso as suas provas e trabalhos tedricos e préticos, na conformidade das
normas internas;

V1 - abster-se de atividades politico-partidarias e atos que possam importar em
perturbagdes da disciplina, ofensa aos bons costumes, desrespeito aos direitos dos professores e
servidores da escola;

VIl - manter-se sempre em dia com 0 pagamento das parcelas mensais, anuais ou
semestrais, quando houver;

VIII - obedecer as disposicOes desse regimento;

IX - ter conhecimento, no ato da matricula, dos programas e componentes
curriculares dos cursos ministrados pela ESDPB, bem como sua duracdo, qualificacdo dos profes-
sores, recursos disponiveis e critérios de avaliagdo.

SECAO IV
DA CONSTITUICAO DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 83. O corpo técnico-administrativo, constituido por todos os servidores ndo
docentes, tem a seu cargo 0s servigos necessarios ao bom funcionamento da ESDPB.

Paragrafo Unico. A ESDPB zelard pela manutencéo de padrdes de recrutamento e
condicdes de trabalhos condizentes com sua natureza de instituicdo educacional, bem como por
oferecer oportunidades de aperfeigoamento técnico profissional a seus funcionarios.

Art. 84. A forma de admisséio do pessoal técnico-administrativo, sua subordina-
¢80 e demais aspectos deverdo ser fixados, observada a legislacéo pertinente e este Regimento.

TITULO VII
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 85. O ato de matricula e investidura em cargo ou funcéo docente e técnico-
administrativa importa em compromisso formal de respeito aos principios éticos que regem a
ESDPB, a dignidade académica, as normas contidas na legislagdo do ensino, neste regimento e, em
cardter complementar, as decisdes emanadas dos 6rgéos e autoridades competentes.

Art. 86. Na aplicacdo das sancOes disciplinares previstas neste titulo, o julgador
atenderd a gravidade da infrag8o, aos antecedentes do infrator, a existéncia de dolo ou culpa, bem
como aos motivos, circunstancias e consequiéncias da conduta infracional.

Art. 87. Em caso de dano ou prejuizo material, a aplicagdo das sangBes previstas
neste titulo ndo desobrigara o infrator da reparacdo ou ressarcimento, ou da restituicdo do bem.

Art. 88. As sangdes disciplinares seréo aplicadas:

| - pelo Diretor;

Il - pelo Coordenador;

Il - pelo Conselho Consultivo.

Paréagrafo Unico. Qualquer membro da comunidade académica podera comunicar,
por escrito, a Diretoria da ESDPB, a ocorréncia de conduta caracterizadora de infragdo prevista
neste regimento.

Art. 89. Das decisOes proferidas pelas autoridades referidas nos incisos | e Il do
artigo anterior, cabera recurso, no prazo de quinze dias, que serd interposto perante:

| - o Diretor, quando a decisdo impugnada emanar do Coordenador;

Il - 0 Conselho Pedagdgico, quando a decisdo impugnada emanar do Diretor;

Paragrafo Unico. A autoridade processante podera receber o recurso com efeito
suspensivo, se as circunstancias e a natureza da infragdo indicarem esta necessidade.
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CAPITULO I
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 90. Constituem infragdes disciplinares as seguintes condutas, praticadas por
membro do corpo docente:

| - violagdo dos deveres previstos no artigo 79 deste regimento;

Il - transgresséo indevida a prazos regimentais ou falta injustificada a atos esco-
lares para os quais tenham sido convocados;

Il - falta de comparecimento, sem justificativa, a atos e trabalhos por mais de 8
dias consecutivos;

1V — ndo cumprimento, sem justo motivo, do programa ou carga horéria de
disciplina de sua responsabilidade;

V - desobediéncia injustificada a determinagdes emanadas da Coordenagdo, da
Diretoria ou do Conselho Consultivo da ESDPB;

VI - manifesta falta de zelo ou presteza no desempenho das atividades docentes,
ou prética de conduta incompativel com a moralidade ou dignidade;

VIl - prética de fato definida como crime pela lei penal, desde que incompativel
com a dignidade da ESDPB;

VIII - desrespeito indevido a qualquer disposicao deste regimento.

Art. 91. Os membros do corpo docente séo passiveis das seguintes penalidades
disciplinares:

| - adverténcig;

Il - censurg;

Il - suspenséo;

1V - dispensa

§ 10 - A pena de adverténcia sera aplicada, por escrito e reservadamente, no caso de
transgress@o de pequena gravidade, observados os critérios definidos no artigo 90 deste regimento.

§ 20 - A pena de censura sera aplicada, por escrito e reservadamente, ao infrator
que, ja punido com adverténcia, vier a praticar outra infragdo disciplinar que o torne passivel da
mesma pena ou se a gravidade da infragdo justificar, desde logo, a aplicacdo da pena de censura.

§ 30 - A pena de suspensdo sera aplicada ao infrator que, ja punido com censura,
vier a praticar outra infracéo disciplinar que o torne passivel da mesma pena ou se a gravidade da
infracéo justificar, desde logo, a aplicacéo da pena de suspenséo.

8§ 40 - A pena de dispensa sera aplicada ao infrator que, ja punido com suspensdo,
vier a praticar outra infracdo disciplinar que o torne passivel da mesma pena ou se a gravidade da
infracdo justificar, desde logo, a aplicacdo da pena de dispensa.

§ 50 - Compete ao Diretor a aplicagdo das sancfes previstas neste artigo, ouvido
o Coordenador.

CAPITULO 111
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 92. Constituem infrages disciplinares as seguintes condutas, praticadas por
membro do corpo discente:

| - violagdo dos deveres previstos no artigo 79 deste regimento;

Il - desobediéncia as determinagdes do Diretor, do Coordenador, de qualquer
membro do corpo docente ou de autoridade administrativa da ESDPB;

111 - perturbacéo da ordem no recinto da ESDPB;

IV — causar prejuizo ao patriménio da ESDPB;

V - referéncias desairosas ou desabonadoras a ESDPB, ou a seus servigos,

VI - prética de atos desonestos ou fraudulentos na execucéo dos trabalhos escolares;

VII - ofensa ou agresséo fisica a qualquer membro do corpo técnico-administra-
tivo ou do corpo docente, ao Coordenador, ao Diretor ou a qualquer servidor ou aluno da ESDPB;

VIII - prética de fato definida como crime pela lei penal, desde que incompativel
com a dignidade da ESDPB.

Art. 93. Os membros do corpo discente estéo sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares:

| - adverténcig;

Il - censura;

Il - suspensdo;

IV - desligamento.

§ 1o - Na aplicagéo das penalidades de adverténcia, censura e suspensdo, seréo
observados os critérios definidos no artigo 90 deste regimento; a pena de desligamento sera
aplicada ao infrator que, ja punido com suspensdo, vier a praticar outra infragdo disciplinar que o
torne passivel da mesma pena ou se a gravidade da infracéo justificar, desde logo, a aplicagdo da
pena de desligamento.

§ 20 - Compete ao Coordenador aplicar as penas de adverténcia e censura; as
penas de suspensdo e desligamento serdo aplicadas pelo Diretor, ouvido o Coordenador.

§ 30 - O registro da penalidade aplicada sera feito em documento préprio, nao
constando do histérico escolar, salvo na hipétese de desligamento.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICOADMINISTRATIVO

Art. 94. Na apuragdo das infragGes praticadas por integrantes do corpo técnico-
administrativo, serfio observadas as disposigdes normativas emanadas dos Orgéos de Administra-
¢&o Superior da Defensoria Publica.

Art. 95. A instaurag@o de sindicancia ou processo administrativo e a aplicacdo de
penalidades por infragao praticada por membro do corpo técnico-administrativo competem:

| — ao Diretor;

Il — &s autoridades relacionadas nas disposicoes normativas referidas no artigo anterior.

CAPITULO V
DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 96. Ressalvadas as hipdteses previstas no capitulo anterior, a apuragéo das
infracdes disciplinares sera feita mediante:

| - processo administrativo sumario, quando cabivels as penas de adverténcia e censura;

Il — processo administrativo ordinario, quando cabiveis as penas de suspenséo,
desligamento e dispensa.

Parégrafo Unico. O processo administrativo podera ser precedido de sindicancia,
de caréter simplesmente investigatério, quando ndo houver elementos suficientes para se concluir
pela ocorréncia de falta ou de sua autoria

Art. 97. Compete ao Diretor a instauragéo de sindicancia ou processo adminis-
trativo, quando o infrator for membro do corpo docente, e, nos demais casos, quando cabiveis as
penas de suspensdo e desligamento.

Art. 98. Compete ao Coordenador a instauragdo de sindicancia ou processo
administrativo quando cabiveis as penas de adverténcia e censura, quando o infrator for membro
do corpo discente.

Paragrafo Unico. Encerrada a instrugdo, se o Coordenador reconhecer a possibi-
lidade de aplicagdo de pena mais grave, encaminhard os autos imediatamente ao Diretor, que
poderd, antes de proferir decisfo, determinar novas diligéncias e reinquirir testemunhas, abrindo-
se prazo a defesa, que podera oferecer novas provas.

Art. 99. A sindicancia e o processo administrativo ordinério ou sumério seguiréo,
no que for aplicavel, o rito estabelecido no Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado da
Paraiba (LC 58/2003).

TiTULOVIII
DOS CERTIFICADOS E TiTULOS HONORIFICOS
CAPITULO |
DOS CERTIFICADOS

Art. 100. Serdo expedidos certificados de conclusdo dos cursos de pés-graduagdo,
apos aprovacao do aluno, segundo os critérios estabelecidos neste Regimento.

Art. 101. Os certificados expedidos serdo registrados em livro proprio da ESDPB,
contendo no verso, o respectivo histérico escolar do qual constardo obrigatoriamente:

| - disciplinas ou médulos do curso, com a carga horéaria respectiva, nota de
avaliacdo e o nome do docente responsavel;

I - periodo em que foi ministrado o curso e sua carga horéria global;

11l - nome da monografia, com nome do professor orientador, sua titulacéo
maior e o resultado obtido pelo aluno;

IV - Indicac@o da legisiagdo do CEC e do Conselho Nacional de Educagéo.

Paréagrafo Unico. Os certificados seréo assinados pelo Diretor, pelo Assessor
Pedagdgico da ESDPB e pelo certificando.

Art. 102. Nos cursos de extensdo seréo expedidos apenas certificados de fregliéncia

Parégrafo Unico. Aplicam-se, no couber, as disposi¢oes constantes do Regimento
do Programa de Pés-graduagao.

CAPITULO I
DOS TITULOS HONORIFICOS

Art. 103. Por proposta dos membros do Conselho Pedagdgico, aprovada por 2/
3 (dois tergos) de seus membros, a ESDPB podera outorgar os seguintes titulos honorificos:

| - Professor Emérito - a professor ou a ex-professor da ESDPB pelos servi-
¢Os prestados;

Il - Professor “honoris causa” — a pessoa que tenha contribuido de modo notavel
para o desenvolvimento do ensino e da pesquisa, ha area dos cursos de pos-graduacdo ministrados
pela ESDPB; tenha prestado relevantes servicos a ESDPB.

Paragrafo Gnico. A outorga do titulo far-se-4 em sessdo solene do Conselho
Pedagagico.

TITULOIX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 104. Atos do Diretor da Escola Superior teréo a forma de Portarias e os do
Conselho Consultivo, de Resoluc&o.

Art. 105. O pessoal necessario a0 servigo da ESDPB sera designado pelo Defensor
Publico Geral dentre os servidores da Defensoria Pblica mediante solicitagdo do Diretor da Escola.

Art. 106. A utilizagdo das dependéncias da Escola para curso e concursos promo-
vidos por outras entidades, excetuados os casos de cessdo gratuita, se dard mediante pagamento e
por decisdo do Defensor Publico Geral, ouvida a Direg&o.

Art. 107. As reunides dos Conselhos de que trata este Regimento, excetuadas as
festivas e as solenes serdo de caréter privativo.

Art. 108. Os 6rgéos colegiados serdo instalados no prazo méximo de 120 (cento
e vinte) dias, a partir da publicagéo deste Regimento no Diério Oficial do Estado.

Art. 109. Os recursos originérios da Escola serdo utilizados em programas vincu-
lados a Instituicdo, especialmente de treinamento, aprimoramento e qualificacdo de servidores e
Membros da Defensoria Piblica, vedada outra destinacéo.

Art. 110. Fica criado Fundo de Manutenc&o da Escola Superior da Defensoria
Pdblica, com conta corrente a ser aberto em Instituicdo Financeira a ser escolhida em conjunto
com o Defensor Publico Geral e o Diretor da Escola.

Art. 111 - O Fundo a que se refere o0 artigo anterior sera gerido pelo Conselho
Consultivo.

Art. 112. Integraréo o quadro de professores da Escola Superior os membros da Defensoria
Plblica nas condigBes da Resolugao/ Provimento a ser emanado pelo Defensor Plblico Gera.

Art. 113. Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 114. Revogam-se as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SALA DAS SESSOES DO CONSEL HO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 28/04/2009.

Procuradoria Geral do Estado

ATO N° 19/ 2009
O PROCURADOR GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuicbes que lhe conferem o Art.
10, c/c § 1°, do Art. 3°, da Lei Complementar n° 86, de 01 de Dezembro de 2008, PUBLICA os
Pareceres Juridicos, devidamente homologados, abaixo discriminados:

PARECER N° SOLICITANTE EMENTA DISPOSITIVO

PGE/103/2009 CDRM Aposentadoria. Emprego Plblico. M anutengdo Vinculo | DEFERIMENTO
Empregaticio. Autotutela. Anulacéo Rescisdo | PARCIAL
Contratual. Deferimento. Acumulagdo de Proventos e
Vencimentos. Indeferimento

PGE/104/2009 CDRM Gratificagdo. Incorporada ao salario. Gratificagdes | DEFERIMENTO
distintas. Ndo ocorrénciade BISIN DEM . Deferimento

Procuradoria Geral do Estado, em 29 de Junho de 2009.

ATO N° 21/ 2009
O PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO ESTADO, no uso de suas atribui¢des que |he
conferem o Art. 10, c/c § 1°, do Art. 3°, da Lel Complementar n° 86, de 01 de Dezembro de 2008,
PUBLICA o Parecer Juridico, devidamente homologado, abaixo discriminado:

PARECER N° SOLICITANTE EMENTA DISPOSITIVO
PGE/107/2009 SECRETARIA DE | Refazimento de Processo Licitatério e Aditamento do | CONSULTA
ESTADO DA | Convénio.
JUVENTUDE, ESPORTE
ELAZER

PGE/108/2009 SEBASTIAN PEDRO DE | Retirada de cotista posterior a fatos geradores de | INDEFERIMENTO
ARAJJO JUNIOR obrigagdes tributarios de que originam os créditos
tributérios, legitimamente constituidos. Pedido de
exclusdo do nome de cotista, ja4 em fase de execucéo
Fiscal.

PGE/109/2009 GIANA RAMALHO | Retirada de cotista posterior a fatos geradores de | INDEFERIMENTO
FALCONE DE SA obrigacdes tributérios de que originam os créditos
tributérios, legitimamente constituidos. Pedido de
exclusdo do nome de cotista, ja em fase de execugéo
Fiscal.

PGE/110/2009 RENAN DE | Férias Gozadas. Tergo Congtitucional.
VASCONCELOSNEVES

DEFERIMENTO

PGE/111/2009 SUPLAN Carta Contrato — Locagdo de Equipamento de | CONSULTA
Informética pela Entidade Consulente. Findo o prazo
assinalado, de posteriores prorrogagdes do prazo de
vigéncia contratual. Necessidade de celebragdo de novo
contrato administrativo.

PGE/112/2009 SECRETARIA DE | Administrativo. Anélisede distratos.
ESTADO DA
ADMINISTRAGAO

CONSULTA

Procuradoria Geral do Estado, em 01 de Julho de 2009.

ks Wi,

CELO WEICK P@GLIESE
Procurabor Gerat, Do Estapo




