ESTADO DA PARAIBA

Jodo Pessoa - Quarta-feira, 05 de Setembro de 2012

N° 15.032

Preco: R$ 2,00

ATOS DO PODER EXECUTIVO

Decreto n® 33.260 de 04 de setembro de 2012

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DO-
TAGOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORGAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que
lhe confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 6°,
inciso Ill, da Lein®9.658, de 06 de janeiro de 2012, e tendo em vista o que consta do Processo
SEPLAG/2578/2012,

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 4.500,00 (quatro mil
e quinhentos reais), para reforco de dotages or¢amentérias na forma abaixo discriminadas:

20.000- SECRETARIA DE ESTADO DAS FINANCAS
20.101- SECRETARIA DE ESTADO DAS FINANCAS

Especificacéo Natureza Fonte Valor
04.122.5046-4212- AQUISICAO DE PECAS E ACESSORIOS 3390 00 2.500,00
04.122.5046-4216- MANUTENGCAO DE SERVICOS ADMINIS-
TRATIVOS 3390 00 2.000,00
TOTAL 4.500,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correrdo por conta de anulagdo de dotagdo orgamentéria, conforme discriminacdo a seguir:

20.000- SECRETARIA DE ESTADO DAS FINANGCAS
20.101- SECRETARIA DE ESTADO DAS FINANGCAS
Especificacdo Natureza | Fonte Valor

04.122.5046-4221- VALE ~ REFEICAO/ALIMENTAGAO E

AUXILIO ALIMENTAGAO 3390 00 4.500,00

TOTAL | 4.500,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04 de
setembro de 2012; 124° da Proclamacéo da Republica.
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Decreto n® 33.261 de 04 de setembro de 2012

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DO-
TAGAO CONSIGNADA NO VIGENTE ORGAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 6°,
inciso I, da Lein®9.658, de 06 de janeiro de 2012, e tendo em vista o que consta do Processo
SEPLAG/2600/2012,

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 63.000,00 (sessenta e
trés mil reais), para reforco de dotagdo orgamentéria na forma abaixo discriminada:

27.000- SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO
27.101- SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO

Especificacdo Natureza Fonte Valor
08.244.5326-4264- PROMOGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL 3390 06 63.000,00
TOTAL 63.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra
por conta de anulagdo de dotagBes orcamentérias, conforme discriminagdo a seguir:

27.000- SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO
27.101- SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO

Especificagdo ‘ Natureza | Fonte Valor
08.244.5326-4695- UNIVERSIDADE ABERTA 3390 06 24.000,00
4490 06 39.000,00
TOTAL 63.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04
de setembro de 2012; 124° da Proclamagdo da Republica.
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Decreto n° 33.262 de 04 de setembro de 2012

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DO-
TACAO CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 6°,
inciso I, da Lein®9.658, de 06 de janeiro de 2012, e tendo em vista o que consta do Processo
SEPLAG/2597/2012,

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 40.000,00 (quarenta
mil reais), para reforco de dotagdo orgamentéria na forma abaixo discriminada:

30.000 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO
30.101 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

Especificacdo Natureza Fonte Valor
04.122.5046-4205- ADMINISTRACAO E MANUTENCAO DA
FROTA DE VEICULOS 3390 00 40.000,00
TOTAL 40.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correrdo por conta de anulagdo de dotagbes orcamentérias, conforme discriminagdo a seguir:
30.000 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO
30.101 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

Especificacao Natureza Fonte Valor

04.122.5046-4210- LOCAGCAO DE VEICULOS 3390 00 20.000,00

04.122.5046-4199- ALUGUEL DE IMOVEIS 3390 00 20.000,00
TOTAL 40.000,00
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Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04 de
setembro de 2012; 124° da Proclamagéo da Repﬂblica
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Decreto n® 33.263 de 04 de setembro de 2012

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORGO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que
lhe confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 6°,
inciso |, daLei n® 9.658, de 06 de janeiro de 2012, e tendo em vista o que consta do Processo
SEPLAG/2521/2012,

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 11.450.000,00 (
onze milhdes, quatrocentos e cinqlienta mil reais), para reforgo de dotagfes orgamentarias na
forma abaixo discriminadas:

30.000- ENCARGOS GERAIS DO ESTADO -
30.101- RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

Especificacao Natureza | Fonte Valor
06.122.5046-4208- ADMINISTRACAO E MANUTENGCAO DA

FROTA DE VEICULOS DA SEGURANGA

PUBLICA 3390 00 1.000.000,00
06.122.5046-4246- LOCACAO DE VEICULOS PARA A

SECRETARIA  DE ESTADO DA

SEGURANGA PUBLICA 3390 00 2.000.000,00
06.122.5046-4202- ALUGUEL DE IMOVEIS DA SEGURANCA

PUBLICA 3390 00 50.000,00

30.101- RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

Especificacdo Natureza | Fonte Valor
06.122.5046-4198- ENCARGOS COM AGUA, ENERGIA E

TELEFONE DA SEGURANCA PUBLICA 3390 00 1.300.000,00
10.122.5046-4197- ENCARGOS COM AGUA, ENERGIA E

TELEFONE DA SAUDE 3390 00 800.000,00

12.122.5046-4196- ENCARGOS COM AGUA, ENERGIA E
TELEFONE DA EDUCAGAO 3390 00

GOVERNO DO ESTADO

mgﬂ’* Governador Ricardo Vieira Coutinho

SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICAGAO INSTITUCIONAL

A UNIAO Superintendéncia de Imprensa e Editora
BR 101 - Km 03 - Distrito Industrial - Jodo Pessoa-PB - CEP 58082-010

3.500.000,00

-

Fernando Antdnio Moura de Lima
SUPERINTENDENTE

José Arthur Viana Teixeira
DIRETOR ADMINISTRATIVO

Gilson Renato de Oliveira
DIRETOR TECNICO

Albiege Lea Araljo Fernandes
DIRETORA DE OPERAGOES

Lucio Falcao
EDITOR DO DIARIO OFICIAL

= GOVERNODO ESTADO
-

Fones: 3218-6533/3218-6526 - E-mail: wdesdiario@gmail.com
Assinatura: (83) 3218-6518

AU L. R$ 400,00
SEIMESITA ©.eoieeiiee et e et e ettt e e st e e e s e e e araees R$ 200,00
Qﬂﬂmero F N 1= 7= o [o TR R$ 3‘00J

04.122.5046-4195- ENCARGOS COM AGUA, ENERGIA E
TELEFONE 3390 00 1.400.000,00
04.122.5046-4199- ALUGUEL DE IMOVEIS 3390 00 650.000,00
04.122.5046-4602 ENCARGOS  COM PESSOAL RE-
QUISITADO 3190 00 750.000,00
TOTAL 11.450.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correrdo por conta do Superdvit Financeiro, apurado em Balango Patrimonial do exercicio de
2011, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso |, da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em JoZo Pessoa, 04
de setembro de 2012; 124° da Proclamacédo da Repﬂblica
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Decreto n® 33.264 de 04 de setembro de 2012

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DO-
TACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 6°,
inciso Ill, da Lein®9.658, de 06 de janeiro de 2012, e tendo em vista o que consta do Processo
SEPLAG/2559/2012,

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 19.330.000,00
(dezenove milhdes, trezentos e trinta mil reais), para reforco de dotacdes orgamentérias na forma
abaixo discriminadas:

25.000 — SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
25.101 — SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Especificacdo Natureza Fonte Valor
10.302.5154-4050- MANUTENCAO DO COMPLEXO DE SAUDE

DE CRUZ DAS ARMAS 3390 72 1.200.000,00
10.302.5154-4051- MANUTENCAO DO COMPLEXO DE SAUDE

JULIANO MOREIRA 3390 72 360.000,00
10.302.5154-4052- MANUTENCAO DO COMPLEXO DE SAUDE

CLEMENTINO FRAGA 3390 72 1.500.000,00
10.302.5154-4054- MANUTENCAO DO COMPLEXO DE SAUDE

ARLINDA MARQUES 3390 72 1.200.000,00
10.302.5154-4055- MANUTENCAO DO COMPLEXO DE SAUDE

DE GUARABIRA 3390 72 900.000,00
25.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
Especificacdo Natureza Fonte Valor
10.302.5154-4057- MANUTENCAO DO COMPLEXO DE SAUDE

DE PICUI 3390 72 390.000,00
10.302.5154-4059- MANUTENGCAO DO COMPLEXO DE SAUDE

DE MONTEIRO 3390 72 750.000,00
10.302.5154-4060- MANUTENGAO DO HOSPITAL REGIONAL

DE PATOS 3390 72 2.100.000,00
10.302.5154-4062- MANUTENGAO DO HOSPITAL INFANTIL DE

PATOS 3390 72 300.000,00
10.302.5154-4063- MANUTENGCAO DO COMPLEXO DE SAUDE

DE CAJAZEIRAS 3390 72 1.200.000,00
10.302.5154-4065- MANUTENGCAO DO COMPLEXO DE SAUDE

DE SOUSA 3390 72 1.200.000,00
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10.302.5154-4067- MANUTENGAO DO HOSPITAL DE

25.000 — SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
25.101 — SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

TRAUMAS DE CAMPINA GRANDE 3390 72 6.000.000,00
10.302.5154-4580- MANUTENGAO DO CENTRO ODONTOLO-
GICO DE CRUZ DAS ARMAS 3390 72 30.000,00
10.302.5154-4581- MANUTENGAO DO HOSPITAL DISTRITAL
DE POMBAL 3390 72 240.000,00
10.302.5154-4582- MANUTENGAO DO HOSPITAL REGIONAL
PRINCESA ISABEL 3390 72 160.000,00
10.302.5154-4583- MANUTENGAO DO HOSPITAL REGIONAL
DE PIANCO 3390 72 140.000,00
10.302.5154-4765- MANUTENGAO DO HOSPITAL DE AGUIAR 3390 72 40.000,00
10.302.5154-4766- MANUTENGCAO DO HOSPITAL DE CATOLE
DO ROCHA 3390 72 200.000,00
10.302.5154-4767- MANUTENGCAO DO HOSPITAL DE
COREMAS 3390 72 160.000,00
10.302.5154-4768- MANUTENGCAO DO HOSPITAL DE
ITAPORANGA 3390 72 200.000,00
10.302.5154-4769- MANUTENGCAO DO HOSPITAL DE
SOLANEA 3390 72 120.000,00
25.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
Especificacao Natureza Fonte Valor
10.302.5154-4770- MANUTENGCAO DO HOSPITAL DE
SERRARIA 3390 72 40.000,00
10.302.5154-4771- MANUTENGAO DO HOSPITAL DE SANTA
LUZIA 3390 72 160.000,00
10.302.5154-4773- MANUTENGCAO DO HOSPITAL DE
ITAPOROROCA 3390 72 100.000,00
10.302.5154-4774- MANUTENGCAO DO HOSPITAL DE
ITABAIANA 3390 72 240.000,00
10.302.5154-4775- MANUTENGCAO DO HOSPITAL DE
QUEIMADAS 3390 72 240.000,00
10.302.5154-4776- MANUTENGCAO DO HOSPITAL DE BELEM 3390 72 90.000,00
10.302.5154-4777- MANUTENGAO DO HOSPITAL GETULIO
VARGAS 3390 72 40.000,00
10.302.5154-4778- MANUTENGAO DO HOSPITAL DE LAGOA
DE DENTRO 3390 72 30.000,00
TOTAL 19.330.000,00
Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior

correrdo por conta de anulagdo de dotagbes orcamentérias, conforme discriminagdo a seguir:

Especificacdo Natureza Fonte Valor
10.122.5154-2260- MANUTENGCAO DE SERVICOS DE TRANS-
PORTES 3390 72 970.000,00
10.302.5154-2950- ATENGCAO A SAUDE PREVENTIVA E
CURATIVA 3190 72 | 18.360.000,00
TOTAL 19.330.000,00

setembro de 2012; 124° da Proclamagao da Republlca
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Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04 de

Bis

Decreto n® 33.265 de 04 de setembro de 2012
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DO-
TACAO CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes
que Ihe confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo
69, inciso Ill, da Lei n° 9.658, de 06 de janeiro de 2012, e tendo em vista o que consta do
Processo SEPLAG/2611/2012,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 4.000.000,00  (qua-
tro milhdes de reais), para reforco de dotacdo or¢amentéria na forma abaixo discriminada:
25.000 —- SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
25.101 — SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
Especificacéo Natureza |Fonte Valor
10.303.5154-4735- ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO

ESTADO 3390 10 4.000.000,00
TOTAL 4.000.000,00
Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra

por conta de anulagdo de dotagdo orgamentéria, conforme discriminacéo a sequir:

25.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
25.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Especificacéo Natureza |Fonte Valor
10.302.5154-1691- CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE
UNIDADES DE SAUDE 4490 10 4.000.000,00
TOTAL 4.000.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jo&o Pessoa, 04
de setembro de 2012; 124° da Proclamacédo da Republlca
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Decreto n° 33.266 de 04 de setembro de 2012
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DO-

TAGOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORGAMENTO

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que
lhe confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 6°,
inciso 1, da Lei n° 9.658, de 06 de janeiro de 2012, e tendo em vista o que consta do Processo
SEPLAG/2469/2012,

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 19.000.000,00
(dezenove milhdes de reais), para refor¢co de dotagbes orgcamentéarias na forma abaixo
discriminadas:

22.000- SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
22.101- SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Especificacdo Natureza Fonte Valor
12.362.5036-2146- DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO DO
ENSINO MEDIO 3390 03 {13.000.000,00
4490 03 | 6.000.000,00
TOTAL 19.000.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correrdo a conta dos Excessos de Arrecadacdo das Receitas das Transferéncias de Recursos para o
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educacdo — FUNDEB, das Transferéncias da Complementagéo de Recursos da Unido para o
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacéo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educagdo - FUNDEB, e da Remuneragdo de Recursos Vinculados ao FUNDEB, de acordo com
0 artigo 43, 8 1°, inciso Il, da Lei Federal n° 4.320/64, conforme discriminacéo a seguir:
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Especificacéo Fonte Valor
TRANSFERI?NCIA DE RECURSOS DO FUNDEB - 03 12.500.000,00
TRANSFERENCIA DA COMPLEMENTACAO DA UNIAO AO FUNDEB 03 500.000,00
REMUNERAGAO DE RECURSOS VINCULADOS AO FUNDEB 03 6.000.000,00

TOTAL 19.000.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04
de setembro de 2012; 124° da Proclamacéo da Republlca

i (J i ’k/)ﬂ@; J

RIEAHTICE-VIRTR 4 CUOTTT]N H(’

!
| eu)eaim.dc. Eitadn das Finagges

|
Decreto n® 33.267 de 04 de setembro de 2012

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DO-
TACAO CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigées que lhe
confere o0 artigo 86, inciso 1V, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 6°, inciso |, da Lei n°
9.658, de 06 de janeiro de 2012, e tendo em vista 0 que consta do Processo SEPLAG/2187/2012,

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 4.000.000,00 (quatro
milhGes de reais), para reforgo de dotacéo orgcamentaria na forma abaixo discriminada:
22.000- SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
22.101- SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

Especificacao Natureza Fonte Valor

12.368.5036-4796- DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO

INFANTIL 3390 00 | 4.000.000,00

TOTAL 4.000.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra
a conta de superdvit financeiro apurado no Balango Patrimonial de 31/12/2011, de acordo com o
artigo 43, 8 1°, inciso |, da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jo#o Pessoa, 04
de setembro de 2012; 124° da Proclamagdo da Republica.
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Decreto n® 33.268 de 04 de setembro de 2012

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DO-
TAGAO CONSIGNADA NO VIGENTE ORGAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 6°,
inciso Ill, da Lein®9.658, de 06 de janeiro de 2012, e tendo em vista o que consta do Processo
SEPLAG/2577/2012,
Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais), para refor¢o de dotagéo orgamentéaria na forma abaixo discriminada:
28.000- SECRETARIA DE ESTADO DOS RECURSOS HIDRICOS, DO MEIO AMBIENTE E DA
CIENCIA E TECNOLOGIA
28.101- SECRETARIA DE ESTADO DOS RECURSOS HIDRICOS, DO MEIO AMBIENTE E DA
CIENCIA E TECNOLOGIA

Especificacdo Natureza | Fonte Valor

18.544.5180-4543- REFORMA E MANUTENGAO DE EQUI-

PAMENTOS HIDRICOS 3390 58 50.000,00

TOTAL 50.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra
por conta de anulagdo de dotagdo orgamentéria, conforme discriminacéo a seguir:

28.000- SECRETARIA DE ESTADO DOS RECURSOS HIDRICOS, DO MEIO AMBIENTE E DA
CIENCIA E TECNOLOGIA

28.101- SECRETARIA DE ESTADO DOS RECURSOS HIDRICOS, DO MEIO AMBIENTE E DA
CIENCIA E TECNOLOGIA

Especificacdo Natureza| Fonte Valor

18.544.5180-4543- REFORMA E MANUTENGAO DE EQUI-

PAMENTOS HIDRICOS 4490 58 50.000,00

TOTAL

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04
de setembro de 2012; 124° da Proclamacéo da Repﬂblica
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Decreto n°® 33.269 de 04 de setembro de 2012

SUPLEMENTA CREDITO ESPECIAL AUTORIZADO PELA LEI
N° 9.707, DE 25 DE MAIO DE 2012.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicéo do Estado e, autorizado pelo artigo 6°, inciso lI,
da Lei n° 9.658, de 06 de janeiro de 2012, combinado com os artigos 1° e 2°, da Lei n® 9.707, de
25 de maio de 2012, e tendo em vista 0 que consta do Processo SEPLAG/2602/2012,

Art. 1° - Fica suplementado o crédito especial no valor de R$ 2.560.000,00
(dois milhdes, quinhentos e sessenta mil reais), para reforgo de dotagdo orcamentaria, na forma
abaixo discriminada:
28.000- SECRETARIA DE ESTADO DOS RECURSOS HIDRICOS, DO MEIO AMBIENTE E DA

CIENCIA E TECNOLOGIA

28.101-SECRETARIA DE ESTADO DOS RECURSOS HIDRICOS, MEIO AMBIENTE E
CIENCIA E TECNOLOGIA

Especificacdo Natureza Fonte Valor
18.541.5180-1855- IMPLANTACAO, RECUPERACAO E GES-
TAO DE SISTEMA DE DESSALINIZACAO 3390 58 2.560.000,00
TOTAL 2.560.000,00

Art. 2° - Adespesa com o crédito especial aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulagdo de dotagdo orgamentéria, conforme discriminacéo a seguir:
28.000- SECRETARIA DE ESTADO DOS RECURSOS HIDRICOS, DO MEIO AMBIENTE E DA
CIENCIA E TECNOLOGIA
28.101-SECRETARIA DE ESTADO DOS RECURSOS HIDRICOS, MEIO AMBIENTE E
CIENCIA E TECNOLOGIA

Especificacédo Natureza | Fonte Valor
18.541.5180-1855- IMPLANTAGCAO, RECUPERAGCAO E GES-

TAO DE SISTEMA DE DESSALINIZACAO 4490 58 | 2.560.000,00

TOTAL

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04
de setembro de 2012; 124° da Proclamagdo da Republica.

2.560.000,00

fEGEE

Decreto n® 33.270 de 04 de setembro de 2012

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DO-
TACAO CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que
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Ihe confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 6°,
inciso I, da Lein®9.658, de 06 de janeiro de 2012, e tendo em vista o que consta do Processo
SEPLAG/2549/2012,

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 850.000,00 (oitocen-
tos e cinqlienta mil reais), para reforco de dotaco orgamentéria na forma abaixo discriminada:

28.000- SECRETARIA DE ESTADO DOS RECURSOS HIDRICOS, DO MEIO AMBIENTE E DA
CIENCIA E TECNOLOGIA

28.101- SECRETARIA DE ESTADO DOS RECURSOS HIDRICOS, MEIO AMBIENTE E CIENCIA
E TECNOLOGIA

Especificacao Natureza Fonte Valor
20.607.5180-1851- IMPLANTACAO DE PERIMETRO IRRI-
GADO VARZEA DE SOUZA 4490 00 850.000,00
TOTAL 850.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra
por conta de anulagdo de dotagdo orgamentéria, conforme discriminacéo a seguir:

28.000- SECRETARIA DE ESTADO DOS RECURSOS HIDRICOS, DO MEIO AMBIENTE E DA
CIENCIA E TECNOLOGIA

28.101- SECRETARIA DE ESTADO DOS RECURSOS HIDRICOS, MEIO AMBIENTE E CIENCIA
E TECNOLOGIA

Especificacdo Natureza | Fonte Valor
18.544.5180-1737- IMP LANTA(;AO DO CANAL A-
CAUA/ARACAGI 4490 00 850.000,00
TOTAL 850.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04
de setembro de 2012; 124° da Proclamagdo da Republica.
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Decreto n® 33.271 de 04 de setembro de 2012

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORGO DE DO-
TACAO CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigées que lhe
confere o artigo 86, inciso 1V, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 6°, inciso 1ll, da Lei
n® 9.658, de 06 de janeiro de 2012, e tendo em vista 0 que consta do Processo SEPLAG/2377/2012,

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 2.805.320,00 (dois
milhGes, oitocentos e cinco mil, trezentos e vinte reais), para reforco de dotagdo or¢amentaria na
forma abaixo discriminada:

19.000 — SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO i
19.204 - COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DA PARAIBA

Especificacdo Natureza Fonte Valor
19.126.5038-1282- AMPLIACAO E MANUTENCAO DE
INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DE
INFORMATICA E COMUNICAGCAO 3390 70 2.805.320,00
TOTAL 2.805.320,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra
por conta de anulagdo de dotagBes orcamentérias, conforme discriminagdo a seguir:

19.000 — SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO
19.204 - COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DA PARAIBA

Especificacdo Natureza Fonte Valor
19.126.5038-1282- AMPLIACAO E MANUTENCAO DE
INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DE
INFORMATICA E COMUNICACAO 4490 70 1.875.320,00
19.126.5038-2682- DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO DE
SISTEMA DE INFORMACAO 3390 70 550.000,00
4490 70 50.000,00
19.128.5038-4794- CAPACITAGCAO DE RECURSOS HUMANOS 3390 70 330.000,00
TOTAL 2.805.320,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04 de
setembro de 2012; 124° da Proclamacéo da Republica.
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Decreto n® 33.272 de 04 de setembro de 2012

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DO-
TACAO CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que
lhe confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 6°,
inciso I, da Lein®9.658, de 06 de janeiro de 2012, e tendo em vista o que consta do Processo
SEPLAG/2598/2012,

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 68.000,00 (sessenta e
oito mil reais), para reforco de dotacdo or¢amentaria na forma abaixo discriminada:

27.000 - SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO
27.204 - COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAGAO POPULAR

Especificacdo Natureza | Fonte Valor

16.122.5046-4216- MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINIS-

TRATIVOS 3390 00 68.000,00

TOTAL 68.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra
a conta de anulagdo de dotagdes orgamentérias, conforme discriminacéo a seguir:

27.000 - SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO
27.204 - COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAGAO POPULAR

Especificacdo Natureza | Fonte Valor
16.122.5046-4199- ALUGUEL DE IMOVEIS 3390 00 10.000,00
16.122.5046-4203- SEGUROS E TAXAS DE IMOVEIS 3390 00 13.000,00
16.122.5046-4205- ADMINISTRAGAO E MANUTENGAO DA
FROTA DE VEICULOS 3390 00 9.000,00
16.122.5046-4211- SEGUROS E TAXAS DE VEICULOS 3390 00 17.000,00
16.126.5046-4219- SERVICOS DE INFORMATIZAGAO 3390 00 19.000,00
TOTAL 68.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04
de setembro de 2012; 124° da Proclamagdo da Republica.
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Decreto n® 33.273 de 04 de setembro de 2012

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DO-
TACAO CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 6°,
inciso Ill, da Lei n° 9.658, de 06 de janeiro de 2012, combinado com os artigos 1°, 2°, 3°,
inciso I, e 4°,inciso |, da Lei n®9.870, de 14 de agosto de 2012, e tendo em vista 0 que consta
do Processo SEPLAG/2033/2012,
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DECRETA

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 700.000,00 (setecen-
tos mil reais), para reforgo de dotagdo orcamentéaria na forma abaixo discriminada:
35.000 — SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DA AGROPECUARIA E DA PESCA

35.201 - EMPRESA DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL DA PARAIBA

Especificacao Natureza| Fonte Valor

20.122.5046-4217- ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO 3190 00 700.000,00

TOTAL 700.000,00
Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra
por conta de anulagdo de dotagBes orcamentérias, conforme discriminagdo a seguir:
35.000 — SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DA AGROPECUARIA E DA PESCA
35.201 - EMPRESA DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL DA PARAIBA

Especificacdo Natureza| Fonte Valor
20.606.5183-4327- APOIO AO DESENVOLVIMENTO RURAL

SUSTENTAVEL 3390 00 200.000,00
20.606.5183-4425- ASSISTENCIA TECNICA AOS AGRICULTORES

FAMILIARES 3390 00 110.000,00
20.606.5183-4815- FORTALECIMENTO DOS PROCESSOS E DINA-

MICAS DE COMERCIALIZACAO E ACESSO A

MERCADOS INSTITUCIONAIS DA AGRICUL-

TURA FAMILIAR 3390 00 30.000,00
20.606.5183-4816- AMPLIACAO DO ACESSO DAS FAMILIAS DE

AGRICULTORES AS POLITICAS EPROGRA-

MAS PUBLICOS PARA AGRICULTURA FAMI-

LIAR 3390 00 200.000,00
20.606.5183-4818- AMPLIACAO DO ACESSO DOS AGRICULTO-

RES FAMILIARES AO CREDITO RURAL ORI-

ENTADO 3390 00 160.000,00

TOTAL 700.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04
de setembro de 2012; 124° da Proclamacédo da Repﬂblica
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Decreto n° 33.274 de 04 de setembro de 2012

ABRE CREDITO EXTRAORDINARIO DE ACORDO COM A
MEDIDA PROVISORIA N° 199, DE 29 DE AGOSTO DE 2012.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 6°,
inciso 11, da Lei n®9.658, de 06 de janeiro de 2012, combinado com os artigos 1°, 7° e 8°, da
Medida Proviséria n® 199, de 29 de agosto de 2012, e tendo em vista 0 que consta do Processo
SEPLAG/2612/2012,

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto o crédito extraordinario no valor de R$ 2.880.000,00
(dois milhdes oitocentos e oitenta mil reais), na forma abaixo discriminada:
27.000 - SECRETA~RIA DE ES~TADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO
27.202 - FUNDACAO DE ACAO COMUNITARIA

Especificacdo Natureza | Fonte Valor
08.306.5250-4830- PRO-PRODUTOR 3390 06 2.880.000,00
TOTAL 2.880.000,00

Art. 2° - Adespesa com o crédito extraordinério aberto pelo artigo anterior
correra a conta de anulagdo de dotacdo orgamentéria, conforme discriminagdo a seguir:

27.000 - SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO
27.202 - FUNDAGAO DE AGAO COMUNITARIA

Especificacdo Natureza| Fonte Valor

08.306.5250-2594- LEITE DA PARAIBA 3390 06 2.880.000,00

TOTAL

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04
de setembro de 2012; 124° da Proclamacéo da Repﬂblica
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2.880.000,00

Decreto n° 33.275 de 04 de setembro de 2012

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DO-
TAGAO CONSIGNADA NO VIGENTE ORGAMENTO

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que
lhe confere o artigo 86, inciso I, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 6°, inciso
I1l, da Lei n°® 9.658, de 06 de janeiro de 2012, e tendo em vista o que consta do Processo
SEPLAG/2508/2012,

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 11.500,00 (onze mil,
quinhentos reais), para reforco de dotagdo orcamentaria na forma abaixo discriminada:

22.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
22.208 - FUNDAGAO CENTRO INTEGRADO DE APOIO AO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Especificacao Natureza Fonte Valor
08.122.5046-4216- MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINIS-
TRATIVOS 3391 00 11.500,00
TOTAL 11.500,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra
por conta de anulagdo de dotagdo orgamentéria, conforme discriminacéo a seguir:
22.000 -~ SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO
22.208 - FUNDACAO CENTRO INTEGRADO DE APOIO AO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Especificagdo Natureza Fonte Valor
08.122.5046-4195- ENCARGOS COM AGUA, ENERGIA E
TELEFONE 3390 00 11.500,00
TOTAL 11.500,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04
de setembro de 2012; 124° da Proclamagdo da Republica.
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Decreto n® 33.276 de 04 de setembro de 2012

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DO-
TACAO CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes
que Ihe confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo
69, inciso Ill, da Lei n° 9.658, de 06 de janeiro de 2012, e tendo em vista o que consta do
Processo SEPLAG/2366/2012,

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 2.560,00 (dois mil,
quinhentos e sessenta reais), para reforco de dotagdo orcamentéria na forma abaixo discriminada:
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36.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
36.203 - FUNDAGAO CASA DE JOSE AMERICO

Especificacdo Natureza Fonte Valor

13.392.5178-2347- IMPLEMENTAGAO DE PROJETOS CULTURAIS | 4490 83 2.560,00

TOTAL 2.560,00
Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra
por conta de anulagdo de dotagBes orcamentérias, conforme discriminagdo a seguir:

36.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
36.203 - FUNDAGAO CASA DE JOSE AMERICO

Especificacdo Natureza Fonte Valor

13.122.5178-4436- PRESERVAGAO DO MUSEU JOSE AMERICO

DE ALMEIDA 3390 83 2.000,00
4490 83 560,00
TOTAL 2.560,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04
de setembro de 2012; 124° da Proclamagdo da Republica.
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Decreto n° 33.235 de 23 de agosto de 2012

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORGO DE DO-
TAGOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORGAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA no uso das atribuigdes que lhe
confere o0 artigo 86, inciso 1V, da Constituicéo do Estado e, autorizado pelo artigo 6°, inciso Ill, da Lei
n® 9.658, de 06 de janeiro de 2012, e tendo em vista 0 que consta do Processo SEPLAG/2393/2012,

Art, 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 159.000,00 (cento e
cinglienta e nove mil reais), para reforgo de dotacBes orcamentérias na forma abaixo discriminadas:

29.000- SECRETARIA DE ESTADO DA COM UNICAGCAO INSTITUCIONAL
29.202- A UNIAO - SUPERINTENDENCIA DE IMPRENSA E EDITORA

Especificagcdo Natureza Fonte Valor
24.122.5046-4217- ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO 3190 70 60.000,00
24.131.5068-2177- INFORMAGAO COM QUALIDADE 3191 70 14.000,00
3390 70 85.000,00
TOTAL 159.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correrdo por conta de anulagdo de dotagbes orcamentérias, conforme discriminagdo a seguir:

29.000- SECRETARIA DE ESTADO DA COM UNICAGAO INSTITUCIONAL
29.202- A UNIAO - SUPERINTENDENCIA DE IMPRENSA E EDITORA

Especificacdo Natureza | Fonte Valor
24.122.5046-4194- CQNSERVAQAO, REFORMA E ADAPTA-
CAO DE IMOVEIS 3390 70 60.000,00
24.131.5068-2177- INFORMAGAO COM QUALIDADE 3391 70 35.000,00
4490 70 64.000,00
TOTAL 159.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 23 de
agosto de 2012; 124° da Proclamagdo da Republica.
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REPUBLICADO POR INCORREGAO

SECRETARIAS DE ESTADO

Secretaria de Estado
da Administracao

PORTARIA N° 367/GS/SEAD

Jodo Pessoa, 04 de setembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando as atribuigdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n. ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em
vista 0 que consta do Processo n. °© 12.030.108-3/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n°® 58, de 30 de
dezembro de 2003, exonerar, a pedido, CELIA REGINA OLIVEIRA SANTOS, do cargo de
Agente Administrativo, matricula n.° 131.701-6, lotada na Secretaria de Estado da Educagéo.
PORTARIA N° 368/GS/SEAD Jodo Pessoa, 04 de setembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando as atribuigdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n. ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em
vista 0 que consta do Processo n. °© 12.030.094-0/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n°® 58, de 30 de
dezembro de 2003, exonerar, a pedido, ROMERO RODRIGUES DE SOUZA, do cargo de
Técnico de Nivel Médio, matricula n.° 90.840-1, lotado na Secretaria de Estado da Salde.
PORTARIA N° 369/GS/SEAD Jodo Pessoa, 04 de setembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando as atribuigdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n. ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em
vista 0 que consta do Processo n. ° 12.030.112-1/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n°® 58, de 30 de
dezembro de 2003, exonerar, a pedido, EDINALDO BARROS, do cargo de Técnico de Nivel
Superior, matricula n.° 98.365-9, lotado na Secretaria de Estado da Saude.

PORTARIA N° 370/GS/SEAD Jodo Pessoa, 04 de setembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando as atribuigdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n. ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em
vista 0 que consta do Processo n. °© 12.030.026-5/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n°® 58, de 30 de
dezembro de 2003, exonerar, a pedido, ANTONIO CARLOS DOS SANTOS SOARES DA
SILVA, do cargo de Professor de Educagéo Bésica 3, matricula n.® 144.242-2, lotada na Secretaria
de Estado da Educacéo.
PORTARIA N° 371/GS/SEAD Jodo Pessoa, 04 de setembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando as atribuigdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n. ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em
vista 0 que consta do Processo n. °© 12.051.130-4/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n°® 58, de 30 de
dezembro de 2003, exonerar, a pedido, VERONICA MARTA LUNA VITORIO, do cargo de
Assessor Auxiliar, matricula n.° 135.301-2, lotado na Secretaria de Estado da Educagéo.
PORTARIA N° 372/GS/SEAD Jodo Pessoa, 04 de setembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando as atribuigdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n. ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em
vista 0 que consta do Processo n. °© 12.030.104-1/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n°® 58, de 30 de
dezembro de 2003, exonerar, a pedido, EGIZOMAR GOMES DE MORAIS, do cargo de Profes-
sor de Educagdo Bésica 3, matricula n.° 157.709-3, lotada na Secretaria de Estado da Educag&o.
PORTARIA N° 373/GS/SEAD Jodo Pessoa, 04 de setembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando as atribuigdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n. ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em
vista 0 que consta do Processo n. °© 12.029.858-9/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de
dezembro de 2003, exonerar, a pedido, BRUNO JOSE DOS SANTOS ROCHA, do cargo
Agente de Seguranca Penitenciério, matricula n.° 173.456-3, lotado na Secretaria de Estado da
Administracdo Penitenciaria.
PORTARIA N° 374/GS/SEAD Jodo Pessoa, 04 de setembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando as atribuigdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n. ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em
vista 0 que consta do Processo n. °© 12.029.768-0/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n°® 58, de 30 de
dezembro de 2003, exonerar, a pedido, LUCIANO DE OLIVEIRA COUTINHO, do cargo de
Consultor Técnico, matricula n.° 60.352-0, lotado na Secretaria de Estado da Infra-Estrutura.
PORTARIA N° 375/GS/SEAD Jodo Pessoa, 04 de setembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando as atribuigdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n. ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em
vista 0 que consta do Processo n. °© 12.029.868-6/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezem
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bro de 2003, exonerar, a pedido, LUIZ CARLOS SILVA, do cargo Agente de Seguranca Peniten-
ciério, matricula n.° 164.237-5, lotado na Secretaria de Estado da Administragdo Penitenciéria.
PORTARIA N° 376/GS/SEAD Jodo Pessoa, 04 de setembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando as atribuigdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n. ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em
vista 0 que consta do Processo n. °© 12.029.803-1/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n°® 58, de 30 de
dezembro de 2003, exonerar, a pedido, ZULEIDE JOSE DE SOUZA, do cargo de Professor de
Educagdo Bésica 2, matricula n.° 131.128-0, lotada na Secretaria de Estado da Educacéo.
PORTARIA N° 377/GS/SEAD Jodo Pessoa, 04 de setembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando as atribuigdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n. ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em
vista 0 que consta do Processo n. © 12.029.779-5/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n® 58, de 30 de dezem-
bro de 2003, exonerar, a pedido, JOSIVALDO JOSE DOS SANTOS, do cargo de Professor de
Educagdo Bésica 3, matricula n® 143.674-1, lotado na Secretaria de Estado da Educagdo.
PORTARIA N° 378/GS/SEAD Jodo Pessoa, 04 de setembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando as atribuigdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n. ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em
vista 0 que consta do Processo n. °© 12.029.915-1/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n°® 58, de 30 de
dezembro de 2003, exonerar, a pedido, JAIRO SILVA LEAL, do cargo de Assistente de Contabi-
lidade, matricula 149.026-5, lotado na Secretaria de Estado da Salde.

PORTARIA N° 379/GS/SEAD Jodo Pessoa, 04 de setembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando as atribuigdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n. ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em
vista 0 que consta do Processo n. °© 12.029.867-8/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n°® 58, de 30 de
dezembro de 2003, exonerar, a pedido, JOSE DE ANCHIETA BARBOSA DA SILVA, do cargo
Agente de Seguranca Penitenciério, matricula n.° 168.142-7, lotado na Secretaria de Estado da
Administracdo Penitenciaria.
PORTARIA N° 380/GS/SEAD Jodo Pessoa, 04 de setembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando as atribuigdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n. ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em
vista 0 que consta do Processo n. °© 12.029.861-9/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n°® 58, de 30 de
dezembro de 2003, exonerar, a pedido, ANA HONORIO DE ARAUJO SILVA, do cargo de
Agente Administrativo Auxiliar, matricula n.° 127.783-9, lotada na Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Humano.
PORTARIA N° 381/GS/SEAD Jodo Pessoa, 04 de setembro de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando as atribuigdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n. ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em
vista 0 que consta do Processo n. °© 12.029.639-0/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n°® 58, de 30 de

dezembro de 2003, exonerar, a pedido, GIRLEIDE MEDEIROS DE ALMEIDAMONTEIRO,
do cargo de Professor de Educacdo Bésica 1, matricula n.° 144.049-7, lotada na Secretaria

de Estado da Educagéo. .
ﬁvﬁﬁ)—— o’
LIVANIA SILVA FARIAS

Secretdrio de Estado du Adininistrocda
RESENHA N° 280/DEREH/GS EXPEDIENTE DO DIA: 29/08/2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando das atribuigdes
que Ihe confere o artigo 6°, Inciso XI do Decreto n.°26.817, de 02 de fevereiro de 2006, DEFERIU
0s processos de PROGRESSAO FUNCIONAL do Grupo ANS abaixo relacionados:

CLASSE FUNCIONAL FUNDAMENTO
PROCESSO | MATRICULA NOME ATUAL NOVA LEI N°© 8.634/2008
12.015.236-3| 072.594-3 |SANDRA LUCIA DE GOUVEA SEIXAS GOIRES Artigo 5°, Inciso 111
12.020.655-2 | 080.229-8 |SEBASTIAO DE MELO BORBA FILHO Artigo 5°, Inciso 111
12.018.206-8| 080.760-5 |MARIA DO CARMO ARAUJO DE LIMA Artigo 5°, Inciso IV
12.026.690-3| 095.361-0 |CLENIA BATISTA DOS ANJOS Artigo 5°, Inciso 111
12.019.491-1| 095.512-4 |SERAPIAO PEREIRA DE SOUSA NETO Artigo 5°, Inciso 111
12.021.299-4] 149.353-1 | LEDA FERREIRA DA COSTA Artigo 5°, Inciso Il1

>>>0>W
0O00000

RESENHA N° 287/DEREH/GS EXPEDIENTE DO DIA: 03/09/2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando das atribui-
¢des que lhe confere o artigo 6°, inciso XVIII, do Decreto n°. 26.817 de 02 de fevereiro de 2006,
e tendo em vista Laudo da GERENCIA DA CENTRAL DE PERICIA MEDICA e PARECER da
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS, DEFERIU os Processos de
READAPTACAO DE CARGO, abaixo relacionados:

PROCESSO NOME MATRICULA CARGO | LOTAGAO |PERIODO
12.022.741-0 | JOSE EDNALDO RANGEL 142.245-6 | PROFESSOR SEE |06 MESES
12.023.814-4 | MARIA LEITE CAVALCANTI DE ANDRADE 058.336-7 | PROFESSOR SEE |06 MESES
12.021.915-8 | MERCIA MARIA GONGALVES CHAVES 143.921-9 | PROFESSOR SEE |06 MESES
12.024.410-1 | ELMIR BUSTORFF FEODRIPPE QUINTAO 143.715-1 | PROFESSOR SEE |01 ANO
12.025.747-5 | MARGARIDA ALVES DE QUEIROZ 143.804-2 | PROFESSOR SEE |01 ANO

RESENHA N° 290/DEREH/GS EXPEDIENTE DO DIA: 03/ 09/ 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando das atribui-
¢des que lhe confere o artigo 6°, inciso XVIII, do Decreto n. ° 26.817, de 02 de fevereiro de 2006,
tendo em vista Parecer da ASSESSORIA JURIDICA desta Secretaria, e em conformidade com
a Lei n.° 8.996, de 22 de dezembro de 2009, despachou os Processos de REDUCAO DE
CARGA HORARIA abaixo relacionados:

PROCESSO NOME MAT. PARECER N.© DESPACHO
12.028.143-1 | VERONICA LIMA DE ALMEIDA CALDEIRA | 159.638-1 1599/2012/ASJUR/SEAD DEFERIDO
12.017.782-0 | VERONICA SOARES DA COSTA 162.394-0 | 1606/2012/ASJUR/SEAD DEFERIDO

RESENHA N° 291/DEREH/GS EXPEDIENTE DO DIA: 03/09/2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando das atribui-
¢des que lhe confere o artigo 6°, inciso XVIII, do Decreto n. ° 26.817 de 02 de fevereiro de 2006,
tendo em vista Parecer da ASSESSORIA JURIDICA desta Secretaria, despachou o Processo de
VACANCIA DE CARGO, abaixo relacionado:

PROCESSO NOME MATRICULA

PARECER N.° DESPACHO

12.028.947-4 | ISAIAS GALDINO DA SILVA
12.029.340-4 | RICARDO JACOME DE LUCENA
12.028.664-5 | RAFAEL BATISTA REBOUCAS

091.110-1 1587/2012/ASJUR-SEAD | DEFERIDO
127.572-1 1595/2012/ASJUR-SEAD | DEFERIDO
161.105-4 1591/2012/ASJUR-SEAD | DEFERIDO

RESENHA N° 292/DEREH/GS EXPEDIENTE DO DIA: 03/09/2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando das atribui-
¢des que lhe confere o artigo 6°, inciso XVIII, do Decreto n. ° 26.817 de 02 de fevereiro de 2006,
e conforme parecer da Diretoria Executiva de Recursos Humanos desta Secretaria, despachou o
Processo de PRORROGACAO DE POSSE abaixo relacionado:

PROCESSO NOME DATA LIMITE P/ POSSE PARECER DESPACHO
ART. 13 § 2° e 3° DA LC 58/03
12.030.096-6 | CARLOS ANDRE MARTINS LOPES 24.10.2012 102/GOPOS/SEAD/2012 DEFERIDO

12.029.851-1 | ELIANE FARIAS ANANIAS 24.10.2012 099/GOPOS/SEAD/2012 DEFERIDO
12.029.839-2 | ITALO DE LIMA BORGES 24.10.2012 098/GOPOS/SEAD/2012 DEFERIDO
12.029.863-5 | JOSE CARLOS DE OLIVEIRA 24.10.2012 100/GOPOS/SEAD/2012 DEFERIDO
12.029.882-1 | JULIANA NOBREGA DE ALMEIDA 24.10.2012 101/GOPOS/SEAD/2012 DEFERIDO

Ty
LIvANIA SILVA FARIAS

Secretdrio de Estado du Adininistrocda

DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

RESENHA N°. 511/2012 EXPEDIENTE DO DIA: 24//08/2012
O Diretor Executivo de Recursos Humanos, por delegacdo de competéncia
que Ihe foi outorgada pela Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88 e de acordo com a Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, no art . 89, DEFERIU os seguintes processos de
DESISTENCIA DE LICENGCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES:

PROCESSO  NOME MATRICULA LOTACAO
12029.132-1  ADEILDO LINS GERONIMO FILHO 79.315-9 SER
12029.147-9  TANIA MARIA CAMPOS DEASSIS PITANGA ~ 93.378-3 SES

PUBLICADO NO D.O.E. DE 31.08.2012
REPUBLICADO POR INCORRECAO.
RESENHA N°. 523/2012 EXPEDIENTE DO DIA: 31/08/2012
O Diretor Executivo de Recursos Humanos, por delegagdo de competéncia que
lhe foi outorgada pela Portaria n°. 2374/GS, datada de 18.07.88 e de acordo com a Lei Complementar

n°. 58, de 30 de dezembro de 2003, no artigo 89, DEFERIU os seguintes processos de LICENCAPARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES pelo prazo de até 03 (trés) anos.

PROCESSO LOTAGAO MATRICULA NOME
12.025.979-6  SESDS 135.678-0 LAIZ MARIA BESERRA QUINTANS
12.020.599-8  SEE 157.598-8 NIVALDETE DIAS NICACIO DA CRUZ

RESENHA N° 524/2012 EXPEDIENTE DO DIA 31/08/2012

O Diretor Executivo de Recursos Humanos, por delegacdo de competéncia
que Ihe foi outorgada pela Portaria n® 2374/GS, datada de 18.07.88, INDEFERIU os processos de
ABONO DE PERMANENCIA abaixo relacionados:

PROCESSO LOTACAO MATRICULA NOME
12018771-0 SEPLAG 80.328-6 ALVAREZ JORGE DE OLIVEIRA RIBEIRO
09038978-6 SEE 86.131-6 GILVANETE OLIVEIRA SOUSA GAMA
12021750-3 SEIE 82.189-6 LEONICE MEDEIROS DE MESQUITA
12018832-5 SEE 88.925-3 LUZINEIDE RICARTE FEITOSA LEITE
12020812-1 SES 109.757-1 SOLANGE MARIA DOS SANTOS
12027669-1 SEIE 134.168-5 YASSANAN MARIA DE LIMA

WAro Bredlian, vy Sokbire T

ANA BEATRTZ INI%- SARINO CRUZ

Diretdy Excentiva de Reeursos Humanos
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Secretaria de Estado
da Receita

SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA
GERENCIA REGIONAL DO TERCEIRO NUCLEO
PORTARIAN° 040 /2012 — GRN-3 Campina Grande, 22 de agosto de 2012.

O GERENTE REGIONAL DO 3° NUCLEO, no uso das suas atribui¢des que lhe
séo conferidas pelo Art. 61, inciso IX, do Decreto n° 25.826, de 15 de abril de 2005, c/c o artigo
119, § 2°, do RICMS, aprovado pelo Decreto n® 18.930/97, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 0640362012-6 Agéncia de Aroeiras - PB.

RESOLVE:

I - COMUNICAR o extravio de um Taldo de Nota Fiscal série 01, modelo grande
com 05 vias de n° 000.051 a 000.100, em nome da firma: ALDENISE MELO DE VASCONCE-
LOS, Inscricdo Estadual n® 16.111.638-8 e CNPJ n° 11.889.201/0002-99, estabelecido a Rua José
Pedro de Melo n® 57 — Aroeiras / PB.

Il - CANCELAR, para todos os efeitos legais, servindo de prova apenas perante
a Fazenda Estadual, o extravio de um Taldo de Nota Fiscal série 01, modelo grande com 05 vias de
n° 000.051 a 000.100 QUE NAO HAVIAM SIDO UTILIZADOS, conforme Certiddo de Ocor-
réncia Policial n® 000176/2012.

11l - DETERMINAR, a Fiscalizagdo como um todo a apreensdo das mercadorias
acompanhadas com a documentacdo inserta no item |l desta Portaria.

PUBLIQUE - SE

N -
SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA
GERENCIA REGIONAL DO TERCEIRO NUCLEO

PORTARIAN® 039 /2012 - GRN-3 Campina Grande, 16 de agosto de 2012.

O GERENTE REGIONAL DO 3° NUCLEO, no uso das suas atribuigdes que lhe
séo conferidas pelo Art. 61, inciso IX, do Decreto n® 25.826, de 15 de abril de 2005, c/c o artigo
119, § 2°, do RICMS, aprovado pelo Decreto n° 18.930/97, e tendo em vista 0 que consta no
Processo n® 0835552012-2 Campina Grande- PB.

RESOLVE:

| - COMUNICAR o extravio de dois Taldes de Notas Fiscais série “D” de n®
000.051 a000.100 e 000.401 a 000.450, em nome da firma: PERSONA MOVEIS INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA, Inscri¢do Estadual n° 16.141.918-6 e CNPJ r° 06.218.686/0002-59, estabele-
cido a Rua Coronel Jodo Lourengo Porto n° 118 — Sala 03 - Centro — Campina Grande / PB.

Il - CANCELAR, para todos os efeitos legais, servindo de prova apenas perante
a Fazenda Estadual, o extravio de dois Taldes de Nota Fiscal série “D” de n° 000.051 a 000.100 e
000.401 a 000.450 QUE NAO HAVIAM SIDO UTILIZADOS, conforme Certiddo de Ocorréncia
Policial n® 407/2012.

11l - DETERMINAR, a Fiscalizagd%o como um todo a apreenséo das mercadorias
acompanhadas com a documentacdo inserta no item |l desta Portaria.

PUBLIQUE - SE

SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA
GERENCIA DO 1° NUCLEO REGIONAL

PORTARIA n°: 060/2012 12 GR
PROCESSO: 0799102012-6  22/08/2012.

O GERENTE DA 12 GERENCIA REGIONAL, no uso das atribuicdes que Ihe s&o
conferidas pelo Art. 61, Inciso IX, do Decreto n° 25.826 de 15 de abril de 2005,

RESOLVE:

| - COMUNICAR o extravio das Notas Fiscais de Saida Modelo 1, Série 1, do
nimero 010646 a 011000. Formularios continuos de numero 000001 & 0130000. Impressora de
Cupom Fiscal — ECF, marca Bematech, modelo MP 20 — fi-Il, versdo 3.26, nimero de fabricagdo
4708030867398. Livros Fiscais de numeros 05 de Registro de Entradas, nimero 05 de Registro de
Saida, nimero 05 de Registro de Apuracdo do ICMS, pertencente a firma MAXIMA
MOTORSPORTS LTDA, estabelecida no (a) Av. Presidente Getudlio Vargas, 183 Térreo - Centro
— Jodo Pessoa-PB, CNPJ n° 04.219.944/0002-96 e Inscri¢do Estadual n® 16.137.245-7,;

Il - CANCELAR, para todos os efeitos legais, servindo de prova apenas perante
a Fazenda Estadual, das Notas Fiscais de Saida Modelo 1, Série 1, do nimero 010646 & 011000.
Formulérios continuos de nimero 000001 a 0130000. Impressora de Cupom Fiscal — ECF, marca
Bematech, modelo MP 20 — fi-Il, verséo 3.26, nimero de fabricacdo 4708030867398. Livros

Fiscais de nimeros 05 de Registro de Entradas, nimero 05 de Registro de Saida, nimero 05 de
Registro de Apuragdo do ICMS.
111 - DETERMINAR a fiscalizagdo como um todo a apreensdo de mercadorias
acompanhadas com a documentacdo inserta no item |l desta Portaria.
PUBLIQUE-SE.
/’)
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SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA
GERENCIA DO 1° NUCLEO REGIONAL

PORTARIA n°: 061/2012 1 GR
PROCESSO: 0846672012-0  22/08/2012.

O GERENTE DA 12 GERENCIA REGIONAL, no uso das atribuicdes que Ihe s&o
conferidas pelo Art. 61, Inciso IX, do Decreto n° 25.826 de 15 de abril de 2005,

RESOLVE:

| - COMUNICAR o extravio do Emissor de Cupom Fiscal - ECF, marca
BEMATECH, fabricagéo de nimero 4708040587957, modelo MP-20 FI I, pertencente a firma
LEAL COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES LTDA, estabelecida no (a) Rua
Inspetora Emilia Mendonga Gomes, 47 - \alentina — Jodo Pessoa-PB, CNPJ n°® 05.040.093/
0001-00 e Inscricdo Estadual n° 16.136.931-6;

Il - CANCELAR, para todos os efeitos legais, servindo de prova apenas perante
a Fazenda Estadual, do Emissor de Cupom Fiscal - ECF, marca BEMATECH, fabricagdo de
nimero 4708040587957, modelo MP-20 FI Il .

111 - DETERMINAR a fiscalizagdo como um todo a apreensdo de mercadorias
acompanhadas com a documentacdo inserta no item |l desta Portaria.

PUBLIQUE-SE.

PE! DA Iil NETQ
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SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA
GERENCIA DO 1° NUCLEO REGIONAL

PORTARIA n°: 062/2012 1 GR
PROCESSO: 0848632012-7  22/08/2012.

O GERENTE DA 12 GERENCIA REGIONAL, no uso das atribui¢des que Ihe s&o
conferidas pelo Art. 61, Inciso IX, do Decreto n° 25.826 de 15 de abril de 2005,

RESOLVE:

I - COMUNICAR o extravio do Emissor de Cupom Fiscal - ECF, marca
BEMATECH, fabricag&o de nimero 4708040793192, pertencente & firma DH COMERCIO &
SERVICOS LTDA - ME, estabelecida no (a) Rua R Cruz, 3042 Loja B - Novais — Jo&o Pessoa-
PB, CNPJ n® 05.074.154/0001-41 e Inscri¢do Estadual n° 16.135.469-6;

Il - CANCELAR, para todos os efeitos legais, servindo de prova apenas perante
a Fazenda Estadual, o Emissor de Cupom Fiscal - ECF, marca BEMATECH, fabricacdo de nimero
4708040793192.

111 - DETERMINAR a fiscalizagdo como um todo a apreensdo de mercadorias
acompanhadas com a documentacdo inserta no item |l desta Portaria.

PUBLIQUE-SE.
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SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA
GERENCIA DO 1° NUCLEO REGIONAL

PORTARIA n°: 063/2012 12 GR
PROCESSO: 0811292012-5 22/08/2012.

O GERENTE DA 12 GERENCIA REGIONAL, no uso das atribui¢des que Ihe s&o
conferidas pelo Art. 61, Inciso IX, do Decreto n° 25.826 de 15 de abril de 2005,

RESOLVE:

I - COMUNICAR o extravio das Notas Fiscais a0 Consumidor Série D do
nimero 000001 a 003500,e Notas Fiscais Série Unica do nimero 00001 a 00500, pertencente &
firma HIPER GAS COMERCIO DE GAS E REPRESENTAGCOES LTDA, estabelecida no (a)
Av. Souza Rangel, 440-A - Rangel — Jodo Pessoa-PB, CNPJ n® 09.384.809/0001-39 e Inscricéo
Estadual n° 16.155.411-3;

Il - CANCELAR, para todos os efeitos legais, servindo de prova apenas perante
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a Fazenda Estadual, as Notas Fiscais ao Consumidor Série D do nimero 000001 a 003500,e as
Notas Fiscais Série Unica do nimero 00001 a 00500
111 - DETERMINAR a fiscalizagdo como um todo a apreensdo de mercadorias
acompanhadas com a documentacdo inserta no item |l desta Portaria.
PUBLIQUE-SE.
/’)
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SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA
GERENCIA DO 1° NUCLEO REGIONAL

PORTARIA n°: 064/2012 12 GR
PROCESSO: 0867462012-4  22/08/2012.

O GERENTE DA 12 GERENCIA REGIONAL, no uso das atribui¢des que Ihe s&o
conferidas pelo Art. 61, Inciso IX, do Decreto n° 25.826 de 15 de abril de 2005,

RESOLVE:

I - COMUNICAR o extravio das Notas Fiscais ao Consumidor Série D modelo
2, do nimero 000201 a 000250, pertencente a firma JOSE LEANDRO NAZARIO SOUSA,
estabelecida no (a) Rua Graciano Medeiros, 137 — Ernesto Geisel — Jodo Pessoa-PB, CNPJ n°
11.501.308/0001-37 e Inscrigdo Estadual n° 16.164.874-6;

Il - CANCELAR, para todos os efeitos legais, servindo de prova apenas perante
a Fazenda Estadual, as Notas Fiscais ao Consumidor Série D modelo 2, do nimero 000201 a
000250.

111 - DETERMINAR a fiscalizagdo como um todo a apreensdo de mercadorias
acompanhadas com a documentacdo inserta no item |l desta Portaria.

PUBLIQUE-SE.
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SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA
GERENCIA DO 1° NUCLEO REGIONAL

PORTARIA n°: 065/2012 12 GR
PROCESSO: 0768212012-6 22/08/2012.

O GERENTE DA 12 GERENCIA REGIONAL, no uso das atribuigdes que Ihe s&o
conferidas pelo Art. 61, Inciso IX, do Decreto n° 25.826 de 15 de abril de 2005,

RESOLVE:

I - COMUNICAR o extravio das Notas Fiscais Modelo 1, do nimero 00001 a
01000, pertencente & firma COMERCIO E REPRESENTACAO BARBARA LTDA, estabelecida
no (a) Av. Presidente Tancredo Neves, 1113 — Ipés — Jodo Pessoa-PB, CNPJ n° 00.570.676/0002-
00 e Inscricdo Estadual n® 16.111.104-1;

Il - CANCELAR, para todos os efeitos legais, servindo de prova apenas perante
a Fazenda Estadual, as Notas Fiscais Modelo 1, do nimero 00001 a 01000.

111 - DETERMINAR a fiscalizagdo como um todo a apreensdo de mercadorias
acompanhadas com a documentacdo inserta no item |l desta Portaria.

PUBLIQUE-SE.
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SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA
GERENCIA DO 1° NUCLEO REGIONAL

PORTARIA n°: 066/2012 12 GR
PROCESSO: 0768142012-6 22/08/2012.

O GERENTE DA 12 GERENCIA REGIONAL, no uso das atribuicdes que Ihe s&o
conferidas pelo Art. 61, Inciso IX, do Decreto n° 25.826 de 15 de abril de 2005,

RESOLVE:

I - COMUNICAR o extravio das Notas Fiscais Modelo 1, do nimero 00001 a
00500, pertencente a firma COMERCIO E REPRESENTACAO BARBARA LTDA, estabelecida
no (a) Av. Presidente Tancredo Neves, 1113 — Ipés — Jodo Pessoa-PB, CNPJ n° 00.570.676/0002-
00 e Inscricdo Estadual n® 16.111.104-1;

Il - CANCELAR, para todos os efeitos legais, servindo de prova apenas perante

a Fazenda Estadual, as Notas Fiscais Modelo 1, do nimero 00001 a 00500.

111 - DETERMINAR a fiscalizagdo como um todo a apreensdo de mercadorias
acompanhadas com a documentacdo inserta no item |l desta Portaria.

PUBLIQUE-SE.

Dh Iil NETQ
" Goran Jlonal

\/l

s
!

SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA
GERENCIA DO 1° NUCLEO REGIONAL

PORTARIA n°: 067/2012 12 GR
PROCESSO: 0822972012-6 23/08/2012.

O GERENTE DA 12 GERENCIA REGIONAL, no uso das atribuices que Ihe s&o
conferidas pelo Art. 61, Inciso IX, do Decreto n° 25.826 de 15 de abril de 2005,

RESOLVE:

I - COMUNICAR o extravio das Notas Fiscais Modelo D, do nimero 0001 a
1000, pertencente a firma AMANDA BABY MODA INFANTIL LTDA, estabelecida no (a) Av.
Almirante Barroso, 600 Loja 07 — Centro — Jodo Pessoa-PB, CNPJ n° 03.494.586/0001-86 e
Inscrigdo Estadual n® 16.126.083-7;

Il - CANCELAR, para todos os efeitos legais, servindo de prova apenas perante
a Fazenda Estadual, as Notas Fiscais Modelo D, do nimero 0001 a 1000.

111 - DETERMINAR a fiscalizagdo como um todo a apreensdo de mercadorias
acompanhadas com a documentacdo inserta no item |l desta Portaria.

PUBLIQUE-SE.

s
!

/’)

PE! DA Iil NETQ
da " Geraén Jlonal

\/l

SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA - SER
C. E. DE CATOLE DO ROCHA

PORTARIA N° 00006/2012/CRO 29 de Junho de 2012

O Coletor Estadual da C. E. DE CATOLE DO ROCHA , usando das atribui-
¢des que séo conferidas pelo art. 140, inciso Ill, c/c os seus §8 1° e 2°, do RICMS, aprovado pelo
Decreto n° 18.930, de 19 de junho de1997,

Considerando o que consta(m) no(s) processo(s) n° 0751212012-5;

Considerando que através do(s) processo(s) administrativo(s) tributéario(s)
regular(es), ficou comprovado que o(s) contribuinte(s) relacionado(s) no anexo desta portaria ndo
mais exerce(m) sua(s) atividade(s) no endereco cadastrado junto a este Orgéo e ndo solicitou(aram)
qualquer alteracéo de seu(s) domicilio(s) fiscal(is);

Considerando, ainda, a necessidade de atualizacdo perante o Cadastro de Contri-
buintes do ICMS das informagdes-fiscais por ele(s) geradas;

RESOLVE:

I.CANCELAR, “ex-officio”, a(s) inscri¢do(des) e o uso de talonarios de notas
fiscais e/ou cupons fiscais da(s) firma(s) relacionada(s) no anexo desta portaria.

Il.Declarar a(s) firma(s) referida(s) no item anterior como ndo inscrita(s) no
Cadastro de Contribuinte do ICMS, ficando passiveis de apreensdo as mercadorias que estiverem
em poder da(s) mesma(s) ou que lhe(s) forem destinadas, bem como fichas de inscrigdo cadastral,
livros e demais documentos fiscais, onde forem encontrados.

I1l.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeito retroativo

a 29/06/2012.
o ././
- - !
15E5: - ADRIAND MEDEIRDS DA SILVA
B
P
/0{ §
P
Anexo da Portaria N° 00006/2012/CRO
[Inscricdo [ Razao Social [ Endereco [ Municipio / UF [ Regime de Apuracao

16.144412-1 ‘JOSE ILIA ALVES RAFAEL DINIZ LAV VENANCIO NEIVA, N°50- CENTRO ‘CATOLE DO ROCHA / PB EIMPLES NACIONAL
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SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA - SER em poder da(s) mesma(s) ou que lhe(s) forem destinadas, bem como fichas de inscri¢do cadastral,

RECEBEDORIA DE RENDAS DE CAMP INA GRANDE livros e demais documentos fiscais, onde forem encontrados;
I11.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIAN° 00022/2012/RCG 23 de Agosto de 2012 i: . ; : 2
[3 0]
7

O Subgerente da RECEBEDORIA DE RENDAS DE CAMPINA GRANDE,
usando das atribuicdes que sdo conferidas pelo art. 140, Paragrafo §3 inciso I, do RICMS, aprova- 1595211 - FREDERICO REGIS FEFTOSA BESSA
do pelo Decreto N° 18.930, de 19 de junho de 1997,

Considerando o que consta(m) no(s) processo(s) n°® 0959562012-2,

Anexo da Portaria N° 00004/2012/PIC

0948232012_3’ 0945402012_9’ Inscri¢o Estadual \REAUMUR EEZ@?SE?;:AS = [ Endereco Municipio / UF Regime de Apurag&o
Considerando que o(s) contribuinte(s) reiniciou(aram) suas atividades comerciais; 101255124 larros IT BARRA DO PEDRO. 1" sn - ZONA RURAL PICUI 18 ORMAL
R ESOLVE 16.178.054-7 &Eg:ﬁﬂ: - GERADORA DE EJRC:LHO D AGUA NOVO, N° S/N - ZONA lPICUI / PB ORMAL
|. RESTABELECER, a(s) inscri¢cdo(des) e o uso de talonarios de notas fiscais e/
ou cupons fiscais, da(s) firma(s) constante(s) na relagio em anexo a esta Portaria. SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA - SER
Il. Declarar a(s) firma(s) referida(s) no item anterior como apta(s) no Cadastro C. E. DE POMBAL

de Contribuintes do ICMS.
I1l. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito retroativo

2 23/08/2012. O Coletor Estadual da C. E. DE POMBAL , usando das atribui¢des que séo
conferidas pelo art. 140, inciso Ill, c/c os seus 8§ 1° e 2°, do RICMS, aprovado pelo Decreto n°
18.930, de 19 de junho de 1997,

Considerando o que consta(m) no(s) processo(s) n° 0962772012-7;

Considerando que através de processo administrativo tributério regular, ficou
comprovado que o(s) contribuinte(s) relacionado(s) no anexo desta portaria ndo mais exerce(m)
sua(s) atividade(s) no enderego cadastrado junto a esta Orgdo e ndo solicitou(aram) qualquer
alteracdo do(s) seu(s) domicilio(s) fiscal(is);

Considerando, ainda, a necessidade de atualizagdo perante o Cadastro de Contri-
buintes do ICMS das informagdes-fiscais por ele(s) gerada(s);

PORTARIA N° 00008/2012/POM 23 de Agosto de 2012

Anexo da Portaria N° 00022/2012/RCG RESOLVE:
.CANCELAR, “ex-officio”, a(s) inscri¢éo(0es) e o uso de talonérios de notas
Inscricéio Razao Social Endereco Municipiosur | Regime de fiscais e/ou cupons fiscais da(s) firma(s) relacionada(s) no anexo desta portaria.
Estadual Apuragdo Il.Declarar a(s) firma(s) referida(s) no item anterior como ndo inscrita(s) no
FRANCISCO o _ Cadastro de Contribuinte do ICMS, ficando passiveis de apreensdo as mercadorias que estiverem
R MONTEIRO LOBATO, N° 474 A CAMPINA y
161621570 | ANTONIO D0S LAURITZEN GRANDE/PB NORMAL em poder da(s) mesma(s) ou que Ihe(s) forem destinadas, bem como fichas de inscricio cadastral,
AV JORNALISTA ASSIS livros e demais documentos fiscais, onde forem encontrados.
JUCELINO NICACIO o CAMPINA Ill.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito retroativo
16.122.084-3 DA SILVA CHATEAUEIF;I;I\&DNE 01664 - GRANDE/PE NORMAL 2 23/08/2012. p g p C
PARELHAS GAS R JOAO DA SILVA PIMENTEL, N° 77 CAMPINA
16.145.417-8 LTDA CENTRO GRANDE/PB NORMAL
Fig . ‘/V( [
N ) | LD
SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA - SER 1811583 - STENIG MACHADO FERREIRA
PORTARIA N° 00001/2012/CEQ 8 de Agosto de 2012 Anexo da Portaria N 00008/2012/POM
nscricdo Estadual azéo Social ndereco unicipio / egime de Apuracdo
O Coletor Estadual da C. E. DE QUEIMADAS , usando das atribuicdes que ronsss [PRASOANECATE | o o won- oo poveaurre smmiesnaciom.
ieéoggonferldas pelo art. 140, §3°, do RICMS, aprovado pelo Decreto n° 18.930, de 19 de junho de 101490750 MERIELLY BATISTA SILVA R TENAURELIO CAVALCANTE, N°20- bomeaLs B SMPLES NACIONAL
Considerando que foi regularizado os motivos que originaram o cancelamento;
RESOLVE: SECRETARIA EXECUTIVA DA RECEITA - SER
I.LRESTABELECER, a(s) inscricdo(des) e o uso de talonarios de notas fiscais e/ou C. E. DE SANTA LUZIA
cupons fiscais, da(s) firma(s) constante na relacdo em anexo a esta Portaria.
Il.Declarar a(s) firma(s) referida(s) no item anterior como apta(s) no Cadastro PORTARIA N° 00001/2012/CSL 30 de Maio de 2012
de Contribuintes do ICMS.
I1l.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo O Coletor Estadual da C. E. DE SANTA LUZIA , usando das atribuicBes que
a 08/08/2012 séo conferidas pelo art. 140, inciso 1lI, c/c os seus §§ 1° e 2°, do RICMS, aprovado pelo Decreto
n° 18.930, de 19 de junho de1997,
S et / Considerando o que consta(m) no(s) processo(s) n° 0633402012-9;
S ',-’,?’./ff 'i ¢ Considerando que através do(s) processo(s) administrativo(s) tributario(s)
g VT N regular(es), ficou comprovado que o(s) contribuinte(s) relacionado(s) no anexo desta portaria
MARCELO. PIO'DE‘S@‘ 7 S CHAVES - ndo mais exerce(m) sua(s) atividade(s) no endereco cadastrado junto a este Orgdo e ndo
_ solicitou(aram) qualquer alteracdo de seu(s) domicilio(s) fiscal(is);
Anexo da PortariaN° 00001/2012/CEQ Considerando, ainda, a necessidade de atualizagdo perante o Cadastro de Contri-
[Inscricdo Estadual | Razao Social [ Endereco [ Municipio / UF [ Regime de Apuracéo | buintes do ICMS das informagaes-fiscais por EIe(S) geradaS;
16.172.870-7 FDOPERATIVA SOCIAL DE ENOSSA SENHORA DO DESTERRO, N° SIN - FOQUE‘RAO/ PB ‘NORMAL RESOLVE:
BOOUEIRAOIPE ENTRO I.CANCELAR, “ex-officio”, a(s) inscrigcio(6es) e 0 uso de talonarios de notas
SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA - SER fiscais e/ou cupons fiscais da(s) firma(s) relacionada(s) no anexo desta portaria.
C. E. DE PICUI Il.Declarar a(s) firma(s) referida(s) no item anterior como néo inscrita(s) no
Cadastro de Contribuinte do ICMS, ficando passiveis de apreensdo as mercadorias que estiverem
PORTARIA N° 00004/2012/PIC 2 de Agosto de 2012 em poder da(s) mesma(s) ou que lhe(s) forem destinadas, bem como fichas de inscri¢do cadastral,
livros e demais documentos fiscais, onde forem encontrados.
O Coletor Estadual da C. E. DE PICUI , usando das atribuigdes que s&o IIl.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

conferidas pelo art. 140, incisos I, c/c os seus §§ 1° e 2°, do RICMS, aprovado pelo Decreto n® ]
18.930, de 19 de junho de 1997, N
Considerando o que consta(m) no(s) processo(s) n° 0123762012-0; I |\J f )
Considerando que o(s) contribuinte(s) relacionado(s) no anexo desta portaria perpn - ;
esta(3o) em situacdo irregular, gm raz(éc)> de nio apres(er)ltagéo, duranteS 36(seis) meses coﬁsecuti- 0748189 ~ LUCIANO LOURENCO DA SILVA
vos, ao(s) seu(s) domicilio(s) fiscal(is), da Guia de Informagéo Mensal — GIM;
Considerando, ainda, a necessidade de atualizagéo perante o Cadastro de Contri-
buintes do ICMS e das informag6es econdmico-fiscais por ele(s) gerada(s);
RESOLVE: 161313221 | CCMATITOS DO NORDESTE g1 NpA DE GATO, N° S/N - ZONARURAL  JUNCO DO SERIDO / PB [NORMAL
“ ey . Ca - IMINERACAO LTDA
o I.CANCELAR, “ex-officio”, a(s) inscricdo(Ges) e o uso de talonarios de notas 161392625 [CONSTRUTORA CONSEL LTDA _ [¢ RANTISCO LUCENA DE MEDEIROS, ¥ 300
fiscais e/ou cupons fiscais da(s) fl_rma(s) reIau_onada(s) no anexo de_sta portaria; ) 12070 ADERAS 2GRS DO VALE Lo R PRESIDENTE CASTELG BRANCO, W7 63-
Il.Declarar a(s) firma(s) referida(s) no item anterior como néo inscrita(s) no BUVALE TNDUSTRIA E COMERCIO | FLORI SVALDG PEREIRA DE ARAUTO,
Cadastro de Contribuinte do ICMS, ficando passiveis de apreensdo as mercadorias que estiverem 16.1472419 ‘

Anexo da Portaria N° 00001/2012/CSL

Inscricdo Estadual Razao Social Endereco Municipio / UF Regime de Apuragdo

ISAO MAMEDE / PB INORMAL

[SANTA LUZIA / PB INORMAL

DE ALIMENTOS LTDA 152 - CENTRO SAO JOSE DO SABUGI/  [NORMAL
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Secretaria de Estado dos
Recursos Hidricos, do Meio
Ambiente e da Ciéncia e Tecnologia

PORTARIA GS N° 035/2012 Jodo Pessoa, 29 de agosto de 2012

O SECRETARIO TITULAR DA SECRETARIA DE ESTADO DOS RECUR-
SOS HIDRICOS, DO MEIO AMBIENTE, E DA CIENCIA E TECNOLOGIA, no ambito que
lhe confere a Lei n°. 8.186, de 16 de marco de 2007, alterada pela Lei n° 9.332, de 25 de janeiro
de 2011, no uso das suas superiores atribuicdes,

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir Comisséo Especial, formada pelos servidores Eng® Alexandre
Henrique de Lira Machado, matricula n°. 93.600-6, que exercerd o cargo de Presidente; Eng?
Virgiane da Silva Mélo, matricula n°. 167.528-1; Eng® Vanessa de Morais Batista, matricu-
lan® 156.621-1; Eng® Francisco Leunam Holanda Lins, matricula n® 92.900-0 e o Eng®
Beranger Arnaldo de Aradjo, matricula n® 154.094-7; que responderéo, cumulativamente,
pelas atividades atribuidas pelas Portarias 22/2012 e 23/2012.

Art. 2° - Incumbird & Comissdo, no &mbito dos contratos, tomar todas as decisdes
finais relativas & aprovacéo dos servicos executados; as possiveis alteragdes aos estudos e projetos
ja realizados; & concesséo de prazos adicionais; a aprovagdo final das medicOes e autorizagdes de
pagamento, e acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato n° 009/2012 - SERHMACT,
celebrado com o COBRAPE - COMPANHIA BRASILEIRA DE PROJETOS E EMPREENDI-
MENTOS LTDA, que tem por objeto a execugdo de servigos de Consultoria Especializada para a
Gerenciamento das Obras para implantacdo do Canal Acaud / Aracagi — Adutor das \ertentes
Litoraneas com as seguintes atribuicdes:

a. Gerenciar o Contrato responsabilizando-se pelo fiel cumprimento de suas
clausulas contratuais;

b. Inspecionar sistematicamente o objeto, com a finalidade de examinar e/ou
verificar se sua execugdo obedece ao estabelecido no contrato;

c. Organizar de forma sistematica todas as informacdes pertinentes aos proces-
sos que envolvam o contrato: licitagdo, avaliagdo do estado d’arte contrato, medi¢des, cronogramas
fisico-financeiros previstos e realizados, aditivos, reajustamentos, realinhamentos, pagamentos e
relatério final;

d. Aferir as medi¢des dos servigos executados que deverdo ser acompanhados
pelos respectivos projetos.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Dé-se ciéncia. Cumpra-se. Publique-se.

Secretaria de Estado
da Seguranca e da Defesa Social

_ CORREGEDORIA DE POLICIA CIVIL
COMISSAO DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA DISCIPLINAR

PORTARIA N° 068/ 2012 / CPC / SEDS / PB

A Comissdo de SindicAncia Administrativa Disciplinar da Corregedoria
de Policia Civil/SEDS-PB composta pelos membros ao final identificados, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelo Art. 176 e seguintes da Lei Complementar n° 85/2008, cumprindo
determinagéo do Senhor Delegado Geral de Policia Civil e ainda Portaria Designativa n° 033/2012/
CPC, datada de 17/05/2012, do Senhor Corregedor de Policia Civil, recebida em 28/08/2012;

RESOLVE:

| - Instaurar Sindicancia Administrativa Disciplinar, com o objetivo de apurar as
responsabilidades funcionais que couberem ao servidor EERNANDO JOSE ALVES NETO, Dele-
gado de Policia Civil, matricula n° 135.528-7, lotado nesta Secretaria, com base na Investi-
gagdo Preliminar, n° 024/2012-CPC, concluida no dia 17 de abril de 2012, que apurou, em toda a
sua extensdo, materialidade e autoria, o relato constante no teor da — Reclamacdo da OUVIDORIA
DE POLICIA, sob 0 n° 010/2012.013-42 de 19/janeiro do mesmo ano, prestada pela
senhora LUCIENE SILVA e anexos .Ao final dos trabalhos investigatdrios procedidos na
sobredita Investigacdo Preliminar, com fulcro nas provas acostadas, verifica-se, em tese, a prética
de Transgressdo Disciplinar pelo servidor sindicado. Ante o exposto, o servidor Sindicado, em
tese, infringiu, o Regramento Disciplinar constate no Titulo V e seus Capitulos, todos da Lei
Complementar n° 85/2008, assim enumerados: violag&o de dever funcional insculpido no artigo
147, V-(conduzir-se, na vida pub lica e particular, de modo a dignificar a funcdo Policial
); VI ( desempenhar suas funcbes e agir com assiduidade,pontualidade,
discrigdo,honestidade, imparcialidade e com lealdade); XXVII (tratar as pessoas com
urbanidade, eficiéncia e zelo) e ainda, podendo configurar transgresséo disciplinar “ em tese”
capitulada no artigo 158 VII; (deixar de tratar superiores hierarquicos, pares, subordinados,
advogados, testemunhas, servidores do Poder Judiciario e 0 povo em geral com a deferéncia e

a urbanidade devidas); todos da Lei Complementar n°® 85/2008. (o grifo € nosso).

Il - Assim, apds autuada esta com todos os documentos que a originaram, que
sejam adotadas, quanto ao feito, todas as medidas previstas na Lei Complementar n° 85/08,
assegurando desde ja ao servidor sindicado todos os direitos e garantias insculpidos no Artigo 5°,
inciso LV, da Constituicdo Federal e demais preceitos legais em vigor, bem como os que lhe séo
conferidos pela Lei Complementar n° 85/2008, no que diz respeito a Sindicancia Administrativa.
Prossiga-se com as demais providencias pertinentes exigidas em Lei, e voltem-me os Autos
conclusos.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA:-SE.
Jodo Pessoa/PB, 29 de agosto de 2012.

Fresidente: Dell Pol, EREIRA GE CASTRA

+"Membro: Dét. Pol. EDS

2"Membso: Del. Pol. MANDEL

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

PORTARIA N° 398/2012-DS Jodo Pessoa, 31 de agosto de 2012.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO-DETRAN/PB, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 9°, I, da Lei
n® 3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n° 7.065, de 08.10.76, modificado pelo Artigo
n® 24, do Decreto Estadual n° 7.960, de 07 de marco de 1979;

RESOLVE:

I-Exonerar o servidor Paulo Galdino da Costa, do cargo em comisséo de
Chefe da 172 CIRETRAN, localizada no municipio de Pianc6-PB, Simbolo DAS-3, do Quadro de
Pessoal Comissionado deste Departamento.

I1-Encaminhe-se a Divisdo de Recursos Humanos, para conhecimento e adocéo
dos procedimentos de estilo.
PORTARIANC 399/2012-DS Jodo Pessoa, 31 de agosto de 2012.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO-DETRAN/PB, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Artigo 9°, I, da Lei
n® 3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n° 7.065, de 08.10.76, modificado pelo Artigo
n® 24, do Decreto Estadual n° 7.960, de 07 de marco de 1979;

RESOLVE:

I-Nomear Oséias Pereira Matias da Silva, para exercer 0 cargo em Comissao
de Chefe da 172 CIRETRAN, localizada no municipio de Pianc6-PB, Simbolo DAS-3, do Quadro
de Pessoal Comissionado deste Departamento.

I11-Encaminhe-se a Divisdo de Recursos Humanos, para conhecimento e adocéo
dos procedimentos de estilo.

7 o7 /;7{
F s/
Rédrigo Augu{t‘:ds Carvatha dosta

Dirgtor Supetintendente

Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Humano

CONSELHO ESTADUAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA - CEDDPI
Lei Estadual N° 8.846/2009 e N.° 9.005/2009

Ata da reunido de eleicdo das Instituicdes de Longa Per-
manéncia para representacdo do Conselho Estadual de
Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa - CEDDPI

Aos quatro dias do més setembro de 2012, as oito e trinta (08:30) horas foi
distribuido a c6pia do diério oficial do estado referente a portaria, e o regimento interno da eleicéo
para escolha das InstituicBes de Longa Permanéncia. Leitura do Regimento interno; da votagdo e
a eleicdo 2012/2014 da nova mesa diretora das Instituicdes de longa permanéncia para 0 novo
biénio 2012/2014, foi lido pela senhora Sergina Laura Pinheiro Vilar, representante da ASPAN. O
regimento foi aprovado por unanimidade. Foram candidatos as representantes da Casa da Divina
Misericordia e Lar da Providéncia. A Casa da Divina Misericordia obteve trés votos e Lar da
Providéncia dois votos, ficando assim a Instituicdo Casa da Miseric6rdia como titular e Lar da
Providéncia como suplente. A reunido agendada para o dia onze de setembro foi adiada para o dia
quartoze de setembro, Para a posse dos novos representantes.

ANPAN o ey amfenl Vil

CASA DA m\i{ A MISERICORDIA f:i;..-fﬁ-}"-ff{_ Aropcda 25,
/6%? s Gy by Do _ -
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CONSELHO ESTADUAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA — CEDDPI
Lei Estadual N° 8.846/2009 e N.° 9.005/200

REGIMENTO INTERNO DA ASSEMBLEIA DE ELEIGAO
PARA A ESCOLHA DOS REPRESENTANTES DAS INSTI-
TUICOES DE LONGA PERMANENCIA NO CEDDPI-PB

Capitulo I
Do processo Eleitoral

Art. 1° Aeleicdo da representagdo das Instituicdes de Longa Permanéncia para a
gestdo de 2012 a 2014 do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa— CEDDPI,
prevista nos termos da Lei n° 8.846 de 25 de junho de 2009 e Lei n° 9005/2009 sera realizada no
dia 14 de setembro de 2012, sob a presidéncia da Comisséo Eleitoral e fiscalizada pelo Ministé-
rio Publico Estadual, na cidade de Jo&o Pessoa com inicio as 09:00 horas, na sala de reunido da Casa
dos Conselhos, situado na rua Visconde de Pelotas, 58 — Centro — Jodo Pessoa — PB.

Paragrafo Unico — O processo eleitoral de que trata este artigo foi instituido
pela Portaria n° 06 de 30 de julho de 2012 regulamentado pela Resolug&o n°004 de 30 de julho de
2012, devidamente publicado no Didrio Oficial do Estado da Paraiba.

Capitulo Il
Do Credenciamento
Art. 2° O credenciamento para a participacdo na eleigéo terd inicio as 08:30
horas na entrada na sala de reunido onde ocorrera a Assembléia e término as 09:00 horas, com 15
minutos de tolerancia.

Capitulo 111
Da Assembléia
Secéo |

Art. 3° AAssembléia de eleicdo terd dois Atos com atribui¢Bes distintas, sendo o
primeiro de instalagdo, pela Comissdo Eleitoral, e, o segundo, sob a direcdo da Mesa Diretora
Eleitoral, conforme disposto no Inciso |, alinea b do Art. 10° da mesma resolugéo.

Art. 4° A Assembléia serd instalada pela Comisséo Eleitoral, que comporéa a mesa
com autoridades presentes, transferindo a dire¢do da Assembléia para a Mesa Diretora composta
para a organizacéo dos trabalhos do segundo ato, logo esteja concluido o primeiro.

1° Encerrada a cerimdnia de instalacdo da Assembléia, a coordenagdo da mesa
solicitard & Comisséo Eleitoral a apresentacdo nominal das entidades habilitadas, como j& diwlga-
do no Diério Oficial.

§ 2° Apos a leitura dos nomes dos Conselheiros que concorrerdo, bem como o0s
nomes das entidades que somente votardo, a assembléia homologard a nominata completa.

Art. 5° A Comisséo Eleitoral processara a elei¢do da Mesa Diretora a ser compos-
ta por dois de seus membros e um membro da assembléia, todos ndo concorrentes, a elei¢éo, na
condicdo de candidatos.

§ 1° O membro da Assembléia de Eleicdo serd eleito por manifestagdo verbal por
aclamag&o, dentre aqueles que se apresentarem voluntariamente para fazer parte da Mesa Diretora.

§ 2° A Mesa Diretora devera escolher entre seus membros, um que presidird a
Assembléia.

Art. 6° O segundo ato da Assembléia terd inicio depois de concluida a eleigéo da
Mesa Diretora, devendo a Presidente da Comisséo passar & dire¢do dos trabalhos para a citada Mesa.

Art. 7° A Mesa Diretora da Assembléia de Eleicdo terd como atribuicdes:

a) Proceder & leitura e aprovagédo do Regimento Interno para a plenéria,
sendo que, durante a leitura, os participantes poderdo pedir destaques para apresentar propostas de
alteracdo. Os destaques serdo analisados e wotados individualmente por secéo e, no final, o
Regimento Interno seré aprovado;

b) Coordenar a eleicéo das representacdes das Instituicbes de Longa Perma-
néncia, titulares e suplentes previstos na Lei do CEDDPI;
C) Proceder & leitura e encaminhar a aprovagdo da ata, constando a relagéo

das representacdes das Instituicdes de Longa Permanéncia, tanto titulares quanto suplentes.

Secao Il
Da Wtacdo e Eleicdo dos Representantes das Instituicfes de Longa Permanéncia

Art. 8° A presidéncia da Mesa daré inicio & eleicdo gestdo 2012/2014, sendo
concedido o tempo de dois minutos para cada candidato(a), antes do inicio da votag&o, para que as
representacdes das instituicdes de Longa Permanéncia possam proferir pronunciamento de apre-
sentagdo, findo o qual se dara o inicio da votacéo.

Art. 9° A votacdo serd no horéario das 09:30 horas as 11:00 horas.

§ 1° Aeleicéo se dara através de voto secreto, por cédulas eleitorais rubricadas
pela mesa organizadora e depositadas em uma Unica urna, devidamente fiscalizada.

§ 2° O candidato mais votado serd considerado titular, e o segundo mais votado
serd o suplente.

§ 3° Cada eleitor tera direito a um voto.

§ 4° Caso haja empate na votacdo, o critério de desempate serd a entidade com
a inscricdo mais antiga no CEDDPI.

Art. 10° Concluida a votago, a Mesa Diretora efetuard a apuragdo dos votos, sob
a fiscalizagéo do representante do Ministério Publico Estadual.

Art. 11° Em seguida a Mesa Diretora deveré lawrar a ata proclamando os eleitos.

Paragrafo Unico — A ata aprovada, contendo o resultado das eleiges, com titu-
lares e suplentes eleitos e, constando a presenca do Ministério Publico Estadual, sera assinada pelos
componentes da Mesa Diretora e encaminhada, no prazo de 24 horas, para publicagdo no Didrio
Oficial e os devidos procedimentos junto a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano-
SEDH visando providéncias para a posse dos representantes do Conselho gestdo 2012/2014.

Art. 12° Os candidatos eleitos, tanto titulares e suplentes, terdo prazo de 48
horas para, formalizar documentalmente, seus representantes no CEDDPI.

Art. 13° Os casos omissos serdo resolvidos pela Mesa Diretora e referendados
pela Assembléia, assim que surgirem.

Secretaria de Estado de
Desenvolvimento da Agropecuaria
e da Pesca

PORTARIAN®. 087/2012

Jodo Pessoa, 31 de agosto de 2012.

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DA
AGROPECUARIA E DA PESCA, no uso das atribuicdes previstas na Lei Complementar n°. 74
de 16 de marco de 2007; Lei 8.196 de 16 de margo de 2007, c/c o artigo 18, incisos XV, do Decreto
n. 7.532/78 de 13 de marco de 1978, e

Considerando o que preceitua o artigo 8 ©, VII, da Lei 7.068 de abril de 2002,
que cria o Sistema Unificado de Defesa Agropecuéria — SUDA c/c a IN n°. 18 de 18 de julho de
2006, do MAPA.

Considerando a necessidade de credenciamento de servidores para emissdo de
GTAno territério da Paraiba, cumprindo, por delegagéo, atribuicdes da Geréncia Executiva de
Defesa Agropecuéria.

RESOLVE:

Art. 1° - Credenciar o seguinte servidor, conforme abaixo identificado, para
emissdo de GTA no Municipio de sua &rea de atuagéo no territério paraibano:

. . . Orgéo de Processo :
Municipio Funcionario cadastrado Matricula trabalho SEDAP Credencial
Dona Inés Aline Viviane dos Santos 896 Prefeitura 956/2012 393

Art. 2° - O servidor credenciado s6 podera emitir GTA no municipio especificado
nesta portaria e sob supervisdo do médico veterinario da GEDA.

Art. 3° - O servidor credenciado fica obrigado a atender as convocagfes da GEDA
bem com a submeter-se a treinamento.

Art. 4° - O credenciamento poderd ser cancelado pela GEDA quando o credenciado
infringir dispositivo do Decreto n°. 7.532/78 de 13 de marco de 1978 ou norma legal correlata &
matéria, bem como praticar ato que, a critério da GEDA, seja incompativel com o objeto do
credenciamento.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial

A‘t ' whu‘iﬁa&ﬁ/\mwn

MARENTE SON BATISTA DA

S@éﬁmﬁe?ada

EDITAIS E AVISOS

Secretaria de Estado
da Receita

do Estado.

SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA
GERENCIA REGIONAL DO 3° NUCLEO
COLETORIA ESTADUAL DE INGA

EDITAL N° 003/2012
Pelo presente Edital, nos termos do Artigo 698, Inciso Ill combinado com o Artigo 709, e em
cumprimento do Art. 677 do Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n° 18.930 de 19 de
junho de 1997, fica INTIMADA a firma abaixo relacionada, sediada nesta cidade, a efetuar o
pagamento do seu Débito para com a Fazenda Publica Estadual no prazo de 30 (trinta) dias,
contados apds o 5° dia da publicagdo deste EDITAL, ou em igual periodo recorrer & Geréncia de
Julgamento de Processos Fiscais — GEJUP. O nédo atendimento desta exigéncia, implicard na
lawratura do termo de revelia e os autos serdo conclusos a GEJUP.
RAZAO SOCIAL INSCRICAO  AINFRAGAO PROCESSOS
Neuza Valente Correia ~ 16.040.369-3  1515/2012-06 e 1517/2012-03 ~ 0811842012-5 €0818702012-1
Coletoria Estadual de Ing4, 23 de agosto de 2012
MARIO TELES DE MENDONCA
COLETOR

SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA
GERENCIA DO 1° NUCLEO REGIONAL
COLETORIA ESTADUAL DE SANTARITA

EDITAL 004/2012
Pelo presente Edital, nos termos do Artigo 700, inciso |, combinado com o Artigo 698, inciso I,
do Regulamento do Imposto sobre a Prestacdo de servigos de Transporte Interestadual e
Intermunicipal — RICMS e Processo Administrativo Tributario - PAT, aprovado pelo Decreto n°
18.930 de 19 de junho de 1997, ficam INTIMADOS os representantes legais da firma abaixo
relacionadas, sediadas nesta cidade, a efetuarem o pagamento dos seus Débitos para com a Fazenda
Estadual no prazo de 30 (trinta0 dias, contados ap6s o 5° dia da publicagéo deste EDITAL, ou em
igual periodo, apresentarem defesa junto a Geréncia de Julgamento de Processo Fiscais — GEJUP.
O néo atendimento da exigéncia acima implicard em julgamento a Rewelia
RAZAO SOCIAL CCICMS AUTO DE INFRAGAO
ALANA CORREIADOSSANTOS  16.112.898-0  93300008.09.0000627/2011-69 0107542012-1
ALANA CORREIADOSSANTOS  16.112.898-0  93300008.09.0000061/2012-56 0111052012-3
Santa Rita, 09 de agosto de 2012
JOSE MARIA DE SOUZA MENDES
COLETOR - MAT. 147.928-8

PROCESSO
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SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA
GERENCIA DO 1° NUCLEO REGIONAL
COLETORIA ESTADUAL DE SANTARITA

EDITAL 005/2012
Pelo presente Edital, nos termos do artigo 698, inciso Ill, do Regulamento do ICMS/Pb, aprovado
pelo Decreto n® 18.930, de 19 de junho de 1997, fica(m) intimado(s) o(s) representantes legal(is)
da(s) firma(s) abaixo relacionada(s), domiciliadas na circunscrigéo fiscal desta Coletoriaaefetuar(em)
0 pagamento do(s) seu(s) débito(s) para com a Fazenda Piblica Estadual, referente ao langamento
constante da (s) REPRESENTACAO(OES) FISCAL(IS) abaixo identificadas, no prazo de 30
(trinta) dias, contados ap6s o 5° dia da publicagdo deste Edital.
O ndo atendimento da exigéncia acima implicard no langcamento do referido débito na Divida
Ativa e conseqliente remessa para execugdo judicial, em conformidade com o disposto no RICMS-
PB, aprovado pelo Decreto n° 18.930/97, de 20 de junho de 1997.
RAZAO SOCIAL CCICMS REPRESENTAGAO PROCESSO
FISCAL
Comercio e Distribuicdo de Pescados Ltda 16.118.963-6 00035527/2010
Sapporo Industria e comercio de Artefatos de Papeis Ltda 16.160.785-3 00040789/2011 0914222012-2
Sapporo Industria e comercio de Artefatos de Papeis Ltda 16.160.785-3 00052123/2011 914242012-1
i Santa Rita , 09 de agosto de 2012.
JOSE MARIA DE SOUZA MENDES
COLETOR - MAT. 147.928-8

0914602012-8

SECRETARIA DE ESTADO DA RECEITA
RECEBEDORIA DE RENDAS DE JOAO PESSOA

EDITAL N°013/2012-RRJP
Pelo presente Edital, nos termos dos arts. 698, inciso Ill, §1°, inciso IV, e 709 c/c o art. 700, inciso
IV, e em cumprimento ao disposto no art. 677, todos do Regulamento do ICMS/97, aprovado pelo
Decreto n° 18.930 de 19 de junho de 1997, CIENTIFICAMOS a firma abaixo relacionada, sediada
nesta capital, que foi lavrado Termo de Inicio de Fiscalizagéo objeto da ORDEM DE SERVICO de
n° 93300008.1200007405/2012-08. B
RAZAO SOCIAL-R ) INSCRICAO T. INICIO
ARIMAR TRIGUEIRO DE ARAUJO FILHO 16.146.638-9 1418/2012-45

Recebedoria Rendas de Jodo Pessoa, 15 de julho de 2012.
Rosa Virginia de Oliveira Scarano
Subgerente/RRJP

Secretaria de Estado
da Saude

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
CENTRO FORMADOR DE RECURSOS HUMANOS
CEFOR/SES-PB.

CURSO TECNICO SAUDE BUCAL

EDITAL N°. 09/2012/SES/CEFOR-PB
A Secretaria do Estado da Salde, através do CEFOR-PB, torna publico para conhecimento dos
interessados a realizacdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO visando a contratagdo de
profissionais da érea de salde para os cargos de facilitadores para atuarem no Curso Técnico em
Salde Bucal, durante sua regéncia. Em caréter temporério de excepcional interesse publico, nos
termos do Art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal e Art. 12 e 13 da Lei Estadual n°. 5.391/1991,
objetivando o funcionamento dos cursos a serem executados pelo Centro Formador de Recursos
Humanos - CEFOR-PB, nos municipios de Guarabira e Bananeiras no Estado da Paraiba, financi-
ados com recursos do Programa de Formagéo de Profissionais de Nivel Médio para a Area de Sadde
— PROFAPS.
1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e executado pelo Centro Forma-
dor de Recursos Humanos - CEFOR-PB/SES/PB, localizado na Av. Dom Pedro Il, n°. 1826 Torres
- Jodo Pessoa - PB, CEP: 58.040-440.
1.2. OProcesso Seletivo Simplificado abre inscrigdes para o preenchimento de vagas de Facilitadores/
Professores para prestarem servi¢os de docéncia em carater temporério de excepcional interesse
publico no Curso Técnico em Salde Bucal, conforme Anexo I.
1.3. O Contrato de Trabalho ter& prazo determinado, compativel com a execugéo do convénio a
contar da data da assinatura do Contrato Individual.
1.4. O servigo prestado pelos Facilitadores tera prazo determinado, compativel com a execugédo
do curso, que deveré ser de aproximadamente 02 (dois) anos, a contar da data da assinatura do
Contrato Individual, prorrogavel por mais 06 (seis) meses, em caso de necessidade.
1.5. O Processo Seletivo Simplificado dos Facilitadores serd composto de Anélise Curricular, Carta
de Intencdo e Entrevista e, serd realizado por uma Comisséo constituida pelo CEFOR-PB para
este fim.
1.6. A carga horéria de trabalho serd de 20 (vinte) horas semanais, de acordo com o horério
pactuado com 0s servigos, inclusive, se necessario, aos sabados.
PARAGRAFO UNICO. Cada facilitador serd responsavel pelo planejamento diario das aulas.
1.7. O candidato concorrera apenas a vaga da turma do curso para o qual se inscreveu, terd que
atender as necessidades didéatico-pedagégicas do CEFOR-PB, além de participar da construgéo de
materiais didaticos e das oficinas pedagdgicas realizadas pela Escola.
1.8. O conjunto de facilitadores compora uma equipe, sendo responsavel por todas as unidades dos
madulos do curso.
1.9. A contratagdo ocorrera na forma disposta no caput do artigo 12 da Lei Estadual n°. 5.391 de
22 de fevereiro de 1991.
2 - DAS INSCRICOES
2.1 As inscricBes acontecerdo no CEFOR-PB e através dos Correios por meio de SEDEX, no
periodo de 05 a 14 de Setembro de 2012 no horéario das 9:00h as 12:00h e das 14:00h as 17:30
horas.
2.1.1. As inscri¢des realizadas pelo Correio via SEDEX, devem ser enviadas para o endereco: Av.
Dom Pedro II, n°. 1826 Torres - Jodo Pessoa - PB, CEP: 58.040-440, e postadas até o ultimo dia
de inscricéo.
2.1.2. N&o se admitird inscri¢bes fora do horério e dias estabelecidos.

2.1.3. As informagdes prestadas no formulério de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, ficando a comissdo organizadora com o direito de excluir do Processo de Selegéo
Simplificado aquele que ndo tiver preenchido de forma completa, legivel ou contendo informa-
¢des inveridicas.

2.2. Poderdo se submeter ao processo seletivo simplificado apenas os portadores de diplomas de
curso superior de Odontologia devidamente reconhecido.

2.2.1. Somente poderdo se submeter a sele¢éo portadores de diploma na area de Odontologia.
2.3. No ato da inscricdo o candidato devera fazer a entrega, ou encaminhar pelo Correio via
SEDEX, a seguinte documentago:

a) Formulério de inscricdo devidamente preenchido, indicando o municipio de Jo&o Pessoa
e Sapé que estardo concorrendo a vaga Anexo |;

b) Cépia dos seguintes documentos: RG, CPF, titulo de eleitor; comprovante de votagdo na
Gltima eleicéo, carteira reservista (para candidatos do sexo masculino),

C) Diploma,

d) Registro no conselho de classe;

e) Cépia do comprovante de residéncia;

f) Uma foto 3x4;

9) Curriculo simplificado e devidamente comprovado (informacdes dos Ultimos cinco anos);
h) Carta de Intencdo (com no maximo uma lauda);

i) E, caso o candidato esteja trabalhando em 6rgéo publico, declaragdo do local da prestacéo

do servigo, o qual o candidato é vinculado, seja Federal, Estadual ou Municipal, constando a
disponibilidade de atuar 20h/semanais como facilitador/professor do curso.

2.2.2 Somente serdo computadas as pontuacdes, na andlise curricular, os dados devidamente
comprovados.

2.2.3 O candidato devera declarar, no formuléario de inscricéo, ter ciéncia e aceitar, caso seleci-
onado, que deverd apresentar os documentos originais comprobatdrios dos requisitos exigidos por
ocasido da contratagdo;

2.2.4 Alinscrigcdo por procuragdo serd realizada mediante documentacéo devidamente legalizada.
3 - INSCRIGAO PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. As pessoas Portadoras de Deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que Ihe s&o
facultadas no inciso VIII do Art. 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscri¢géo no
presente Processo Seletivo. De acordo com a LEI 7. 853/89, o candidato concorrerd as vagas
existentes, sendo reservado o percentual de 5% (cinco por cento) para cada cargo/turma ou
municipio de vaga de acordo com o que estabelece o art. 1° da Lei Estadual n°5. 536 de 14 de
janeiro de 1992;

3.2. O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrerd em igualdade de condi¢des com
0s demais candidatos;

3.3. Para concorrer a uma das vagas, o candidato devera:

a)No ato da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia fisica;

b) Encaminhar laudo médico original ou cdpia autenticada, emitido nos ultimos doze meses, atestan-
do a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia codigo correspondente da
classificagdo internacional de doengas, bem como a provawel causa da deficiéncia e cépia do CPF.
3.4. Caso o nimero de vagas reservadas a portadores de deficiéncia fisica ndo seja totalmente
preenchidas, serdo convocados, pela ordem de classificagdo, os demais candidatos classificados.

3.5. A deficiéncia ndo devera ser incompativel com a finalidade da contratagdo. Vale dizer, a
limitar ou prejudicar a execugdo das tarefas a serem desenvolvidas pelos profissionais contratados
junto ao CEFOR-PB.

4 - DA AVALIAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1. 0 Processo de Seleg&o seré realizado no municipio de Jodo Pessoa, em uma etapa classificatoria,
constando de: andlise da carta de intengdo, andlise curricular e entrevista.

4.2. A carta de intencdo e a andlise curricular sera pontuada da seguinte maneira:

Item Pontuacédo Unitaria Pontuacdo Méaxima
Carta de Intencdo 1,0 1,0
Doutorado 15 15
Mestrado 1,0 1,0
Especializacdo Académica 0,5 2,0
Experiéncia profissional de no
minimo 1 (hum) ano em 0,5 2,0
Saude Bucal.

4.3. O resultado da primeira etapa do processo seletivo sera divulgado no CEFOR-PB e no portal
do Gowerno do Estado.

4.4. Aentrevista serd realizada no Centro Formador de Recursos Humanos - CEFOR-PB/SES/PB,
na Avenida Pedro 1l, n°.1826 — Bairro da Torre — Jodo Pessoa — PB.

4.5.0 calendario da realizacdo das entrevistas seré& divulgado no CEFOR-PB, no portal do Gover-
no do Estado e nas Secretarias Municipais de Saide dos Municipios Envolvidos.

4.6. Na entrevista serdo abordados temas relativos & organizagio do Sistema Unico de Sadde,
conhecimentos especificos de Salde Bucal e experiéncia em préticas de ensino-aprendizagem do
candidato.

5 - DA CLASSIFICAGCAO

5.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente até o nimero de vagas estabelecido
por turma.

5.2. Os demais candidatos classificados, além do nimero de vagas estabelecidas neste Edital ficaro
aguardando conwvocatéria de acordo com a necessidade.

5.3. Apos a publicacdo da lista dos aprovados no Didrio Oficial, os candidatos deverdo aguardar a
convocagéo através da Diregdo Geral do CEFOR-PB para a assinatura do Termo de Compromisso,
quando do inicio do médulo do respectivo curso.

5.4. O candidato convocado que ndo comparecer ao CEFOR-PB no prazo de 72 horas
para a assinatura do termo de compromisso serd automaticamente excluido do Proces-
so Seletivo Simplificado e convocado o candidato seguinte, obedecida a ordem rigorosa
de classificagéo.

5.5. Caberé recurso administrativo ao resultado final do Processo Seletivo Simplificado, no prazo
de 02 (dois) dias ateis, apds publicagdo no Diéario Oficial do Estado, devendo o mesmo ser
protocolado junto & Secretaria Escolar do CEFOR-PB.

5.5.1. O recurso interposto fora do prazo estabelecido acima ndo serd aceito, sendo considerada,
para tanto, a data de entrega do mesmo.
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5.5.2. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital ndo seréo ANEXO Il
avaliados. ~
6 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE FICHA DE INSCRICAO

6.1 Em caso de empate na nota final da prova de titulos serdo classificados os candidatos que,
sucessivamente: o o
a) Tiverem idade igual ou superior a sessenta anos, até o Gltimo dia de inscrigdo neste Processo, 1 -Caodigo do Cargo: | 2-Municipio:
conforme artigo 27, parégrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) O candidato que comprovar maior tempo de experiéncia na area a qual esta concorrendo vaga;
c) Persistindo o empate, o candidato mais idoso. 5 11 - Dados Pessoais
7 - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA A CONTRATACAO 3~ Nome Completo:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas estabelecidas no Art.12 da Constituicdo Federal.
b) Estar em dia com as obrigacGes Eleitorais e Militares (para candidatos do sexo masculino).
c¢) Ter idade minima de dezoito anos completos na data da contratagéo.

| — Dados do Cargo (Ver Anexo | — Tabela de vagas para Facilitador por municipio)

d) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes comprovadas através das Pericias 4 -RG: (N.°- Orgdo Emissor) 5 - Data Emisséo 6 - CPF: 7 - Data Nasc,:
Médicas do Estado. RG:

e) Apresentar os documentos originais de: Identidade (RG), CPF, Titulo Eleitoral, Compro- / /
vante de quitagdo da ultima eleicéo, reservista (para candidatos do sexo masculino), Certificado de / /

Graduagdo em Odontologia. _ Naci ; . B ; . B .

7.1. Habilidades e funcédo dos Facilitadores: 8 - Nacionalidade: 9 - Naturalidade: 10 - Sexo:

a) Ter curso de nivel superior concluido; 0 Masc.

b) Atuar na area de Odontologia; O Fem.

¢) Apresentar disponibilidade de 20 horas semanais e compromisso para dedicagéo ao processo; 11 - Nome do Pai: 12 — Nome da Mée:

d) Apoiar os estudantes/trabalhadores nos processos pedagdgicos que irdo realizar nos municipios/

territorios;

e) Ter experiéncia no campo pedagdgico, no desenvolvimento e aperfeicoamento de estratégias
de formagéo e educagdo popular no campo da sadde, conhecendo dindmicas, procedimentos e
tecnologias de aprendizagem de cunho critico, ativo e participativo;

f) Participar de uma reunido mensal com a Coordenagdo Estratégica de Salde Bucal ou quando
necessério;

g) Participar de encontros presenciais, regionais ou em Jodo Pessoa, para qualificagdo pedagdgica
realizada pelo CEFOR-PB, esta carga horéria compreende as 20 horas semanais que o facilitador/ 14 - 14 - Complemento: | 16 - Bairro:
professor dispde em seu Contrato de Prestagdo de Servigo;

8- DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1. Ainscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o Processo Seletivo Simplifi-
cado, contidas neste Edital. _
8.2. E facultado a0 CEFOR-PB classificar entre os aprovados um candidato para exercer a fungio 17 - Cidade: 18-UF: | 19- CEP:
de coordenador do curso, sendo este aquele que apresentar perfil para exercer o cargo, devendo
ainda o mesmo possuir disponibilidade de exercer suas fungdes, com a carga horéaria de 40 horas

111 - Dados Complementares | (Contato)
13 - Endereco (Rua, AV, etc.)

NUmero:

semanais, no municipio sede da turma. 20 - Fone 1: 21 - Fone 2 (Recado): 22 - Fone 3 (celular):
8.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os Editais e

comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado. ( ) B ( ) B ( ) B

8.4. O candidato poderd obter informacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado na .

Secretaria Escolar do CEFOR-PB. 23 -email:

8.5. Aselecdo do candidato gera apenas a expectativa de direito a contratagdo. A Secretaria de
Estado da Saide/CEFOR-PB reserva-se o direito de proceder & contratagdo, em nimero que atenda
a0 seu interesse e as suas necessidades.
8.6. 8.6. A contratacdo fica condicionada a apresentacdo de atestado de salde fisica e mental e ao
atendimento as condigdes constitucionais e legais.

8.7. Os casos omissos serédo resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo Simplificado que se

1V - Dados Complementares Il (Formacéao)

encontra no CEFOR-PB/SES- Rua Pedro II, °. 1826 —Torre — CEP 58.058-420 — Jodo Pessoa/ 24 - Nivel de Instrucdo:

PB, no horério local das 9:00h as 17:00h.

8.8. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de O Ensino Médio O Graduado  [IP6s-Graduado [ Especialista [ Mestre 0 Doutor
outro Edital. 0 Pés-Doutorado

8.9. A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos para a contratacdo até a data da 25 — Formagéo (Curso): 27 — Ano de Concluséo:

assinatura do contrato ou a prética de falsidade ideol6gica em prova documental, acarretaréo
cancelamento da inscri¢cdo do candidato, sua eliminagdo no respectivo Processo Seletivo Simpli-
ficado e anulacdo de todos os atos com respeito a ele praticados pelo CEFOR-PB/SES/PB, ainda — . -
que ja tenha sido publicado o Edital de Homologagéo do Resultado Final, sem prejuizo das sangdes 28— Tempo e resumo de Experiéncia na Area em Odontologia:
legais cabiveis.

8.10. Néo serdo fornecidos atestados, declaraces, certificados ou certiddes relativos & habilita-
¢do, classificagdo, ou nota de candidatos, valendo, para tal fim, a publicacéo do resultado final e
homologacéo em Orgdo de divulgagdo oficial.

8.11. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado pelo Centro de Forma-
¢do de Recursos Humanos da Paraiba — CEFOR-PB, publicado no Diério Oficial do Estado e
disponibilizado no site do Gowverno do Estado e no CEFOR-PB.

8.12. A qualquer tempo este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por
motivo de interesse publico, sem que isso implique direito a indenizacéo de qualquer natureza.
8.13. Reserva-se comiss&o organizadora o direito de realizar outro processo seletivo se os inscri- 30 — Experiéncias profissionais e trabalho atual
tos ndo atenderem aos requisitos técnicos e pedagdgicos inerentes a execugdo do curso.

29 - Tempo e resumo de Experiéncia no Campo da Organizacéo e Praticas Populares:

ANEXO | 5
VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO.
| Remuneracédo
c Cafg? Numero de Municipio- | Cddigo mensal por vaga
argo Vagas horéria alunos por
— P — sede do cargo (Valor Bruto)

. . A Assinatura e envio desta ficha de inscricdo implica na aceitagdo das condi¢des do EDITAL N°.
Facilitador(a) 04 20 40 Guarabira F-01 R$ 1.500,00 09/2012/SES/CEFOR-RH.

Enviar esta ficha devidamente preenchida, datada e assinada, juntamente com a documentagéo
exigida neste edital.

Data: / /2012

Facilitador(a) 04 20 40 Bananeiras F-02 R$ 1.500,00 Assinatura do Candidato
(lgual & assinatura do documento de ldentificacéo)
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
CENTRO FORMADOR DE RECURSOS HUMANOS
CEFOR/SES-PB.

CURSO TECNICO EM VIGILANCIA EM SAUDE

EDITAL N°. 08/2012/SES/CEFOR-PB
A Secretaria do Estado da Saude da Paraiba, através do CEFOR-PB, torna publico para conheci-
mento dos interessados a realizacdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO visando a
contratagdo de profissionais da drea de salde para os cargos de facilitadores para atuarem no Curso
Técnico em Vigilancia em Salde durante sua regéncia. Em caréter temporério de excepcional
interesse publico, nos termos do Art. 37, inciso I1X da Constituigdo Federal e Art. 12 e 13 da Lei
Estadual n°. 5.391/1991, objetivando o funcionamento dos cursos a serem executados pelo Centro
Formador de Recursos Humanos - CEFOR-PB, nos municipios de Guarabira e Bananeiras no
Estado da Paraiba, financiados com recursos do Programa de Formagéo de Profissionais de Nivel
Meédio para a Area de Salde — PROFAPS.
1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e executado pelo Centro Forma-
dor de Recursos Humanos - CEFOR-PB/SES/PB, localizado na Av. Dom Pedro II, n°. 1826, Torre
- Jodo Pessoa - PB, CEP: 58.040-440.
1.2. O Processo Seletivo Simplificado abre inscri¢cdes para o preenchimento de vagas de
Facilitadores/Professores para prestarem servigos de docéncia em carater temporério de excepci-
onal interesse plblico no Curso Técnico em Vigilancia em Salde, conforme Anexo |I.
1.3. O Contrato de Trabalho terd prazo determinado, compativel com a execucdo do convé-
nio a contar da data da assinatura do Contrato Individual.
14. O servigo prestado pelos Facilitadores terd prazo determinado, compativel com a execu-
¢do da formagéo do curso, que devera ser de aproximadamente 02 (dois) anos, a contar da data da
assinatura do Contrato Individual, prorrogavel por mais 06 (seis) meses, em caso de necessidade.
15. O Processo Seletivo Simplificado dos Facilitadores sera composto de Andlise Curricular,
Carta de Intenc@o e Entrevista e, seré realizado por uma Comisséo constituida pelo CEFOR-PB
para este fim.
1.6.  Acarga horéria sera de 20 (vinte) horas semanais, de acordo com o horério pactuado com
0s servigos, inclusive, se necessario, aos sabados.
PARAGRAFO UNICO. Cada facilitador seré responséavel pelo planejamento diério das aulas.
1.7. O candidato concorrera apenas a vaga da turma do curso para o qual se inscreveu, terd que
atender as necessidades didético-pedagégicas do CEFOR-PB, além de participar da construgéo de
materiais didaticos e das oficinas pedagdgicas realizadas pela Escola.
138. O conjunto de facilitadores compora uma equipe, sendo responsavel por todas as unidades
dos médulos do curso.
1.9. A contratagdo ocorrerd na forma disposta no caput do artigo 12 da Lei Estadual n°. 5.391
de 22 de fevereiro de 1991.
2 - DAS INSCRICOES
2.1 As inscricBes acontecerdo no CEFOR-PB e através dos Correios por meio de SEDEX, no
periodo de 05 a 14 de setembro de 2012 no horério das 9:00h as 12:00h e das 14:00h as 17:30
horas.
2.1.1. As inscricdes realizadas pelo Correio, via SEDEX, devem ser enviadas para o endereco:
Av. Dom Pedro I, n°. 1826, Torre - Jodo Pessoa - PB, CEP: 58.040-440, e postadas até o ultimo
dia de inscricéo.
2.1.2. N&o se admitird inscri¢bes fora do horério e dias estabelecidos.
2.1.3. As informagdes prestadas no formulério de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, ficando a comissdo organizadora com o direito de excluir do Processo de Selegéo
Simplificado aquele que ndo tiver preenchido de forma completa, legivel ou contendo informa-
¢des inveridicas.
2.2. Poderdo se submeter ao processo seletivo simplificado apenas os portadores de diplomas de
curso superior devidamente reconhecido.
2.2.1. Somente poderdo se submeter a selegdo portadores de diploma na area de salde e que
comprovem experiéncia profissional na area de Vigilancia em Saude, de no minimo 01(um) ano.
2.3. No ato da inscricdo o candidato devera fazer a entrega, ou encaminhar pelo Correio via
SEDEX, a seguinte documentago:

a) Formulério de inscricdo devidamente preenchido, indicando o municipio que estara con-
correndo & vaga Anexo ;

b) Cépia dos seguintes documentos: RG, CPF, titulo de eleitor; comprovante de votagdo na
Gltima eleicéo, carteira reservista (para candidatos do sexo masculino),

c) Diploma,

d) Registro no conselho de classe;

e) Cépia do comprovante de residéncia;

f) Uma foto 3x4;

9) Curriculo simplificado e devidamente comprovado (informacdes dos Ultimos cinco anos);
h) Carta de Intencdo (com no maximo uma lauda);

i) E, caso o candidato esteja trabalhando em 6rgéo publico, trazer declaragéo do local da

prestacdo do servigo, o qual o candidato é vinculado, seja Federal, Estadual ou Municipal, constan-
do a disponibilidade de atuar 20 h/semanais como facilitador/professor do curso.

2.2.2 Somente serdo computadas as pontuacdes, na andlise curricular, os dados devidamente
comprovados.

2.2.3 O candidato devera declarar, no formuléario de inscricéo, ter ciéncia e aceitar, caso seleci-
onado, que deverd apresentar os documentos originais comprobatdrios dos requisitos exigidos por
ocasido da contratagdo;

2.2.4 Ainscrigdo por procuragéo sera realizada mediante documentagéo devidamente legalizada.
3 - INSCRICAO PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA.

3.1. As pessoas Portadoras de Deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que Ihe s&o
facultadas no inciso VIII do Art. 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscri¢do no
presente Processo Seletivo. De acordo com a LEI 7. 853/89, o candidato concorrerd as vagas
existentes, sendo reservado o percentual de 5% (cinco por cento) para cada cargo/turma ou
municipio de vaga de acordo com o que estabelece o art. 1° da Lei Estadual n°5. 536 de 14 de
janeiro de 1992;

3.2. O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrerd em igualdade de condi¢des com
0s demais candidatos;

3.3. Para concorrer a uma das vagas, o candidato devera:

a) No ato da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia fisica;

b) Encaminhar laudo médico original ou cdpia autenticada, emitido nos ultimos doze meses, atestan-
do a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia codigo correspondente da
classificagdo internacional de doengas, bem como a provawel causa da deficiéncia e cépia do CPF.
3.4. Caso o nimero de vagas reservadas a portadores de deficiéncia fisica ndo seja totalmente
preenchidas, serdo convocados, pela ordem de classificagdo, os demais candidatos classificados.

3.5. A deficiéncia ndo devera ser incompativel com a finalidade da contratacdo. Vale dizer, a
limitar ou prejudicar a execugdo das tarefas a serem desenvolvidas pelos profissionais contratados
junto ao CEFOR-PB.

4 - DA AVALIAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1.0 Processo de Seleg&o seré realizado no municipio de Jodo Pessoa, em uma etapa classificatoria,
constando de: andlise da carta de intengdo, andlise curricular e entrevista.

4.2. A carta de intencéo e a andlise curricular sera pontuada da seguinte forma:

Item Pontuacéo Unitéaria Pontuacdo Méaxima
Carta de Intencdo 1,0 1,0
Doutorado 15 15
Mestrado 1,0 1,0
Especializagdo Académica 0,5 2,0
Experiéncia profissional de no
minimo 1 (hum) ano em 0,5 2,0
Vigilancia em Saude

4.3. O resultado da primeira etapa do processo seletivo seré diwlgado no CEFOR-PB e no portal
do Gowerno do Estado.

4.4. Aentrevista serd realizada no Centro Formador de Recursos Humanos - CEFOR-PB/SES/PB,
na Avenida Pedro 1, n°.1826 — Bairro da Torre — Jodo Pessoa — PB.

4.5. O calendério da realizagdo das entrevistas sera divulgado no CEFOR-PB, no portal do Gover-
no do Estado e nas Secretarias Municipais de Saide dos Municipios Envolvidos.

4.6. Na entrevista serdo abordados temas relativos a organizagio do Sistema Unico de Sadde,
conhecimentos especificos de Vigilancia em Salde e experiéncia em préticas de ensino-aprendiza-
gem do candidato.

5 - DA CLASSIFICAGCAO

5.1.0s candidatos serdo classificados em ordem decrescente até o nimero de vagas estabelecido
por turma.

5.2. Os demais candidatos classificados, além do nimero de vagas estabelecidas neste Edital ficardo
aguardando convocatéria de acordo com a necessidade.

5.3. Apos a publicacdo da lista dos aprovados no Didrio Oficial, os candidatos deverdo aguardar a
convocagéo através da Direcdo Geral do CEFOR-PB para a assinatura do Termo do Compromisso,
quando do inicio do médulo do respectivo curso.

5.4 O candidato convocado que ndo comparecer a0 CEFOR-PB no prazo de 72 horas
para a assinatura do Termo de compromisso, no prazo estabelecido sera automatica-
mente excluido do Processo Seletivo Simplificado e convocado o candidato seguinte,
obedecida & ordem rigorosa de classificacao.

5.5. Cabera recurso administrativo ao resultado final do Processo Seletivo Simplificado, no prazo
de 02 (dois) dias ateis, apés publicagdo no Diéario Oficial do Estado, devendo o mesmo ser
protocolado junto & Secretaria Escolar do CEFOR-PB.

5.5.1. O recurso interposto fora do prazo estabelecido acima ndo seré aceito, sendo considerada,
para tanto, a data de entrega do mesmo.

5.52. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagcdes contidas neste Edital néo
serdo avaliados.

6 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Em caso de empate na nota final da prova de titulos serdo classificados os candidatos que,
sucessivamente:

a) Tiverem idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste Processo,
conforme artigo 27, parégrafo unico, do Estatuto do Idoso;

b) O candidato que comprovar maior tempo de experiéncia na area a qual esta concorrendo vaga;
c) Persistindo o empate, o candidato mais idoso.

7 — DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA A CONTRATAGAO

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas estabelecidas no Art.12 da Constituicdo Federal.

b) Estar em dia com as obrigacGes Eleitorais e Militares (para candidatos do sexo masculino).
c¢) Ter idade minima de dezoito anos completos na data da contratagéo

d) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes comprovadas através das Pericias
Médicas do Estado.

e) Apresentar os documentos originais de: Identidade (RG), CPF, Titulo Eleitoral, Comprovante
de quitacdo da Gltima eleigdo, reservista (para candidatos do sexo masculino), Certificado de
Graduagéo.

7.1. Habilidades e fungdo dos Facilitadores:

a) Ter curso de nivel superior concluido;

b) Ter tido experiéncia de no minimo 1 (hum) ano na érea de Vigilancia em Salde;

¢) Apresentar disponibilidade de 20 horas semanais e compromisso para dedicagéo ao processo;
d) Apoiar os estudantes/trabalhadores nos processos pedagdgicos que irdo realizar nos municipios/
territorios;

e) Ter experiéncia no campo pedagdgico, no desenvolvimento e aperfeicoamento de estratégias
de formagéo e educagdo popular no campo da sadde, conhecendo dindmicas, procedimentos e
tecnologias de aprendizagem de cunho critico, ativo e participativo;

f) Participar de uma reunido mensal com a Coordenagédo Estratégica de Vigilancia em Sadde, ou
quando necessério;

g) Participar de encontros presenciais, regionais ou em Jodo Pessoa, para qualificagdo pedagdgica
realizada pelo CEFOR-PB, esta carga horéria compreende as 20 horas semanais que o facilitador/
professor dispbe em seu Contrato de Prestagéo de Servico;

8- DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Ainscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o Processo Seletivo Simplifi-
cado, contidas neste Edital.

8.2. E facultado ao CEFOR-PB classificar entre os aprovados um candidato para exercer a fungéo
de coordenador do curso, sendo este aquele que apresentar perfil para exercer o cargo, devendo
ainda o mesmo possuir disponibilidade de exercer suas fungdes, com a carga horéaria de 40 horas
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semanais, no municipio sede da turma.

8.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicac&o de todos os Editais
e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

8.4. O candidato poderd obter informagGes referentes ao Processo Seletivo Simplificado na
Secretaria Escolar do CEFOR-PB.

8.5. A selecdo do candidato gera apenas a expectativa de direito a contratagdo. A Secretaria de
Estado da Saide/CEFOR-PB se reserva o direito de proceder & contratagdo, em numero que atenda
a0 seu interesse e as suas necessidades.

8.6. A contratacdo fica condicionada a apresentagdo de atestado de salde fisica e mental e ao
atendimento as condigdes constitucionais e legais.

8.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo Simplificado que se
encontra no CEFOR-PB/SES- Rua Pedro 11, n°. 1826 —Torre — CEP 58.058-420 — Jo&o Pessoa/
PB, no horério local das 9:00h as 17:00h.

8.8. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de
outro Edital.

8.9. A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos para a contratacdo até a data da
assinatura do contrato ou a prética de falsidade ideol6gica em prova documental, acarretaréo
cancelamento da inscri¢cdo do candidato, sua eliminagdo no respectivo Processo Seletivo Simpli-
ficado e anulacdo de todos os atos com respeito a ele praticados pelo CEFOR-PB/SES/PB, ainda
que ja tenha sido publicado o Edital de Homologacéo do Resultado Final, sem prejuizo das san¢des
legais cabiveis.

8.10. Néo serdo fornecidos atestados, declaraces, certificados ou certiddes relativos & habilita-
¢do, classificagdo, ou nota de candidatos, valendo, para tal fim, a publicacéo do resultado final e
homologacéo em Orgdo de divulgagdo oficial.

8.11. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado pelo Centro de Forma-
¢do de Recursos Humanos da Paraiba — CEFOR-PB, publicado no Diério Oficial do Estado e
disponibilizado no site do Gowverno do Estado.

8.12. A qualquer tempo este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por
motivo de interesse publico, sem que isso implique direito a indenizacéo de qualquer natureza.
8.13. Reserva-se a comissdo organizadora o direito de realizar outro processo seletivo se os
inscritos ndo atenderem aos requisitos técnicos e pedagdgicos inerentes a execugdo do curso.

ANEXO | 5
VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO.
Carga Nimero de s - SR
Cargo Vagas horéria alunos por et Coalln G £ 7
sede do cargo (Valor Bruto)
semanal turma
Facilitador(a) 04 20 40 Guarabira F-01 R$ 1.500,00
Facilitador(a) 04 20 40 Bananeiras F-02 R$ 1.500,00
ANEXO 1l
FICHA DE INSCRICAO
| — Dados do Cargo (Ver Anexo | — Tabela de vagas para Facilitador por municipio)
1- Cdédigo do Cargo: 2 — Municipio:
11 - Dados Pessoais
3 - Nome Completo:
4-RG: (N.°- Orgao Emissor) | 5 - Data Emiss&o 6 - CPF: 7 - Data Nasc,:
RG:
/ /
/ /
8 — Nacionalidade: 9 - Naturalidade: 10 - Sexo:
[0 Masc.
[0 Fem.
11 - Nome do Pai: 12— Nome da Mée:
111 - Dados Complementares | (Contato)
13 - Enderego (Rua, AV, etc.)
14 - 14 - Complemento: | 16 - Bairro:
Numero:
17 - Cidade: 18-UF: | 19-CEP:

20- Fone 1: 21 - Fone 2 (Recado): 22 — Fone 3 (celular):
«C ) - «C ) - «C ) -
23 —email:

1V - Dados Complementares 11 (Formagéo)

24 — Nivel de Instrucéo:

0 Ensino Médio
P6s-Doutorado
25— Formagéo (Curso):

0 Graduado O P6s-Graduado 0O Especialista 0 Mestre 0 Doutor O

26 — Instituic&o: 27 — Ano de Concluséo:

28— Tempo e resumo de Experiéncia na Area de Vigilancia em Sadde:

29— Tempo e resumo de Experiéncia no Campo da Organizacéo e Préaticas Populares:

30 - Experiéncias profissionais e trabalho atual

A Assinatura e envio desta ficha de inscrigdo implica na aceitacdo das condi¢des do EDITAL N°.
08/2012/SES/CEFOR-RH.

Enviar esta ficha devidamente preenchida, datada e assinada, juntamente com a documentagéo
exigida neste edital.

Data: / /2012

Assinatura do Candidato
(lgual a assinatura do documento de Identificagdo)

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
CENTRO FORMADOR DE RECURSOS HUMANOS
CEFOR/SES-PB.

CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM
(COMPLEMENTAGAO)

EDITAL N°. 10/2012/SES/CEFOR-PB
A Secretaria do Estado da Saude da Paraiba, através do CEFOR-PB, torna publico para conheci-
mento dos interessados a realizacdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO visando a
contratagdo de profissionais da drea de salde para os cargos de facilitadores para atuarem no Curso
Técnico em Enfermagem (Complementacdo), durante sua regéncia. Em caréater temporario de
excepcional interesse publico, nos termos do Art. 37, inciso I1X da Constituicdo Federal e Art. 12
e 13 da Lei Estadual n°. 5.391/1991, objetivando o funcionamento dos cursos a serem executados
pelo Centro Formador de Recursos Humanos - CEFOR-PB, no municipio de Guarabira no Estado
da Paraiba, financiados com recursos do Programa de Formacéo de Profissionais de Nivel Médio
para a Area de Saude — PROFAPS.
1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e executado pelo Centro Forma-
dor de Recursos Humanos - CEFOR-PB/SES/PB, localizado na Av. Dom Pedro II, n°. 1826, Torre
- Jodo Pessoa - PB, CEP: 58.040-440.
1.2. O Processo Seletivo Simplificado abre inscrigdes para o preenchimento de vagas de Facilitadores/
Professores para prestarem servi¢os de docéncia em carater temporério de excepcional interesse
publico no Curso Técnico em Enfermagem (Complementagéo), conforme Anexo |I.
1.3. O Contrato de Trabalho ter& prazo determinado, compativel com a execugdo do convénio a
contar da data da assinatura do Contrato Individual.
1.4. O servigo prestado pelos Facilitadores tera prazo determinado, compativel com a execugéo
da formacéo do curso, que devera ser de aproximadamente 10 (dez) meses, a contar da data da
assinatura do Contrato Individual, prorrogavel por mais 06 (seis) meses, em caso de necessidade.
1.5. O Processo Seletivo Simplificado dos Facilitadores serd composto de Anélise Curricular, Carta
de Intencdo e Entrevista e, serd realizado por uma Comisséo constituida pelo CEFOR-PB para
este fim.
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1.6.A carga horéria serad de 20 (vinte) horas semanais, de acordo com o horério pactuado com 0s
servicos, inclusive, se necessario, aos sabados.

PARAGRAFO UNICO. Cada facilitador seré responséavel pelo planejamento diério das aulas.
1.7. O candidato concorrera apenas a vaga da turma do curso para o qual se inscreveu, terd que
atender as necessidades didéatico-pedagégicas do CEFOR-PB, além de participar da construgéo de
materiais didaticos e das oficinas pedagdgicas realizadas pela Escola.

1.8. O conjunto de facilitadores compora uma equipe, sendo responsavel por todas as unidades dos
madulos do curso.

1.9. A contratagdo ocorrera na forma disposta no caput do artigo 12 da Lei Estadual n°. 5.391 de
22 de fevereiro de 1991.

2 - DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes acontecerdo no CEFOR-PB e através dos Correios por meio de SEDEX, no periodo
de 05 a 14 de setembro de 2012 no horério das 9:00h as 12:00h e das 14:00h as 17:30 horas.
2.1.1. As inscricdes realizadas pelo Correio, via SEDEX, devem ser enviadas para o endereco:
Av. Dom Pedro Il, n°. 1826, Torre - Jodo Pessoa - PB, CEP: 58.040-440, e postadas até o ultimo
dia de inscricéo.

2.1.2. N&o se admitird inscri¢bes fora do horério e dias estabelecidos.

2.1.3. As informagdes prestadas no formulério de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, ficando a comissdo organizadora com o direito de excluir do Processo de Selegéo
Simplificado aquele que ndo tiver preenchido de forma completa, legivel ou contendo informa-
¢des inveridicas.

2.2. Poderdo se submeter ao processo seletivo simplificado apenas os portadores de diplomas de
curso superior de Enfermagem, devidamente reconhecido.

2.2.1. Somente poderdo se submeter & selecdo portadores de diploma na area de Enfermagen e que
comprovem experiéncia profissional de no minimo 01(um) ano.

2.3. No ato da inscricdo o candidato devera fazer a entrega, ou encaminhar pelo Correio via
SEDEX, a seguinte documentago:

a) Formulério de inscricdo devidamente preenchido, indicando o municipio que estara concorren-
do a vaga Anexo I;

b) Copia dos seguintes documentos: RG, CPF, titulo de eleitor; comprovante de votagdo na Gltima
eleicdo, carteira reservista (para candidatos do sexo masculino),

c) Diploma,

d) Registro no conselho de classe;

e) Copia do comprovante de residéncia;

f) Uma foto 3x4;

g) Curriculo simplificado e devidamente comprovado (informag6es dos Ultimos cinco anos);

h) Carta de Intencdo (com no méximo uma lauda);

i) E, caso o candidato esteja trabalhando em 6rgdo publico, trazer declaracdo do local da prestagdo
do servico, o qual o candidato é vinculado, seja Federal, Estadual ou Municipal, constando a
disponibilidade de atuar 20 h/semanais como facilitador/professor do curso.

2.2.2 Somente serdo computadas as pontuacdes, na andlise curricular, os dados devidamente
comprovados.

2.2.3 O candidato devera declarar, no formuléario de inscricdo, ter ciéncia e aceitar, caso selecio-
nado, que deverd apresentar os documentos originais comprobatdrios dos requisitos exigidos por
ocasido da contratagdo;

2.2.4 Alinscrigcdo por procuracdo serd realizada mediante documentacdo devidamente legalizada.
3 - INSCRIGAO PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. As pessoas Portadoras de Deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que Ihe s&o
facultadas no inciso VIII do Art. 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscri¢géo no
presente Processo Seletivo. De acordo com a LEI 7. 853/89, o candidato concorrerd as vagas
existentes, sendo reservado o percentual de 5% (cinco por cento) para cada cargo/turma ou
municipio de vaga de acordo com o que estabelece o art. 1° da Lei Estadual n°5. 536 de 14 de
janeiro de 1992;

3.2. O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrerd em igualdade de condi¢des com
0s demais candidatos;

3.3. Para concorrer a uma das vagas, o candidato devera:

a) No ato da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia fisica;

b) Encaminhar laudo médico original ou cdpia autenticada, emitido nos ultimos doze meses, atestan-
do a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia codigo correspondente da
classificagdo internacional de doengas, bem como a provawel causa da deficiéncia e cépia do CPF.
3.4. Caso o nimero de vagas reservadas a portadores de deficiéncia fisica ndo seja totalmente
preenchidas, serdo convocados, pela ordem de classificagdo, os demais candidatos classificados.
3.5. A deficiéncia ndo devera ser incompativel com a finalidade da contratagdo. Vale dizer, a
limitar ou prejudicar a execugdo das tarefas a serem desenvolvidas pelos profissionais contratados
junto ao CEFOR-PB.

4 - DA AVALIAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1.0 Processo de Selegéo seré realizado no municipio de Jodo Pessoa, em uma etapa classificatoria,
constando de: andlise da carta de intengdo, andlise curricular e entrevista.

4.2. A carta de intencéo e a andlise curricular sera pontuada da seguinte forma:

ltem Pontuacéo Unitaria Pontuacdo Méaxima

Carta de Intencéo 1,0 1,0

Doutorado 15 15

Mestrado 1,0 10

Especializacdo Académica 0,5 2,0
Experiéncia profissional de no

minimo 1 (hum) ano na area 0,5 2,0

de Enfermagem

4.3. O resultado da primeira etapa do processo seletivo sera divulgado no CEFOR-PB e no portal
do Gowerno do Estado.

4.4. Aentrevista serd realizada no Centro Formador de Recursos Humanos - CEFOR-PB/SES/PB,
na Avenida Pedro 1l, n°.1826 — Bairro da Torre — Jodo Pessoa — PB.

4.5. O calendério da realizagdo das entrevistas sera divulgado no CEFOR-PB, no portal do Gover-
no do Estado e nas Secretarias Municipais de Saide dos Municipios Envolvidos.

4.6. Na entrevista serdo abordados temas relativos a organizagio do Sistema Unico de Salde,
conhecimentos especificos da area de Enfermagem e experiéncia em praticas de ensino-aprendi-

zagem do candidato.

5 - DA CLASSIFICAGCAO

5.1.0s candidatos serdo classificados em ordem decrescente até o nimero de vagas estabelecido
por turma.

5.2. Os demais candidatos classificados, além do nimero de vagas estabelecidas neste Edital ficardo
aguardando conwvocatéria de acordo com a necessidade.

5.3. Apos a publicacdo da lista dos aprovados no Didrio Oficial, os candidatos deverdo aguardar a
convocagéo através da Direcdo Geral do CEFOR-PB para a assinatura do Termo do Compromisso,
quando do inicio do médulo do respectivo curso.

5.4 O candidato convocado que ndo comparecer a0 CEFOR-PB no prazo de 72 horas
para a assinatura do Termo de compromisso, no prazo estabelecido sera automatica-
mente excluido do Processo Seletivo Simplificado e convocado o candidato seguinte,
obedecida & ordem rigorosa de classificacao.

5.5. Cabera recurso administrativo ao resultado final do Processo Seletivo Simplificado, no prazo
de 02 (dois) dias ateis, apds publicagdo no Diéario Oficial do Estado, devendo o mesmo ser
protocolado junto & Secretaria Escolar do CEFOR-PB.

5.5.1. O recurso interposto fora do prazo estabelecido acima ndo seré aceito, sendo considerada,
para tanto, a data de entrega do mesmo.

5.52. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagcdes contidas neste Edital néo
serdo avaliados.

6 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Em caso de empate na nota final da prova de titulos serdo classificados os candidatos que,
sucessivamente:

a) Tiverem idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscrigdo neste Processo,
conforme artigo 27, parégrafo unico, do Estatuto do Idoso;

b) O candidato que comprovar maior tempo de experiéncia na area a qual esta concorrendo vaga;
c) Persistindo o empate, o candidato mais idoso.

7 — DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA A CONTRATAGAO

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas estabelecidas no Art.12 da Constituicdo Federal.

b) Estar em dia com as obrigacGes Eleitorais e Militares (para candidatos do sexo masculino).

c¢) Ter idade minima de dezoito anos completos na data da contratagéo

d) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes comprovadas através das Pericias
Médicas do Estado.

e) Apresentar os documentos originais de: Identidade (RG), CPF, Titulo Eleitoral, Comprovante
de quitacdo da Gltima eleigdo, reservista (para candidatos do sexo masculino), Certificado de
Graduagéo.

7.1. Habilidades e fungéo dos Facilitadores:

a) Ter curso de nivel superior concluido;

b) Ter tido experiéncia de no minimo 1 (hum) ano na é&rea de Enfermagem;

¢) Apresentar disponibilidade de 20 horas semanais e compromisso para dedicagéo ao processo;
d) Apoiar os estudantes/trabalhadores nos processos pedagdgicos que irdo realizar nos municipios/
territorios;

e) Ter experiéncia no campo pedagdgico, no desenvolvimento e aperfeicoamento de estratégicas
de formagéo e educagdo popular no campo da sadde, conhecendo dindmicas, procedimentos e
tecnologias de aprendizagem de cunho critico, ativo e participativo;

f) Participar de uma reunido mensal com a Coordenacdo Estratégica de Enfermagem, ou quando
necessério;

g) Participar de encontros presenciais, regionais ou em Jodo Pessoa, para qualificacdo pedagdgica
realizada pelo CEFOR-PB, esta carga horéria compreende as 20 horas semanais que o facilitador/
professor dispde em seu Contrato de Prestagdo de Servico;

8- DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1. Ainscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o Processo Seletivo Simplifi-
cado, contidas neste Edital.

8.2. E facultado ao CEFOR-PB classificar entre os aprovados um candidato para exercer a fungéo
de coordenador do curso, sendo este aquele que apresentar perfil para exercer o cargo, devendo
ainda o mesmo possuir disponibilidade de exercer suas fungdes, com a carga horaria de 40 horas
semanais, no municipio sede da turma.

8.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os Editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

8.4. O candidato poderd obter informagGes referentes ao Processo Seletivo Simplificado na
Secretaria Escolar do CEFOR-PB.

8.5. A selecdo do candidato gera apenas a expectativa de direito a contratagdo. A Secretaria de
Estado da Saide/CEFOR-PB se reserva o direito de proceder & contratagdo, em numero que atenda
a0 seu interesse e as suas necessidades.

8.6. A contratagdo fica condicionada a apresentacdo de atestado de salde fisica e mental e ao
atendimento as condigdes constitucionais e legais.

8.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo Simplificado que se
encontra no CEFOR-PB/SES- Rua Pedro I, n°. 1826 —Torre — CEP 58.058-420 — Jo&o Pessoa/
PB, no horério local das 9:00h as 17:00h.

8.8. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de
outro Edital.

8.9. A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos para a contratacdo até a data da
assinatura do contrato ou a prética de falsidade ideol6gica em prova documental, acarretaréo
cancelamento da inscri¢cdo do candidato, sua eliminagdo no respectivo Processo Seletivo Simpli-
ficado e anulacdo de todos os atos com respeito a ele praticados pelo CEFOR-PB/SES/PB, ainda
que jé tenha sido publicado o Edital de Homologacéo do Resultado Final, sem prejuizo das san¢des
legais cabiveis.

8.10. Néo serdo fornecidos atestados, declaraces, certificados ou certiddes relativos & habilita-
¢do, classificagdo, ou nota de candidatos, valendo, para tal fim, a publicacéo do resultado final e
homologacéo em Orgéo de divulgagdo oficial.

8.11. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado pelo Centro de Forma-
¢do de Recursos Humanos da Paraiba — CEFOR-PB, publicado no Diério Oficial do Estado e
disponibilizado no site do Gowverno do Estado.

8.12. A qualquer tempo este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por
motivo de interesse publico, sem que isso implique direito a indenizacéo de qualquer natureza.
8.13. Reserva-se a comissdo organizadora o direito de realizar outro processo seletivo se os
inscritos ndo atenderem aos requisitos técnicos e pedagdgicos inerentes a execugdo do curso.
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ANEXO | ~ 30 - Experiéncias profissionais e trabalho atual
VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO.
Carga NUmero de L - R
o Municipio- | Cddigo mensal por vaga
Cargo Vagas horéria alunos por . do cargo (Valor Bruto)
semanal turma
Facilitador(a) 04 20 40 Guarabira F-01 R$ 1.500,00
A Assinatura e envio desta ficha de inscrigdo implica na aceitacdo das condigdes do EDITAL N°.
10/2012/SES/CEFOR-RH.
Enviar esta ficha devidamente preenchida, datada e assinada, juntamente com a documentagéo
exigida neste edital.
ANEXO II Data: / /2012

FICHA DE INSCRIGAO _ _
Assinatura do Candidato

| — Dados do Cargo (Ver Anexo | — Tabela de vagas para Facilitador por municipio) (Igual  assinatura do documento de Identificaco)
1 - Cédigo do Cargo: 2 — Municipio:

11 - Dados Pessoais
3 —Nome Completo:

4 - RG: (N.° - Orgdo Emissor) | 5 - Data Emiss&o 6 - CPF: 7 — Data Nasc,:
RG:
/ /
/ /

8 — Nacionalidade: 9 - Naturalidade: 10 - Sexo:

[0 Masc.

O Fem.
11 - Nome do Pai: 12 - Nome da Mae:

111 - Dados Complementares | (Contato)

13- Endereco (Rua, AV, etc.)

14 - 14 - Complemento: | 16 - Bairro:

Namero:

17 - Cidade: 18-UF: |19-CEP:
20 - Fone 1: 21 - Fone 2 (Recado): 22 — Fone 3 (celular):
«C ) - «C ) - «C ) -

23 -email:

1V - Dados Complementares 11 (Formagéo)

24 — Nivel de Instrugéo:

[0 Ensino Médio [0Graduado [0 P6s-Graduado [ Especialista [0 Mestre [ Doutor 0
P6s-Doutorado
25 — Formagao (Curso):

26 — Instituicdo: 27 — Ano de Concluséo:

28 — Tempo e resumo de Experiéncia na Area de Enfermagem:

29 — Tempo e resumo de Experiéncia no Campo da Organizagao e Praticas Populares:




