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ESTADO DA PARAIBA

N° 16.401

Joao Pessoa - Quinta-feira, 29 de Junho de 2017

Preco: RS 2,00

ATOS DO PODER EXECUTIVO

Decreto n° 37.463 de 28 de junho de 2017

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTA-
COES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAiBA, no uso das atribui¢cdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢ao do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso II, da Lei
n° 10.850, de 27 de dezembro de 2016, e tendo em vista o que consta do Processo SEPLAG/692/2017,

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 43.000.000,00 (quarenta
e trés milhdes de reais), para reforgo de dotagdes or¢amentarias na forma abaixo discriminadas:
22.000 — SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
22.101 — SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Especifica¢io Natureza | Fonte Valor

12.361.5006.2297.0287- DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO DO
ENSINO FUNDAMENTAL 3390 103 20.000.000,00
12.362.5006.2146.0287- DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO DO

ENSINO MEDIO 3390 103 23.000.000,00

TOTAL 43.000.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correrdo a
conta dos Excessos de Arrecadag@o das Receitas de Transferéncias de Recursos, de Complementagio e
de Remuneragdo de Recursos Vinculados do FUNDEB, acumulado de janeiro a maio de 2017, de acordo
com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n° 4.320/64, conforme discriminagio a seguir:

22.000 — SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
22.101 — SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Excesso de Arrecadagio da Receita de Transferéncias de Recursos para o FUNDEB

(Fonte 103) 34.000.000,00

Excesso de Arrecadagio da Receita de Complementagdo de Recursos para o FUNDEB

(Fonte 103) 6.000.000,00

Excesso de Arrecadagio da Receita de Remuneragio de Recursos para o FUNDEB

(Fonte 103) 3.000.000,00
TOTAL 43.000.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 28 de
junho de 2017; 129° da Proclamagao da Republica.

AMANDA RODRIGUES
Secretria das Finangas

Ato Governamental n° 1.890 Jodo Pessoa, 28 de junho de 2017

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituigdo do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso I, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

R E S O LV E exonerar MARIA DA GUIA CAVALCANTE SOARES, matricula
n° 141.146-2, do cargo em comissdo de Diretor EEEF REITOR EDVALDO DO O, Simbolo CDE-9, da
Secretaria de Estado da Educagao.
Ato Governamental n° 1.891 Joao Pessoa, 28 de junho de 2017

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAiBA, no uso das atribui¢cdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II,

da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003; na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, no
Decreto n°® 28.091, de 30 de margo de 2007, e na Lei n® 9.332, de 25 de janeiro de 2011,

RE S OLY E nomear ANTONIO ANANIAS DE SOUSA FILHO, para ocupar o
cargo de provimento em comissdo de Diretor da EEEF REITOR EDVALDO DO O, no Municipio de
Campina Grande, Simbolo CDE-9, da Secretaria de Estado da Educagéo.

s 0.4/

RICARDO VIEIRA COUTINHO
Governador

SECRETARIAS DE ESTADO

Secretaria de Estado
da Administracao

PORTARIA N° 362/2017/SEAD Jodo Pessoa, 28 de junho de 2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO usando as atribuigdes que
lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em vista o que
consta do Processo n ° 17.013.860-7/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro
de 2003, exonerar, a pedido, SILVIO OLIVEIRA DA SILVA, do cargo de Motorista Policial, matricula
n° 182.472-4, lotado na Secretaria de Estado da Seguranga da e Defesa Social.

PORTARIA N° 363/2017/SEAD Jodo Pessoa, 28 de junho de 2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO usando as atribuiges que
lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n © 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em vista o que
consta do Processo n ° 17.016.951-1/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro
de 2003, exonerar, a pedido, IVAN GOMES BATISTA, do cargo de Técnico Administrativo, matricula
n°® 175.174-3, lotado na Secretaria de Estado da Educagéo.
PORTARIA N° 364/2017/SEAD Jodo Pessoa, 28 de junho de 2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO usando as atribuigdes que
lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em vista o que
consta do Processo n ° 17.014.063-6/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro
de 2003, exonerar, a pedido, SORAIA FERREIRA ALVES, do cargo de Professor de Educagio Basica
3, matricula n°® 172.511-4, lotado na Secretaria de Estado da Educagéo.

PORTARIA N° 365/2017/SEAD Jodo Pessoa, 28 de junho de 2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO usando as atribuiges que
lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n © 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em vista o que
consta do Processo n ° 17.014.128-4/SEAD,

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de
2003, exonerar, a pedido, PAULO ROBERTO NUNES DE SENA, do cargo de Técnico Administrativo,
matricula n® 177.326-7, lotado na Secretaria de Estado da Administragao.

PORTARIA N° 366/2017/SEAD. Jodo Pessoa, 28 de junho de 2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo 1° do Decreto n° 19.060 de 18 de agosto de 1997, e tendo em vista o que consta
no Processo n° 17011085-1/SEAD, ]

R E S O LV E autorizar o afastamento da servidora LIS DE ARAUJO MEIRA,
Professor, matricula n® 179.912-6, lotada na Secretaria de Estado da Educag@o, para realizar o Curso de
Mestrado em Historia, ministrado pela Universidade Federal da Paraiba - UFPB, no periodo de junho
de 2017 a junho de 2019, com 6nus para o Orgdo de origem, de acordo com o art. 31, inciso II da Lei
n°® 7.419 de 15 de outubro de 2003.
PORTARIA N° 367/2017/SEAD. Joio Pessoa, 28 de junho de 2017

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 1°, do Decreto n° 19.060 de 18 de agosto de 1997, e tendo em vista o que consta
no Processo n° 17012989-6/SEAD,

RE S OLYVE autorizar a cessdo para o Tribunal Regional do Trabalho da 13 Regido
— Jodo Pessoa - PB, da servidora ANNA BEATRIZ QUEIROGA LOPEZ MEIRA DE ARAUJO,
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matricula n° 178.760-8, lotada na Secretaria de Estado da Educagéo, pelo prazo de um (01) ano, com
onus para o Orgdo de origem, mediante ressarcimento das despesas com salario e encargos sociais pelo
Tribunal Regional do Trabalho de 13" Regido, na forma do art. 90, Inciso I, § 1° da Lei Complementar
n° 58 de 30 de dezembro de 2003.
PORTARIA N° 368/2017/SEAD. Jodo Pessoa, 28 de junho de 2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, do Decreto n® 19.060 de 18 de agosto de 1997, c¢/c o Decreto n® 37.242 de 17
de fevereiro de 2017, e tendo em vista o que consta no Processo n° 17003742-8/SEAD,

R E S OLYV E autorizar a permanéncia na Prefeitura Municipal de Monteiro/PB, da
servidora MARIA DE FATIMA DE SOUSA SANTOS, matricula n° 90.298-5, lotada na Secretaria de
Estado da Receita, pelo prazo de (01) um ano, sem 6nus para o Orgdo de origem na forma do art. 90,
Inciso I, § 1° da Lei Complementar n° 58 de 30 de dezembro de 2003.

PORTARIA N° 369/2017/SEAD. Jodo Pessoa, 28 de junho de 2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes
que lhe confere o artigo 1°, do Decreto n° 19.060 de 18 de agosto de 1997, e tendo em vista o que consta
no Processo n° 17013972-7/SEAD,

RE S OLYV E autorizar a permanéncia no Governo do Estado de Pernambuco/PE, da
servidora JACKELLINE MARTINS FREIRE, matricula n° 130.375-9, lotada na Secretaria da Edu-
cagdo do Estado da Paraiba, em regime de permuta com a servidlora MARGARETH CAVALCANTI
BARRETO, matricula n° 172.868-7, lotada na Secretaria de Educagdo do Estado de Pernambuco, no
periodo de janeiro de 2015 a dezembro de 2017, com 6nus para os respectivos Orgdos de origem.

LIVANIA nﬁ DA SILVA FARIAS

Secretéria

RESENHA N° 052/2017. EXPEDIENTE DO DIA : 21/06/2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes que
lhe sdo conferidas pelo art. 6° inciso I, do Decreto n®26.817, de 02 de fevereiro de 2006, c/c o art. 4°
do Decreto n® 14.167/91, DEFERIU os seguintes pedidos de cessdo dos servidores abaixo relacionados:

PROCESSO NOME MATRICULA LOTACAO INSTITUICAO OU ORGAO
17014213-2 | VERONICA BARBOSA DA SILVA 89.304-8 SER Secretaria de Estado da Satde
17014160-8 | KAITHIA MARIA OLINDA COSTA PORTELA 127.475-9 SEDH Departamento Estadual de Transito - DETRAN/PB
17013750-3 | SIMONY CAVALCANTI BARBOSA DE MATOS 176.584-1 SEC Departamento Estadual de Transito - DETRAN/PB
17013919-1 | ALBERTO JOAO DOS S. LOUREIRO LOPES 137.927-5 SEIRHMACT | Empresa Paraibana de Abastecimento e Servigos Agricolas - EMPASA
17013919-1 [ CARLITO ALVES DE SOUSA 94.487-4 SEDAP Empresa Paraibana de Abastecimento e Servigos Agricolas - EMPASA
17013919-1 [ DELMA DO SOCORRO PESSOA BARBOSA 105.492-9 SETDE Empresa Paraibana de Abastecimento e Servigos Agricolas - EMPASA
17013919-1 EDNA STOYANOVITH CAVALCANTI 80.320-1 SES Empresa Paraibana de Abastecimento e Servigos Agricolas - EMPASA
17013919-1 | EDVIRGES MARCOS DE SOUZA MENDES 000.093-0 EMEPA Empresa Paraibana de Abastecimento e Servigos Agricolas - EMPASA
17013919-1 | HERVAL RODRIGUES DE LIMA 96.000-4 SEAD Empresa Paraibana de Abastecimento e Servicos Agricolas - EMPASA
17013919-1 | JOSE CARLOS DOS SANTOS 88.954-7 SEAD Empresa Paraibana de Abastecimento ¢ Servigos Agricolas - EMPASA
17013919-1 | ROBERTO CARLOS PEREIRA 134.652-1 SEAD Empresa Paraibana de Abastecimento e Servigos Ay - EMPASA
17013919-1 | WOLMIR DELGADO DE ALENCAR 90.795-2 SEAD Empresa Paraibana de Abastecimento e Servigos Agricolas - EMPASA
17013919-1 | JOSE ERIVALDO SILVA DOS SANTOS 133.768-8 SEE Empresa Paraibana de Abastecimento e Servigos Agricolas - EMPASA
17012810-5 [ VICENTE MARTINS DA SILVA NETO 600.062-2 CEHAP Agéncia Executiva de Gestdo das Aguas do Estado da Paraiba - AESA
17011676-0 [ NATALIA MARQUES DE ALMEIDA LIMA MIRANDA 177.3313 SEAD Superintendéncia de Obras do Plano de Desenvolvimento da Paraiba - SUPLAN
17013195-5 | JOANA DARC DA SILVA CAVALCANTI 139.001-5 SEE Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano - Casa da Cidadania de Campina Grande
17013488-1 | GERALDO MARINHO DOS SANTOS 93.098-9 SEE Autarquia de Protegio ¢ Defesa do Consumidor do Estado da Paraiba -PROCON/PB
17014481-0 | MARIA MARQUES MENDES 74.453-1 SEE Departamento de Estradas de Rodagem - DER/PB
17014481-0 | ROSA DE LOURDES SOARES OLIVEIRA BANDEIRA 178.701-2 SEIRHMACT | Departamento de Estradas de Rodagem - DER/PB
17014481-0 | FILIPE BRAGA DE BRITO MAIA 179.628-3 SEIRHMACT | Departamento de Estradas de Rodagem - DER/PB
RESENHA N° 053/2017. EXPEDIENTE DO DIA : 26/06/2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas pelo art. 6°, inciso I, do Decreto n®26.817 de 02 de fevereiro de 2006, DES-
PACHOU os Processos abaixo relacionados que fazem retornar ao respectivo 6rgio de origem, os
seguintes servidores:

RESENHA N° 225/DEREH/GS EXPEDIENTE DO DIA: 20/06/2017.
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes

que lhe confere o artigo 6°, Inciso XI do Decreto n.° 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, combinado com

alein® 10.669 de 29 de margo de 2016, e nos termos da Lei n® 8428/2007, DEFERIU o processo de

PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL do Grupo SAT-1900 abaixo relacionados:

NIVEL
ANTERIOR | ATUAL
ENGENHEIRO VI | Vit

PROCESSO MAT. NOME CARGO
15.016.212-0 125.049-3 ZENOBIO BEZERRA DE BRITO

RESENHA N° 226/DEREH/GS EXPEDIENTE DO DIA: 20/06/2017.
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o artigo 6°, Inciso XI do Decreto n.° 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, combinado com
alein® 10.669 de 29 de margo de 2016, e nos termos da Lei n® 8428/2007, DEFERIU o processo de
PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do Grupo SAT-1900 abaixo relacionados:

NIVEL
PROCESSO MAT. NOME CARGO ANTERIOR | ATUAL
15.016.212-0 125.049-3  |ZENOBIO BEZERRA DE BRITO ENGENHEIRO \%i Vil

RESENHA N° 240/2017/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 19/06/ 2017.
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicoes

que lhe confere o artigo 6°, incisg X1, do Decreto n ©26.817, de 02 de fevereiro de 2006 e tendo em vista

Parecer da ASSESSORIA JURIDICA desta Secretaria, despachou os Processos abaixo relacionados:

PROCESSO NOME MATRICULA PARECER DESPACHO
17.012.937-3 | GHISLAINE GOMES FRADE 095.673-2 986/2017/ASJUR-SEAD DEFERIDO
17.013.644-2 | MARCOS ANTONIO PORCIUNCULUNA PEREIRA [ ---oomeeeeeme 996/2017/ASJUR-SEAD DEFERIDO
17.013.267-6 | SOLANGE CASTANHOLA LIRA MOURA 093.442-9 979/2017/ASJUR-SEAD DEFERIDO

RESENHA N° 241/2017/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 19/06/2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 6°, inciso XV}H, do Decreto n. ° 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, € tendo em
vista Parecer da ASSESSORIA JURIDICA desta Secretaria, despachou os Processos de CONCESSAO
DE HORARIO ESPECIAL abaixo relacionados:

PROCESSO NOME MATRICULA PARECER N.° DESPACHO
17.012.834-2 KENYA DE LIMA TOSCANO 176.031-9 948/2017/ASJUR/SEAD DEFERIDO
17.013.628-1 BISMARQUE FERREIRA DA SILVA 176.2664 999/2017/ASJUR/SEAD DEFERIDO
17.003.797-5 SEVERINA FERREIRA SANTOS DO NASCIMENTO 163.0580 973/2017/ASJUR/SEAD INDEFERIDO

RESENHA N° 242/2017/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 19/06/2017

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 6°, inciso XVIII, do Decreto n. ©26.817 de 02 de fevereiro de 2006, tepdo em
vista Parecer da ASSESSORIA JURIDICA desta Secretaria, despachou o Processo de VACANCIA
DE CARGO, abaixo relacionado:

PROCESSO NOME MATRICULA PARECER N° DESPACHO
17.013.941-7 ALEXANDRO FERNANDES DA SILVA 177.6924 1015/2017/ASJUR-SEAD DEFERIDO
17.013.106-8 ANDRE FELIPE ARAUJO RAMALHO 173.245-5 1003/2017/ASJUR-SEAD DEFERIDO
17.013.669-8 MARTHA JULIO DE ANDRADE 150.785-1 1002/2017/ASJUR-SEAD DEFERIDO
17.013.826-7 MARIA DO CEU LIMA RIBEIRO 178.273-8 1014/2017/ASJUR-SEAD DEFERIDO

RESENHA N°243/2017/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 21/06/2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes
que lhe confere o artigo 6°, inciso XVIII, do Decreto n°. 26.817 de 02 de fevereiro de 2006, e tendo em
vista Laudo da GERENCIA DA CENTRAL DE PERICIA MEDICA ¢ PARECER da DIRETORIA
EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS, DEFERIU os Processos de READAPTACAO DE
CARGQO, abaixo relacionados:

PROCESSO NOME MATRICULA CARGO LOTACAO PERIODO
17.012.766-4 | KENIA MARIA VIANA DE MENDONCA FERREIRA 141.046-6 PROFESSOR SEE 06 MESES
17.014.086-5 | MARIA FRANCISCA DE SOUSA 137.689-6 PROFESSOR SEE 01 ANO
17.050.458-1 | JOSEFA EDNEUSA DE SOUSA SANTOS 142.852-7 PROFESSOR SEE 01 ANO
17.013.018-5 | MARIA DE FATIMA SANTOS 145.336-0 PROFESSOR SEE 01 ANO
17.060.002-5 [ RAIMUNDO ALVES DE MACEDO SOBRINHO 145.509-5 PROFESSOR SEE 01 ANO
17.050.518-9 [ KALINA LIGIA PEREIRA SOARES 158.812-5 PROFESSOR SEE 01 ANO
17.008.168-1 [ ELIANE MARIA BARBOSA DE MENDONGA 159.696-9 PROFESSOR SEE 01 ANO
17.012.263-8 | LUIS GUSTAVO DA SILVA CARVALHO 165.609-1 PROFESSOR SEE 01 ANO
17.050.194-9 | LOSANGELA CURUPIRA NOBREGA 141.120-9 PROFESSOR SEE 02 ANOS
17.011.504-6 | MARIA DE FATIMA DE SOUSA 142.298-7 PROFESSOR SEE 02 ANOS
17.013.107-6 | PETRONILA ILMA ARAUJO FALCAO 141.423-2 PROFESSOR SEE DEFINITIVO

RESENHA N° 246/2017/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 26/ 06/ 2017.
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes

que lhe confere o artigo 6°, inciso XI, do Decreto n. ©26.817, de 02 de fevereiro de 2006 e tendo em vista

Parecer da ASSESSORIA JURIDICA desta Secretaria, despachou os Processos abaixo relacionados:

PROCESSO NOME MATRICULA PARECER DESPACHO
16.023.653-3 AFONSO EUGENIO DE FIGUEIREDO 988/2017/ASJUR - SEAD INDEFERIDO
17.009.575-4 ALDEMIR PIRES DE SOUSA - - 975/2017/ASJUR - SEAD INDEFERIDO
17.013.172-6 FRANCISCO REYNALDO JANUARIO 162.918-2 1000/2017/ASJUR - SEAD INDEFERIDO
17.013.427-0 JEAN CARLOS CAMPELO DE SOUZA | —oeeeeees 1008/2017/ASJUR - SEAD INDEFERIDO
17.006.073-0 ORLANDO DE PAULA CABRAL NETO 091.287-5 | —eeeeeemmeeeee INDEFERIDO
17.002.354-1 TANIA DANTAS GAMA 134.252-5 977/2017/ASJUR - SEAD INDEFERIDO

17014452-; 178.760-8 ANNA BEATRI? OUE[I;OGA LOPEZ M];]R/\ DE ARAUJO | Secretaria de ]Z::adn da Educagdo
17013724-4 224-1 MARCOS ANTONIO FERREIRA GALVAO Empresa Radio Tabajara da Paraiba S/A
17014214-1 98.204-1 GILBERTO FRANCISCO DA SILVA Secretaria de Estado do Desenvolvimento da Agropecuaria ¢ da Pesca
~
Governador Ricardo Vieira Coutinho
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RESENHA N° 247/2017/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 26/06/ 2017.

0O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 6°, inciso X1, do Decreton ®26.817, de 02 de fevereiro de 2006 e tendo em vista

\
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Parecer da ASSESSORIA JURIDICA desta Secretaria, despachou os Processos abaixo relacionados:

DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS RESENHA N° :265/2017

= GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS EXPEDIENTE DO DIA : 28-06-2017
PROCESSO NOME MATRICULA PARECER DESPACHO
17.011.787-1 CELIA MARIA ARAUJO FERREIRA 082.552-2 955/2017/ASJUR-SEAD DEFERIDO PARCIAL O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por ao de é na Portaria n° 2374/GS, datada de
18/07/88, resolve DEFERIR os Processos de ANOTAGAO de Tempo de Servigo dos servidores abaixo:
16.017.720-1 IRACI DA FONSECA BORGES 978/2017/ASJUR-SEAD DEFERIDO
17.070.047-0 | JOSE FERREIRA SOBRINHO 966/2017/ASJUR-SEAD DEFERIDO Lotagdo N° Processo | Matricula | Nome Privado | Federal | Estadual | Municipal
16.019.731-7 | MARIA ALDINEIDE DA SILVA 962/2017/ASJUR-SEAD DEFERIDO SEC. DE ESTADO DA EDUCACAO 17013021-5 | 1420861 | ANA CECILIA GADELHA TROCOLI ALVES FERNANDES 0 0 2.068 0
17.050.353-4 | MARIA DE LOURDES DOS SANTOS | —emeemeneeee 925/2017/ASJUR-SEAD DEFERIDO SEC.EST.SEGUR E DEFESASOCIAL | 17011662-0 | 1358782 | CLEIDE WANDERLEY DA NOBREGA 0 0 251 0
17.010.150-9 [ SIMONE ANGELO PEREIRA | e 1011/2017/ASJUR-SEAD DEFERIDO SEC. DE ESTADO DA EDUCACAO 17007732-2 | 1297490 | LEILA DENIZE MOURA MAIA RABELLO 0 0 212 0
17.010.281-5 | WALTER HENRIQUE DELIMA | —eemeeeeeeeee 972/2017/ASJUR-SEAD DEFERIDO SEC. DE ESTADO DA EDUCACAO 17011839-8 1439766 | MARIA JOSE DE LIMA 0 0 211 0
SEC. DE ESTADO DA EDUCACAO 17009047-7 | 1735675 | PEDRO RAUNNY JOVEM DE FREITAS 0 ) 427 0
SEC. DE ESTADO DA EDUCACAO 17010774-4 | 1570951 | SIMONE MENDES CABRAL 0 0 1.765 0
RESENHA N° 248/2017/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 26/ 06/ 2017.
PUBLIQUE-SE

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 6°, inciso XVIII, do Decreto n. ©26.817 de 02 de fevereiro de 2006, e conforme
parecer da Geréncia Operacional de Posse desta Secretaria despachou os Processos d¢ PRORROGACAO
DE POSSE abaixo relacionados:

DATA LIMITE P/ POSSE
PROCESSO NOME ART. 13 § 2° ¢ 3° DA LC 58/03 PARECER DESPACHO
17014307-4 JOSELIO CARNEIRO DE ARAUJO 30.07.2017 015/GOPOS/2017 DEFERIDO

RESENHA N° 249/2017/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 27/06/2017.
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando a atribuigio que
lhe confere o art. 6°, Inciso XVIII, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, em harmonia com
o Parecer da Comissdo de Gestdo do PCCR dos Profissionais de Salige e combinado com a Lein® 10.660
de 29 de margo de 2016, DEFERIU os Processos d¢ PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL:

CLASSE
PROCESSO MATRICULA NOME CARGO ANTERIOR | ATUAL
17.004.992-2 080.959-4 LIANA MARIA COSTA GOMES LIMA PSICOLOGO B | C

DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

RESENHA N° : 451/2015
EXPEDIENTE DO DIA : 28-06-2017

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando das atribuigdes que Ihe confere o artigo 6°, inciso XVIIl, do Decreto n°
26.817, de 02 de fevereiro de 2006 e nos termos do § 19, do Art. 40, da Constituicao Federal e de acordo com a redagao conferida pela Emenda
Constitucional n° 41/03, DEFERIU os Processos de ABONO DE PERMANENCIA abaixo relacionados:

N° Processo Lotacao Matricula Nome Parecer
150219105 SEE 0897183 ADEMAR DE SOUSA FALCAO FILHO 112212015
15027976-1 SEPLAG 099399-9 ALAN DOUGLAS NERY BORGES 1398/2015
15024804-1 SEPLAG 099697-1 ANA LUCIA FIGUEIREDO BRITO DA SILVA 1179/2015
15024934-9 SEE 079435-0 AUREA CELEIDA MAROJA RIBEIRO DE MORAIS 11782015
15022771-0 SEE 144207-4 FRANCISCA DE SOUZA FERREIRA 1124/2015
15022367-6 SEE 080400-2 HELOISA HELENA COSTA DE ARAUJO CAVALCANTI 11332015
15023898-3 SEE 136880-0 IOLANDA VIANA FLORENCIO 11362015
15022800-7 SEE 089707-8 JOSE CLAUDIO FERNANDES DA SILVA 1137/2015
15011129-1 SEE 0912336 JOSE DANILO FREIRE DE LIMA 11232015
15022227-1 SEE 0897515 JOSE FERNANDES DE MEDEIROS 11342015
15022573-3 SEE 137872-4 LUZIA DE FATIMA ALMEIDA 1127/2015
15051097-7 SEE 1447459 MARIA APARECIDA FERREIRA FELIX 11282015
15023029-0 SEE 144244-9 MARIA DA CONCEICAO DOS SANTOS 11252015
15051373-9 SEE 136424-3 MARIA DA GUIA VIEIRA TORQUATO 1129/2015
15022467-2 SEE 136987-3 MARIA ELIETE MARTINS DOS SANTOS 113112015
15022719-1 SEE 117104-6 ROSANE| PINTO DA SILVA 1138/2015
150230532 SEE 084278-8 VIRGINIA LIGIA MOURA DE SOUZA 11352015

DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

RESENHA N° : 461/2015
EXPEDIENTE DO DIA : 28-06-2017

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando das atribuigdes que Ihe confere o artigo 6°, inciso XVIll, do Decreto n°
26.817, de 02 de fevereiro de 2006 e nos termos do § 19, do Art. 40, da Constituicao Federal e de acordo com a redagao conferida pela Emenda
Constitucional n° 41/03, DEFERIU os Processos de ABONO DE PERMANENCIA abaixo relacionados:

N° Processo Lotacao Matricula Nome Parecer
150222416 SESDS 0959910 ASSIS CIRILO DE LIMA 117212015
15024265-4 SES 148245-9 AZUILA BRAGA LACERDA 1148/2015
15024690-1 SES 148362-5 CLICINALDA RIBEIRO VIEIRA 117112015
15021938-5 SEAP 099899-1 ERASMO DE FREITAS CAVALCANTE 11862015
15023344-2 SESDS 137253-0 FERNANDO PATRICIO DOS SANTOS 1142/2015
15051448-4 SESDS 090091-5 FLAVIO MACIEL FIRMO. 11762015
150249233 SEC.ESTSEGUR E DEFESA SOCIAL 1355406 FRANCISCO BASILIO RODRIGUES 11852015
15024102-0 SESDS 0914126 FRANCISCO DE ASSIS PEREIRA 11452015
15024701-0 SESDS 133152-3 GILBERLITO PEREIRA DE SOUZA 1184/2015
15024835-1 SES 093856-4, IRANI RODRIGUES VITORINO DINIZ 11732015
15024287-5 SESDS 1357425 ISA VANESSA GUERRA VIEIRA 11832015
15023760-0 SESDS 127307-8 IVAN FELIX DOS SANTOS 1143/2015
15023577-1 SEDH 134198-7 LINDOMAR XAVIER DOS SANTOS 11682015
150240121 SEE 0804754 LUCIA DE FATIMA DOS SANTOS NOBRE 114012015
15024747-8 SES 115588-1 MARIA DE FATIMA PEDROSA BATISTA 1170/2015
15023072-9 SESDS 1373081 MARIA JOSE CARNEIRO FONTES 114412015
150212364 SECI 127964-5 ROBERTO DOS SANTOS 11472015

DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

RESENHA N° : 466/2015
EXPEDIENTE DO DIA : 28-06-2017

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando das atribuigées que lhe confere o artigo 6°, inciso XVIIl, do Decreto n®
26.817, de 02 de fevereiro de 2006 e nos termos do § 19, do Art. 40, da Constituicdo Federal e de acordo com a redagdo conferida pela Emenda
Constitucional n® 41/03, DEFERIU os Processos de ABONO DE PERMANENCIA abaixo relacionados:

N° Processo Lotacao Matricula Nome Parecer
15009198-2 SEE 079310-8 ABILIO OLIVEIRA FILHO 31112016
150233094 SEE 137851-1 FRANCISCA DE ASSIS SOARES 11662015
15051463-8 SESDS 1373234 JACQUELINO JOSE DE LUNA 11752015
15025088-6 SESDS 096338-1 JOSE ANTONIO DE ALMEIDA NETO 117712015
15025909-3 SEIRHMACT 074196-5 JOSE DO PATROCINIO FERNANDES NETO 123612015
15026645-6 SEC.EST.ADM. PENITENCIARIA 0955965 JOSE INACIO DA SILVA FILHO 1303/2015
15016686-9 SEE 1455664, JOSILENE DE FATIMA CORDULA DE ANDRADE MELO 955/2015
15016966-3 SEC. DE ESTADO DA EDUCACAO 0926299 JURACY FERREIRA DE MOURA 96412015
15023994-7 SEE 083556-1 MARIA APARECIDA BAUNILHA DIAS 1165/2015
15022461-3 SEC. DE ESTADO DA EDUCACAO 1169980 MARIA AUXILIADORA FORMIGA 121912015
150169850 SEE 1412825 MARIA DA PENHA GOMES DE LIMA 96012015
15023492-9 SEE 141557-3 MARIA DE FATIMA DA SILVA 1153/2015
15023562-3 SEE 0921904 MARIA DE FATIMA SILVA 11592015
15021468-5 SEE 075412-9 MARIA JOSE LIMA 116712015
15021886-9 SEE 087597-0 PERICLES FAUSTINO DE SOUSA 1292/2015
15017200-1 SEE 089727-2 VIVIANE PAIVA FERNANDES DE OLIVEIRA 962/2015

LIVANIA mﬁ DA SILVA FARIAS
Secretéria

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO Expediente : 27-06-2017
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS Resenha n° : 277/2017
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

O Diretor ivo de & éncia que lhe foi pela Portaria n° 2374/GS, datada
de 18.07.88 e de acordo com a Lei Complementar n° 58, de 30 de Dezembro de 2003, no arllgo 89, DEFERIU o(s) seguinte(s) processo(s) de
DESISTENCIA DE LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES:

PROCESSO MATRICULA NOME LOTAGAO

17014042-3 1680871 ANDRE DE SA BRAGA OLIVEIRA SEC.EST.SAUDE

PUBLIQUE-SE

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO Expediente : 27-06-2017
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS Resenha n° : 283/2017
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

O Diretor de Recur por £ que lhe foi pela Portaria n° 2374/GS, datada
de 18.07.88 e de acordo com a Lei Complementar n° 58 de 30 de Dezembro de 2003 no artigo 89 DEFERIU o(s) seguinte(s) processo(s) de LICENCA
PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES pelo prazo de até 03 (trés) anos.

PROCESSO MATRICULA NOME LOTAGAO
17010468-1 1770373 ANA CAROLINA DA CONCEICAO SILVA SEC. EST. GOVERNO
17014280-9 1764012 THALITA RAMANA XAVIER DE SOUZA SEC.EST. ADMINISTRACAO
PUBLIQUE-SE

MARIA IRA DA ROCHA
Diretor Execuytivo de Recursos Humanos

Secretaria de Estado
da Educacao

Portaria n. 0459/2017 Joao Pessoa, 10 de abril de 2017.

O SECRETARIODE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribui¢des legais, em
cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei Federal n.°. 8.666 de 21 de junho de 1993,

R E S O LV E designar o servidor ADERBAL DE BRITO VILLAR, CPF n.
071.851.494-79, Matricula n.179.062-5, como gestor do Contrato de n. 025/2017, firmado com a em-
presa INDUSTRIA DE BOLAS TITA EIRELI- EPP, no processo administrativo n. 0010503-0/2017,
que tramita nesta Secretaria.

* Publicada no D.O.E. de 13 de abril de 2017
Republicar por incorrecio
Portaria n°. 0494/2017 Joao Pessoa, 20 de abril de 2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribui¢des legais, em
cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei Federal n.°. 8.666 de 21 de junho de 1993,

R E S O LV E designar o servidor JOSIAS VICENTE DA SILVA JUNIOR, CPF
n°. 090.180.834-29, Matricula n°. 605.273-8, como gestor do Contrato de n°. 034/2017, firmado com
a empresa R.C.M. RAMOS LOMBARDI - EPP, no processo administrativo n°. 0010498-4/2017, que
tramita nesta Secretaria.

* Publicada no D.O.E. de 26 de abril de 2017
Republicar por incorrec¢iio
Portaria n°. 0626/2017 Jodo Pessoa, 26 de junho de 2017.

O SECRETARIODE ESTADO DA EDUCACAO, 1o uso das atribuicdes legais, em
cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei Federal n.°. 8.666 de 21 de junho de 1993, )

RE S O LYV E designar a servidora RISLAYNE DE FATIMA SILVA ARAUJO,
CPF n°. 013.428.254-03, Matricula n°. 610.675-7, como gestora do Contrato de n°. 051/2017, firmado
com a empresa MODERNA LOCACAO E EMPREENDIMENTOS LTDA - EPP, no processo ad-
ministrativo n°. 0010114-7/2017, que tramita nesta Secretaria.
Portaria n°. 0702/2017 Jodo Pessoa, 27 de junho de 2017.

O SECRETARIODE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribuigdes legais, em
cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei Federal n.°. 8.666 de 21 de junho de 1993,

R E S O LV E designar o servidor JESIEL RODRIGUES DO NASCIMENTO,
CPF n°. 601.796.604-97, Matricula n°. 700.193-2, como gestor do Contrato de n°. 052/2017, firmado
com a empresa ELETROPECAS TI COMERCIAL EIRELI, no processo administrativo n°. 0017455-
4/2017, que tramita nesta Secretaria.

U \ L

SSIO Ti ADE DE BARROS
Secretdrio de Estado da Educaciio

UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA - UEPB
PORTARIA/UEPB/GR/ 432/2017

O Reitor da UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA — UEPB, no uso das
atribui¢des que lhe confere o artigo 46, inciso X, do Estatuto da Instituicdo, RESOLVE:




Joao Pessoa - Quinta-feira, 29 de Junho de 2017

Diario Oficial

Designar o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s) para exercer a fun¢ao de Gestor/Fiscal
do(s) contrato(s) correspondente(s) pelo periodo de sua vigéncia.
Nome Matricula CPF
Moises de Oliveira Montenegro 104.280-6 714.405.694-87

N° do Contrato
376/2017 (PE 81/2016)

377/2017 (PE 18/2017)
378/2017 (PE 18/2017)
379/2017 (PE 18/2017)
380/2017 (PE 18/2017)
381/2017 (PE 18/2017)
382/2017 (PE 18/2017)
383/2017 (PE 18/2017)
384/2017 (PE 18/2017)
385/2017 (PE 18/2017)
386/2017 (PE 18/2017)

Maria do Socorro Barbosa e Silva 120.913-2 554.276.774-53

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Campina Grande - PB, 28 de junho de 2017.

11 oy - -
REITOR EM EXERCICIO
Mat. 12.111-29

Secretaria de Estado da Agricultura
Familiar e Desenvolvimento do Semiarido

PORTARIA N° 004/2017

Joiao Pessoa, 02 de junho de 2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA FAMILIAR E DESEN-
VOLVIMENTO DO SEMIARIDO no uso de suas atribui¢des previstas na Lei Complementar n © 74
de 16 de margo de 2007; Lei 8.186 de 16 de margo de 2007. c/c o artigo 18, incisos XV, do Decreto n°
7.532/78 de margo de 1978 e com artigo 51 da Lei 8.666/93, e considerando o que consta no Acordo de
Empréstimo n°® I-796-BR, firmado entre o0 Governo do Estado da Paraiba e o Fundo Internacional para
o Desenvolvimento Agricola - FIDA, para a execug@o do Projeto de Desenvolvimentos Sustentavel do
Cariri, Serido e Curimatati - PROCASE.

RESOLVE:

Art. 1°. - Designar JOSE MARCIANO MENDES DE ARAUJO, matricula n°
99.710-2; NEIDE RODRIGUES DE ARAUJO, matricula 89.525-3 ¢ WALLENE DE OLIVEIRA
CAVALCANTE, matricula 183.438-0, para sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissao
Especial de Licitagdo (CEL), com a finalidade de atender ao Projeto de Desenvolvimento Sustentavel
do Cariri, Seridé e Curimatati - PROCASE, conforme Acordo de Empréstimo firmado entre o0 Governo
do Estado da Paraiba e o Fundo Internacional de Desenvolvimento Agricola - FIDA.

Art. 2°. - A presente portaria substitui a Portaria n® 114/2015 e entrara em vigor a partir
da data de sua publicagdo no Didrio Oficial do Estado - DOE.

Q2

ROMULO ARAU)O MONTENEGRO
Secr¢tario de do

Secretaria de Estado
da Juventude, Esporte e Lazer

PORTARIA N° 0011/2017 Joio Pessoa, 29 de Maio de 2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 5° do Decreto n.° 30.608 de 25 de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o (a) servidor (a) BRENO LEMOS FAUSTO, inscrita no CPF sob
n.° 097.199.764-03, Matricula n.° 183.994-2, para GESTOR do Contrato n.® 0008/2017, que tem por
objeto Contratagdo de Empresa Especializada em Fornecimento de Medalhas e Troféus, para atender as
necessidades desta Secretaria.

Art. 2°. O (A) servidor (a) designado (a) nesta Portaria se responsabilizara pela fiscali-
zagdo e acompanhamento do Contrato, prazo de vigéncia, aditivos, pagamentos e termo de recebimento.

Art. 3°. Deverd, ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execucdo do Contrato, a teor do art. 67, § 1° da Lei Federal n.° 8.666/93.

Art. 4°. O ndo cumprimento das disposi¢des contidas nesta Portaria acarretara ao
servidor designado, a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar n.® 58/2003(Estatuto dos
Servidores Civis do Estado da Paraiba), sem prejuizo de outras sangdes previstas na legislagdo patria.
< -

e
I/
! [UNO FIGUEIREDO ROBERTO
- tario de Estado da Juventude, Esporte ¢ Lazer

Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Humano

PORTARIA N°. 041 /2017 - GS Jodo Pessoa, 26 de junho de 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso
das suas atribui¢des, conforme estabelece a legislag@o vigente, e considerando irregularidades previstas
no art. 7° do Decreto n. 35.990, de 03 de julho de 2015, publicado no Diario Oficial do Estado da Paraiba
no dia 05 de julho de 2015, que disciplina a instauragdo e a organizagdo dos processos de Tomada de
Contas Especial e estabelece outras providéncias,

RESOLVE:

I — Instaurar Tomada de Contas Especial para apuragdo dos fatos, identificagdo dos
responsaveis, quantificando o dano e obtengéo do ressarcimento: e

II —Designar os servidores JOEL CAMARA FILHO, matricula n° 183.393-6; CE-
CILIE OLIVEIRA MEDEIROS, matricula n® 169.246-1; e ADRIANNY GOMES DE MEDONCA,
matricula n°®. 905.767-6, para sob a Presidéncia do primeiro, comporem a Comissao encarregada de pro-
ceder a Tomada de Contas Especial relativa aos Convénios n°001/2016 — Associagdo Abrigo Sdo Vicente
de Paulo — Guarabira - PB; n°019/2016 — Abrigo dos Idosos Antdnio Salvino — Alagoa Grande - PB e
n°022/2016 — Abrigo Iracema de Azevedo — Monteiro — PB no PROJETO ACOLHER 11, firmado ente a
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano e as Institui¢des: Associagdo Abrigo Sao Vicente de
Paulo - Guarabira — PB; Abrigo dos Idosos Antdnio Salvino — Alagoa Grande - PB e Abrigo Iracema
de Azevedo — Monteiro — PB.

III — A Comissdo devera realizar, a partir da publicagdo desta Portaria, a Tomada de
Contas Especial relativa aos fatos apontados, devendo ser concluida no prazo maximo de 180 (cento e
oitenta dias).

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CUMPRA-SE.
PORTARIA N°. 042 /2017 - GS Jodo Pessoa, 26 de junho de 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso
das suas atribui¢des, conforme estabelece a legislagdo vigente, e considerando irregularidades previstas
no art. 7° do Decreto n. 35.990, de 03 de julho de 2015, publicado no Diario Oficial do Estado da Paraiba
no dia 05 de julho de 2015, que disciplina a instauragdo e a organizagdo dos processos de Tomada de
Contas Especial e estabelece outras providéncias,

RESOLVE:

I — Instaurar Tomada de Contas Especial para apuracdo dos fatos, identificagdo dos
responsaveis, quantificando o dano e obtengdo do ressarcimento: e

II —Designar os servidores JOEL CAMARA FILHO, matricula n® 183.393-6; LU-
CIANA LEAL FERNANDES ARAUJO, matriculan® 169.416-2; NILSON CARLOS FERNANDES,
matricula n°. 69.981-1 ¢ FRANCISCO DAS CHAGAS BATISTA LEITE, matricula n°. 169.238-1
para sob a Presidéncia do primeiro, comporem a Comissao encarregada de proceder a Tomada de Con-
tas Especial relativa ao Contrato n°354/2014, firmado ente a Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Humano e a Assessoria de Grupo Especializada Multidisciplinar em Tecnologia e Extensdo — AGEMTE.

III — A Comissdo devera realizar, a partir da publicagdo desta Portaria, a Tomada de
Contas Especial relativa aos fatos apontados, devendo ser concluida no prazo maximo de 180 (cento e
oitenta dias).

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

CUMPRA-SE.

Q@Q D
MARIA APARECIDA, RAMOS DE MENESES
Secretaria de Estado da Desenvolvimento Humano
COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE

Resoluciio N° 03 de 09 de junho de 2017.

A Comissao Intergestores Bipartite- CIB/ PB, em Reunido Ordinaria realizada em 09
de junho do ano 2017, de acordo com sua competéncia estabelecida na Norma Operacional Basica da
Assisténcia Social - NOB/SUAS- 2012, e Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS:

Resolve pactuar:

Art.1°: - As agdes e metas do Pacto de Aprimoramento da Gestao Estadual, vigéncia
2016-2019, a serem executadas pela Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano- SEDH-PB.

Art. 2°: - Esta resolugdo entra em vigor a partir da data da publicagao.

Q&N\mb
MARIA APARECIDA,RAMOS DE MENESES

Coordenadora da CIB-PB

Secretaria de Estado de Planejamento,
Orcamento e Gestao

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA - FDE
RESENHA N° 002/17 /FDE/SEPLAG

O SECRETARIO DE ESTADO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, OR-
CAMENTO E GESTAO (SEPLAG), considerando o que dispde o item 8, da secdo VIII da Instrucio
Normativa n°® 001/SEPLAN, de 28 de dezembro de 1992 e art. 64 §3° do Decreto n°® 33.884, de 3 de
maio de 2013, tendo em vista pareceres emitidos pelo setor técnico do FDE comunica a aprovagio das
parcelas relacionadas e notifica os convenentes, que cujas parcelas ndo obtiveram aprovagdo para, no
prazo de 30 (trinta), improrrogavel, regularizar as impropriedades detectadas. O ndo atendimento no
prazo acima estabelecido implicara no prosseguimento dos tramites previstos na legislagdo vigente que
rege a matéria, ou seja, a instauragdo de Tomada de Contas Especial.

002477/2009 0039/2008 [ P. M. de Cuité de Mamanguape 4 005/2017 conformidade
002477/2009 0097/2006 | P. M. de Cuité de Mamanguape 5 004/2017 conformidade
001288/2010 0078/2006 | Prefeitura. M. de Natuba 4* 001/2017 Nao Conformidade

Jodo Pessoa, 26 de junho de 2017
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Secretaria de Estado do Turismo
e do Desenvolvimento Economico

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA
PORTARIA N° 039/2017

A Diretora Presidente da CINEP — COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas através do Art. 42, inciso IV, Item “a” do
Estatuto Social da Companhia, e de conformidade com o Decreto 24.649, de 03 de dezembro de 2003,
combinado com a Lei Federal de n® 10.520, de 17 de julho de 2002.

RESOLVE,

Art. 1° — Designar a Servidora MARIA ADELIA GOMES GUEDES, matricula n°
2.078-3, para exercer a fungdo de Pregoeiro desta Companhia, e as servidoras, REGINA COELI SOUZA
FORMIGA BARROS, matricula n° 3.051-1, SANDRA DUARTE DE SOUZA, matricula n® 3.077-1
e SUELY COSTA DA SILVA, matricula n® 2.063-3, para equipe de apoio;

Art. 2° — A presente Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo e tera validade
de 01 (um) ano, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Jodo Pessoa, 28 de junho de 2017

TATIANA DA Rt DOMICIANO
Diretora Presidente

Secretaria de Estado
da Sauade

COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE

RESOLUCAO N° 14/17 Jodo Pessoa, 03 de Abril de 2017.

A Comissao Intergestores Bipartite no uso de suas atribuigdes legais e,

Considerando a Lein® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes
para a promogao, a protecdo e a recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias;

Considerando o Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n°
8.080, de 1990, para dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da
saude, a assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa;

Considerando a Portaria n° 4.279/GM/MS, de 30 de dezembro de 2010, que estabelece
diretrizes para a organizagdo da Rede de Atengdo a Satide (RAS) no ambito do SUS;

Considerando a necessidade de desenvolver uma estratégia multidisciplinar de assis-
téncia integral, humanizada e individualizada, articulada com os demais pontos de atengdo da RAS para
o usuario com necessidade de cuidados hospitalares prolongados;

Considerando a Portarian ® 210/SAS/MS, de 15 de junho de 2004, que define Unidades
de Assisténcia em Alta Complexidade Cardiovascular e os Centros de Referéncia em Alta Complexidade
Cardiovascular e suas aptidoes e qualidades;

Considerando a Portaria n° 484, de 6 de margo de 2017, que exclui o inciso I do §2°
do art. 1° da Portaria n ° 210/SAS/MS, de 15 de junho de 2004;

Considerando a divisdo de responsabilidades sanitarias no ambito do SUS; e,

Considerando a decisdo da plenaria da CIB-PB, na 2* Reunido Ordinaria do dia 03 de
abril de 2017, realizada em Jodo Pessoa/PB.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, a habilitagdo definitiva da Clinica Dom Rodrigo, CNES 2755483,
como centro de referéncia em alta complexidade cardiovascular.

PARAGRAFO UNICO: O custeio do servigo serd com énus para o Ministério da Saude.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.

Publicada no DOE: 11/04/2017
Republicado por incorrecio
RESOLUCAO N° 23/17 Jodao Pessoa, 10 de Abril de 2017.

A Comissao Intergestores Bipartite no uso de suas atribuigdes legais e,

Considerando a Lein® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes
para a promogao, a prote¢do e a recuperagdo da satide, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes ¢ da outras providéncias;

Considerando o Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n°
8.080, de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude, o planejamento da satide,
a assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa;

Considerando a Portaria n® 4.279/GM/MS, de 30 de dezembro de 2010, que estabelece
diretrizes para a organizagdo da Rede de Atencdo a Satide (RAS) no dmbito do SUS;

Considerando a Portaria n° 1.600/GM/MS, de 07 de julho de 2011, que reformula
a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e institui a Rede de Atengdo as Urgéncias no Sistema
Unico de Saude;

Considerando a Portaria n® 895, de 31 de margo de 2017, que Institui o cuidado progres-
sivo ao paciente critico ou grave com os critérios de elegibilidade para admisséo e alta, de classificagdo
e de habilitac@o de leitos de Terapia Intensiva Adulto, Pediatrico, Unidade Coronariana, Queimados e
Cuidados Intermediarios Adulto e Pediatrico no &mbito do Sistema Unico de Saade (SUS); e,

Considerando a decisdo da plenaria da CIB-PB, na 7* Reunido Extraordinaria do dia
10 de abril de 2017, realizada em Jodo Pessoa/PB.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, a habilitagao de 10 leitos de UTI adulto, tipo II do Hospital Regional
de Emergéncia e Trauma Dom Luiz Gonzaga Fernandes, CNES 2362856.

Art. 2° Valor do Impacto Financeiro de R$ 1.747.328,00/ano (Um milhao, setecentos
e quarenta e sete mil, trezentos e vinte e oito reais), conforme anexo desta Resolugao.

PARAGRAFO UNICO: O custeio do servigo serd com onus para o Ministério da Saude.
Art 3° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Publicada no DOE: 25/04/2017

Republicada por incorrecio

ANEXO
RESOLUCAO 23/2017

VALOR N° de
UNITARIO | Ieitos

Impacto financeiro De 10 leitos de UTI adulto, tipo II VALOR MES | VALOR ANO

DIARIA DE UNIDADE DE TERAPIA
INTENSIVA ADULTO (UTI II)

A diaria de Unidade de Terapia Intensiva - UTI
compreende todas as a¢des necessarias 4 ma-
nutengdo da vida do paciente potencialmente
grave ou com descompensagio de um ou mais
sistemas organicos em leito dotado de sistema
de monitorizagdo continua e que com 0 supor- RS 478,72 10
te e tratamento intensivos tenha possibilidade
de se recuperar. Inclui assisténcia médica e de
enfermagem durante as 24 horas ininterruptas,
com recursos humanos especializados, com
equipamentos especificos proprios e outras tec-
nologias destinadas a diagndstico e tratamento.
Estes pacientes requerem também assisténcia
laboratorial e radiologica ininterrupta.

08.02.01.008-3 -

R$ 143.616,00 | RS 1.747.328,00
Descrigdo:

RESOLUCAO N° 24/17 Jodo Pessoa, 10 de Abril de 2017.

A Comissao Intergestores Bipartite no uso de suas atribuigdes legais e,

Considerando a Lein® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes
para a promogdo, a protecdo e a recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias;

Considerando o Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n°
8.080, de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude, o planejamento da saiide,
a assisténcia a saude e a articulag@o interfederativa;

Considerando a Portaria n° 4.279/GM/MS, de 30 de dezembro de 2010, que estabelece
diretrizes para a organizagdo da Rede de Atencdo a Satide (RAS) no ambito do SUS;

Considerando a Portaria n° 1.600/GM/MS, de 07 de julho de 2011, que reformula
a Politica Nacional de Atengdo as Urgéncias e institui a Rede de Atengdo as Urgéncias no Sistema
Unico de Saude;

Considerando a Portaria n® 895, de 31 de margo de 2017, que Institui o cuidado progres-
sivo ao paciente critico ou grave com os critérios de elegibilidade para admisséo e alta, de classificagdo
e de habilitagdo de leitos de Terapia Intensiva Adulto, Pediatrico, Unidade Coronariana, Queimados e
Cuidados Intermediérios Adulto e Pediatrico no 4mbito do Sistema Unico de Satde (SUS); e,

Considerando a decisdo da plenaria da CIB-PB, na 8" Reunido Extraordinaria do dia
10 de abril de 2017, realizada em Jodo Pessoa/PB.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, a habilitagdo de 1 leito de UTI pediatrico, tipo II do Hospital Regional
de Emergéncia e Trauma Dom Luiz Gonzaga Fernandes, CNES 2362856.

Art. 2° Valor do Impacto Financeiro de R$ 174.732,80/ano (Cento e setenta ¢ quatro
mil, setecentos e trinta e dois reais e oitenta centavos), conforme anexo desta Resolugao.

Art 3° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacgo.

Publicada no DOE: 25/04/2017
Republicada por Incorrecio

ANEXO
RESOLUCAO 24/2017

VALOR N° de
UNITARIO | Ileitos

Impacto financeiro De 10 leitos de UTI pediatrico, tipo IT VALOR MES | VALOR ANO

DIARIA DE UNIDADE DE TERAPIA
INTENSIVAADULTO (UTI II)

A diaria de Unidade de Terapia Intensiva - UTI
compreende todas as agdes necessarias 4 ma-
nutengdo da vida do paciente potencialmente
grave ou com descompensagdo de um ou mais
sistemas organicos em leito dotado de sistema
de monitoriza¢do continua e que com o supor- RS 478,72 1
te e tratamento intensivos tenha possibilidade
de se recuperar. Inclui assisténcia médica e de
enfermagem durante as 24 horas ininterruptas,
com recursos humanos especializados, com
equipamentos especificos proprios e outras tec-
nologias destinadas a diagnostico e tratamento.
Estes pacientes requerem também assisténcia
laboratorial e radiologica ininterrupta.

08.02.01.008-3 -

R$ 14.364,60 | R$ 174.732,80
Descrigao:

o 1 N
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CLAUDIA LYCIANA QOUS‘A }CENA VERAS SOl V;DIE:ARAUIO LUCENA
Presidente da CIB/PB Presidente do COSE!

Secretaria de Estado
da Seguranca e da Defesa Social

PORTARIA N° 035 /2017/SEDS Em 06 de junho de 2017.
O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL, no
uso das atribui¢des conferidas pelo art. 89, § 1°, inciso II, da Constituigdo Estadual da Paraiba, e com
fulero nos arts. 31, inciso V, 38, 43, inciso 111, da Lei Complementar n.° 85, de 12 de agosto de 2008, e
CONSIDERANDO a necessidade de cumprir a determinagdo contida no acérdao,
prolatado nos autos do processo de n°. 0802316-03.2016.815.0000, correspondente ao Mandado de
Seguranca, impetrado, perante o Tribunal de Justi¢a da Paraiba, pelo Sr. Leandro Florentino Nunes,
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Diario Oficial |

RESOLVE:

Art. 1°. Reincluir LEANDRO FLORENTINO NUNES, como candidato, no mais
recente concurso da Policia Civil do Estado da Paraiba, que se encontra em andamento, a fim de que
essa pessoa continue prosseguindo na fase restante do certame até que haja a sua eventual nomeagao.

Art. 2°. Esta Portaria entra vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 037/SESDS, 21/DE JUNHO DE 2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo artigo 89, paragrafo 1°, incisos I e II da Constitui¢do do
Estado da Paraiba, e de acordo com a Lei 8666/93,

Considerando atribuir ao gestor autoridade para acompanhar sistematicamente o
desenvolvimento do contrato, o que lhe possibilita corrigir, no ambito da sua esfera de agdo e no tempo
certo, eventuais irregularidades ou distor¢des existentes,

RESOLVE nomear como Gestor do Contrato Administrativo n°017/2017, o servidor
MARCELO LOPES BURITY, matricula n® 168.419-1.

s - 1
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Sceretirio .

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - DETRAN/PB

PORTARIA/DETRAN/DS N° 126 Jodo Pessoa, 26 de junho de 2017.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO - DETRAN/PB, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 9°, I, da Lei n°
3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n°® 7.065, de 08.10.76, modificado pelo Artigo n° 24 do
Decreto Estadual n® 7.960, de 07 de margo de 1979;

RESOLVE:

I—-Nomear SILVIO MARCIO ARAUJO DUARTE, para exercer o cargo em comissao
de Chefe de Unidade de Apoio Administrativo da 1* Ciretran, Simbolo DAS-5, do Quadro de Pessoal
Comissionado deste Departamento.

1I - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PORTARIA/DETRAN/DS N° 127 Jodo Pessoa, 26 junho de 2017.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO - DETRAN/PB, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 9°, I, da Lei n°
3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n°® 7.065, de 08.10.76, modificado pelo Artigo n° 24 do
Decreto Estadual n® 7.960, de 07 de margo de 1979,

Considerando o que consta no Processo Administrativo n® 00016.012013/2017-9;

RESOLVE:

I - Designar o servidor PAULO TEODOLO RAMOS ANDRADE, matricula 3410-
0, para responder pela Chefia da 15 CIRETRAN deste Departamento, no Municipio de Mamanguape,
durante o periodo de gozo das férias do seu titular, aplicando-se efeito retroativo.
PORTARIA/DETRAN/DS N°128 Joao Pesso0a,26 de Junho de2017.

ODIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DA PARAIBA - DETRAN/PB, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Artigo
9°1, da Lei n® 3.848, de 15.06.76, combinado com o Decreto n° 7.065, de 08.10.76, modificado pelo
Artigo n° 24, do Decreto Estadual n° 7.960, de 07 de margo de 1979 e, considerando os termos do Pare-
cerColetivo n°283/2017, proveniente da Assessoria Juridica deste Departamento;

I-RESOLVEsuspender o direito de dirigir veiculo automotor e submeter a curso de
reciclagem,os condutoresabaixo relacionados, por infringéncia a legislagdo de transito tipificada no art.
165 do Codigo de Transito Brasileiro - CTB, alterado pela Lei n° 11.705 de 19 de junho de 2008 “Lei
Seca”, combinado com os arts. 3°, II, 8°, 10°, 13°, 16°, 1, “c”, 17°, 18° e 19° da Resolugdo n°® 182/2005 do
CONTRAN e os artigos 256, VIIe 268, Il do C.T.B, devendo cada um dosreferidos condutoresentregar
a sua Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH a este 0rgdo, apds o recebimento da presente decisao:

PERIODO

PROCESSOS SUSPENSAO

NOME DO CONDUTOR REGISTRO CNHN° [ AUTO DE INFRACAO | INFRACAO

Andre Teixeira de Carvalho

005245/2014-7/DETRAN Novais Gondim

030.899.280-04/PB 311764-2/ DETRAN/PB

>
5

. 165 do CTB 12 (doze) meses

Antonio Alexandrino Alves

000504/2014-7/DETRAN <
Soares

052.887.774-07/PB 308015-4/ DETRAN/PB Al

=

. 165 do CTB 12 (doze) meses

000655/2014-2/DETRAN Bruno Fonseca Anizio 031.048.212-57/PB 308135-3/ DETRAN/PB Al

014.437.405-04/PB 305126-8/ DETRAN/PB Al

&

165 do CTB 12 (doze) meses
165 do CTB 12 (doze) meses

004911/2014-5/DETRAN Bruno Roque dos Santos

B

Bruno Stefano Dutra Cabral

0054332014-0DETRAN | 000 051.820.578-28/PB | 310091-1/ BPTRAN Art. 165do CTB | 12 (doze) meses
006108/2014-5/DETRAN (F:r];fe Guedes de Miranda | ) 664 741 45pB | 312270-4/DETRANPB | Art. 165doCTB | 12 (doze)meses
016644/2013-5/DETRAN Cleydson Barbosa Pequeno 040.551.817-30/PB 242811-8/BPTRAN Art. 165 do CTB 12 (doze) meses

3* Cia

David Azevedo Pereira de

000697/2014-6/DETRAN Araiijo 055.205.952-38/PB 307825-1/ DETRAN/PB Al

B

165 do CTB 12 (doze) meses

GeysonHelysson Santos de

002625/2014-5/DETRAN B
Oliveira

040.995.098-10/PB 310520-1/ DETRAN/PB Al

&

165 do CTB 12 (doze) meses

001172/2014-4/DETRAN Jose Hermano de Sa Junior 023.291.487-17/PB 3083003/ DETRAN/PB A

&

165 do CTB 12 (doze) meses

Leonardo Emilio de Luna

004607/2014-0/DETRAN ° 031.853.310-63/PB | 3116256/ DETRAN/PB | Art. 165do CTB | 12 (doze) meses
Freire Borges
005436/2014-3/DETRAN | Manoel Rabelo da Silva 016.078.310-70/PB ;0(?‘8625 -2/ BPTRAN | ) 165do CTB | 12 (doze) meses

005959/2014-8/DETRAN Michel Fiqueme de Gouveia 003.723.950-13/PB 312583-7/ DETRAN/PB A

B

165doCTB | 12 (doze) meses

Thaina Mares Medeiros Ce-

005166/2014-6/DETRAN Jestino 057.346.012-14/PB 311538-7/ DETRAN/PB Art. 165 do CTB 12 (doze) meses
005109/2014-8/DETRAN Vilton Lins e Sousa 043.491.305-87/PB 312256-0/ DETRAN/PB Art. 165 do CTB 12 (doze) meses
000021/2014-7/DETRAN Wesley Honorio dos Santos 045.623.281-58/PB 307677-7/ DETRAN/PB Art. 165 do CTB 12 (doze) meses

II-Encaminhe-se a Comissao Instauradora de Processos Administrativos e Notificagdes
aos Condutores Infratores, para conhecimento e adogdo dos procedimentos de estilo.
PORTARIA/DETRAN/DS N°129 Jodo Pessoa, 26 de Junho de 2017.

ODIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DA PARAIBA - DETRAN/PB, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Artigo
9°,1, da Lei n° 3.848, de 15.06.76, combinado com o Decreto n° 7.065, de 08.10.76, modificado pelo
Artigo n° 24, do Decreto Estadual n° 7.960, de 07 de margo de 1979 e, considerando os termos do Pare-
cerColetivo n°288/2017, proveniente da Assessoria Juridica deste Departamento;

I-RESOLVEsuspender o direito de dirigir veiculo automotor e submeter a curso de
reciclagem,os condutoresabaixo relacionados, por infringéncia a legislagéo de transito tipificada no art.
165 do Codigo de Transito Brasileiro - CTB, alterado pela Lei n° 11.705 de 19 de junho de 2008 “Lei
Seca”, combinado com os arts. 3°, II, 8°, 10°, 13°, 16°, I, “c”, 17°, 18° e 19° da Resolugdo n°® 182/2005 do
CONTRAN e os artigos 256, VIIe 268, II do C.T.B, devendo cada um dosreferidos condutoresentregar
a sua Carteira Nacional de Habilitagao - CNH a este 6rgdo, apds o recebimento da presente decisao:

- z PERIODO

PROCESSOS NOME DO CONDUTOR | REGISTRO CNH N AUTO DE INFRACAO | INFRACAO SUSPENSAO

003107/2014-5/DETRAN |  Gideon Soares da Silva 004.142.135-01/PB 311176-8/ DETRAN Art. 165 do CTB 12 (doze) meses
003701/2014-4/DETRAN E’:ﬁ:‘: Breno de Oliveira | 4, 039 507.22/pB 310715-9/ DETRAN Art. 165 do CTB 12 (doze) meses
006625/2014-2/DETRAN | José Roberto Lima Bezerra | 023.937.150-40/PB 318601-8/ BPTRAN Art. 165 do CTB 12 (doze) meses
005948/2014-0/DETRAN | Mozart de Castro Soares 005.285.687-59/PB 311387-0/ DETRAN Art. 165 do CTB 12 (doze) meses
002366/2014-6/DETRAN | Rosivaldo Patricio Pereira | 002.085.489-17/PB 305574-5/ BPRAN Art. 165 do CTB 12 (doze) meses
000895/2014-2/DETRAN |  Valdenes Carvalho Gomes | 022.499.181-17/PB 250598-7/ DETRAN Art. 165 do CTB 12 (doze) meses

II-Encaminhe-se a Comissdo Instauradora de Processos Administrativos e Notificagdes
aos Condutores Infratores, para conhecimento e adogdo dos procedimentos de estilo.
PORTARIA/DETRAN/DS N°130 Joao Pessoa, 27 de Junho de 2017.

ODIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DA PARAIBA - DETRAN/PB, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Artigo
9°,1, da Lei n° 3.848, de 15.06.76, combinado com o Decreto n° 7.065, de 08.10.76, modificado pelo
Artigo n° 24, do Decreto Estadual n° 7.960, de 07 de margo de 1979 e, considerando os termos do Pare-
cerColetivo n°289/2017, proveniente da Assessoria Juridica deste Departamento;

I-RESOLVEsuspender o direito de dirigir veiculo automotor e submeter a curso de
reciclagem,os condutoresabaixo relacionados, por infringéncia a legislagdo de transito tipificada no art.
165 do Cddigo de Transito Brasileiro - CTB, alterado pela Lei n° 11.705 de 19 de junho de 2008 “Lei
Seca”, combinado com os arts. 3°, II, 8°, 10°, 13°, 16°, 1, “c”, 17°, 18° ¢ 19° da Resolugdo n°® 182/2005 do
CONTRAN e os artigos 256, Vlle 268, 11 do C.T.B, devendo cada um dosreferidos condutoresentregar
a sua Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH a este 6rgdo, apds o recebimento da presente decisio:

PERIODO

PROCESSOS SUSPENSAO

NOME DO CONDUTOR REGISTRO CNHN* AUTO DE INFRACAO INFRACAO

Amaury Rodrigues

004594/2014-7/DETRAN 020.698.349-12/PB 310793-0/ DETRAN Art. 165 do CTB 12 (doze) meses

Vitorino
003677/2013-6/DETRAN | José GalbertoRique Junior | 051.065.021-30/PB 232754-7/ BPTRAN Art. 165do CTB | 12 (doze) meses
026967/2013-2/DETRAN | Rodolfo Gualberto daNo- | 1) 1rg 490 13/pp 265129-7/ DETRAN Art. 165 do CTB 12 (doze) meses

brega Gambarra

000625/2014-1/DETRAN Suene Katia Maia Silveira 012.825.982-25/PB

308224-4/ DETRAN Art. 165 do CTB 12 (doze) meses

Thais Fernandes da Silva
Bezerra

ValdilenoAbilio
Mangueira

020683/2013-2/DETRAN 047.782.059-30/PB 239992-5/ BPTRAN Art. 165 do CTB 12 (doze) meses

000235/2014-4/DETRAN 052.430.732-16/PB 300639-9/ BPTRAN Art. 165 do CTB 12 (doze) meses

II-Encaminhe-se a Comissdo Instauradora de Processos Administrativos e Notificagdes
aos Condutores Infratores, para conhecimento e ado¢do dos procedimentos de estilo.
Portaria n° 131/2017/DS Jodo Pessoa, 27 de junho de 2017.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO - DETRAN/PB, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Artigo 9°, I, da Lei n°
3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n°® 7.065, de 08.10.76, modificado pelo Artigo n°® 24 do
Decreto Estadual n® 7.960, de 07 de margo de 1979, ¢

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor RICARDO ANDRE AMARAL, matricula 1655-1, como
Gestor do Contrato n® 091/2017 celebrado entre este Departamento e a Empresa A7 COMERCIO
E DISTRIBUICAO LTDA, inscrita no CNPJ n° 22.043.377/0001-60, cujo objeto ¢ a aquisicdo de
resmas de papel A4.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PORTARIA N°132/2017/DS Jodo Pessoa, 27 de junho de 2017.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE-
TRANSITO - DETRAN/PB, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 9°, I, da Lei n°
3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n°® 7.065, de 08.10.76, modificado pelo Artigo n° 24 do
Decreto Estadual n° 7.960, de 07 de margo de 1979;

RESOLVE:

I—Instaurar Sindicancia para apurar os fatos narrados no processo n® 00016.009990/2017-
3, devendo a Comissdo Permanente de Sindicancia apresentar relatério conclusivo.

II-Remeta-se a CPS para adotar as providéncias necessarias a completa instrucao do feito.

III — Revogar a Portaria 125/2017/DS, Publicada no DOE no dia 23/06/2017.

IV — Publique-se.
Portaria N° 133/2017/DS Jodo Pessoa, 27 de junho de 2017.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE-
TRANSITO - DETRAN/PB, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 9°, I, da Lei n°
3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n°® 7.065, de 08.10.76, modificado pelo Artigo n° 24 do
Decreto Estadual n® 7.960, de 07 de margo de 1979,

\
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RESOLVE:

I —Designar FELLIPE MICHEL SOARES BARROS, matricula 1944-5, MARCIA
POLLIANA VIEIRA GONCALVES, matricula 1436-2 e SILVIO MARCOS CHAVES DE SOUSA,
matricula 4068-1 para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissao de Credenciamento, Re-
credenciamento, Auditoria e Fiscalizagdo — CCRAF dos Centros de Formagdo de Condutores — CFCs.

II -Manter a competénciaestabelecida no item II da Portaria n® 112/2015.

III — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

AGAMENON VIEIR.K?DA SILVA

Diretor Superintendente

Secretaria de Estado do Desenvolvimento
da Agropecuaria e da Pesca

EMPRESA DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL DA PARAIBA-EMATER-PB
ATO N° 133/2017

O Presidente da Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural da Paraiba-EMA-
TER-PB, no uso das suas atribui¢des, conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n® 26.818 de 02
de fevereiro de 2006, de acordo com o Art. 20, Inciso VII, e tendo em vista o Ato Governamental n°
0083, publicado no DOE de 03 de janeiro de 2015,

RESOLVE:

Constituir Comiss@o para proceder o recebimento de Mercadorias (Material), desta
Empresa.

DESIGNAR os empregados SIMONE MARIA ACCIOLY PEDROSA, Extensionista
Social I, matricula 1868-6, prestando servicos no NUMAP, MARCILIO SANTOS SOUZA, Técnico
em Informatica, matricula 1659-4, prestando servigos na CODIN/NUPRO, JOSE CICERO FREIRES
DE CERQUEIRA, Extensionista Rural I, matricula 0935-1, prestando servigos no SETRO, como
Suplentes os servidores JEOVA VIEGAS DA SILVA, Executor de Manuten¢do, matricula 1841-4,
prestando servigos no SETRO e WAMBERTO FARIAS MARQUES, Técnico em Informatica, matricula
1886-1, prestando servigos na CODIN/NUPRO, para constituirem sob a Presidéncia do primeiro uma
Comissdo de recebimento de mercadorias (material), referente as compras realizadas por esta Empresa,
com fundamento no paragrafo 8° do Art. 15 da Lei 8.666/93.

O presente Ato passa a vigorar a partir desta data.

Cabedelo-PB, 13 de Junho de 2017.

NIVAL NG DE MAGALHAES
siddnte EMATER/PB

EMPRESA PARAIBANA DE ABASTECIMENTO E SERVICOS AGRICOLAS — EMPASA

PORTARIA N° 049 Joio Pessoa, 26 de Junho de 2017
O PRESIDENTE DA EMPRESA PARAIBANA DE ABASTECIMENTO E SER-
VICOS AGRICOLAS - EMPASA, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
NO ART. 23, VIII, DO ESTATUTO DA EMPRESA.
RESOLVE
Nomear JACKSON WASHINGTON DE OLIVEIRA, para o Cargo de Provimento em
Comissdo de Gerente Executivo de Abastecimento ¢ Mercado, Simbolo GEF-301, até ulterior deliberagao.
Gabinete da Presidéncia da Empresa Paraibana de Abastecimento e Servigos Agricolas
— EMPASA, em Jodo Pessoa — PB, 26 de Junho de 2017.

JOSE TAVA. SOBRINHO
Diretor Presidente

Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos
Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e da
Ciéncia e Tecnologia

SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE
DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN

PORTARIA GS N° 110 /2017 Joao Pessoa, 07 de junho de 2017.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribuigdes legais,
e ainda de conformidade com as disposigdes contidas na Resolugdo 40/90, de 28 de agosto de 1990.

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir uma Comissdo integrada pela Engenheira MARIA DE FATI-
MA CUNHA DUARTE PIRES, Matricula 770.016-4, inscrita no CPF n° 086.353.314-00, CREA N°
160.113.152-6, pertencente a Secretaria de Desenvolvimento Humano; o Engenheiro, LUCIANO DE
AGUIAR BARBOSA MAIA, inscrito no CPF sob 0 n°275.883.004-34, Matriculan®. 750.591-4, CREA
n°. 160.191.185-8, pertencente Secretaria de Estado da Infraestrutura, Recursos Hidricos, do Meio Am-
biente e da Ciéncia e Tecnologia e 0 Engenheiro CARLOS ERNESTO DE MELO FILHO, Matricula
n® 750.777-1, inscrito no CPF sob 0 n°141.195.794-68 CREA n° 160.200.089-1, pertencente Secretaria
de Estado de Educagao, estando todos a disposi¢do desta Autarquia, para sob a presidéncia da primeira,
comporem a Comissdo de Recebimento Definitivo da Obra de CONCLUSAO DA REFORMA DA
ESCOLAE.E.F.M. ASSIS CHATEAUBRIAND EM CAMPINA GRANDE-PB, objeto do Contrato
PJU n° 0048/16, firmado com a COMTERMICA ENGENHARIA LTDA.

Art. 2° - A Comissdo ora constituida devera vistoriar as obras para verificar se os
servigos foram executados em conformidade com o contrato, em especial quanto a perfeita execugdo do

projeto. Havendo desconformidades, o fato devera ser imediatamente informado ao Chefe de Divisdo
ou Gerente, para adogdo das medidas necessarias a corregao das falhas.

Art. 3° - Devera ainda, apresentar termo de recebimento definitivo, acompanhado de
relatorio escrito e fotografico realizado por ocasido da vistoria, da obra e/ou servigos executados pela
COMTERMICA ENGENHARIA LTDA referente 8 CONCLUSAO DA REFORMA DA ESCOLA
E.E.F.M. ASSIS CHATEAUBRIAND EM CAMPINA GRANDE-PB no prazo maximo de 15 dias.

PARAGRAFO UNICO — O Termo de recebimento definitivo da obra devera ser
anexado ao processo relativo a obra, com cOpia para a Pasta de Pagamento, para efeito de contagem dos
prazos e levantamentos das quantias caucionadas.

Art. 4° - A presente Portaria entrara em vigor a partir data de publicagdo.

SIMONEE ;nﬁégm\&;MMs
?/ Diretora Superintendente
PORTARIA GS N° 112/2017 Jodo Pessoa, 21 de junho de 2017.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribuigdes legais,
¢ ainda de conformidade com as disposi¢des contidas na Resolugao 40/90, de 28 de agosto de 1990.

RESOLVE:

Art. 1° - Substituir a Engenheira Civil GOLDIE COUTINHO RODRIGUES VE-
RISSIMO, inscrita no CPF sob o n® 046.149.184-25, Matricula n®. 770.137-3, CREA n.° 160.367.100-5,
nomeada através da Portaria n® 98/2017, pelo engenheiro EVIO BARBOSA DE LUCENA inscrito no
CPF n°. 008.388.964-72, Matriculan®. 750715-1, CREAn® 160.341.003-1 e pelaa engenheira POLYANNA
MAURICIO DE SENA COSTA, inscrita no CPF n° 051.816.834.44, Matricula n® 770.245-, CREA n°
161.263.380-3. para Gestora do Contrato referente s CONTRATACAO DE PROJETOS EXECUTIVOS
COMPLEMENTARES DE ENGENHARIA PARA OBRAS DE REFORMA E CONSTRUCAO
DE DIVERSAS UNIDADES DE ENSINO DO ESTADO DA PARAIBA, objeto da Concorréncia n°
20/2016 — Processo N° 1894/2016 — SUPLAN.

Art. 2° - Os profissionais designados nesta Portaria se responsabilizardo pelo acompa-
nhamento do contrato e seu prazo de vigéncia, pela boa qualidade dos servigos a serem executados bem
como observar o cumprimento do Cronograma Fisico, exercer e deter controle rigoroso na execugao
do contrato, tais como: fisico-financeiro, aditivos, reajustamentos, pagamentos, termo de recebimento
provisoério e definitivo, e demais atribuigdes elencadas no Art. 8° do Decreto Estadual n°. 30.610/2009.

Art. 3° - Além das obrigagdes previstas no edital e no contrato, os gestores deverdo
atender ao que prescreve o Manual Orientativo de Fiscalizagdo dos Servigos de Engenharia da Contro-
ladoria Geral do Estado e demais normas técnicas aplicaveis a espécie.

Art. 4° - Os gestores fiscais deverdo expedir as medigdes na forma prevista no con-
trato, os quais se responsabilizardo integralmente pelos quantitativos dos servigos nela existentes, ou ali
constantes. As medigdes devem ser encaminhadas até o quinto dia util do més subsequente, devidamente
instruida com os documentos exigidos no contrato.

Art. 5°-Quando da necessidade de aditivos estes deverdo ser submetidos previamente a
direcdo da SUPLAN para posterior elaboragio, deverdo ainda ser remetidos com 30 dias de antecedéncia
do vencimento do contrato, a fim de garantir a sua tempestiva elaboragao.

Art. 7° — O ndo cumprimento das disposigdes contidas nesta Portaria, acarretara ao
servidor designado, a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar n° 58/2003 (Estatuto dos Ser-
vidores Publicos Civis do Estado da Paraiba, sem prejuizo de outras sangdes previstas na legislagao Patria).

Art. 8° - Ficam revogados os termos da Portaria n® 98/2017.

Art. 9° - A presente Portaria entrara em vigor a partir da data de publicagdo.
PORTARIA GS N° 114/2017 Jodo Pessoa, 20 de junho de 2017.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribui¢des
legais, e ainda, de conformidade com as disposi¢des contidas nas Resolugdes do Conselho Técnico CT
n° 04/90 e CT n° 003/2009, de 08/ de setembro de 2009, publicada no Diario Oficial, edi¢do 11/09/09.

RESOLVE:

Art. 1° - Substituir Engenheiro UELSON DE SOUZA TAVARES, Matricula n°
750.634-1, inscrito no CPF n° 4 53.032.904-68; CREA n° 160.032.904-68; pelo Engenheiro ALBER-
TO DA MATTA RIBEIRO, Matricula n® 750.517-5, inscrito no CPF n° 161.357.254-91; CREA:
160.323.244-3, para fiscalizagio da Obra d¢e REFORMA E MANUTENCAO DA ESCOLA E.E.F.M.
LUIZ RIBEIRO LIMEIRA, LOTEAMENTO SOL NASCENTE, CONJUNTO TIBIRI III —
SANTA RITA/PB, LOTE I, objeto da Concorréncia n® 12/2015— Processo N° 2508/2015 — SUPLAN,
dado ao fato de que o Sr. Uelson de Souza Tavares possui um grande niamero de obras que esta sob sua
responsabilidade e fiscalizagdo.

Art. 2° - O profissional designado nesta Portaria se responsabilizara pela gestdo do
Contrato e fiscalizagdo das obras, respeitando as regras contratuais, em especial, os prazos de vigéncia
e de execugdo, os quais serdo monitorados pelo referido profissional até entrega definitiva das obras.

Art. 3° - O controle sera rigoroso, a fim de que seja assegurada a boa qualidade dos
materiais empregados, o cumprimento do cronograma fisico-financeiro, o cumprimento dos periodos de
medicao e respectivos pagamentos, a tempestividade dos aditivos, acompanhamento dos reajustamentos,
expedi¢do dos termos de recebimento provisorio e definitivo e demais atribuigdes elencadas no Art. 8°
do Decreto Estadual n°. 30.610/2009.

Art. 4° - Os gestores deverdo avaliar o acervo documental da obra com vista a verificar
se a planilha contempla os servigos necessarios a funcionalidade da obra, bem como se os elementos
constantes no processo sao suficientes a emissdo da ordem de servigos. Os projetos deverdo ser devida-
mente compatibilizados antes do inicio das obras, a fim de evitar transtornos futuros.

Art. 5° - Além das obrigagdes previstas no edital e no contrato, o gestor devera atender
ao que prescreve o Manual Orientativo de Fiscalizagdo de Obras e Servigos de Engenharia da Controla-
doria Geral do Estado e demais normas técnicas aplicaveis a espécie. Deverd, ainda, acompanhar todos
0s procedimentos em tramitagdo junto as concessionarias CAGEPA, ENERGISA e demais Orgdos.

Art. 6° - O gestor/fiscal deveréd expedir as medi¢des na forma prevista no contrato,
o qual se responsabilizara integralmente pelos quantitativos dos servigos que deverdo vir devidamente
acompanhados pela memoria de calculo nela existentes e pela especificagdo e qualidade dos materiais ali
constantes. As medi¢des devem ser encaminhadas até o quinto dia util do més subsequente, devidamente
instruida com os documentos exigidos no contrato, em especial: memoria de calculo, relatorio fotografico,
declaragoes, dentre outros documentos.
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Art. 7°-Quando da necessidade de aditivos estes serdo submetidos previamente a Dire-
¢do da SUPLAN para posterior elaboragao, e serdo remetidos com 30 dias de antecedéncia do vencimento
do contrato, a fim de garantir a tempestiva tramitagao legal. No caso de aditivos de valor estes deverdo
ser elaborados com coeréncia e em face da necessidade da obra, ndo sendo admitidas as solicitagdes
que ocorrerem nos ultimos 20 dias de vigéncia do Contrato, exceto quando houver aditivo de prazo em
tramitagdo e/ou se tratar de fato superveniente, devidamente comprovado no processo.

Art. 8° - Devera ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execugdo do Contrato, objeto da obra fiscalizada, a teor do Art 67, §1° da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 9° — O ndo cumprimento das disposi¢des contidas nesta Portaria, acarretara ao
servidor designado, a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar n° 58/2003 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado da Paraiba, sem prejuizo de outras sangdes prejuizo de outras sangdes
previstas na legislagao Patria).

Art. 10° - Ficam revogados os termos da Portaria n® 46/2017.

Art. 11° - A presente Portaria entrard em vigor a partir da data de publicag@o.
PORTARIA GS N° 119/2017 Jodo Pessoa, 19 de junho de 2017.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribuigdes legais,
e ainda de conformidade com as disposi¢des contidas na Resolugdo 40/90, de 28 de agosto de 1990.

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir uma Comissdo integrada pelos Engenheiros ROBERIO DEL-
GADO RIBEIRO SILVA, inscrito no CPF sob o n° 238.059.274-87, Matricula n° 611.701-5, CREA n°
160197878; JOSE JUSTINO DE PAIVA FILHO, Matricula 612.256-6, inscrito no CPF n° 139.247.024-
20, CREA N° 160.197.915-0, ambos pertencentes ao quadro de pessoal desta Autarquia ¢ MARCELO
TADEU DE ALBUQUERQUE, inscrito no CPF sob o 144.167.864-68, Matricula n® 79.261-6, CREA
n.° 160.459.-4, pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria de Estado da Educagao a disposi¢do da
SUPLAN, para sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Recebimento Definitivo da
Obra de CONSTRUCAO DO POSTO AVANCADO DO DETRAN, no municipio de Guarabira/PB,
objeto do Contrato PJU n° 36/13, firmado com a COMTERMICA - COMERCIAL TERMICA.

Art. 2° - A Comissdo ora constituida devera vistoriar as obras para verificar se os
servigos foram executados em conformidade com o contrato, em especial quanto a perfeita execugdo do
projeto. Havendo desconformidades, o fato devera ser imediatamente informado ao Chefe de Divisdo
ou Gerente, para adogdo das medidas necessarias a correg¢do das falhas.

Art. 3° - Devera ainda, apresentar termo de recebimento definitivo, acompanhado de
relatorio escrito e fotografico realizado por ocasido da vistoria, da obra e/ou servigos executados pela
COMTERMICA —- COMERCIAL TERMICA referente 8 CONSTRUCAO DO POSTO AVANCADO
DO DETRAN, no prazo maximo de 15 dias.

PARAGRAFO UNICO — O Termo de recebimento definitivo da obra devera ser
anexado ao processo relativo a obra, com copia para a Pasta de Pagamento, para efeito de contagem dos
prazos e levantamentos das quantias caucionadas.

Art. 4° - A presente Portaria entrard em vigor a partir data de publicaggo.

SIMONE cms%.\ COELHO GUIMARAES
Diretbra Superintendente

Secretaria de Estado
da Administracao Penitenciaria

Portaria n° 039/GESIPE/SEAP/17 Jodo Pessoa, 27 de junho de 2017.
O GERENTE EXECUTIVO DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO
DA PARAIBA, no uso das atribuigdes legais,
RESOLVE, prorrogar por 30 (trinta) dias o prazo para conclusdo dos trabalhos Sindica-
torios, referente ao Processo n° 201700003302, instaurado através da Portaria n® 034/GESIPE/SEAP/17.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

Join; i’sulo Feyreira Barros
Gerente'da GESIPE

Secretaria de Estado do Planejamento,
Orcamento e Gestao / Encargos Gerais do
Estado - Recursos sob a Supervisao da Sefin
/ Secretaria de Estado de Seguranca e da
Defesa Social

Portaria Conjunta n°® 64 Jodo Pessoa, 28 de junho de 2017.
Autoriza a Descentralizacio de Crédito Or¢camentario em favor
do (a) SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA E DEFESA
SOCIAL, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO em conjunto com os Orgios ENCARGOS GERAIS DO ESTADO - RECURSOS SOB A
SUPERVISAO DA SEFIN ¢ SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL,
no uso das atribui¢des que lhe confere o § 1°, inciso II, do artigo 89, da Constitui¢do do Estado, c/c as
disposigdes do Decreto Estadual n° 33.884, de 3 de maio de 2013 e alteragdes posteriores, observados
os limites estabelecidos na Lei n° 10.850, de 27 de Dezembro de 2016, ¢ a Portaria Interministerial SOF/

STN n° 163, de 04 de maio de 2001, ¢

Considerando o que estabelecem os Decretos 33.884, de 3 de maio de 2013 e 34.272,
de 29 de agosto de 2013;

Considerando, ainda, que ha no Orgamento Geral do Estado, consignado em favor
da unidade gestora EGE SEFIN 30.102 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO - RECURSOS SOB A
SUPERVISAO DA SEFIN, Crédito Or¢amentério proprio para cobertura dos encargos com o Termo de
Cooperagao Técnica n° 0009/2017, que entre si celebram a (0) ENCARGOS GERAIS DO ESTADO -
RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SEFIN ¢ o (a) SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
E DEFESA SOCIAL, relativo a QUITAR DESPESAS DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA;

RESOLVEM:

Art. 1° - Autorizar a descentralizagdo, em favor do (a) SECRETARIA DE ESTADO
DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL, do crédito orgamentario na forma abaixo discriminado(s):

Classificagao funcional-programatica Reserva
) Sub- Projeto/ |Localizagdo |Natureza | Elemento | Fonte
Orgdo |Unidade | Fungdo ~  |Programa | Atividade/ | Geografica da de de Nimero Valor
fungio ~
Oper.Esp. | da Agdo | despesa | despesa |recursos
30 102 28 846 0000 0703 0287 3390 92 100 00042 [351.535,44
TOTAL |351.535,44

Art. 2° - Determinar a Secretaria de Estado do Planejamento, Orgamento ¢ Gestdo
- SEPLAG que, no ambito do Sistema Integrado de Administracdo Financeira - SIAF, adote as provi-
déncias suficientes e necessarias a operacionalizagdo da descentralizagdo autorizada nos termos do Art.
1°, desta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria vigera a partir da data de sua publicagao.

AMANDA %n:éﬁﬁ RODRIGUES éé/m*ﬁég/ N o
SECRETARIA EXECLS DE EMPREENDEDORISMO Secretdrio de Estado da Segufinga e da Defesa Social

Titular da Unidade Repassadora Titular d: assadora

Digs’de Souza

LICITACOES - EXTRATOS - LICENCAS - TERMOS - ATAS

Secretaria de Estado
da Administracao Penitenciaria

EDITAL E AVISO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
ESCOLA DE GESTAO PENITENCIARIA DA PARAIBA

EDITAL N°. 002/2017/SEAP
CONVOCACAO DE CANDIDATOS SUB-JUDICE PARA MATRiICULA
NO CURSO DE FORMACAO DE AGENTE DE SEGURANCA PENITENCIARIA
O Governo do Estado da Paraiba, em cumprimento ao que determina o artigo 37, inciso II, da Constitui¢do
Federal, e a Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria da Paraiba, no uso de suas atribui¢oes
previstas na Lei n°. 8.186, de 16/03/2007, tornam publico o presente EDITAL DE CONVOCACAO
PARA MATRICULA NO CURSO DE FORMACAO DE AGENTE DE SEGURANCA PENITEN-
CIARIA, referente aos candidatos sub-judice abaixo identificados, no ambito da Secretaria de Estado de
Administracdo Penitenciaria, conforme exigéncias legais para o provimento efetivo do cargo de Agente
de Seguranga Penitencidria.
DISPOSICOES PRELIMINARES
1.Terceira Etapa do Concurso: Para o Curso de Formagao previsto no Edital n°. 01/2008/SEAD/SECAP,
pertinente ao exercicio do cargo efetivo de Agente de Seguranga Penitenciaria, com duragdo de 100
horas-aula, conforme detalhamento constante no anexo I, ficam convocados 09 (nove) candidatos cons-
tantes do anexo II, por for¢a de decisdo judicial, para efetuarem as matriculas no Curso de Formagao,
no periodo de 03 a 10/07/2017, no horario das 14h as 17h na Escola de Gestao Penitenciaria da Paraiba,
situada a Avenida Jesus de Nazaré, s/n, Jaguaribe — Jodo Pessoa — PB.
2. Expirado o prazo de que trata o item 1, os candidatos convocados no anexo II deste Edital, que nao
efetivarem suas matriculas no Curso de Formagdo serdo considerados desistentes ¢ eliminados do
Concurso Publico.
3. O Curso de Formagéo sera realizado na sede da Escola Penitenciaria, podendo ainda as aulas serem
deslocadas para outro endereco, conforme necessidade da administragdo publica, tempestivamente di-
vulgado no site eletronico da Escola de Gestao Penitenciaria da Paraiba, devendo o candidato convocado

acompanhar diariamente as informagdes no site www.egepen.pb.gov.br.

4. Periodo de realizagdo do Curso de Formagao: 24 de julho a 04 de agosto de 2017.

5. Requisitos para matricula no Curso de Formagao.

5.1 — Preencher o formulario de matricula;

5.2 — Estar dentre os convocados relacionados no Anexo II deste Edital;

5.3 — Apresentar Certificado de conclus@o do Ensino Médio ou equivalente, conforme exigéncia no
quadro I do Edital 01/2008/SEAD/SECAP;
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5.4 — Entregar copia xerografica autenticada do RG ou um destes documentos: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo; carteiras
expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); carteiras funcionais
do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por Lei Federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente com foto);
5.5 —Apresentar atestado médico, emitido por cardiologista, em que se declare que o candidato possui boa
saude, e encontra-se apto ao desenvolvimento de atividades fisicas, como corridas, abdominais e flexdes;
5.6 — Todos os exames deverdo estar no prazo de validade de 90 dias da data de expedicdo e deverdo
constar o nome completo, data e nimero de Identidade do candidato ou CPF.
5.7 —Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no ato da matricula, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, noventa dias.
5.8 — Nao havera segunda chamada para matricula dos candidatos ja convocados por este Edital. O can-
didato nao podera alegar desconhecimento da realizago da terceira etapa do Concurso como justificativa
de sua auséncia, tendo em vista publicagdo em Diario Oficial.
5.9 — Na impossibilidade de comparecimento do candidato, a matricula podera ser feita por terceiro com
Procuragdo, mediante apresentagdo de documento de identidade original do Procurador e copia xerografica
autenticada do interessado e a documentagdo exigida no item 5 deste Edital.
5.10 — A documentag@o exigida para efetivagdo da matricula estabelecida no item 5, deste Edital, ndo
sera recebida apoés a efetivacdo da matricula do Curso de Formagao.
6. O Curso de Formagéo ¢ obrigatorio para o exercicio do Cargo de Agente de Seguranga Penitenciaria
e tera inicialmente uma carga horaria de 100 horas-aula. O candidato devera cumprir no minimo 75%
da carga horaria estabelecida na Programag¢ao do Curso de Formagéo — Anexo 1.
6.1 — O ndo cumprimento da carga horaria estabelecida no subitem 6, implicara na eliminagao do candi-
dato no Concurso Publico, salvo motivo de forga maior justificado através de requerimento dirigido ao
Secretario da Secretaria de Estado da Cidadania e Administragdo Penitenciaria do Estado que decidira
sobre o alegado;
8. Nao serdo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo do Curso
de Formagdo. O candidato devera observar os editais a serem publicados no Diario Oficial do Estado e
no site da Escola de Gestio Penitenciaria.
9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Administragdo Penitenciaria do Estado.
Publicado no D.O.E de 22 de Junho de 2017
Republicar por incorreciio

Jodo Pessoa, 20 de junho de 2017.

Wagner Paiva de Gusméao Dorta
Secretirio de Estado da Administra¢iio Penitenciaria

ANEXO I - PROGRAMA DETALHADO DE DISCIPLINAS

Disciplinas f;;leggréria
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA 10 h/a
SAUDE E QUALIDADE DE VIDA 5h/a
SEGURANCA E DISCIPLINA 20 h/a
RELACOES HUMANAS E REISERCAO SOCIAL 15 h/a
ATIVIDADES PRATICAS 50 h/a
TOTAL 100
ANEXO II - RELACAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS

NOME RG OU CPF PROCESSO
01 EDNALDO ARAUJO DE SANTANA 034.680.694-13 | 200.2008.035.358-0
02 EDUARDO ALBINO DA SILVA 810.361.404-15 | 200.2008.035.358-0
03 EMERSON FERREIRA VIANA DA SILVA 039.842.414-45 | 200.2008.035.358-0
04 JOELSON PEREIRA SOARES 081.539.094-79 | 200.2008.035.358-0
05 HERON FERNANDES DE SOUSA 036.364.114-97 | 200.2008.035.358-0
06 MARIO MARQUES PESSOA JUNIOR 023.181.474-77 | 0107550-57.2012.815.2001
07 FELIPE ANDRE CRISPIM NOBREGA 06441336430 0036097-70.2010.815.2001
08 VENANCIO GUEDES DE ANDRADE 2546692 PB 0001185-61.2012.815.0551
09 ANTONIONE DE CASTRO MADALENO 008.760.184-28 | 200.2011.008.834-7

Publicado no D.O.E de 22 de Junho de 2017
Republicar por incorreciio

Secretaria de Estado
da Educacao

EDITAIS E AVISOS

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

EDITAL SEE-PB n° 012/2017
PROCESSO DE SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA PARA

PROFISSIONAIS TECNICOS BOLSISTAS DO PRONATEC-PB
A Secretaria de Estado da Educagdo da Paraiba — SEE/PB, por meio da Geréncia Executiva de Educagdo
Profissional — GEEP, torna publico que, no periodo de 29 de junho a 05 de julho de 2017, estardo abertas
as inscrigdes para selecionar servidores ativos (efetivos ou contratados), do quadro de pessoal da Secretaria
de Estado da Educagio, interessados em ocupar o encargo de bolsista Supervisor da Unidade de Ensino
ou UER, Orientador da Unidade de Ensino ou UER, Apoio da Unidade de Ensino ou UER e Apoio na
sede da Secretaria da Educagdo, para os cursos do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego — PRONATEC, instituido pela Lei n.° 12.513 de 26 de outubro de 2011, e em conformidade
com a Resolugdo CD/FNDE n.° 04 de 16 de margo de 2012 e Portaria n° 168, de 7 de margo de 2013,
bem como, regulamentado em sua oferta pela Secretaria de Estado da Educagao através da Portaria n®
520 de 05 de maio de 2017.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo de Selecao Interna Simplificada serd regido por este Edital e destina-se a selecionar can-
didatos interessados em desempenhar o encargo de Bolsista para atuagio nos Cursos de Formagao Inicial
e Continuada (FIC) do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, a
serem ofertados pela Secretaria de Estado da Educagdo da Paraiba — SEE/PB.
1.2 Poderao participar da Selecdo Interna Simplificada, para exercer o encargo de Bolsista, membros do
Magistério do Ensino Fundamental e Médio e da Educagao Profissional da Rede Estadual de Educagao
em efetivo exercicio, ou servidores publicos estaduais ocupantes de cargos técnicos e/ou os contratados
pelo Regime Especial de Direito Administrativo na Paraiba, que atendam aos requisitos de habilitagao
previstos no Edital.
1.3 Os profissionais envolvidos nas atividades da Bolsa-Formagdo, em jornada extraordinaria ao seu
contrato de trabalho, deverao ter formagéo e experiéncia compativeis com as responsabilidades relativas
as seguintes atribui¢des:
1.3.1 Ao Supervisor da Unidade de Ensino ou UER (Unidade de Ensino Remoto), compete:
1 - Emitir, ao final do curso ofertado, relatorio das atividades e do desempenho dos beneficiarios (es-
tudantes), quanto a frequéncia, a permanéncia, a evasdo e o encaminhamento ao mercado de trabalho
(insergdo socioprofissional);
2 - Coordenar as atividades de planejamento de ensino (metodologias e estratégias de ensino) com as
equipes de professores envolvidas no programa;
3 - Articular junto aos professores, na busca de estratégias que favoregam a permanéncia e éxito dos alunos;
4 - Transmitir, por meio de relatério, ao coordenador adjunto responsavel, as dificuldades, sugestdes e
mudangas percebidas no decorrer do curso ou propostas pelos professores;
5 - Aplicar, ao final de cada disciplina, o formulario avaliativo da disciplina (professor), como agdo
obrigatoria para liberagdo de recursos e certificagdo dos beneficiarios;
6 - Participar de qualquer convocagao quando solicitado pela coordenagdo geral ou adjunta do programa,
justificando, por escrito, seu impedimento;
7 - O bolsista servidor fica obrigado a apresentar, junto a coordenagdo do programa, ao final dos cursos
que supervisiona, relatorio final de suas atividades, que devera vir acompanhado do seu formulario
avaliativo de desempenho;
1.3.2 Ao Orientador da Unidade de Ensino ou UER, compete:
1 - Subsidiar o Supervisor do curso na elaboragao, ao final do curso ofertado, do relatério das atividades
e do desempenho dos beneficiarios (estudantes), quanto a frequéncia, a permanéncia, a evasio e o enca-
minhamento ao mercado de trabalho (insergéo socioprofissional);
2 - Acompanbhar as atividades de planejamento de ensino (metodologias e estratégias de ensino) com as
equipes de professores envolvidas no programa;
3 - Articular junto aos professores, na busca de estratégias que favorecam a permanéncia e éxito dos alunos;
4 - Transmitir, por meio de relatorio, 8 Coordenagdo Adjunta do programa nas geréncias, as dificuldades,
sugestdes e mudangas percebidas no decorrer do curso ou propostas pelos professores;
5 - Aplicar, ao final de cada médulo/disciplina, o formulario avaliativo do médulo/disciplina (professor),
como agao obrigatoria para liberagdo de recursos e certificagdo dos beneficiarios;
6 - Participar de qualquer convocagdo quando solicitado pela coordenagdo geral ou adjunta (campi) do
programa, justificando, por escrito, seu impedimento;
7 - O bolsista servidor fica obrigado a apresentar, junto a coordenagdo do programa, ao final dos cursos
que orienta, relatorio final de suas atividades, que devera vir acompanhado do seu formulario avaliativo
de desempenho;
1.3.3 Ao Apoio da Unidade de Ensino ou UER, compete:
1 - Participar de qualquer convocagdo quando solicitado pela coordenagdo geral ou adjunta (campi) do
programa, justificando, por escrito, seu impedimento;
2 - O bolsista servidor fica obrigado a apresentar, junto a coordenag@o do programa, quando solicitado,
relatorio de suas atividades, que devera vir acompanhado do seu formulario avaliativo de desempenho;
3 - A Coordenagdo Geral do PRONATEC — SEE/PB podera cancelar ou suspender a bolsa quando
constatada infringéncia a qualquer das condigdes constantes deste termo e das normas aplicaveis a esta
concessao, sem prejuizo da aplicagdo dos dispositivos legais que disciplinam o ressarcimento dos recursos;
4 - A concessdo objeto do presente instrumento ndo gera vinculo de qualquer natureza ou relagdo de
trabalho;
5 - O bolsista servidor, abaixo assinado, declara esta ciente das condigdes descritas acima, assim como
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com os termos dos documentos basicos do programa de bolsas, sem restrigdes, € que a concessdo que
ora lhe ¢ feita, compromete-se a cumpri-las fielmente;

6 - Inserir as informagdes no SISTEC da frequéncia e resultado das avaliagdes, junto com os professores
das disciplinas;

7 - Acompanhar as turmas no SISTEC informando pendéncias ao supervisor e/ou orientador de curso.
1.3.4 Ao Apoio na sede da Secretaria da Educagdo, compete:

1 - Auxiliar a administragdo em todos os niveis, executando atividades administrativas necessarias para
garantir a eficiéncia do PRONATEC, inclusive nas Unidades de Ensino e demais atribui¢des que lhe
forem conferidas;

2. DO PROGRAMA

2.1 O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC tem como objetivo
expandir, interiorizar e democratizar a oferta de Cursos Técnicos de Nivel Médio e de Cursos de Forma-
¢do Inicial e Continuada (FIC) para trabalhadores e estudantes. Esta a¢do visa a expansdo da Educagao
Profissional e Tecnologica (EPT).

3. DO ENCARGO E DA REMUNERACAO DA BOLSA

3.1 Os profissionais selecionados para atuar no PRONATEC serdo remunerados na forma de concessao
de bolsas, financiadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao — FNDE, de responsa-
bilidade do Ministério da Educagdo — MEC, em conformidade com o artigo 9° da Lei n.° 12.513/11,
o artigo 15 da Resolugdo CD/FNDE n.° 04/12 e a Portaria n° 168, de 7 de margo de 2013, bem como,
regulamentado em sua oferta pela Secretaria de Estado da Educacao através da Portaria n® 520 de 05 de
maio de 2017, desde que néo haja prejuizo a sua carga horaria regular, atestada pela chefia imediata do
setor e ou departamento ao qual o servidor esta vinculado.

3.2 As atividades exercidas pelos profissionais no ambito do PRONATEC, na Secretaria de Estado da
Educagdo — SEE/PB, ndo caracterizam vinculo empregaticio de qualquer natureza e os valores recebi-
dos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneragido ou
proventos recebidos, conforme preconiza o artigo 9°, § 3°, da Lei n.° 12.513/2011.

3.3 A concessdo de bolsas aos profissionais envolvidos na oferta de Cursos da Bolsa-Formagdo do
PRONATEC obedecera aos parametros contidos no artigo 9° da Lei n.° 12.513/11 e nos artigos 14 e 15
da Resolugdo CD/FNDE n.° 04/12.

3.4 O pagamento das bolsas aos profissionais que atuam na Bolsa-Formagdo do PRONATEC deve
obedecer aos seguintes valores por hora de trabalho:

ENCARGO VALOR DA HORA DE TRABALHO

Supervisor da Unidade de Ensino ou UER RS 36,00 (trinta e seis reais) *

Orientador da Unidade de Ensino ou UER RS$ 36,00 (trinta e seis reais)

Apoio da Unidade de Ensino ou UER e Apoio na sede da

Secretaria da Educagao RS$ 18,00 (dezoito reais)

* Conforme o Art. 15, incisos III, V e VI, e seus §§ da Resolu¢io CD/FNDE n° 04, de 16 de margo
de 2012.

3.5 A carga horaria para desenvolvimento das atividades exercidas pelos bolsistas do PRONATEC ficara
limitada a um minimo de 8 (oito) horas e maximo de 20 (vinte) horas semanais.

3.6 O Bolsista podera ter sua carga horaria ampliada ou reduzida, dentro dos limites previstos em Lei,
de acordo com as demandas constatadas pela Coordenagdo Geral do PRONATEC e as possibilidades
financeiras do PRONATEC.

3.7 O desempenho das atividades podera ocorrer em qualquer dia da semana, das 07h00min as 22h00min
¢ aos sabados, das 07h00min as 12h00min, de acordo com o cronograma dos Cursos, a ser definido pela
Coordenagdo Geral do PRONATEC.

3.8 O pagamento da Bolsa-Formag¢do do PRONATEC sera efetivado exclusivamente em conta bancaria
nominal do bolsista.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes para esse Edital serdo gratuitas e estardo abertas do periodo de 29 de junho a 05 de
julho de 2017, até as 23h59min.

4.2 Para proceder a sua inscri¢do nesse Edital para concorrer as vagas descritas no item 5.1, o candidato
devera:

4.2.1 Preencher Formulario Online, disponivel no link www.paraibatec.pb.gov.br/concursos.

4.2.2 Realizar o envio dos documentos comprobatorios abaixo para o enderego paraibatec.inscricoes(@
see.pb.gov.br, com o seguinte assunto: “INSCRICAO EDITAL SEE-PB 12/2017. CPF: 000.000.000-
00”, ou seja, o CPF do candidato:

4.2.2.1 Copias (digitalizadas) dos documentos de identificagdo pessoal e CPF;

OBS: Seriao considerados documentos de identificagdo pessoal: carteiras expedidas pelos Coman-
dos Militares, pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelas Policias
Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.) que, por lei federal, valham como identidade e possibilitem
a conferéncia da foto e da assinatura; carteira de trabalho; passaporte brasileiro; e carteira nacional de
habilitagdo (somente o modelo com foto).

4.2.2.2 Copia (digitalizadas) dos documentos comprobatorios de titula¢iio académica, de acordo com
o perfil exigido no item 5.1, ¢ de experiéncia profissional para os respectivos encargos, conforme
descrito no item 7.1.

4.3 A SEE-PB nio se responsabiliza por inscrigdes ndo concluidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por
quaisquer fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4 Todas as informagdes prestadas por cada candidato sdo de sua total responsabilidade.

4.5 Nao sero aceitas digitalizagdes com rasuras que impossibilite conferir a informagao ou originalidade
do documento.

4.6 Documentos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados de tradugdo juramentada.

4.7 Declaragdes e certiddes de conclusdo de cursos s6 poderdo ser pontuadas dentro do periodo de

validade do documento.

4.8 Sera considerado automaticamente eliminado deste Processo de Sele¢@o Interna Simplificada, de
acordo com as sangdes penais previstas em lei, o candidato que, em qualquer tempo:

a) Realizar a inscrigdo apods a data estabelecida neste Edital,

b) Realizar a inscri¢do on-line sem apresentar a documentagao obrigatoéria completa através da metodo-
logia descrita no item 4.2, deixar de apresenta-la no periodo de inscri¢@o, ou apresentar documentagao
de terceiros;

¢) Cometer falsidade ideologica;

d) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, ainda que constatados posteriormente;

¢) Nao preencher as exigéncias e/ou desrespeitar quaisquer das normas definidas por este Edital;

f) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo
seletivo, ou

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

4.9 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e 0 compromisso de cumpri-las,
de modo que a Comisséo de Sele¢do incumbida em realizar o processo seletivo ndo se responsabilizara
por inscri¢des recebidas com erros de preenchimento na Formulario de Inscrigdo Online ou por no envio
da documentagdo comprobatoria.

4.10 O candidato podera apresentar apenas uma inscri¢do. Caso haja mais de uma inscri¢do do mesmo
candidato, sera considerada a Gltima inscrigdo, registrada por CPF, conforme item 4.2.

4.11 Sera considerado também o Gltimo e-mail enviado para um mesmo CPF. O niimero do CPF no
assunto do e-mail é imprescindivel, de acordo com o item 4.2.2, caso seja identificado algum erro o
candidato deve reenviar um novo e-mail.

4.12 O candidato s6 podera concorrer a apenas 01 (uma) vaga.

4.13 Nao havera, em hip6tese alguma, inscri¢do provisoria, condicional ou extemporanea.

5. DAS VAGAS

5.1 As vagas do encargo dos profissionais Bolsista envolvidos nas atividades da Bolsa-Formagao ofere-
cidas por este Edital estdo previstas na tabela apresentada abaixo:

ENCARGO PERFIL BASICO ' QTD DE VAGAS | CARGA HORARIA | MUNICIPIO
Supervisor Curso Superior Completo ou Cur- | 01
entad De 08 até 20 horas
Orientador sando (Licenciatura, Bacharelado | 91 ' Bayeux
Apoio Académico e Administrativo | CsT) 01 semanais
. QTD DE .
ENCARGO PERFIL BASICO! CARGA HORARIA | MUNICIPIO
VAGAS
Supervisor Curso Superior Completo 06
- De 08 até 20 horas
Orientador ou Cursando (Licenciatura, 06 ) Jodo Pessoa
: ami PSP semanais
Apoio Académico e Administrativo Bacharelado ou CST) 06
ENCARGO PERFIL BASICO ! QTD DE VAGAS | CARGA HORARIA | MUNICIPIO
Supervisor Curso Superior Completo ou Cur- | 02 i .
N . K De 08 até 20 horas [Campina
Orientador sando (Licenciatura, Bacharelado | 02 i
semanais Grande
Apoio Académico ¢ Administrativo | ou CST) 02
; CARGA HO-
ENCARGO PERFIL BASICO ' QTD DE VAGAS . MUNICIPIO
RARIA
Supervisor . 01 .
Curso Superior Completo ou Cursando De 08 até 20 ho-
Orientador . . 01 . Pocinhos
‘Apoio Académico ¢ Administrativo (Licenciatura, Bacharelado ou CST) o1 ras semanais

% QTD DE VA- CARGA
ENCARGO PERFIL BASICO ! K MUNICIPIO
GAS HORARIA
Supervisor . 01
Curso Superior Completo ou Cur- De 08 até
Orientador sando (Licenciatura, Bacharelado 01 20 horas Queimadas
. ou CST) semanais
Apoio Académico e Administrativo 01
. CARGA HO-
ENCARGO PERFIL BASICO'! QTD DE VAGAS . MUNICIPIO
RARIA
Supervisor Curso Superior Completo ou Cur- | 01
entad De 08 até 20 ho-
Orientador sando (Licenciatura, Bacharelado | 01 ) Monteiro
Apoio Académico e Administrativo | o, csT) 01 ras semanats
CARGA HO-
. QTD DE VAGAS , MUNICIPIO
ENCARGO PERFIL BASICO'! RARIA
Supervisor 01
Orientador Curso Superior Completo ou Cursando | 01 De 08 até 20
Patos
(Licenciatura, Bacharelado ou CST) horas semanais
Apoio Académico e Administrativo 01
CARGA HO-
. QTD DE VAGAS . MUNICIPIO
ENCARGO PERFIL BASICO ! RARIA
Supervisor 02
Orientador Curso Superior Completo ou Cursando | 02 De 08 até 20
Itaporanga
(Licenciatura, Bacharelado ou CST) horas semanais
Apoio Académico ¢ Administrativo 02
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EINTER D 7.DOS CRITERIOS DE SELECAO
ENCARGO PERFIL BASICO ! TD DE VAGAS MUNICIPIO ~ . . . ..
Q RARIA 7.1 O Processo de Selegao Interna Simplificada, para atuacdo nas atividades do PRONATEC, a que se refere
Supervisor . 01 este Edital, sera conduzido por uma Comissao de Sele¢iio, composta pelos membros da Coordenagio
- Curso Superior Completo ou Cur- ) . . .
Orientador N 01 De 08 até 20 . . Geral do programa na Secretaria de Estado da Educagéo - SEE/PB que classificardo os candidatos obe-
sando (Licenciatura, Bacharelado Bonito de Santa Fé
horas semanais 3 3 1 e istribuica
Apoio Académico ¢ Administrativo | ou CST) o1 decendo a ordem decrescente de pontuagao de acordo com os seguintes critérios e distribuigdo de pontos.
SUPERVISOR
R CARGA
ENCARGO PERFIL BASICO'! QTD DE VAGAS x MUNICIPIO N .
HORARIA N . PONTUAGCAO MAXIMA
. FORMACAO ACADEMICA
Supervisor 03
De 08 até . . "
Orientador Curso Superior Completo ou Cursando | 03 N ate L a. Licenciatura/Bacharelado/CST 100
. . 20 horas | Cajazeiras
(Licenciatura, Bacharelado ou CST) .
Apoio Académico e Administrativo 03 semanais b. Especializagdo 05©
. CARGA c. Mestrado 10®
ENCARGO PERFIL BASICO'! QTD DE VAGAS MUNICIPIO
HORARIA
- d. Doutorado 15
Supervisor 01
N ) De 08 até| , .
Orientador Curso Superior Completo ou Cursando | 01 20 b Sdo José¢ de Pira- Subtotal (I) 25
oras
(Licenciatura, Bacharelado ou CST) . nhas
i Emi inistrati semanais _ _ .
Apoio Académico ¢ Administrativo ot EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
CARGA e. Experiéncia comprovada em atividades pedagogicas de supervisao. 5 pontos por semestre 20
QTD DE VAGAS . MUNICIPIO
ENCARGO PERFIL BASICO ! HORARIA f. Experiéncia comprovada na gestdo de projetos/programas de educagao. 5 pontos por semestre 25¢9
Supervisor 01 g. Experiéncia comprovada na operacionalizagdo de sistemas do governo -
De 08 até . 5 pontos por semestre 109
Orientador Curso Superior Completo ou Cursando | 01 20 N municipal, estadual ou federal.
oras | Mamanguape I — - ~
] ] - ] (Licenciatura, Bacharelado ou CST) h. Experiéncia no desempenho de atividades correlacionadas a Educagido 5 pontos por semestre | 20 ¢
Apoio Académico e Administrativo 01 semanais Profissional. - N :
Subtotal (IT) 75

! Em conformidade ao Artigos 12 e 13 da Resolu¢io CD/FNDE n° 04, de margo de 2012.
6. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA TOTAL (I + I1) 100
6.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no

artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteragdes, bem como na Simula n.° 377/2009 do Superior ORIENTADOR

Tribunal de Justi¢a e na Simula n.° 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular). - . h A

6.2 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal FORMACAO ACADEMICA PONTUACAO MAXTMA
n.° 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo de Sele¢ao Interna Simplifi- a. Licenciatura/Bacharelado/CST 100

cada em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere a avaliacdo curricular, a b. Especializa¢do 05®

avaliagdo de desempenho didatico-pedagogico, aos critérios de aprovagdo e aos comandos do Decreto ¢. Mestrado 100

Federal n.° 6.944/2009.

6.3 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso d. Doutorado 159

VIII do artigo 37 da Constituicao Federal ¢ assegurado o direito de inscri¢@o para os encargos oferecidos Subtotal (I) 25

no Processo de Selegdo Interna Simplificada cujas atribui¢des sejam compativeis com sua deficiéncia. EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA

6.4 Em cumprimento ao disposto no Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ser-lhes-a reserva- . .
e. Experiéncia comprovada em atividades peda-

L x . N 5 pontos por semestre | 20
gogicas de supervisdo ou orientagao

do o percentual de até 20% (vinte por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das que

forem criadas no prazo de validade deste Processo de Selegdo Interna Simplificada, para cada encargo. . -
f. Experiéncia comprovada na gestdo de projetos/

programas de educagao. 5 pontos por semesre | 25

6.5 Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com deficiéncia para o encargo com
numero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

g. Experiéncia comprovada na operacionalizagio
de sistemas do governo municipal, estadual ou | 5 pontos por semestre | 10 ¢
fere o item 6.4, o primeiro candidato com deficiéncia aprovado no Processo de Selegao Publica Interna federal.

6.6 No caso de o nimero de vagas inicialmente previsto neste Edital inviabilizar a reserva a que se re-

Simplificada sera convocado para ocupar a 5 vaga relativa ao encargo, enquanto os demais candidatos h. Experiéncia no desempenho de atividades

. ~ . 5 pontos por semestre | 20
correlacionadas a Educagao Profissional. p P

com deficiéncia aprovados serdo convocados para ocupar a 10%, 15, 20" vagas, e assim sucessivamente,

observada a ordem de classificagdo, relativamente a criagao de novas vagas, durante o prazo de validade Subtotal (II) 75

do Edital, exceto se mais bem classificados. TOTAL (I + IT) 100

6.7 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera juntar ao seu processo de inscri¢do uma de-
claragdo que informe sua deficiéncia, anexando laudo médico original ou cdpia autenticada em cartorio APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS

expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢des, atestando a espécie

. - PONTUACAO MAXIMA

e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo FORMACAO ACADEMICA

Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o a. Licenciatura/Bacharelado/CST 10

cariml?o com o m'lfnero do CRM do médico responsavel por sua émissﬁo. . b. Especializagio 05 )

6.8 A inobservancia das exigéncias nas formas e nos prazos previstos neste Edital acarretara a perda do

direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condigdo. ¢. Mestrado 100

6.9 O candidato com deficiéncia, se aprovado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classi- d. Doutorado 15

ficagdo geral — caso fique classificado dentre os aprovados a serem enquadrados nessa lista —, tera seu

Subtotal (I) 25

nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia.

6.10 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do encargo para ao qual concorreu, EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
o candidato sera eliminado do certame.

e. Experiéncia comprovada em atividades na
6.11 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo da Sumula n.° 377/2009 do Superior area administrativa

Tribunal de Justiga, da Simula AGU n.° 45/2009 e do artigo 4° e seus incisos do Decreto n.® 3.298/1999 f. Experiéncia comprovada na gestdo de proje-
tos/programas de educagao.

5 pontos por semestre |20

5 pontos por semestre |20 ¢
e suas alteragdes, ele sera classificado em igualdade de condigdes com os demais candidatos.

6.12 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candida- g. Experiéncia comprovada na operacionaliza-
- - N . . .. . 3 i ici (%)
tos habilitados nesta condig@o serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita giofgfl:;ziemas do governo municipal, estadual | 5 pontos por semestre | 15

observancia a ordem classificatdria por encargo.




12 Joao Pessoa - Quinta-feira, 29 de Junho de 2017 Diario Oficial {5

h. Curso de capacitagdo na area administra-

tiva ou de informatica (Banco de Dados ou 5 Bontos/curso 10 ¢
Ferramentas Offices), carga horaria minima p

de 40 horas.

Subtotal (II) 75
TOTAL (I + II) 100

(*) Os titulos referentes as letras “b”, “c” e “d” ndo sdo cumulativos, sendo apenas o titulo que garantir

et}
a

maior pontuagdo para o candidato, com excegdo da letra que podera ser acumulada apenas com 1
(um) dos itens “b” OU “C” OU “d”. Os titulos de pds-graduagdo apresentados pelos candidatos devem
ter validade nacional nos termos da Lei n°® 9.393/96 e alteragdo subsequente, ou legislacdo anterior
quando cabivel.

(**) A documentagdo comprobatoria referente as letras “e”, “f” e “g” somente serdo validos mediante
comprovagdo por meio de carteira de trabalho, certiddo/declaragio, contrato de trabalho, devendo esta
detalhando a atividade desenvolvida e o tempo.

(***) Para fins de pontuagao na area especificada com carga horaria igual ou superior a 40 (quarenta)
horas ou também poderdo ser somadas as cargas horarias de cursos de capacitagdo na area especifica,
com o intuito de atingir as 40 (quarenta) horas exigidas, sendo vedado o aproveitamento de cursos com
carga horaria inferior a 20 (vinte) horas.

7.2 E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter-se informado(a) quanto ao cronograma deste Edital

por meio do site do enderego: www.paraibatec.pb.gov.br/concursos.

7.3 A classificag@o do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos durante
a avaliagdo curricular dos candidatos classificados, somando um total maximo de 5 vezes o nimero de
vagas disposto no Item 5.1.

7.3.1 O niimero de candidatos aprovados e classificados por este Processo de Selecao Interna Simplificada
obedecera ao disposto no artigo 16, do Decreto Federal n.° 6.944, de 21/08/2009, sem prejuizo da lista de
classificag@o propria dos portadores de deficiéncia, conforme o caso, e a homologacao do resultado final
sera divulgada em quantitativo equivalente ao disposto no Anexo II do Decreto 6.944/09, conforme segue:
7.3.2 Estardo automaticamente ndo classificados neste Processo de Selecdo Interna Simplificada os can-
didatos que ndo alcangarem classificagdo dentro do nimero méximo disposto no Anexo II do Decreto
6.944/09, conforme preceitua o seu artigo 16, §1°.

7.3.3 Estardo automaticamente ndo classificados neste Processo de Selegéo Publica Simplificada os candi-
datos que ndo alcangarem pontua¢io minima de 2,5 (dois virgula cinco) pontos de acordo com item 7.1.
7.4 A aprovagao e a classificagdo do candidato ndo gera obrigatoriedade de convocagao para a realizagao
das atribuigdes pelo profissional e consequente percepgdo de pagamento da bolsa, ficando a concretizagao
deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da
Coordenagido Geral do PRONATEC na SEE-PB bem como da existéncia de demanda nos Cursos FIC
BOLSA FORMAGCAO pactuados pela SEE-PB, conforme Termo de Cooperagido SEE-PB/FNDE e da
disponibilidade or¢amentaria e financeira do Programa.

7.5 Durante o decorrer dos cursos pertencentes ao PRONATEC poderéo ser feitas novas convocagdes
obedecendo rigorosamente a lista dos candidatos classificados e o prazo de vigéncia deste Processo de
Selegao Interna Simplificada.

7.6 Durante o procedimento de avaliagdo curricular so serdo atribuidos pontos aos critérios estabelecidos
no item 7.1 mediante a apresentagdo da respectiva documentagido comprobatoria devidamente anexada
nos campos correspondentes disponiveis no formuldrio de inscri¢do.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de empate entre candidatos serdo obedecidos os seguintes critérios de desempate, na ordem
em que se apresentam:

1° Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo unico, da Lei n® 10.741/03;

2°- os servidores da unidade escolar ou UER diretamente responsavel pela execugéo do curso PRONATEC;
3° - os servidores lotados no municipio onde se situa a unidade escolar diretamente responsavel pela
execucdo do curso PRONATEC;

4° - os servidores lotados nas Geréncias Regionais, onde se situa a unidade escolar diretamente respon-
savel pela execugdo do curso PRONATEC;

9. DA INVESTIDURA NO ENCARGO

9.1 A classificagdo e a selecdo dos candidatos ndo gera obrigatoriedade da convocagdo do profissional
para assumir as atribui¢des de Bolsista.

9.2 A convocagdo dos profissionais Bolsistas selecionados estara vinculada em fungéo da necessidade
do PRONATEC.

9.2.1 Os Bolsistas s6 poderdo ser convocados para exercer o encargo em outros horarios que ndo con-
frontem com os horarios informados de atividades no setor ao qual estdo lotados.

9.3 Em caso de convocagdo para ocupar o encargo de Bolsista PRONATEC, o profissional devera apre-
sentar & Coordenagdo Geral do PRONATEC, na Secretaria de Estado da Educagio, até a data de sua
investidura, os seguintes documentos:

a) Toda documentagao original OU devidamente autenticada em cartério que fora apresentada no processo
de inscrigdo e exigida no item 4.2 deste Edital;

b) Termo de Disponibilidade (modelo a ser disponibilizado pela Coordenagdo Geral do PRONATEC no
documento de convocagio);

¢) Autorizag@o do Setor de Recursos Humanos da Instituigdo, em cumprimento ao disposto no artigo
14, inciso II, da Resolugdo CD/FNDE n.° 04 de 16 de margo de 2012 (modelo a ser disponibilizado
pela Coordenag@o Geral do PRONATEC no documento de convocagio);

d) Termo de Compromisso (modelo a ser disponibilizado pela Coordenagdo Geral do PRONATEC
no documento de convocagdo);

9.4 A ndo entrega de quaisquer dos documentos exigidos no item anterior acarretara a nao investidura
do profissional selecionado no encargo, podendo ser convocado o proximo candidato apto na lista de
classificagdo do presente Processo de Selego Interna Simplificada.

9.5 Decorrido o periodo dois dias apds a convocagdo, o candidato sera desclassificado e, a critério
da Coordenagdo Geral do PRONATEC, podera ser convocado o proximo candidato apto na lista de
classificagdo do presente Processo de Selecdo Publica Simplificada.

9.6 Sao de inteira responsabilidade dos candidatos manterem-se informados quanto as publicagdes deste
Processo de Selegao Interna Simplificada por meio do portal da Secretaria de Estado da Educagao, no
link PRONATEC, no endereco eletronico www.paraibatec.pb.gov.br/concursos.

10. DO RESULTADO DA SELECAO

10.1. O resultado da sele¢do sera divulgado no endereco eletronico: www.paraibatec.pb.gov.br/

concursos.
11. DOS RECURSOS

11.1 A Secretaria de Estado da Educagio, junto com a Geréncia Executiva da Educag@o Profissional e
a Coordenacdo Geral do PRONATEC tém a autoridade final na apreciagdo dos aspectos de contetido
deste Processo de Selecdo Interna Simplificada, cabendo recurso fundamentado contra suas decisoes,
somente na ocorréncia de vicios ou erros formais na condug@o do mesmo.

11.2 O candidato que desejar interpor recurso em face do resultado deste Processo de Selegdo Interna
Simplificada podera fazé-lo por meio de requerimento, de acordo com o modelo apresentado no ANE-
XO I deste Edital, no prazo de 02 (dois) dias tteis apos a data de divulgagdo do resultado preliminar

no portal www.paraibatec.pb.gov.br/concursos._

11.3 O recurso do candidato devera ser encaminhado via e-mail paraibatec.inscricoes@see.pb.gov.
br a Coordenagado Geral do PRONATEC, sob o assunto “RECURSO EDITAL SEE-PB 12/2017”.

11.3 Competem a Geréncia Executiva da Educagio Profissional (GEEP) e a Coordenagdo Geral do

PRONATEC aceitarem o recurso impetrado e julga-lo.
11.4 O resultado dos recursos interpostos pelos candidatos sera publicado no enderego eletronico:
www.paraibatec.pb.gov.br/concursos.

11.5 Serao indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital de Sele¢do Interna
Simplificada.

12. DO DESLIGAMENTO

12.1 O Bolsista podera ser desligado do Programa caso deixe de cumprir com as obrigagdes ora pac-
tuadas, cabendo a Coordenagao Geral do programa convocar o proximo candidato que compde a lista
de classificados para dar continuidade as atividades do Bolsista.

12.2 O Bolsista sera notificado para justificar sua auséncia ou falta no prazo de 02 (dois) dias a contar
do recebimento da notificagdo. O ndo cumprimento acarretara em seu desligamento automatico do
Programa.

12.3 O afastamento do Bolsista, ainda que temporariamente, implica no cancelamento de sua remu-
neragdo, conforme o artigo 15, §2°, da Resolugdo CD/FNDE n.° 04/2012.

12.4 E a ndo observancia do artigo 15, §5°, da Resolugdo CD/FNDE n.° 04/2012.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Este Edital de Selecdo Interna Simplificada sera divulgado no enderego eletronico www.parai-

batec.pb.gov.br/concursos.

13.2 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem os resultados e demais publicagdes
referentes a este Edital de Sele¢@o Interna Simplificada.

13.3 A Coordenagdo Geral do PRONATEC na Secretaria de Estado da Educagao da Paraiba (SEE-PB)
ndo se responsabiliza por eventuais despesas de deslocamento ou quaisquer outras relacionadas ao
encargo de Bolsista PRONATEC.

13.4 Os candidatos selecionados serdo regidos pela Lei n.° 12.513 de 26 de outubro de 2011, pela
Resolu¢ao CD/FNDE n.° 04 de 16 de Margo de 2012 e Portaria n° 168, de 7 de margo de 2013.-

13.5 O periodo de duragdo da bolsa-auxilio sera limitado a duragdo dos cursos PRONATEC na unidade
escolar a qual o participante estiver vinculado, observado o limite maximo de 04 (quatro) anos de
recebimento ininterrupto, com avaliagdes anuais, para fins de revalidagao.

13.6 Os Bolsistas convocados serdo avaliados de acordo com a Resolugdo CD/FNDE n.° 04/12, sendo
o resultado da avaliagdo fator determinante para a permanéncia do bolsista em suas atividades, po-
dendo haver o desligamento do PRONATEC a qualquer tempo, mediante solicitagdo ou no interesse
institucional.

13.7 Duvidas decorrentes deste Edital de Seleg@o Interna Simplificada deverdo ser direcionadas, ex-
clusivamente, para o endereco de e-mail pronatec@see.pb.gov.br, com o titulo “DUVIDAS EDITAL
SEE-PB n.° 12/2017”.

13.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Geréncia Executiva da Educago Profissional — GEEP,
em conjunto com a Coordenagdo Geral do PRONATEC da SEE-PB.
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14. DO CRONOGRAMA GERAL EDITAL SEE-PB n° 013/2017
PER{ODO ETAPA o
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA
29/6 a 05/07/2017 Inscrigdes PROFESSOR BOLSISTA PRONATEC-PB
11/07/2017 Divulgagdo da relagdo dos candidatos inscritos

O Secretario de Estado da Educagao da Paraiba, nomeado pelo Ato Governamental n° 0068/2015, publicada

12/07/2017 Divulgagdo preliminar do resultado da avaliagdo curricular no DOE de 03/01/2015, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico que, no periodo compreendido
13 e 14/07/2017 Interposi¢do de recurso entre os dias 29 de junho a 05 de julho de 2017, estardo abertas as inscrigdes para o Processo de Selegdo
Publica Simplificada com vistas a selecionar profissionais que estejam interessados em ocupar o encargo
17/07/2017 Divulgagéio do resultado da interposicéo de recurso de Professor Bolsista para exercer as fungdes docentes nos cursos profissionais técnicos e de Formagao
17/07/2017 Resultado final da selegdo Inicial e Continuada (FIC), da agao Bolsa-Formagdo do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Téc-
Jodio Pessoa— PB, 28 de junho de 2017. nico ¢ Emprego — PRONATEC, observadas as disposi¢des contidas neste Edital, bem como as normas
Hebertty Vieira Dantas estabelecidas na Lei n.° 12.513, de 26 de outubro de 2011, na Portaria n® 817, de 13 de agosto de 2015,
Coordenador Geral do PRONATEC/SEE-PB na Resolugdo CD/FNDE n.° 04, de 16 de marco de 2012, bem como, regulamentado em sua oferta pela

Portaria n.° 557/2017 Secretaria de Estado da Educag@o através da Portaria n® 520 de 05 de maio de 2017.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Aléssio Trindade de Barros 1.1 O Processo de Selegdo Publica Simplificada sera regido por este Edital e destina-se a selecionar

Secretirio de Estado da Educacio da Paraiba profissionais interessados em desempenhar o encargo de Professor Bolsista nos cursos profissionais

Ato Governamental n° 68/2015 técnicos de nivel médio e Cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC) do Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e

ESTADO DA PARAIBA Emprego — PRONATEC, a serem ofertados pela Secretaria de Estado da Educagéo da Paraiba (SEE-PB), e
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO o periodo de duragdo da bolsa-auxilio sera limitado a duragdo dos cursos PRONATEC na unidade escolar
a qual o participante estiver vinculado, observado o limite maximo de 04 (quatro) anos de recebimento

EDITAL SEE-PB n° 012/2017 ininterrupto, com avaliagdes anuais, para fins de revalidagao.
PROCESSO DE SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA PARA 1.2 Poderao participar da Sele¢do Publica Simplificada, para exercer o encargo de Professor Bolsista,
profissionais que atendam aos perfis basicos de formagao da disciplina/area de conhecimento, descritos

PROFISSIONAIS TECNICOS BOLSISTAS DO PRONATEC-PB
nos ANEXOS I e II.

1.3 O (a) professor(a) bolsista classificado(a) e selecionado(a) ird desempenhar suas atividades na unidade
de ensino (UE) indicada no ANEXOS I e II desse Edital.

2. DO PROGRAMA

2.1 O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC tem como objetivo

ANEXO I - REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
RECURSO contra resultado preliminar do Processo de Selegdo Interna Simplificada para Profissional
Bolsista do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico ¢ Emprego — PRONATEC, regido pelo

Editaln® _______, realizado pela Secretaria de Estado da Educagdo da Paraiba. expandir, interiorizar e democratizar a oferta de Cursos Técnicos de Nivel Médio e de Cursos de Forma-
¢ao Inicial e Continuada (FIC) para trabalhadores e estudantes. Esta ag@o visa a expansao da Educagao

Eu, ; portador (a) do Profissional e Tecnologica.

RGn?® , inscrito (a) no CPF sob o n.° , candidato 3. DAREMUNERACAO E DAS ATRIBUICOES DO ENCARGO

(a) regularmente inscrito (a) no Processo de Selecdo Interna Simplificada para concorrer como bolsista 3.1 Os profissionais selecionados para atuar no PRONATEC serdo remunerados na forma de concessao de

no ambito do PRONATEC ao encargo de , conforme o Edital SEE-PB n.° bolsas, financiadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo — FNDE, de responsabilidade
, venho por meio deste, interpor RECURSO, junto & Comissio de Selegido da Co- do Ministério da Educagdo — MEC, em conformidade com o artigo 9° da Lein.® 12.513, de 26 de outubro

ordenagdo Geral do Programa na SEE-PB em face ao resultado preliminar divulgado, tendo por objeto de 2011, o artigo 15 da Resolugdo CD/FNDE n.” 04, de 16 de margo de 2012.

de contestagio a(s) seguinte(s) decisdo(des): 3.2 As atividades exercidas pelos profissionais no ambito do PRONATEC, na Secretaria de Estado da

Educagdo — SEE/PB, ndo caracterizam vinculo empregaticio de qualquer natureza e os valores recebidos

a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneragdo ou pro-

ventos recebidos, conforme preconiza o artigo 9°, § 3°, da Lei n.° 12.513/2011. O inicio das atividades

do professor bolsista dar-se-4 mediante o fechamento de turmas (existéncia de demanda) e de acordo
com a disponibilidade orgamentaria e financeira do Programa.

3.3 A concessdo de bolsas aos profissionais envolvidos na oferta de Cursos da Bolsa-Formagao do
Os argumentos com os quais contesto a(s) referida(s) decisao(des) sdo: PRONATEC obedecera aos parametros contidos no artigo 9° da Lei n.° 12.513/11 e nos artigos 14 e 15

da Resolugdo CD/FNDE n.° 04/12, observando as seguintes condigdes:

3.3.1 A carga horaria semanal de dedicagéo ao Programa para bolsista servidor publico federal, estadual

ou municipal ficara limitada a um maximo de 16 horas semanais, com horas-aula de 60 minutos, inde-

pendentemente do Edital pelo qual foi selecionado e a Unidade de Ensino (UE) para o qual o profissional

se propde a atuar.

3.3.2 No caso de bolsista servidor ativo do quadro permanente do servigo publico federal, estadual ou

municipal, a bolsa s6 podera ser concedida mediante autorizagdo do setor de Recursos Humanos da

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho em anexo os seguintes documentos: Instituigio/Orgdo e da Chefia Imediata & qual o servidor for vinculado. A carga horaria dos bolsistas

que sdo servidores publicos ndo podera conflitar com suas atividades e sua carga horaria regular, nem

comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento do plano de metas da Institui¢ao, conforme
§1° do art. 9° da Lei n.°12.513, de 26 de outubro de 2011.
3.4 O pagamento das bolsas aos profissionais que atuardo na Bolsa-Formagao deve obedecer aos seguintes

valores por hora de trabalho, de acordo com a titulagao:

TITULAGCAO VALOR REFERENCIA DA HORA AULA
Doutorado R$50.00
/ / de de 2017. Mestrado R$45.00
Especializagdo R$40.00
Graduagao / Tecnologo Superior R$35.00

3.5 Para os profissionais bolsistas que ndo possuem vinculo com as redes publicas (federal, estadual

ASSINATURA DO CANDIDATO ou municipal) de educagio profissional, cientifica e tecnolégica, este valor podera sofrer descontos das
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obrigagdes tributarias e contributivas (INSS, ISS e IR), quando cabivesis.

3.6 O pagamento da bolsa sera feito diretamente ao Professor Bolsista por meio de dep6sito bancério em
conta corrente de sua titularidade, conforme Resolugao CD/FNDE n.° 04 de 16 de marco de 2012, apos a
conclusdo mensal das atividades relativas as disciplina/area do conhecimento que se propds a ministrar.
3.7 A implantagdo e o pagamento das bolsas estdo condicionados ao recebimento, pela Secretaria de
Estado da Educagio, junto Geréncia Executiva da Educagio Profissional (GEEP), dos recursos descen-
tralizados pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educa¢do — FNDE, no ambito do PRONATEC.
3.8 Os profissionais que exercerdo o encargo de Professor Bolsista terdo as seguintes atribuigdes, conforme
estabelecidas na Resolugdo CD/FNDE n.° 04, de 16 de marco de 2012:

1. Planejar as aulas e atividades didatico-pedagogicas e ministra-las aos beneficiarios da Bolsa- Formagao;
II. Adequar as aulas dos cursos as necessidades especificas do publico-beneficiado;

III. Registrar no SISTEC a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;

IV. Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades e perfil dos estudantes;
V. Propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;

VI. Avaliar o desempenho dos estudantes, com o instrumento adequado ao publico atendido;

VILI. Participar dos encontros e reunides das coordenagdes promovidos pelo Coordenador Geral e Adjunto
do programa e pela Geréncia Executiva da Educagdo Profissional.

3.9 O desempenho das atividades podera ocorrer em qualquer dia da semana, das 07h00min as 22h00min,
¢ aos sabados, das 07h00min as 12h00min, de acordo com o cronograma dos cursos, a ser definido pela
Coordenagao Geral do PRONATEC, na Secretaria de Estado da Educag@o.

3.10 A carga horaria e a distribui¢@o de disciplinas de cada Professor Bolsista podem ser alteradas con-
forme as necessidades exigidas pelas atividades e vagas pactuadas, com o intuito de garantir as condigdes
financeiras, materiais, logisticas e institucionais requeridas para garantir o bom desenvolvimento dos
cursos PRONATEC.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes para esse Edital serdo gratuitas e estardo abertas do periodo de 29 de junho a 05 de
julho de 2017, até as 23h59min.

4.2 Para proceder a sua inscri¢ao nesse Edital para concorrer as vagas descritas no item 5.1, o candidato
devera:

4.2.1 Preencher Formulario Online, disponivel no link www.paraibatec.pb.gov.br/concursos.

4.2.1.1 Sera possivel selecionar até trés disciplinas para os cursos técnicos (Anexo I) de uma mesma
Unidade de Ensino, de acordo com o petfil respectivo.

4.2.1.2 Sera possivel selecionar curso FIC (Anexo II) de uma mesma Unidade de Ensino, de acordo
com o perfil respectivo.

4.2.2 Realizar o envio dos documentos comprobatdrios abaixo para o endereco paraibatec.inscricoes(@,
see.pb.gov.br, com o seguinte assunto: “INSCRICAO EDITAL SEE-PB 13/2017. CPF: 000.000.000-00”,
ou seja, o CPF do candidato:

4.2.2.1 Copias (digitalizadas) dos documentos de identificagdo pessoal e CPF;

OBS: Serdo considerados documentos de identificagdo pessoal: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelas Policias
Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.) que, por lei federal, valham como identidade e possibilitem
a conferéncia da foto e da assinatura; carteira de trabalho; passaporte brasileiro; e carteira nacional de
habilitagdo (somente o modelo com foto).

4.2.2.2 Cépia (digitalizadas) dos documentos comprobatorios de titulagdo académica, de acordo com o
perfil exigido no item 5.1, e de experiéncia profissional para os respectivos encargos, conforme descrito
no item 7.1.

4.2.2.3 Em caso de convocagio para ocupar o encargo de Professor Bolsista PRONATEC, o profissional
da Rede Federal, ou de outra rede publica, devera fazer a comprovagdo de sua experiéncia profissional
através de:

a) Copia da publicagdo em Didrio Oficial que comprove o cargo e/ou fungdo exercidos e ou,

b) Copia de Portaria ou outro documento oficial que comprove as atividades exercidas.

4.2.2.4 Em caso de convocagao para ocupar o encargo de Professor Bolsista PRONATEC, o profissional
que ndo pertenga a Rede Federal, ou a outra rede publica, devera fazer a comprovagao de sua experi-
éncia profissional por meio dos seguintes documentos: Copia da Carteira de Trabalho que comprove o
exercicio da atividade, ou Copia de Declaracdo de Empresa, com CNPJ, comprovando a experiéncia
declarada pelo candidato.

4.3 A SEE-PB néo se responsabiliza por inscri¢des ndo concluidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicag@o, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por
quaisquer fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4 Todas as informagdes prestadas por cada candidato sdo de sua total responsabilidade.

4.5 Nao serdo aceitas digitalizagdes com rasuras que impossibilite conferir a informagéo ou originalidade
do documento.

4.6 Documentos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados de tradugao juramentada.

4.7 Declaragdes e certiddes de conclusdo de cursos s6 poderdo ser pontuadas dentro do periodo de
validade do documento.

4.8 Sera considerado automaticamente eliminado deste Processo de Selecdo Publica Simplificada, de
acordo com as sangdes penais previstas em lei, o candidato que, em qualquer tempo:

a) Realizar a inscri¢@o apos a data estabelecida neste Edital;

b) Realizar a inscri¢@o on-line sem apresentar a documentagao obrigatoria completa através da metodo-
logia descrita no item 4.2, deixar de apresenta-la no periodo de inscri¢do, ou apresentar documentagio
de terceiros;

¢) Cometer falsidade ideologica;

d) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, ainda que constatados posteriormente;

e) Nio preencher as exigéncias e/ou desrespeitar quaisquer das normas definidas por este Edital;

f) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo
seletivo, ou

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

4.9 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento destas normas ¢ o compromisso de cumpri-las,
de modo que a Comissdo de Selegdo incumbida em realizar o processo seletivo ndo se responsabilizara
por inscri¢des recebidas com erros de preenchimento na Formulario de Inscri¢gao Online ou por no envio
da documentag@o comprobatoria.

4.10 O candidato podera apresentar apenas uma inscri¢ao. Caso haja mais de uma inscri¢do do mesmo
candidato, sera considerada a ultima inscri¢do, registrada por CPF, conforme item 4.2.

4.11 Sera considerado também o 0ltimo e-mail enviado para um mesmo CPE. O nimero do CPF no
assunto do e-mail ¢ imprescindivel, de acordo com o item 4.2.2, caso seja identificado algum erro o
candidato deve reenviar um novo e-mail.

4.12 O candidato s6 podera concorrer a apenas 01 (uma) vaga.

4.13 Nio havera, em hip6tese alguma, inscri¢do provisoria, condicional ou extemporanea.

5. DAS VAGAS

5.1 Os cursos oferecidos, as disciplinas a serem ministradas, as suas respectivas cargas horarias, o perfil
dos profissionais a serem selecionados e a quantidade de vagas a serem preenchidas por este Processo
de Selegdo Publica Simplificada estdo discriminadas nos ANEXOS I e II deste Edital.

6. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99 ¢ suas alteragdes, bem como na Simula n.° 377/2009 do Superior
Tribunal de Justi¢a e na Simula n.° 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular).
6.2 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal n.°
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participario do Processo de Selegdo Publica Simplificada
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere a avaliagao curricular, a avaliagao
de desempenho didatico-pedagdgico, aos critérios de aprovagao e aos comandos do Decreto Federal n.°
6.944/2009.

6.3 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal € assegurado o direito de inscri¢ao para os encargos oferecidos
no Processo de Selegdo Publica Simplificada cujas atribuigdes sejam compativeis com sua deficiéncia.
6.4 Em cumprimento ao disposto no Decreto n.® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ser-lhes-a reservado
o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das que forem
criadas no prazo de validade deste Processo de Sele¢ao Publica Simplificada, para cada disciplina/area
de conhecimento.

6.5 Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com deficiéncia para a disciplina/area de
conhecimento com nimero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

6.6 No caso de o numero de vagas inicialmente previsto neste Edital inviabilizar a reserva a que se refere
o item 6.4, o primeiro candidato com deficiéncia aprovado no Processo de Selegdo Publica Simplifica-
da sera convocado para ocupar a 5* vaga relativa a disciplina/area de conhecimento a que concorreu,
enquanto os demais candidatos com deficiéncia aprovados serdo convocados para ocupar a 10%, 15%, 20°
vagas, € assim sucessivamente, observada a ordem de classificago, relativamente a criagdo de novas
vagas, durante o prazo de validade do Edital, exceto se mais bem classificados.

6.7 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera juntar ao seu processo de inscri¢do uma de-
clara¢do que informe sua deficiéncia, anexando laudo médico original ou copia autenticada em cartorio
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o
carimbo com o numero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

6.8 A inobservancia das exigéncias nas formas e nos prazos previstos neste Edital acarretara a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condigao.

6.9 O candidato com deficiéncia, se aprovado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classi-
ficagdo geral — caso fique classificado dentre os aprovados a serem enquadrados nessa lista —, tera seu
nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia, por disciplina/area do conhecimento.
6.10 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes do encargo para ao qual concorreu,
o candidato sera eliminado do certame.

6.11 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo da Sumula n.° 377/2009 do Superior
Tribunal de Justiga, da Stmula AGU n.° 45/2009 e do artigo 4° e seus incisos do Decreto n.° 3.298/1999
e suas alteragdes, ele sera classificado em igualdade de condigdes com os demais candidatos.

6.12 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que nio forem providas por falta de candida-
tos habilitados nesta condig@o serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita
observancia a ordem classificatoria por disciplina/area do conhecimento.
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7. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

7.1 O Processo de Selegdo Publica Simplificada, para atuagdo nas atividades do PRONATEC, a que se
refere este Edital, sera conduzido por uma Comissdo de Selegdo, composta pelos membros da Coorde-
nagdo Geral do programa na Secretaria de Estado da Educagéo - SEE/PB.

7.2 Para efeitos de homologagdo, apenas serdo consideradas validas as inscrigdes dos candidatos que
atendam ao estabelecido no perfil da disciplina, previsto nos ANEXOS I e II deste Edital.

7.3 O Processo de Selegdo Publica Simplificada se dard por meio de avaliagdo curricular, com carater
eliminatodrio e classificatorio, obedecendo aos critérios estabelecidos no item 7.5 deste Edital, para candi-
datos docentes, portadores do titulo de licenciatura ou que comprovem experiéncia académica (docéncia)
de no minimo 01(um) ano na rede publica ou privada de ensino regular.

7.3.1 O candidato que ja tenha participado de Processos de Selegdo Simplificada do PRONATEC, em
outras instituigdes ofertantes do PRONATEC e tiver sido considerado apto na avaliagdo de desempenho
didatico-pedagogica, essa avaliagdo podera ser considerada como comprovag@o da experiéncia profis-
sional docente. Devera o candidato que se enquadre nessa situagdo, no momento da inscri¢do, anexar
documento comprobatorio.

7.4 A anélise dos curriculos sera realizada por uma Comissao de Sele¢do, que classificara os candidatos
obedecendo a ordem decrescente de pontuagdo de acordo com os seguintes critérios e distribui¢do de

pontos:
TITULACAO ACADEMICA NA AREA DA DISCIPLINA/AREA DE CONHECIMENTO EM p “
PONTUACAO MAXIMA
QUE PRETENDE ATUAR
a. Licenciatura ou Bacharelado 10
b. Especializagdo 05
c. Mestrado 10
d. Doutorado 15
Sub-total (I) 25
EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CAPACITACAO NA AREA DA DISCIPLINA PONTUACAO MAXIMA
e. Experiéncia profissional docente na area da disciplina/area de conhecimento em que pretende atuar. 30
(3,0 pontos por semestre)
f. Experiéncia profissional ndo académica (vivéncia/pratica profissional) na area da disciplina/area de 20
conhecimento em que pretende atuar. (5,0 pontos por ano)
g. Tempo de servigo em Institui¢des de Ensino, exceto na atividade de docéncia. (5,0 pontos por ano) 10
h. Participagdo em Atividades e/ou Projetos/Programas de Extensao. (5,0 pontos por semestre) 10
i. Cursos de capacitagdo, encontros e jornadas de atualizagdo na area em que pretende lecionar, de no minimo
40 horas, por certificagdo, realizados em entidades publicas ou privadas reconhecidas. (2,5 pontos por curso) | 5
Sub-total (II) 75
TOTAL (I +1I) 100

(*) Os titulos referentes as letras “b”, “c” e “d” ndo sdo cumulativos, sendo apenas o titulo que garantir
maior pontuagdo para o candidato, com excecdo da letra “a” que podera ser acumulada apenas com 1
(um) dos itens “b” OU “C” OU “d”. Os titulos de pds-graduacdo apresentados pelos candidatos devem
ter validade nacional nos termos da Lei n° 9.393/96 e alteragdo subseqiiente, ou legislacdo anterior
quando cabivel.

(**) A documentagdo comprobatoria referente as letras “e”, “f” e “g” somente serdo validos mediante
comprovagao por meio de carteira de trabalho, certiddo/declaragdo, contrato de trabalho, devendo esta
detalhando a atividade desenvolvida e o tempo.

(***) A documentagdo comprobatoria referente a letra “h” somente sera valida mediante comprovagao
por meio de declaragdo e/ou certiddo de participacdo emitida pela Pro-Reitoria de Extensdo OU Coorde-
nacdo de Extensdo OU setor similar em institui¢des de Ensino Superior Publicas, devendo esta detalhada
a atividade desenvolvida.

i

(****) Para fins de pontuacao no critério elencado na letra “i”, o candidato devera apresentar documentagao
comprobatéria de participagdo em cursos de capacitagdo na area especifica com carga horaria igual ou
superior a 80 (oitenta) horas ou também podera somar cargas horarias de cursos de capacita¢do na area
especificada com o intuito de atingir as 80 (oitenta) horas exigidas, sendo vedado o aproveitamento de
cursos com horaria inferior a 40 (quarenta) horas.

7.5 A classificag@o do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos durante
a avaliagdo curricular dos candidatos classificados, somando um total maximo de 5 vezes o nimero de
vagas disposto nos Anexos I e II.

7.5.1 O niimero de candidatos classificados por este Processo de Sele¢do Publica Simplificada obedecera
ao disposto no artigo 16, do Decreto Federal n.° 6.944, de 21/08/2009, sem prejuizo da lista de classifi-
cagdo propria dos portadores de deficiéncia, conforme o caso, ¢ a homologagao do resultado final sera
divulgada em quantitativo equivalente ao disposto no Anexo II do Decreto 6.944/09, conforme segue:

Numero de Vagas | Lista Geral (A/C) Lista Especifica (PcD) Qtd. Maxima de Candidatos Aprovados

1 4 1 5

7.5.2 Estardo automaticamente ndo classificados neste Processo de Selecdo Publica Simplificada os
candidatos que ndo alcangarem classificagdo dentro do nimero maximo a partir do disposto no Anexo

1I do Decreto 6.944/09, conforme preceitua o seu artigo 16, §1°.

7.5.3 Estarao automaticamente nao classificados neste Processo de Selegdo Publica Simplificada os can-
didatos que ndo alcangarem pontua¢éo minima de 2,5 (dois virgula cinco) pontos de acordo com item 7.4.
7.6 A aprovagdo e a classificagdo do candidato ndo gera obrigatoriedade de convocagdo para a realizagdo
das atribuigdes pelo profissional e consequente percepgao de pagamento da bolsa, ficando a concretizagao
deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do interesse e conveniéncia
das Coordenagdes Geral do PRONATEC na SEE-PB, bem como da existéncia de demanda nos cursos
profissionais técnicos de nivel médio, assim como, para os cursos FIC do PRONATEC pactuados pela
SEE-PB e da disponibilidade orcamentaria e financeira do Programa.

7.7 Durante o decorrer dos cursos pertencentes a0 PRONATEC, poder@o ser feitas novas convocagdes
obedecendo rigorosamente a lista dos candidatos classificados e o prazo de vigéncia deste Processo de
Selegdo Publica Simplificada.

7.8 Durante o procedimento de avaliagdo curricular s serao atribuidos pontos aos critérios estabelecidos
no item 7.4 mediante a apresentagdo da respectiva documentagdo comprobatoria.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Na hipoétese de igualdade no total de pontos entre os candidatos habilitados na disciplina/area do
conhecimento sera considerado o disposto no artigo 16, §3° do Decreto Federal n.° 6.944/09, e tera
preferéncia na classificag@o, sucessivamente, o candidato que tiver:

1° Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo tnico, da Lei n° 10.741/03;

2°- os servidores da unidade escolar ou UER diretamente responsavel pela execugéo do curso PRONATEC;
3° - os servidores lotados no municipio onde se situa a unidade escolar diretamente responséavel pela
execugdo do curso PRONATEC;

4° - os servidores lotados nas Geréncias Regionais, onde se situa a unidade escolar diretamente respon-
sével pela execucdo do curso PRONATEC;

5° Outros profissionais que atendam aos requisitos de habilitacao.

9. DO RESULTADO DA SELECAO

9.1 O resultado deste Processo de Selecdo Publica Simplificada sera divulgado no portal da Secretaria
de Estado da Educagio, no enderego eletronico www.paraibatec.pb.gov.br/concursos.

10. DA INVESTIDURA DO ENCARGO

10.1 A classificagdo e a selecdo dos candidatos ndo gera obrigatoriedade da convocagao do profissional

para assumir as atribui¢des de Bolsista.

10.2 A convocagdo dos profissionais Bolsistas selecionados estara vinculada em fungao da necessidade
do PRONATEC.

10.3 Em caso de convocagdo para ocupar o encargo de Professor Bolsista PRONATEC, o candidato
convocado devera apresentar a Coordenagdo Geral do PRONATEC ou ao Coordenador Adjunto da
Unidade de Ensino para o qual foi selecionado, até a data de sua investidura, os seguintes documentos:
a) Toda documentagéo original OU devidamente autenticada em cartério que fora apresentada no processo
de inscrigdo e exigida no item 4.2 deste Edital;

b) Termo de Disponibilidade (modelo a ser disponibilizado pela Coordenagdo Geral do PRONATEC no
documento de convocagio);

¢) Autorizagdo do Setor de Recursos Humanos da Institui¢do, em cumprimento ao disposto no artigo
14, inciso 11, da Resolugdo CD/FNDE n.° 04 de 16 de margo de 2012 (modelo a ser disponibilizado pela
Coordenacdo Geral do PRONATEC no documento de convocagao);

d) Termo de Compromisso (modelo a ser disponibilizado pela Coordenagdo Geral do PRONATEC no
documento de convocagao);

10.4 A ndo entrega de quaisquer dos documentos exigidos no item anterior acarretara a nio investidura
do profissional selecionado no encargo, podendo ser convocado o proximo candidato apto na lista de
classificagdo do presente Processo de Seleg¢@o Publica Simplificada.

10.5 Decorrido o periodo dois dias ap6s a convocagdo, o candidato sera desclassificado e, a critério da
Coordenacao Geral do PRONATEC, podera ser convocado o proximo candidato apto na lista de classi-
ficagdo do presente Processo de Seleg@o Publica Simplificada.

10.6 O Professor Bolsista PRONATEC ministrara disciplinas para o qual foi selecionado e podera vir
a ministrar disciplinas correlatos a sua area de atuacdo e/ou formagao, desde que nao ultrapasse a carga
horaéria prevista na legislagdo do PRONATEC (Lei n.° 12.513/11).

10.7 E de inteira responsabilidade dos candidatos manterem-se informados quanto ao cronograma deste

Processo de Selegao Publica Simplificada por meio do enderego eletrénico www.paraibatec.pb.gov.br/
concursos.

11. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO DAS ACOES
11.1 O acompanhamento e a avaliagdo do desenvolvimento das atividades do PRONATEC, inclusive das
atribuig¢des desenvolvidas pelos Professores Bolsistas no referido Programa, ocorrerao de forma continua
e sistematica, de acordo com critérios estabelecidos pela Coordenagao Geral do programa, assim como,
pelo Coordenador Adjunto da Unidade de Ensino para o qual o candidato foi selecionado, atendendo as
exigéncias descritas pela Resolugdo CD/FNDE n.° 04/12.

11.2 As agdes do PRONATEC também serdo monitoradas pelo Ministério da Educacdo — MEC, por
meio do acompanhamento e analise de indicadores e dos registros no sistema SISTEC, ou na forma
presencial, por diligéncia in loco.

12. DO DESLIGAMENTO

12.1 O Professor Bolsista podera ser desligado do Programa caso deixe de cumprir com as obrigagdes
ora pactuadas, cabendo a Coordenagdo Geral do Pronatec ou pelo Coordenador Adjunto da Unidade de
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Ensino ofertante do curso para o qual o candidato foi selecionado convocar o proximo candidato que
compde a lista de classificados para dar continuidade as atividades académicas.

12.2 O Professor Bolsista sera notificado para justificar sua auséncia ou falta no prazo de 02 (dois) dias
a contar do recebimento da notificagdo. O ndo cumprimento acarretard em seu desligamento automatico
do Programa.

12.3 O afastamento do Professor Bolsista implica no cancelamento de sua remuneragio, conforme o
artigo 15, inciso 11, da Resolugdo CD/FNDE n.° 04/2012.

13. DOS RECURSOS

13.1 A Secretaria de Estado da Educagao, junto com a Geréncia Executiva da Educagéo Profissional e a
Coordenagdo Geral do PRONATEC tém a autoridade final na apreciagao dos aspectos de contetido deste
Processo de Selecdo Publica Simplificada, cabendo recurso fundamentado contra suas decisdes, somente
na ocorréncia de vicios ou erros formais na condu¢do do mesmo.

13.2 O candidato que desejar interpor recurso em face do resultado deste Processo de Selegdo Publica

ESTADO DA PARAIBA N
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

EDITAL SEE-PB n° 013/2017

PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA

PROFESSOR BOLSISTA PRONATEC-PB

ANEXO I - DAS VAGAS PARA PROFESSORES
CURSOS TECNICOS DE NIVEL MEDIO

LOCAL DE ATUACAO: EEEM ADALGISA TEODULO DA FONSECA

MUNICIPIO: ITAPORANGA

GERENCIA ENSINO: 7

CURSO: Técnico em Informatica- 1.200 H

DISCIPLINA/AREA DE

. . , ~ . . PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Simplificada podera fazé-lo por meio de requerimento, de acordo com o modelo apresentado no ANEXO CONHECIMENTO
III deste Edital, no prazo de 02 (dois) dias uteis apos a data de divulgag¢do do resultado preliminar no Curso Superior em Informética OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas
. Informatica Aplicada de Telecomunicagao OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de | 01
portal www.paraibatec.pb.gov.br/concursos._ Sistemas OU pos-graduagdo na area da disciplina.
11.3 O recurso do candidato devera ser encaminhado via e-mail paraibatec.inscricoes@see.pb.gov.br a Portuguts Instruments] Curso Superior em Letras, com habilitagio em Lingua Portuguesa OU pos-graduagio |
Ugu ul . .
Coordenagao Geral do PRONATEC, sob o assunto “RECURSO EDITAL SEE-PB 13/2017”. na drea de conhecimento.
13.4 Competem a Geréncia Executiva da Educacéo Profissional (GEEP) ea Coordenaqéo Geral do Matematica Aplicada Curso Superior em Matematica ou Licenciados na 4rea do componente curricular; 01
PRONATEC aceitarem o recurso impetrado ejulgé-lo Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas
K . : . . Logica de programagéo de Telecomunicagido OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de | 01
13.5 O resultado dos recursos interpostos pelos candidatos sera publicado no enderego eletronico www. Sistemas OU pos-graduagio na area de conhecimento.
paraibatec.pb.gov.br/concursos. Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas
~ . : : : x T Fundamentos de hardware de Telecomunicagao OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de | 01
13.6 Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital de Selecdo Publica : :
i i Sistemas OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
Slmphﬁcada. N Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas
14. DAS DISPOSICOES FINAIS Banco de dados de Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de | 01
14.1 Este Edital de Selegao Publica Simplificada sera divulgado no enderego eletronico www.paraibatec. Sistemas OU pds-graduago na rea de conhecimento.
. . . Ci S i Informatica OU CST Redes de Ci tads OU Sist
pb.gov.br/concursos, e sera publicado no Diario Oficial do Estado (DOE). N 110 Buperior em frormatica em Redes de “omputadores T Sistemas
B Manuteng¢éo computadores de Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de | 01
14.2 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem os resultados e demais publicagdes Sistemas OU pés-graduagdo na area de conhecimento.
referentes a este Edital de Selegéo Publica Simpliﬁcada. Metodologia da Pesquisa | Curso Superior em Biblioteconomia OU Filosofia OU pos-graduag@o na area de ol
. . - . . entif heci '
14.3 Os candidatos selecionados serdo regidos pela Lei n.° 12.513 de 26 de outubro de 2011, pela Reso- Centifica conhecimento
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas
X o
]ugao CD/FNDE n.° 04 de 16 de Mar(;o de 2012. Sistemas Operacionais Livres | de Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Anélise e Desenvolvimento de | 01
14.4 O profissional investido no encargo de Professor Bolsista PRONATEC podera ser convidado a atuar Sistemas OU pés-graduagdo na 4rea de conhecimento.
em cursos ofertados fora do municipio indicado neste Processo de Sele¢do Publica Simplificada, caso Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas
~ . . . Estrutura de dados de Telecomunicagao OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de | 01
ndo tenha nenhum Professor-Bolsista selecionado para aquele municipio. . . I .
Sistemas OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
14.4.1 A SEE/PRONATEC néo se responsabiliza por eventuais despesas de deslocamento ou quaisquer Curso Superior em Informética OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas
outras relacionadas ao encargo de Professor Bolsista PRONATEC. Redes de computadores de Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de | 01
. . . A s . Sist OU pés-graduagio na area d hecimento.
14.5 O encargo de Professor-Bolsista PRONATEC sera preenchido em consonancia com a necessidade lemas - pos-eracuageo Ta e  cotficeimero
- ) I L. ) Higiene e seguranga no tra- [ Curso Superior de Tecnologia (Tecnologo) em Seguranga no Trabalho OU pos-gra- ol
de execugdo dos cursos e com a disponibilidade orgamentaria e financeira do Programa. balho duagio na érea de conhecimento.
14.6 O prazo de vigéncia deste Edital esta condicionado as pactuagdes de cursos técnicos de nivel mé- Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas
dio e cursos FIC programados para o ano de 2017 pela Coordenagio Geral PRONATEC, podendo ser Sistemas digitais de Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de | 01
do até " Ses d de 2018 Sistemas OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
Torrogado ate as pactuagoe€s de cursos para 0 ano ae .
p g p ¢ p K L . Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas
14.7 O periodo de duragdo da bolsa-auxilio sera limitado & durag@o dos cursos PRONATEC na unidade Seguranga da informagio de Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Anélise e Desenvolvimento de | 01
escolar a qual o participante estiver vinculado, observado o limite maximo de 04 (quatro) anos de rece- Sistemas OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
bimento ininterrupto, com avaliagf)es anuais, para fins de revalidagﬁo. Programagdo orientada a Curso Supeno-r em Informe.mca OU CST em Redes de Co.mputadores OU_ Sistemas
. - . - . de Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de | 01
14.7.1 Os Professores Bolsistas convocados serdo avaliados de acordo com a Resolu¢do CD/FNDE objeto Sistemas OU pés-graduagio na drea de conhecimento.
n.° 04/12, sendo o resultado da avaliagdo fator determinante para a permanéncia do bolsista em suas Curso Superior em Informética OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas
atividades, podendo haver o desligamento do PRONATEC a qualquer tempo, mediante solicitaqio ou Engenharia de software de Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de | 01
int instituci 1 Sistemas OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
1o mieresse institucional. Relagdes Humanas no Tra- | Curso Superior em Administragdo OU Psicologia OU poés-graduagdo na area de ol
14.8 Duvidas decorrentes deste Edital de Selecao Publica Simplificada deverdo ser direcionadas, ex- balho conhecimento.
clusivamente, para o enderego de e-mail pronatec@see.pb.gov.br, com o titulo “DUVIDAS EDITAL Empreendedorismo Curso Superior em Administragdo OU pos-graduagdo na area de conhecimento. 01
SEE-PB 013/2017 — Professor Bolsista”.
14.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Geréncia Executiva da Educagdo Profissional — GEEP, em CURSO: Técnico em Informatica para Internet- 1.000 H
conjunto com a Coordenagdo Geral do PRONATEC da SEE-PB. DISCIPLINA/AREA DE
PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
15. DO CRONOGRAMA GERAL CONHECTVMENTO
PERIODO ETAPA Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas
Informatica Aplicada de Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de | 01
29/6 a 05/07/2017 Inscrigdes . . ~ . S
Sistemas OU pos-graduagdo na area da disciplina.
13/07/2017 Divulgagdo da relagdo dos candidatos inscritos P & 1 Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU pos-graduagio o1
14/07/2017 Divulgagéo preliminar do resultado da avaliagao curricular ortugués Instrumenta na area de conhecimento.
15 e 16/07/2017 Interposi¢do de recurso N Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Inglesa ou pos-graduagio na
Inglés Técnico A R ) 01
18/07/2017 Divulgagio do resultado da interposigao de recurso area de conhecimento;
18/07/2017 Resultado final da selegio . Curso Supeno}' em Informalitlca OU CST em Redes de C(fmputadores OU, Sistemas
Linguagem de programagdo | de Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de | 01
Jodo Pessoa — PB, 28 de junho de 2017. Sistemas OU pos-graduagdo na 4rea de conhecimento.
ieil urso Superior em Informatica 1stemas para Internet em Redes de
Hebertty Vieira Dantas Curso Superi Informatica OU CST Si I CST em Redes d
Desenvolvimento Web I Computadores OU Sistemas de Telecomunicagdo OU Analise ¢ Desenvolvimento de | 01
Coordenador Geral do PRONATEC/SEE-PB
. o Sistemas OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
Portaria n.” 557/2017 Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas
Banco de dados de Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de | 01
Aléssio Trindade de Barros Sistemas OU pos-graduagdo na 4rea de conhecimento.
Secretario de Estado da Educacio da Paraiba Comércio Eletronico e Marke- | Curso Superior em Administragdo OU Marketing ou pos-graduagio na area de
¢ 01

Ato Governamental n° 68/2015

ting Digital

conhecimento.
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Metodologia da Pesquisa | Curso Superior em Biblioteconomia OU Filosofia OU pds-graduagdo na area de - b Parasitirias, Virs Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
oengas — Parasitérias, Viro- . N . . )
Cientifica conhecimento. " ¢ Bacteri médio na area de Satide com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satude OU | 01
icas e Bacterianas , - i K
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas pos-graduagio na drea de conhecimento.
Sistemas Operacionais de Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Anélise e Desenvolvimento de | 01 Quimica Bisi Curso Superior em Quimica OU Técnicos em nivel médio em Quimica com graduagéo ol
uimica Basica
Sistemas OU pos-graduagdo na area de conhecimento. em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
L . Curso Superior em Sociologia OU Administragio OU pos-graduagdo na area de 5 L. Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Bioldgicas OU Técnicos em nivel
Etica e Propriedade Intelectual heciment 01 Ectoparasitas ¢ Animais Pe- di rea de Satid duac g 2 OU CST na Area de Satde OU | 01
conhecimento. médio na area de Saude com graduagio em pedagogia na Area de Saude
¢onhentos , N , )
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas pos-graduagdo na area de conhecimento.
Redes de computadores de Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Analise ¢ Desenvolvimento de | 01 Sist de Abasteci " Curso Superior em Gestdo Ambiental OU Meio Ambiente OU Técnicos em nivel
istema de Abastecimento
Sistemas OU pos-graduagio na area de conhecimento. de A médio em Meio Ambiente com graduagido em pedagogia OU pos-graduagdo na érea | 01
e Agua .
Fund tos da Admini Curso Superior em Administragdo OU Marketing Ou Técnicos em nivel médio em Ad- de conhecimento.
undamentos da Adminis-
N ministragao com graduagao em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento | 01 . Curso Superior em Gestao Ambiental OU Meio Ambiente OU Técnicos em nivel
tragdo K K X Sistema de esgotamento Sa- L K K N ) , N ,
OU Licenciatura no componente curricular itério o D: Urb médio em Meio Ambiente com graduagido em pedagogia OU pos-graduagdo na érea | 01
nitario e Drenagem Urbana R
Editor Grifi Curso Superior em Informatica OU CST Design Grafico OU Anélise e Desenvolvimento 01 de conhecimento.
itor Grafico
de Sistemas OU pos-graduagdo na area de conhecimento. Curso Superior em Gestdo Ambiental OU Meio Ambiente OU Técnicos em nivel
S de Red d Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas Sistema de Limpeza Urbana | médio em Meio Ambiente com graduagido em pedagogia OU pos-graduagdo na érea | 01
eguranga de Redes ¢ da .
. fg ? de Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de | 01 de conhecimento.
informagao
¢ Sistemas OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
Curso Superior em Informatica OU CST Sistemas para Internet CST em Redes de CURSO: Téeni Cuidados de 1d 1,200 H
Desenvolvimento Web IT Computadores OU Sistemas de Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU | 01 # eonico em tuidados de 1dosos -1
ali i i 0S- A 4 i DISCIPLINA/AREA DE
Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagao na area de conhecimento. PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS
Curso Superior em Informéatica OU CST Sistemas para Internet CST em Redes de CONHECIMENTO
Projeto de Sistemas Web Computadores OU Sistemas de Telecomunicagdo OU Analise e Desenvolvimento de | 01 Curso Superior em Informéatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de
Sistemas OU pos-graduagdo na area de conhecimento Informatica Basi Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Técnicos em nivel médio em Informatica o1
. £es . nrormatica basica
. . ... | Curso Superior em Informatica OU CST Sistemas para Internet CST em Redes de com graduagdo em pedagogia OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-gra-
Desenvolvimento Dispositi- . . X X
Movei Computadores OU Sistemas de Telecomunicagdo OU Analise ¢ Desenvolvimento de | 01 duagiio na drea de conhecimento.
vos Moveis . i - . . -
Sistemas OU pos-graduagdo na area de conhecimento . . ' Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na ol
Tt trus 1
Empreendedorismo Curso Superior em Administragdo OU pés-graduago na area de conhecimento. 01 oriugues Instrumenta area de conhecimento OU pés-graduagdo na area de conhecimento.
Matemditica Aplicad Curso Superior em Matematica ou Licenciados na area do componente curricular OU o1
atematica Aplicada i N i X
LOCAL DE ATUACAO: EEEFM AUZANIR LACERDA pés-graduaclio na rea de conhecimento.
Relacses 1 . Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administragdo com
. elagdes Interpessoais e i X N i
MUNICIPIO: PATOS H L Satd graduagdo em pedagogia OU CST em Seguranga no Trabalho OU pos-graduagdo na area | 01
umanizagdo na Satide .
GERENCIA ENSINO: 6* de conhecimento.
Nogdes de Primeiro So- | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem com o1
corros graduagdo em pedagogia OU Licenciatura na area de conhecimento.
CURSO: Técnico em Vigilancia em Satde -1.200 H Curso Superior em Ciéncias Biologicas OU Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na
DISCIPLINA/AREA DE Anatomia Humana 4rea de Satide com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Satide OU pos-graduagio | 01
PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS 3
CONHECIMENTO na area de conhecimento.
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Fundamentos de Geronto- | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem com o1
Informética Bsica Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Técnicos em nivel médio em Infor- 01 logia e Geriatria graduagdo em pedagogia OU Licenciatura na 4rea de conhecimento.
mitica com graduagao em pedagogia OU Andlise e Desenvolvimento de Sistemas OU Metodologia da Pesquisa | Curso Superior em Biblioteconomia OU Filosofia OU pés-graduagio na éarea de co-
pos-graduagdo na area de conhecimento. Cientifica nhecimento 01
Portugués Instrumental Curso Superior em Letras, com habilitao em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na 01 Prevengdo de Acidentes | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Saude com
area de conhecimento OU pés-graduagdo na érea de conhecimento. Domésticos e Primeiros | graduagio em pedagogia OU CST na Area de Satiide OU pos-graduagdo na area de | 01
A R Curso Superior em Matematica ou Licenciados na area do componente curricular OU . . . . .
Matemitica Aplicada ) e trea d hecimont 01 Socorros conhecimento OU Licenciados na area do componente curricular
POS-graduacdo na area ce connecimento. Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satide com
Relagdes Interpessoais e Curso Superior em Admmlétra@ao OU Técnicos em nivel médio em Administraao Satde e Bem Estar do Idoso | graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagdo na area de | 01
L , com graduagdo em pedagogia OU CST em Seguranga no Trabalho OU pos-graduagdo | 01 X . R , .
Humanizagao na Satde rea d heci . conhecimento OU Licenciados na area do componente curricular
na area de conhecimento.
- —— - - - - - Curso Superior em Nutri¢do OU Gastronomia OU Técnicos em nivel médio em Nutrigdo
. L Curso Superior em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel médio em Biologia com . X . X
Biologia Basica N N K R , ) 01 Nutrigdo do Idoso e/ou Gastronomia com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo em Nutrigdo OU | 01
graduagdo em pedagogia OU Licenciatura na area de conhecimento.
) . ; . ; B Licenciados na area do componente curricular.
Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satde com
Introdugéo ao SUS graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satide OU pos-graduagio na area de | 01
conhecimento Cuidados de Higiene e | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Saide com
bireit Leuislac Curso Superior em Administragio OU Técnicos em nivel médio em Administragio com Promocgdo do Bem Estar | graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagdo na area de | 01
ireito e Legislagdo na : : : : . :
Saud gisiag graduagio em pedagogia OU Técnicos em nivel médio na drea de Satde com graduagdo | 01 do idoso conhecimento OU Licenciados na drea do componente curricular
aude
em pedagogia OU pos-graduagdo na drea de conhecimento.
Metodologia da Pesquisa | Curso Superior em Biblioteconomia OU Filosofia OU pés-graduagdo na area de 01 Curso Superior em Enfermagem OU Fisiologia OU Técnicos em nivel médio na drea de
Cientifica conhecimento. Fisiologia Basica Satide com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagdo na | 01
Introducio 4 Profissa Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel area de conhecimento OU Licenciados na drea do componente curricular
ntrodugdo a Profissdo em . N - - - - -
o ? , médio na area de Satide com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satide OU | 01 . Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na érea de Saude com gradu-
Vigilancia em Saude , N , . . K , . Doengas Cronicas . . X 01
pos-graduagio na area de conhecimento OU Licenciados na area do componente curricular agdo em pedagogia OU CST na Area de Satde OU pos-graduagio na area de conhecimento.
Planci to Urh Curso Superior em Sociologia OU Desenvolvimento Urbano OU pos-graduagao na ol Disfungdes Orgénicas do | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na 4rea de Saude com gradu- o1
anejamento Urbano i . .
area de conhecimento. Idoso agdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagio na area de conhecimento.
Curso Superior em Meio Ambiente OU Curso Superior em Ciéncias Biologicas OU slaca . Curso Superior em Direito OU em Enfermagem OU CST em Direito OU pos-graduagio .
Ecologia Aplicada a Saude | Técnicos em nivel médio em Biologia com graduagdo em pedagogia OU pés-graduagio | 01 Legislagao do idoso na drea de conhecimento. 0
em Ecologia Educagdo Permanente e | Curso Superior em Assistente Social OU em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na o1
?I;)r‘tinas Zpaleozs ‘ie I‘j:?' Curso Superior em Gastronomia OU Técnicos em nivel médio em Gastronomia com o Integragio Social area de Satde com graduagio em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento.
idade ¢ Qualidade dos Ali- ~ -
graduagdo em pedagogia OU pos-graduagao na area de conhecimento Nogdes de Farmacologia . - Lo P— . 1
mentos Admini 50 de Medi Curso Superior em Farmacia OU em Bioquimica OU Técnicos em nivel médio em 01
¢ Administragao de Medi- . L. N . . N . .
I 0. Lesislaciio Sanita Curso Superior em Gestdo Ambiental OU Meio Ambiente OU Técnicos em nivel camentos Bioquimica com graduagio em pedagogia OU pos-graduagdo na drea de conhecimento.
nspegdo, Legislagdo Sanita- . R . N . i N i
R pes A gistag médio em Meio Ambiente com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na érea | 01 N — — — -
ria e Ambiental d heci ) Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
i€ conhecimento. .
- — - - - Cuidando do Cuidador médio na area de Saude com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU | 01
Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel | duaca wea d heci
. - to.
Vigilancia Epidemioldgica | médio na area de Saude com graduagido em pedagogia OU CST na Area de Satde OU | 01 POs-gracuiagdo fla afea de coniecimento,
. 5 . . Psicologia Aplicada ao Cui- | Curso Superior em Psicologia OU Técnicos em nivel médio em Psicologia com graduagio
pos-graduagio na drea de conhecimento. 01
Ent logia. Roed Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel dador e a0 Idoso em pedagogia OU pos-graduagdo na drea de conhecimento.
ntomologia, Roedores e | , i N . . ) i i i &cni i &di 4
o g médio na érea de Satide com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Sadde OU | 01 Biomecanica Aplicada ao Curso Superior em Biologia OU Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na éarea de
squistossomose pés-graduagio na drea de conhecimento. ldoso Satide com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satde OU pés-graduagio na | 01
. s . area di hecimento.
Doengas Vetoriais, Viroticas | Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel area de comhecimento
e Reconhecimento Geo- | médio na area de Satide com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Saude OU | 01 Doengas Prevalentes no | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem com o1
grafico pos-graduagdo na area de conhecimento. Idoso graduacdo em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento.
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CURSO: Técnico em Reabilitagio de Dependentes Quimicos-1.200 H CURSO: Técnico em Vigilancia em Satde -1.200 H
R DISCIPLINA/AREA DE
DISCIPLINA/AREA DE
PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS TR PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS
CONHECIMENTO
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de
Telecomunicagio OU Sistemas para Internet OU Técnicos em nivel médio em Informatica . - Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Técnicos em nivel médio em Informatica
Informatica Basica 01 Informética Basica . . . . 01
com graduagdo em pedagogia OU Anélise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-gra- com graduagdo em pedagogia OU Andlise ¢ Desenvolvimento de Sistemas OU pos-gra-
duagdo na area de conhecimento. duago na drea de conhecimento.
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na N Curso Superior em Letras, com habilitagio em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na
Portugués Instrumental 01 Portugués Instrumental d N ou g B h 01
area de conhecimento OU pos-graduagio na area de conhecimento. area de conhecimento pos-graduagio na area de conhecimento.
Curso Superior em Matematica ou Licenciados na 4rea do componente curricular OU . . Curso Superior em Matematica ou Licenciados na area do componente curricular OU
Matematica Aplicada . 01 Matematica Aplicada 01
pos-graduagdo na area de conhecimento. pos-graduagdo na area de conhecimento.
N . Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administragdo com Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administragdo com
Relagdes Interpessoais e N X i N Relagdes Interpessoais e
L i graduacdo em pedagogia OU CST em Seguranga no Trabalho OU poés-graduagdo na | 01 graduagdo em pedagogia OU CST em Seguranga no Trabalho OU poés-graduagdo na | 01
Humanizagio na Satde . Humanizagdo na Saude
area de conhecimento. area de conhecimento.
Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na drea de Saude com Biologia Bisi Curso Superior em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel médio em Biologia com o1
Saude Coletiva I graduagio em pedagogia OU CST na Area de Saide OU pos-graduagio na area de | 01 \ologla Lasica graduagdio em pedagogia OU Licenciatura na 4rea de conhecimento.
conhecimento OU Licenciados na drea do componente curricular. Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na érea de Satide com gradu-
Curso Superior em Ciéncias Biologicas OU Enf OU Técni ivel médi Introdugdo a0 SUS = » A 5 ; o1
D! gicas niermagem €enicos em nivel medio aciio em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pés-graduagio na drea de conhecimento.
Anatomia e Fisiologia na area de Satde com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-gra- | 01 | Curso Superior em Administragio OU Técnicos em nivel médio em Administragio com
= . . Direito e Legislagdo na
duagdo na area de conhecimento. Satd graduagio em pedagogia OU Técnicos em nivel médio na area de Satide com graduagio | 01
- - - . - - , . . : aude
Marketing Pessoal/Moti- | Curso Superior em Administragdo OU Marketing ou pos-graduagao na area de conheci- o1 em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento.
vagdo mento OU Licenciados na drea do componente curricular. Metodologia da Pesquisa | Curso Superior em Biblioteconomia OU Filosofia OU pos-graduagdo na area de co-
Metodologia da Pesquisa | Curso Superior em Biblioteconomia OU Filosofia OU pods-graduagdo na area de co- Lo . 01
01 Cientifica nhecimento.
Cientifica nhecimento. Introd Profi Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
e S N Enfe OU Téeni ivel médi srea de Satd ntrodugdo a Profissdo em .
Comunidade Terapéutica IS0 Superior em Eniermagem e'cmcos em nivel mecio na drea de Saude com o ) médio na area de Satide com graduacdo em pedagogia OU CST na Area de Satiide OU | 01
graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagido na area de | 01 Vigilancia em Satde X N . . . . , .
I - Modelo pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciados na area do componente curricular
heci t Li iados na area d t icula
conhecimento OU Licenciados na drea do componente curricular . Curso Superior em Sociologia OU Desenvolvimento Urbano OU pés-graduag@o na area
Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satide com Planejamento Urbano X 01
Satide Mental - Analise Psi- X . de conhecimento.
graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satde OU pos-graduagdo na area de | 01 - n - - — ——
quidtrica Curso Superior em Meio Ambiente OU Curso Superior em Ciéncias Biologicas OU
conhecimento OU Licenciados na area do componente curricular X . o o ) L L . ,
- — - — - - Ecologia Aplicada a Saide | Técnicos em nivel médio em Biologia com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo | 01
Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Saide com
Satde Coletiva I1 CAPs i . . em Ecologia
graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satde OU pos-graduagdo na area de | 01
CAPs ad X . . | i Normas e Padroes de Iden-
conhecimento OU Licenciados na drea do componente curricular Curso Superior em Gastronomia OU Técnicos em nivel médio em Gastronomia com
X X 3 3 . . . B - 3 X N tidade e Qualidade dos Ali- 01
Psicologia Aplicada a De- | Curso Superior em Psicologia OU Técnicos em nivel médio em Psicologia com graduagio o1 graduagdio em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento
pendéncia em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento. mentos
Farmacologia Aplicada a | Curso Superior em Farmécia OU em Bioquimica OU Téenicos em nivel médio om o Inspecdo, Legislagdo Sanita- | Curso Superior em Gestdo Ambiental OU Meio Ambiente OU Técnicos em nivel médio em o1
Dependéncia Bioquimica com graduagdo em pedagogia OU pés-graduagdo na 4rea de conhecimento. ria e Ambiental Meio Ambiente com graduagio em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
Legislagdo e Politicas anti | Curso Superior em Direito OU em Enfermagem OU CST em Direito OU pos-graduagdo Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
drogas na area de conhecimento OU Licenciados na area do componente curricular. 0 Vigilancia Epidemiologica | médio na area de Saude com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satde OU | 01
Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satide com pds-graduagdo na drea de conhecimento.
Comunidade Terapéutica X . - P I ologicas P ivel
graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satide OU pés-graduagdo na 4rea de | 01 . Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
11-RDC 101 Fntomologia, Roedores ¢ . o na drea de Satd duaga dagogia OU CST na Area de Satde OU | 01
hecimento OU Li iad area di t icul médio na area de Satde com graduagdo em pedagogia na Area de Saude
conhecimento icenciados na area do componente curricular Esquistossomose ‘
Técnicas de Avaliagdo e | Curso Superior em Assistente Social OU em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na o1 pos-graduagio na area de conhecimento.
Técnicas de Abordagem area de Saude com graduagao em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento.. Doengas Vetoriais, Viro- | Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biolégicas OU Técnicos em nivel
Atendimento Social e Fa- | Curso Superior em Assistente Social OU em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na o1 ticas e Reconhecimento | médio na area de Saude com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Saude OU | 01
miliar area de Saude com graduag@o em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento. Geografico pos-graduagdo na area de conhecimento.
Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
. D — Parasitarias, Vi-
Atendimento de Urgéncia | médio na area de Saude com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU | 01 oengas - Farastanas, Vi médio na drea de Satide com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Satide OU | 01
. 5 . . roticas e Bacterianas
pds-graduagdo na drea de conhecimento pos-graduagdo na area de conhecimento.
Modelos de Prevencio ¢ Curso Superior em Enfermagem OU em Psicologia OU Técnicos em nivel médio na area » N Curso Superior em Quimica OU Técnicos em nivel médio em Quimica com graduagio
de Saude com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Saide OU pos-graduagio | 01 Quimica Basica em pedagogia OU pbs-eraduacio na rea de conhecimento. o1
Prevengdo de Recaidas . pecagog pos-g i .
na drea de conhecimento. Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
3 - - P P ¥ - - 5 Ectoparasitas e Animais .
Psicologia das Relagdes Curso Superior em Psicologia OU Técnicos em nivel médio em Psicologia com graduagio médio na area de Satde com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Satde OU | 01
em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento OU Licenciados na area do | 01 Pegonhentos X N . .
Humanas pos-graduagdo na area de conhecimento.
componente curricular. Sistema de Abastecimento | Curso Superior em Gestdo Ambiental OU Meio Ambiente OU Técnicos em nivel médio em 0
) . - o B T - X . ' 1
Abordagem em Grupo ¢ Curso Superior em Psicologia OU Técnicos em nivel médio em Psicologia com graduagdo de Agua Meio Ambiente com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
Mutua Ajuda em pedagogia OU pds-graduagiio na drea de conhecimento OU Licenciados na érea do | 01 Sistema de esgotamento Sa- | Curso Superior em Gestao Ambiental OU Meio Ambiente OU Técnicos em nivel médio em o1
componente curricular nitario € Drenagem Urbana | Meio Ambiente com graduagao em pedagogia OU pés-graduagio na area de conhecimento.
Gestdo ¢ Vigilancia em Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel . . Curso Superior em Gestao Ambiental OU Meio Ambiente OU Técnicos em nivel médio em
médio na area de Saude com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saade OU | 01 Sistema de Limpeza Urbana . . . . . N . . 01
Satde Meio Ambiente com graduagio em pedagogia OU pds-graduagdo na area de conhecimento.
pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciados na area do componente curricular
Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
Atendimento Clinico — Co- . CURSO: Técni Cuidados de Id 1200 H
bidad médio na area de Satide com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Satide OU | 01 + Lecenico em Cuidados de 1dosos -1.
-morbidades g
pés-graduagio na area de conhecimento OU Licenciados na area do componente curricular DISCIPLINA/AREA DE
PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS
Curso Superior em Psiquiatria OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem Psiquiatrica CONHECIMENTO
Psicoterapia com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento OU Licenciados | 01 Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de
4 i Telecomunicagéo OU Sistemas para Internet OU Técnicos em nivel médio em Informatica
na area do componente curricular Informética Bésica ) ~9 | . gUA e, Iy s o 01
Curso Su erior em PSl uiatria OU Técnicos em niVCl méle em Enferma cm PSl uiétrica com graduagao em pedagogia nalise e Desenvolvimento de Sistemas pos-gra-
Atendimento Psiquiatrico ao P q ¢ X a duaca rea d heci
dependente Quimi com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento OU Licenciados | 01 luagdo na area de conhecimento.
ependente Quimico : P . B :
na drea do componente curricular. Portugués Instrumental Curso SuperlorA em Letras, com habilitagio em Lingua Por‘tuguesa OU Licenciatura na o1
area de conhecimento OU pos-graduagio na area de conhecimento.
— - . Curso Superior em Matematica ou Licenciados na area do componente curricular OU
LOCAL DE ATUAGCAOQ: EEEFM MONS CONSTANTINO VIEIRA Matemtica Aplicada pos-graduagio na drea de conhecimento. o
. Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administragdo com
MUNICIPIO: CAJAZEIRAS Relagodes Interpessoais e P i X )
H L Satd graduagdo em pedagogia OU CST em Seguranga no Trabalho OU pés-graduagdo na area | 01
GERENCIA ENSINO: 9* Hmamizagio na Sande de conhecimento.
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Nogdes de Primeiro So- | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem com Metodologia da Pesquisa | Curso Superior em Biblioteconomia OU Filosofia OU pds-graduagdo na area de conhe-
01 01
corros graduagdo em pedagogia OU Licenciatura na area de conhecimento. Cientifica cimento.
Curso Superior em Ciéncias Biologicas OU Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Saude com
. Comunidade Terapéutica ,
Anatomia Humana area de Saude com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Satide OU pos-graduagio | 01 el graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagdo na area de co- | 01
I - Modelo
na area de conhecimento. nhecimento OU Licenciados na area do componente curricular
Fundamentos de Geronto- | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem com 0 Satd . ! Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Saude com
1 atde Mental - Analise B
logia e Geriatria graduagdo em pedagogia OU Licenciatura na area de conhecimento. graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagdo na area de co- | 01
- - - . - " R - - Psiquiatrica
Metodologia da Pesquisa | Curso Superior em Biblioteconomia OU Filosofia OU pés-graduagdo na area de co- o1 d nhecimento OU Licenciados na area do componente curricular
Cientifica nhecimento. Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satide com
= - - — - — - - Saude Coletiva II CAPs i ,
Prevengdo de Acidentes | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satide com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satide OU pos-graduagio na area de co- | 01
P CAPs ad
Domésticos e Primeiros | graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagdo na area de | 01 nhecimento OU Licenciados na area do componente curricular
Socorros conhecimento OU Licenciados na area do componente curricular Psicologia Aplicada a De- | Curso Superior em Psicologia OU Técnicos em nivel médio em Psicologia com graduagio
01
Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satde com pendéncia em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
Satide e Bem Estar do Idoso | graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pés-graduagio na area de | 01 Curso Superior em Farmacia OU em Bioquimica OU Técnicos em nivel médio em
) ) ) ) Farmacologia Aplicada a [ . . R
conhecimento OU Licenciados na area do componente curricular d Bioquimica com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento. | 01
Dependéncia
Curso Superior em Nutrigdo OU Gastronomia OU Técnicos em nivel médio em Nutrigdo P
Nutrigao do Idoso e/ou Gastronomia com graduagdo em pedagogia OU pés-graduagdo em Nutrigdo OU | 01 Legislagdo e Politicas anti | Curso Superior em Direito OU em Enfermagem OU CST em Direito OU pés-graduagio
01
Licenciados na area do componente curricular. drogas na area de conhecimento OU Licenciados na area do componente curricular.
Cuidados de Higiene e | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satde com Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Saude com
, Comunidade Terapéutica ,
Promogdo do Bem Estar | graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagdo na area de | 01 graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagdo na area de co- | 01
II-RDC 101
do idoso conhecimento OU Licenciados na area do componente curricular nhecimento OU Licenciados na area do componente curricular
Curso Superior em Enfermagem OU Fisiologia OU Técnicos em nivel médio na area de Técnicas de Avaliagdo e | Curso Superior em Assistente Social OU em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na 0
, 1
Fisiologia Basica Satide com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pés-graduagdo na | 01 Técnicas de Abordagem area de Saude com graduagio em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento..
4rea de conhecimento OU Licenciados na area do componente curricular Atendimento Social e Fa- [ Curso Superior em Assistente Social OU em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na o1
b Croni Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na érea de Saade com gradu- o1 miliar area de Saude com graduagdo em pedagogia OU pés-graduagao na area de conhecimento.
oengas Cronicas . - T o P .
agio em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagao na drea de conhecimento. Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
Disfungdes Orgénicas do | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na 4rea de Saude com gradu- Atendimento de Urgéncia | médio na area de Saude com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saide OU | 01
. 01
Idoso agdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagdo na area de conhecimento. pos-graduagdo na area de conhecimento
Curso Superior em Direito OU em Enfermagem OU CST em Direito OU pos-graduagéo Curso Superior em Enfermagem OU em Psicologia OU Técnicos em nivel médio na area
Legislagdo do idoso 01 Modelos de Prevengdo e ,
na area de conhecimento. de Saude com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satide OU pos-graduagdo | 01
— - - - — - — Prevengéo de Recaidas
Educagdo Permanente e | Curso Superior em Assistente Social OU em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na 0 na area de conhecimento.
1
Integragdo Social area de Saude com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento. . . Curso Superior em Psicologia OU Técnicos em nivel médio em Psicologia com graduagido
~ N Psicologia das Relagdes
Nogdes de Farmacologia . L. L . . L em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciados na drea do | 01
= | Curso Superior em Farmacia OU em Bioquimica OU Técnicos em nivel médio em Humanas
¢ Administragdo de Medi- 01 componente curricular.
Bioquimica com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento.
camentos Curso Superior em Psicologia OU Técnicos em nivel médio em Psicologia com graduagdo
N . T T 3 Abordagem em Grupo e
Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biolégicas OU Técnicos em nivel g em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciados na area do | 01
. Mutua Ajuda
Cuidando do Cuidador médio na area de Saide com graduagido em pedagogia OU CST na Area de Satide OU | 01 ) componente curricular
pos-graduagdo na area de conhecimento. Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
- N N " N N X . , — " - ~ Gestdo e Vigilancia em ,
Psicologia Aplicada ao Cui- | Curso Superior em Psicologia OU Técnicos em nivel médio em Psicologia com graduagéo 0 médio na 4rea de Saude com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU | 01
) . S . 1 Satde
dador e ao Idoso em pedagogia OU pés-graduagdo na drea de conhecimento. pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciados na area do componente curricular
. .. . Curso Superior em Biologia OU Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
Biomecanica Aplicada ao ., N . . i i N Atendimento Clinico — Co- .
Id Satide com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pés-graduagdo na | 01 médio na area de Saude com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU | 01
0S0 , ) -morbidades
drea de conhecimento. pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciados na area do componente curricular
Doengas Prevalentes no | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem com Curso Superior em Psiquiatria OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem Psiquiatrica
01
Idoso graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na drea de conhecimento. Psicoterapia com graduagio em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciados | 01
na area do componente curricular
LOCAL DE ATUACAO: EEEFM CRISTIANO CARTAXO X o Curso Superior em Psiquiatria OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem Psiquiatrica
Atendimento Psiquiatrico . . . .
. com graduagio em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento OU Licenciados | 01
MUNICIPIO: CAJAZEIRAS ao dependente Quimico
na area do componente curricular.
GERENCIA ENSINO: 1*
LOCAL DE ATUACAO: EEEMP DR ELPIDIO DE ALMEIDA
CURSO: Técnico em Reabilitagdo de Dependentes Quimicos-1.200 H MUNICIPIO: CAMPINA GRANDE
DISCIPLINA/AREA DE -
PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS GERENCIA ENSINO: 3*
CONHECIMENTO
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de
Telecomunicagéo OU Sistemas para Internet OU Técnicos em nivel médio em Informatica CURSO: Técnico em Vigilancia em Satde -1.200 H
Informatica Basica 01
com graduagdo em pedagogia OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-gra- DISCIPLINA/AREA DE CONHE-
i PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS
duagdo na drea de conhecimento. CIMENTO
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU
Portugués Instrumental 01 . L. . L
area de conhecimento OU pos-graduagdo na area de conhecimento. . . Sistemas de Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Técnicos em
Informatica Basica . L . N . - 01
n . Curso Superior em Matematica ou Licenciados na area do componente curricular OU nivel médio em Informatica com graduagio em pedagogia OU Andlise e
Matemitica Aplicada . . . . 01 Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagao na drea de conhecimento.
pos-graduagdo na area de conhecimento.
. Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licen-
Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administragdo com Portugués Instrumental . . . , N , X 01
Relagdes Interpessoais e ciatura na area de conhecimento OU pés-graduagdo na area de conhecimento.
graduagio em pedagogia OU CST em Seguranga no Trabalho OU poés-graduagao na area | 01
Humanizagdo na Saude . X Curso Superior em Matematica ou Licenciados na area do componente curricular
de conhecimento. Matematica Aplicada i i i 01
- - - OU pos-graduagio na area de conhecimento.
Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Saude com
. . 0 N C Superi Administragdo OU Técni ivel médi Adminis-
Satde Coletiva I graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagdo na area de co- | 01 Relagdes Interpessoais ¢ Humanizagio WIS Superior em Administragao cenicos em nivel medio em Adminis
. X X . i tragdo com graduagdo em pedagogia OU CST em Seguranga no Trabalho OU | 01
nhecimento OU Licenciados na area do componente curricular. na Satide .
pos-graduagdo na area de conhecimento.
i iéncias Biologi Enft Técni ivel médi
Curso Superior em Ciéncias Biologicas OU Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na I Curso Superior em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel médio em Bio- o
i isi ; 4 0 5 ; Ares 0 bs- 5 iologia Basica K . X . K
Anatomia ¢ Fisiologia area de Saude com graduagido em pedagogia OU CST na Area de Satide OU pés-graduagdo | 01 logia com graduagdo em pedagogia OU Licenciatura na érea de conhecimento.
na drea de conhecimento. Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na érea de Satide
Marketing Pessoal/Mo- | Curso Superior em Administragio OU Marketing ou pos-graduag¢do na area de conheci- o1 Introdugéo ao SUS com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Saide OU pos-graduagio | 01
tivagdo mento OU Licenciados na area do componente curricular. na area de conhecimento.
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Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administra- Curso Superior em Nutri¢do OU Gastronomia OU Técnicos em nivel médio em Nutrigdo
Direito e Legislagdo na Saude ¢do com graduagdo em pedagogia OU Técnicos em nivel médio na érea de Saude | 01 Nutrigdo do Idoso ¢/ou Gastronomia com graduagdio em pedagogia OU pos-graduagdo em Nutrigdo OU | 01
com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento. Licenciatura na area do componente curricular.

. o Curso Superior em Biblioteconomia OU Filosofia OU pos-graduagdo na drea Cuidados de Higiene e Pro- | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na drea de Saude com
Metodologia da Pesquisa Cientifica . 01 i

de conhecimento. moc¢do do Bem Estar do | graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saide OU pos-graduagdo na area de | 01
Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em idoso conhecimento OU Licenciatura na 4rea do componente curricular
Introdugo & Profissdo em Vigilancia | nivel médio na 4rea de Saude com graduagdo em pedagogia OU CST na Area o1 Curso Superior em Enfermagem OU Fisiologia OU Técnicos em nivel médio na area
em Sailide de Saude OU pos-graduagdo na drea de conhecimento OU Licenciados na drea Fisiologia Basica de Saude com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Satde OU pos-graduagio | 01
do componente curricular na area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular
. Curso Superior em Sociologia OU Desenvolvimento Urbano OU pés-graduagio Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satde com
Planejamento Urbano X 01 i
na area de conhecimento. Doengas Cronicas graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satide OU pés-graduagio na area de | 01
Curso Superior em Meio Ambiente OU Curso Superior em Ciéncias Biologicas conhecimento.
Ecologia Aplicada a Saude OU Técnicos em nivel médio em Biologia com graduagdo em pedagogia OU | 01 Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na drea de Satde com
, N . Disfungdes Orgénicas do .
pos-graduagdo em Ecologia graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satide OU pos-graduagio na area de | 01
Normas ¢ Padrdes de Identidade e [ Curso Superior em Gastronomia OU Técnicos em nivel médio em Gastronomia ol Idoso conhecimento.
Qualidade dos Alimentos com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento o . Curso Superior em Direito OU em Enfermagem OU CST em Direito OU pés-graduagdo
Curso Superior em Gestao Ambiental OU Meio Ambiente OU Técnicos em nivel Legislagdo do idoso na area de conhecimento ol
Inspecdo, Legislagdo Sanitaria e . . . . _
. médio em Meio Ambiente com graduagido em pedagogia OU pés-graduagdona | 01 Curso Superior em Assistente Social OU em Enfermagem OU Técnicos em nivel
Ambiental ) . Educagdo Permanente e In-
area de conhecimento. N . médio na area de Saude com graduagio em pedagogia OU pos-graduagao na area de | 01
Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em tegragdio Social conhecimento.
Vigilancia Epidemiologica nivel médio na area de Satide com graduagio em pedagogia OU CST na Area | 01 Nogdes de Farmacologia
| i N i . Curso Superior em Farmacia OU em Bioquimica OU Técnicos em nivel médio em
de Satide OU pos-graduagdo na area de conhecimento. e Administragdo de Medi- 01

. [ Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Bioldgicas OU Técnicos em camentos Bioquimica com graduagio em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento.

Entomologia, Roedores ¢ Esquis- | . i A N . .
. nivel médio na drea de Saude com graduagdo em pedagogia OU CST na Area | 01 Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
0SSOMose
de Satde OU poés-graduagdo na drea de conhecimento. Cuidando do Cuidador médio na érea de Saude com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satde OU | 01
Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em pos-graduagdo na drea de conhecimento
Doengas Vetoriais, Virdticas e Reco- . N . ., .
) nivel médio na area de Saude com graduagio em pedagogia OU CST na Area | 01 Psicologia Aplicada ao Cui- | Curso Superior em Psicologia OU Técnicos em nivel médio em Psicologia com gradu-
nhecimento Geografico ) - . 01
de Satide OU pos-graduagio na area de conhecimento. dador e ao Idoso agio em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento.
- S Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biolégicas OU Técnicos em Curso Superior em Biologia OU Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area
Doengas — Parasitarias, Virdticas e | » i i N . . Biomecénica Aplicada ao .
Bacteri nivel médio na drea de Saude com graduagdo em pedagogia OU CST na Area | 01 g de Saude com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagio | 01
acterianas Idoso
de Satide OU pos-graduagdo na area de conhecimento. na area de conhecimento.
Quimica Bisi Curso Superior em Quimica OU Técnicos em nivel médio em Quimica com o1 Doengas Prevalentes no | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem com
uimica basica . . = A H o
graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento. Idoso graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento.
Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em
Ectoparasitas e Animais Pegonhentos | nivel médio na drea de Satide com graduagio em pedagogia OU CST na Area | 01 L. e L.
CURSO: Técnico em Reabilitagdo de Dependentes Quimicos-1.200 H
de Satde OU pos-graduagdo na area de conhecimento. -
- = 3 3 - . ’ DISCIPLINA/AREA DE
Curso Superior em Gestdo Ambiental OU Meio Ambiente OU Técnicos em nivel PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS
) ) ) o : ] . . ) ) CONHECIMENTO
Sistema de Abastecimento de Agua médio em Meio Ambiente com graduagido em pedagogia OU pos-graduagdona | 01
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de
area de conhecimento. . . . .
- — - - - — - Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Técnicos em nivel médio em Infor-
. o Curso Superior em Gestao Ambiental OU Meio Ambiente OU Técnicos em nivel Informatica Basica 01
Sistema de esgotamento Sanitario ¢ . . . N . , N matica com graduagio em pedagogia OU Anélise e Desenvolvimento de Sistemas OU
médio em Meio Ambiente com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagido na | 01
Drenagem Urbana X . pos-graduagio na area de conhecimento.
area de conhecimento. - -
- — - - - — - Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na
Curso Superior em Gestdo Ambiental OU Meio Ambiente OU Técnicos em nivel Portugués Instrumental 01
. . - R . N . i N area de conhecimento OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
Sistema de Limpeza Urbana médio em Meio Ambiente com graduagido em pedagogia OU pos-graduagdona | 01 - - - - -
Curso Superior em Matematica ou Licenciados na 4rea do componente curricular OU
area de conhecimento. Matematica Aplicada 01
pos-graduagdo na area de conhecimento.
Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administragao

P . Relagdes Interpessoais e
CURSO: Técnico em Cuidados de Idosos -1.200 H com graduagdo em pedagogia OU CST em Seguranga no Trabalho OU pos-graduagdo | 01
DISCIPLINA/AREA DE Homanizagio na Saide ds h

a i to.
PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS 114 drea de comhecimento
CONHECIMENTO Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satide com
Curso Superior em Informética OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Saude Coletiva I graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saide OU pos-graduagio na érea de | 01
Informética Bsica Te’le.comumcacio OI~J Sistemas par.a Intemet’:-)U Técnicos elm nivel medl-n em Infor- o1 conhecimento OU Licenciaturas na drea do componente curricular.
matica com graduagdo em pedagogia OU Andlise ¢ Desenvolvimento de Sistemas OU Curso Superior em Ciéncias Biologicas OU Enfermagem OU Técnicos em nivel médio
pos-graduagdo na area de conhecimento. . . . . . 5 . < . .
- — - - Anatomia e Fisiologia na area de Saude com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos- | 01
R Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na
Portugués Instrumental i . , N X ) 01 -graduagdo na area de conhecimento.
area de conhecimento OU pos-graduagio na area de conhecimento.
N " © N . N Marketing Pessoal/Moti- | Curso Superior em Administragdio OU Marketing ou pos-graduagio na area de conhe-
. . Curso Superior em Matematica ou Licenciatura na area do componente curricular OU 01
Matematica Aplicada pés-graduagdio na drea de conhecimento. 01 vagdo cimento OU Licenciatura na érea do componente curricular.
. Curso Superior em Administragio OU Técnicos em nivel médio em Administragio Metodologia da Pesquisa | Curso Superior em Biblioteconomia OU Filosofia OU pos-graduagdo na area de o1
Relagdes Interpessoais e X entifi heci
: com graduagdo em pedagogia OU CST em Seguranga no Trabalho OU pés-graduagio | 01 Cientifica conhecimento.
Humanizagdo na Saude . . B 1 . .
na area de conhecimento. Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satide com
- — - — Comunidade Terapéutica .
N L Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagdo na area de | 01
Nogdes de Primeiro Socorros - . . . i i 01 1 - Modelo
graduagdo em pedagogia OU Licenciatura na drea de conhecimento. conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular
Curso Superior em Ciéncias Biolégicas OU Enfermagem OU Técnicos em nivel Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satide com
Anatomia H édio na drea de Saiid duaga dagogia OU CST na Area de Saide OU | 01 Satde Mental - Andlise Psi- ) ;
natomia Humana medio na area de satde com graduagdo em pedagogia na Area de saude . graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagdo na area de | 01
pos-graduagdo na area de conhecimento. quidtrica . ) ) ) .
- — - — conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular
Fundamentos de Gerontolo- | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem com - — — - -
. o . . . K 01 Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satide com
gia e Geriatria graduagio em pedagogia OU Licenciatura na area de conhecimento. Saude Coletiva IT CAPs i .

- - A o - - duacal d: ia OU CST na Area de Saude OU pos-graduaca area de | 01
Metodologia da Pesquisa | Curso Superior em Biblioteconomia OU Filosofia OU pés-graduagdo na area de CAPs ad gracduagao em pecagogla na Area de Saude pos-graduagdo na drea de
Cientifica conhecimento. 01 conhecimento OU Licenciados na area do componente curricular
Prevengdo de Acidentes | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na drca de Satde com Psicologia Aplicada a De- | Curso Superior em Psicologia OU Técnicos em nivel médio em Psicologia com graduagao o1
Domésticos e Primeiros | graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satide OU pés-graduagio na drea de | 01 pendéncia em pedagogia OU pos-graduagdo na drea de conhecimento.

Socorros conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular Farmacologia Aplicada a | Curso Superior em Farméacia OU em Bioquimica OU Técnicos em nivel médio em o1
Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na rea de Saiide com Dependéncia Bioquimica com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento.

Satde e Bem Estar do Idoso | graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satide OU pés-graduagio na drea de | 01 Legislagdo e Politicas an- | Curso Superior em Direito OU em Enfermagem OU CST em Direito OU p6s-graduagao ol
conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular tidrogas na area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular.
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Comunidade Terapéutica

Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Saude com

C 101 graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saide OU pos-graduagio na érea de | 01
1T — RDA
conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular
Curso Superior em Assistente Social OU em Enfermagem OU Técnicos em nivel
Técnicas de Avaliacdo e
médio na area de Saude com graduagio em pedagogia OU pos-graduagdo na area de | 01
Técnicas de Abordagem
conhecimento.
Curso Superior em Assistente Social OU em Enfermagem OU Técnicos em nivel
Atendimento Social e Fa-
" médio na area de Saide com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de | 01
mihar
conhecimento.
Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
Atendimento de Urgéncia médio na 4rea de Saude com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU | 01
pos-graduacdo na area de conhecimento
Curso Superior em Enfermagem OU em Psicologia OU Técnicos em nivel médio na area
Modelos de Prevengdo e ,
de Satde com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagdo | 01
Prevengéo de Recaidas
na area de conhecimento.
Curso Superior em Psicologia OU Técnicos em nivel médio em Psicologia com gradu-
Psicologia das Relagdes . )
acdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciatura na | 01
Humanas
area do componente curricular.
Curso Superior em Psicologia OU Técnicos em nivel médio em Psicologia com gradu-
Abordagem em Grupo e
acao em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciatura na | 01
Mutua Ajuda
area do componente curricular
Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
Gestdo e Vigilancia em ,
d médio na area de Satide com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Satide OU pos- | 01
Saude
-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular
. . Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
Atendimento Clinico — Co- . . .
. médio na area de Satide com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Satide OU pos- | 01
-morbidades
-graduag@o na area de conhecimento OU Licenciatura na drea do componente curricular
Curso Superior em Psiquiatria OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem Psiqui-
Psicoterapia atrica com graduagio em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento OU | 01
Licenciatura na area do componente curricular
Curso Superior em Psiquiatria OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem Psiqui-
Atendimento Psiquiatrico ao
atrica com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento OU | 01
dependente Quimico . . .
Licenciatura na area do componente curricular.
CURSO: Técnico em Eventos -800 H
DISCIPLINA/AREA DE
PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS
CONHECIMENTO
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de
Informatica basica Telecomunicag¢do OU Sistemas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas | 01
OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
. . Curso Superior em Matematica OU Licenciatura na area do componente curricular OU
Matematica Aplicada . 01
pos-graduagdo na area de conhecimento.
Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administragdo com
Gestdo de pessoal graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciatura | 01
na area do componente curricular.
3 Curso Superior em Administragdo OU em Sociologia OU Técnicos em nivel médio em
Etica e postura profissional
Administragdo com graduagido em pedagogia OU pos-graduagao na area de conhecimento | 01
em eventos
OU Licenciatura na area do componente curricular.
. Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na
Portugués instrumental . . 01
area de conhecimento OU pos-graduagio na area de conhecimento.
Metodologia da Pesquisa | Curso Superior em Biblioteconomia OU Filosofia OU pés-graduagdo na area de
01
Cientifica conhecimento.
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Inglés OU Licenciatura na area de
Inglés instrumental 01
conhecimento OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Espanhol OU Licenciatura na area de
Espanhol Instrumental 01
conhecimento OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
Curso Superior em Administragdo OU Marketing OU Técnicos em nivel médio em
Marketing em eventos Administragdo com graduagao em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento | 01
OU Licenciatura na area do componente curricular.
Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administragdo com
Empreendedorismo graduagdo em pedagogia OU poés-graduagio na area de conhecimento OU Licenciatura | 01
na area do componente curricular.
Curso Superior em Turismo OU Técnicos em nivel médio em Turismo com graduagdo
Hospitalidade em eventos em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciatura na area do | 01
componente curricular.
Curso Superior em Turismo OU Técnicos em nivel médio em Turismo com graduagdo
Introdug@o ao turismo de
em pedagogia OU pos-graduacao na area de conhecimento OU Licenciatura na area do | 01
eventos
componente curricular.
Curso Superior em Administragdo OU Marketing OU Logistica OU Técnicos em nivel
Gestdo operacional e logisti-
médio na area do componente curricular com graduagido em pedagogia OU pos-graduagéo | 01

ca de eventos |

na area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular.

Curso Superior em Administragdo OU Marketing OU Turismo OU Técnicos em nivel
Cerimonial, protocolo e eti-
médio na drea do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagéo | 01
queta em eventos
na area de conhecimento OU Licenciatura na 4rea do componente curricular.
Curso Superior em Gastronomia OU Nutrigdo OU Técnicos em nivel médio na érea
Alimentos e bebidas em
do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de | 01
eventos
conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular.
. | Curso Superior em Administragdo OU Marketing OU Logistica OU Técnicos em nivel
Gestao operacional e logisti- . . .
médio na rea do componente curricular com graduagio em pedagogia OU pos-graduagao | 01
ca de eventos 11
na area de conhecimento OU Licenciatura na drea do componente curricular.
Curso Superior em Administragio OU Economia OU Contabilidade OU Técnicos em
Gestdo financeira em eventos | nivel médio na area do componente curricular com graduagio em pedagogia OU pos- | 01
-graduag@o na area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular.
Curso Superior em Administragdo OU Turismo OU Direito OU Técnicos em nivel médio
Legislagdo aplicada a even- X .
na area do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio na | 01
tos
area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular.
Curso Superior em Administragdo OU Turismo OU Marketing OU Técnicos em nivel
Produgdes culturais e artisti-
médio na area do componente curricular com graduagio em pedagogia OU pos-graduagdo | 01
cas em eventos
na area de conhecimento OU Licenciatura na érea do componente curricular.
LOCAL DE ATUACAO: EEEFM FRANCISCA A CUNHA
MUNICIPIO: JOAO PESSOA
GERENCIA ENSINO: 1*
CURSO: Técnico em Vigilancia em Satde -1.200 H
DISCIPLINA/AREA DE
PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS
CONHECIMENTO
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de
Telecomunicagido OU Sistemas para Internet OU Técnicos em nivel médio em Informatica
Informatica Basica . . . . 01
com graduagdo em pedagogia OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-gra-
duagdo na area de conhecimento.
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na
Portugués Instrumental 01
area de conhecimento OU pos-graduagio na area de conhecimento.
Curso Superior em Matematica ou Licenciados na drea do componente curricular OU
Matematica Aplicada . 01
pos-graduagdo na area de conhecimento.
Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administragdo com
Relagdes Interpessoais e
graduagdo em pedagogia OU CST em Seguranga no Trabalho OU pos-graduagdo na area | 01
Humanizagdo na Saude
de conhecimento.
Curso Superior em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel médio em Biologia com
Biologia Basica 01
graduagdo em pedagogia OU Licenciatura na area de conhecimento.
Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satide com gradu-
Introdugéo ao SUS X . . 01
agao em pedagogia OU CST na Area de Satide OU pés-graduagao na area de conhecimento.
Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administragdo com
Direito e Legislagdo na
graduac@o em pedagogia OU Técnicos em nivel médio na area de Satide com graduagéo | 01
Satde
em pedagogia OU pos-graduagéo na area de conhecimento.
Metodologia da Pesquisa | Curso Superior em Biblioteconomia OU Filosofia OU pods-graduagio na area de conhe-
01
Cientifica cimento.
Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
Introdugdo a Profissao em . i .
médio na area de Satide com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satide OU | 01
Vigilancia em Saude
pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciados na area do componente curricular
Curso Superior em Sociologia OU Desenvolvimento Urbano OU pos-graduagdo na area
Planejamento Urbano 01
de conhecimento.
Curso Superior em Meio Ambiente OU Curso Superior em Ciéncias Biologicas OU
Ecologia Aplicada a Saade | Técnicos em nivel médio em Biologia com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo | 01
em Ecologia
Normas e Padrdes de Iden- . . . . .
X . Curso Superior em Gastronomia OU Técnicos em nivel médio em Gastronomia com
tidade e Qualidade dos . . 01
graduagio em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento
Alimentos
Inspecao, Legislagao Sani- | Curso Superior em Gestao Ambiental OU Meio Ambiente OU Técnicos em nivel médio em
01
taria e Ambiental Meio Ambiente com graduagio em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
Vigilancia Epidemiologica | médio na area de Saude com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Saide OU | 01
pos-graduagdo na area de conhecimento.
Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
Entomologia, Roedores e . . .
. médio na area de Saude com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU | 01
Esquistossomose
pos-graduagio na drea de conhecimento.
Doengas Vetoriais, Viré- | Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
ticas e Reconhecimento | médio na 4rea de Saude com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saide OU | 01
Geografico pos-graduagdo na area de conhecimento.
Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
Doengas — Parasitarias, ,
médio na area de Satide com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satide OU | 01
Viréticas e Bacterianas
pos-graduagido na area de conhecimento.
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Quimica Bisica Curso Superior em Quimica OU Técnicos em nivel médio em Quimica com graduagdo o1 CURSO: Técnico em Reabilitagio de Dependentes Quimicos-1.200 H
em pedagogia OU pos-graduagao na area de conhecimento. R
- — — - DISCIPLINA/AREA DE
. | Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS
Ectoparasitas ¢ Animais . CONHECIMENTO
médio na area de Satide com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satde OU | 01
Pegonhentos . Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de
pos-graduagdo na area de conhecimento.
Sistema de Abastecimento | Curso Superior em Gestdo Ambiental OU Meio Ambiente OU Técnicos em nivel médio em Informatica Basica Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Técnicos em nivel médio em Infor- o1
" 01 . ~ . - . .
de Agua Meio Ambiente com graduagio em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento. mética com graduagio em pedagogia OU Andlise & Desenvolvimento de Sistemas OU
Sistema de esgotamento Sa- | Curso Superior em Gestido Ambiental OU Meio Ambiente OU Técnicos em nivel médio em pds-graduagdo na drea de conhecimento.
01 N P - © -
nitario e Drenagem Urbana | Meio Ambiente com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento. A Curso Superior em Letras, com habilitagio em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na
Portugués Instrumental X . 01
Curso Superior em Gestdo Ambiental OU Meio Ambiente OU Técnicos em nivel médio em drea de conhecimento OU pés-graduagdo na drea de conhecimento.
Sistema de Limpeza Urbana 01 C S - M " Li iad irea d cular OU
Meio Ambiente com graduagdo em pedagogia OU pés-graduacio na area de conhecimento. - . urso Superior em Matematica ou Licenciados na drea do componente curricular
Matematica Aplicada 01
pos-graduagdo na area de conhecimento.
. Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administragdo com
CURSO: Técnico em Cuidados de Idosos -1.200 H Relagdes Interpessoais e . )
o ) graduagdo em pedagogia OU CST em Seguranga no Trabalho OU pés-graduagdo na | 01
DISCIPLINA/AREA DE Humanizagao na Saude trea de conheciment
PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS area de conhecimento.
CONHECIMENTO Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Saade com
Curso Superior em Informética OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Satde Coletiva | graduagio em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagio na area de | 01
" . Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Técnicos em nivel médio em Informatica conhecimento OU Licenciaturas na drea do componente curricular.
Informatica Basica ~ . . . . 01
com graduagdo em pedagogia OU Andlise e Desenvolvimento de Sistemas OU pos-gra- Curso Superior em Ciéncias Biologicas OU Enfermagem OU Técnicos em nivel médio
duagdo na drea de conhecimento. Anatomia e Fisiologia na area de Satide com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satude OU pos-gra- | 01
» A Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na duago na frea de conhecimento.
ortugués Instrumental ) . i i . 01
drea de conhecimento OU pés-graduagdo na drea de conhecimento. Marketing Pessoal/Moti- | Curso Superior em Administragdo OU Marketing ou pos-graduagio na drea de conheci-
» ) Curso Superior em Matematica ou Licenciatura na area do componente curricular OU vagio mento OU Licenciatura na drea do componente curricular. o1
Matematica Aplicada . 01
pos-graduagdo na area de conhecimento. Metodologia da Pesquisa | Curso Superior em Biblioteconomia OU Filosofia OU poés-graduagdo na area de co-
Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administragdo com Cientifica nhecimento o1
Relagdes Interpessoais e . .
L i graduagdo em pedagogia OU CST em Seguranga no Trabalho OU pés-graduagdo na drea | 01 Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satide com
Humanizagdo na Saude . Comunidade Terapéutica .
de conhecimento. graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satide OU pos-graduagdo na éarea de | 01
T ) . p - I - Model
Nogdes de Primeiro So- | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem com odelo conhecimento OU Licenciatura na drea do componente curricular
01
corros graduagdo em pedagogia OU Licenciatura na area de conhecimento. Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satide com
C S N Ciéncias Biolégicas O f OU Téeni tvel médi Satde Mental - Anélise Psi- ,
urso Superior em Ciéncias Biologicas OU Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na ) graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saide OU pos-graduagdo na érea de | 01
. . ‘ ~ atri
Anatomia Humana area de Saude com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Satide OU pos-graduagio | 01 quiatrica conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular
na area de conhecimento. Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Saade com
< . : i e . - Saude Coletiva II CAPs i i
Fundamentos de Geronto- | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem com ol graduagio em pedagogia OU CST na Area de Satide OU pés-graduagdo na area de | 01
. - < . . . . . CAPs ad
logia e Geriatria graduagido em pedagogia OU Licenciatura na rea de conhecimento. s a conhecimento OU Licenciados na 4rea do componente curricular
Metodologia da Pesquisa | Curso Superior em Biblioteconomia OU Filosofia OU pos-graduagdo na 4rea de co- o1 Psicologia Aplicada a De- | Curso Superior em Psicologia OU Técnicos em nivel médio em Psicologia com graduagio
—— . 01
Cientifica nhecimento. pendéncia em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
Prevencdo de Acidentes | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satde com Farmacologia Aplicada a | Curso Superior em Farméacia OU em Bioquimica OU Técnicos em nivel médio em
reps . - . < , . . . 01
Domésticos e Primeiros | graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saide OU pés-graduagdo na area de | 01 Dependéncia Bioquimica com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento.
Socorros conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular Legislagdo e Politicas an- | Curso Superior em Direito OU em Enfermagem OU CST em Direito OU pos-graduagdo
. R . . I - . 01
Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na drea de Saude com tidrogas na area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular.
Satide e Bem Estar do Idoso | graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagio na area de | 01 Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Saude com
Comunidade Terapéutica |
conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular c 1ol graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saide OU pos-graduagdo na area de | 01
I1- RD
Curso Superior em Nutri¢dgo OU Gastronomia OU Técnicos em nivel médio em Nutrigdo conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular
Nutrig¢do do Idoso e/ou Gastronomia com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo em Nutrigio OU | 01 Técnicas de Avaliagdo e | Curso Superior em Assistente Social OU em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na
01
Licenciatura na drea do componente curricular. Técnicas de Abordagem area de Satide com graduag@o em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento.
Cuidados de Higiene e | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Saade com Atendimento Social e Fa- | Curso Superior em Assistente Social OU em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na
01
Promogdo do Bem Estar | graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satiide OU pos-graduagdo na area de | 01 miliar area de Satide com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento.
do idoso conhecimento OU Licenciatura na drea do componente curricular Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Bioldgicas OU Técnicos em nivel
Curso Superior em Enfermagem OU Fisiologia OU Técnicos em nivel médio na area de Atendimento de Urgéncia | médio na area de Satde com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU | 01
Fisiologia Basica Satide com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagdo na | 01 pos-graduagio na érea de conhecimento
area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular X X ) L 3 L ,
Curso Superior em Enfermagem OU em Psicologia OU Técnicos em nivel médio na érea
Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Saade com gradu- Modelos de Prevengdo e .
Doengas Cronicas | 01 de Satide com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satde OU pos-graduagio | 01
agdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pés-graduagio na area de conhecimento. Prevengéo de Recaidas
. . . . - area d hecimento.
Disfungdes Orgénicas do | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satide com gradu- né drea de conhectmento
. 01 . : - o . o - . N
Idoso agdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagido na area de conhecimento. Psicologia das Relacs Curso Superior em Psicologia OU Técnicos em nivel médio em Psicologia com graduagdo
- — — - — sicologia das Relagdes . . . .
Curso Superior em Direito OU em Enfermagem OU CST em Direito OU pos-graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento OU Licenciatura na area do | 01
Legislagdo do idoso 01 Humanas
na area de conhecimento. componente curricular.
Educagdo Permanente e | Curso Superior em Assistente Social OU em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na o1 Curso Superior em Psicologia OU Técnicos em nivel médio em Psicologia com graduagio
~ . . . 5 . - 5 : . Abordagem em Grupo e
Integragao Social area de Saude com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento. ‘ em pedagogia OU pés-graduagio na drea de conhecimento OU Licenciatura na drea do | 01
Nog¢des de Farmacologia Mutua Ajuda X
Curso Superior em Farmacia OU em Bioquimica OU Técnicos em nivel médio em componente curricular
¢ Administragdo de Medi- 01 - — —— — -
Bioquimica com graduagdo em pedagogia OU pés-graduagdo na érea de conhecimento. o Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
camentos Gestdo e Vigilancia em .
médio na rea de Saude com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saade OU | 01
Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Bioldgicas OU Técnicos em nivel Saude i T . L . .
pos-graduacdo na area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular
Cuidando do Cuidador médio na area de Satde com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Saide OU | 01 Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
. . . . Atendimento Clinico — Co- |
pos-graduagdo na érea de conhecimento. médio na drea de Satide com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU | 01
-morbidades
Psicologia Aplicada ao Cui- | Curso Superior em Psicologia OU Técnicos em nivel médio em Psicologia com graduagéo pos-graduagio na drea de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular
01
dador e ao Idoso em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento. Curso Superior em Psiquiatria OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem Psiquiatrica
. X . Curso Superior em Biologia OU Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na drea de Psicoterapia com graduagiio em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento OU Licencia- | 01
Biomecanica Aplicada ao ,
Satde com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Saude OU poés-graduagio na | 01 tura na area do componente curricular
Idoso
area de conhecimento. Curso Superior em Psiquiatria OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem Psiquiétrica
- - - Atendimento Psiquidtrico ao
Doengas Prevalentes no | Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem com com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licencia- | 01
01 dependente Quimico
Idoso graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento. tura na area do componente curricular.
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CURSO: Técnico em Geréncia de Saude -1.200 H CURSO: Técnico em Eventos - 800 H
DISCIPLINA/AREA DE DISCIPLINA/AREA DE
PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS
CONHECIMENTO CONHECIMENTO
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de
. Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Técnicos em nivel médio em Infor- ol Informatica basica Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Anélise e Desenvolvimento de Sistemas | 01
Informatica Basica
matica com graduagdo em pedagogia OU Analise ¢ Desenvolvimento de Sistemas OU OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
pos-graduagio na drea de conhecimento. . . Curso Superior em Matematica OU Licenciatura na area do componente curricular OU
Matematica Aplicada 01
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na pos-graduagdo na area de conhecimento.
Portugués Instrumental 01 3 . N - p ™ . <
area de conhecimento OU pés-graduagio na drea de conhecimento. Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administragdo com
Curso Superior em Matematica ou Licenciados na drea do componente curricular OU Gestdo de pessoal graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento OU Licenciatura | 01
Matematica Aplicada 01
pos-graduagdo na area de conhecimento. na area do componente curricular.
Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administragio com } Curso Superior em Administragdo OU em Sociologia OU Técnicos em nivel médio em
Relagdes Interpessoais e Etica e postura profissional
graduagdo em pedagogia OU CST em Seguranga no Trabalho OU pos-graduagio na | 01 Administragdo com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento | 01
Humanizagdo na Satde X em eventos
area de conhecimento. OU Licenciatura na area do componente curricular.
.| Curso Superior em Administragio OU Marketing Ou Técnicos em nivel médio em Ad- . Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na
Fundamentos da Adminis- Portugués instrumental 01
ministragdo com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento | 01 area de conhecimento OU pos-graduagio na area de conhecimento.
tragdo
OU Licenciatura no componente curricular
4 Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satide com gradu- Metodologia da Pesquisa | Curso Superior em Biblioteconomia OU Filosofia OU pos-graduagdo na area de
Introducdo ao SUS , 01 01
agdo em pedagogia OU CST na Area de Satide OU pos-graduagdo na area de conhecimento. Cientifica conhecimento.
Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administragéo com
Direito e Legislagdo na
graduagdo em pedagogia OU Técnicos em nivel médio na area de Saude com graduagéo | 01 Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Inglés OU Licenciatura na area de
Satide . . Inglés instrumental 01
em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento. conhecimento OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
Metodologia da Pesquisa | Curso Superior em Biblioteconomia OU Filosofia OU pés-graduagdo na area de co- Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Espanhol OU Licenciatura na area de
01 Espanhol Instrumental 01
Cientifica nhecimento. conhecimento OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel Curso Superior em Administragio OU Marketing OU Técnicos em nivel médio em
Introdugdo a Profissao em ,
B médio na area de Salide com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU | 01 Marketing em eventos Administragdo com graduagao em pedagogia OU pds-graduagdo na area de conhecimento | 01
Geréncia de Satide
pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular OU Licenciatura na area do componente curricular.
Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio na area de Satiide com Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administragdo com
Gestdo Participativa e o0s .
graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Saiide OU pos-graduagdo na éarea de | 01 Empreendedorismo graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciatura | 01
Modelos de Atengdo a Saude i L
conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular. na area do componente curricular.
. Curso Superior em Administragdo OU Economia OU Contabilidade OU Técnicos em Curso Superior em Turismo OU Técnicos em nivel médio em Turismo com graduagido
Gestao Contabil e Custos . . . e . . . .
Aplicada 4 Saad nivel médio na area do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU poés- | 01 Hospitalidade em eventos em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciatura na area | 01
plicada a Saude
-graduag@o na area de conhecimento OU Licenciatura na drea do componente curricular. do componente curricular.
Gestdo de Financiamento | Curso Superior em Administragio OU Economia OU Contabilidade OU Técnicos em Curso Superior em Turismo OU Técnicos em nivel médio em Turismo com graduagio
Publico e Regulagdo da As- | nivel médio na area do componente curricular com graduagido em pedagogia OU pos- | 01 Introdugdo ao turismo de | em pedagogia OU pos-graduagio na drea de conhecimento OU Licenciatura na area
01
sisténcia na Saude -graduag@o na area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular. eventos do componente curricular.
Curso Superior em Gestdo Ambiental OU Meio Ambiente OU Técnicos em nivel médio
Gestao em Satide Ambiental | na area do componente curricular com graduagao em pedagogia OU pés-graduagio na | 01 Curso Superior em Administragdo OU Marketing OU Logistica OU Técnicos em nivel
i onci - Gestao operacional e logisti- . ) )
area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular. d . médio na area do componente curricular com graduagido em pedagogia OU pos-graduagdo | 01
- y e - P - - ca de eventos
Gestdo em Biosseguranga | Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel médio na 4rea de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular.
e Controle de Infecgio em | na rea de Satide com graduagio em pedagogia OU CST na Area de Satide OU pos-gra- | 01 Curso Superior em Administragdo OU Marketing OU Turismo OU Técnicos em nivel
Cerimonial, protocolo e eti-
Servigos de Saude duagdo na area de conhecimento OU Licenciatura na drea do componente curricular. médio na area do componente curricular com graduagio em pedagogia OU pos-graduagio | 01
- — - — ’ — - queta em eventos
Curso Superior em Matematica OU Economia OU Técnicos em nivel médio na éarea na area de conhecimento OU Licenciatura na drea do componente curricular.
Estatistica Aplicada a Satide | do componente curricular com graduagéo em pedagogia OU pos-graduagio na area de | 01 Curso Superior em Gastronomia OU Nutrigdo OU Técnicos em nivel médio na area
Alimentos e bebidas em
conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular. do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de | 01
eventos
. . Curso Superior em Matematica OU Economia OU Contabilidade OU Técnicos em nivel conhecimento OU Licenciatura na érea do componente curricular.
Gestdo de Custos Aplicada . . . - -
médio na area do componente curricular com graduagio em pedagogia OU pés-graduagdo | 01 . | Curso Superior em Administragio OU Marketing OU Logistica OU Técnicos em nivel
a Satde Gestdo operacional e logisti-
na area de conhecimento OU Licenciatura na drea do componente curricular médio na area do componente curricular com graduagéo em pedagogia OU pos-graduagao | 01
ca de eventos 11
Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio na area do componente na area de conhecimento OU Licenciatura na 4rea do componente curricular.
Auditoria e Acreditagido
) curricular com graduagdo em pedagogia OU CST Seguranga no Trabalho OU CST | 01 Curso Superior em Administragdo OU Economia OU Contabilidade OU Técnicos em
Hospitalar
Geréncia de Satide OU pos-graduagao na area de conhecimento. Gestdo financeira em eventos | nivel médio na area do componente curricular com graduagio em pedagogia OU pos- | 01
N . Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio na area do componente -graduagdo na area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular.
Gestao de Material e Pa-
. curricular com graduagio em pedagogia OU pés-graduagdo na area de conhecimento OU | 01 Curso Superior em Administragdo OU Turismo OU Direito OU Técnicos em nivel médio
trim6nio . . . Legislagio aplicada a even-
Licenciatura na area do componente curricular. na area do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na | 01
- . P ; - - tos
. Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio na area do componente 4rea de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular.
Gestao da Qualidade na
curricular com graduagdo em pedagogia OU CST Geréncia de Satude OU pos-graduagao | 01 Curso Superior em Administragdo OU Turismo OU Marketing OU Técnicos em nivel
Satde Produgdes culturais e artisti-
na area de conhecimento OU Licenciatura na 4rea do componente curricular médio na rea do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagao | 01
: - P - - " cas em eventos
N e . Curso Superior em Enfermagem OU em Pedagogia OU Técnicos em nivel médio na drea na area de conhecimento OU Licenciatura na drea do componente curricular.
Gestdo de Vigilancia e Con- .
de Saude com graduagéo em pedagogia OU CST na Area de Saude OU pos-graduagdo | 01
trole de Avaliagdo em Satide
na area de conhecimento .
- — — — - LOCAL DE ATUACAO: EEEFM PROFESSORA MARIA JACY COSTA
Curso Superior em Enfermagem OU em Ciéncias Biologicas OU Técnicos em nivel
Sistemas de Informacgdo . . .
. . . médio na area de Satide com graduagdo em pedagogia OU CST na Area de Satide OU | 01 MUNICIPIO: JOAO PESSOA
Epidemiolégicos .
pos-graduagdo na area de conhecimento
Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio na drea do componente GERENCIA ENSINO: 1*
Gestdo Estratégica na Saude | curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento OU | 01
Licenciatura na area do componente curricular CURSO: Técnico em Guia de Turismo - 800 H
X Curso Superior em Administragio OU Marketing OU Técnicos em nivel médio na area DISCIPLINA/AREA DE
Gestdo de Marketing e Ser- . . PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS
. ) do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na éarea de | 01 CONHECIMENTO
vigos de Saiide conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular. Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de
Informatica basica Telecomunicagido OU Sistemas para Internet OU Analise ¢ Desenvolvimento de Sistemas | 01
OU pobs-graduagio na area de conhecimento.
LOCAL DE ATUACAO: EEEFM PROF* DEBORA DUARTE - K ) K K
Teori Técnica de Gui Curso Superior em Turismo OU Técnicos em nivel médio em Turismo com graduagiao
. JOA eoria e Técnica de Guia-
MUNICIPIO: JOAO PESSOA " em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento OU Licenciatura na area | 01
- mento
GERENCIA ENSINO: 1* do componente curricular
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Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administragdo com Etica Profissional Graduagdo em Danga OU Filosofia OU Sociologia 01
Gestdo e Empreendedorismo | graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio na area de conhecimento OU Licenciatura | 01
na drea do componente curricular. Danga Contemporanea Graduagdo em Danga OU Notorio saber 01
Curso Superior em Geografia OU em Turismo OU Técnicos em nivel médio em Tu- . .
Geografia Aplicada ao Turis- Dangas Brasileiras Graduagao em Danga OU Notorio saber 01
rismo com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagéo na area de conhecimento OU | 01
mo Regional j
Licenciatura na area do componente curricular. Dangas Etnicas Graduagao em Danga OU Notorio saber 01
" Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na
Portugués instrumenta 01 Dancas Urbanas aduaci Danca Notério sabi 01
area de conhecimento OU pos-graduagio na area de conhecimento. angas Urbanas Graduagdo em Danga OU Notdrio saber
Metodologia da Pesquisa | Curso Superior em Biblioteconomia OU Filosofia OU pos-graduagdo na area de o1 Danga de Salio Graduagio em Danga OU Notério saber 01
Cientifica conhecimento.
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Inglés OU Licenciatura na area de Educagio Somatica Graduagdo em Danga OU fisioterapia OU educagdo fisica OU Notorio saber 01
Inglés instrumental . | N ) . 01
conhecimento OU pos-graduagdo na area de conhecimento. Projetos de Produgdo e Mon- | Graduagdo em Danga OU Licenciatura em Educagdo Artistica (Habilitagio em Artes
Curso Superior em Historia OU em Turismo OU Técnicos em nivel médio em Turismo Cénicas) OU Notério sab 01
Histéria Aplicada ao Turismo N ) ) R ) ) ) tagem ¢nicas) otorio saber
. com graduagdo em pedagogia OU pés-graduagdo na drea de conhecimento OU Licen- | 01 Graduagio em Danga OU Filosofia OU Licenciatura em Educagio Artistica (Habilitagio
Regional . . Estética da danga 01
ciatura na area do componente curricular em Artes Cénicas) OU Sociologia
Curso Superior em Arte OU em Turismo OU Técnicos em nivel médio em Turismo com
Arte e Cultura Aplicada ao Mercado da Danga Graduagao em Danga OU Notorio saber 01
graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciatura | 01
Turismo Regional
na area do componente curricular
N . B . CURSO: Técnico em Canto - 952 H
S Curso Superior em Enfermagem OU Técnicos em nivel médio em Enfermagem com o1
Primeiros Socorros A
graduagio em pedagogia OU Licenciatura na area de conhecimento. IDIR(ETTALIRIAVATRIDA 1Y PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS
Curso Superior em Gestdo Ambiental OU Meio Ambiente OU Ecologia OU Técnicos CONHECIMENTO
Fundamentos de Ecologia e T logi licad Li . Ed %0 Artistica (habilitaca Musica o/ou C. OU Bacharel
em nivel médio na drea do componente curricular com graduagio em pedagogia OU pos- | 01 ecnologia aplicada ao | Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagdo em Musica e/ou Canto) OU Bachare ol
Educagido Ambiental c Msica ¢/ou C:
-graduagdo na 4rea de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular.. anto em Musica e/ou Canto.
Curso Superior em Turismo OU Técnicos em nivel médio em Turismo com graduagio . L. Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagdo em Musica e/ou Canto) OU Bacharel
Operacionalizagdo de roteiros Fruigdo Artistica e Cultural . 01
devi em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciatura na area | 01 em Musica e/ou Canto.
© viagens do componente curricular. Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagdo em Misica e/ou Canto) OU Bacharel
Pratica Vocal I 01
Curso Superior em Turismo OU Técnicos em nivel médio em Turismo com graduagio em Musica e/ou Canto OU Notorio Saber.
Turismo Nautico em pedagogia OU pés-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciatura na area | 01 Historia da Musi Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagdo em Musica) OU Bacharel em Misica o1
istoria da Musica
do componente curricular. OU Graduagao em Historia
Curso Superior em Histéria OU em Turismo OU Técnicos em nivel médio em Turismo " Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagio em Musica e/ou Canto) OU Bacharel
Técnica vocal I 01
Patrimonio Historico-cultural | com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na drea de conhecimento OU Licen- | 01 em Musica e/ou Canto OU Notério Saber.
ciatura na area do componente curricular. Licenciatura em Educagéo Artistica (habilitagio em Musica e/ou Canto) OU Bacharel
- - — - — - Teoria Musical I 01
Curso Superior em Turismo OU Técnicos em nivel médio na 4rea do componente com em Musica e/ou Canto
Fundamentos do Turismo . X ) . ) X X .
Hospitalidade c lazer graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na drea de conhecimento OU Licenciatura | 01 Canto Coral T Licenciatura em Musica OU Bacharel em Regéncia OU Notorio Saber. 01
na area do componente curricular.
. 3 - , T Percepgado Musical 1 Li iatura em Educagio Artistica (habilitagdo em Musica) OU Bacharel em Musica | 01
G fia d ba Apli Curso Superior em Geografia OU em Turismo OU Técnicos em nivel médio em Tu-
eografia da Paraiba Aplica- . - N e P . .
rismo com graduagio em pedagogia OU pés-graduagio na drea de conhecimento OU | 01 Mercado da Musica Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagdo em Musica) OU Bacharel em Musica o1
da ao Turismo -
Licenciatura na area do componente curricular OU Notorio saber
Curso Superior em Histéria OU em Turismo OU Técnicos em nivel médio em Turismo L. X Licenciatura em Educagéo Artistica (habilitagdo em Musica) OU Bacharel em Musica
istori i i Etica Profissional 01
Historia da Paraiba Aplicada duad iologi losofi
com graduagio em pedagogia OU pos-graduagio na drea de conhecimento OU Licen- | 01 OU Graduado em Sociologia OU Filosofia
ao Turismo
ciatura na area do componente curricular. Canto Coral II Licenciatura em Musica OU Bacharel em Regéncia OU Notorio Saber 01
L . Curso Superior em Administragdo OU Turismo OU Direito OU Técnicos em nivel médio Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagio em Musica e/ou Canto) OU Bacharel
Legislagdo aplicada a Tu- ) . X , Pratica Vocal 11 01
o na area do componente curricular com graduagido em pedagogia OU pos-graduagdo na | 01 em Musica e/ou Canto OU Notério Saber.
drea de conhecimento OU Licenciatura na érea do componente curricular. I Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagdo em Musica e/ou Canto) OU Bacharel
: : - “oni P i Teoria Musical II 01
Curso Superior em Arte OU em Turismo OU em Historia OU Técnicos em nivel médio ..
Manifesta¢des da Cultura : N . ) N ) . em Misica ¢/ou Canto
Popular em Turismo com graduag3o em pedagogia OU pos-graduagio na drea de conhecimento | 01 e Licenciatura em Educagio Artistica (habilitagdo em Musica e/ou Canto) OU Bacharel
OU Licenciatura na area do componente curricular. Téenica vocal IT em Miisica e/ou Canto OU Notério Saber. -
Atividade Pratica de Guia- Curso Superior em Turismo OU Técnicos em nivel médio em Turismo com graduagdo Metodologia da Pesquisa | Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagdo em Musica e/ou Canto) OU Bacharel o1
mento Regional em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciatura na area | 01 em Canto em Misica efou Canto OU Graduagdo em Sociologia
do componente curricular ‘ ‘ K K . K A
Percepgao M 111 L ira em Educagdo Artistica (habilitagdo em Musica) OU Bacharel em Musica | 01
LOCAL DE ATUAGCAOQ: CEARTE - CENTRO ESTADUAL DE ARTE (Unidade Escola de Danga) Priti " Licenciatura em Educagio Artistica (habilitagdo em Musica e/ou Canto) OU Bacharel ol
ratica voca
N em Musica e/ou Canto OU Notorio Saber.
MUNICIPIO: JOAO PESSOA
Canto coral IIT Licenciatura em Musica OU Bacharel em Regéncia OU Notorio Saber 01
GERENCIA ENSINO: 1* Projetos de Produgdo e mon- | Graduagido em Danga OU Artes Visuais OU Teatro, Cinema e Audiovisual OU Educagéo
01
tagem Artistica
. . Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagdo em Musica e/ou Canto) OU Bacharel
CURSO: Técnico em Danga - 952 H Teoria Musical 111 - 01
em Musica e/ou Canto
DISCIPLINA/AREA DE PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS Téenica vocal 111 Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagdo em Musica e/ou Canto) OU Bacharel ol
CONHECIMENTO em Musica e/ou Canto OU Notorio Saber
Tecnologia aplicada a Danga | Graduagdo em Danga OU Arte e Midias OU Cinema e Audiovisual 01
Graduagio em Danga OU Teatro OU Comunicagdo Social OU Licenciatura em Educagdo CURSO: Técnico em Teatro -952 H
Fruigéo artistica e cultural 01
Artistica (Habilitagdo em Artes Cénicas) OU Notorio saber DISCIPLINA/AREA DE PRI DO CANDIDATO 5 VAGAS
Danga Classica Graduagdo em Danga OU Notorio saber 01 CONHECIMENTO Q
Tecnologia aplicada ao | Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagdo em Artes Cénicas) OU Bacharelado e/
Historia da Danga Graduagdo em Danga OU Historia 01 X . X 01
Teatro ou Licenciatura em Teatro OU Graduagéo em Arte ¢ Midia
5 A4ri Interpretagdo I (Jogos tea-
Dangas Moderna Graduagdo em Danga OU Notério saber o1 Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagdo em Artes Cénicas) OU Bacharelado
trais, improvisagdo e espagos X . 01
Anatomia aplicada a danga | Graduagéio em Danga OU fisioterapia OU educagéo fisica OU Notorio saber 01 cénicos) ou Licenciatura em Teatro
Li iat Ed a0 Artistica (habilitaga Artes Céni OU Bacharel
Cinesiologia/Fisiologia Graduagdo em Danga OU fisioterapia OU educagio fisica OU Notério saber 01 Estética no Teatro icenciatura em Educagdo Artistica (habilitacdo em Artes Cénicas) achare? ou 01
Licenciatura em Teatro OU Graduagdo em Filosofia.
Metodologia de pesquisa | Graduagdo em Danga OU Artes Visuais OU Teatro OU Cinema e Audiovisual OU o1 Técnica Vocal I (Fisiologia | Licenciatura em Educagio Artistica (habilitagio em misica) OU Bacharelado e/ou
. . . . N . o L. 01
em danga Sociologia OU Licenciatura em Educagdo Artistica (Habilitagdo em Artes Cénicas). da Voz) Licenciatura em Teatro e Bacharel e/ou Licenciatura em Musica (Canto).
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Licenciatura em Educagdo Artistica (Habilitagdo em Artes Cénicas) OU Bacharel e/ou L o Graduado em Fotografia OU Comunicagdo Social(habilitagdo em Jornalismo) OU Radio e
Historia do Teatro 01 Técnicas de iluminagdo e . . L . . .
Licenciatura em Teatro e/ou Historia. Retrato 11 TV OU Artes Visuais OU Midias Digitais OU Arte e Midias OU Cinema OU Publicidade | 01
etrato
Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagdo em Artes Cénicas) OU Licenciatura Ou Notorio Saber em Iluminagéo e/ou Retrato
Expressao Corporal I 01 I - o~ - Py
em Danga. Graduado em Fotografia OU Comunicagdo Social(habilitagdo em Jornalismo) OU Radio e
Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagio em Artes Cénicas ou Misica) OU Fotografia Publicitéria TV OU Artes Visuais OU Midias Digitais OU Arte e Midias OU Cinema OU Publicidade | 01
Fruigdo Artistica e Cultural | Bacharel em Musica e/ou Teatro OU Licenciatura em Danga, Musica e/ou Teatro Ou | 01 OU Propaganda Ou Notorio Saber
. Graduado em Fotografia OU Comunicagdo Social(habilitagio em Jornalismo) OU
Notoério Saber. o . o ) o . )
Metodologia de Pesquisa | Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagdo em Artes Cénicas) OU Bacharel e/ou Fotografia Digital I Rédio ¢ TV OU Artes Visuais OU Midias Digitais OU Arte ¢ Midias OU Cinema OU | 01
S L 01 Publicidade Ou Notério Saber
no Teatro Licenciatura em Teatro OU Sociologia - - — - -
_ X = . - . Graduado em Fotografia OU Comunicagdo Social(habilitagdo em Jornalismo) OU Radio e
Licenciatura em Educag@o Artistica (habilitagdo em Artes Cénicas) OU Bacharel e/ou
Mercado do Teatro 01 Fotografia e Moda TV OU Artes Visuais OU Midias Digitais OU Arte e Midias OU Cinema OU Publicidade | 01
Licenciatura em Teatro Ou Notdrio Saber. L.
Ou Notorio Saber em Fotografia
A Licenciatura em Educagio Artistica (habilitagdo em Artes Cénicas) OU Bacharel e/ou —— - — - —
Eticas Profissional 01 Lab rio de Criach Graduado em Fotografia OU Comunicagdo Social(habilitagdo em Jornalismo) OU Radio e
i i A i iologi aboratorio de Criagao: o o i i o
Licenciatura em Teatro OU Graduagdo em Filosofia OU Sociologia. o TV OU Artes Visuais OU Midias Digitais OU Arte e Midias OU Cinema OU Publicidade | 01
Bonecos (Historia, Manipu- | Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagdo em Artes Cénicas) OU Bacharel e/ou Multimeios -
01 Ou Notoério Saber em Fotografia
lagdo e Contagdo) Licenciatura em Teatro OU Notorio Saber em Confecgdo e Manipulagdo de Bonecos. o ] | Graduado em Fotografia OU Comunicagiio Social(habilitagio em Jornalismo) OU Radio e
Interpretagdo II (Teatro de | Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagdo em Artes Cénicas) OU Bacharel e/ou Edigdo, Curadoria ¢ Publi- TV OU Artes Visuais OU Midias Digitais OU Arte e Midias OU Cinema OU Publicidade | 01
. . - 01 cagdo do Projeto Fotografico
Rua) Licenciatura em Teatro Ou Notorio Saber. Ou Notério Saber em Fotografia e/ou Curadoria
Técnica Vocal II (Técnicas | Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagio em Artes Cénicas) OU Bacharel e/ou o1 Protetos de Producio. E Graduado em Fotografia OU Comunicagdo Social(habilitagio em Jornalismo) OU Réadio e
rojetos de Produgdo, Expo-
especificas para o Teatro) Licenciatura em Teatro i uj M ¢ P TV OU Artes Visuais OU Midias Digitais OU Arte e Midias OU Cinema OU Publicidade | 01
si¢do e Montagem
Licenciatura em Educagao Artistica (habilitagdo em Artes Cénicas) OU Bacharel em ¢ 8 Ou Notorio Saber em Fotografia e/ou Curadoria
Expressao Corporal 11 01
Teatro e/ou Licenciatura em Danga ou Teatro Ou Notorio Saber.
Interpretagdo III (Cinema | Bacharelado em Cinema e audiovisual OU Bacharelado e/ou Licenciatura em Teatro L. .
01 CURSO: Técnico em Instrumento Musical -952 H
eTV) Ou Notorio Saber..
- - — — —— — DISCIPLINA/AREA DE QTD VA-
Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagdo em Artes Cénicas) OU Bacharel e/ou PERFIL DO CANDIDATO
Maquiagem e Figurino _ _ 01 CONHECIMENTO GAS
Licenciatura em Teatro OU Notorio Saber em Maquiagem e Confecgao de Figurino. - - - - - — - -
- — - - — — — — Tecnologia aplicada @ Mu- | Licenciatura em Educagdo Artista (habilitagdo em. Musica) OU Bacharel em Musica Ou
Projetos de Produgdo e | Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagdo em Artes Cénicas) OU Bacharel e/ou 01
. . » 01 sical Graduado em Arte e Midia
Montagem Licenciatura em Teatro Ou Notério Saber. - - - - - — - -
— - - — — — — Metodologia de Pesquisa | Licenciatura em Educagio Artista (habilitagdo em. Musica) OU Bacharel em Musica Ou
Interpretagdo IV (Atuagdo | Licenciatura em Educagdo Artistica (habilitagdo em Artes Cénicas) OU Bacharel e/ou 01
. . . L. 01 na Musica Graduado em Sociologia Ou Notorio Saber
Cénica) Licenciatura em Teatro Ou Notorio Saber.
Teoria Musical I Licenciatura em Educagdo Artista (habilitagdo em. Musica) OU Bacharel em Musica 01
LOCAL DE ATUACAO: CEARTE - CENTRO ESTADUAL DE ARTE (Unidade José Vieira) Historia da Musica Licenciatura em Arte (habilitado em. Miisica) OU Bacharel em Musica 01
_ Instrumento Musical I | Licenciatura em Educagdo Artista (habilitagdo em. Misica) OU Bacharel em Musica
MUNICIPIO: JOAO PESSOA 01
(Violao) (instrumento Violdo) Ou Notério Saber
GERENCIA ENSINO: 1 Percepedo Musical 1 Licenciatura em Educagdo Artista (habilitagdo em. Missica) OU Bacharel em Musica 01
Licenciatura em Educagdo Artista (habilitagdo em. Musica e/ou Canto) OU Bacharel em
- Canto coral I . . 01
CURSO: Técnico em Processos Fotograficos -952 H Musica e/ou Canto OU Instrumentos Musicais OU Notério Saber em Regéncia OU Coral
DISCIPLINA/AREA DE o Licenciatura em Educagdo Artista (habilitado em. Musica) OU Bacharel em Musica OU
PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS Mercado da Musica . 01
CONHECIMENTO Notorio Saber
. X Graduagao em Fotografia OU Comunicagdo Social(habilitagio em Jornalismo) OU Radio . X Licenciatura em Educagdo Artista (habilitado em. Musica) OU Bacharel em Misica Ou
Tecnologia aplicada a Pro- . . . i . A Etica Profissional . . . . 01
¢ TV OU Artes Visuais OU Midias Digitais OU Arte e Midias OU Cinema OU Designer | 01 Graduado em Sociologia OU Filosofia OU Notorio Saber
cessos Fotograficos . .
Grifico OU Publicidade. Teoria Musica Il Licenciatura em Educagio Artista (habilitado em. Musica) OU Bacharel em Musica U1
Prati Eti fissionais | Graduaga Direito OU Ci icagdo Social OU Publicidade OU Filosofia OU
raticas, Blicas profissionats | faraduagdo em Direlto omunicagao Socid ublicidace Hosolia 01 Instrumento Musical II | Licenciatura em Educagdo Artista (habilitagdo em. Musica) OU Bacharel em Misica
e Legislagao na Fotografia | Fotografia OU Sociologia. X . X . 01
— - — - — (Violao) (instrumento Violdo) Ou Notério Saber
Graduado em Fotografia OU Comunicagdo Social(habilitagdo em Jornalismo) OU Radio e
Introdugdo 4 Fotografia | TV OU Artes Visuais OU Midias Digitais OU Arte e Midias OU Cinema OU Publicidade | 01 Percepgdo Musical II Licenciatura em Educagio Artista (habilitagio em. Musica) OU Bacharel em Musica | 01
Ou Notério Saber em Fotografia Fruigdo Artistica e Cultural | Licenciatura em Arte (habilitado em. Musica) OU Bacharel em Musica OU Notorio Saber | 01
Fotojornalismo Graduado em Fotografia OU Comunicagao Social(habilitagao em Jornalismo) OU Rédio 01 Licenciatura em Educagio Artista (habilitagdo em. Musica e/ou Canto) OU Bacharel em
¢ TV OU Notério Saber em Jornalismo Canto coral IT . L . . 01
- - — - - Musica e/ou Canto OU Instrumentos Musicais OU Notorio Saber em Regéncia OU Coral
. . . Graduado em Fotografia OU Comunicagdo Social(habilitagdo em Jornalismo) OU Radio - - - — - — — —
Técnicas de iluminagdo e Instrumento Musical III | Licenciatura em Educagdo Artista (habilitagdo em. Musica) OU Bacharel em Musica
¢ TV OU Artes Visuais OU Midias Digitais OU Arte e Midias OU Cinema OU Designer | 01 01
Retrato [ X L L. (Violao) (instrumento Violao) Ou Notorio Saber
Grafico OU Publicidade Ou Notorio Saber em Fotografia
— Tecnologia aplicada a Mu- | Licenciatura em Educagdo Artista (habilitagdo em. Musica) OU Bacharel em Musica Ou
Estética da Imagem e da o1 01
Fotografia Graduado em Fotografia OU Filosofia OU Sociologia sica ll Graduado em Arte ¢ Midia
Projetos de Produgdo e [ Graduado em Danga OU Artes Visuais OU Teatro OU Cinema e Audiovisual OU Educagio o1
Histéria da Fotografia Graduado em Fotografia OU Historia OU Artes Visuais OU Educagao Artistica(habili- o1 Montagem Artistica OU Notério Saber
tagdo em Artes Plésticas)
Teoria Musical 11T Licenciatura em Educagdo Artista (habilitado em. Musica) OU Bacharel em Musica 01
Graduado em Fotografia OU Comunicagédo Social(habilitagdo em Jornalismo) OU Radio
Estudio Fotografico I e TV OU Artes Visuais OU Midias Digitais OU Arte e Midias OU Cinema OU Designer | 01 CURSO: Técnico em Produgio de Audio e Video -952 H
Gréfico OU Publicidade Ou Notorio Saber em Fotografia DISCIPLINA/AREA DE
- - P - - PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS
Graduado em Fotografia OU Comunicagio Social(habilitagdo em Jornalismo) OU Radio e
Mercado da Fotografia X g‘ X - g:. ( ‘9 . ) . CONHECIMENTO
X TV OU Artes Visuais OU Midias Digitais OU Arte e Midias OU Cinema OU Publicidade | 01 . . . K K K .
Social . Realizagao | Graduagdo em Arte e Midia OU Cinema OU Comunicagdo Social OU Midias Digitais. | 01
Ou Notorio Saber em Fotografia
Graduado em Fotografia OU Educagdo Artistica OU Artes Visuais OU Comunicagdo Produgao I Graduagdo em Arte ¢ Midia OU Cinema OU Comunicagdo Social OU Midias Digitais | 01
Fruigdo Artistica e Cultural Social(habilitacé Jornali OU Notétio Sab 01
ocial(habilitagdo em Jornalismo) 0torio Saber Atelié de Camera I Graduagdo em Arte e Midia OU Cinema OU Comunicagdo Social OU Midias Digitais | 01
Graduado em Fotografia OU Comunicagao Social(habilitagdo em Jornalismo) OU Radio e
. L. L. L . . . Graduagdo em Arte e Midia OU Cinema OU Comunicagdo Social OU Midias Digitais
Fotografia Digital TV OU Artes Visuais OU Midias Digitais OU Arte e Midias OU Cinema OU Publicidade | 01 Roteiro I 01
Ou Notorio Saber em Fotografia ¢ Letras
Graduado em Fotografia OU Comunicagdo Social(habilitagdo em Jornalismo) OU Atelié de Som I Graduagdo em Arte ¢ Midia OU Cinema OU Comunicagio Social OU Midias Digitais | 01
Fotografia Autoral Radio e TV OU Artes Visuais OU Midias Digitais OU Arte e Midias OU Cinema OU | 01 Histéria do Cinema (Cine- | Graduagdo em Arte ¢ Midia OU Cinema OU Comunicagdo Social OU Midias Digitais
Publicidade Ou Notorio Saber clube I) ¢ Historia o1
Linguagem e Composigio Graduado em Fotografia OU Comunicagio Social(habilitago em Jomalismo) OU Ridio ¢ Montagem I Graduagio em Arte ¢ Midia OU Cinema OU Comunicagio Social OU Midias Digitais | 01
E 6 TV OU Artes Visuais OU Midias Digitais OU Arte e Midias OU Cinema OU Publicidade | 01
otografica Ou Notério Saber em Fotografia Estética para o Cinema Graduagdo em Arte ¢ Midia OU Cinema OU Sociologia OU Filosofia 01
Graduado em Fotografia OU Comunicagdo Social(habilitagdo em Jornalismo) OU Radio e Etica Profissional Licenciatura em Educagdo Artista (habilitado em. Musica) OU Bacharel em Musica Ou o1
Estidio Fotografico II TV OU Artes Visuais OU Midias Digitais OU Arte e Midias OU Cinema OU Publicidade | 01 Graduado em Sociologia OU Filosofia OU Notorio Saber
Ou Notério Saber em Fotografia Montagem II Graduado em Arte e Midia OU Cinema OU Comunicagio Social OU Midias Digitais | 01
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Atelié de Camera 11 Graduado em Arte e Midia OU Cinema OU Comunicagio Social OU Midias Digitais | 01 Curso Superior em Historia OU em Arquitetura OU Arte OU Técnicos em nivel médio na
Historia da Arte area do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio na area | 01
Realizagao I1 Graduado em Arte e Midia OU Cinema OU Comunicagdo Social OU Midias Digitais | 01 . . . . .
de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular.
Fruigdo Artistica e Cultural | Graduado em Artes Visuais OU Teatro OU Cinema e Audiovisual OU Educagio o1 Introducio e Teoria do b Curso Superior em Design OU em Arquitetura OU Técnicos em nivel médio na érea
ntrodugdo e Teoria do De-
(Cineclube II) Artistica(habilitagdo em Artes Cénica) OU Comunicagao Social OU Notorio Saber X e do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de | 01
sign . . . . .
Atelié de som II Graduado em Arte e Midia OU Cinema OU Comunicagdo Social OU Midias Digitais | 01 conhecimento OU Licenciatura na érea do componente curricular.
Curso Superior em Design OU em Arquitetura OU Engenharia OU Técnicos em nivel
Montagem III Graduado em Arte e Midia OU Cinema OU Comunicagido Social OU Midias Digitais | 01 . L , X N . , N
Desenho Arquitetonico médio na area do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagéo | 01
Camera I11 Graduado em Arte e Midia OU Cinema OU Comunicagdo Social OU Midias Digitais | 01 na area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular.
Projeto de Produgiio, realiza- - ] o ] - o Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administragdo com
¢o ¢ exibiglo Graduado em Arte ¢ Midia OU Cinema OU ComunicagZo Social OU Midias Digitais | 01 Empreendedorismo graduagio em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciatura | 01
na area do componente curricular.
Atelié de Som IIT Graduado em Arte e Midia OU Cinema OU Comunicagdo Social OU Midias Digitais | 01 - — - - —
Curso Superior em Historia OU em Arquitetura OU Técnicos em nivel médio na area
Historia da Arquitetura do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de | 01
CURSO: Técnico em Artes Visuais -952 H conhecimento OU Licenciatura na drea do componente curricular.
DISCIPLINA/AREA DE Ty m—— OIDvACAS Desenho Assistid Curso Superior em Engenharia OU em Arquitetura OU Técnicos em nivel médio na area
esenho Assistido no com-
CONHECIMENTO cador - CAD do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na érea de | 01
putador - . . . . .
Tecnologia aplicada ao dese- conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular.
Graduado em Artes Visuais OU Educagéo Artistica OU Arte e Midia. 01 N N - P . - -
nho nas Artes Visuais Materiais aplicados a0 De- Curso Superior em Design OU em Arquitetura OU Técnicos em nivel médio na area
. Graduado em Artes Visuais OU Educagio Artistica(habilitagio em Artes Plasticas) sign de Interiores do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de | 01
Desenho Artistico Digital I OU Notério Saber 01 conhecimento OU Licenciatura na érea do componente curricular.
Histéria do Desenho nas o . . - Curso Superior em Design OU em Arquitetura OU Técnicos em nivel médio na area
Artes Visuais Graduado em Artes Visuais OU Educagdo Artistica OU Arte ¢ Midia OU Historia 01 Plastica do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio na area de | 01
o Graduado em Artes Visuais OU Educagdo Artistica(habilitagdo em Artes Plasticas) conhecimento OU Licenciatura na érea do componente curricular.
Desenho Artistico I OU Notorio Sab 01 Curso Superior em Design OU em Arquitetura OU Técnicos em nivel médio na area
otorio Saber
Cor e Ambientagao do componente curricular com graduag¢do em pedagogia OU pos-graduagdo na area de | 01
Graduado em Artes Visuais OU Educagdo Artistica(habilitagdo em Artes Plasticas) ¢ P g ¢ pedagog pos-gr ¢
Oficina de cor OU Notério Sab 01 conhecimento OU Licenciatura na drea do componente curricular.
otorio Saber
Curso Superior em Design OU em Arquitetura OU Técnicos em nivel médio na area
Processos de criagdo do dese- | Graduado em Artes Visuais OU Educagdo Artistica(habilitagdo em Artes Plasticas) X X
01 Maquetes e Modelos do componente curricular com graduagio em pedagogia OU pos-graduagdo na érea de | 01
nho nas Artes Visuais OU Notoério Saber . . . .
conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular..
M do do Desenh s aduads Artes Visuais Ed 30 Artistica(habilitaga Artes Plasticas 3 N - P . - ,
ercado do Desenho nas | Graduado em Artes Visuais OU Educagio Artistica(habilitagio em Artes Plésticas) 01 Curso Superior em Design OU em Arquitetura OU Técnicos em nivel médio na area
Artes Visuais OU Notbrio Saber Iluminagao e Ecodesign do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de | 01
Etica Profissional Graduado em Artes Visuais OU Filosofia OU Sociologia Educagao Artistica(habilitagdo o1 conhecimento OU Licenciatura na érea do componente curricular.
em Artes Plésticas) Curso Superior em Design OU em Arquitetura OU Arte OU Técnicos em nivel médio na
Desenho Artistico Digital [ Graduado em Artes Visuais OU Educagdo Artistica(habilitagdo em Artes Plasticas) o1 Paisagismo drea do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pés-graduagdo na drea
OU Notoério Saber de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular..
Suportes e Materiais para | Graduado em Artes Visuais OU Educagdo Artistica(habilitagdo em Artes Plasticas) o1 Profeto de Design de I Curso Superior em Design OU em Arquitetura OU Técnicos em nivel médio na érea
. rojeto de Design de In- . N . i N |
Desenho OU Notoério Saber . do componente curricular com graduagio em pedagogia OU pos-graduagio na area de
teriores
Estética nas Artes Visuais Graduado em Artes Visuais OU Arte e Midia Filosofia OU Sociologia 01 conhecimento OU Licenciatura na rea do componente curricular.
Metodologia de Pesquisa em | Graduado em Artes Visuais OU Educagao Artistica(habilitagdo em Artes Plasticas) Ou — —
01 CURSO: Técnico em Publicidade -800 H
Artes Visuais Sociologia Ou Notorio Saber DISCIPLINA/AREA DE PERFILDO € DATO D YAGAS
Graduado em Artes Visuais OU Educagdo Artistica(habilitagdo em Artes Plasticas) AND
Fruigio Artistica ¢ Cultural - o1 CONHEGIMENIQ
OU Notério Saber . . Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na
Desenho Artistico 11 Graduado em Artes Visuais OU Educacio Artistica(habilitagio em Artes Plasticas) o1 Portugués instrumenta 4rea de conhecimento OU pés-graduagdo na rea de conhecimento. o
OU Notoério Saber Inglés inst al Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Inglés OU Licenciatura na area de o1
nglés instrumental
Desenho A b - Graduado em Artes Visuais OU Educagao Artistica(habilitagdo em Artes Plasticas) o1 € conhecimento OU pos-graduagio na area de conhecimento.
esenho Artistico Digital
e OU Notério Saber Curso Superior em Administragdo OU Marketing OU Técnicos em nivel médio na area
. Graduado em Artes Visuais OU Educagdo Artistica(habilitagdo em Artes Plasticas) Marketing do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pés-graduagdo na drea de | 01
Desenho Artistico 111 OU Notério Saber 01 conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular.
Projetos de Produgdo, Expo- | Graduado em Artes Visuais OU Educagio Artistica(habilitagdo em Artes Plasticas) Etica e Legislagio em Pu- Curso Superior em Administragio OU Direito OU Publicidade OU Técnicos em nivel
sigio e Montagem OU Notério Saber 01 blicidad médio na area do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagéo | 01
icidade
Graduado em Artes Visuais OU Design Grafico OU Audiovisual OU Arte ¢ Midia na area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular.
it Jot i{ VISU
Animagdo Digital OUN Sab 01 Administrac Publi Curso Superior em Administragao OU Publicidade Ou Técnicos em nivel médio na area
otério Saber ministragdo em Publi- . . . s .
dad do componente curricular com graduagio em pedagogia OU pés-graduagdo na area de | 01
cidade
conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular
LOCAL DE ATUACAO: CENTRAL DE AULAS DO PRONATEC EM BAYEUX-PB Curso Superior em Fotografia OU Publicidade Ou Artes Visuais OU Técnicos em nivel
MUNICIPIO: BAYEUX Fotografia Publicitaria médio na area do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo | 01
) na area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular
GERENCIA ENSINO: 1° Curso Superior em Jornalismo OU Publicidade Ou Artes Visuais OU Técnicos em nivel
Publicidade e Propaganda | médio na rea do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo | 01
CURSOT T b ol prven na area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular
: Técnico em Design de Interiores -
I AVATEA D]f Curso Superior em Jornalismo OU Publicidade Ou Artes Visuais OU Técnicos em nivel
CONHECIMENTO PERFIL DO CANDIDATO QTD VAGAS Produgao Grafica médio na drea do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pés-graduagdo | 01
na area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular
Curso Superior em Informatica OU CST em Redes de Computadores OU Sistemas de G S - Desien OU Publicidade Ou Artes Visuai pOUT' - ool madi
. . L . o . . It
Informatica basica Telecomunicagdo OU Sistemas para Internet OU Anélise e Desenvolvimento de Sistemas | 01 o 1o Superiorem Design X redace D Aries Visuais . cenieos emnivetmedio
OU pés-graduagiio na érea de conhecimento Midia na area do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na | 01
N X 3 X X a heci Li i a icul
L. R Curso Superior em Matematica OU Licenciatura na area do componente curricular OU drea de conhecimento OU Licenciatura na érea do componente curricular
Matemética Aplicada pés-graduacio na drea de conhecimento. 01 P sa M dolbgi Curso Superior em Jornalismo OU Publicidade Ou Marketing OU Técnicos em nivel
- esquisa Mercadologica e | i . N i i N
Curso Superior em Administragdo OU Técnicos em nivel médio em Administragdo com de Opinido médio na drea do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pés-graduagdo | 01
Gestdo de pessoas graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhecimento OU Licenciatura | 01 na drea de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular.
na 4rea do componente curricular. Geréncia de Produtos e Curso Superior em Design OU Publicidade Ou Artes Visuais OU Técnicos em nivel médio
Curso Superior em Administragdo OU em Sociologia OU Técnicos em nivel médio em Marcas na érea do componente curricular com graduagio em pedagogia OU pos-graduagdo na | 01
Cultura, Etica e Cidadania | Administragio com graduagio em pedagogia OU pos-graduagdo na drea de conhecimento | 01 drea de conhecimento OU Licenciatura na érea do componente curricular
OU Licenciatura na area do componente curricular. Curso Superior em Jornalismo OU Publicidade Ou Marketing OU Técnicos em nivel
Portugués inst al Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa OU Licenciatura na o1 Planejamento de Campanha | médio na drea do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagio | 01
ortugués instrumental . . . . .
€ area de conhecimento OU pos-graduagéo na area de conhecimento. na area de conhecimento OU Licenciatura na 4rea do componente curricular.
Curso Superior em Educagio Fisica OU em Arquitetura OU Técnicos em nivel médio na Curso Superior em Design OU Publicidade Ou Artes Visuais OU Técnicos em nivel médio
Ergonomia Aplicada area do componente curricular com graduagao em pedagogia OU pos-graduagdo na area | 01 Projeto Experimental na area do componente curricular com graduagdo em pedagogia OU pos-graduagdo na | 01
de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular. area de conhecimento OU Licenciatura na area do componente curricular.
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ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO CURSO: Assistente Administrativo- 160 H
o
EDITAL SEE-PB n° 013/2017 IVI——
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA P
PROFESSOR BOLSISTA PRONATEC-PB nirodugio @ Gestdo de Bmpresas
Introdugdo a Gestdo de Recursos Humanos
ANEXO II - D’_AS VAGAS PA..RA PROFESSORES Introdugdo ao Departamento de Pessoal
CURSOS DE QUALIFICACAO FORMACAO INICIAL CONTINUADA - FIC o N - Curso Superior em Administragio OU Tecnologo em Administragao OU
Administragdo de Materiais R L L. 01
N Técnico de nivel médio em Administragdo OU pés-graduagdo na area.
LOCAL DE ATUACAO: EEEFM MONSENHOR MORAIS Aspectos Juridicos das Organizagdes
MUNICIPIO: BONITO DE SANTA FE Contabilidade Basica
N Introdugdo ao Marketing
GERENCIA ENSINO: 9*
Redagdo Comercial
CVURSO: Operador de Computador- 160 H CURSO: Confeiteiro - 200 H
AREA DE CONHECIMENTO PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Mundo do Trabalho Mundo do Trabalho
Teenolonia d it Curso Superior em Gastronomia OU Tecnélogo em Gastronomia
Ipd ecnologia da Confeitaria OU Técnico de nivel médio em Confeitaria OU Gastronomia OU | 01
Windows Processos de Fabricagdo de bolos, tortas, pos-graduagdo na drea.
Curso Superior em Informatica OU Tecnélogo em Redes de Computa- salgados, biscoitos, doces diversos
Word dores OU Sistemas de Telecomunicagdo OU Técnico de nivel médio em | 01
Informatica OU pés-graduagao na area. CURSO: Salgadeiro - 160 H
Excel
. Mundo do Trabalho
Power Point - - Curso Superior em Gastronomia OU Tecnélogo em Gastronomia
Tecnologia do Salgadeiro . L L. .
OU Técnico de nivel médio em Confeitaria OU Gastronomia OU | 01
Internet Processos de Fabricagdo de coxinhas, pasteis, [ _, ~ .
pos-graduagdo na area
bolachas, salgados diversos
CURSO: Gestor de Microempresa - 160 H —
LOCAL DE ATUACAO: EEEF DR GUSTAVO FERNANDES DE LIMA SOBRINHO
Mundo do Trabalho MUNICIPIO: MAMANGUAPE
Organizagdo e Processos Gerenciais GERENCIA ENSINO: 14
Comunicagdo Empresarial CURSO: Operador de Computador- 160 H
Economia e Mercado
! S ) R ” TD VA-
Fetratégia de Mercado Curso Superior em Administragdo OU Tecnologo em Administragdo OU | AREA DE CONHECIMENTO PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO Q
— - Técnico de nivel médio em Administragdo OU pos-graduagio na area GAS
Anélise de Projetos Mundo do Trabalho
Controladoria Ipd
G.est.ao om Rej‘cursos Materiais Windows Curso Superior em Informatica OU Tecndlogo em Redes de Computa-
Direito e Legislagao Word dores OU Sistemas de Telecomunicagdo OU Técnico de nivel médio em | 01
Excel Informatica OU pos-graduagao na area.
N Power Point
LOCAL DE ATUACAO: ENE PROF FRANCELINO A NEVES Internet
MUNICIPIO: ITAPORANGA
GERENCIA ENSINO: 7* CURSO: Assistente Administrativo- 160 H
CURSO: Operador de Computador- 160 H Mundo do Trabalho
AREA DE CONHECIMENTO PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS Introdugio a Gestdo de Empresas
Mundo do Trabalho Introdugdo a Gestdo de Recursos Humanos
Ipd Introdugdo ao Departamento de Pessoal . . , .
p — — Curso Superior em Administragdo OU Tecnélogo em Administragdo OU
) Administragdo de Materiais L L. L N N 01
Windows Curso Superior em Informatica OU Tecnélogo em Redes de Compu- - - Técnico de nivel médio em Administragdo OU pos-graduagio na area.
X . . A Aspectos Juridicos das Organizagdes
Word tadores OU Sistemas de Telecomunicagdo OU Técnico de nivel médio | 01 — —
" . ~ , Contabilidade Basica
Excel em Informética OU pos-graduagio na area. — -
Introdugdo ao Marketing
Power Point Redagdo Comercial
Internet —
LOCAL DE ATUACAO: EEEFM JOSE LEITE DE SOUSA
CURSO: Assistente Administrativo- 160 H MUNICIPIO: MONTEIRO
GERENCIA ENSINO: 5
Mundo do Trabalho CURSO: Operador de Computador- 160 H
Introdugfo 4 Gesthio de Empresas AREA DE CONHECIMENTO PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Introdugdo a Gestdo de Recursos Humanos Mundo do Trabalho
Introdugdo ao Departamento de Pessoal Ipd
— — — Curso Superior em Administragdo OU Tecnélogo em Administragdo OU
Admmlstra(;ayoAdc Materiais — Técnico de nivel médio em Administragdo OU pos-graduagio na area. ol Windows Curso Superior em Informética OU Tecnélogo em Redes de Computa-
Aspectos Juridicos das Organizagdes Word dores OU Sistemas de Telecomunicagdo OU Técnico de nivel médio em | 01
Contabilidade Basica Excel Informatica OU pos-graduagdo na area.
Introdugdo ao Marketing Power Point
Redagdo Comercial Internet
LOCAL DE ATUAGAO: EEFM PRESIDENTE MEDICI CURSO: Assistente Administrativo- 160 H
MUNICIPIO: JOAO PESSOA
GERENCIA ENSINO: 1* Mundo do Trabalho
Introdugio a Gestdo de Empresas
CURSO: Operador de Computador- 160 H Introdugdo a Gestdo de Recursos Humanos
T Introdugao ao Departamento de Pessoal
AREA DE CONHECIMENTO PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS — ~ — Curso Superior em Administragao OU Tecnélogo em Administragio OU
Administragdo de Materiais ) . . N ~ 01
Mundo do Trabalho Técnico de nivel médio em Administragdo OU pos-graduagdo na area
Aspectos Juridicos das Organizagdes
Ipd
P Contabilidade Bisica
Windows Curso Superior em Informética OU Tecnélogo em Redes de Compu- Introdugdo ao Marketing
Word tadores OU Sistemas de Telecomunicagdo OU Técnico de nivel médio | 01 Redagio Comercial
Excel em Informética OU pos-graduagio na area. —
LOCAL DE ATUACAO: EEEFM ANTONIO GALDINO FILHO
Power Point MUNICIPIO: POCINHO
Internet GERENCIA ENSINO: 3*
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CURSO: Operador de Computador- 160 H

AREA DE CONHECIMENTO

PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO

QTD VAGAS

Mundo do Trabalho

Ipd

Windows

Curso Superior em Informatica OU Tecnologo em Redes de Computa-

Word

dores OU Sistemas de Telecomunicagdo OU Técnico de nivel médio em

Excel

Informatica OU pos-graduagdo na area.

Power Point

Internet

CURSO: Gestor de Microempresa - 160 H

Mundo do Trabalho

Organizagao e Processos Gerenciais

Comunicagao Empresarial

Economia e Mercado

Estratégia de Mercado

Curso Superior em Administragdo OU Tecndlogo em Administragdo OU

Anilise de Projetos

Técnico de nivel médio em Administragdo OU pos-graduagdo na area

Controladoria

Gestao em Recursos Materiais

Direito e Legislagdo

LOCAL DE ATUACAO: EEEFM FRANCISCO ERNESTO DO REGO

MUNICIPIO: QUEIMADAS

GERENCIA ENSINO: 3*

CURSO: Operador de Computador- 160 H

AREA DE CONHECIMENTO

PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO

QTD VAGAS

Mundo do Trabalho

Ipd

Windows

Curso Superior em Informatica OU Tecnélogo em Redes de Computa-

Word

dores OU Sistemas de Telecomunicagdo OU Técnico de nivel médio em

Excel

Informatica OU pos-graduagao na area.

Power Point

Internet

CURSO: Gestor de Microempresa - 160 H

Mundo do Trabalho

Organizagio e Processos Gerenciais

Comunicagdo Empresarial

Economia e Mercado

Estratégia de Mercado

Curso Superior em Administragdo OU Tecn6logo em Administragdo OU

Analise de Projetos

Técnico de nivel médio em Administragdo OU pos-graduagdo na area

Controladoria

Gestao em Recursos Materiais

Direito e Legislagdo

LOCAL DE ATUACAO: EEEFM PREF° JOAQUIM LACERDA LEITE

MUNICIPIO: SAO JOSE DE PIRANHAS

GERENCIA ENSINO: *

CURSO: Operador de Computador- 160 H

AREA DE CONHECIMENTO

PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO

QTD VA-
GAS

Mundo do Trabalho

Ipd

Windows

Word

Excel

Power point

Internet

Curso Superior em Informatica OU Tecnélogo em Redes de Computadores
OU Sistemas de Telecomunicagdo OU Técnico de nivel médio em Infor-

matica OU pos-graduagdo na area.

CURSO: Gestor de Microempresa - 160 H

Mundo do Trabalho

Organizagio e Processos Gerenciais

Comunica¢do Empresarial

Economia e Mercado

Estratégia de Mercado

Analise de Projetos

Controladoria

Gestdo em Recursos Materiais

Direito e Legislagdo

Curso Superior em Administragdo OU Tecndlogo em Administragdo OU
Técnico de nivel médio em Administragdo OU pos-graduagdo na area

LOCAL DE ATUACAO: EEEFM MONS CONSTANTINO VIEIRA

MUNICIPIO: CAJAZEIRAS

GERENCIA ENSINO: *

CURSO: Confeccionador de Lingerie e Moda Praia- 160 H

AREA DE CONHECIMENTO

PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO

QTD VAGAS

Mundo do Trabalho

Tecnologia da Confecgdo

Curso Superior em Design de Moda OU Vestuario OU Tecnologo em

Confecgio de Pegas Intimas e Moda Praia

Design de Moda Ou Vestuario OU Técnico de nivel médio do Vestuério

Pratica Profissional da Confecgdo

OU Design de Moda OU pos-graduagdo na area

CURSO: Costureiro Industrial do Vestuario - 200 H

Mundo do Trabalho

Tecnologia da Confecgéo Curso Superior em Design de Moda OU Vestuario OU Tecnologo em

Design de Moda Ou Vestuario OU Técnico de nivel médio do Vestuario | 01

Confecgdo em Miniatura OU Design de Moda OU pés-graduagdo na érea.

Pratica Profissional da Confecgao

CURSO: Modelista de Roupas - 160 H

Mundo do Trabalho

Identificar os Fundamentos Tecnologicos da
Modelagem e sua Aplicabilidade.

Curso Superior em Design de Moda OU Vestuario OU Tecn6logo em

Interpretar Modelo e Confeccionar Molde | Design de Moda Ou Vestuario OU Técnico de nivel médio do Vestudrio | 01

OU Design de Moda OU pos-graduagdo na area
Elaborar Grade de Tamanho

Confeccionar Pegas Piloto

ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

EDITAL SEE-PB n° 013/2017
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA
PROFESSOR BOLSISTA PRONATEC-PB

ANEXO III - REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
RECURSO contra resultado preliminar do Processo de Selegdo Publica Simplificada para Professor
Bolsista do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, regido pelo
Edital n.° 016/2015, realizado pela Secretaria de Estado da Educacao da Paraiba.

Eu, , portador
(a) doRG n.° , inscrito (a) no CPF sob o n.°

, candidato (a) regularmente inscrito (a) no Processo de Selegéo Publica Simplificada para
Professor Bolsista no ambito do PRONATEC ao encargo de Professor Bolsista, conforme o Edital SEE-
-PBn.° , venho por meio deste, interpor RECURSO, junto a Comissao de Selecdo
da Coordenagdo Geral do Programa na SEE-PB em face ao resultado preliminar divulgado, tendo por
objeto de contestagdo a (s) seguinte (s) decisdo (3es):

Os argumentos com 0s quais contesto a (s) referida (s) decisdo (0es) sdo:

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho em anexo os seguintes documentos:
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ASSINATURA DO CANDIDATO




