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ATOS DO PODER EXECUTIVO

Ato Governamental N° 1.460 Joao Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando as atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso XX, da Constituigdo do Estado e tendo em vista proposta do Comandante
Geral do Corpo de Bombeiros, respaldado na Portaria N° CGC/024/2017-GCG, de 23 de margo de 2017,
publicada no Bol BM n° 0056, de 23 de margo de 2017, em consonancia com o Quadro de Acesso, que
consta na Ata da Reunido da Comissao de Promogao de Oficiais Bombeiros Militares, publicada no
Boletim Reservado CBM n° 001, de 27 de abril de 2017 e os artigos 4°, alinea “a”, 10, alinea “b”, e 21,
da lei n® 3.908, de 14 de julho de 1977, c/c os artigos 8° 11, § 1° e 14, inciso I, da Lei 8.443, de 28 de
dezembro de 2007 e art. 1°, inciso II da Lei 7.090, de 19 de junho de 2002, bem como de acordo com o
artigo 46, do Decreto n°® 7.507, de 03 de fevereiro de 1978.

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de ANTIGUIDADE, ao Posto de 1° TENENTE do
Corpo de Bombeiros Militar, do Quadro de Oficiais Bombeiros Militares (QOBM), a 2° TENENTE
BM, Matricula 525.963-1, BRUNA CARNEIRO DE BARROS PINHEIRO.
Ato Governamental N° 1.461 Joao Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribui¢des que lhe
confere o artigo 86, inciso XVIII c/c o artigo 41, inciso I, da Constituigdo do Estado e de acordo com os
artigos 4°, alinea “a”, 10, alinea “a”, 20, paragrafo tnico e 21, da Lei n°® 3.908, de 14 de julho de 1977, c/c
o artigo 46, do Decreto n® 7.507, de 03 de fevereiro de 1978 e tendo em vista proposta do Comandante-
-Geral da Policia Militar, em consonancia com o respectivo Quadro de Acesso por Antiguidade — QAA,
publicado no Boletim Reservado n°® 0020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de ANTIGUIDADE, ao posto de MAJOR da Policia
Militar, do Quadro de Oficiais de Saude (QOS), a Capita QOS, matricula 520.712-6, NEIDE PESSOA
DE ARAUJO.
Ato Governamental N° 1.462 Joao Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso X VIII ¢/c o artigo 41, inciso I, da Constituicdo do Estado e de acordo com os
artigos 4°, alinea “a”, 10, alinea “a”, 20, paragrafo unico e 21, da Lei n°® 3.908, de 14 de julho de 1977, ¢/c
o artigo 46, do Decreto n° 7.507, de 03 de fevereiro de 1978 e tendo em vista proposta do Comandante-
-Geral da Policia Militar, em consonéancia com o respectivo Quadro de Acesso por Antiguidade — QAA,
publicado no Boletim Reservado n°® 0020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de ANTIGUIDADE, ao posto de MAJOR da Policia
Militar, do Quadro de Oficiais de Saude (QOS), o Capitio QOS, matricula 520.710-0, ZALMIR
REICHERT FILHO.
Ato Governamental N° 1.463 Joao Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuicdes que lhe
confere o artigo 86, inciso XVIII c/c o artigo 41, inciso I, da Constituigdo do Estado e de acordo com os
artigos 4°, alinea “a”, 10, alinea “a”, 20, paragrafo tnico e 21, da Lei n°® 3.908, de 14 de julho de 1977, c/c
o artigo 46, do Decreto n° 7.507, de 03 de fevereiro de 1978 e tendo em vista proposta do Comandante-
-Geral da Policia Militar, em consondncia com o respectivo Quadro de Acesso por Antiguidade — QAA,
publicado no Boletim Reservado n°® 0020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério d¢ ANTIGUIDADE, ao posto de CAPITAO da Policia
Militar, do Quadro de Oficiais de Satude (QOS), o 1° Tenente QOS, matricula 521.338-0, SERGIO
DE OLIVEIRA LUCENA.

Ato Governamental N° 1.464 Joao Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribui¢des que Ihe
confere o artigo 86, inciso XVIII c¢/c o artigo 41, inciso I, da Constitui¢do do Estado e de acordo com os
artigos 4°, alinea “a”, 10, alinea “a”, 20, paragrafo unico e 21, da Lei n° 3.908, de 14 de julho de 1977, c/c
o artigo 46, do Decreto n° 7.507, de 03 de fevereiro de 1978 e tendo em vista proposta do Comandante-
-Geral da Policia Militar, em consonancia com o respectivo Quadro de Acesso por Antiguidade — QAA,
publicado no Boletim Reservado n°® 0020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de ANTIGUIDADE, ao posto de CAPITAO da Policia
Militar, do Quadro de Oficiais de Satide (QOS), a 1° Tenente QOS, matricula 521.336-3, ROSSANA
DE LOURDES MELO PEREIRA DO VALE.
Ato Governamental N° 1.465 Joao Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribui¢des que Ihe
confere o artigo 86, inciso XVIII c¢/c o artigo 41, inciso I, da Constitui¢do do Estado e de acordo com os
artigos 4°, alinea “a”, 10, alinea “a”, 20, paragrafo tinico e 21, da Lei n® 3.908, de 14 de julho de 1977, c/c
o artigo 46, do Decreto n° 7.507, de 03 de fevereiro de 1978 e tendo em vista proposta do Comandante-
-Geral da Policia Militar, em consonancia com o respectivo Quadro de Acesso por Antiguidade — QAA,
publicado no Boletim Reservado n° 0020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de ANTIGUIDADE, ao posto de CAPITAO da Policia
Militar, do Quadro de Oficiais de Satude (QOS), o 1° Tenente QOS, matricula 521.318-5, FRANCISCO
MARCELO BRAGA DE CARVALHO.
Ato Governamental N° 1.466 Joao Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso XVIII c¢/c o artigo 41, inciso I, da Constitui¢do do Estado e de acordo com os
artigos 4°, alinea “a”, 10, alinea “a”, 20, paragrafo tnico e 21, da Lei n° 3.908, de 14 de julho de 1977, c/c
o artigo 46, do Decreto n° 7.507, de 03 de fevereiro de 1978 e tendo em vista proposta do Comandante-
-Geral da Policia Militar, em consonéncia com o respectivo Quadro de Acesso por Antiguidade — QAA,
publicado no Boletim Reservado n°® 0020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de ANTIGUIDADE, ao posto de MAJOR da Policia
Militar, do Quadro de Oficiais Combatentes (QOC), o Capitio QOC, matricula 520.596-4, ELSON
JANES DOS SANTOS RIBAS.
Ato Governamental N° 1.467 Joio Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribui¢des que lhe
confere o artigo 86, inciso XVIII c¢/c o artigo 41, inciso I, da Constitui¢do do Estado e de acordo com os
artigos 4°, alinea “a”, 10, alinea “a”, 20, paragrafo tinico e 21, da Lei n® 3.908, de 14 de julho de 1977, c/c
o artigo 46, do Decreto n° 7.507, de 03 de fevereiro de 1978 e tendo em vista proposta do Comandante-
-Geral da Policia Militar, em consonancia com o respectivo Quadro de Acesso por Antiguidade — QAA,
publicado no Boletim Reservado n°® 0020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de ANTIGUIDADE, ao posto de CAPITAO da Policia
Militar, do Quadro de Oficiais Combatentes (QOC), o 1° Tenente QOC, matricula 523.352-6, CARLOS
EDUARDO CORREIA DE MELO.
Ato Governamental N° 1.468 Jodo Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribui¢des que Ihe
confere o artigo 86, inciso XVIII c¢/c o artigo 41, inciso I, da Constitui¢do do Estado e de acordo com os
artigos 4°, alinea “a”, 10, alinea “a”, 20, paragrafo unico e 21, da Lei n° 3.908, de 14 de julho de 1977, c/c
o artigo 46, do Decreto n° 7.507, de 03 de fevereiro de 1978 e tendo em vista proposta do Comandante-
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-Geral da Policia Militar, em consonancia com o respectivo Quadro de Acesso por Antiguidade — QAA,
publicado no Boletim Reservado n® 0020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de ANTIGUIDADE, ao posto de CAPITAO da Policia
Militar, do Quadro de Oficiais Combatentes (QOC), a 1° Tenente QOC, matricula 523.362-3, MONICA
ARAUJO BARROS FERREIRA.
Ato Governamental N° 1.469 Joao Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuicdes que lhe
confere o artigo 86, inciso XVIII c/c o artigo 41, inciso I, da Constituigdo do Estado e de acordo com os
artigos 4°, alinea “a”, 10, alinea “a”, 20, paragrafo unico e 21, da Lei n® 3.908, de 14 de julho de 1977, ¢/c
o artigo 46, do Decreto n® 7.507, de 03 de fevereiro de 1978 e tendo em vista proposta do Comandante-
-Geral da Policia Militar, em consonancia com o respectivo Quadro de Acesso por Antiguidade — QAA,
publicado no Boletim Reservado n° 0020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de ANTIGUIDADE, ao posto de CAPITAO da Policia
Militar, do Quadro de Oficiais Combatentes (QOC), a 1° Tenente QOC, matricula 523.372-1, CAMILA
SILVA ALVES.
Ato Governamental N° 1.470 Joao Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuicdes que lhe
confere o artigo 86, inciso XVIII c/c o artigo 41, inciso I, da Constituigdo do Estado e de acordo com os
artigos 4°, alinea “a”, 10, alinea “a”, 20, paragrafo unico e 21, da Lei n® 3.908, de 14 de julho de 1977, ¢/c
o artigo 46, do Decreto n° 7.507, de 03 de fevereiro de 1978 e tendo em vista proposta do Comandante-
-Geral da Policia Militar, em consonéncia com o respectivo Quadro de Acesso por Antiguidade — QAA,
publicado no Boletim Reservado n° 0020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de ANTIGUIDADE, ao posto de CAPITAO da Policia
Militar, do Quadro de Oficiais Combatentes (QOC), o 1° Tenente QOC, matricula 523.348-8, MARX
CAHUE BATISTA DA SILVA.
Ato Governamental N° 1.471 Joao Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso XVIII c/c o artigo 41, inciso I, da Constituigdo do Estado e de acordo com os
artigos 4°, alinea “a”, 10, alinea “a”, 20, paragrafo unico e 21, da Lei n® 3.908, de 14 de julho de 1977, c/c
o artigo 46, do Decreto n° 7.507, de 03 de fevereiro de 1978 e tendo em vista proposta do Comandante-
-Geral da Policia Militar, em consonéncia com o respectivo Quadro de Acesso por Antiguidade — QAA,
publicado no Boletim Reservado n° 0020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de ANTIGUIDADE, ao posto de CAPITAO da Policia
Militar, do Quadro de Oficiais Combatentes (QOC), o 1° Tenente QOC, matricula 523.344-5, RAONY
DE MELO FRANCA.
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Ato Governamental N° 1.472 Joio Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso XVII, ¢/c o artigo 41, inciso I, da Constitui¢do do Estado da Paraiba, c/c o
inciso IV, § 1° do artigo 48 da Lei Complementar n® 87, de 02 de dezembro de 2008, bem como, de
acordo com o artigo 14, da Lei n°® 4.025, de 30 de novembro de 1978, e, tendo em vista proposta do
Comandante-Geral da Policia Militar da Paraiba, em consonancia com o respectivo Quadro de Acesso
por Antiguidade — QAA, publicado no Boletim Reservado n° 0020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de ANTIGUIDADE, ao posto de CAPITAO da Policia
Militar, do Quadro de Oficiais de Administragdo (QOA), o 1° Tenente QOA, Matricula 520.092-0,
DAVI FERREIRA SILVA.
Ato Governamental N° 1.473 Joao Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribui¢des que Ihe
confere o artigo 86, inciso XVII, c¢/c o artigo 41, inciso I, da Constitui¢do do Estado da Paraiba, c/c o
inciso 1V, § 1° do artigo 48 da Lei Complementar n°® 87, de 02 de dezembro de 2008, bem como, de
acordo com o artigo 14, da Lei n° 4.025, de 30 de novembro de 1978, e, tendo em vista proposta do
Comandante-Geral da Policia Militar da Paraiba, em consondncia com o respectivo Quadro de Acesso
por Antiguidade — QAA, publicado no Boletim Reservado n°® 0020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de ANTIGUIDADE, ao posto de CAPITAO da Policia
Militar, do Quadro de Oficiais de Administragdo (QOA), o 1° Tenente QOA, Matricula 519.481-4,
VLADIMIR FERREIRA DO NASCIMENTO.
Ato Governamental N° 1.474 Joao Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso XVII, c¢/c o artigo 41, inciso I, da Constitui¢do do Estado da Paraiba, c/c o
inciso IV, § 1° do artigo 48 da Lei Complementar n® 87, de 02 de dezembro de 2008, bem como, de
acordo com o artigo 14, da Lei n°® 4.025, de 30 de novembro de 1978, e, tendo em vista proposta do
Comandante-Geral da Policia Militar da Paraiba, em consonancia com o respectivo Quadro de Acesso
por Antiguidade — QAA, publicado no Boletim Reservado n° 0020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de ANTIGUIDADE, ao posto de 1° TENENTE da Policia
Militar, do Quadro de Oficiais de Administragdo (QOA), o 2° Tenente QOA, Matricula 516.400-1,
JACKSON PEREIRA DE OLIVEIRA.
Ato Governamental N° 1.475 Joao Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuigdes que lhe
confere artigo 86, inciso XVIII c¢/c o artigo 41, inciso I, da Constitui¢do do Estado e de acordo com os
artigos 4°, alinea “b”, 10, alinea “b”, 20, paragrafo unico, da Lei n° 3.908, de 14 de julho de 1977, c/c o
artigo 48, do Decreto n°® 7.507, de 03 de fevereiro de 1978, e, tendo em vista proposta do Comandante-
-Geral da Policia Militar, em consondncia com o respectivo Quadro de Acesso por Merecimento — QAM,
publicado no Boletim Reservado n® 0020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de MERECIMENTO, ao Posto de CORONEL da Po-
licia Militar, do Quadro de Oficiais Combatentes (QOC), o TENENTE CORONEL QOC, matricula
519.301-0, JOSELITON DE SOUZA OLIVEIRA.
Ato Governamental N° 1.476 Joio Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuigdes que Ihe
confere artigo 86, inciso XVIII c¢/c o artigo 41, inciso I, da Constitui¢do do Estado e de acordo com os
artigos 4°, alinea “b”, 10, alinea “b”, 20, paragrafo unico, da Lei n° 3.908, de 14 de julho de 1977, c/c o
artigo 48, do Decreto n° 7.507, de 03 de fevereiro de 1978, e, tendo em vista proposta do Comandante-
-Geral da Policia Militar, em consonancia com o respectivo Quadro de Acesso por Merecimento — QAM,
publicado no Boletim Reservado n° 0020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério d¢ MERECIMENTO, ao Posto d¢ TENENTE CO-
RONEL da Policia Militar, do Quadro de Oficiais Combatentes (QOC), 0 MAJOR QOC, matricula
518.603-0, JURANDY PEREIRA MONTEIRO.
Ato Governamental N° 1.477 Joao Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuigdes que The
confere artigo 86, inciso XVIII c¢/c o artigo 41, inciso I, da Constitui¢do do Estado e de acordo com os
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artigos 4°, alinea “b”, 10, alinea “b”, 20, paragrafo Gnico, da Lei n° 3.908, de 14 de julho de 1977, c/c o
artigo 48, do Decreto n® 7.507, de 03 de fevereiro de 1978, e, tendo em vista proposta do Comandante-
-Geral da Policia Militar, em consonancia com o respectivo Quadro de Acesso por Merecimento — QAM,
publicado no Boletim Reservado n°® 0020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de MERECIMENTO, ao Posto d¢ TENENTE CO-
RONEL da Policia Militar, do Quadro de Oficiais Combatentes (QOC), 0 MAJOR QOC, matricula
519.296-0, ANTONIO GUEDES NETO.
Ato Governamental N° 1.478 Joao Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuicdes que lhe
confere artigo 86, inciso XVIII ¢/c o artigo 41, inciso I, da Constitui¢do do Estado e de acordo com os
artigos 4°, alinea “b”, 10, alinea “b”, 20, paragrafo Gnico, da Lei n® 3.908, de 14 de julho de 1977, c/c o
artigo 48, do Decreto n°® 7.507, de 03 de fevereiro de 1978, e, tendo em vista proposta do Comandante-
-Geral da Policia Militar, em consonancia com o respectivo Quadro de Acesso por Merecimento — QAM,
publicado no Boletim Reservado n°® 0020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de MERECIMENTO, ao Posto de MAJOR da Policia
Militar, do Quadro de Oficiais Combatentes (QOC), o CAPITAO QOC, matricula 521.285-5, GE-
RALDO MARQUES DOS PRAZERES JUNIOR.
Ato Governamental N° 1.479 Joao Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuicdes que lhe
confere artigo 86, inciso XVIII ¢/c o artigo 41, inciso I, da Constitui¢do do Estado e de acordo com os
artigos 4°, alinea “b”, 10, alinea “b”, 20, paragrafo tnico, da Lei n® 3.908, de 14 de julho de 1977, c/c o
artigo 48, do Decreto n°® 7.507, de 03 de fevereiro de 1978, e, tendo em vista proposta do Comandante-
-Geral da Policia Militar, em consonancia com o respectivo Quadro de Acesso por Merecimento — QAM,
publicado no Boletim Reservado n® 0020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de MERECIMENTO, ao Posto de MAJOR da Policia
Militar, do Quadro de Oficiais Combatentes (QOC), o CAPITAO QOC, matricula 520.662-6, JOSE
ALBERTO SOBRAL DE ANDRADE FILHO.
Ato Governamental N° 1.480 Joao Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuicdes que lhe
confere artigo 86, inciso XVIII c/c o artigo 41, inciso I, da Constitui¢do do Estado e de acordo com os
artigos 4°, alinea “b”, 10, alinea “b”, 20, da Lei n® 3.908, de 14 de julho de 1977, c/c o artigo 48, do
Decreton®7.507, de 03 de fevereiro de 1978, e, tendo em vista proposta do Comandante-Geral da Policia
Militar, em consonancia com o respectivo Quadro de Acesso por Merecimento - QAM, publicado no
Boletim Reservado n° 020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de MERECIMENTO, ao Posto de TENENTE CORO-
NEL da Policia Militar, do Quadro de Oficiais de Satide (QOS), 0 Major QOS, Matricula 520.698-7,
JOSE ALEXANDRE MOREIRA LIMA.
Ato Governamental N° 1.481 Joao Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuicdes que lhe
confere artigo 86, inciso XVIII c/c o artigo 41, inciso I, da Constitui¢do do Estado e de acordo com os
artigos 4°, alinea “b”, 10, alinea “b”, 20, da Lei n® 3.908, de 14 de julho de 1977, c/c o artigo 48, do
Decreton®7.507, de 03 de fevereiro de 1978, e, tendo em vista proposta do Comandante-Geral da Policia
Militar, em consonancia com o respectivo Quadro de Acesso por Merecimento - QAM, publicado no
Boletim Reservado n° 020, de 25 de abril de 2017,

RESOLVE:

PROMOVER, pelo critério de MERECIMENTO, ao Posto de MAJOR da Policia
Militar, do Quadro de Oficiais de Saude (QOS), ao Capitio QOS, Matricula 520.748-7, PERICLES
JOSE CARVALHO DE OLIVEIRA.
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RICARDO VIEIRA COUTINHO
Governador

SECRETARIAS DE ESTADO

Secretaria de Estado
da Administracao Penitenciaria

Portaria n° 218/GS/SEAP/17 Em 12 de maio de 2017.
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMIN[STRACAO PENITENCIARIA,
no uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE, por necessidade da Administracio Publica, visando eficiéncia na
prestacdo do servicgo, designar o servidlor LEANDRO SOARES DE SOUZA, Agente de Seguranga
Penitenciaria, matricula n°. 174.190-0, ora com exercicio na Penitenciaria Desembargador Silvio Porto,
para a partir desta data, prestar servico na CADEIA PUBLICA DE SAO JOSE DE PIRANHAS-PB,
até ulterior deliberagao.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 219/GS/SEAP/17 Em 15 de maio de 2017.
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMIN[STRACAO PENITENCIARIA,
no uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE, por necessidade da Administracio Publica, visando eficiéncia na
prestacio do servico, designar o servidor OSCAR DE OLIVEIRA SA FILHO, Agente Administra-
tivo, matricula n°. 94.545-5, ora com exercicio na Penitenciaria de Reeducagdo Feminina Maria Julia
Maranhdo, para a partir desta data, prestar servico na PENITENCIARIA DE SEGURANCA MEDIA
JUIZ HITLER CANTALICE, até ulterior deliberagao.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 220/GS/SEAP/17 Em 15 de maio de 2017.
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMIN[STRACAO PENITENCIARIA,
no uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE, por necessidade da Administracio Publica, visando eficiéncia na
prestacdo do servico, designar o servidor ISAIAS DE OLIVEIRA LEANDRO, Agente de seguranga
penitenciaria, matricula n°. 163.444-5, ora com exercicio na Cadeia Publica de Cuité-PB, para a partir
desta data, prestar servico na PENITENCIARIA DE SEGURANCA MEDIA JUIZ HITLER CAN-
TALICE, até ulterior deliberagao.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 221/GS/SEAP/17 Em 15 de Maio de 2017.
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMIN[STRACAO PENITENCIARIA,
no uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE, por necessidade da Administracio Publica, visando eficiéncia na
prestacdo do servico, designar o servidor ANDRE VALBER SILVANO COUTINHO, Agente de
Seguranga Penitenciaria, matricula n°. 184.578-1, para a partir desta data, prestar servico na CADEIA
PUBLICA DE REMIGIO-PB, até ulterior deliberagio.
Publique-se
Cumpra-se

Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 0018/2017 — GS Jodo Pessoa, 12 de Maio de 2017.
A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso
das atribui¢des que lhe confere o inc. IX, da Constitui¢do Federal de 1988 c/c a Lei n°®. 5.391/1991 e a
alinea “a” do inciso XIII do Art. 3°, da Lei 8.186/2007, com objetivo de formalizar o contrato de PRES-
TACAO DE SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO, nos termos da Lei Estadual n.° 5.391/91
e art. 37, IX, da Constituicdo Federal de 1988 c/c Lei 8.745/93, Decreto 23.927/03, conforme abaixo:

[ conTRATO | PROCESSO | INTERESSADO [ VIGENCIA | VALOR®RS) |
[ 052/2017 [ 144220173 | ANADO SOCORRO SOARESNUNES | 12MESES | 18.000,00 |

PUBLIQUE - SE.
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PORTARIA N° 0019/2017 - GS Joio Pessoa, 12 de Maio de 2017.
A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso
das atribui¢des que lhe confere o inc. IX, da Constitui¢ao Federal de 1988 c/c a Lei n°. 5.391/1991 e a
alinea “a” do inciso XIII do Art. 3°, da Lei 8.186/2007, com objetivo de formalizar o contrato de PRES-
TACAO DE SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO, nos termos da Lei Estadual n.° 5.391/91
e art. 37, IX, da Constituigdo Federal de 1988 c/c Lei 8.745/93, Decreto 23.927/03, conforme abaixo:

CONTRATO PROCESSO INTERESSADO VIGENCIA VALOR (RS$)
053/2017 1441/2017-9 ANA PAULA BATISTA DOS SANTOS 12 MESES 18.000,00
PUBLIQUE - SE.
PRI

MARIA APARECIDA RAMOS DE MENESES
Secretéria de Estado do Desenvolvimento Humano

Secretaria de Estado do Turismo
e do Desenvolvimento Economico

CINEP - COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA
PORTARIA N° 020/2017

A Diretora Presidente da CINEP — COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas através do Art. 42, inciso IV, Item “a” do
Estatuto Social da Companhia,

RESOLVE,

Art. 1° — Designar o Servidor JOSE NICACIO DE MEDEIROS, matricula n°
2..040-3, Engenheiro Civil, como Gestor do Contrato n° 003/2017, celebrado entre a CINEP e a empresa
SANCOOL - SANEAMENTO, CONSTRUCAO E COMERCIO LTDA, cujo objeto ¢ a execugio
da II etapa dos servigos de infraestrutura nas Vias Locais 01, 03, 04, 06 e 10 do Distrito Industrial de
Mangabeira/PB, conforme especificagdes técnicas e demais elementos técnicos constantes no Termo de
Referéncia ou Projeto Basico.

Art. 2°- A fiscalizagdo deve desenvolver suas atividades conforme as determinag¢des
do contrato citado no art. 1°, do art. 8° do Decreto Estadual n° 30.610/2009, do manual de fiscalizago
do Estado da Paraiba, aprovado através da Portaria n° 010/2014/GSC/CGE e das normas e resolugdes
do orgdo contratadas afetas a fiscalizagdo;

Art. 3° - A presente portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Jodo Pessoa, 16 de maio de 2017

Gl
{ TATIANA DA ROCHA DOMICIAN )

Diretora Presidente

Secretaria de Estado
da Administracao

PORTARIA N° 279/2017/SEAD Joio Pessoa, 16 de maio de 2017.
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO usando as atribuiges que
lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n © 7.767, de 18 de setembro de 1978, e tendo em vista o que
consta do Processo n ° 17.010.756-6/SEAD,
RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro
de 2003, exonerar, a pedido, SEBASTIAO ALVES BARBOSA, do cargo de Técnico Administrativo,
matricula n® 176.445-4, lotado na Secretaria de Estado da Educagéo.

LIVANIA 7"%%/1 %i SILVA FARIAS

Secretdrio de Estado da Administracdo

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO RESENHA N° 175/2017 /DEREH
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA: 16-05-2017

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando a atribui¢io que
lhe confere o art. 6°, Inciso XVIII, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, e nos termos da Lei
n°® 7.419/03, e combinado com o & 1° Inciso II, da Lei N° 10.660, de 28 de margo de 2016 DEFERIU
o(s) Processo(s) do(s) Profissional(is) do Grupo do Magistério d¢ PROGRESSAO FUNCIONAL
HORIZONTAL abaixo relacionado(s):

N° Processo Matricula Nome Cargo Niv.Ant. | Atual
15.023.579-8 149.997-1 MARIA DO SOCORRO BARRETO DE LIMA PSICOLOGO v Vil
16.016.547-4 95.291-5 LUCIA DE FATIMA FORMIGA DINIZ ASSISTENTE SOCIAL | VI Vi
17.004.904-3 95.627-9 GEISA CRISTINA PEREIRA CAMPOS FISIOTERAPEUTA VI Vil
17.005.254-1 88.838-9 CHRISTINE MARIA BATISTA DE BRITTO LYRA MEDICO v Vi
17.005.797-6 79.154-7 MARIA DE LOURDES SILVA DE SANTANA ASSISTENTE SOCIAL | VI Vil

RESENHA N° 181/2017/DEREH/GS EXPEDIENTE DO DIA: 15/05/2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes
que lhe confere o artigo 6°, Inciso XI do Decreto n.° 26.817, de 02 de fevereiro de 2006 e nos termos
da Lei n°® 8.427/2007, combinado com Artigos 38-A e 39-A da Lei n° 9.166/2010, e tendo em vista a
ordem mandamental de n° 0803095-55.2016.815.000, que determinou a Progressio Funcional do
impetrante, DEFERIU o Processo d¢ PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL do Grupo
SFT, abaixo relacionado:

NIVEL
PROCESSO MATRICULA NOME

ATUAL NOVO
15.015.885-8 161.160-7 ROMONILTON FERREIRADE LIMA | IT VI

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

RESENHA N2 176/2017 /DEREH
EXPEDIENTE DO DIA: 11-05-2017

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando a atribuicio que
lhe confere o art. 62, Inciso XVIIl, do Decreto n2 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, e nos
termos da Lei n2 7.419/03, e combinado com o & 12 Inciso I, da Lei N2 10.660, de 28 de
marco de 2016 DEFERIU o(s) Processo(s) do(s) Profissional(is) do Grupo do Magistério de
PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL abaixo relacionado(s):

N2 Processo | Matricula | Nome Cargo 2:“; Atual
16.000.826-3 | 86.020-4 | MARIA FERNANDES DE PROFESSOR DE EDUCACAO Vi Vil
ALENCAR BASICA 2

RESENHA N° 172/DEREH/GS EXPEDIENTE DO DIA: 09 /05 /2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando a atribui¢io que
lhe confere o art. 6°, Inciso XVIII, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, INDEFERIU os
Processos dos Profissionais do AST - TECNICO ADMINISTRATIVO de PROGRESSAO FUNCIO-
NAL HORIZONTAL E VERTICAL abaixo relacionados:

PROCESSO MATRICULA NOME
13.005.625-1 176.018-1 GUILHERME JORGE COSTA DA SILVA
13.050.600-1 175.821-7 JULIANA MARCAL PAREDES ALMEIDA

RESENHA N° 171/DEREH/GS EXPEDIENTE DO DIA: 09 /05 /2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando a atribuicdo que
lhe confere o art. 6°, Inciso XVIII, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, INDEFERIU os
Processos dos Profissionais do Grupo Especial d¢ PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL
E VERTICAL abaixo relacionados:

PROCESSO MATRICULA NOME
13.025.606-4 095.781-0 CLENIA MARIA BORBA DE ARAUJO
14.024.866-8 128.002-3 GERALDO ALVES FLOR

17.005.169-2 090.243-8 TEREZA CRISTINA URTIGAS
17.006.931-1 094.493-9 MARIA VALERIA RODRIGUES DUARTE

RESENHA N° 173/2017/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 10/05/2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 6°, inciso XVIII, do Decreto n. © 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, tendo em
vista Parecer da ASSESSORIA JURIDICA desta Secretaria, e em conformidade com a Lei n.° 8.996,
de 22 de dezembro de 2009, despachou os Processos de REDUCAO DE CARGA HORARIA abaixo
relacionados:

PROCESSO NOME MAT. PARECER N.” DESPACHO
17.009.328-0 MARIA LUCIA DA SILVA FERREIRA 179.267-9 738/2017/ASJUR-SEAD INDEFERIDO
17.001.482-7 CRIVANILDA GONCALVES DE ARAUJO 160.972-6 725/2017/ASJUR-SEAD DEFERIDO
17.001.850-4 VERONICA LIMA DE ALMEIDA CALDEIRA 159.638-1 628/2017/ASJUR-SEAD DEFERIDO
17.002.449-1 JUDITH MARIA DE OLIVEIRA LIMA 94.561-7 739/2017/ASJUR-SEAD DEFERIDO
17.002.534-9 LUCIANA BEZERRA VON SZILAGYI 168.416-7 747/2017/ASJUR-SEAD DEFERIDO
17.003.444-5 ZULMIRA CARLA GONCALVES CAROLINO DE LUCENA 162.412-1 746/2017/ASJUR-SEAD DEFERIDO

RESENHA N° 174/2017/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 10/ 05/ 2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes
que lhe confere o artigo 6°, inciso X1, do Decreto n ®26.817, de 02 de fevereiro de 2006 e tendo em vista

Parecer da PROCURADORIA GERAL DO ESTADO, despachou o Processo abaixo relacionado:
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PROCESSOS NOME DO INTERESSADO/ENTIDADE PARECER DESPACHO
e S
LIVANIA iﬁm ;% SILVA FARIAS
Secretdrio de Estado da Administracio
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
RESENHA N° 208/2017 EXPEDIENTE DO DIA: 11/05/2017

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por delegagdo de
competéncia que lhe foi outorgada pela Portaria n® 2374/GS de 18.07.88, INDEFERIU o Processo de
ANOTACAO DE TEMPO DE SERVICO abaixo relacionado:

LO'[‘A(,'/.\O N° PROCESSO NOME DO SERVIDOR

MATRICULA

SEAP 17.010.859-7 MOISES MONTEIRO NETO 183.929-2

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

RESENHA N° : 200/2017
EXPEDIENTE DO DIA : 12-05-2017

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS , por a0 de peténcia que Ihe foi g pela Portaria n°

2374/GS, datada de 18.07.88 de acordo com o art. 3° paragrafo 3° da Emenda Constitucional n° 20 de 16.12.98, e o Art. 88, inciso II, Alinea e Parecer
Normativo 004/2010/ASJUR/SEAD, DEFERIU os seguintes processos de CONVERSAO DE LICENGA ESPECIAL em TEMPO DE SERVIGO:

Lotacao N° Processo Matricula | Nome Dias | Periodo Inicial Periodo Final
SEC.EST.SAUDE 17007697-1 1115537 ANA MARIA DE ARAUJO LUCENA 360 02/06/1987 02/06/1997
SEC.EST.RECEITA 17008791-3 907596 ARLINDO UGULINO FILHO 180 02/07/1993 02/07/1998
SEC.EST.SAUDE 17009109-1 1117874 LINDINALVA FERREIRA SOUZA DOS SANTOS 120 16/08/1982 16/08/1998
PUBLIQUE-SE

MARIA IRA DA ROCHA
Diretor Executivo de Recursos Humanos

Secretaria de Estado
da Educacao

Portaria n® 583 Joio Pessoa, 16 de maio de 2017
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes, baixa
instrugdes complementares para gestao de pessoal, relativas ao ano letivo 2017 e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° O ano letivo de 2017 terd inicio nas escolas da rede estadual de ensino a partir
do dia 06 de fevereiro do mesmo ano, para os cursos diurnos e noturnos.

§1° A escola que, por motivo de for¢a maior, ficar impedida de iniciar o ano letivo na
data estabelecida, devera comunicar & Geréncia Regional de Educacdo-GRE a qual esta vinculada, para
juntas tomarem as providéncias cabiveis, inclusive no tocante a elaboragéo de calendario especial, a ser
submetido a Geréncia Executiva de Acompanhamento da Gestdo Escolar — GEAGE/SEE.

§2° As Escolas Indigenas, respeitadas as suas especificidades, deverdo apresentar
calendario proprio a Geréncia Regional de Educagao-GRE a qual esta vinculada e a Geréncia Executiva
da Diversidade e Inclusao — GEDI, até 10 dias ap6s o recebimento do calendario oficial.

Art. 2° Fica fixada a mesma data de 06 de fevereiro de 2017 para o Dia da Acolhida,
no qual a unidade de ensino promovera a recepgao aos estudantes. Para esta data, recomenda-se que os
estabelecimentos da rede estadual de ensino organizem coletivamente atividades a fim que os estudantes
se sintam acolhidos e, assim, formem ou fortalegam os lagos afetivos com a escola, condigdo importante
para que a aprendizagem acontega.

Paragrafo unico. Recomenda-se que a escola convide a comunidade para este dia, com
o objetivo de acolher os estudantes e compartilhar as atividades educativas que foram planejadas para
o ano letivo de 2017.

Art. 3° O Quadro Demonstrativo de Turmas — QDT (alunos) deve ser informado
obrigatoriamente no Sistema Saber, por cada gestor(a) das escolas da rede estadual de ensino, até o dia
23 de Dezembro de 2016.

Art. 4° O Quadro Demonstrativo de Pessoal - QDP (professores, técnicos e pessoal
de apoio) devera ser entregue pelos gestores escolares as suas respectivas Geréncias Regionais, até o
dia 29 de dezembro de 2016, em formulario especifico disponibilizado pelo Nucleo de Movimentagao
de Pessoal-NUMOP/SEE.

Art. 5° O QDP ¢ composto por duas partes, sendo uma responsavel por relacionar os
Professores com suas disciplinas e outra relativa aos técnicos e pessoal de apoio e suas respectivas fungdes.

I - cada Geréncia Regional devera realizar o seguinte procedimento de envio do QDP:

a) Enviar a parte referente aos Técnicos e Pessoal de Apoio de cada escola para o
NUMOP até o dia 04 de janeiro de 2017, via e-mail, no formato Excel disponibilizado pelo mesmo setor;

b) Informar no SAP a parte referente aos Professores de cada escola até o dia 11 de
janeiro de 2017.

II - 0o NUMORP tera até o dia 27 de janeiro de 2017 para finalizar a analise dos QDTs
e QDPs, realizar o preenchimento de vagas em decorréncia da eventual necessidade de contratacdo e/
ou movimentagdo de pessoal nas escolas e encaminhar relatorio de retorno as GREs para providéncias

quanto a designagdo de servidores as unidades de trabalho e ajustes finais nos supracitados quadros;

III — mediante relatorio de retorno dos QDPs emitido pelo NUMOP, cada GRE devera
convocar e designar os servidores contratados e/ou removidos as unidades escolares até o dia 03 de fevereiro
de 2017, devendo os mesmos se apresentarem de forma imediata a equipe gestora da escola onde atuardo.

Art. 6° Uma vez elaborado e inserido o QDP no SAP, a escola ndo mais podera solicitar
alteragdes, exceto nas seguintes condigdes:

I - exoneragdes, demissdes, aposentadorias, falecimento de servidores e licengas;

II - reagrupamento de turmas;

III - remogdes a pedido, requeridas dentro do prazo e posteriormente deferidas, bem
como remogdes de oficio.

Art. 7° Mediante informag@o da Geréncia Regional de Educa¢ao-GRE, o NUMOP
devera atualizar no SAP, diariamente, a situacdo funcional dos professores ou pessoal de apoio ocupan-
te dos cargos de Diretor, Vice-Diretor e Secretario Escolar, que sejam afastados dos referidos cargos.

§ 1° Tratando-se de profissional de apoio, a GRE devera informar sobre a fun¢éo que
0 mesmo ira exercer e os turnos em que desenvolvera o seu trabalho.

§ 2° Tratando-se de professor, a GRE devera informar no SAP a carga horaria de atu-
acdo do mesmo, nas respectivas disciplinas, turmas e turnos, onde o docente ira atuar, para implantagdo
da Bolsa Desempenho ou GHA.

Art. 8° Para atribui¢do de carga horaria, por disciplina, a dire¢ao da escola devera
obedecer a seguinte prioridade:

I - professor efetivo, por habilitagdo e tempo de servigo no Magistério na rede estadual;

II - professor temporario, por habilitagdo e tempo de servigo no Magistério na rede
estadual.

Art. 9° A jornada basica de trabalho dos professores da rede estadual sera de 30 (trinta)
horas semanais (Lei 8.718 de 06 de dezembro de 2008, que altera a Lei 7.419 de 15 de outubro de 2003),
observando-se o que segue:

I - a jornada de trabalho do professor, no exercicio da docéncia nas escolas da rede
estadual, tera a seguinte distribui¢do: 20 (vinte) horas semanais em sala de aula, 05 (cinco) horas de-
partamentais (planejamento na escola) e 05 (cinco) horas para atividades extraclasse, totalizando 30
(trinta) horas semanais;

I - o professor podera trabalhar em uma jornada diferenciada de até 42 (quarenta e
duas) horas semanais, caso haja interesse desta Secretaria, sendo facultada ao professor a aceitagao;

111 - o professor com carga horaria disponivel para assumir a jornada diferenciada nao
podera ultrapassar 08 (oito) horas semanais em sala de aula, 02 (duas) horas departamentais (planejamento
na escola) e 02 (duas) de atividades extraclasse, totalizando 12 horas semanais.

Art. 10 Quanto aos professores em Regime de Dedicagdo Docente Integral- RDDI,
membros das Escolas Cidadas Integrais- ECIs e das Escolas Cidadas Integrais Técnicas- ECITs, estes
terdo carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, das quais 26 (vinte e seis) horas em sala de aula
com atividades multidisciplinares e 14 (catorze) horas de Estudos, Planejamento e Atendimento — EPA,
obrigatoriamente cumpridas no ambito da Escola Cidada em que estiverem lotados, ndo podendo ter
qualquer outra atividade profissional nos turnos da manha e da tarde, durante os dias letivos.

I - os profissionais da educagao que exercam a fungio de Coordenador Pedagogico, no
ambito das Escolas Cidadas Integrais- ECIs e das Escolas Cidadas Integrais Técnicas- ECITs, estardo
submetidos a carga horaria disposta para os professores destas unidades de ensino.

Paragrafo tinico. Ficam excetuados da regra descrita no caput deste artigo os profes-
sores que porventura vierem a ser contratados em regime especial para lecionar as disciplinas técnicas
profissionalizantes nas Escolas Cidadas Integrais Técnicas- ECITs, com regulacdo a posteriori, através
de Portaria especifica.

Art. 11 Nas escolas do Ensino Médio compartilhadas com o Ensino Fundamental, a car-
ga horaria do professor podera ser distribuida no Ensino Médio e/ou no Ensino Fundamental (Anos Finais).

Paragrafo unico. Havendo necessidade de complementagao, distribuir-se-4 a carga
horaria do professor do Ensino Médio preferencialmente com turmas do 9° ano do Ensino Fundamental.

Art. 12 No caso do Professor de Educagdo Fisica, a carga horaria podera ser com-
plementada com treinamento, em um maximo de 8 horas, mediante comprovagao da Gestdo Escolar.

Art. 13 A escola que possuir kit tecnoldgico, Laboratorio de Robotica e Laboratorio
de Ciéncias nao podera indicar professor especifico para atuar com estas praticas didaticas, devendo
essa fungdo ficar a cargo de cada professor, de acordo com a necessidade do seu componente didatico.

Art. 14 O professor que estiver efetivamente em sala de aula, assim como o Diretor e
Vice-Diretor efetivos, fardo jus & Bolsa Desempenho.

Art. 15 Os professores, coordenadores, diretores e vice-diretores das Escolas Cidadas
Integrais- ECIs e das Escolas Cidadas Integrais Técnicas- ECITs fardo jus a Gratificagdo por Atividade
Especial- GAE.

Art. 16 Na jornada diferenciada, o pagamento da Gratificagdo por Hora/Aula — GHA
para as horas excedentes a jornada basica ¢ proporcional as horas/aula ministradas.

I - a GHA ndo pode ultrapassar 8 horas semanais para os professores efetivos em cada
disciplina;

II - a Diregdo da Escola s6 podera solicitar GHA quando todos os professores da
disciplina estiverem com 20h semanais.

Art. 17. Para efeito de recebimento da GHA e da Bolsa Desempenho, sera considerado
o registro da informagao de carga horaria dos professores, mediante atualizagéio no SAP pelas respectivas
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Geréncias Regionais de Educagéo.

Art. 18 Para efeito de pagamento da GHA, o gestor escolar devera informar oficial-
mente a8 GRE os dados do professor interessado para cumprir a jornada diferenciada (disciplinas, carga
horaria turmas e turnos).

Paragrafo unico. Nao poderdo ser submetidos ao regime de GHA (jornada diferenciada):
Diretor Escolar; Vice-Diretor; Técnicos; Pessoal de Apoio; Professor Polivalente Efetivo; Professor com
exercicio em escola conveniada com a SEE/PB.

Art. 19 O pagamento da Bolsa Desempenho para o professor com readaptagao de fungao
ocorrera mediante a solicitagdo do professor, acompanhada do comprovante da readapta¢do publicada
no Didrio Oficial do Estado — DOE, e do projeto pedagogico.

Art. 20 O Professor Readaptado devera encaminhar a SGCONP, via GRE, por meio
de Oficio, o seu Projeto Pedagodgico a ser desenvolvido, para que seja registrado na ficha funcional do
servidor, evitando-se assim, que haja prejuizo em sua aposentadoria.

Paragrafo inico. Os professores em readaptagdo de fun¢do deverdo elaborar e desen-
volver projetos pedagdgicos nas seguintes areas: (1) area de informatica, ou (2) biblioteca escolar, ou (3)
sala de video, ou (4) acompanhamento pedagogico, de acordo com seus conhecimentos e habilidades.

Art. 21 Os servidores nomeados para os cargos de Diretor, Vice-Diretor e Secretario
deverdo dirigir-se a GRE, a fim de obter o Registro de Autorizagdo para exercicio das respectivas fun-
¢des, exceto os servidores lotados na grande Jodo Pessoa, que deverdo dirigir-se a Geréncia Executiva
de Acompanhamento da Gestdo Escolar - GEAGE/SEE.

I - os professores ou profissionais de suporte e apoio pedagogico, nomeados para os
cargos de Diretor e Vice-Diretor, terdo uma jornada de 40 horas semanais, distribuidas nos turnos de
funcionamento da escola;

II - os gestores das Escolas Cidadas Integrais- ECIs e das Escolas Cidadas Integrais
Técnicas- ECITs terdo carga horaria de 40 horas semanais, sob o Regime de Dedicagdo Docente Integral
- RDDI, ndo podendo aqueles que estiverem sob o RDDI ter qualquer outra atividade profissional nos
turnos da manhi e da tarde, durante os dias letivos;

III - os servidores que forem nomeados para o cargo de Secretario Escolar terdo uma
jornada semanal de 30 (trinta) horas, distribuidas nos turnos de funcionamento da escola;

IV - os técnicos e servidores de apoio terdo jornada semanal de 40 horas, distribuidas
em 02 (dois) turnos de trabalho na escola.

Paragrafo inico. Quando a escola possuir professor sem habilitagdo para o exercicio
da fung@o, este devera dirigir-se 8 GEAGE ou a GRE para solicitar a autorizagdo temporaria, que podera
ser concedida ou ndo, pelo prazo de 02 (dois) anos, permitida apenas uma renovagao por igual periodo,
conforme critérios estabelecidos na Resolugdo 101/2008 - CEE/PB.

Art. 22 A escola devera encaminhar a sua GRE, o professor, técnico ou pessoal de apoio
caso estejam excedentes, a fim de serem designados para uma nova unidade educacional.

Art. 23 As escolas deverfo afixar, em local visivel, quadro detalhado de pessoal que atua
na escola, informando os horarios de trabalho do Diretor, Vice-Diretor(es), Secretario Escolar, Professo-
res, Técnicos e Pessoal de Apoio, e enviar o referido documento a GRE a qual a escola estd vinculada.

Art. 24 Se o servidor ndo comparecer ao trabalho nenhum dia do més, lhe serdo atri-
buidas 30 (trinta) dias de faltas.

Art. 25 No caso de eventual falta do professor, a reposi¢do de aula devera acontecer,
obrigatoriamente, em um prazo de até 30 dias, contados do dia em que ocorreu a falta.

§ 1° A reposicdo das aulas devera ser monitorada pelo gestor escolar, que tera a res-
ponsabilidade de emitir documento comprovando a execugdo da mesma para efeito de solicitagdo de
abono de faltas, por parte do professor.

§ 2° Somente ap0s a reposigdo das aulas, o professor podera solicitar o abono das faltas
na GRE, observado o prazo previsto no caput deste artigo.

Art. 26 O diretor, enquanto membro nato do Conselho Escolar tem a obrigacdo de
cumprir as normas e prazos previstos nas Resolugdes do PDDE e subagdes, e do PNAE, quanto as suas
atividades e aos repasses financeiros, no ambito da execugdo e prestagdo de contas, configurando-se o
seu descumprimento como inobservancia do dever funcional inserto no artigo 106, assim como proibigao
existente no artigo 107, ambos previstos na Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003 (Regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado da Paraiba), estando sujeito as penalidades previstas
no artigo 116 do referido estatuto, assim como responsabilizagdo criminal e civel, em decorréncia do
seu ato (art.110, LC n°58/2003).

Art. 27 Em caso de concessao de licengas ou prorrogaco destas, a escola devera, sob
pena de apuragdo e responsabilidade do servidor que der causa a omissdo, comunicar a Subgeréncia
de Controle de Pessoal — SGCONP e ao NUMOP, via GRE a qual esta vinculada, o afastamento dos
servidores por Licenga para Tratamento de Saude, Licenga-Maternidade, Licenga Prémio, Licenga para
Concorrer a Cargo Eletivo, e demais licengas previstas no art. 82 da Lei Complementar n° 58 de 30 de
dezembro de 2003, devendo também informar o seu retorno as fungdes.

I - os Prestadores de Servigo e/ou Servidores ocupantes de Cargo em Comissdo sem
vinculo efetivo, ao se afastarem de suas atividades por Licenga para Tratamento de Saude, terdo os 15
(quinze) primeiros dias de licenga remunerados pelo Estado. Caso seja constatada a necessidade de
prazo superior ao citado, o pagamento de tal beneficio sera concedido pelo RGPS (Regime Geral de

Previdéncia Social);

II - no tocante a Licenca-Maternidade para Prestadores de Servigo e/ou Cargo Co-
missionados, tal concessdo fica condicionada, obrigatoriamente, a emissdo de laudo médico pela Junta
Médica Oficial do Estado da Paraiba.

Art. 28 Nos casos de afastamentos de sala de aula, advindos de licengas maternidade,
para tratamento de saude, por motivo de doenga em pessoa da familia, por atividades politicas, € demais
licengas previstas no art. 82 da Lei Complementar n® 58/2003, bem como por readaptagéo de fungao,
por tempo determinado, a substitui¢cdo do professor podera ser feita obedecendo a seguinte prioridade:

I - professor da disciplina com carga horaria disponivel;

II - professor com disponibilidade para jornada diferenciada, para o qual deve ser
informada a GHA no SAP.

§ 1° A Gratificagdo Temporaria Docente — GTD (para jornada diferenciada) ndo pode
ultrapassar 20h semanais para professores temporarios.

§ 2° A licenga concedida a um professor com GHA néo incidira sobre a carga horaria
diferenciada, limitando-as em 20h.

Art. 29 A escola devera informar a SGCONP, via GRE, a fun¢do dos professores
efetivos que estdo em exercicio fora de sala de aula, de modo a possibilitar os registros atualizados em
ficha funcional do servidor.

Paragrafo tinico. Nenhum professor devera ficar fora de sala de aula, salvo nos casos
previstos em lei, devidamente homologados e comprovados.

Art. 30 As remogdes dos servidores serdo efetuadas a pedido ou de oficio, atendendo
ao disposto no artigo 34 da Lei Complementar n® 58/2003.

§ 1° Os servidores interessados na remog¢do de unidade de trabalho para o exercicio
no ano letivo de 2017 deverdo formular solicitagao junto a GRE a que esta vinculado, exclusivamente
no periodo de 16 a 30 de novembro de 2016, sendo as mesmas deferidas a critério da Administragao.

§ 2° As GREs deverdo encaminhar ao NUMOP as solicitagdes de remog¢ao a pedido
até o dia 02 de dezembro de 2016, sendo as analises ¢ resultados desses processos devolvidos as GREs
junto aos relatorios de retorno dos Quadros Demonstrativos de Pessoas de Apoio e de Professor até o
dia 27 de janeiro de 2017.

§ 3° O servidor a ser removido ndo podera se afastar das atividades da escola de origem
até que tenha sido deferido o processo de remogao.

§ 4° O prestador de servigo ndo podera requerer remogao, ja que foi contratado para
atender a demanda temporaria existente na unidade escolar onde esta em exercicio.

Art. 31 O afastamento do servidor da escola, colocado a disposi¢ao de outro 6rgéo, s6
devera se concretizar ap6s a publicagdo da autorizagdo no Didrio Oficial do Estado.

Parégrafo Unico. Em se tratando de professor, o periodo de afastamento ndo contara
como tempo de efetivo exercicio em sala de aula.

Art. 32 Para requerer aposentadoria, o professor devera solicitar, no setor de Protocolo
da Secretaria de Estado da Educagdo, a certiddo do tempo de efetivo exercicio em sala de aula.

Art. 33 Quanto ao professor contratado em carater emergencial, nos termos da Lei
Estadual n° 5.391/1991, (Arts. 12, 13, inciso VII, e art.16), na solicitagdo de contrato de emergéncia,
devera constar a seguinte documentagao:

I - oficio da escola informando o afastamento do titular e solicitagdo do contrato;

II - oficio da Geréncia Regional comprovando o afastamento e solicitando o contrato;

III - copia do RG, do CPF e do Titulo de Eleitor do profissional a ser contratado;

IV - PIS/PASEP ou declaragio informando que ndo esta cadastrado;

V — certiddo de Reservista, caso do sexo masculino e abaixo de 45 anos de idade;

VI - comprovante de escolaridade (diploma);

VII - comprovante do afastamento do professor titular;

VIII - comprovante de residéncia.

§1° Na falta de professor para atender as demandas quantitativas de estudantes, a
escola devera comunicar, por meio de oficio, a necessidade a GRE e esta, por sua vez, a SEE para as
devidas providéncias.

§2° O contrato de emergéncia podera ser feito por um periodo néo superior a 180 (cento
e oitenta) dias e ndo inferior a 30 (trinta) dias.

Art. 34 Em nenhuma hipotese, sera permitido o inicio da atividade do profissional na
Escola sem a prévia autorizagdo da Secretaria de Estado da Educagéo.

Art. 35 E vedado ao Diretor Escolar:

I - colocar pessoal para prestar servigo na Escola sem a prévia autorizagio da SEE, por
escrito, sob o risco de ser responsabilizado, inclusive financeiramente, pelo ato;

11 - o cancelamento de elevagdo de carga horaria para efeito de contratagdo temporaria
de outro profissional;

III - emitir declaragdo de existéncia de vaga na unidade escolar, para efeito de efeito
de processo de remogao.

Art. 36 Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

SSIO T! ADE DE BARROS
Secretdrio de Estado da Educacfio
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Secretaria de Estado
da Seguranca e da Defesa Social

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
GABINETE DO DIRETOR SUPERINTENDENTE

PORTARIA/DETRAN/DS N° 089 Joio Pessoa, 12 de maio de 2017.

Altera o § 9°, do art. 2°, da Portaria n® 327/DS/2011, de 13/06/2011.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL
DETRANSITO - DETRAN/PB, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Artigo 9°, I, da Lei
n®3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n°® 7.065, de 08.10.76, modificado pelo Artigo n° 24 do
Decreto Estadual n° 7.960, de 07 de margo de 1979, e o que estabelece o inciso X do art.22 do Codigo
de Transito Brasileiro.

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar procedimentos aplicaveis aos
credenciamentos de empresas médicas e psicologicas,

RESOLVE:

Art. 1°- Alterar o § 9°, do art. 2°, da Portaria n° 327/DS/2011, de 13 de junho de
2011, publicada no DOE de 14 de junho de 2011, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

§9°- Para as empresas Médicas e Psicologicas credenciadas, aptas a realizar a
atividade pericial nas dependéncias do DETRAN/PB, CIRETRANS e Postos de Atendimento, ndo sera
exigida a documentagdo constante nas alineas de “b” a “f”.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Portaria n° 090/2017/DS Joao Pessoa, 12 de maio de 2017.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO — DETRAN/PB, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Artigo 9°, I, da Lei n°
3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n® 7.065, de 08.10.76, modificado pelo Artigo n°® 24 do
Decreto Estadual n® 7.960, de 07 de margo de 1979, e

RESOLVE:

Art. 1°. Designar JOAO EDUARDO MORAES DE MELO, matricula 3872-5, como
Gestor do Contrato celebrado entre este Departamento ¢ a Empresa INTERPRINT LTDA, inscrita no
CNPJ °©42.123.091/0001-00, cujo objeto ¢ a confecg@o de Carteiras Nacionais de Habilitagdo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

AGAKIENON VIEIRA DA SILVA

Diretor Superintendente

Secretaria de Estado da Infraestrutura
dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente
e da Ciéncia e Tecnologia

SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA

PORTARIA GS N° 97/2017 Joao Pessoa, 11 de maio de 2017.

ADIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribuicdes legais,
¢ ainda de conformidade com as disposi¢des contidas na Resolugao 40/90, de 28 de agosto de 1990.

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir uma Comissao integrada pelos Engenheiros ANTONIO CARLOS
ROCHA DE QUEIROGA, inscrito no CPF n° 526.687.704-91, Matricula n® 770.075-0, CREA n°
160.016.327-0; SUEINE CALDAS DA SILVA, inscrita no CPF sob o n.° 147.817.604-06, Matricula
n°. 750.594-9, CREA N°. 160.571.157-8; e FRANCISCO LIRA BRAGA, inscrito no CPF sob o n°
048.874.924-72, Matricula n°. 760.462-7, CREA n°. 160.286.718-6, sendo o primeiro pertencente ao
quadro de pessoal da SETDE, a segunda e o terceiro pertencentes ao quadro de pessoal desta Autarquia,
sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Recebimento Definitivo da Obra de REFOR-
MA DA ESCOLA E.E.F.M. ELAINE SOARES BRASILEIRO EM SANTA HELENA - PB, objeto
do Contrato PJU n°® 0026/2016, firmado com a CONSTRUTORA GASA ENGENHARIA LTDA.

Art. 2° - A Comissdo ora constituida devera vistoriar as obras para verificar se os
servigos foram executados em conformidade com o contrato, em especial quanto a perfeita execug@o do
projeto. Havendo desconformidades, o fato devera ser imediatamente informado ao Chefe de Divisao
ou Gerente, para adogao das medidas necessarias a corregdo das falhas.

Art. 3° - Devera ainda, apresentar termo de recebimento definitivo, acompanhado de
relatorio escrito e fotografico realizado por ocasido da vistoria, da obra e/ou servigos executados pela
CONSTRUTORA GASA ENGENHARIA LTDA referente 8 REFORMA DA ESCOLA E.E.F.M.
ELAINE SOARES BRASILEIRO EM SANTA HELENA - PB no prazo maximo de 15 dias.

PARAGRAFO UNICO — O Termo de recebimento definitivo da obra devera ser
anexado ao processo relativo a obra, com cOpia para a Pasta de Pagamento, para efeito de contagem dos
prazos e levantamentos das quantias caucionadas.

Art. 4° - A presente Portaria entrara em vigor a partir data de publicag@o.
PORTARIA GS N° 98/2017 Jodo Pessoa, 12 de maio de 2017.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribui¢des
legais, e ainda, de conformidade com as disposi¢des contidas nas Resolugdes do Conselho Técnico CT
n° 04/90 e CT n° 003/2009, de 08/ de setembro de 2009, publicada no Didrio Oficial, edi¢cdo 11/09/09.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o engenheiro GOLDIE COUTINHO RODRIGUES VERISSIMO,
inscrita no CPF sob o n® 046.149.184-25, Matriculan®. 770.137-3, CREA n.° 160.367.100-5, para Gestora
do Contrato referente 8 CONTRATACAO DE PROJETOS EXECUTIVOS COMPLEMENTARES
DE ENGENHARIA PARA OBRAS DE REFORMA E CONSTRUCAO DE DIVERSAS UNIDA-
DES DE ENSINO DO ESTADO DA PARAIBA, objeto da Concorréncia n°® 20/2016 — Processo N°
1894/2016 — SUPLAN.

Art. 2° - O profissional designado nesta Portaria se responsabilizara pelo acompanha-
mento do contrato e seu prazo de vigéncia, pela boa qualidade dos servigos a serem executados bem
como observar o cumprimento do Cronograma Fisico, exercer e deter controle rigoroso na execugao
do contrato, tais como: fisico-financeiro, aditivos, reajustamentos, pagamentos, termo de recebimento
provisoério e definitivo, e demais atribui¢oes elencadas no Art. 8° do Decreto Estadual n°. 30.610/2009.

Art. 3° - Além das obrigagdes previstas no edital e no contrato, o gestor devera atender
ao que prescreve o Manual Orientativo de Fiscalizagdo dos Servigos de Engenharia da Controladoria
Geral do Estado e demais normas técnicas aplicaveis a espécie.

Art. 4° - O gestor fiscal devera expedir as medi¢des na forma prevista no contrato, o
qual se responsabilizara integralmente pelos quantitativos dos servigos nela existentes, ou ali constantes.
As medic¢des devem ser encaminhadas até o quinto dia util do més subsequente, devidamente instruida
com os documentos exigidos no contrato.

Art. 5°-Quando da necessidade de aditivos estes deverdo ser submetidos previamente a
diregdio da SUPLAN para posterior elaboracao, deverdo ainda ser remetidos com 30 dias de antecedéncia
do vencimento do contrato, a fim de garantir a sua tempestiva elaboragao.

Art. 7°— O ndo cumprimento das disposi¢des contidas nesta Portaria, acarretar ao servidor
designado, a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar n°® 58/2003 ( Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Estado da Paraiba, sem prejuizo de outras san¢des previstas na legislagao Patria).

Art. 8° - A presente Portaria entrard em vigor a partir da data de publicagao.

SIMONE CRISi?%A COELHO GUIMARAES
Diretbra Superintendente

Policia Militar
da Paraiba

Portaria n.° 0095/2017-DGP/5 Joio Pessoa, 08 de maio de 2017.

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DA PARAIBA,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo inciso VIII do art. 12, da Lei Complementar n°® 87, de
02/12/2008, c/c inciso VII, do artigo 13, do Regulamento de Competéncia dos Orgos da Policia Militar
do Estado da Paraiba, aprovado pelo Decreto Estadual n® 7.505, de 03 de fevereiro de 1978, RESOLVE:

1. EXCLUIR das fileiras da Corporagdo, com base no artigo 115, §1°, do Estatuto
dos Policiais Militares (Lei Estadual n°® 3.909, de 14 de julho de 1977) o SD QPC Matr. 525.777-8
FABRICIO PEREIRA CAVALCANTI, brasileiro nato, natural de Campina Grande/PB, filho de Alu-
isio Cavalcanti Caldas ¢ de Sonia Maria Pereira Cavalcanti, nascido em 20/06/1978, incluido na Policia
Militar em 14/09/2011, pertencente ao 2° BPM, por crime de deser¢do, conforme tornou piblico o BI
CPRIN° 0078 de 28/04/2017.

2. Remeta-se a Diretoria de Finangas copia da presente portaria para fins de suspenséio
do direito a remuneraciio do militar supramencionado, de acordo com o artigo 38, inciso III, da Lei
n.°5.701, de 08 de janeiro de 1993.

3. Remeta-se ao SICAMI copia da presente portaria para providéncias cabiveis

4. Remeta-se a Justiga Militar Estadual o original da presente Portaria, com a sua
respectiva publicagdo em BOL PM.

5. Publique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

By . T
[ s = e
N CEULIER DI ASST§ CHAVES - CorQOC
S <

crmandSyteGoral
Y
<




Joao Pessoa - Quarta-feira, 17 de Maio de 2017

Diario Oficial

Secretaria de Estado
da Cultura

FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA

PORTARIA N° 049/2017 — GP Jodo Pessoa, 15 de maio de 2017

A PRESIDENTE DA FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA —
FUNESC, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art. 42 incisos XI e XIV do Estatuto da
Fundag@o Espaco Cultural da Paraiba, aprovado pelo Dec. N° 12.377 de 02 de fevereiro de 1988 e Art.
67 incisos V e X VI, do Regimento Interno, homologado em 16 de abril de 1990 através do DEC.13.621
publicado no Diario Oficial do Estado da Paraiba em 27 de abril de 1990.

RESOLVE

Designar, os servidores abaixo relacionados, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem a COMISSAO DE LICITACAO DA FUNESC: GUSTAVO ANTONIO TORRES
ANGELO, matricula n® 177.763-7, SYARA LUIZA PALITOT FERNANDES, matricula 177.287-2,
JACQUELINE MARIA DE PONTES LIMA TAVARES DE FARIAS matricula n® 800.553-4.c MA-
RIAAPARECIDA BANDEIRA DE MELLO matricula n°® 92.326-5, para suplentes respectivamente,
e a servidora CLAUDIA MOURA FERNANDES matricula n® 600.576-1 para secretaria, durante o
periodo de 30 (trinta) dias.
PORTARIA N° 050/2017 — GP Jodo Pessoa, 15 de maio de 2017

A PRESIDENTE DA FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA —
FUNESC, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 42 incisos XI e XIV do Estatuto da
Fundag@o Espago Cultural da Paraiba, aprovado pelo Dec. N° 12.377 de 02 de fevereiro de 1988 e Art.
67 incisos V e X VI, do Regimento Interno, homologado em 16 de abril de 1990 através do DEC.13.621
publicado no Diario Oficial do Estado da Paraiba em 27 de abril de 1990.

RESOLVE

Designar, GUSTAVO ANTONIO TORRES ANGELO, matricula n° 177.763-7 para
exercer a fungdo de PREGOEIRO da FUNESC ¢ os servidores, CLAUDIA MOURA FERNANDES,
matricula n® 660.576-1 ¢ JACQUELINE MARIA DE PONTES LIMA TAVARES DE FARIAS,
matricula n® 800.553-4 Equipe de Apoio, SYNARA LUIZA PALITOT FERNANDES, matricula n°
177.287-2, para suplente, durante o periodo de 30 (trinta) dias.

MARIN MES TONE
"\ PﬁSIDENTE

Secretaria de Estado de Planejamento,
Orcamento e Gestao

FUNDO DE COMBATE E ERRADICACAO DA POBREZA NO ESTADO DA PARAIBA - FUNCEP

MES DE REFERENCIA: ABRIL/2017

DISCRIMINACAO DA RECEITA Posigdio: 30/04/2017

CcODIGO ESPECIFICACAO DO MES ACUMULADA
1113.02.02 [Rec.do Fundo de Combate e Erradicagdo da Pobreza - FUNCEP 13.191.392,70 50.830.418,35
1325.01.08 [Rendimento de Aplicacdo 324.457,31 1.479.795,37
1919.99.52 |Multas e Juros FUNCEP 12.159,05 187.939,51
TOTAL 13.528.009,06 52.498.153,23
DISCRIMINACAO DA DESPESA R$
EMPENHADA - ORGAOS ESTADUAIS ATE O MES

FUNCEP/SEPLAG - Despesas Administrativas 4.152,85
SEDAM - Pacto Social 549.630,43
SEAFDS - Projeto de Agricultura 3.831.018,00
SES - Convénios e Aquisi¢do de Medicamentos 14.963.616,39
SEDH/FEAS - Convénios e Projetos Sociais 10.974.461,97
FUNDAC - Projetos Sociais 305.000,00
CEHAP - Cidade Madura 1.049.395,25
SEDAP/FUNDAGRO - Projetos de Agricultura 4.499.968,00
TOTAL 36.177.242,89

Jodo Pessoa, 15 de maio de 2017

Eliane Cavn@ﬂ de Sousa
Contadora

PBPrev - Paraiba
Previdéncia

PORTARIAPBPREV/PRESI N° 06/2017 Joio Pessoa, 05de maiode 2017

O PRESIDENTE DA PARAIBA PREVIDENCIA - PBPREYV, no uso das atribui¢des
legais que lhes sdo conferidas, em cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei Federal n.°. 8.666, de
21 de junho de 1993, RESOLYV E:

Art. 1.° Designaro servidor MARIA DA LUZ TAVARES DE ALMEIDA, matricula
n.°611.674-4, inscrito no CPF de n.°207.505.874-15, como gestor do Contrato PBPREV n.° 0001/2017,
celebrado com a empresa “CLASSIC VIAGENS E TURISMO EIRELI EPP.”em sede do processo
administrativo n® 2258/17, que tramita nesta Autarquia.

Art. 2.° Ao gestor do contrato compete:

I — Acompanhar e fiscalizar o contrato sob sua responsabilidade;

II - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual;

IIT — Anotar todas as ocorréncias relacionadas com a execuc@o do contrato, determi-
nando as medidas necessarias a regularizagdo das faltas ou defeitos observados;

IV — Verificar o prazo de entrega, especificagdes e quantidades do objeto do contrato;

V — confrontar os pregos e quantidades constantes da nota fiscal com aqueles estabe-
lecidos em contrato;

VI - realizar, juntamente com a contratada, as medigdes dos servigos ou produtos nas
datas estabelecidas no contrato;

Paragrafo unico. As decisdes e providéncias que ultrapassem as atribuigdes do gestor do
contrato deverdo ser solicitadas aos seus superiores em tempo habil para a adog@o das medidas cabiveis.

Art. 3.° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dispo-

sigdes em contrario.

residente da PBPrev

LICITACOES - EXTRATOS - LICENCAS - TERMOS - ATAS

Secretaria de Estado
da Educacao

EDITAIS DE CITAGRO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
COMISSAO PERMANENTE DE INQUERITO

MANDADO DE CITACAO
O Presidente da Comissdo Permanente de Inquérito, designado pelo Secretario de Estado da Educagao
Professor Aléssio Trindade de Barros, por meio da Portaria n® 197, de 07 de abril de 2015, publicada
no D.O.E de08 de abril de 2015, nos termos do art. 149 § 1°, CITAa Sra. LUCIA MARIA CAVAL-
CANTE DA SILVA , matricula n°® 142.430-1, para apresentar na sede da Comissdo Permanente de
Inquérito, no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir datltima publicacdo deste mandado, DEFESA
ESCRITA, em relagio aos fatos que Ihe foram imputados no TERMO DE INDICIACAOpresente no
Processo Administrativo n® 0002117-2/2015, Apenso n°0022565-2/2016 e 0021524-5/2016, sob pena de
revelia, sendo-lhe assegurado vista dos respectivos autos na sede da CPI/SEE, de segunda a sexta-feira,
das 08:00h as 12:00h e das 13:30h as 16:30h.
Jodo Pessoa, 12 de maio de 2017.
Claudio Roberto Tolédo de Santana
Presidente da CPI/SEE - PB

MANDADO DE CITACAO
O Presidente da Comissdo Permanente de Inquérito, designado pelo Secretario de Estado da Educagio
Professor Aléssio Trindade de Barros, por meio da Portarian® 1137, de 10 de novembro de 2016, publicada
no D.O.E dell de novembro de 2016, nos termos do art. 149 § 1°, CITAa Sra. MARIA GIRLENE
DA SILVA, matricula n°.166.346-1, para apresentar na sede da Comissdo Permanente de Inquérito, no
prazo de 10 (dez) dias, contados a partir daultima publicagdo deste mandado, DEFESA ESCRITA,
em relagdo aos fatos que lhe foram imputados no TERMO DE INDICTACAOpresente no Processo
Administrativo n° 0014556-3/2015 E 0015145-7/2015,Processo Disciplinar n°.0028266-6/2016, sob
pena de revelia, sendo-lhe assegurado vista dos respectivos autos na sede da CPI/SEE, de segunda a
sexta-feira, das 08:00h as 12:00h e das 13:30h as 16:30h.
Jodo Pessoa, 15 de maio de 2017.
Claudio Roberto Tolédo de Santana
Presidente da CPI/SEE - PB
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Secretaria de Estado
da Administracao Penitenciaria

NOTIFICACAO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

NOTIFICACAO n° 001/2017

O Presidente da Comissio Permanente de Processo Administrativo Disciplinar da SEAP, no uso de
suas atribuigodes legais, RESOLVE: NOTIFICAR, o servidor HERBERT GONCALVES TORRES,
Agente de Seguranga Penitenciéria, mat. 181.583-1, para comparecer na sede desta Comissao, instalada,
na AV: Jodo da Mata — s/n° - Bloco II — 5° Andar, Centro Administrativo Estadual — Jaguaribe, CEP —
58.019 — 900, Joao Pessoa — PB, no proximo dia 31.05.2017, s 09h00, para ser ouvido nos autos do
Processo Administrativo Disciplinar n° 201700001261, em face de NAO TER COMPARECIDO E
NEM JUSTIFICADO A SUA AUSENCIA, para a audiéncia aprazada para o dia de hoje, 16.05.2017,
as 14h30 na sede desta Comissao.

Em 16.05.17
Bel. Cesar Kreyci Urach
Presidente da CPPAD

Empresa Estadual de Pesquisa
Agropecuaria da Paraiba S.A.

EDITAL E AVISO

EMPRESA ESTADUAL DE PESQUISA AGROPECUARIA DA PARAIBA S/A - EMEPA-PB
CNPJ N° 09.295.684/0001-70 — INSCRICAO ESTADUAL N° 16.078.084-5

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Ficam convocados os Senhores Acionistas da Empresa Estadual de Pesquisa Agropecuaria da Paraiba
S/A — EMEPA-PB, a se reunirem em Assembleia Geral Ordinaria, a ser realizada no dia 08 de Junho
de 2017, as 10:00 horas, em sua Sede, localizada na Rodovia Estadual Ministro Abelardo Jurema (PB-
008), Jacarapé 111, Jodo Pessoa-PB, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:
I — Eleigdo de Membro Titular do Conselho Fiscal, representando o acionista Governo do Estado da
Paraiba, indicado pela Procuradoria Geral do Estado, para o Exercicio de 2017, em substituigéo ao eleito
na Assembleia Geral Ordinaria realizada no dia 13 de margo de 2017.

Jodo Pessoa-PB, 16 de maio de 2017.

NIVALDO MORENO DE MAGALHAES
Diretor Presidente




