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SECRETARIAS DE ESTADO

Secretaria de Estado
da Administracao

PORTARIA N° 585 /2019/SEAD. Joio Pessoa, 02 de dezembro de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art. 89, § 1°, inciso IV, da Constitui¢do do Estado,

RESOLVE:

Art. 1° Facultar os expedientes dos dias 24, 30 e 31 de dezembro de 2019, nas repar-
tigoes estaduais da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo, em virtude das festividades de
Natal e Ano Novo, devendo ser preservado o funcionamento dos servigos essenciais.

Art. 2° Determinar que os veiculos oficiais, inclusive os de representacdo da Admi-
nistracao Direta e Indireta do Poder Executivo, sejam recolhidos as suas repartigdes de origem ou ao
Centro Administrativo, ap6s o término do expediente dos dias 23 ¢ 27 de dezembro de 2019 e liberados
uma hora antes do inicio do expediente dos dias 26/12/2019 e 02/01/2020, respectivamente, e, ainda,
que qualquer liberagdo excepcional seja precedida de autorizagdo da Casa Militar do Governador, ex-
cetuando-se ambulancias, veiculos de fiscalizagao da Secretaria de Estado da Fazenda, da Secretaria
de Estado da Administragdo Penitenciaria, da Secretaria de Estado da Seguranga e Defesa Social, das
Policias Civil e Militar e da Casa Militar ou que estejam a servigo desta.

Art. 3° Incumbir a Policia Militar do Estado a apreensdo e o recolhimento a Casa
Militar do Governador, dos veiculos encontrados transitando no periodo compreendido no art. anterior,
sem a devida autorizag@o.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, 02 de
dezembro de 2019.

PORTARIA N° 586/2019/SEAD. Joao Pessoa, 02 de dezembro de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des
que lhe confere o art. 1°, inciso I e II, do Decreto n® 37.242, de 17 de fevereiro de 2017, e tendo em vista
0 que consta no Processo n° 19040830-8/SEAD,

R E S OLYV E autorizar a permanéncia no Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba,
da servidora ANA CRISTINA DUARTE MEMORIA CASTRO, matricula n° 95.240-1, lotada na
Secretaria de Estado da Satide, pelo prazo de um (01) ano, com dnus para o Orgdo de origem, mediante
ressarcimento das despesas com salario e encargos sociais pelo Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba,
na forma do art. 90, Inciso I, § 1° da Lei Complementar n° 58 de 30 de dezembro de 2003.
PORTARIA N° 587/2019/SEAD. Joao Pessoa, 02 de dezembro de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des
que lhe confere o art. 1°, inciso I, do Decreto n® 37.242, de 17 de fevereiro de 2017, e tendo em vista o
que consta no Processo n° 19040585-6/SEAD,

R E S O LV E autorizar a permanéncia no Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba
— 61* Zona Eleitoral, da servidora DIELLY TEIXEIRA ALVES, matricula n® 176.767-4, lotada na
Secretaria de Estado da Educacao e da Ciéncia e Tecnologia, pelo prazo de 01 (um) ano, na forma do
art. 90, Inciso II, da Lei Complementar n° 58 de 30 de dezembro de 2003.

PORTARIA N° 588/2019/SEAD. Joao Pessoa, 02 de dezembro de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des
que lhe confere o art. 1°, inciso I, do Decreto n® 37.242, de 17 de fevereiro de 2017, e tendo em vista o
que consta no Processo n° 19036123-9/SEAD,

R E S O LV E autorizar a permanéncia no Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba
— 3* Zona Eleitoral, da servidora RAQUEL EMANUELE DA SILVA MARTINIANO, matricula n°
177.488-3, lotada na Secretaria de Estado da Educag@o e da Ciéncia e Tecnologia, pelo prazo de 01 (um)
ano, na forma do art. 90, Inciso II, da Lei Complementar n® 58 de 30 de dezembro de 2003.
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JACQUELINE FERMANDES DE GUSMAD
Secratiria de Estado da Administragio em Exercicio

DIRETORIA EXECUTIVA DE RECUR

S HUMANOS

Portaria n° 009/19 - DEREH Joao Pessoa, 02 de dezembro de 2019

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por delegagao de com-
peténcia que lhe foi outorgada pela Portaria n® 2374/GS/SA, datada de 18 de julho de 1988,
R E S O LYV E tornar sem efeito o ato que Concedeu a Anotagao de Tempo de Ser-

vigo, objeto do Processo n° 19.025.958-2, publicado no D.O.E. edi¢ao do dia 03/07/2019, da servidora
MAGNA COELI RODRIGUES, matricula n® 160.854-1, lotado na Secretaria de Estado da Saude, em
virtude de duplicidade de informagao.

MARIA
Diretor Executivo de Recursos Humanos

GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA N° da Resenha : 673/2019
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO 28/11/2019
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS / GERENCIA EXECUTIVA CONC. DE DIREITOS E VANTAGENS

O Diretor Executivo de Recursos | por del > d que lhe foi outorgada pela Portaria n® 2374/GS,
datada de 18.07.88, e de acordo com Laudo da Pencla Medlca Oflmal DEFERIU os seguintes pedidos:
Secretaria Nome ‘ Matricula | Regime ‘ Dias | Inicio | Termino
Tipo de Licenga => Licenga Maternidade
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. ADEILZA DUARTE DOS SANTOS 676.661-7 PRESTADOR 180 30/10/2019 26/04/2020
SEC.EST.SAUDE ALANE SILVA ANDRADE 162.494-6 ESTATUTARIO 180 15/09/2019 12/03/2020
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. MARCILENE NUNES DA SILVA 182.948-3 COMISSIONADO 180 05/11/2019 02/05/2020
SEC.EST.SAUDE MONICA NUNES DE SANTANA 161.733-8 ESTATUTARIO 180 24/10/2019 20/04/2020
Tipo de Licenga => Licenga para Tratamento de Salde
SEC.EST.SAUDE ALINE DA SILVA ALMEIDA 161.470-3 ESTATUTARIO 15 21/09/2019 05/10/2019
SEC.EST.PLAN.ORC.GESTAO ANTONIO DE PADUA CAMPOS DE MOURA 98.547-3 ESTATUTARIO 90 21/11/2019 18/02/2020
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. ARTEMIZA REZENDE MAIA 136.875-3 ESTATUTARIO 30 25/11/2019 24/12/2019
SEC.EST.FAZENDA CARLOS AUGUSTO CESAR DE ANDRADE 80.989-6 ESTATUTARIO 90 0111012019 | 29/12/2019
SEC.EST.ADM. PENITENCIARIA DANIEL BEZERRA DE QUEIROZ 180.059-1 ESTATUTARIO 30 11/11/2019 10/12/2019
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. DENISE SIMONE GUEDES DE ANDRADE 86.291-6 ESTATUTARIO 60 25/11/2019 23/01/2020
SEC.EST.SAUDE JACQUELINE DOS SANTOS VIEIRA 161.988-8 ESTATUTARIO 10 19/11/2019 28/11/2019
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. JAQUELINE MARQUES DA FONSECA PEREIRA 176.957-0 ESTATUTARIO 30 26/11/2019 25/12/2019
SEC.EST.SAUDE LUCIANA DE MENEZES FREIRE WANDERLEY 162.161-1 ESTATUTARIO 10 21/11/2019 30/11/2019
SEC.EST.FAZENDA MARIA DAS DORES DE SOUTO FERNANDES 88.328-0 ESTATUTARIO 10 19/11/2019 28/11/2019
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. MARIA DAS GRACAS NUNES RODRIGUES 93.488-7 ESTATUTARIO 15 17/09/2019 01/10/2019
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. NILMA CARMEM DE MORAIS SANTOS 144.561-8 ESTATUTARIO 30 20/09/2019 19/10/2019
SEC.EST.SAUDE ROSA MARIA DE CASSIA RODRIGUES DE ALMEIDA 150.736-2 ESTATUTARIO 21 22/10/2019 11/11/2019
SEC.EST.SAUDE TAMIRES DA SILVA PEREIRA 906.797-3 PRESTADOR 7 10/11/2019 16/11/2019
Tipo de Licenga => Prorrogagéo de Licenga Saude
SEC.EST.FAZENDA ANTONIO HENRIQUE CARNEIRO DA CUNHA FILHO 109.610-9 ESTATUTARIO 90 26/11/2019 23/02/2020
SEC.EST.ADM. PENITENCIARIA DAYSE SARMENTO BRAGA 99.537-1 ESTATUTARIO 90 02/11/2019 30/01/2020
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. DEBORA SUELY DE SOUSA ARAGAO 142.237-5 ESTATUTARIO 90 27/11/2019 24/02/2020
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. DEBORA SUELY DE SOUSA ARAGAO 134.708-0 ESTATUTARIO 90 27/11/2019 24/02/2020
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. DEIBSON JOAQUIM DOS SANTOS 185.259-1 ESTATUTARIO 15 26/09/2019 10/10/2019
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. FABIO LUIZ TEIXEIRA 134.379-3 ESTATUTARIO 90 28/11/2019 25/02/2020
SEC.EST.SAUDE FERNANDA CRISTINA DE OLIVEIRA JUREMA 162.667-1 ESTATUTARIO 30 25/11/2019 24/12/2019
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. FRANCISCA NELBE RAMALHO VIEIRA 53.977-5 ESTATUTARIO 30 28/11/2019 27/12/12019
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL GETULIO DANTAS CARTAXO 127.922-0 ESTATUTARIO 90 28/11/2019 25/02/2020
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL IVANIO DO REGO BARROS 61.343-6 ESTATUTARIO 60 25/11/2019 23/01/2020
SEC.EST.ADM. PENITENCIARIA JOSE AUGUSTO LEITE 90.803-7 ESTATUTARIO 30 28/11/2019 27/12/2019
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. JOSE GILDO AZEVEDO CIRINO 165.652-0 ESTATUTARIO 60 29/10/2019 27/12/12019
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. JOSEFA LUCIA AMORIM DE SALES 141.066-1 ESTATUTARIO 90 28/11/2019 25/02/2020
SEC.ESTEDUCAC.CIENC.TECNOLOG. | JOSINEIDE GOMES DO NASCIMENTO BARBALHO 165.613-9 ESTATUTARIO 60 25/11/2019 | 23/01/2020
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. LUIS KLEBER DE LIMA 175.175-1 ESTATUTARIO 60 27/11/2019 25/01/2020
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. MARIA GOMES DA SILVA 141.995-1 ESTATUTARIO 60 26/11/2019 24/01/2020
SEC.EST.SAUDE PEDRO HENRIQUE FERNANDES CARDOSO 177.006-3 ESTATUTARIO 60 25/11/2019 23/01/2020
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. PEDRO LIRA DE ALCANTARA NETO 97.029-8 ESTATUTARIO 90 23/11/2019 20/02/2020
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL SEVERINO DOS RAMOS NASCIMENTO 138.438-4 ESTATUTARIO 60 24/11/2019 22/01/2020
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. TARCISIO GOMES DA SILVA 144.618-5 ESTATUTARIO 60 14/11/2019 12/01/2020
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL ZULMIRA BEZERRA DANTAS 80.562-9 ESTATUTARIO 90 17/11/2019 14/02/2020
DE ESTADO DA Expediente : 02-12-2019
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS Resenha n° : 672/2019

GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

0 Diretor Executivo de Recursos Humanos, por delegagéo de competéncia que Ihe foi outorgada pela Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88 e de acordo com a Lei Complementar n°
58, de 30 de Dezembro de 2003, no artigo 89, DEFERIU ofs) seguinte(s) processo(s) de LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES pelo prazo de até 03 (trés) anos.

PROCESSO MATRICULA NOME LOTAGAO
190382457 1618776 CLAUDIO NUNES RIBEIRO NETO SEC.EST.SAUDE
190362596 1760262 NILSON VINICIUS AURELIO CHAVES SEC.EST.SAUDE
PUBLIQUE-SE
GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA N° da Resenha : 674/2019

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO 29/11/2019
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS / GERENCIA EXECUTIVA CONC. DE DIREITOS E VANTAGENS

O Diretor Executivo de Recursos H por del que lhe foi outorgada pela Portaria n° 2374/GS,
datada de 18.07.88, e de acordo com Laudo da Pem:la Medlca 0f|<:|al DEFERIU os seguintes pedidos:
Secretaria Nome ‘ Matricula | Regime ‘ Dias Inicio ‘ Termino
Tipo de Licenga => Licenga Maternidade
SEC ESTEDUCAC.CIENC TECNOLOG. | AMANDA DIAS DA SILVA [ 6124135 | Prestabor [ 180 [ osm1/2019 | 0200522020
Tipo de Licenga => Licenga para Tratamento de Satde
SECESTEDUCAC CIENCTECNOLOG. | AGRIPINO ELIAS GOMES DE ARAUJO [ 1231146 | Estatutario [ e0 | 2012019 [ 270112020
SEC.ESTADM. PENITENCIARIA | ANA MARIA GALDINO DA SILVA [ 901326 | Estarutario [ e0 | 2er12019 | 240172020
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SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. ANDRESSA ALLYNE ARAUJO DE LIMA 173.976-0 ESTATUTARIO 15 22/11/2019 06/12/2019
SEC.EST.SAUDE CINTIA CARLA DA SILVA SANTOS 161.007-4 ESTATUTARIO 15 25/11/2019 09/12/2019
SEC.EST.SAUDE EDNA MARIA DE SANTANA 161.013-9 ESTATUTARIO 15 25/11/2019 09/12/2019
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. GESYANNE DE SOUZA MONTEIRO 178.220-7 ESTATUTARIO 18 19/11/2019 06/12/2019
SEC.EST. ADMINISTRACAO MARILENE DE LIMA SILVA 134.543-5 ESTATUTARIO 30 271112019 26/12/2019
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL OTTO MARTINS CABRAL 159.955-1 ESTATUTARIO 10 21/11/2019 30/11/2019
Tipo de Licenga => Prorrogacao da Licencga por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia

SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. | MARIA AUGUSTA DE ARAUJO | 145.400-5 | ESTATUTARIO | 30 | 20/11/2019 19/12/2019
Tipo de Licenga => Prorrogagao de Licencga Saude

SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. AGRIPINO ELIAS GOMES DE ARAUJO 79.412-1 ESTATUTARIO 60 29/11/2019 27/01/2020
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL ANTONIO FERREIRA DA SILVA NETO 94.630-3 ESTATUTARIO 60 28/11/2019 26/01/2020
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. CARLOS HUMBERTO DA SILVA 90.951-3 ESTATUTARIO 90 25/11/2019 22/02/2020
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. DANIEL FELIX DA SILVA 176.326-1 ESTATUTARIO 60 27111/2019 25/01/2020
SEC.EST.SAUDE EDUARDO AUGUSTO MEIRELES 96.215-5 ESTATUTARIO 90 23/11/2019 20/02/2020
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. MERCIA DE LOURDES CAVALCANTI 129.852-6 ESTATUTARIO 45 28/11/2019 11/01/2020
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. NILMA CARMEM DE MORAIS SANTOS 144.561-8 ESTATUTARIO 30 21/11/2019 20/12/2019
SEC.EST.SAUDE PATRICIA DA ROCHA SILVA 168.006-4 ESTATUTARIO 15 27111/2019 11/12/2019
SEC.EST.SAUDE RAQUEL TORRES DE ARAUJO 162.955-7 ESTATUTARIO 30 25/11/2019 24/12/2019
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. SANDRA VALERIA ALVES SALES 89.708-6 ESTATUTARIO 60 13/11/2019 11/01/2020
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. TANIA EULALIO DE ALBUQUERQUE CAMPOS 165.697-0 ESTATUTARIO 60 23/11/2019 21/01/2020

MARIA IRA DA ROCHA
Diretor Executivo de Recursos Humanos

Secretaria de Estado
da Administracao Penitenciaria

Portaria n°586/GS/SEAP/19 Em28de novembrode 2019.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

R E S O LV E prorrogar por 60 (sessenta) dias, a partirdo dia 02/12/2019, o pra-
70 para conclusdo dos trabalhos, referente ao Processo Administrativo Disciplinar n° 201900006294,
instaurado através da Portaria n°469/GS/SEAP/19,publicada no Didrio Oficial do Estado da Paraiba
em01.10.2019.

Publique-se.

Cumpra-se. )

Sérgio Fonses\c/al’f usa — Major PM
Secretario de Estado

Processo n° 201800003315
Assunto: Processo Administrativo Disciplinar

TERMO DE HOMOLOGACAO

Trata-se de um Processo Administrativo Disciplinar, instaurado pelo Secretario de
Estado da Administragdo Penitenciaria por meio da Portaria n° 286/GS/SEAP/18, que objetivou apurar,
em toda a sua extensao, os fatos contidos no Memorando n°® 025/2018/RH, oriundo do Setor de Recur-
sos Humanos desta Pasta, em face do ASP MARCELO GERVASIO MOURA DA SILVA, Agente de
Segurancga Penitencidria, mat.171.157-1.

Analisando os autos do referido processo, inicialmente, verifica-se que foram obser-
vadas todas as formalidades legais para a apuragdo dos fatos denunciados.

Neste sentido, para que produza seus legais e juridicos efeitos, este Secretario homo-
loga, INTEGRALMENTE, o Relatorio da Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disci-
plinar e RESOLVE:

DETERMINAR o ARQUIVAMENTO dos presentes autos, nos termos do Art. 133,
inciso I, da Lei Complementar n° 58/2003, em face da perda do objeto, haja vista, que o servidor em
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epigrafe, pediu EXONERACAO do cargo de Agente de Seguranca Penitenciaria do Estado da
Paraiba, ndo impedindo a sua reabertura no caso de fatos novos.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Penitenciaria.

Jodo Pessoa, 02 de dezembro de 2019.

Sérgio Fonso2k de%akﬂhjbr PM

Secretirio de Estado

Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Humano

PORTARIA — N° 0118/2019/GS/SEDH Joao Pessoa, 29 de novembro de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso
de suas atribuicdes.

RESOLVE:

1. Designar os servidores GRACILIANA LUIZA RODRIGUES SANTOS SO-
ARES, matricula n° 152.237-0 ¢ GIDEAO GOMES DE QUEIROZ, matricula n° 903.214-2 para,
dentro de suas atribuigdes desenvolvidas nesta Secretaria, serem gestores dos contratos de n® 0067/2019
e 0135/2019 firmados com a empresa MAIS PROMO PRODUCOES E EVENTOS LTDA e do contrato
n°® 0134/2019 firmado com a empresa DROP’S BUFFET E EVENTOS EIRELI — ME.

2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

G[Lmnzmﬁ?s DASILVA
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO - SEDH

Secretaria de Estado da Juventude,
Esporte e Lazer - Sejel

PORTARIA N° 004/2019 Joao Pessoa, 28 de Novembro de 2019.
O SECRETARIO DE ESTADO DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER, no uso

das suas atribui¢des legais, RESOLVE instaurar Comissdo de Sindicancia, composta pelos Servidores
PATRICIA SEBASTIANA PAIVA DA SILVA, mat. 169.151-1, GIVANILDO LEAL DE MENEZES,
mat.183.158-5 ¢ GESSICA ALVES DA SILVA, mat. 180.831-1 para, sob a presidéncia da primeira,
apurar, em toda a sua extensdo e com todo o rigor, os fatos constantes no memorando n° 033/2019/
GABSEC, oriundo do Gabinete do Secretario. Publique-se. Cumpra-se.

Al ez e

"ONIO HERVAZIO BEZERRA CAVALCANTI

Secretirio de Sadde

Secretaria de Estado do Turismo
e do Desenvolvimento Economico

Portaria n° 019/2019/GS/SETDE Em, 28 de novembro de 2019.

O SECRETARIO DE ESTADO DO TURISMO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 89, § unico, inciso 1V, da
Constitui¢do do Estado, em consonancia com as disposi¢des do Art. 5°, do Decreto n°. 26.186, de 29
de agosto de 2005.

Art.1° RESOLVE designar a servidora MARIELZA RODRIGUES TARGINO
DE ARAUJO, mat.164.537-4, para ser para ser GESTORA do contrato n°004/2019, firmado entre
a SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO-SETDE ¢
KAIROS SEGURANCA LTDA, inscrita no CNPJ n° 09.377.459/0001-83, para prestar servigos para
a realizag¢@o do 31° Saldo de Artesanato da Paraiba.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no DOE.

Publique-se

Cumpra-se X

i i(,_w (IHL a {JJCH-.__

&GE},M COSTA FELICIANO

Secretirio de Estado

Superintendéncia de Obras do
Plano de Desenvolvimento do
Estado da Paraiba

PORTARIA N° 323/2019/GS Joao Pessoa, 2 de dezembro de 2019.

ADIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribui¢des
legais, e ainda, de conformidade com as disposigdes contidas nas Resolugdes do Conselho Técnico CT
n°® 04 de agosto de 1990.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Engenheira Civil JESSICA CUNHA GOMES DO NASCI-
MENTO, inscrita no CPF sob o n° 056.051.834-00, Matricula n® 770.474-7, CREA n° 161.671.969-9,
Chefe do Departamento de Estudos e Projetos da SUPLAN; o Engenheiro LUIZ PINTO NETO,
inscrito no CPF n° 160.733.634-00, CREA n° 160.525.530-0, Matricula n® 750.590-6, pertencente a
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos ¢ do Meio Ambiente; o Engenheiro Ele-
tricista CARLOS ANTONIO RODRIGUEZ TURCIOS, inscrito no CPF sob o n® 424.001.714-91,
Matricula n® 750.753-3, CREA n.° 210.227.769-0, pertencente ao quadro da Casa Civil; a Arquiteta e
Urbanista FABIANA FONTES GAMBARRA DE AGUIAR, inscrita no CPF sob o n® 052.087.834-
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52, Matricula n°® 770.482-8, CAU n° A61050-0, Chefe da Secdo de Arquitetura e Urbanismo da SU-
PLAN e o Técnico em Nivel Médio EURIPEDES FLORESTA DE OLIVEIRA FILHO, Matricula n®
770.225-3, inscrito no CPF sob o n° 132.529.844-15, todos a disposi¢ao desta Autarquia, para Gestores
¢ Fiscais da CONTRATACAO DE PROJETOS EXECUTIVOS DE ARQUITETURA HOSPITA-
LAR E COMPLEMENTARES DE ENGENHARIA PARA A CONSTRUCAO DO CENTRO DE
REFERENCIA DA SAUDE DA MULHER, EM JOAO PESSOA/PB, objeto da TOMADA DE
PRECOS N° 73/2019 — Processo Administrativo n° 1810/2019.

Art. 2° - O profissional designado nesta Portaria se responsabilizara pelo acompanha-
mento do contrato e seu prazo de vigéncia, pela boa qualidade dos servigos a serem executados bem
como observar o cumprimento do Cronograma Fisico, exercer e deter controle rigoroso na execugao
do contrato, tais como: fisico-financeiro, aditivos, reajustamentos, pagamentos, termo de recebimento
provisério e definitivo, e demais atribuigdes elencadas no Art. 8° do Decreto Estadual n°. 30.610/2009.

Art. 3° - Além das obrigagdes previstas no edital e no contrato, os gestores deverdo
atender ao que prescreve o Manual Orientativo de Fiscalizagdo dos Servigos de Engenharia da Contro-
ladoria Geral do Estado e demais normas técnicas aplicaveis a espécie.

Art. 4° - O gestor fiscal devera expedir as medig¢des na forma prevista no contrato,
o qual se responsabilizard integralmente pelos quantitativos dos servigos nela existentes, ou ali cons-
tantes. As medi¢des devem ser encaminhadas até o quinto dia til do més subsequente, devidamente
instruida com os documentos exigidos no contrato.

Art. 5°-Quando da necessidade de aditivos estes deverdo ser submetidos previamente
a dire¢do da SUPLAN para posterior elaboragdo, deverdo ainda ser remetidos com 30 dias de antece-
déncia do vencimento do contrato, a fim de garantir a sua tempestiva elaboragéo.

Art. 6°— O nao cumprimento das disposi¢des contidas nesta Portaria, acarretara ao ser-
vidor designado, a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar n° 58/2003 (Estatuto dos Servi-
dores Publicos Civis do Estado da Paraiba, sem prejuizo de outras sangdes previstas na legislagdo Patria).

Art. 7° - A presente Portaria entrara em vigor a partir da data de publicagéo.
PORTARIA N° 324/2019/GS Joao Pessoa, 29 de novembro de 2019.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribui¢des
legais, e ainda, de conformidade com as disposi¢des contidas nas Resolugdes do Conselho Técnico CT
n° 04/90 e CT n° 003/2009, de 08/ de setembro de 2009, publicada no Diario Oficial, edigao 11/09/09.

RESOLVE:

Art. 1° - Substituir o Engenheiro JOSE JUSTINO DE PAIVA FILHO, inscrito no
CPF sob o n° 139.247.024-20, Matricula n° 612.256-6, CREA n° 160.197.915-0, pertencente ao quadro
de pessoal da SUPLAN, pela Engenheira ANA BEATRIZ GOMES VANDERLEI, inscrita no CPF
sob 0 n°® 072.771.094-06, Matricula n® 770.369-4, CREA n° 161.669.206-5, Gerente da Regional de
Sousa para Gestora do Contrato ¢ Fiscal da obra de CONSTRUCAO DE GINASIO COBERTO
COM VESTIARIO NO TERRENO REMANESCENTE NA ESCOLA ECI LUIZ GONZAGA
DE ALBUQUERQUE BURITY EM JOAO PESSOA/PB, objeto da TOMADA DE PRECOS N°
57/2019 — Contrato PJU n° 80/2019 - Processo Administrativo n° 1299/2019.

Art. 2° - O profissional designado nesta Portaria se responsabilizara pela gestao do
Contrato e fiscalizacdo das obras, respeitando as regras contratuais, em especial, os prazos de vigéncia
e de execugdo, os quais serdo monitorados pelo referido profissional até entrega definitiva das obras.

Art. 3° - O controle sera rigoroso, a fim de que seja assegurada a boa qualidade dos
materiais empregados, o cumprimento do cronograma fisico-financeiro, o cumprimento dos periodos de
medi¢do e respectivos pagamentos, a tempestividade dos aditivos, acompanhamento dos reajustamen-
tos, expedicao dos termos de recebimento provisorio e definitivo e demais atribui¢des elencadas no Art.
8° do Decreto Estadual n°. 30.610/2009.

Art. 4° - Os gestores deverao avaliar o acervo documental da obra com vista a verifi-
car se a planilha contempla os servigos necessarios a funcionalidade da obra, bem como se os elementos
constantes no processo sao suficientes a emissao da ordem de servigos. Os projetos deverdo ser devida-
mente compatibilizados antes do inicio das obras, a fim de evitar transtornos futuros.

Art. 5° - Além das obrigagdes previstas no edital e no contrato, o gestor devera atender
ao que prescreve o Manual Orientativo de Fiscalizagdo de Obras e Servigos de Engenharia da Controla-
doria Geral do Estado e demais normas técnicas aplicaveis a espécie. Deverd, ainda, acompanhar todos
os procedimentos em tramitagio junto as concessionarias CAGEPA, ENERGISA e demais Orgdos.

Art. 6° - O gestor/fiscal devera expedir as medi¢des na forma prevista no contrato,
o qual se responsabilizara integralmente pelos quantitativos dos servigos que deverdo vir devidamente
acompanhados pela memoria de célculo nela existentes e pela especificacdo e qualidade dos materiais
ali constantes. As medi¢des devem ser encaminhadas até o quinto dia util do més subsequente, devida-
mente instruida com os documentos exigidos no contrato, em especial: memoria de calculo, relatorio
fotografico, declaragdes, dentre outros documentos.

Art. 7°-Quando da necessidade de aditivos estes serdo submetidos previamente a
Dire¢do da SUPLAN para posterior elaboragdo, e serdo remetidos com 30 dias de antecedéncia do
vencimento do contrato, a fim de garantir a tempestiva tramitagao legal. No caso de aditivos de valor
estes deverdo ser elaborados com coeréncia e em face da necessidade da obra, nao sendo admitidas as
solicitagdes que ocorrerem nos ultimos 20 dias de vigéncia do Contrato, exceto quando houver aditivo
de prazo em tramitag@o e/ou se tratar de fato superveniente, devidamente comprovado no processo.

Art. 8° - Devera ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execu¢do do Contrato, objeto da obra fiscalizada, a teor do Art 67, §1° da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 9° — O ndo cumprimento das disposi¢des contidas nesta Portaria, acarretara ao
servidor designado, a aplicacdo das sangdes previstas na Lei Complementar n® 58/2003 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado da Paraiba, sem prejuizo de outras sangdes prejuizo de outras
sangoes previstas na legislagdo Patria).

Art. 10° - Ficam revogados os termos da Portaria n® 268/2019.

Art. 11° - A presente Portaria entrard em vigor a partir da data de publicacao.
PORTARIA N° 325/2019/GS Joao Pessoa, 02 de dezembro de 2019.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribui¢des
legais, e ainda, de conformidade com as disposi¢des contidas nas Resolugdes do Conselho Técnico CT
n° 04/90 e CT n° 003/2009, de 08/ de setembro de 2009, publicada no Diario Oficial, edigao 11/09/09.

RESOLVE:

Art. 1° - Substituir a Engenheira ANA BEATRIZ GOMES VANDERLEI, inscrita

no CPF sob o n° 072.771.094-06, Matricula n° 770.369-4, CREA n° 161.669.206-5, Gerente da Re-
gional de Sousa pelo Engenheiro JEDAH BRENO DE OLIVEIRA ROLIM, Matricula 770.519-1,
inscrito no CPF n° 066.564.964-90, CREA N° 161.077.365-9, Gerente da Regional de Cajazeiras, para
Gestor do Contrato e Fiscal da obra de CONSTRUCAO DE GINASIO COBERTO COM VESTI-
ARIO NO TERRENO REMANESCENTE NA ESCOLA NORMAL SAO JOSE, EM SAO JOSE
DE PIRANHAS/PB, objeto da TOMADA DE PRECOS N° 27/2019 — Contrato PJU n° 75/2019 -
Processo Administrativo n° 1353/2019.

Art. 2° - O profissional designado nesta Portaria se responsabilizara pela gestdo do
Contrato e fiscalizagdo das obras, respeitando as regras contratuais, em especial, os prazos de vigéncia
e de execugdo, os quais serdo monitorados pelo referido profissional até entrega definitiva das obras.

Art. 3° - O controle sera rigoroso, a fim de que seja assegurada a boa qualidade dos
materiais empregados, o cumprimento do cronograma fisico-financeiro, o cumprimento dos periodos de
medi¢do e respectivos pagamentos, a tempestividade dos aditivos, acompanhamento dos reajustamen-
tos, expedi¢do dos termos de recebimento provisorio e definitivo e demais atribui¢des elencadas no Art.
8° do Decreto Estadual n°. 30.610/2009.

Art. 4° - Os gestores deverdo avaliar o acervo documental da obra com vista a verifi-
car se a planilha contempla os servigos necessarios a funcionalidade da obra, bem como se os elementos
constantes no processo sao suficientes a emissao da ordem de servigos. Os projetos deverao ser devida-
mente compatibilizados antes do inicio das obras, a fim de evitar transtornos futuros.

Art. 5° - Além das obrigagdes previstas no edital e no contrato, o gestor devera atender
ao que prescreve o Manual Orientativo de Fiscalizagdo de Obras e Servigos de Engenharia da Controla-
doria Geral do Estado e demais normas técnicas aplicaveis a espécie. Devera, ainda, acompanhar todos
os procedimentos em tramitagio junto as concessionarias CAGEPA, ENERGISA e demais Orgios.

Art. 6° - O gestor/fiscal devera expedir as medi¢des na forma prevista no contrato,
o qual se responsabilizara integralmente pelos quantitativos dos servigos que deverdo vir devidamente
acompanhados pela memoria de calculo nela existentes e pela especificagdo e qualidade dos materiais
ali constantes. As medigdes devem ser encaminhadas até o quinto dia 0til do més subsequente, devida-
mente instruida com os documentos exigidos no contrato, em especial: memoria de calculo, relatorio
fotografico, declaragdes, dentre outros documentos.

Art. 7°- Quando da necessidade de aditivos estes serdo submetidos previamente a
Dire¢do da SUPLAN para posterior elaboragdo, e serdo remetidos com 30 dias de antecedéncia do
vencimento do contrato, a fim de garantir a tempestiva tramitagao legal. No caso de aditivos de valor
estes deverdo ser elaborados com coeréncia e em face da necessidade da obra, ndo sendo admitidas as
solicitagdes que ocorrerem nos ltimos 20 dias de vigéncia do Contrato, exceto quando houver aditivo
de prazo em tramitacdo e/ou se tratar de fato superveniente, devidamente comprovado no processo.

Art. 8° - Devera ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execugao do Contrato, objeto da obra fiscalizada, a teor do Art 67, §1° da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 9° — O ndo cumprimento das disposi¢des contidas nesta Portaria, acarretara ao
servidor designado, a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar n°® 58/2003 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado da Paraiba, sem prejuizo de outras sangdes prejuizo de outras
sangdes previstas na legislacao Patria).

Art. 10° - Ficam revogados os termos da Portaria n® 251/2019.

Art. 11° - A presente Portaria entrarda em vigor a partir da data de publicac2o.

SIMONE cmsi?é.x COELHO GUIMARAES
Diretora Superintendente

Departamento Estadual de
Transito do Estado da Paraiba

PORTARIA N° 455/2019/DS Joio Pessoa, 29 de Novembro de 2019.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO - DETRAN/PB, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 9°, I, da Lei n°
3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n® 7.065, de 08.10.76, modificado pelo Artigo n° 24 do
Decreto Estadual n° 7.960, de 07 de margo de 1979,

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 00016.019665/2019-1;

RESOLVE:

I — Cancelar o Registro emitido em nome de MIRTES D’AVILA LINS, n°
00795862061, CNH n° 183831341-0, RENACH n° PB-039709507, Categoria B.

II — Remeta-se ao Registro Nacional de Carteira de Habilitagdo/PB para as devidas
providéncias.
PORTARIA N° 456/2019/DS Jodo Pessoa,29de Novembro de 2019.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE-
TRANSITO - DETRAN/PB, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 9°, I, da Lei n°
3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n® 7.065, de 08.10.76, modificado pelo Artigo n°® 24 do
Decreto Estadual n° 7.960, de 07 de margo de 1979;

RESOLVE:

I - Designar o servidorMAURICIO JOSE DE ARAUJO, matricula 3859-8,para res-
ponder pela Chefia da 16" CIRETRAN localizada no municipio de Princesa Isabel,durante o periodo de
gozo das fériasdo seu titular, a partir de 01 de Dezembro de 2019.

II — Publique-se.
AGAKMENON VIEIRK?DA SILVA

Diretor Superintendente

Fundacao Centro Integrado de
Apoio ao Portador de Deficiéncia

PORTARIA N° 0063/2019 Joao Pessoa, 02 de dezembro de 2019

A PRESIDENTE DA FUNDACAO CENTRO INTEGRADO DE APOIO AO




Joao Pessoa- Terca-feira, 03 de Dezembro de 2019

Diario Oficial '

PORTADOR DE DEFICIENCIA — FUNAD, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Ato
Governamental n° 0092/2019, publicado no Didrio Oficial do Estado da Paraiba do dia 03 de Janeiro de
2019, e em conformidade com a Lei n® 6.523 de 11 de setembro de 1997, combinado com o Decreto n®
29.005 de 28 de Dezembro de 2007, e considerando a necessidade de garantir a eficiéncia no ambito das
atividades administrativas e financeiras da FUNAD

RESOLVE:

1) Delegar competéncia & servidora LIGIA MARIA DE SOUSA BARBOSA, Di-
retora Executiva, Matricula n° 0960-1, para praticar os atos inerentes as atividades de Ordenador de
Despesas da FUNAD.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

o JMM.MJL
SIMONE JORDAO ALMEIDA

Presidente

Agéncia de Regulacao
do Estado da Paraiba

PORTARIA ARPB N.° 033/2019-DP Joao Pessoa, 2 de dezembro de 2019

A Diretora Presidente da Agéncia de Regulacio do Estado da Paraiba - ARPB,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas no inciso VI, do artigo 14 da Lei Estadual n.° 7.843, de
1.° de novembro de 2005 e suas alteragdes, ¢/c com o inciso VI, do artigo 13 e inciso V, do artigo 26, do
Decreto Estadual n.° 26.884, de 24 de fevereiro de 2006, que, respectivamente, dispde sobre a estrutura
e o funcionamento, ¢ aprova o Regulamento da ARPB.

Considerando o que dispde no Oficio Circular n® 019/2019/GSC/CGE da Controla-
doria Geral do Estado.

RESOLVE:

Art. 1.° Designar os Diretores: Frederico Augusto Guedes Pereira Pitanga, matri-
cula n® 100.182-5; ¢ Ricardo Sergio Aragio Ramalho Filho, matricula n° 100.188-4, Ordenadores
de Despesas Substitutos desta Autarquia.

Art. 2.° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi-

¢Oes em contrario.
rmr. de oA @gﬂl&*o
a a de Araujo Monteiro
Diretora Presidente

Departamento de

Estradas de Rodagem

RESENHA N°024/2019

O DIRETOR SUPERIN:I‘ENDENTE DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS
DE RODAGEM DO ESTADO DA PARAIBA — DER-PB, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista
o Relatorio da Secretaria doEstado da AdministragagoDEFERIU osProcessosdeAbono de Permanéncia.

PROCESSO REQUERENTE MAT/CPF ASSUNTO
1 6773/2019 SEVERINO CALDAS DE AQUINO 5135-7 Abono de Permanéncia
2 5001/2019 JOHANNY BARBOSA DO NASCIMENTO 5461-5 Abono de Permanéncia

Jodo Pessoa, 02 de dezembrode 2019
Y
L_% N

Eage. Carlos (’tmn de Carvalho e Silva

Orretor Superintendente

Secretaria de Estado do Planejamento,
Orcamento e Gestao / Encargos Gerais do
Estado - Recursos sob a Supervisao da SEF /
Policia Militar do Estado da Paraiba

Portaria Conjunta n°® 226

O SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMEN TO, ORCAMENTO E
GESTAO em conjunto com os Orgios ENCARGOS GERAIS DO ESTADO - RECURSOS SOB
A SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA e POLICIA MILITAR DO
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe confere o § 1°, inciso I, do artigo 89, da Cons-
tituicao do Estado, c/c as disposi¢des do Decreto Estadual n° 33.884, de 3 de maio de 2013 e alteragdes
posteriores, observados os limites estabelecidos na Lei n° 11.295, de 15 de Janeiro de 2019, e a Portaria
Interministerial SOF/STN n° 163, de 04 de maio de 2001, e

Considerando o que estabelecem os Decretos 33.884, de 3 de maio de 2013 ¢ 34.272,
de 29 de agosto de 2013;

Considerando, ainda, que ha no Or¢amento Geral do Estado, consignado em favor
da unidade gestora EGE SEF 30.0002 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO - RECURSOS SOB A
SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, Crédito Or¢amentario proprio para
cobertura dos encargos com o Termo de Cooperagao Técnica n® 0024/2019, que entre si celebram a (0)
ENCARGOS GERAIS DO ESTADO - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA DE
ESTADO DA FAZENDA ¢ o (a) POLICIA MILITAR DO ESTADO DA PARAIBA, relativo a QUITAR
DESPESAS DECORRENTES DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA PELA POLICIA MILITAR
DO ESTADO DA PARAIBA - PMPB;

RESOLVEM:

Art. 1° - Autorizar a descentralizagdo, em favor do (a) POLICIA MILITAR DO ES-
TADO DA PARAIBA, do crédito orcamentario na forma abaixo discriminado(s):

Classificagdo funcional-programatica Reserva

Pf"?em/ Localizagé | Naturez | Element | Fonte
L . ~ | Sub- Atividade .
Orga | Unidad | Funga ~ | Program o a o de Numer

funga / . Valor

o e o o a Oper.Esp Geogréfica da de recurso o

per. da Agdo |despesa | despesa s
30 102 28 846 0000 0703 0287 3390 92 100 |00156 | 11.938,64

TOTAL 11.938,64

Art. 2° - Determinar a Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento ¢ Gestdo - SE-
PLAG que, no ambito do Sistema Integrado de Administragio Financeira - SIAF, adote as providéncias sufi-
cientes e necessarias a operacionaliza¢ao da descentraliza¢do autorizada nos termos do Art. 1°, desta Portaria.
Art. 3° - Esta Portaria vigera a partir da data de sua publicacao.

/

ottt/
nemmuwnm
Secrei & Fstao o Pancamen, Oamentye Gestio

PROCURADORIA GERAL
DO ESTADO

PORTARIA N.° 193, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019.

ANTOS FILHO

azenda

MARIALVO LAUREANO B
Secretdrio de Estafo da
Titular da Unidade Repassadora

—<
Titular da Unidade Recebedora

Disciplina o gozo de férias no Ambito da Procuradoria Geral
do Estado.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, o PROCURADOR-GERAL AD-
JUNTO e 0o CORREGEDOR-GERAL DA PGE, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o dis-
posto na Lei Complementar n® 86/2018, e Lei Complementar n® 58/2003.

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o procedimento de concessdo e gozo
de férias aos Procuradores do Estado e demais servidores da Procuradoria Geral do Estado.

RESOLVEM:

Art. 1.° Nos termos do definido no art. 56 da Lei Complementares n® 86/2018, os
Procuradores do Estado terdo direito a férias anuais, por 60 (sessenta) dias; os demais servidores farao
jus a 30 (trinta) dias consecutivos de férias, que serdo concedidas pelo Procurador-Geral do Estado, no
prazo de até doze meses apos o periodo aquisitivo.

§ 1° O direito a férias sera adquirido apds o primeiro ano de exercicio.

§ 2° O primeiro exercicio das férias corresponde ao ano em que o periodo aquisitivo
for completado, inclusive no caso de averbagao de periodo aquisitivo incompleto, referente aos primei-
ros onze meses e vinte e nove dias de exercicio prestado anteriormente a 6rgdo ou entidade estadual, e
os exercicios subsequentes serdo considerados de acordo com o ano civil correspondente.

§ 3° As férias dos Procuradores e dos servidores ndo poderdo ser fracionadas em
periodos inferiores a 30 (trinta) dias, exceto por necessidade do servigo, com expressa autorizagdo do
Procurador-Geral do Estado, e somente podem acumular-se por imperiosa necessidade do servi¢o pelo
maximo de dois periodos.

§ 4° Devera o Procurador-Geral do Estado, designar, unilateralmente, o gozo de férias
dos Procuradores do Estado e demais servidores da PGE antes de o actimulo do beneficio alcangar dois
anos, salvo por motivo de necessidade do servigo devidamente justificado.

§ 5° Para a marcagdo de férias, devera ser observada a ordem cronoldgica do exercicio a
que se referem, vedada a frui¢do do exercicio atual antes de fruidas todas as parcelas dos exercicios anteriores.

§ 6° As férias programadas, cujos periodos coincidam, parcial ou totalmente, com
periodos de licengas ou afastamentos, legalmente instituidos, devem ser reprogramadas, vedada a acu-
mulagao para o exercicio seguinte.

Art. 2° Nio sera exigida a implementagdo do periodo aquisitivo previsto no § 1° do
artigo anterior ao Procurador ou servidor que o tenha cumprido em outro érgdo ou entidade da Admi-
nistragao Publica Estadual.

Paragrafo Unico - A comprovagio das situagdes tratadas neste artigo se dara median-
te apresentagdo de Certiddo de Tempo de Contribuigdo ou Declaragdo emitida pelo(s) 6rgao(s) ou enti-
dade(s) a que esteve anteriormente vinculado o Procurador ou servidor da Procuradoria Geral do Estado.

Art. 3° Os servidores que tem atividades vinculadas a processos judiciais gozardo
férias no periodo de 20 de dezembro a 20 de janeiro, ressalvada a autorizagao do Procurador-Geral para
0 gozo de férias individuais, em razdo de interesse do servico ou motivo relevante.

Art. 4° As férias s6 serdo concedidas em um intervalo de 04 (quatro) meses apds o
gozo do periodo anterior de férias, sendo limitada a concessdo a 02 (dois) periodos de férias de 30 (trin-
ta) dias em um intervalo de 01 (um) ano.

Art. 5° O gozo de férias somente sera deferido ao interessado se respeitado o percen-
tual minimo de permanéncia de 75% de Procuradores em exercicio em cada coordenadoria, segédo ou
grupo de trabalho, ressalvado os 0rgaos que nao possuem mais de 02 (dois) procuradores em exercicio
nessas unidades.

Art. 6.° O niimero maximo de Procuradores em gozo de férias é de 12 ao més.

Art. 7° A solicitagdo de férias anuais sera realizada de forma eletronica no site da PGE,
no més de dezembro.

§ 1° Poderdo ser agendadas as férias de fevereiro do ano subsequente a janeiro do ano
posterior.

§ 2° O reagendamento de férias s6 podera ser realizado com expressa autorizagdo do
Procurador-Geral do Estado.

Art. 8.° As férias regulamentares s6 poderao ser interrompidas em situagdes excepcio-
nais ou por conveniéncia do servi¢o declarada pelo Procurador-Geral do Estado.

Art. 9° Havera suspensdo da distribuigao de processos judiciais para os procuradores e servi-
dores que atuam diretamente com processos judiciais 7 dias corridos que antecedem o inicio do gozo de férias.

Art. 10° Os Procuradores e servidores devem devolver todos os processos sob sua
responsabilidade antes do inicio do gozo de férias.

Art. 11° Os casos omissos serdo decididos pelo Procurador-Geral do Estado.
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Joao Pessoa- Terca-feira, 03 de Dezembro de 2019

Art. 12° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as dispo-
sigdes em contrario.
Jodo Pessoa, 27 de novembro de 2019.

FAB 1 <
Procurador Geral do Estado

PAULO MARCIO SOAKES MADRUGA
PROCURADOR GE| UNTO

LUCIO LA% COSTA
Procurador do Estado

Corregedor-Geral da PGE
Publicado em 30 de novembro de 2019.
Republicado por incorreg¢io.

PORTARIA N° 209/PGE Joao Pessoa, 29 de novembro de 2019.

O PROCURADOR GERAL ADJUNTO DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 9°, inciso XV1, da Lei Complementar n° 86, de 01 de dezembro de 2008, c/c com o artigo 23,
do Regulamento da Procuradoria Geral do Estado, aprovado pelo Decreto n® 11.822, de 29 de janeiro de 1987,

RESOLVE conceder, de 02 a 31 de dezembro de 2019, os primeiros 30 (trinta)
dias de férias regulamentares, a servidora ANA RITA FEITOSA TORREAO BRAZ, matricula n°
173.202-1, Procuradora do Estado, lotado nesta Procuradoria Geral do Estado, € com exercicio na Ge-
réncia Regional — Campina Grande, referentes ao periodo aquisitivo 2017/2018.

PAULO MARCIO SOARES MADRUGA
PROCURADOR GE| UNTO

LICITACOES - EXTRATOS - LICENCAS - TERMOS - ATAS

Secretaria de Estado
da Administracao

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMIN ISTRACAO
COMISSAO ESTADUAL DE ACUMULACAO DE CARGOS

NOTIFICACAO PARA OPCAO
O Presidente da Comissdo Estadual de Acumulacdo de Cargos — CEAC, no uso de suas atribuigdes
legais, em atencdo ao que determina o art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicio Federal de
1988 — Matéria de Acumulag@o de Cargos Publicos e, considerando que o Servidor, parte integrante de
processo administrativo por acumulagio de cargos, devidamente notificado, NAO efetivou a OPCAO
pelo(s) vinculo(s) legalmente permitido(s), RESOLVE:
NOTIFICAR o Servidor Publico Estadual, abaixo relacionado, para que no prazo de 05 (cinco) dias
consecutivos, apresente OPCAO pelo(s) vinculo(s) empregaticio(s) legalmente permitido(s), sob pena
de abertura de processo administrativo disciplinar, com envio 2 Comissio Permanente de Inqué-
rito, que podera ensejar a demissio do cargo ocupado ou cassacio da aposentadoria e o conse-
quente ressarcimento dos valores recebidos indevidamente, com o respectivo Bloqueio Salarial.
Endereco:
Comissdo Estadual de Acumulag¢io de Cargos - CEAC
Bloco 3 - 5° Andar — Edificio da Secretaria de Estado da Administragdo
Avenida Jodao da Mata, S/N — Bairro de Jaguaribe — Jodo Pessoa-PB
Telefone (83) 3208-9828

N° N° PROCESSO MATRICULA NOME
01 19.041.852-4 176.547-7 LINDOALDO CIPRIANO FEITOSA
Joao Pessoa, 02 de dezembro de 2019.

Thiago César Cavalcanti de Miranda Coelho
Presidente

Companhia de Desenvolvimento
da Paraiba - CINEP

EDITAL DE CONVOCACAO

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA
CNPJ(MF) N° 09.123.027/0001-46
JOAO PESSOA - PARAIBA

EDITAL DE PRIMEIRA CONVOCACAO
PARA ASSEMBLEIA GERALEXTRAORDINARIA

Pelo presente Edital, convidamos os Acionistas da CINEP COMPANHIA DE DESENVOLVIMEN-
TO DA PARAIBA a se reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria, em primeira convocacao, as
11:00 horas do dia 09 de dezembro de 2019, na sede social da empresa, sito a Rua Feliciano Cirne n°
50, Jaguaribe, Jodo Pessoa, Estado da Paraiba. Quando sera tratada: I — substituicdo de membro titular
do Conselho Fiscal, para cumprimento do restante do mandato; IT — outros assuntos de interesse social.

Jodo Pessoa, 28 de novembro de 2019

ROMULO SOARES POLARI FILHO
Vice-Presidente do Conselho de Administragao

Secretaria de Estado
da Seguranca e da Defesa Social

EDITAL E AVISO

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL

PROCESSO DE CREDENCIAMENTO DE DOCENTES E MONITORES
EDITAL N° 005/2019- SESDS/DEGEPOL/ACADEPOL

A POLICIA CIVIL DO ESTADO DA PARAIBA — PC/PB, inscrita no CNPJ xxxxxxxx, através da
ACADEMIA DE ENSINO DE POLICIA CIVIL - ACADEPOL, com sede nesta capital, a Rodovia
Ministro Abelardo Jurema, S/N (PB 008, KM 07) — Jacarapé, no uso de suas atribui¢des legais, torna pu-
blico o PROCESSO DE CREDENCIAMENTO DE DOCENTES E MONITORES, que tem como
objeto a COMPOSICAO DE BANCO DE CURRICULOS PARA SELECAO DE PROFISSIO-
NAIS que, na FORMA DE PRESTACAO DE SERVICO, CONFORME DEMANDAS DA SESDS,
POLICIA CIVIL E DA ACADEPOL ESTARAO APTOS A MINISTRAR AULAS NOS COMPONEN-
TES CURRICULARES DOS CURSOS OFERTADOS PELA ACADEMIA DE ENSINO DE POLICIA
CIVIL, observado o Regimento Interno da Academia e demais legislagdes pertinentes.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo de Credenciamento de Docentes e Monitores sera regido por este Edital e suas retifi-
cagdes, se for o caso;
1.2. Nenhum profissional credenciado ou selecionado podera alegar desconhecimento das normas e
condigoes estabelecidas neste Edital para eximir-se de qualquer responsabilidade;
1.3. O processo de credenciamento ficara disponivel por 05 (cinco) anos, a contar de 03/12/2019, no
sitio da Academia de Ensino da Policia Civil —- ACADEPOL, no enderego eletronico www.acadepol.
pb.gov.br, e tera os requisitos abaixo:
1.3.1. Os interessados devem preencher todos os campos do formuléario de credenciamento disponivel
no site da ACADEPOL, anexando os documentos comprobatorios exigidos, conforme Anexo II deste
Edital, e se responsabilizando por manter os dados corretos e atualizados.
1.3.2. O preenchimento do formulario no site da ACADEPOL podera ocorrer sempre que o interessado
entender que novas informagdes sdo importantes ou necessarias ao processo de sele¢ao.
1.3.3. Os componentes curriculares ficardo separados por areas tematicas, nas quais o interessado pode-
ra escolher até 02 (duas) areas para realizar o credenciamento, devendo indicar em cada até 02 (dois)
componentes curriculares de sua preferéncia, totalizando 04 (quatro) componentes.
1.3.4. Serao considerados validos, ao processo de selecdo, os dados e documentos enviados mais recen-
tes, descartando-se os anteriores para quaisquer outros efeitos.
1.3.5. Poderao ser acrescidos por parte da Acadepol, novos componentes curriculares as areas tematicas
constantes neste Edital conforme a necessidade, nos quais os novos interessados ou aqueles ja creden-
ciados poderao inscrever-se podendo ser submetidos a avaliag@o.
1.3.6. Os candidatos que ja estiverem inscritos em dois componentes curriculares e que se inscrever
posteriormente em um ou mais componentes curriculares, conforme item 1.3.5, que ndo optar pelo
descredenciamento de disciplina anterior, a ACADEPOL ira desconsiderar a inscri¢do mais antiga, po-
dendo o candidato estar inscrito em até 04 (quatro) componentes.
1.3.7. O credenciamento sera realizado exclusivamente no sitio da ACADEPOL, no qual constara a
lista dos profissionais aptos que serdo submetidos ao processo de avaliagdo pelo Conselho de Ensino da
Academia de Ensino da Policia Civil (CEAEP).
1.4. Podera se inscrever a pessoa que tenha formagdo e conhecimento especifico na area de atuacdo,
além de comprovada experiéncia profissional relativa a atividade pedagogica objeto da inscrigdo. Ex-
ceto para as disciplinas técnico-operacionais e as monitorias, onde exigir-se-a graduacgdo na area afim.
1.5. Para as disciplinas que exigem graduagdo especifica, a certiddo de conclus@o de curso emitida
por Instituicao de Ensino Superior devidamente reconhecida pelo MEC substitui, para efeitos desta
selecdo, o diploma.
1.6. Os interessados poderdo se inscrever em até 02 (duas) areas tematicas ¢ indicar 04 (quatro) com-
ponentes no total, devendo selecionar DOCENCIA e/ou MONITORIA e preencher todos os campos
do formulario disponivel no endereco eletronico da ACADEPOL, anexando, conforme Anexo II deste
Edital, os documentos digitalizados em arquivo tinico no formato PDF (até 3MB) na ordem indica-
da, constando o curriculo preenchido na plataforma lattes (http:/lattes.cnpq.br/).
1.7. Para estar apto a ministrar qualquer dos componentes curriculares constantes neste edital, o inscrito
devera conhecer e adotar como referencial teérico-metodologico a Matriz Curricular Nacional (MCN),
da Secretaria Nacional de Seguranga Publica - SENASP.
1.8. O Conselho de Ensino da Academia de Ensino da Policia Civil (CEAEP), nos termos do Regimento
Interno da Academia de Ensino de Policia, se reunira por convocagdo do seu presidente para analise e
selecdo dos profissionais credenciados, conforme critérios estabelecidos neste edital.
1.9. Ao critério do CEAEP, podera ser solicitada a apresentagdo de uma aula pratica com duragdo mini-
ma de 20 minutos, tendo como assunto qualquer ponto do componente curricular apresentado pelo con-
selho, obedecendo a area tematica escolhida pelo interessado, com ponto a ser sorteado 24 horas antes
da apresentacdo. Podera ser dispensado da aula pratica o profissional credenciado que tenha experiéncia
notoria em sala de aula e dominio metodologico.
1.10. Este Edital sera divulgado através do DOE/PB, no BOLETIM INTERNO DA POLICIA CIVIL e
no site da Academia de Ensino da Policia Civil - ACADEPOL (www.acadepol.pb.gov.br).
1.11. Os profissionais credenciados e selecionados, quando solicitado, deverdo comprovar disponibili-
dade de horario para cumprimento das atividades dos cursos a serem ministrados, conforme a necessi-
dade da ACADEPOL.
2.DO OBJETO i
2.1. O Processo de Credenciamento tem como objeto a COMPOSICAO DE BANCO DE CURRICU-
LOS PARA SELECAO DE PROFISSIONAIS que, na FORMA DE PRESTACAO DE SERVICO,
CONFORME DEMANDAS DA SESDS, POLICIA CIVIL E DA ACADEPOL, ESTARAO APTOS
A MINISTRAR AULAS DOS COMPONENTES CURRICULARES DOS CURSOS OFERTADOS
PELA ACADEMIA DE ENSINO DA POLICIA CIVIL.
3. DO PRAZO
3.1. O Processo Credenciamento tera prazo de validade de 05 (cinco) anos, a contar da data da publica-
¢do, face as constantes necessidades de selecdo por meio da disponibilidade de informagdes atualizadas
pelos interessados no enderego eletrénico da ACADEPOL.
04. DO CRONOGRAMA DE CREDENCIAMENTO E SELECAO
4.1. O formulario para credenciamento estara disponivel no sitio da ACADEPOL a partir do dia 02 de
dezembro de 2019 e permanecera disponivel por um prazo de 05 (cinco) anos, quando sera publicado
novo Edital;
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05. DAS ATRIBUICOES, VAGAS E REMUNERACAO

5.1. Os candidatos selecionados pelo Conselho de Ensino da Academia de Ensino da Policia Civil (CE-
AEP) estaro aptos a serem contratados para desempenhar as atividades de docéncia ou monitoria, confor-
me necessidade, nos cursos promovidos pela Academia de Ensino da Policia Civil- ACADEPOL, minis-
trando aulas presenciais nas cidades do Estado da Paraiba de acordo com as designagdes da ACADEPOL.
5.2. Os candidatos convocados serdo contratados pela SESDS/POLICIA CIVIL obedecendo aos crité-
rios estabelecidos pela legislagdo estadual e pela Lei n.° 8.666/93.

5.3. O deslocamento dos docentes e monitores partindo da cidade de Jodo Pessoa sera realizado pela
ACADEPOL até o local da formagao, de acordo com o periodo do curso correspondente;

5.4. Sera pago ao prestador de servigo os valores de hora-aula, conforme escolaridade, estabelecidos
pela Portaria 093/2012-SEDS, publicado no DOE em 23 de outubro de 2012, ou outra norma que venha
a sucedé-la;

5.5. Os monitores receberdo hora-aula equivalente a 50% (cinquenta por cento) do valor da hora/aula
do docente com graduacao, conforme tabela da Portaria 093/2012-SEDS ou outra regulamentac@o que
venha a substitui-la.

06. DO CREDENCIAMENTO

6.1. O interessado podera optar pelo seu credenciamento como DOCENTE ou MONITOR. Havendo
inscrigdo em ambas, sera considerada a modalidade de acordo com a necessidade da ACADEPOL.

6.2. O credenciamento de monitores dar-se-a para todas as areas tematicas, contudo a predominancia
dessa atividade auxiliar esta nos cursos operacionais. A selecdo de monitores para cada curso dependera
de previsdo na institucionaliza¢do da capacitagdo.

6.3. Para a modalidade de docéncia o interessado devera atender € comprovar os seguintes requisitos:
a) Possuir formagao de nivel superior, preferencialmente em area relacionada com a tematica desejada,
exceto quando se tratar de cursos técnico-operacionais, nos quais o interessado devera comprovar ex-
periéncia e qualificagdo nessa area;

b) Comprovar experiéncia de docéncia na area tematica desejada, preferencialmente em estabelecimen-
tos de ensino policial ou para publico da area de seguranga publica;

¢) Comprovar experiéncia profissional na area desejada.

6.4. Para a modalidade de monitoria o interessado devera atender e comprovar os seguintes requisitos:
a) Comprovar conclusdo de cursos na area desejada que totalizem, no minimo, 120 horas-aula, indivi-
dual ou cumulativamente, devendo um dos cursos registrar, no minimo, 60 horas presenciais, excetuan-
do-se o curso de formagao policial;

b) Apresentar declaragdo do docente de um dos cursos comprovados conforme item
habilidade do interessado para atividade de monitoria.

07. DA SELECAO

7.1. Cumpridos os requisitos para o credenciamento, o interessado estara apto a sele¢@o, para os com-
ponentes curriculares, a ser realizada pelo Conselho de Ensino da ACADEPOL (CEAEP), por meio de
convocagao do seu presidente, conforme demanda do 6rgao, considerando os documentos comprobato-
rios, conforme Anexo II deste edital, e avaliando os seguintes critérios:

a) Para a modalidade de docéncia:

1. Tempo de experiéncia profissional na area desejada;

2. Carga-horéria em cursos na tematica pretendida;

3. Numero de horas-aula ministradas na area tematica desejada, preferencialmente em estabelecimento
de ensino de policia judiciaria;

4. Média de avaliagdo nos cursos ministrados;

5. Disponibilidade de horario conforme as atividades do curso.

b) Para a modalidade monitoria:

1. Tempo de experiéncia em monitoria na area indicada;

2. Tempo de experiéncia profissional na area desejada;

3. Carga-horaria em cursos na tematica pretendida;

4. Disponibilidade de horario conforme as atividades do curso.

7.2. No processo de avaliagdo serdo considerados os antecedentes funcionais €/ou criminais dos candidatos.
08. DAS AREAS TEMATICAS E COMPONENTES CURRICULARES

8.1. Os interessados deverdo preencher os requisitos de acordo com as areas tematicas, observando
os respectivos componentes curriculares do Anexo I deste Edital, devendo comprovar Graduagao ou
Curso Técnico que o habilite, além de experiéncia na area.

8.2. As areas tematicas listadas no Anexo I deste Edital poderdo ter novos componentes curriculares
acrescidos, conforme a necessidade da Acadepol. Tais modificagdes serdo publicadas no sitio da ACA-
DEPOL, para que novos interessados ou aqueles ja credenciados se submetam a avaliagdo.

09. DO PROCEDIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

9.1. O interessado devera preencher integralmente o formulario disponivel no sitio da Acadepol.

9.2. Sera de inteira responsabilidade do interessado as informagdes prestadas no ato do cadastramento no site.
9.3. A qualquer tempo, o credenciamento podera ser cancelado, se constatada qualquer falsidade nas decla-
ragdes e/ou quaisquer irregularidades em qualquer fase deste processo ou nos documentos apresentados.
9.4. O docente credenciado que possuir vinculo com qualquer 6rgdo das esferas do servigo publico
deveré apresentar, quando se fizer necessario, declaragao expedida pelo 6rgdo a que estd vinculado,
atestando compatibilidade de horario ou compensacao.

10. DOS IMPEDIMENTOS PARA CREDENCIAMENTO E SELECAO

10.1. O interessado que ndo apresentar os documentos necessarios para comprovagao de sua formacao,
assim como da experiéncia de atuag@o na area profissional, ndo sera credenciado.

10.2. O candidato selecionado que ndo apresentar a documentagdo exigida quando necessario a sua
contratagdo, sera eliminado automaticamente do banco dados.

10.3. O candidato credenciado que desrespeitar normas, os membros do Conselho de Ensino ou outros
prepostos designados pela Acadepol sera automaticamente eliminado deste processo.

10.4. O candidato que tentar utilizar meios ilicitos e irregulares para o credenciamento ou selegdo sera
eliminado automaticamente.

10.5. O candidato considerado apto pela selegdo que estiver impedido de contratar com o servigo publi-
co por quaisquer dos preceitos legais, sera eliminando automaticamente do banco de dados.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O Diretor Geral da Acadepol podera modificar ou retificar o presente Edital, visando o melhor
éxito do processo. As alteragdes serdo divulgadas no site www.acadepol.pb.gov.br.

11.2. Revogam-se todas as disposi¢des em contrario. Aplica-se, nos casos omissos, o0 Regimento Interno
da ACADEPOL, e, persistindo, as decisdes serdo tomadas pela Direcdo Geral da ACADEPOL.
Publique-se.

1)

a”, atestando a

Jodo Pessoa, 29 de novembro de 2019.
JEAN FRANCISCO BEZERRA NUNES
Secretario de Estado da Seguranca e da Defesa Social
Isaias Dantas Gualberto
Delegado Geral da Policia Civil
Severiano Pedro do Nascimento Filho
Diretor Geral da Acadepol

Secretaria de Estado
da Saade

EDITAL E AVISO

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DA PARAIBA (SES-PB)
CENTRO FORMADOR DE RECURSOS HUMANOS DA PARAIBA (CEFOR-RH/PB)

RETIFICACAO DO EDITAL N° 05/2019/ DO CEFOR-RH/PB
ONDE SE LE:
2.4 Na confecgdo da carta de inteng@o deve seguir a seguinte formatagao:
* Maximo de 02 (duas) laudas;
* Margem superior: 0,3 cm e margem inferior: 0,2 cm;
* Margem direita: 0,3 cm e margem esquerda: 0,2 cm;
« Fonte: Times Nem Roman, tamanho da fonte: 12 (doze), espacamento entre linhas: 1,5, espacamento
entre paragrafos: 0 e Alinhamento: justificado.
* Formato: PDF. Documentos fora desses padrdes ndo serdo considerados, recebendo pontuagio: 0 (zero).
LEIA-SE:
2.4 Na confecgdo da carta de inteng@o deve seguir a seguinte formatagao:
* Maximo de 02 (duas) laudas;
* Margem superior: 3 cm e margem inferior: 2 cm;
* Margem direita: 3 cm e margem esquerda: 2 cm;
« Fonte: Times Nem Roman, tamanho da fonte: 12 (doze), espacamento entre linhas: 1,5, espacamento
entre paragrafos: 0 e Alinhamento: justificado.
« Formato: PDF. Documentos fora desses padrdes ndo serdo considerados, recebendo pontuagdo: 0 (zero).
ONDE SE LE:
3.1 As pessoas com deficiéncia serdo reservados 10% (cinco por cento) das vagas destinadas para cada
cargo. As disposigoes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, de acordo com o previsto no
inciso VIII do art. 37 da Constitui¢ao Federal, no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
na Lei Estadual n.° 5.556, de 14 de janeiro de 1992, Lei Complementar N° 154 De 07 de Maio de 2019
e demais legislagdes pertinentes.
LEIA-SE:
3.1 As pessoas com deficiéncia seriio reservados 10% (dez por cento) das vagas destinadas para cada
cargo. As disposigdes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, de acordo com o previsto no
inciso VIII do art. 37 da Constitui¢ao Federal, no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
na Lei Estadual n.° 5.556, de 14 de janeiro de 1992, Lei Complementar N° 154 De 07 de Maio de 2019
e demais legislagdes pertinentes.

ONDE SE LE:
ATIVIDADE DATA
Inscrigdes 25/11/2019 a 29/11/2019
Homologacao das Inscrigdes 02/12/2019, a partir das 16h
Recurso a homologacdo das Inscri¢des 03/11/2019
Homologagio final das inscri¢des 04/11/2019
Entrevistas 05/12/19 a 09/12/2019
Resultado 10/12/19
LEIA-SE:
9.1 O processo de sele¢@o ocorrera conforme cronograma do quadro abaixo:
ATIVIDADE DATA
Inscrigdes 26/11/2019 a 30/11/2019

Homologacao das Inscri¢oes 05/12/2019, a partir das 16h

Recurso a homologacédo das Inscri¢des 05/12/2019
Homologagao final das inscrigdes 06/12/2019
Entrevistas 09/12/19 a 11/12/2019
Resultado 12/12/19

Procuradoria Geral do
Estado da Paraiba

EDITAL E AVISO

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DA PARAIBA

EDITAL 01/2019

A CAMARA DE CONCILIACAO DE PRECATORIOS CONVOCA todos os titulares de precato-
rios do Estado da Paraiba, qualquer que seja o ano de inscri¢do, em qualquer segmento de Justiga (Es-
tadual, Trabalhista ou Federal) para, querendo, apresentarem suas propostas de acordo direto, conforme
decisdo proferida nos autos da Agdo Direta de Inconstitucionalidade n® 4357, a Lei Estadual n° 10.495,
de 16 de julho de 2015 e Decreto n® 36.146, de 02 de setembro de 2015.

1. DOS CREDORES CONVOCADOS PARA REALIZACAO DE ACORDO

1.1- Poderao celebrar o acordo direto os titulares originais de precatorios inscritos do Estado da Paraiba, seus
sucessores “causa mortis” ou cessionarios, mediante desagio de 40% (quarenta por cento) a ser aplicado sobre o
valor devido atualizado do crédito cujo célculo seja definitivo, sem recursos pendentes ou sujeito a retificagao.




\=! Diario Oficial

Joao Pessoa- Terca-feira, 03 de Dezembro de 2019
T

1.2- E de responsabilidade exclusiva do Tribunal de origem do precatério o fornecimento, em tempo
habil, das informagdes relativas a valores atualizados referentes aos precatorios de cada beneficiario, e,
uma vez cientificados dos valores, os credores manifestarao sua ciéncia expressa através de documento
escrito que acompanhara o formulario descrito no item 3.1. item I deste edital.

1.3- Deverio os interessados ter plena ciéncia e aceitagdo da legislagdo acima citada que norteara e sera
observada em todo o procedimento.

2. DO PERIODO E LOCAL DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS DE ACORDO

2.1 - O requerimento para celebragdo de acordo direto com o Estado da Paraiba, perante a Camara de
Conciliagdo de Precatorios, disponibilizado no portal eletronico da Procuradoria Geral do Estado, de-
vidamente preenchido e acompanhado da documentagao exigida, conforme item 3 a seguir, devera ser
protocolizado entre 09/12/2019 a 20/12/2019, no protocolo da Procuradoria Geral do Estado, localizada
na Avenida Joao Machado, 394 - Centro, CEP: 58013-520, nesta capital, no horario das 09:00 as 16:00
horas, de segunda a sexta-feira.

2.2 - Serdo liminarmente indeferidas as propostas entregues fora do prazo estipulado e/ou apresentados
em desconformidade com as exigéncias desse edital.

3. DOS DOCUMENTOS

3.1 - Os pedidos deverdo ser instruidos com os seguintes documentos:

I - Formulario de pedido de acordo, em 3 (trés) vias, disponibilizado no portal eletronico da Procurado-
ria Geral do Estado (www.pge.pb.gov.br);

11 — nos casos de propostas formuladas pelos sucessores “causa mortis”, devera acompanhar a proposta
o deferimento de habilitagdo dos herdeiros nos autos do precatorio, acompanhado do formal de partilha
judicial ou certidao de partilha extrajudicial;

III — nos casos de cessdo de crédito, devera acompanhar a proposta de acordo a copia do instrumento de
cessdo publica de crédito protocolado e deferido nos autos do precatério no tribunal de origem, confor-
me artigo 100 §14 da Constitui¢do Federal;

IV —Procuragdo publica atualizada, outorgada a advogado com poderes especificos para celebrar acordo direto;
V — Dados bancarios de titularidade do credor, para o recebimento do crédito em precatorio;

VI — Certiddo de valor atualizado ¢ documento escrito que ateste a ciéncia do credor dos valores do
crédito fornecidos pelo Tribunal de origem do precatoério, na forma prevista no item 1.2 deste edital.
3.2 — Na hipotese dos precatorios em litisconsorte ativo ou a¢des coletivas, deve ser feita comprovagao
dos poderes de representagdo do credor de forma individualizada (ou de todos seus sucessores habilita-
dos nos casos dos itens II e IIT do 3.1), ndo se admitindo acordo coletivo.

4. DAS CONDICOES DA PROPOSTA

4.1 - Das propostas deverdo obrigatoriamente constar:

I — se o interessado se enquadra nos requisitos de prioridade ou ndo, nos termos do §2°, do art. 100,
Constituicao Federal.

II — se os honorarios sucumbenciais estdo inclusos na proposta, caso em que devera contar com reque-
rimento proprio do advogado beneficiario;

IIT - declarag@o de desisténcia de eventuais recursos ou impugnagdes pendentes do credor, visando a
retificag@o do precatdrio que implique em aumentar o valor do crédito;

IV — com o protocolamento da proposta o interessado tem ciéncia de que o pagamento serd processado
exclusivamente pelo Tribunal de origem (Estadual, Trabalhista ou Federal), a quem incumbird a atuali-
zagao do crédito e aplicagdo do desagio de 40% acordado pelo titular do crédito em precatério;

V - com o protocolamento da proposta fica expressa a concordancia do credor com a reten¢ao do Im-
posto de Renda, se devido, quando do levantamento do valor, nos termos da Lei 7713/88, bem como
retengdo de eventual contribuigdo previdenciaria.

5. DO VALOR DESTINADO AO PAGAMENTO DE ACORDOS

5.1 - Serdo destinados ao pagamento das propostas contempladas os valores depositados na segunda
conta administrada pelo Tribunal de Justica, reservada unicamente para o pagamento de precatorios
por meio de acordos, nos termos do Decreto n® 36.146, de 02 de setembro de 2015, e até o limite da
disponibilidade do saldo para quita¢do respeitada a ordem cronoldgica de apresentagdo do precatorio
no Tribunal de origem.

5.2 — Os acordos homologados que ultrapassarem o limite para quitagao do saldo disponivel previsto
neste edital, terdo um prazo de seis meses, a contar da publicagdo da Lista Definitiva, para o efetivo
pagamento. Vencido este prazo, retornara o precatorio a sua posi¢ao originaria da ordem cronologica.
5.3 — Os credores que ndo tiverem quitagdo de seus acordos, conforme descrito no item 5.2, poderdo
realizar novos acordos em editais posteriores.

6. DO CRITERIO DE CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

6.1 - Findo o prazo de apresentacdo das manifestacdes dos interessados, as propostas serdo classificadas
em lista preliminar que sera divulgada no portal eletronico da Procuradoria Geral do Estado.

6.2 — A classificac@o das propostas sera feita de acordo com a ordem cronoldgica de protocolamento
do Tribunal de origem do respectivo processo de precatorio o qual integra o credor, em lista unificada
dos trés seguimentos de Justiga, sendo conferida prioridade aos alimentares, considerado por ano do
exercicio financeiro, nos termos do § 1°, do art. 100, da CF.

6.3 - Nos casos em que ndo se possa estabelecer a precedéncia cronologica entre 2 (dois) ou mais crédi-
tos em precatorios, o desempate dar-se-4 respeitando a seguinte sequéncia:

I - portadores de doenga grave;

1T - maiores de 60 (sessenta) anos;

IIT — precatorio de menor valor.

6.4 - Considera-se portador de doenga grave o credor acometido das moléstias indicadas no art. 13 da
Resolugao n° 115 do Conselho Nacional de Justiga, observado o Ato Normativo Conjunto n° 01/2010,
da lavra dos Presidentes do Tribunal de Justiga, Tribunal Regional do Trabalho da 13* Regido e Tribunal
Regional Federal da 5* Regido, que tenha sua condig¢@o reconhecida nos autos do respectivo precatorio.
6.5 - Considera-se maior de 60 anos aquele que tenha completado essa idade até a data de protocolo do
requerimento do pedido de acordo.

7. DAS IMPUGNACOES E DA LISTA DEFINITIVA

7.1 - Sera concedido o prazo de 5 (cinco) dias, apds a divulgagdo da lista preliminar, para eventuais
impugnagdes da lista de classificagdo.

7.2 — Para analise das impugnagdes sera convocada sessdo da Camara de Conciliagdo, que, ao final,
aprovara a lista definitiva das propostas apresentadas.

8. DAS PROPOSTAS CONTEMPLADAS

8.1 - Apos a classificagdo das propostas, serdo contempladas apenas as que forem homologadas pelo
Juizo de Conciliagao de Precatorio, respeitando o limite do saldo da conta especial para pagamento de
acordo em precatorio do Estado da Paraiba.

8.2 — As propostas de acordo classificadas, listadas e ndo homologadas por insuficiéncia de saldo dispo-

nivel da conta especial para pagamento de acordo em precatoério do Estado da Paraiba, serdo sobrestados
e devolvidos a Camara de Conciliagdo do Estado da Paraiba, ficando pendentes de avaliagdo e delibera-
¢do até a disponibilidade de recursos para a formaliza¢ao dos acordos. Conforme descrito no item 5.3.
9. DA EFETIVACAO DO PAGAMENTO
9.1 - O efetivo pagamento sera realizado por cada Tribunal de origem do crédito, conforme disponi-
bilidade financeira na conta especial para pagamento de acordo em precatério do Estado da Paraiba.
9.2 — O pagamento do acordo implicard em plena e integral quitagdo do crédito por seu titular.
9.3 - O Imposto de Renda — IRRF, se devido, nos moldes estabelecidos pela Receita Federal (Lei
7713/88 ¢ INRFB 1145/11, 1500/14 ¢ 1558/2015), sera retido na fonte quando do levantamento e repas-
sado aos cofres publicos, bem como eventual contribuigdo previdenciaria.
9.4 — O credor podera desistir da proposta de acordo a qualquer momento, de forma expressa e por
escrito, desde que a proposta nao tenha sido publicada em Lista Definitiva.
9.5 — O prazo para pagamento das propostas serd estabelecido pelo Tribunal de origem do Precatorio
objeto de acordo.
10. DOS PEDIDOS INDEFERIDOS
10.1 — A auséncia dos documentos necessarios ou dos requisitos exigidos pela legislagdo em vigor e
por este edital acarretara o indeferimento de plano da proposta, que deixara de constar da lista final de
classificacdo.
10.2 — Serdo desconsideradas as propostas cujas contas estejam pendentes de recurso ou de retificagao,
salvo pedido de desisténcia protocolado junto a instincia competente para a analise do recurso ou ma-
nifestagdo.
11. DAS IRREGULARIDADES
11.1 - O acordo podera ndo produzir efeitos se constatadas irregularidades relativas a legitimidade do
habilitante ou a outros pressupostos essenciais relacionados ao respectivo crédito, mesmo apos seu
encaminhamento ao Tribunal de Justi¢a da Paraiba.
12. DAABERTURA DE NOVO EDITAL
12.1 — Havendo disponibilidade de recursos financeiros na segunda conta administrada pelo Tribunal
de Justica, referida no item 5.1, poderdo se publicados novos editais de modo a atingir os precatorios
inscritos nos anos subsequentes.

Jodo Pessoa, 02 de dezembro de 2019.

FABIO ANDRADE MEDEIROS
Procurador-Geral do Estado
Presidente da Camara de Conciliaciio de Precatérios




