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ATOS DO PODER EXECUTIVO

Decreto n° 39.008 de 25 de fevereiro de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTACOES CONSIGNADAS
NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 86, inciso I, da Constitui¢ao do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso I, da Lei
n°® 11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n°® 38.957, de 25 de janeiro de
2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/260001.00001.

DECRET A:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 10.181.311,79
(dez milhdes, cento e oitenta e um mil, trezentos e onze reais e setenta e nove centavos), para reforgo de
dotagdes or¢amentarias na forma abaixo discriminadas:

26.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL
26.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL

Especifica¢io Natureza (Fonte| Valor
06.121.5005.4505.0287- PLANEJAMENTO, COORDENACAO E

SUPERVISAO DA POLITICA DE

SEGURANCA 3390.39 158 1.000.000,00
06.121.5005.4505.0287- PLANEJAMENTO, COQRDENACAO E

SUPERVISAO DA POLITICA DE

SEGURANCA 4490.52 158 9.181.311,79

TOTAL | 10.181.311,79

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correrdo por conta de Superavit Financeiro apurado no Balango Patrimonial de 31/12/2018, em relagao
aos recursos oriundos do Convénio SENASP/SICONV/MIJ N° 792566/2013, firmado entre a Unido ¢ o
Estado da Paraiba, por intermédio do Ministério da Justica, através da Secretaria Nacional de Seguranca
Publica, pela Unido, e a Secretaria de Estado da Seguranga e da Defesa Social, pelo Estado, registro CGE
n°® 13.70098-7, creditados na Conta n° 12.717-5, do Banco do Brasil S.A., de acordo com o artigo 43, § 1°,
inciso I, da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, 25 de fevereiro de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.
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Secretdria de das Finangas

Decreto n° 39.009 de 25 de fevereiro de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTACOES CONSIGNADAS
NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 86, inciso I, da Constituigdo do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso I, da Lei

n° 11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n° 38.957, de 25 de janeiro de
2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/810001.00001.

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 5.965.441,99
(cinco milhdes, novecentos e sessenta e cinco mil, quatrocentos e quarenta e um reais e noventa e nove
centavos), para refor¢o de dotagdes orcamentarias na forma abaixo discriminadas:

09.000 - SECRETARIA DE ESTADO DO GOVERNO
09.901 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DOS DIREITOS DO CONSUMIDOR

Especifica¢io Natureza Fonte| Valor
03.422.5008.2392.0287- ATENDIMENTO AOS DIREITOS DO
CONSUMIDOR 3390.39 270 2.021.907,10
03.422.5008.2392.0287- ATENDIMENTO AOS DIREITOS DO
CONSUMIDOR 3390.46 270 300.000,00
03.422.5008.2392.0287- ATENDIMENTO AOS DIREITOS DO
CONSUMIDOR 4490.51 270 2.643.534,89
03.422.5008.2392.0287- ATENDIMENTO AOS DIREITOS DO
CONSUMIDOR 4490.52 270 1.000.000,00
TOTAL [ 5.965.441,99

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correrdo por conta de Superavit Financeiro apurado no Balango Patrimonial de 31/12/2018, do Fundo
Estadual de Defesa dos Direitos do Consumidor, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal
n°® 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, 25 de fevereiro de 2019; 131° da Proclamagio da Republica.
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AMANDA m@nmcu:s
Secretéria de das Finangas
Decreto n° 39.010 de 25 de fevereiro de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTACOES CONSIGNADAS
NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 86, inciso I, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso I, da Lei
n° 11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n° 38.957, de 25 de janeiro de
2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/220001.00003.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 55.000.000,00
(cinquenta e cinco milhdes de reais), para reforg¢o de dotagdes orgamentarias na forma abaixo discriminadas:

22.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA
22.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Especificacio Natureza [Fonte Valor
12.362.5006.2146.0287- DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO

DO ENSINO MEDIO 4490.39 156 20.000.000,00
i2.362.5006.2146.0287— DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO

DO ENSINO MEDIO 4490.51 156 15.000.000,00
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12.362.5006.2146.0287- DESENVOLVIMENTO E MANUTENGCAO
DO ENSINO MEDIO 4490.52 156
TOTAL [

20.000.000,00
55.000.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correrdo por conta de Superdvit Financeiro apurado no Balango Patrimonial de 31/12/2018, em relagdo
aos recursos oriundos do Repasse do Ministério da Educagdo, por intermédio do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo - FNDE, em conformidade com a Lein°® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017,
Resolugdo n° 16, de 07 de dezembro de 2017, e Portaria do MEC n° 84, de 20 de dezembro de 2017, para
o Programa de Fomento as Escolas de Ensino Médio em Tempo Integral - EMTI, creditados na conta n°
13.387-6, do Banco do Brasil S.A., de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, 25 de fevereiro de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.

/

J0k0 \'f}\l 13 LINS. IIII\IN

Dig«’de Souza

AMANDA ARA[/J¢
Secretiria de
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Decreto n° 39.011 de 25 de fevereiro de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTACAO CONSIGNADA
NO VIGENTE ORCAMENTO.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 86, inciso I, da Constitui¢ao do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso I, da Lei
n° 11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n° 38.957, de 25 de janeiro de
2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/210401.00002.

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 150.000,00 (cento
e cinquenta mil reais), para refor¢o de dotagdo orgamentaria na forma abaixo discriminada:

21.000 - SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO E DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
21.204 - INSTITUTO DE METROLOGIA E QUALIDADE INDUSTRIAL DA PARAIBA

Especificacio Natureza [Fonte| Valor
28.846.0000.0703.0287- DESPESAS DE EXERCICIOS
ANTERIORES 3390.92 283 150.000,00
TOTAL | 150.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
(. )
GOVERNO DO ESTADO

Governador Joao Azevédo Lins Filho

SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICACAO INSTITUCIONAL

EMPRESA PARAIBANA DE COMUNICACAO S.A.
BR 101 - Km 03 - Distrito Industrial - Jodo Pessoa-PB - CEP 58082-010

B Ath

s

Nana Garcez de Castro Déria
DIRETORA PRESIDENTE

Maria Eduarda dos Santos Figueiredo
DIRETORA DE RADIO E TV

Albiege Léa Araiijo Fernandes
DIRETORA DE MiDIA IMPRESSA

Licio Falcao
GERENTE OPERACIONAL DE EDITORAGAO

{=-/GOVERNO DO ESTADO
| |
Fones: 3218-6533/3218-6526 - E-mails: comercialauniaopb@yahoo.com.br
Assinatura: (83) 3218-6518 - circulacaoauniaopb@gmail.com

Assinatura Digital ANUAL........ccoccernienrernnsesne s sasaes R$ 300,00
Assinatura Digital Semestral..........cccccecereuennee. .R$ 150,00
Assinatura Impressa Anual..........cceeevverceercennens .R$ 400,00
Assinatura Impressa Semestral.........cccoeeeeerrieinnns R$ 200,00
kNL]mero )N (= L= o (o ..R$ 3,00)

correrd por conta de Superavit Financeiro apurado no Balango Patrimonial de 31/12/2018, em relagdo
aos recursos oriundos do Convénio de Cooperagdo Técnica e Administrativa n® 20/2013, celebrado entre
o Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO e o Instituto de Metrologia e
Qualidade Industrial da Paraiba - IMEQ/PB, com a interveniéncia da Secretaria de Estado do Turismo e do
Desenvolvimento Econdmico - SETDE, registro CGE n° 13-70072-3, creditados na Conta n° 12.612-8, do
Banco do Brasil S.A., de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, 25 de fevereiro de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.
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AMANDA uug%nmcuzs
Secretéria de das Finangas

Decreto n° 39.012 de 25 de fevereiro de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTACOES CONSIGNADAS
NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo 86, inciso I, da Constituigdo do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso I, da Lei
n° 11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n° 38.957, de 25 de janeiro de
2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/220101.00003.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 33.000,00 (trinta
e trés mil reais), para refor¢o de dotagdes orgamentarias na forma abaixo discriminadas:

22.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA
22.201 - FUNDACAO ESPACO CULTURAL DO ESTADO DA PARAIBA

Especificacio Natureza |Fonte| Valor

13.122.5046.4210.0287- LOCACAO DE VEICULOS 339039 270 10.000,00

.13.126.5046.4219.0287- SERVICOS DE INFORMATIZACAO 3390.40 270 23.000,00
TOTAL | 33.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correrdo por conta de Superavit Financeiro apurado no Balango Patrimonial de 31/12/2018, da Fundagao
Espago Cultural do Estado da Paraiba - FUNESC, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal
n° 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, 25 de fevereiro de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.
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AMANDA ARA[J§ RODRIGUES
Secretéria de das Finangas

Decreto n° 39.013 de 25 de fevereiro de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTACOES CONSIGNADAS
NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 86, inciso I, da Constituigdo do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso I, da Lei
n°® 11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n® 38.957, de 25 de janeiro de
2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/220001.00008.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 7.000.000,00
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(sete milhdes de reais), para reforgo de dotagdes orcamentarias na forma abaixo discriminadas:

22.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA
22.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Especificacdo Natureza Fonte| Valor
12.361.5006.2297.0287- DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO

DO ENSINO FUNDAMENTAL 3390.20 156 500.000,00
12.361.5006.2297.0287- DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO

DO ENSINO FUNDAMENTAL 3390.32 156 4.000.000,00
12.361.5006.2297.0287- DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO

DO ENSINO FUNDAMENTAL 3390.39 156 1.500.000,00
12.361.5006.2297.0287- DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO

DO ENSINO FUNDAMENTAL 4490.52 156 1.000.000,00

TOTAL [ 7.000.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correrdo por conta de Superavit Financeiro apurado no Balango Patrimonial de 31/12/2018, em relagéo
aos recursos oriundos do Repasse do Ministério da Educagdo, por intermédio do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo - FNDE, em conformidade com os Termos de Compromissos PAR n°s
20140044-2, 20170060-7 e 201802696-3, de 12 de julho de 2018, 21 de novembro de 2018 e 29 de junho
de 2018, para o Programa de Apoio a Formagao e Pratica Docente com Foco na Aprendizagem do Aluno
do Ensino Fundamental, creditados nas contas n°s 12.696-9, 13.205-5, 13.577-1, do Banco do Brasil S.A.,
respectivamente, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n°® 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, 25 de fevereiro de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.
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AMANDA ARA[JG RODRIGUES
Secretéria de. das Finangas

Decreto n° 39.018 de 26 de fevereiro de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DO-
TAOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAiBA, no uso das atribui¢cdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo paragrafo unico, do artigo 5°,
c/c o inciso IV, do caput do mesmo artigo, da Lei n° 11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com
os artigos 1° e 4°, da Lei Estadual n° 11.220, de 19 de outubro de 2018, ¢ artigo 19, do Decreto 38.957,
de 25 de janeiro de 2019, e tendo em vista o que consta do Processo SEPLAG/160/2019,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 33.187.000,00  (trinta e
trés milhdes, cento e oitenta e sete mil reais), para reforgo de dotagdes orgamentarias na forma abaixo
discriminadas:

31.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS

E DO MEIO AMBIENTE
31.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS
E DO MEIO AMBIENTE
Especificagiio Natureza Fonte Valor

17.512.5003.2267.0287- PROJETO, CONSTRUCAO, IMPLANTACAO,
AMPLIACAO E CONTROLE OPERACIONAL
DE SISTEMAS DE ESGOTAMENTO
SANITARIO 4490.51 165 15.518.243,00

17.512.5003.4252.0287- PROJETO, CONSTRUCAO, IMPLANTACAO,
AMPLIACAO E CONTROLE OPERACIONAL
DE SISTEMAS DE ABASTECIMENTO

D’AGUA 4490.51 165 15.518.243,00

31.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS
E DO MEIO AMBIENTE

Especificacio Natureza Fonte Valor

18.544.5004.4369.0287- ELABORAGAO DE PLANOS, ESTUDOS E
PROJETOS DE SUPERVISAO E
GERENCIAMENTO NA AREA DE RECURSOS
HIDRICOS 4490.35 165 790.000,00

4490.36 165 175.000,00

4490.52 165 1.150.514,00
4490.47 165 35.000,00
TOTAL 33.187.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correrdo
a conta de Operagéo de Crédito contraida pelo Estado da Paraiba, junto ao Banco Internacional para
Reconstrugio e Desenvolvimento — BIRD, para Financiamento do Projeto de Modernizagdo, Ampliagao
¢ Melhoramento da Eficiéncia da Gestdo Hidrica e da Prestagdo dos Servigos de Saneamento no Estado
da Paraiba — Projeto de Seguranga Hidrica, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso IV, da Lei Federal
n° 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 26 de
fevereiro de 2019; 131° da Proclamagéo da Republica.
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Decreto n® 39.019 de 26 de fevereiro de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DO-
TAOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo pardgrafo tinico, do artigo
5°, ¢/c o inciso IV, do caput do mesmo artigo, da Lei n° 11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado
com os artigos 1° e 4°, da Lei Estadual n° 11.218, de 19 de outubro de 2018, e artigo 19, do Decreto
38.957, de 25 de janeiro de 2019, e tendo em vista o que consta dos Processos SEPLAG/161/188/2019,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 27.123.600,00  (vinte e
sete milhdes, cento e vinte e trés mil, seiscentos reais), para reforgo de dotagdes orgamentarias na forma

abaixo discriminadas:
25.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
25.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Especificaciio Natureza Fonte Valor
10.302.5007.1691.0287- CONSTRUGCAO, AMPLIACAO E REFORMA
DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS E DE
SAUDE 4490.51 166 5.677.278,00
10.302.5007.2950.0287- IMPLEMENTACAO DA ESTRUTURACAO
ORGANIZACIONAL DA REDE ESTADUAL
DE SAUDE 4490.04 166 1.063.602,00
4490.14 166 2.000,00
4490.30 166 10.300,00
4490.32 166 1.000,00
4490.33 166 1.000,00
4490.35 166 361.420,00
4490.36 166 5.000,00
4490.39 166 1.000,00
4490.47 166 1.000,00
4490.52 166 20.000.000,00
TOTAL 27.123.600,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correrdo
a conta de Operagdo de Crédito contraida pelo Estado da Paraiba, junto ao Banco Interamericano de
Desenvolvimento — BID, para Financiamento do Projeto de Aprimoramento do Modelo de Atengdo na
Rede de Saude do Estado da Paraiba - AMAR, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso IV, da Lei Federal
n° 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac@o.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 26
de fevereiro de 2019; 131° da Proclamagéo da Republica.
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Decreto n° 39.020 de 26 de fevereiro de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTACAO CONSIGNADA
NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAiBA, no uso das atribuigdes
que lhe confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da
Lein® 11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n® 38.957, de 25 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/300001.00005.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 1.300.000,00 (um
milhdo, trezentos mil reais), para reforgo de dotagdo orgamentaria na forma abaixo discriminada:

30.000 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO
30.101 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO

Especificagio
28.846.0000.0703.0287- DESPESAS DE EXERCICIOS
ANTERIORES 3190.92 100
TOTAL I

‘ Natureza Fonte‘ Valor

1.300.000,00
1.300.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correra por conta de anulagdo de dotagdes or¢amentarias, conforme discriminagio a seguir:

30.000 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO
30.101 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO

Especificagio Natureza |Fonte| Valor
28.846.0000.0715.0287- DESAPROPRIACAO E INDENIZACOES

DE IMOVEIS 4590.61 100 1.000.000,00
28.846.0000.0751.0287- INDENIZACOES E RESTITUICOES 3390.93 100 300.000,00

TOTAL [ 1.300.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, 26 de fevereiro de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.
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AMANDA ARA[JG RODRIGUES
Secretiria de. das Finangas

Decreto n° 39.021 de 26 de fevereiro de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTACAO CONSIGNADA
NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes
que lhe confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da
Lein® 11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n° 38.957, de 25 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/210001.00001.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 176.958,00 (cento
e setenta e seis mil, novecentos e cinquenta e oito reais), para refor¢o de dotagdo orcamentaria na forma
abaixo discriminada:

21.000 - SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO E DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
21.101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO E DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Especificacdo Natureza Fontel Valor
23.691.5009.4359.0287- APOIO A CASA DO ARTISTA
POPULAR 3390.39 100 176.958,00
TOTAL [ 176.958,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correra por conta de anulacdo de dotagdo orgamentaria, conforme discriminagio a seguir:

21.000 - SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO E DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
21.101 - SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO E DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Especificacdo Natureza (Fonte| Valor
23.691.5009.2453.0287- PROMOCAO E DIVULGAQAO DO
ARTESANATO DA PARAIBA 3390.39 100 176.958,00
TOTAL [ 176.958,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, 26 de fevereiro de 2019; 131° da Proclamacéo da Republica.
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Decreto n° 39.022 de 26 de fevereiro de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTAGCAO CONSIGNADA
NO VIGENTE ORCAMENTO.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da
Lein® 11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n® 38.957, de 25 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagao 2019/300001.00004.

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 7.700.000,00
(sete milhdes, setecentos mil reais), para reforgo de dotagdo orgamentaria na forma abaixo discriminada:

30.000 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO
30.101 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO

Especificacio Natureza Fonte| Valor
04.122.5046.4994.0287- ENCARGOS COM TRANSMISSAO DE
DADOS E SISTEMAS 3390.40 100 7.700.000,00
TOTAL | 7.700.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correra por conta de anulagdo de dotagdo or¢camentaria, conforme discriminagdo a seguir:

30.000 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO
30.101 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO

Especificacio Natureza (Fonte| Valor
04.122.5046.4994.0287- ENCARGOS COM TRANSMISSAO DE
DADOS E SISTEMAS 3391.39 100 7.700.000,00
TOTAL [ 7.700.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, 26 de fevereiro de 2019; 131° da Proclamacdo da Republica.
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Dig&’de Souza

AMANDA ARA[1JJ RODRIGUES
Secretria de das Financas
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Decreto n° 39.023 de 26 de fevereiro de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTACOES CONSIGNADAS
NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 86, inciso I, da Constitui¢ao do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso I, da Lei
n°® 11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n® 38.957, de 25 de janeiro de
2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/220001.00004.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 15.000.000,00
(quinze milhdes de reais), para refor¢o de dotagdes orgamentarias na forma abaixo discriminadas:

22.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA
22.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Especificagio Natureza |Fonte| Valor
12.362.5006.2511.0287- DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO
DA EDUCACAO PROFISSIONAL 3390.18 156 2.000.000,00
12.362.5006.251 1.0287- DESENVOLVIMENTO E MANUTENGCAO
DA EDUCACAO PROFISSIONAL 3390.36 156 3.000.000,00
.12.362.5006.251 1.0287- DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO
DA EDUCACAO PROFISSIONAL 3390.39 156 6.000.000,00
.]2.362.5006.251 1.0287- DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO
DA EDUCAGCAO PROFISSIONAL 4490.52 156 4.000.000,00
TOTAL [ 15.000.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correrdo por conta de Superavit Financeiro apurado no Balango Patrimonial de 31/12/2018, em relagao
aos recursos oriundos do Repasse do Ministério da Educagdo, por intermédio do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo - FNDE, em conformidade com a Lei n°® 12.513, de 26 de outubro de 2011
e Resolugdo n° 62, de 11 de novembro de 2011, para o Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego - PRONATEC, creditados na conta n® 13.382-5, do Banco do Brasil S.A., de acordo com o artigo
43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, 26 de fevereiro de 2019; 131° da Proclamacﬁ(_) da Republica.
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Dig«’de Souza

AMANDA ARA{1JJ RODRIGUES
Secretiria de das Financas

Decreto n°® 39.024 de 26 de fevereiro de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTACOES CONSIGNADAS
NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢ao do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da
Lein® 11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n® 38.957, de 25 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/220001.00010.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 10.000.000,00
(dez milhdes de reais), para reforgo de dotagdes orgamentarias na forma abaixo discriminadas:

22.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA
22.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Especificacdo Natureza [Fonte| Valor

12.361.5006.2297.0287- DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO

DO ENSINO FUNDAMENTAL 3390.14 113
3390.30 113

600.000,00
2.400.000.00

3390.39 113 7.000.000,00
TOTAL [ 10.000.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correrdo por conta de anulagdo de dotag@o orgamentaria, conforme discriminag@o a seguir:

22.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA
22.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Especificaciio Natureza |Fonte| Valor
12.368.5006.2178.0287- MANUTENCAO DA REDE FISICA DAS
UNIDADES ESCOLARES ESTADUAIS
DO ESTADO 3390.39 113 10.000.000,00
TOTAL [ 10.000.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, 26 de fevereiro de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.
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AMANDA ug%nmcuzs
Secretéria de das Finangas

Decreto n° 39.025 de 26 de fevereiro de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTACAO CONSIGNADA
NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso 111, da
Lein® 11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n° 38.957, de 25 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/220001.00014.

DECRET A:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 90.000,00
(noventa mil reais), para refor¢o de dotagdo orgamentaria na forma abaixo discriminada:

22.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA
22.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Especificacdo Natureza |Fonte Valor
12.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 335041 112 90.000,00
TOTAL | 90.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correra por conta de anulagdo de dotag@o orgamentaria, conforme discriminagdo a seguir:

22.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA
22.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Especificacdo Natureza |Fonte] Valor
12.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 4490.52 112 90.000,00
TOTAL | 90.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAiBA, em Jodo
Pessoa, 26 de fevereiro de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.
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Wal Dig<’de Souza

AMANDA Am@vnmcum
Secretdria de E¥ido das Financas
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Decreto n° 39.026 de 26 de fevereiro de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTACAO CONSIGNADA
NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes
que lhe confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da
Lein® 11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n® 38.957, de 25 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/260001.00002.

DECRET A:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 1.324.000,00
(um milhdo, trezentos e vinte e quatro mil reais), para refor¢o de dotagdo orgamentaria na forma abaixo
discriminada:

26.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL
26.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL

Especificacio Natureza (Fonte| Valor
06.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 4490.52 100

TOTAL [

1.324.000,00
1.324.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correra por conta de anulagdo de dotagdes orgamentarias, conforme discriminagao a seguir:

26.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL
26.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL

Especificacio Natureza (Fonte| Valor
06.122.5046.4209.0287- REPAROS E CONSERVACAO DE
VEICULOS 3390.39 100 150.000,00
66.122.5046.4212.0287— AQUISICAO DE PECAS E
ACESSORIOS 3390.30 100 900.000,00
4490.52 100 100.000,00
06.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
Especifica¢iio Natureza |Fonte Valor
ADMINISTRATIVOS 3390.39 100 174.000,00
TOTAL [ 1.324.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAiBA, em Jodo
Pessoa, 26 de fevereiro de 2019; 131° da Proclamagdo da Republica.
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Dig&’de Souza

AMANDA ARA[1JJ RODRIGUES
Secretria de das Financas

Decreto n° 39.027 de 26 de fevereiro de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTACAO CONSIGNADA
NO VIGENTE ORCAMENTO.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes
que lhe confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da
Lein® 11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n°® 38.957, de 25 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/290201.00001.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de RS 149.900,00
(cento e quarenta e nove mil, novecentos reais), para refor¢o de dotacdo or¢amentaria na forma abaixo
discriminada:

29.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICACAO INSTITUCIONAL
29.202 - A UNTAO - SUPERINTENDENCIA DE IMPRENSA E EDITORA

Especificacio Natureza Fonte‘ Valor
28.846.0000.0703.0287- DESPESAS DE EXERCICIOS
ANTERIORES 3390.92 270 149.900,00
TOTAL [ 149.900,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correra por conta de anula¢do de dotagdo orgamentaria, conforme discriminagao a seguir:

29.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICACAO INSTITUCIONAL
29.202 - A UNIAO - SUPERINTENDENCIA DE IMPRENSA E EDITORA

Especificagio Natureza Fonte‘ Valor
28.846.0000.0703.0287- DESPESAS DE EXERCICIOS
ANTERIORES 3190.92 270 149.900,00
TOTAL [ 149.900,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, 26 de fevereiro de 2019; 131° da Proclamagao da Republica.
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AMANDA ARA{J§ RODRIGUES
Secretiria de das Finangas

Decreto n° 39.028 de 26 de fevereiro de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTACAO CONSIGNADA
NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da
Lein® 11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n° 38.957, de 25 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2019/240001.00001.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$2.570.000,00 (dois
milhdes, quinhentos e setenta mil reais), para refor¢o de dotagao orgamentaria na forma abaixo discriminada:

24.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
24.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

Especificacio Natureza Fonte‘ Valor
14.421.5005.2692.0287- PROGRAMA CIDADANIA E LIBERDADE

- EIXO CULTURA - QUALIFICAGCAO

E INCENTIVO A PRODUCAO DE

TRABALHOS MANUAIS E ARTESANAIS  3390.36 100 2.570.000,00

TOTAL | 2.570.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correra por conta de anulacdo de dotag@o or¢amentaria, conforme discriminacdo a seguir:

24.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
24.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA

Especificacio Natureza Fonte‘ Valor
14.421.5005.4642.0287- QUALIFICACAO DA MAO DE OBRA
PRISIONAL EM SERVICO 3390.36 100 2.570.000,00
TOTAL | 2.570.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAiBA, em Jodo
Pessoa, 26 de fevereiro de 2019; 131° da Proclamacé(_) da Republica.
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AMANDA Am@vnmcum
Secretdria de E¥ido das Financas
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Ato Governamental n° 0770 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso
11, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007,

RE S OLYV E designar RICARDO LAVOR CAVALCANT]I, Diretor Executivo do
Sistema Estadual de Planejamento da Secretaria de Estado do Planejamento, Or¢amento e Gestdo, para
responder cumulativamente, pelo cargo de provimento em comissdo de Diretor Executivo de Progra-
magdo Orgamentaria Estadual da Secretaria de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestdo, Simbolo
CGS-1, até ulterior deliberagao.
Ato Governamental n° 0771 Jodo Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituicdo do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso I, da Lei
Complementar n°® 58, de 30 de dezembro de 2003,

RE S OLYV E exonerar RAIANNE MARIA DE SOUSA ALVES, matricula n°
184.392-3, do cargo em comissdo de Gerente de Convénios e Projetos da Secretaria de Estado do De-
senvolvimento Humano, Simbolo CGI-1.
Ato Governamental n° 0772 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituicdo do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso I, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

R E S O LYV E cxonerar JERONIMO ITALIANO SOARES, matricula n°
186.933-7, do cargo em comissdo de Subgerente de Acompanhamento e Monitoramento, Simbolo CGI-
2, da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano.
Ato Governamental n° 0773 Joio Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituicdo do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II,
da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, na Lei
n° 10.467, de 26 de maio de 2015, ¢ na Medida Provisoria n° 275, de 02 de janeiro de 2019,

RESOLY E nomear JERONIMO ITALIANO SOARES para ocupar o cargo
de provimento em comissao de Gerente de Convénios e Projetos da Secretaria de Estado do Desenvolvi-
mento Humano, Simbolo CGI-1, tendo exercicio na Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano.
Ato Governamental n° 0774 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituicdo do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso I, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, B

RE S OLYVE exonerar JACIANA MOURA MAGALHAES, matriculan®172.221-
2, do cargo em comissdo de Gerente Executivo de Protegdo Social Basica, Simbolo CGI-1, da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento Humano.
Ato Governamental n° 0775 Jodao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II,
da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, na Lei
n° 10.467, de 26 de maio de 2015, e na Medida Provisoria n° 275, de 02 de janeiro de 2019,

RE S OLYVE nomear GILMARA ANDREA DE OLIVEIRA para ocupar o
cargo de provimento em comissao de Gerente Executivo de Protegdo Social Basica, Simbolo CGF-1, da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano.
Ato Governamental n° 0776 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso II, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

RE S O LV E exonerar, a pedido, PATRICIA LARISSA DE LIMA OLIVEI-
RA, matricula n® 182.762-6, do cargo em comissdo de Diretor do Sistema Unico da Assisténcia Social,
Simbolo CDS-3, da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano.

Ato Governamental n° 0777 Jodo Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que The
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II,
da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, na Lei
n°® 10.467, de 26 de maio de 2015, e na Medida Provisoria n® 275, de 02 dejarleiro de 2019,

RES OLYV E nomear JACIANA MOURA MAGALHAES para ocupar o cargo
de provimento em comissdo de Diretor do Sistema Unico da Assisténcia Social, Simbolo CDS-3, da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano.
Ato Governamental n° 0778 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituicdo do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso I, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

R E S O LV E exonerar os servidores abaixo discriminados, ocupantes de cargos de
provimento em comissdo definidos neste Ato Governamental, da Secretaria de Estado da Saude.

SERVIDOR MATRICULA | CARGO SIMBOLOGIA
Helio Soares da Silva 180.588-6 Chefe do Nucleo de Ag¢des Estratégicas na Atengdo Basica | CGF-3
Rachel Gongalves de Holanda | 161.687-1

Gerente Operacional de Agdes Estratégicas e Especiais CGF-2

Ato Governamental n° 0779 Jodo Pessoa, 26 de fevereiro de 2019
O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 86, inciso I, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II, da
Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, e na
Lein® 10.467, de 26 de maio de 2015,
R E S OLYV E nomear os servidores abaixo discriminados, para ocuparem os cargos
de provimento em comissdo definidos neste Ato Governamental, da Secretaria de Estado da Saude:

NOME CARGO SIMBOLOGIA
Rachel Gongalves de Holanda Chefe do Nucleo de Ag¢des Estratégicas na Atengdo Basica CGF-3
Helio Soares da Silva Gerente Operacional de Ag¢des Estratégicas e Especiais CGF-2

Ato Governamental n° 0780 Joiao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019
O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe

confere o art. 86, inciso XX, da Constituicdo do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso II, da Lei

Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, B

RE S OLV E exonerar, a pedido, MARINALVA DE SENA BRANDAO, matricula
n°® 173.537-3, do cargo em comissdo de Diretor Técnico do Complexo Psiquiatrico Juliano Moreira,
Simbolo CSS-2, da Secretaria de Estado da Satde.
Ato Governamental n° 0781 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso I, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II, da
Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, ¢ na
Lein® 10.467, de 26 de maio de 2015,

RESOLY E nomear ADRIANO MOURA DE MENEZES DANTAS para ocupar
o cargo de provimento em comissdo de Diretor Técnico do Complexo Psiquiatrico Juliano Moreira,
Simbolo CSS-2, da Secretaria de Estado da Saude.
Ato Governamental n° 0782 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso I, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso I, da
Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, ¢ na
Lein® 10.467, de 26 de maio de 2015,

RESOLY E nomear PAULA REBECA MELO FERREIRA para ocupar o cargo
de provimento em comissao de Assistente Administrativo II, Simbolo CSE-3, tendo exercicio na Secre-
taria de Estado da Saude.
Ato Governamental n° 0783 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso I, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II, da
Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, ¢ na
Lein® 10.467, de 26 de maio de 2015,

R E S O LYV E nomear FRANCISCO ANTONIO DOS SANTOS para ocupar o
cargo de provimento em comissdo de Agente de Programas Governamentais 11, Simbolo CSE-3, tendo
exercicio na Secretaria de Estado da Saude.
Ato Governamental n° 0784 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso I, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso 11, da
Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, ¢ na
Lein® 10.467, de 26 de maio de 2015,

R E S O LYV E nomear MARIA IZABELA SANTOS DE CALDAS para ocupar
o cargo de provimento em comissdo de Chefe do Nucleo Financeiro do Hospital Distrital de Aguiar,
Simbolo CSS-6, da Secretaria de Estado da Saude.
Ato Governamental n° 0785 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e de acordocom artigo 33, inciso I, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

R E S O LYV E exonerar os servidores abaixo discriminados, ocupantes de cargos
de provimento em comissdo definidos neste Ato Governamental, da Secretaria de Estado da Receita:

SERVIDOR MATRICULA | CARGO SIMBOLOGIA
GERENTE OPERACIONAL DE ACOMPANHA-

MARCO AURELIO FONSECA DE MENTO DE CONTRIBUINTES DA GERENCIA

OLIVEIRA 1593136 EXECUTIVA DE FISCALIZACAO DE TRIBUTOS CGF-2
ESTADUAIS

SUPERVISOR DE EXECUCAO DE AUDITORIA
DA GERENCIA OPERACIONAL DE FISCALIZA- | CGF-4
CAO DE ESTABELECIMENTOS

SUPERVISOR DE EXECUCAO DE AUDITORIA
DA GERENCIA OPERACIONAL DE FISCALIZA- | CGF-4
CAO DE ESTABELICIMENTOS

SUPERVISOR DE EXECUCAO DE AUDITORIA
DA GERENCIA OPERACIONAL DE FISCALIZA- | CGF-4
CAO DE ESTABELECIMENTOS

HUMBERTO XAVIER DE FRANCA | 703061

JOAO LUCIO DA SILVA FILHO 1479067

ALVARO MARQUES GALVAO NETO | 1459392

Ato Governamental n° 0786 Jodo Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II,
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da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, e na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, e
na Lein °10.804 de 13 de Dezembro de 2016,

R E S O LYV E nomear os servidores abaixo discriminados, para ocuparem os cargos
de provimento em comissdo da Secretaria de Estado da Receita, definidas neste Ato Governamental:

NOME

CARGO

GERENTE OPERACIONAL DE ACOMPANHAMENTO DE
CONTRIBUINTES DA GERENCIA EXECUTIVA DE FIS-
CALIZACAO DE TRIBUTOS ESTADUAIS

SUPERVISOR DE EXECUCAO DE AUDITORIA DA GE-
RENCIA OPERACIONAL DE FISCALIZACAO DE ESTA-
BELECIMENTOS

SUPERVISOR DE EXECUCAO DE AUDITORIA DA GE-
RENCIA OPERACIONAL DE FISCALIZACAO DE ESTA-
BELECIMENTOS

SUPERVISOR DE EXECUCAO DE AUDITORIA DA GE-
RENCIA OPERACIONAL DE FISCALIZACAO DE ESTA-
BELECIMENTOS

SIMBOLOGIA

ALVARO MARQUES GALVAO NETO CGF-2

MARISE DO O CATAO CGF-4

RENNE LUDUVICO DE ANDRADE CGF-4

LUCIANO BARBOSA PEREIRA DO EGITO CGF-4

Ato Governamental n° 0787 Jodo Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituigdo do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II,
da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, na
Lein® 10.467, de 26 de maio de 2015, ¢ na Medida Provisoria n® 275, de 02 de janeiro de 2019,

RE S OLYV E nomear SAMARA BARBOSA DO NASCIMENTO GONZALEZ
para ocupar o cargo de provimento em comissdo de Assistente Administrativo III, Simbolo CSE-4,
tendo exercicio na Secretaria de Estado da Educacéo e da Ciéncia e Tecnologia.

Ato Governamental n° 0788 Joiao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II,
da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003; na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, no
Decreto n°® 28.091, de 30 de margo de 2007, ¢ na Lei n® 9.332, de 25 de janeiro de 2011, e na Medida
Provisoria n® 275, de 02 de janeiro de 2019,

RE S OLY E nomear RAQUEL SILVA GOMES DE OLIVEIRA, para ocupar o
cargo de provimento em comissdo de DIRETOR DA EEEF CASTRO PINTO, no Municipio de Jodo
Pessoa, Simbolo CDE-11, da Secretaria de Estado da Educagao e da Ciéncia e Tecnologia.

Ato Governamental n° 0789 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso
11, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003; na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007,
alterada pela Lei n° 8.232, de 31 de maio de 2007, no Decreto n° 28.091, de 30 de margo de 2007, ¢ na
Lein®9.332, de 25 de janeiro de 2011, e na Medida Provisoria n® 275, de 02 de janeiro de 2019,

RE S OLYV E nomear os servidores abaixo discriminados, para ocuparem os cargos
de provimento em comissdo da Secretaria de Estado da Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia, no Mu-
nicipio de Aguiar, definidos neste Ato Governamental:

Servidor Cargo Simbologia
Maria Luiza Gomes da Silva Diretor da EEEF AGENOR MENDES PEDROSA CDE-15
Maria Rayanne dos Santos Silva Secretario da EEEF AGENOR MENDES PEDROSA SDE-15

Ato Governamental n° 0790 Jodo Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado,

RE S OLYV E tornar sem efeito a nomeagdo de RITA FRANCISCA DE OLIVEIRA,
nomeado para o cargo de VICE DIRETOR DA EEEF MACHADO DE ASSIS, através do AG 0756,
publicado no Diario Oficial do Estado em 23 de fevereiro de 2019.

Ato Governamental n° 0791 Jodo Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso
11, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003; na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007,
alterada pela Lei n° 8.232, de 31 de maio de 2007, no Decreto n° 28.091, de 30 de margo de 2007, ¢ na
Lein®9.332, de 25 de janeiro de 2011, e na Medida Provisoria n® 275, de 02 de janeiro de 2019,

RE SOLY E nomear RITA DE OLIVEIRA NASCIMENTO, para ocupar o cargo
de provimento em comissdo de Vice-Diretor da EEEF MACHADO DE ASSIS, no Municipio de Santa
Rita, Simbolo CVE-9, da Secretaria de Estado da Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia.

Ato Governamental n° 0792 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituicdo do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso I, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, )

RE S OLYVE exonerar MARCONDES FRANCA DE ARAUJO, matricula n°
163.938-2, do cargo em comissdo de Chefe do Almoxarifado da Penitenciria Regional de Campina
Grande Raimundo Asfora, Simbolo CSP-4, da Secretaria de Estado da Administragdo Penitenciaria.
Ato Governamental n° 0793 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 86, inciso I, da Constituigdo do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II,
da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, e na
Lein®9.332, de 25 de janeiro de 2011,

RE S OLYV E nomear IGOR ARAUJO SOBRAL para ocupar o cargo de provi-
mento em comissdo de Chefe do Almoxarifado da Penitenciaria Regional de Campina Grande Raimun-
do Asfora, Simbolo CSP-4, da Secretaria de Estado da Administra¢do Penitenciaria.

Ato Governamental n° 0794 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso II, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com o artigo 170, da Lei Comple-
mentar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, e conforme decisdo judicial da 3* Camara Civel, constante do
Processo n° 0806495-09.2018.8.15.0000;

RESOLVE tornar sem efeito o Ato Governamental n°® 3.393, publicado no Diario Ofi-
cial do Estado, edi¢do do dia 06 de dezembro de 2018, que nomeou Sub Judice, EDUARDO MOTTA
BRAGA, para o cargo de Médico Cirurgiio Geral, com lotagdo na Secretaria de Estado da Satde.
Ato Governamental n° 0795 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com o art. 9°, inciso I, da Lei Com-
plementar n°® 58, de 30 de dezembro de 2003 e tendo em vista a aprovagdo no Concurso Publico para
provimento de vagas da Secretaria de Estado da Saude, homologado pela Portaria n® 280/GS/SEAD,
publicado no Diario Oficial do Estado, edi¢ao do dia 16 de maio de 2014; € em cumprimento de decisdo
judicial prolatada nos autos do Mandado de Seguranga n°® 0832954-30.2016.8.15.2001;

RE S OLYV E nomear, Sub Judice, DANIELLE RAULINO BRONZEADO SO-
BREIRA, para ocupar, em carater efetivo, o cargo de Médico Obstetra, com lotagdo na Secretaria de
Estado da Satde.

Ato Governamental n° 0796 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com o art. 9°, inciso I, da Lei Com-
plementar n°® 58, de 30 de dezembro de 2003 e tendo em vista a aprovagdo no Concurso Publico para
provimento de vagas da Secretaria de Estado da Saude, homologado pela Portaria n® 280/GS/SEAD,
publicado no Diario Oficial do Estado, edi¢ao do dia 16 de maio de 2014; € em cumprimento de decisdo
judicial prolatada nos autos do Processo n°® 0824832-57.2018.8.15.2001;

RESOLVE nomear, Sub Judice, IGOR NUNES DE SOUZA, para ocupar, em cara-
ter efetivo, o cargo de Médico Cirurgido Geral, com lotagdo na Secretaria de Estado da Saude.

Ato Governamental n° 0797 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituigcdo do Estado, e de acordo com o art. 9°, inciso I, da Lei Com-
plementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003 e tendo em vista a aprovagdo no Concurso Publico para
provimento de vagas da Secretaria de Estado da Saude, homologado pela Portaria n® 280/GS/SEAD,
publicado no Diario Oficial do Estado, edi¢do do dia 16 de maio de 2014; e em cumprimento de decisao
judicial prolatada nos autos do Processo n° 0824809-14.2018.8.15.2001;

RESOLVE nomear, Sub Judice, RAYSSA DANTAS DE AZEVEDO ALMEIDA,
para ocupar, em carater efetivo, o cargo de Médico Cirurgido Geral, com lotagdo na Secretaria de Estado
da Saude.

Ato Governamental n° 0798 Joiao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuicdes que lhe
confere o artigo 86, inciso XX, da Constituicdo do Estado, e de acordo com o artigo 129, inciso I, da
Lei Complementar n® 58, de 30 de dezembro de 2003, e tendo em vista Relatorio da Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar da Secretaria de Estado da Saude, Processo protocolado sob o n°
100718589/2018/SES; Processo Administrativo n°® 18033605-3/SEAD.

RE S O LV E, aplicar a pena de DEMISSAO ao servidor THIAGO HENRIQUE
SILVEIRA DE ANDRADE, matricula n.° 184.813-5, Médico, lotado na Secretaria do Estado da Sau-
de, por infringéncia ao que disciplina os art. 126 e 128, Inciso I € com base no art. 120, inciso I da
Lei Complementar n.° 58/2003 - Lei que institui o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do
Estado da Paraiba.

Ato Governamental n° 0799 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das suas atribuigdes que
lhe confere o Art. 86, inciso X, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com o Art. 9°, inciso I, da Lei
Complementar n.° 58, de 30 de dezembro de 2003, combinado com o artigo 1° da Lei n.° 9.925 de 29
de novembro de 2012, e tendo em vista a aprovagéo no Concurso Publico, homologado pela Portaria n.®
032/2013/GS/SEAD, publicada no Diario Oficial do Estado, em 17 de janeiro de 2013; e em cumpri-
mento de decisdo judicial prolatada nos autos do Processo n° 0801305-13.2017.815.2001;

R E SOLY E nomear, Sub Judice, ALANA NEVES DE ARAUJO, para ocupar em
carater efetivo, o cargo de Técnico Administrativo, com lotagao na Secretaria de Estado da Educagio e
exercicio na 3 Regido Geoadministrativa.
Ato Governamental n° 0800 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das suas atribuigdes que
lhe confere o Art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com o Art. 9°, inciso I, da Lei
Complementar n.° 58, de 30 de dezembro de 2003, combinado com os artigos 12 e 13, inciso II, da Lei
n.° 7.419, de 15 de outubro de 2003, ¢ tendo em vista a aprovagéo no Concurso Publico, homologado
pela Portaria n.° 042/2013/GS/SEAD, publicada no Diario Oficial do Estado, em 23 de janeiro de 2013,
e em cumprimento de decisdo judicial prolatada nos autos do Processo n° 0800314-28.2017.8.15.0161;

RE S OLYV E nomear, Sub Judice, NOELIA MARIA DE MEDEIROS, para ocu-
par em carater efetivo, o cargo de Professor de Educagdo Basica 3, Classe B, da disciplina de Fisica, no
Municipio de Nova Floresta — PB, com lotagdo na Secretaria de Estado da Educagao.

Ato Governamental n° 0801 Jodao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das suas atribuigdes que
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lhe confere o Art. 86, inciso XX, da Constituigdo do Estado, e de acordo com o Art. 9°, inciso I, da Lei
Complementar n.° 58, de 30 de dezembro de 2003, combinado com os artigos 12 e 13, inciso II, da Lei
n.° 7.419, de 15 de outubro de 2003, e tendo em vista a aprovagdo no Concurso Publico, homologado
pela Portaria n.° 047/GS/SEAD, publicada no Diario Oficial do Estado, edigdo do dia 27 de janeiro de
2018, e em cumprimento da decis@o proferida nos autos do Processo n° 0802463-81.2018.815.0251;

R E S O LV E nomear, Sub Judice, SUELEIDE CASTRO FERNANDES, para
ocupar em carater efetivo, o cargo de Professor de Educagdo Basica 3, Classe B, da disciplina de
GEOGRAFIA, com lota¢do na Secretaria de Estado da Educagao e exercicio na 6* Regido.

Ato Governamental n° 0802 Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuicdes que lhe
confere o artigo 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com o artigo 129, inciso I, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, e tendo em vista o Relatorio Conclusivo estabelecido
pela Comissdo Permanente de Inquérito de Processo Administrativo Disciplinar protocolado sob o n°
0016214/2017/SEE e Processo Administrativo n° 19000219-1/SEAD.

RE S O LYV E, aplicar a pena de DEMISSAO a servidora GEDINA MARIA DE
LIRA, matricula n.° 136.728-5, Professor de Educagdo Basica 1, lotada na Secretaria de Estado da
Educagao, com base no art. 116, inciso III, bem como as restrigdes decorrentes de tal punigdo, nos
termos do arts. 124 e 125, por descumprimento dos deveres funcionais elencados no art. 106, incisos I,
IIT e IV, incidéncia nas proibigdes contidas no art. 107. Inciso X VII, e, por conseguinte, pela pratica das
condutas previstas no art. 120, incisos IV, VIII e X, todos da Lei Complementar n.° 58/2003 - Lei que
institui o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado da Paraiba.

Ato Governamental n° 0803 Jodo Pessoa, 26 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com o artigo 129, inciso I, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, e tendo em vista o Relatorio Conclusivo estabelecido
pela Comissdo Permanente de Inquérito de Processo Administrativo Disciplinar protocolado sob o n°®
0016214/2017/SEE ¢ Processo Administrativo n° 19000219-1/SEAD.

RE S O LV E, aplicar a pena de DEMISSAO ao servidor FRANCISCO DA SILVA
MARTINS, matricula n.° 141.063-6, Professor de Educagdo Basica 1, lotado na Secretaria de Estado
da Educagio, com base no art. 116, inciso III, bem como as restri¢des decorrentes de tal puni¢ao, nos
termos do arts. 124 e 125, por descumprimento dos deveres funcionais elencados no art. 106, incisos I,
III e IV, incidéncia nas proibigdes contidas no art. 107. Inciso XVII, e, por conseguinte, pela pratica das
condutas previstas no art. 120, incisos IV, VIII e X, todos da Lei Complementar n.° 58/2003 - Lei que
institui o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado da Paraiba.

Ato Governamental n° 0744 Joao Pessoa, 22 de fevereiro de 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituicdo do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II,
da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, na
Lei Complementar n° 86, de 01 de dezembro de 2008,

RE S OLY E nomear MARIA IZA VIANA LIRA para ocupar o cargo em co-
missdo de Agente de Programas Governamentais 1, Simbolo CSE-3, tendo exercicio na Secretaria de
Estado da Educagao e da Ciéncia e Tecnologia.

Publicado no DOE 23.02.2019
Republicado por incorrecio

) Lk\ !
DO LINS FILHO
Governador

SECRETARIAS DE ESTADO

Secretaria de Estado
da Administracao

PORTARIA N° 085/2019/SEAD. Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des
que lhe confere o art. 89, § 1°, inciso IV, da Constituigdo do Estado,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar os expedientes nas reparticdes publicas estaduais da Administragdo
Direta e Indireta do Poder Executivo, na forma abaixo, em virtude da apresentacdo do Bloco Murigocas
do Miramar e do Carnaval 2019, devendo ser preservado o funcionamento dos servigos essenciais.

I— Dia 28/02/2019 (quinta-feira) — facultativo até as 12 horas, na capital do Estado;

II — Dias 04 ¢ 05/03/3019 (segunda e terca-feira) — facultativos; e

111 -Dia 06/03/2019 (quarta-feira de cinzas) — facultativo até as 12h.

Art. 2° Determinar que os veiculos oficiais, inclusive os de representagdo da Ad-
ministragdo Direta e Indireta do Poder Executivo, sejam recolhidos as suas reparti¢oes de origem ou
ao Centro Administrativo, apds o término do expediente do dia 1° de margo de 2019 e liberados uma
hora antes do inicio do expediente do dia 06 de marco do corrente ano, quarta-feira de cinzas, e ainda,
que qualquer liberagdo excepcional seja precedida de autorizagdo do Gabinete Militar do Governador,
excetuando-se ambulancias, veiculos de fiscalizagdo da Secretaria de Estado da Receita, da Secretaria
de Estado da Administragdo Penitenciaria, da Secretaria de Estado da Seguranga e Defesa Social, das
Policias Civil e Militar e do Gabinete Militar ou que estejam a servigo deste.

Art. 3° Incumbir a Policia Militar do Estado a apreensdo e o recolhimento ao Gabi-
nete Militar do Governador, dos veiculos encontrados transitando no periodo compreendido no artigo
anterior, sem a devida autorizagao.

Gabinete da Secretaria de Estado da Administragdo, em 26 de fevereiro de 2019.

PORTARIA N° 086/2019/SEAD. Joiao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 1° do Decreto n° 19.060 de 18 de agosto de 1997, c/c com art. 1°, inciso IIT do
Decreto n° 37.242 de 17 de fevereiro de 2017, e em conformidade com o que consta no Processo n°®
19004720-8/SEAD,

RE S O LV E autorizar a cessao para o Tribunal de Justi¢a do Estado da Paraiba, do
servidor EUDES MOACIR TOSCANO JUNIOR, matricula n® 146.252-1, lotado na Controladoria
Geral do Estado, até 19 de dezembro de 2019.
PORTARIA N° 087/2019/SEAD. Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 1° do Decreto n° 19.060 de 18 de agosto de 1997, c/c art.1°, do Decreto n°®
37.242, de 17 de fevereiro de 2017, e tendo em vista o que consta no Processo n° 19002195-1/SEAD,

RE S O LV E autorizar a permanéncia na Prefeitura Municipal de Sumé/PB, do ser-
vidor ODILON LIMA ARAUJO, matricula n° 179.989-4, lotado na Secretaria de Estado da Educagio
e da Ciéncia e Tecnologia, para continuar exercendo o cargo em comissdo de Secretario Municipal de
Educagao, no periodo de janeiro a dezembro de 2019, sem 6nus para o 6rgao de origem na forma do art.
90, Inciso I, § 1° da Lei Complementar n® 58 de 30 de dezembro de 2003.

LIVANIA‘I"%%;WARIAS

Secretdrio de Estado du Administrucdo

RESENHA N° 036/2019. EXPEDIENTE DO DIA: 25/02/2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelo art. 6°, inciso I, do Decreto n® 26.817 de 02 de fevereiro de 2006, DES-
PACHOU os processos abaixo relacionados que faz retornar ao respectivo érgio de origem, os
seguintes servidores:

PROCESSO MATRIiCULA SERVIDOR ORGAO DE RETORNO

19004479-9 105.765-1 MERCIA DE LOURDES PEREGRINO DE CASTRO Secretaria de Estado da Saide

19004815-8 149.286-1 JOSINALDO DE FARIAS FLORES Secretaria de Estado da Saude

19004478-1 125.067-1 JOSE RONALDO LEITE Secretaria de Estado da Receita

19004501-9 97.244-4 REGINALDO DE OLIVEIRA NETO Secretaria de Estado do Governo

19004501-9 80.962-4 MARCOS ANTONIO SILVA DOS SANTOS Secretaria de Estado do Governo

19004346-6 168.610-1 CARLOS ROGERIO CORDEIRO DE FRANCA Secretaria de Estado da Seguranga e da Defesa Social
19004717-8 127.386-8 JOSE ROBERTO DA SILVA Secretaria de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestio
19004303-2 99.468-5 ALDO LUCIO BRASILEIRO LIMA Secretaria de Estado da Educagéo e da Ciéncia e Tecnologia
19004408-0 87.185-1 RONALDA TAVARES MONTEIRO DA FRANCA Secretaria de Estado da Educagio e da Ciéncia e Tecnologia

RESENHA N° 037/2019. EXPEDIENTE DO DIA : 25/02/2019

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelo art. 6°, inciso I, do Decreto n® 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, c/c
o art. 4° do Decreto n° 14.167/91, DEFERIU os seguintes pedidos de cessdo dos servidores abaixo
relacionados:

PROCESSO NOME MATRICULA LOTACAO INSTITUICAO OU ORGAO

19004227-3 ANDRE VIEIRA DE CASTRO 700.238-6 CODATA Sccretaria de Estado da Satide

19004300-8 MERCIA GOMES CAVALCANTI CHAVES 663.363-3 FUNDAC Instituto de Assisténcia a Satde do Servidor-IASS

19004237-1 TAGO SARINHO DE OLIVEIRA 184.767-8 SEECT Secretaria de Estado da Comunicagdo Institucional

19004302-4 WLAMINCK PAIVA SARAIVA 002.037-1 EMPAER Secretaria de Estado da Educagdo ¢ da Ciéncia e Teenologia

19004488-8 JOSE PEREIRA DE SOUZA 149.190-3 SES Companhia de Processamento de Dados da Paraiba-CODATA

19004304-1 GUILHERME SA ABRANTES DE SENA 002.159-8 EMPAER Secretaria de Estado do Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca

19004734-8 ALBA LUCIA DE ARAUJO MORAIS 005.503-4 DER Secretaria de Estado do Desenvolvimento da Agropecuiria ¢ da Pesca

19004381-4 JOSE ROBERTO FERREIRA SARMENTO 082.849-1 SETDE Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidrico e do Meio Ambiente
RESENHA N° 038/2019. EXPEDIENTE DO DIA: 25/02/2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo art. 6°, inciso I, do Decreto n® 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, c/c o
art. 4° do Decreto n° 14.167/91, com 6nus para o 6rgao cessionario, de acordo com o Decreto n°® 37.242,
de 17 de fevereiro de 2017, DEFERIU o Processos - PRORROGACAO DE CESSAO do servidor:

PROCESSO | NOME MATRICULA LOTACAO INSTITUICAO OU ORGAO

19004301-6 | GEOVANNI MEDEIROS COSTA | 002.190-3 EMPAER Secretaria de Estado da Agricultura Familiar e do Desenvolvimento do Semidrido

LIVANIA nﬁ DA SILVA FARIAS

Secretirin

DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE O DE DIREITOS E

RESENHA N° :046/2019
EXPEDIENTE DO DIA : 26-02-2019

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por delegagdo de competéncia constante na Portaria n° 2374/GS, datada de 18/07/88, resolve
DEFERIR os Processos de DESAVERBACAO de Tempo de Servigo dos servidores abaixo:

Parecer GPrev

Lotagdo Processo Matricula Nome Datalnicio | Data Final ‘ Total Dias

Origem do tempo => Tempo Publico Municipal

SEC ESTEDUCAC CIENG TEGNOLOG [owrs [ wsros | wonepeAvesouA [owmm | owommoss | zenansss | 674

PUBLIQUE-SE

DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
EXECUTIVA DE CC AO DE DIREITOS E VANTAGENS

RESENHA N° : 084/2019
EXPEDIENTE DO DIA : 26-02-2019

0 DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS , por do de éncia que Ihe foi pela Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88
DEFERIU os seguintes processos de LICENGA ESPECIAL :

Lotacao N° Processo Matricula | Nome Dias | Periodo Inicial Periodo Final
SEC.EST.RECEITA 19003229-4 956996 'AFRANIO DE SOUZA BRANCO FILHO 90 01/04/1996 01/04/2001
SEC.EST.SAUDE 19050333-5 1019325 GEIZALCI MARIA BARBOSA DE QUEIROZ 90 18/03/1998 18/03/2003
SEC.ESTSAUDE 19002469-1 914657 GILVAN ANISIO DOS SANTOS 90 01/06/1995 01/06/2000
SEC. EST. GOVERNO 19003862-4 1283367 JOSE NASCIMENTO DE SOUZA 90 02/12/1998 02/12/2003
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. 19003751-2 1450263 JOSENBERG ALVES DE LIMA 180 01/01/1989 01/01/1999
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. 19003277-4 893498 MANOEL FERREIRA NETO 90 01/04/1995 01/04/2000
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. 19002857-2 1340417 MARIA LAURINETE PEREIRA 90 13/08/1997 13/08/2002
CASA MILITAR DO GOVERNADOR 19003050-0 962368 TACIANA NOGUEIRA CAVALCANTI 260 29/04/1986 29/04/2001

|puBLIQUE-SE
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GOVERNO DO ESTADO DA PARAIl
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS / GERENCIA EXECUTIVA CONC. DE DIREITOS E VANTAGENS

IBA

N° da Resenha : 089/2019

21/02/2019

GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS / GERENCIA EXECUTIVA CONC. DE DIREITOS E VANTAGENS

O Diretor E. de Recursos |

por

N° da Resenha : 090/2019

22/02/2019

de que lhe foi outorgada pela Portaria n° 2374/GS, datada de
18.07.88, e de acordo com Laudo da Pericia Médica Oficial, DEFERIU os seguintes pedidos:

DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

RESENHA N° : 083/2019
EXPEDIENTE DO DIA : 26-02-2019

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por delegagdo de competéncia constante na Portaria n° 2374/GS, datada de 18/07/88, resolve

os de D AO de Tempo de Servigo dos servidores abaixo:
O Diretor E de R por del de éncia que lhe foi outorgada pela Portaria n° 2374/GS, datada de
18.07.88, e de acordo com Laudo da Pericia Médica Oficial, DEFERIU os seguintes pedidos:
| Lotacao Processo  |Matricula | Nome Origem do tempo Data Inicio Data Final Total Dias
Tipo de Licenga => Licenga Maternidade PUBLIQUE-SE
SEC.EST.DESENVOLVIMENTO HUMANO ANA PAULA RODRIGUES SOUZA DOS SANTOS 905.608-4 PRESTADOR 180 1510212019 1310812019
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. FRANCISCA REJANE SILVA CUNEGUNDES PEREIRA 178.890-6 ESTATUTARIO 180 1410212019 1210812019 gf;;g:li':::cﬁﬂc: g:éé%"""gés; :ﬁzﬁz os E’;"’::e'::‘:nuzsug: ;g:z
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. FRANCISCA REJANE SILVA CUNEGUNDES PEREIRA 173.395-8 ESTATUTARIO 180 1410212019 1210812019 GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL MICHELINE PESSOA DE SOUZA 155.332-1 ESTATUTARIO 180 1210212019 1010812019
o Dlre(or Executivo de Recursos Humanos, por que Ihe pela Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88 e de acordo
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL SILVANIA LIMA DA SILVA 182.509-7 ESTATUTARIO 180 09/02/2019 07/08/2019 com a Lei ° 58, de 30 de de 2003, no artigo 89, DEFERIU o(s) seguinte(s) processo(s) de LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES
Tipo de Licenga => Licencga para Tratamento de Salde pelo prazo de até 03 ("es) anos:
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL ANECI NUNES PESSOA 94.835-7 ESTATUTARIO 60 06/02/2019 06/04/2019
SEC.EST.SAUDE CARMEN DE FATIMA QUEIROZ DE SA E BENEVIDES 148.204-7 ESTATUTARIO 60 1810212019 1810412019 PROCESSO MATRICULA NOME LOTACAO
SEC.EST.EDUCAC.CIENC. TECNOLOG. CIBELE RODRIGUES BEZERRA 175.569-2 ESTATUTARIO 30 20/02/2019 21/03/2019 190006226 1621149 MAURO JUNIOR MELO MOURA SEC.EST.SAUDE
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. DINILTON DA SILVA OLIVEIRA 146.616-0 ESTATUTARIO 60 1310212019 1310412019
SEC.EST.SAUDE EURIDEA CAMPELO PEREIRA 160.360-4 ESTATUTARIO 30 1210212019 1310312019 PUBLIQUE-SE
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. FABRICIO DE VASCONCELOS LIMA 129.247-1 ESTATUTARIO 90 13/02/2019 13/05/2019
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. FRANCINEIDE FIRMINO DA SILVA 1418955 ESTATUTARIO 30 1410212019 1510312019
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. JOSEFA JUCILEIDE DE SOUSA LACERDA GALVAO 141.550-6 ESTATUTARIO 90 13/02/2019 13/05/2019 MA'HDMN,r RACAT A Remrsﬂsl:: :ﬂ‘n :SOCNA
SEC.ESTADM. PENITENCIARIA LINDAMAR TOGNI COELHO 89.267-0 ESTATUTARIO 30 07/02/2019 08/03/2019
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. LIS DE ARAUJO MEIRA 1799126 ESTATUTARIO o7 1810212019 24/02/2019 -
SEC.EST.EDUCAC.CIENC. TECNOLOG. LUIS GONZAGA CANDIDO 689.067-9 PRESTADOR 15 08/02/2019 22/02/2019 secreta rl a d e Esta d o
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. MARIA DAS GRACAS DIAS CORREIA 142.810-1 ESTATUTARIO 60 03/02/2019 03/04/2019 - om ~ - - m
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG MARIA DE FATIMA GOMES DE MOURA 86.350-5 ESTATUTARIO 30 1810212019 1910312019 da Ad m I n Istra?ao Pen Ite ncla rla
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL MARIA MADALENA GOMES PEREIRA 135.706-9 ESTATUTARIO 30 1810212019 1910312019
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. MARIA MADALENA GOMES PEREIRA 85.339-9 ESTATUTARIO 30 1810212019 1910312019
SEC.ESTEDUCAC.CIENC. TECNOLOG. 'YOLANDA ANGELICA DEL CARMEN OLIVA 158.878-8 ESTATUTARIO 90 1210212019 1210512019 Portaria n° 057/GS/SEAP/19 Em 22 de Fevereiro de 2019
Tipo de Licenga => Licenga Paternidade
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL LUCAS LOPES DA SILVA 154.948-1 ESTATUTARIO 20 120212019 03/03/2019 < 3 L
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL MAURO GUTEMBERG RIBEIRO CAVALCANTE 182.014-1 ESTATUTARIO 20 1510212019 06/03/2019 O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL THACIO NASCIMENTO ARAUJO 179.477-9 ESTATUTARIO 20 14102/2019 05/03/2019 uso das atribUiQéeS que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 1 2836, de 09 de dezembro de 1988,
SEC.ESTADM. PENITENCIARIA WELLINGTON DE ALMEIDA 181.604-7 ESTATUTARIO 20 1310212019 04/03/2019 RESOLVE, por necessidade da Administraqﬁo Publica e visando a eficiéncia na
Tipo de Licenga => Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia prestagio do servico, designar o servidor ISAIAS GALDINO DA SILVA, Agente de Seguranga Peni-
SEC.ESTEDUCAC.CIENC.TECNOLOG. ELINEIDE MARIA ALVES DE LIMA PEREZ 74.958-3 ESTATUTARIO 30 19/02/2019 20/03/2019 tenciéria, matricula n® 173 850_0, para prestar servic;o junto a PENITENC]AR]A DE SEGURANCA
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL HOSANA CORREIA DE MORAIS 69.838-5 ESTATUTARIO 30 07/02/2019 08/03/2019 A . . . ~
SEC EST.AGRIC.FAMIL. D.S.ARIDO IRAYDES BARBOSA DA SILVA 946915 ESTATUTARIO 30 1510212019 1610312019 MEDIA JUIZ HITLER CANTALICE, at¢ ulterior dehberacao'
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. MARIA APARECIDA TRINDADE COSTA 129.118-1 ESTATUTARIO 30 05/02/2019 06/03/2019 Publlque—se
SEC.EST.EDUCAC.CIENC. TECNOLOG. SELMA MARIA LIMA FERREIRA 1438425 ESTATUTARIO 30 11/02/2019 1210312019 Cumpra_se
Tipo de Licenga => Prorrogagao de Licenga Satude Sérgio Fon%&f usa —Mijbr PM
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. ALIETE FARIAS CLEMENTINO 142.740-7 ESTATUTARIO 60 21/02/2019 21/04/2019 Secretario de Estado
SEC.ESTRECEITA ALMIR NOBREGA DA SILVA 147.085-0 ESTATUTARIO 30 11/02/2019 12/03/2019
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL CARLOS ALBERTO DE SOUZA 137.3056 ESTATUTARIO 60 1610212019 1610412019 -
SEC.ESTEDUCAC.CIENC. TECNOLOG. CARMELITA PEREIRA BEZERRA 141.061-0 ESTATUTARIO 90 04/02/2019 04/05/2019 secreta rl a d e Estad o
SEC.ESTADM. PENITENCIARIA ESMERALDA PESSOA DO NASCIMENTO 90.393-1 ESTATUTARIO 90 1610212019 1610512019
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. NIVALDO SOBRAL BEZERRA 70.010-0 ESTATUTARIO 20 1710212019 170512019 d a Sa ﬁ d e
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. SERGIO DANTAS LEITE 81.165-3 ESTATUTARIO 90 14/02/2019 14/05/2019
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL VALTER MENEZES MATIAS DA SILVA 28.268-5 ESTATUTARIO 90 1410212019 1410512019

PORTARIA N°. 091/ GS

Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribui¢des que a lei Ihe
confere, com fulcro no Art.44 do Decreto n® 12.228, de 19.11.87,
RESOLVE:

Art. 1° Designar DORACY KAROLINE SIMOES DE MEDEIROS, Gerente Ope-
Secretaria Nome Matricula | Regime ‘Dias Inicio ‘ Termino racional de Controle das Ag¢des e Servigos da Secretaria de Estado da Saade - GEOCAS, matricula n®
Tipo de Licenga = Liconga Maternidade 186.019-4, para GESTORA DOS CONTRATOS N° 0247/2016, 0289/2016 ¢ 0278/2016.
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG, ALDENICE LOPES LIRA 630.276-9 PRESTADOR 180 0410212019 02/08/2019 Art. 2° - Esta Portaria terd a duracéo de 01 (um) ano a partir da data da publlca(;?io no
SEC.ESTEDUCAC.CIENC.TECNOLOG. ANGELA MARIA FERREIRA DE SOUSA BARROS 185.104-7 ESTATUTARIO 180 27/01/2019 25/07/2019 Didario Oficial do Estado da Paraiba.
SEC.ESTEDUCAC CIENC.TECNOLOG. FERNANDA BATISTA DE FIGUEIREDO 613.528-5 PRESTADOR 180 14/02/2019 12/08/2019
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG MARIA VANUZA SEVERIANO ROMA 172.648-0 ESTATUTARIO 180 2210212019 20/08/2019 M\@
SEC.EST.EDUCAC CIENC.TECNOLOG. VITORIA SIMONE AZEVEDO DE ARAUJO 172.642-1 ESTATUTARIO 180 2210212019 20/08/2019 CLAUDIA LUC "ENA VERAS
Tipo de Licenga => Licenca para Tratamento de Saide ta de Es'ado daSatide
SEC.ESTEDUCAC.CIENC.TECNOLOG. ANA CLEIDE ROCHA SANTANA DE SOUSA 660.224-0 PRESTADOR 15 19/02/2019 05/03/2019
SEC.ESTEDUCAC. CIENC. TECNOLOG. ANTONIA COELHO DE LIMA 1417347 ESTATUTARIO 30 2210212019 23103/2019 Age ncla Exec. d e Gestao das
SEC.ESTEDUCAC CIENC.TECNOLOG. CRISTIANA BRITO DE FIGUEIREDO 130.304-0 ESTATUTARIO 15 13/02/2019 27/02/2019
SEC.EST.SAUDE ELAINE CRISTINA ARAUJO MENDONCA 162.473-3 ESTATUTARIO 15 21/02/2019 07/03/2019 Ag“ as do Estado d a Pa ra I ba
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL ELIANA BATISTA DE LIMA 179.321-7 ESTATUTARIO 60 13/02/2019 13/04/2019
SEC.ESTADM. PENITENCIARIA FABRICIO MENDES FERNANDES 174.095-4 ESTATUTARIO 15 20/02/2019 06/03/2019
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL GERALDO RAMALHO DE FREITAS 1331752 ESTATUTARIO 30 17/02/2019 18/03/2019
SEC ESTEDUCAC CIENC. TECNOLOG GISONEIDE DO MONTE SANTOS 143.9464 ESTATUTARIO 60 18/02/2019 18/0412019 Portaria DP n° 031/2019 Joao Pessoa, 20 de fevereiro de 2019.
SEC.EST.DESENVOLVIMENTO HUMANO GLORIA DE LOURDES MATINS DA SILVA 648.198-1 PRESTADOR 15 15/02/2019 01/03/2019
SEC.EST.EDUCAC. CIENC. TECNOLOG ISAAC FRANCISCO DO NASCIMENTO 163.782-7 ESTATUTARIO 30 18/02/2019 19/03/2019 A ~
SEC.EST.SAUDE JANAINA LUCIO DANTAS 163.109-8 ESTATUTARIO 15 24/01/2019 07/02/2019 , O DIRETOR PR,ESIDENTE DA AGENCIA_ EXECUTIVA DE GESTAO DAS
SEC.ESTEDUCAC.CIENC.TECNOLOG. JOSEFA MONTEIRO DA SILVA 145.106-5 ESTATUTARIO 60 19/02/2019 19/04/2019 AGUAS DO ESTADO DA PARAIBA — AESA, no uso das atrlbulcées que lhe sdo conferidas pelo
SEC.EST.SAUDE JOYCE MATIAS DA SILVA 160.914-9 ESTATUTARIO 30 16/02/2019 17/03/2019 artigo 20 do Decreto n® 26. 224. de 14 de setembro de 2005. e:
SEC.EST.SAUDE JUSSARA DA SILVA POMPONIO 149.327-2 ESTATUTARIO 30 19/02/2019 20/03/2019 C id d > d .~ ’ ’l. 30 do PI Estadual de R.
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL LUCI AUGUSTA DE OLIVEIRA 135.657-7 ESTATUTARIO 07 19/02/2019 25/02/2019 L. onsl erarn 0 O processo de reVlgao ¢ atua_ 1zac§10 0 X anc_’ sta uaN € Recursos
SECESTSAUDE REGINA CELIA TOSCANO XIMENES 562231 ESTATUTARID | 30 2022019 | 1300372019 Hidricos do Estado da Paraiba, que tem como finalidade reunir e sistematizar informagdes capazes de
SEC.ESTEDUCAC.CIENC.TECNOLOG. ROMULO PADILHA DOS SANTOS 173.446-6 ESTATUTARIO 40 18/02/2019 29/03/2019 orientar as politicas pﬁblicas de Recursos Hidricos no Estado da Paraiba, por meio do Contrato n°
Tipo de Licenga => Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia 003/2018 e Convénio MMA/SRHU n° 823237/2015.
SEC.ESTEDUCAC CIENC.TECNOLOG. JOSE MOACY DE OLIVEIRA MARACAJA 145.033-6 ESTATUTARIO 30 21/02/2019 22/03/2019 RESOLVE:
SEC.EST.EDUCAC.CIENC. TECNOLOG JOSE MOACY DE OLIVEIRA MARACAJA 157.7158 ESTATUTARIO 30 2110212019 22/03/2019 ° . . .
SEC.EST.SAUDE JULIANA CAVALCANTE MARINHO DE ARAUJO 182.307-8 ESTATUTARIO 08 08/02/2019 15/02/2019 . Art. 1°. DeSIgnar o sq’wdor W_ALDEMIR FERNANDES DE AZEVEDO, Diretor
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. RODRIGO MEDEIROS FILHO 99.733-1 ESTATUTARIO 30 2010212019 21/03/2019 de Gestdo e Ap010 Estrateglco da Agencui Executiva de Gestdo das Aguas do Estado da Paraiba - AESA
Tipo de Licenga => Prorrogagéo de Licencga Saude -, Matricula n.° 111.187-5, como Titular, ¢ o servidor JOAO PEDRO CHAVES DA SILVA RO-
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG! CONCEICAO DE MARIA FRANCA MESQUITA 144.967-2 ESTATUTARIO 60 09/01/2019 09/03/2019 DRIGUES, Gerente Executivo de Operagﬁo de Mananciais da AESA, Matricula n® 111 .193-5, como
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL EDIENE REGIS SILVA 181.887-2 ESTATUTARIO 30 18/02/2019 19/03/2019 Suplente' o servidor ITARAGIL VENANCIO MARINHO. Assessor Técnico de Gabinete da Secre-
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SEC.ESTADM. PENITENCIARIA HAONNY OLIVEIRA DA SILVA 1634755 ESTATUTARIO 60 22/02/2019 22/04/2019 . P . . .
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG JOSE ARMANDO ADONIAS BARBOSA 734233 ESTATUTARIO 90 2210212019 22/05/2019 taria de Estado da InfraeStmtura’ dOS Recursps Hidricos ¢ do Meio Ambiente - SEIR_HMA’ Matr}cula
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. JOSE GILDO AZEVEDO CIRINO 165.652-0 ESTATUTARIO 60 02/01/2019 02/03/2019 n°® 183.602-1 , COmo Tltular, e a servidlora BARBARA MEIRA DE OLIVEIRA, Assistente Técnico l,
SEC.ESTEDUCAC.CIENC.TECNOLOG MANUEL SOARES DA SILVA 84.0556 ESTATUTARIO 90 14/0112019 13/0412019 Matricula n°® 186.265-1 , COmo Suplente; a servidora MARIA ITACI COSTA LEAL, Assessora Téc-
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG MARIA DE FATIMA ALVES DOUETTS DE MELO 123.0182 ESTATUTARIO 60 20/02/2019 20/04/2019 . . i o . . -
SEC.EST.EDUCAC CIENC.TECNOLOG. MARIA DE FATIMA GOMES DE ASSIS 142.558-7 ESTATUTARIO 90 2011112018 26/02/2019 nica ESpeClal da AESA, Ma‘tncula n° 1.1 39-0’ como Titular, e a servidora JESSIKA PRISCILLA
SEC.ESTEDUCAC.CIENC.TECNOLOG. MARIA DE LOURDES SILVA 75.057-3 ESTATUTARIO 60 23/01/2019 23/03/2019 MELO CASTRO, Secretaria da AESA, Matriculan® 111 .202—5, 5)01’1’10 Suplente; o servidor EVERAL-
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG, MARIA DO CARMO CAVALCANTI BARRETO 88.908-3 ESTATUTARIO 90 2110212019 21/05/2019 DO PINHEIROS DO EGITO, Engenheiro da Companhia de Agua e ESgOtOS da Paraiba - CAGEPA
SEC.EST.EDUCAC CIENC.TECNOLOG. MARIA LUCIA DOS SANTOS LIMA 144.541-3 ESTATUTARIO 30 2210212019 23/03/2019 " o . . £
SEC.ESTEDUCAC.CIENC. TECNOLOG MARILEIDE BARBOSA DE OLIVEIRA CAVALCANTE 144.9206 ESTATUTARIO 90 22/02/2019 22/05/2019 K Mat_rlcula n° 420-0, como Tltular; e o servidor LUIS RICARDO C_AR EIRO BENEVIDES, En-
SECESTSAUDE PAULO EDUARDO BARBOSA DE FARIAS o | eswumRo | 0| ouzeon | o052t genheiro da CAGEPA, Matricula n® 3475-4, como Suplente; o servidlor DEMILSON LEMOS DE
SEC EST.EDUCAC.CIENC. TECNOLOG. ROZA MARIA DOS SANTOS FERREIRA 146.606-2 ESTATUTARIO ) 05/0212019 05/05/2019 ARAUJO, Gerente Executivo de Irrigacfio da Secretaria de Estado do Desenvolvimento da Agricultura
SEC.ESTEDUCAC CIENC.TECNOLOG. SANDRA ADELIA BARBOSA MARQUES 933252 ESTATUTARIO 60 10/01/2019 10/03/2019 : 3 : A

e da Pesca - SEDAP -, Matricula 152.442-9, como Titular, ¢ o servidor FLAVIO ISAAC FERREIRA
SEC.ESTRECEITA SEVERINO FERREIRA GUEDES 109.522-6 ESTATUTARIO 60 2210212019 22/04/2019 . N , ° .
SEC.EST.EDUCAC CIENC.TECNOLOG. VANIELLE CANDIDO BARBOSA 159.726-4. ESTATUTARIO 60 05/02/2019 05/04/2019 GOMES, Engenhelro Agr0n0m07 Matricula n 72495-5, como Suplente, para compor a Equlpe de
SEC.ESTEDUCAC.CIENC.TECNOLOG. VANIELLE CANDIDO BARBOSA 178.942-2 ESTATUTARIO 60 05/0212019 05/04/2019 Acompanhamento do Plano Estadual de Recursos Hidricos - EAP/AESA.
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Art. 2°. Esta Portaria entrarda em vigor a partir da sua publicag@o, revogando-se a
Portaria DP n°® 015/2018, publicada no DOE, no dia 31 de Outubro de 2018.
Publique-se.

—

CIYLE&HI 0 LOUREIRO
Diretor Presiden

Casa Militar do
Governador

PORTARIA N° 0018/19-SECCMG.

Joao Pessoa, 26de fevereiro de 2019.

O SECRETARIO EXECUTIVO CHEFE DA CASA MILITAR DO GOVERNADOR
DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe conferem a Lei n° 8.186 de 16 de margo
de 2007, em cumprimento ao disposto no Art. n° 67 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Designar o Servidor Estadual, Sr. PEDRO JORGE GOMES FERREIRA, Matricula
521.281-2, para a Missao de Gestor do Quarto Termo Aditivo ao Contrato n® 002/2015, referente a
manutengdo da aeronave King Air prefixo PR-EPB, entre a Casa Militar do Governador e a Empresa
Alagoana de Manutenc@o de Aeronaves (MANAL).

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PORTARIA N° 0019/19-SECCMG. Joao Pessoa, 26de fevereiro de 2019.

O SECRETARIO EXECUTIVO CHEFE DA CASA MILITAR DO GOVERNADOR
DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe conferem a Lei n° 8.186 de 16 de margo
de 2007, em cumprimento ao disposto no Art. n° 67 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Designar o Servidor Estadual, Sr. CANDIDO DE JESUS MOREIRA, Matricula
174.471-2, para a Missdo de Fiscal do Contrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato n° 002/2015,
referente @ manuteng@o da aeronave King Air prefixo PR-EPB, entre a Casa Militar do Governador ¢ a
Empresa Alagoana de Manutengdo de Aeronaves (MANAL).

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ANDERSON HEN]
Seerets

NKVIDES PESSOA - TEN CEL QOC
fefl da Casa Militar do Governador

Departamento Estadual de
Transito do Estado da Paraiba

PORTARIA N° 143/2019/DS Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO - DETRAN/PB, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 9°, I, da Lei n°
3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n° 7.065, de 08.10.76, modificado pelo Artigo n° 24 do
Decreto Estadual n° 7.960, de 07 de margo de 1979,

RESOLVE:

I — Nomear ANTONIO BRUNO DA SILVA BITENCOURT, para exercer o cargo
em comissdo de Chefe da Sec¢ao de Protocolo da 26* CIRETRAN, localizada no municipio de Picui,
Simbolo CGF-3, do Quadro de Pessoal Comissionado deste Departamento.

II — Publique-se.
PORTARIA N° 144/2019/DS Joao Pessoa, 26 de fevereiro de 2019.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO - DETRAN/PB, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 9°, I, da Lei n°
3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n° 7.065, de 08.10.76, modificado pelo Artigo n° 24 do
Decreto Estadual n° 7.960, de 07 de margo de 1979,

RESOLVE:

I — Nomear PIERRE PESSOA GUIMARAES JUNIOR, para exercer o cargo em
comissdo de Chefe da Segdo de Infragdes e Penalidades da 26* CIRETRAN, localizada no Municipio de
Picui, Simbolo CGF-3, do Quadro de Pessoal Comissionado deste Departamento;

II — Publique-se.
AGMBA SILVA

Diretor Superintendente

Departamento de
Estradas de Rodagem

PORTARIA N° 033 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DO ESTADO DA PARAIBA — DER/PB, no uso de suas atribuigdes, que lhe confere o art.®
9° do Decreto n°® 7.682, e o que consta na Lei n° 8.666/93

RESOLVE:

Art. 1° - Nomearo Servidor HERMANI MAURICIO DE BRITO NEVES ,Enge-
nheiro Civil, matricula 3852-1, CREA n°® 271, para a chefia de Escritorio de Fiscalizagdo, Simbolo
CGF-2, para acompanhar e fiscalizar Obras de Manutengao na Malha Rodoviaria do Estado da Paraiba,
lote II, na qualidade Gestor do Contrato PJ-012/2018.

Art. 2° - O profissional designado nesta Portaria devera registrar no Livro de Ocorrén-
cias(Livro de Ordem) todos os fatos relacionados com a execugdo do contrato objeto da obra fiscalizada,
a teor do Art.° 67, § 1° da Lei Federal n° 8.666/93 ¢ a Resolugdo n°® 1024 de 21 de agosto de 2009 do
Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CONFEA.

Art.3° - O ndo cumprimento das disposi¢des contidas nesta portaria acarretara ao
Servidor designado, a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar n° 58/2003 (Estatuto dos
Servidores Civis do Estado da Paraiba), sem prejuizo de outras sangdes previstas na legislagdo patria.

Art. 4°- Esta Portaria retroage seus efeitos a 01 de fevereiro de 2019.

PORTARIA N° 034 22 DE FEVEREIRO DE 2019

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DO ESTADO DA PARAIBA — DER/PB, no uso de suas atribui¢des, que lhe confere o
art.® 9° do Decreto n° 7.682, de 07 de Agosto de 1978, o art. 67 da Lei n° 8.666/93 e de acordo com
Processo de n® 5949/2018.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor ROMERO SERGIO GALDINO CAVALCANTI,ma-
tricula 3598-0 , inscrito no CPF sob o n° 127.698.605-00, na qualidade de Gestor do Contrato PJ-
050/2018, que tem por objeto osServigos de Sinalizacdo horizontal e vertical de obstaculos, reduto-
res de velocidade, faixas de pedestre e outras marcas transversais na malha rodoviaria do Estado.

Art. 2°. O profissional designado nesta Portaria se responsabilizara pelo acompanha-
mento do contrato e seu prazo de vigéncia.

Art. 3°. Devera, ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execugao do contrato, a teor do Art. 67, § 1°, da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 4°. Ondo cumprimento das disposi¢des contidas nesta Portaria acarretara ao ser-
vidor designado, a aplicagdo das san¢des previstas na Lei Complementar n® 58/2003 (Estatuto dos
Servidores Civis do Estado da Paraiba), sem prejuizo de outras sangdes previstas na legislagdo patria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicagdo.

¢ N
g
Enge. Carbos Pereira de Carvalh e Silva

Or-etor Superintendente

Fundacao Centro Integrado de
Apoio ao Portador de Deficiéncia

PORTARIA N° 0023/2019 Jodo Pessoa, 22 de fevereiro de 2019
A PRESIDENTE DA FUNDACAO CENTRO INTEGRADO DE APOIO AO
PORTADOR DE DEFICIENCIA - FUNAD, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art.
49, inciso XI, da Lei n°. 5.262, de 17.04.1990, )
RESOLVE exonerar, SHAYENNY EMANUELLY ARAUJO GUERRA COSTA, do
Cargo de Chefe de Divisao de Servigos Gerais — DAA 203, do Quadro dos Comissionados desta Fundagao.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PORTARIA N° 0024/2019 Jodo Pessoa, 22 de fevereiro de 2019
A PRESIDENTE DA FUNDACAO CENTRO INTEGRADO DE APOIO AO
PORTADOR DE DEFICIENCIA - FUNAD, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art.
49, inciso XI, da Lei n°. 5.262, de 17.04.1990, i
RESOLVE nomear, SHAYENNY EMANUELLY ARAUJO GUERRA COSTA,
para o Cargo de Instrutor Técnico Itinerante — FG - 1, do Quadro das Fungdes Gratificadas desta Fundagao.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PORTARIA N° 0025/2019 Joiao Pessoa, 22 de fevereiro de 2019
A PRESIDENTE DA FUNDACAO CENTRO INTEGRADO DE APOIO AO
PORTADOR DE DEFICIENCIA - FUNAD, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art.
49, inciso XI, da Lei n°. 5.262, de 17.04.1990,
RESOLVE nomear, MARIA APARECIDA FERREIRA MOTA, para o Cargo de
Chefe de Divisdo de Servigos Gerais — DAA 203, do Quadro dos Comissionados desta Fundagéo.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
PORTARIA N° 0026/2019 Jodao Pessoa, 22 de fevereiro de 2019
A PRESIDENTE DA FUNDACAO CENTRO INTEGRADO DE APOIO AO
PORTADOR DE DEFICIENCIA - FUNAD, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art.
49, inciso XI, da Lei n°. 5.262, de 17.04.1990,
RESOLVE exonerar a pedido, ILKA TATIANA EVARISTO TEIXEIRA, do Cargo
de Chefe Divisdo Educagio Especial - CODEI- DAA 202, do Quadro dos Comissionados desta Fundagao.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PORTARIA N° 0027/2019 Jodo Pessoa, 22 de fevereiro de 2019
A PRESIDENTE DA FUNDACAO CENTRO INTEGRADO DE APOIO AO
PORTADOR DE DEFICIENCIA - FUNAD, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art.
49, inciso XI, da Lei n°. 5.262, de 17.04.1990,
RESOLVE nomear, PRISCILLA DA FONSECA NASCIMENTO, para o Cargo de
Chefe Divisao Educacdo Especial - CODEI- DAA 202, do Quadro dos Comissionados desta Fundagao.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
54...&,4 el s~ el

SIMONE J AO ALMEIDA
Presidente
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Companhia Docas
da Paraiba

PORTARIA N° 062/2019/DOCAS-PB Cabedelo, 20 de fevereiro de 2019.

ADIRETORA PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DA PARAIBA, no uso
das atribui¢des legais que confere o artigo 31 do Estatuto Social, Sexta Reforma Estatutaria aprovada
pela Assembléia Geral Extraordinaria dos Acionistas desta Companhia, realizada em 19 de julho de
2018, e ainda, em conformidade com o estabelecido nos artigos 198 e seguintes do Regulamento Inter-
no das Licitagdes, Contratos ¢ Convénios da Docas/PB, aprovado na 145* Reunido Extraordinaria do
Conselho de Administragdo — CONSAD, realizada no dia 20 de fevereiro de 2018.

RESOLVE:

Designar, Romulo Alexandre de Oliveira Cordeiro, Mat. N° 394, para atuar como
fiscal do seguinte Contrato administrativo:

CONTRATO | OBJETO
002/2019

EMPRESA

Contratagio de empresa especializada para execugdo do servigo de troca da calha central do armazém 2. Jodo Batista Ferreira Frade

Esta Portaria tera duragdo de 30 (trinta) dias a partir de sua publicagdo no Diario
Oficial do Estado da Paraiba.
PORTARIA N° 063/2019/DOCAS-PB Cabedelo, 26 de fevereiro de 2019.

ADIRETORA PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DA PARAIBA, no uso
das atribui¢des legais que confere o artigo 31 do Estatuto Social, Sexta Reforma Estatutaria aprovada
pela Assembléia Geral Extraordinaria dos Acionistas desta Companhia, realizada em 19 de julho de
2018, e ainda, em conformidade com o estabelecido nos artigos 198 e seguintes do Regulamento Inter-
no das Licitagdes, Contratos ¢ Convénios da Docas/PB, aprovado na 145* Reunido Extraordinaria do
Conselho de Administragdo — CONSAD, realizada no dia 20 de fevereiro de 2018.

RESOLVE:

Designar, Adriano de Moura Bezerra, Mat. N° 392, para atuar como fiscal do se-
guinte Contrato administrativo:

CONTRATO OBJETO EMPRESA
Contratagdo de empresa especializada para executar o servigo de instalagdo de uma valvula
003/2019 automatica redutora de pressdo e instalagdo de uma caixa d’agua para o abastecimento do Porto | 1001 Servigos Engenharia e Construgdo Ltda

de Cabedelo.

Esta Portaria tera duragdo de 60 (sessenta) dias a partir de sua publicagdo no Diario
Oficial do Estado da Paraiba.

™
Gilmara Perelrﬁejméteo
Diretora Presidente

Policia Militar
da Paraiba

PORTARIA N° GCG/049/2019-GC Jodo Pessoa-PB, 21de fevereiro de 2019.
Licenciamento a pedido de Militar Estadual dasfileiras da Policia
Militar do Estado da Paraiba.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DA PARA-
IBA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo artigo 12, inciso VIII da Lei Complementar n°
87, de 02 de dezembro de 2008, c/c o inciso I do artigo 109 da Lei n° 3.909, de 14 de Julho de 1977, ¢
solucionando o requerimento do militar interessado,

RESOLVE:

1-LICENCIAR a pedido das fileiras desta Corporacio, a contar de 11 de feve-
reirode 2019,0 SD QPC Matr.528.145-8,JOSE PAULOBATISTA SANTOS, Solteiro, classificado no
CPRM, filho deJosé do Nascimento Santos e Paula Frassinete Batista Santos,nascido no dia23.12.1989,
natural deAracaju-SE, incluido nesta Corporagdo no dia30.12.2014.0 referido Militar Estadual foi jul-
gado Apto em Inspegdo de Saude a que se submeteu no servico médico desta PMe recebera o Certifi-
cado de Reservista pela Divisdo de Identificagdo, Cadastro ¢ Monitoramento (DGP/2) da Diretoria de
Gestdo de Pessoas;

2 - Publique-se, registre-se e cumpra-se.
PORTARIA N° GCG/045/2019-GC Joao Pessoa-PB, 20 de fevereiro de 2019.
Licenciamento a pedido de Soldado das fileiras da Policia Militar do
Estado da Paraiba.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DA PARA-
IBA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 12, inciso VIII da Lei Complementar n°
87, de 02 de dezembro de 2008, c/c o inciso I do artigo 109 da Lei n°® 3.909, de 14 de Julho de 1977, ¢
solucionando o requerimento do militar interessado,

RESOLVE:

1- LICENCIAR a pedido das fileiras desta Corporacdo, a contar de 11 de feve-
reirode 2019,0 Soldado PMMatricula 528.406-6, LUAN HENRIQUE DE LIMA SANTOS, casado,
classificado no 11° BPM, filho deLindomar Santos de Lima e Sueli de Lima Santos, nascido no dia20
de abril de 1988, natural deArcoverde-PE, incluido nesta Corporagdo no dia30de dezembro de 2014.0
referido Militar Estadual foi julgado Apto em Inspecdo de Satde a que se submeteu no servigo médico
desta PM e recebera o Certificado de Reservista pela Divisao de Identificagdo, Cadastro e Monitoramen-
to (DGP/2) da Diretoria de Gestdo de Pessoas;

2 — Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Superintendéncia da
Administracao do Meio Ambiente

PORTARIA N° 08/2019/SUDEMA Joao Pessoa, 25 de fevereiro de 2019.

A SUPERINTENDENTE DA SUDEMA — SUPERINTENDENCIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MEIO AMBIENTE, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 15,
Inciso X1, do Decreto N.° 12.360 de 20 de janeiro de 1988.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor JEMENSON DO NASCIMENTO CORREA, Matri-
cula n° 720.484-1, para ser o Gestor do Contrato n® 0004/2019, referente ao processo n° 2018-008300-
Telefonia fixo
PORTARIA N° 09/2019/SUDEMA Joao Pessoa, 25 de fevereiro de 2019.

A SUPERINTENDENTE DA SUDEMA — SUPERINTENDENCIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MEIO AMBIENTE, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 15,
Inciso X1, do Decreto N.° 12.360 de 20 de janeiro de 1988.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor JEMENSON DO NASCIMENTO CORREA, Matri-
cula n°® 720.484-1, para ser o Gestor do Contrato n° 0003/2019, referente ao processo n° 2018-008301.-
Telefonia Movel.
PORTARIA N° 10/2019/SUDEMA Joao Pessoa, 25 de fevereiro de 2019.

A SUPERINTENDENTE DA SUDEMA — SUPERINTENDENCIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MEIO AMBIENTE, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 15,
Inciso X1, do Decreto N.° 12.360 de 20 de janeiro de 1988.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor JEMENSON DO NASCIMENTO CORREA, Matri-
cula n° 720.484-1, para ser o Gestor do Contrato n® 0005/2019, referente ao processo n° 2019-000569-
AGUA MINERAL
PORTARIA N° 11/2019/SUDEMA Joao Pessoa, 25 de fevereiro de 2019.

A SUPERINTENDENTE DA SUDEMA — SUPERINTENDENCIA DE ADMI-
NISTRACAO DO MEIO AMBIENTE, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 15,
Inciso X1, do Decreto N.° 12.360 de 20 de janeiro de 1988.

RESOLVE:

Atrt. 1° - Designar o servidor JOAO CARLOS DE MIRANDA E SILVA, Matricula
n° 720.573-2, para ser o Gestor do Contrato n° 0009/2019, referente ao processo n° 2018-007695, Ma-
nutengdo nos aparelhos Spectroquant PHARO300 e NOVAG60..

Universidade

Estadual da Paraiba

RESENHA/UEPB/GR/0011/2019

O Reitor da Universidade Estadual da Paraiba - UEPB, no uso das suas atribuigdes
que lhe confere o artigo 47, inciso VII e X do Estatuto da Instituig¢io, DEFERIU os seguintes processos:

Processo Nome Matricula | Assunto Fundamentacio legal

Lei Complementar n® 58/2003, RESOLUCAO/
UEPB/CONAD/13/93 e Laudo técnico das
condigdes ambientais do trabalho — LTCAT/UEPB.

08.727/2018 | Angerica da Costa Santos 8.06211-0 | Gratificagdo de insalubridade.

Lei Complementar n° 58/2003, RESOLUGAO/
UEPB/CONAD/13/93 e Laudo técnico das
condigdes ambientais do trabalho — LTCAT/UEPB.

08.958/2018 | Luana Francisca de Oliveira 8.06216-9 | Gratificagdo de insalubridade.

Lei Complementar n° 58/2003, RESOLUCAO/
UEPB/CONADY/13/93 e Laudo técnico das
condigdes ambientais do trabalho — LTCAT/UEPB.

10.195/2018 | Jesana Sa Damasceno Moraes 1.29293-0 | Gratificagdo de insalubridade.

Lei Complementar n° 58/2003, RESOLUCAO/

Manuela Gouvéa Campélo dos
UEPB/CONAD/13/93 e Laudo técnico das

Retroativo de gratificagdo de insa-
12.110/2018 8.28538-7
Santos lubridade.

condigdes ambientais do trabalho — LTCAT/UEPB.

Contrato Administrativo (0970/2019)

Técnico em Laboratorio; Regime de
trabalho T40; Periodo de 20/02/2019
a31/07/2019.

13.366/2018 | Josué Ferreira Guimarées Filho 1.06241-9 Lei 5.391/91, artigos 12 a 21.

Contrato Administrativo (0971/2019)
00.552/2019 | Leonardo Galvdo Nunes 4.06240-5 | Marceneiro; Regime de trabalho T40; | Lei 5.391/91, artigos 12 a 21.

Periodo de 18/02/2019 a 31/07/2019.

Conversao de licenga especial em tempo

cializagdo.

00.771/2019 | Giovana Barbosa Cavalcante 1.00634-7 Art.201, §9° da Constituigdo Federal; EC 20/98.
de servigo — 240 dias.

00.509/2019 | Edna Maria Nébrega Aratjo 3.22965-3 | Averbagdo de Tempo de Servigo. Art. 40, §9° da Constituigao Federal.

00.798/2019 | Juarez Fernandes Oliveira 1.22553-7 | Averbagdo de Tempo de Servigo. Art.201, §9° da Constituigdo Federal.

00.800/2019 | Severino do Ramo de Oliveira 1.00874-9 | Averbagdo de Tempo de Servigo. Art.201, §9° da Constituigdo Federal.

00.815/2019 | Maria Isabelle Silva Dias Yanes 1.23404-8 | Averbagdo de Tempo de Servigo. Art.201, §9° da Constituigdo Federal.

00.906/2019 | Marcelino Ferreira de Jesus 5.02747-0 | Averbagdo de Tempo de Servigo. Art.201, §9° da Constituigdo Federal.

01.238/2019 | Luiz Delfino da Silva 3.00723-5 | Averbagdo de Tempo de Servigo. Art.201, §9° da Constitui¢do Federal.

01.423/2019 | Eduardo Jorge dos Santos 1.21245-1 | Averbagdo de Tempo de Servigo. Art.201, §9° da Constitui¢do Federal.

005542019 | Lorena Fatima Duarte Fernandes | 1.053931 Retroativo de gratificagdo de espe- | Lein®9.784/1999; Lei Complementar 58/2003; Lei

8.442/2007 e suas alteragdes.
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Retroativo de gratificagdo de espe- | Lein®9.784/1999; Lei Complementar 58/2003; Lei
00.627/2019 | Tamara Ligia Borges de Araujo 1.05466-6
cializagdo. 8.442/2007 e suas alteragdes.
Art. 40, §19° da CF 88; Lei Complementar 20/98 ¢
00.672/2019 | Edilson Alves de Souza 2.00447-0 | Abono de permanéncia.
41/2003.
Art. 40, §19° da CF 88; Lei Complementar 20/98 e
00.757/2019 | Jose Antonio de Lima 3.00704-9 | Abono de permanéncia. ,
41/2003.

Registros e publicagdes necessarios.
Campina Grande - PB, 22 de fevereiro de 2019.

RESENHA/UEPB/GR/0013/2018

O Reitor da Universidade Estadual da Paraiba — UEPB, no uso das suas atribuigdes

que lhe confere o artigo 47, inciso VII do Estatuto da Institui¢do, de acordo Lei n® 5.391/91, artigos 12
a 21, a RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/050/2005 ¢ a RESOLUCAO//UEPB/CONSUNI/0144/2015,
ASSINOU os seguintes contratos de professores substitutos:

Processo Nome Matricula N° do Contrato Inicio do Contrato Fim do Contrato
12.714/2018 Adailson Ribeiro da Silva 1.29130-0 0155/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.316/2018 Adiel da Silva Lemos 1.29061-0 0453/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.343/2018 Adilia Karoline Ferreira Souza 1.29095-3 0157/2019 04/02/2019 05/07/2019
00.782/2019 Adria Tayllo Alves Oliveira 1.29309-9 0389/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.364/2018 Adrian Livio Vasconcelos Guedes 1.29288-5 0158/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.562/2018 Adriana Valéria Arruda Guimaraes 1.29088-1 0159/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.053/2019 Aislania Alves de Araiijo 7.29269-3 0160/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.355/2018 Alan Soares Bezerra 1.29146-5 0161/2019 04/02/2019 05/07/2019
13.396/2018 Alanna Camylla Coélho Monteiro 1.29286-8 0162/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.062/2018 Alcides Olinto da Silva 7.29285-4 0163/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.560/2018 Alcione Ferreira da Silva 1.29198-6 0164/2019 04/02/2019 31/12/2019
01.331/2019 Alessandro Giordano 1.29381-1 0469/2019 15/02/2019 31/12/2019
13.408/2018 Alex do Nascimento Alves 1.29040-1 0368/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.433/2019 Alexandre Barbosa de Lucena Leal 3.29328-0 0420/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.544/2018 Alexandre Cordeiro Soares 1.29350-0 0433/2019 04/02/2019 05/07/2019
13.127/2018 Aliana das Neves Barbosa Sa 1.29371-9 0460/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.557/2018 Aliceane de Almeida Vieira 1.29199-0 0165/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.303/2018 Aline de Fatima da Silva Araiijo 3.29184-9 0166/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.344/2018 Aline Ferreira de Aratjo Jeronimo 1.29094-0 0167/2019 04/02/2019 05/07/2019
13.358/2018 Aline Tavares Costa 1.29283-7 0168/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.052/2019 Allyson Jeronimo Dantas 7.29267-6 0169/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.397/2018 Alysson Filgueira Milanez 1.29281-0 0170/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.956/2018 Amanda Lira Rufino de Lucena 8.29161-2 0171/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.955/2018 Amanda Lucio do o Silva 8.29181-8 0172/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.055/2019 Amanda Mayara Sobral Rodrigues 7.29265-9 0173/2019 04/02/2019 05/07/2019
13.372/2018 Amaro Lafayette Nobre Formiga Filho 1.29231-6 0174/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.545/2018 Ana Carla dos Santos Marques 3.29353-0 0437/2019 04/02/2019 05/07/2019
00.447/2019 Ana Cristina Rodrigues Luna e Silva 1.29306-8 0369/2019 02/01/2019 27/02/2020
13.236/2018 Ana Emilia Araujo de Oliveira 1.29291-2 0370/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.432/2019 Ana Flavia Lins Souto 3.29367-8 0455/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.954/2018 Ana Karina de Medeiros Tormes 8.29159-9 0175/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.354/2018 Ana Maria de Sousa Pereira 1.29144-8 0176/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.387/2018 Ana Priscila Lira de Farias Freitas 1.29232-0 01782019 04/02/2019 31/12/2019
12.938/2018 Andressa Cartaxo de Almeida 8.29158-5 0179/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.243/2018 Andrezza Oliveira Barros 1.29292-6 0371/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.241/2018 Ann Gracielle Moreira Gomes 1.29089-5 0136/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.763/2019 Anne Isabelly Pereira Das Neves 1.29312-6 0390/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.321/2018 Antonio Carlos Batista da Silva Neto 1.29180-4 0180/2019 04/02/2019 05/07/2019
00.819/2019 Antonio Flavio Ferreira de Oliveira 3.29047-7 0182/2019 04/02/2019 05/07/2019
12.621/2018 Antonio Patativa de Sales 1.29097-0 0183/2019 04/02/2019 05/07/2019
01.487/2019 Anténio Ricardo Rocha de Albuquerque 1.29349-0 0459/2019 04/02/2019 05/07/2019
13.386/2018 Armiliana Soares Nascimento 1.29233-3 0184/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.105/2018 Arthur Henrique Franga Figuerédo Ledo 8.29157-1 0185/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.622/2018 Arthur Leandro da Silva Marinho 1..29096-7 | 0186/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.214/2018 Atila Augusto Vilar de Almeida 5.29332-1 0395/2019 04/02/2019 05/07/2019
12.953/2018 Brenna Louise Cavalcanti Gondim 8.29156-8 0187/2019 04/02/2019 05/07/2019
13.566/2018 Bruna Tayane da Silva Lima 1.29086-4 0188/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.431/2019 Carlos Bralio da Silveira Chaves 3.29340-7 0421/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.279/2018 Carlos Henrique Aratjo Bonfim Borges 1.29057-0 0189/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.868/2019 Carolini Cassia Cunha 1.29298-8 0379/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.098/2018 Catarina de Senna de Almeida Borba Eloy Dantas 1.29307-1 0387/2019 04/02/2019 05/07/2019
01.146/2019 Cecilia Telma Alves Pontes de Queiroz 1.29365-0 0449/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.093/2018 Celso José de Lima Junior 1.29168-8 01912019 04/02/2019 31/12/2019
12.325/2018 Cicero Pedrosa da Silva 3.29163-0 0192/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.063/2019 Cinthia Moura Frade 7.29264-5 0193/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.649/2018 Cinthya Maria Pereira de Souza 1.29058-3 0194/2019 04/02/2019 05/07/2019
13.201/2018 Clara Mayara de Almeida Vasconcelos 3.29051-8 0195/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.164/2018 Claudialyne da Silva Aratjo 5.29317-4 0396/2019 04/02/2019 05/07/2019
13.445/2018 Claudiovan Ferreira da Silva 6.29153-7 0196/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.934/2019 Dalmo Marcelo de Brito Primo 2.29313-0 0418/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.961/2018 Daniella de Melo Vanderlei Ferreira 5.29319-1 0397/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.952/2018 Danielle do Nascimento Barbosa 8.29167-4 0197/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.199/2018 Danielle dos Santos Mendes Coppi 3.29046-3 0198/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.360/2018 Danilo Abreu Santos 1.29279-6 0199/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.430/2019 Darlene Socorro Oliveira de Souza 3.29339-7 0422/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.625/2018 Davi Gadelha Pereira 1.29101-6 0200/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.612/2018 David Oliveira de Figueiredo 8.29170-1 0201/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.238/2018 Davydson Gouveia Santos 1.29289--9 | 0372/2019 04/02/2019 05/07/2019
13.348/2018 Dawson Cézar da Silva 1.29087-8 0202/2019 04/02/2019 31/12/2019

13.106/2018 Daysan Fritzgirard Kamikase Leal Medeiros 8.29172-9 0203/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.524/2018 Débora Prazeres Balbino 1.29064-1 0204/2019 04/02/2019 05/07/2019
00.930/2019 Deise Souza de Castro 2.29341-0 0419/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.280/2018 Deusalete Camara Vilar Neta 1.29054-9 0205/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.393/2018 Diego Rocha Guedes de Almeida 1.29108-1 0206/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.827/2019 Diele Marinho Oliveira Ramalho de Souza 1.29360-2 0442/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.046/2019 Dilma Prata Conserva 7.29263-1 0207/2019 04/02/2019 05/07/2019
12.888/2018 Ednario Barbosa de Mendonga 1.29125-6 0208/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.125/2018 Eduardo Morais de Medeiros 8.29174-6 0209/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.615/2018 Eianny Cecilia de Abrantes Pontes e Almeida 4.29105-0 0210/2019 04/02/2019 05/07/2019
00.870/2019 Elisangela Ferreira Barreto 1.29299-1 0380/2019 04/02/2019 05/07/2019
11.881/2018 Eloiza Lima e Souza Diniz 4.29107-8 0211/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.655/2018 Elton Oliveira da Silva 3.29357-5 0439/2019 04/02/2019 05/07/2019
13.384/2018 Emanuene Galdino Pires de Lima 1.29234-7 0212/2019 04/02/2019 31/12/2019
01.586/2019 Emily de Vasconcelos Santos 6.29378-4 0466/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.865/2019 Emily Souza Gaido e Albuquerque 1.29300-6 0381/2019 04/02/2019 05/07/2019
12.329/2018 Emmanuelly Calina Xavier Rodrigues dos Santos 4.29210-7 0414/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.062/2019 Erika Campos Marinho de Goes Pires 7.29262-8 0213/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.887/2018 Erika Fialho Morais Xavier 1.29122-5 0214/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.949/2018 Ernani Canuto Figueirédo Junior 8.29179-4 0215/2019 04/02/2019 05/07/2019
12.316/2018 Estevam Dedalus Pereira de Aguiar Mendes 3.29177-7 0216/2019 04/02/2019 05/07/2019
12.624/2018 Euggénia Ribeiro Teles 1.29099-8 0217/2019 04/02/2019 05/07/2019
12.959/2018 Eveline Alvarez dos Santos 5.29325-0 0398/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.948/2018 Eveline Angélica Lira de Souza Sales Rocha Corddo 8.29183-5 0218/2019 04/02/2019 05/07/2019
12.894/2018 Fabio Adriano Pereira da Silva 6.29131-4 0219/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.890/2018 Fabio Azevédo de Souza 1.29121-1 0220/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.044/2019 Fébio Junior Francisco da Silva 7.29091-9 0137/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.353/2018 Fébio Ronaldo da Silva 1.29143-4 0221/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.050/2019 Felipe Cavalcanti de Sa 7.29261-4 0222/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.061/2019 Felipe Cesar da Silva Brito 7.29260-0 0223/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.429/2019 Felipe Viana de Mello 3.29327-7 0423/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.095/2018 Fernanda Maria Almeida Floriano 1.29182-1 0224/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.063/2018 Fernando de Azevedo Guedes 7.29284-0 0225/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.456/2018 Flavio Carreiro de Santana 1.29072-7 0226/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.326/2018 Francikely da Cunha Bandeira 3.29190-7 0227/2019 04/02/2019 05/07/2019
00.785/2019 Francisca Roséngela Lopes de Sousa 7.29375-3 0463/2019 04/02/2019 05/07/2019
00.042/2019 Francisco Anderson Mariano da Silva 7.29093-6 0138/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.978/2018 Francisco Juliherme Pires de Andrade 8.29186-6 0229/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.966/2018 Francisco Paulo Araujo Maia 8.29194-1 0230/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.618/2018 Gabio Stalin Soares Almeida 8.29195-5 0231/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.946/2018 Gabriella de Vasconcelos Neves 8.29196-9 0232/2019 04/02/2019 05/07/2019
00.786/2019 Geilma Hipolito Lucio 7.29376-7 0464/2019 04/02/2019 05/07/2019
01.586/2019 Gilmara Gomes Meira 6.29379-8 0467/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.281/2018 Gilson Aciole Rodrigues 1.29053-5 0234/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.522/2018 Gilvanete Dantas de Oliveira Pereira 1.29068-6 0235/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.614/2018 Giselle Oliveira do Nascimento Aratjo 8.29207-0 0236/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.572/2018 Glaucia Maria de Oliveira Carvalho 1.29200-4 0237/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.404/2019 Heloisa Costa Rigon 1.29038-8 0238/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.866/2019 Helyssa Luana Lopes 1.29301-0 0382/2019 04/02/2019 31/12/2019
01.410/2019 Henrique Mota Feitosa 1.29342-4 0435/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.774/2018 Herleide Herculano Delgado 1.29348-6 0431/2019 04/02/2019 05/07/2019
13.361/2018 Heron Aragdo Monteiro 1.29277-9 0239/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.457/2018 Hilmaria Xavier Ribeiro 1.29111-9 0139/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.540/2019 Hugo Costa Neto 8.29297-4 0367/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.097/2018 Ta Niani Belo Maia 1.29171-5 0240/2019 04/02/2019 05/07/2019
13.385/2018 Tgor Figueiredo Pereira 1.29235-0 0241/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.124/2018 Imarally Vitor de Souza Ribeiro Nascimento 8.29209-7 0242/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.315/2018 Ingrid Karla Cruz Biserra 3.29187-0 0243/2019 04/02/2019 05/07/2019
00.041/2019 Ingrid Margane Medeiros de Lucena 7.29259-0 0244/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.459/2018 Tordan Queiroz Gomes 1.29074-4 0245/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.161/2018 Irenaldo Pereira de Aratjo 7.29258-7 0246/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.204/2018 Isabela Christina do Nascimento Sousa 3.29049-4 0247/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.428/2019 Isabella Arruda Pimentel 3.29338-3 0424/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.347/2018 Isabella Pinheiro de Farias Bispo 1.29084-7 0248/2019 04/02/2019 05/07/2019
12.712/2018 Isabella Silva Duarte 1.29083-3 0249/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.943/2018 Isabelle Cristine de Melo Freire 8.29212-4 0250/2019 04/02/2019 05/07/2019
00.427/2019 ftalo Barbosa Ledncio Pinheiro 3.29337-0 0425/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.965/2018 italo de Macedo Bernardino 8.29213-8 0251/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.951/2018 Ivalter Jos¢ Ferreira 8.29214-1 0252/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.540/2018 Ivanildo Costa da Silva 3.29113-6 0140/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.960/2018 Jailto Luis Chaves de Lima Filho 5.29320-1 0399/2019 04/02/2019 31/12/2019
01.131/2019 Janaina Mendonga Soares 2.29314-3 0407/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.362/2018 Janderson Jason Barbosa Aguiar 1.29275-1 0253/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.613/2018 Jardson Ricardo de Souza Oliveira 8.29215-5 0254/2019 04/02/2019 05/07/2019
13.525/2018 Jaysa Eliude Aguiar dos Santos 1.29063-8 0255/2019 04/02/2019 05/07/2019
00.039/2019 Jefferson Felipe Silva de Lima 7.29257-3 0256/2019 04/02/2019 31/12/2019
11.853/2018 Jeimison de Araiijo Macieira 1.29104-7 0257/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.239/2018 Jesana Sa Damasceno Moraes 1.29293-0 0373/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.291/2018 José Antonio Ferreira Pinto 1.29052-1 0258/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.941/2018 José Cordeiro Lima Neto 8.29344-1 0412/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.691/2018 José de Brito Silva 1.29135-9 0259/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.455/2018 José do Egito Negreiros Pereira 1.29071-3 0260/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.864/2019 José dos Santos Costa Jinior 1.29102-0 0410/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.123/2018 José Edvaldo Pereira dos Santos 8.29216-9 0261/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.064/2018 José Elias da Silva 7.29287-1 0262/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.292/2018 José Fernando de Melo 1.29044-6 0454/2019 04/02/2019 31/12/2019
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12.713/2018 José Luandro de Brito Santos 1.29155-4 | 0263/2019 04/02/2019 31/12/2019 13.200/2018 Paulo Aldemir Delfino Lopes 3.29048-0 | 0320/2019 04/02/2019 31/12/2019
0076472019 Tosé Luis do Souza 1293112 | 039172010 0410272019 3171272019 12.896/2018 Paulo Cesar Cordeiro 6.29149-6 | 032112019 04/02/2019 05/07/2019
124602018 | José Percira de Sousa Jinior 1.20075-8 | 02642019 041022019 3171212019 130672018 | Paulo Romero Ferreira Filho 7292806 | 03222019 04/02/2019 311272019
- 12.891/2018 Pollyanna Kelly de Oliveira Silva 1291260 | 03232019 04/02/2019 31/1212019
13.094/2018 Joselito Porto de Lucena 129169-1 | 0266/2019 04/02/2019 31/12/2019 - -
13.120/2018 Rafacl de Brito Candido Gomes 8.29226-1 | 032412019 04/02/2019 31/12/2019
13.382/2018 Jossaria Pereira de Sousa 1.29236-4 0267/2019 04/02/2019 31/12/2019 13.242/2018 Rafacla Ramos Dantas 1292943 03772019 04/02/2019 31122019
13.617/2018 Josyclesio Lima da Silva 8.29218-6 | 0268/2019 04/02/2019 31/12/2019 13.373/2018 Rafaclla Bastos Leite Cavalcanti 129238-1 | 032512019 04/02/2019 05/07/2019
00.038/2019 Jucelio Soares dos Santos 7292560 | 02692019 04/02/2019 05/07/2019 12.905/2018 Raisa Fernandes Mariz Simdes 129056-6 | 0326/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.867/2019 Juliana Fonséca de Almeida Gama 1293023 | 0383/2019 04/02/2019 05/07/2019 13.170/2018 Raquel Priscila Ibiapino 6291417 [ 03272019 04/02/2019 31/12/2019
13.069/2018 Jilio Pereira da Silva 729272-0 | 02702019 04/02/2019 31/12/2019 12.330/2018 Rayane Nunes Gomes 429208-3 | 0417/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.380/2018 Julliana Cariry Palhano Dias 1292378 02712019 04/02/2019 31/12/2019 11.851/2018 Regiménia Maria Braga de Carvalho 1.29117-0 0328/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.576/2018 Rener Luciano de Souza Ferraz 2293157 | 04082019 04/02/2019 05/07/2019
13.529/2018 Kaline di Pace Nunes 1290607 | 027212019 04/02/2019 31/12/2019 : -
— — 13.060/2018 Rhodolffo Allysson Felix de Alencar Lima 7292717 | 03292019 04/02/2019 31/1212019
129622018 | Kariny Dias de Oliveira 3293215 | 04002019 04/02/2019 3171212019 008302019 | Ricardo Manoel de Oliveira Ferreira 1293616 | 044412019 04/02/2019 05/072019
12.940/2018 Karoline Gomes da Silveira 8292190 | 02732019 04/02/2019 31/12/2019 12.466/2018 Rivaldo Amador do Sousa 3200775 | 03302019 04/02/2019 311272019
00.829/2019 Katia Farias Antero 1293620 | 04452019 04/02/2019 31/12/2019 13.374/2018 Robeci Alves Macedo Filho 129239-5 | 033112019 04/02/2019 31/12/2019
13.369/2018 Katia Ramos Silva 1290820 | 0274/2019 04/02/2019 31/122019 12.458/2018 Roberto Silva Muniz 1290730 | 033212019 04/02/2019 31/12/2019
0133972019 Kelly Soares Farias 1293647 | 02502010 1810272019 3171272019 12.463/2018 Romulo Medeiros Percira 3290789 | 03332019 04/02/2019 05/07/2019
133462018 | Ketinlly Yasmyne Nascimento Martins 1290816 | 02752019 04/02/2019 05/07/2019 1231072018 | Ronia Galdino da Costa 3.29191-0 | 033412019 04/02/2019 3171212019
13.165/2018 Rosilenc Agapito da Silva Llarena 5293160 | 040512019 04/02/2019 31/12/2019
13.356/2018 Kleyton Jorge Canuto 1291420 | 0276/2019 04/02/2019 05/07/2019 -
12.958/2018 Rossana Souto Lima Koffmann 529324-6 | 0406/2019 04/02/2019 31/12/2019
014212019 | Lais de Sousa Nobrega 1.29377-0 | 04652019 2110212019 3171212019 13.061/2018 | Rozana Bandeira da Silva 7292803 | 03352019 0410212019 31/12/2019
13.463/2018 Laisy de Lima Nunes 6.29147-9 | 0277/2019 04/02/2019 31/12/2019 01.026/2019 Ruth Barbosa de Aratijo Ribeiro 129363-3 | 0452/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.363/2018 Larissa Barbosa Leoncio Pinheiro 12927344 | 02782019 04/02/2019 31/12/2019 13.550/2018 Sebastido Tilbert Angelo da Silva 129133-1 | 0336/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.449/2018 Larissa Gabrielle Lucena Marques 6.29152-3 0279/2019 04/02/2019 31/12/2019 11.855/2018 Sémio Wendel Martins Melo 1.29118-4 0337/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.283/2018 Larissa Nogueira de Siqueira Barbosa 1.29295-7 | 0374/2019 04/02/2019 31/12/2019 13.068/2018 Sergio Morais Cavalcante Filho 7.29276-5 | 03382019 04/02/2019 31/12/2019
12.939/2018 | Larissa Rangel Peixoto 8292200 | 0280/2019 04/02/2019 31/12/2019 12.31272018 | Sheila Gomes de Melo 329192:4 | 033972019 04/0272019 31122019
— 13.485/2018 Sidney Gomes da Rocha 7.29245-3 | 034012019 04/02/2019 05/07/2019
13.122/2018 Lauandes Marques de Oliveira 8292213 | 0281/2019 04/02/2019 31/12/2019 -
13.352/2018 Silvana Torquato Fernandes Alves 1.29137-6 0341/2019 04/02/2019 05/07/2019
0145272019 | Laudson Silva de Sousa 7292556 | 028272019 04/02/2019 05/0712019 12.467/2018 | Simone da Silva Costa 3.29076-1 | 034212019 04/02/2019 31/12/2019
00.060/2019 Layrtthon Carlos de Oliveira Santos 729253-9 | 02832019 04/02/2019 31/12/2019 1345212018 Simone dos Santos Alves Forrelra 6291506 | 03232019 0402119 05072019
13.357/2018 Leonardo da Silva Alves 1291403 | 0284/2019 04/02/2019 31/12/2019 12.968/2018 Smyrna Luiza Ximenes de Souza 8293469 | 041312019 04/02/19 31/12/2019
12.944/2018 Leorik Pereira da Silva 8292227 [ 02852019 04/02/2019 31/12/2019 01.586/2019 Stanley Borges de Oliveira 6.29380-8 | 0468/2019 04/02/19 31/12/2019
13.4482018 Lidiane Quirino Ramalho 6291451 | 02862019 04/02/2019 31122010 13.351/2018 Suéllen Rodrigues Ramos da Silva 129134-5 | 034412019 04/02/2019 31/12/2019
123312018 | Lisiane Lucena Bezerra 4202110 | 04152019 04/02/2019 31/12/2019 12.6262018 | Sucllen Silva Percira 1.29070-0_ | 034512019 04/0212019 311212019
—— — 00.051/2019 Susi Anny Veloso Resende 7.29268-0 | 0409/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.314/2018 Livia Maria Serafim Duarte Oliveira 329189-7 | 02872019 04/02/2019 31/12/2019 - -
13.318/2018 Symone Nayara Calixto Bezerra Almeida 1.29178-0 0346/2019 04/02/2019 05/07/2019
13.551/2018 Livia Poliana Santana Cavalcante 1291328 | 0288/2019 04/02/2019 31/12/2019 26162018 bira Oliveira Cortey Cov 91005 Tosa72000 01022019 122000
00.872/2019 Lorena Bandeira da Silva 1.29303-7 | 0384/2019 04/02/2019 31/12/2019 13.244/2018 Ticila Thamires de Melo Santos Silva 1.29296-0 | 0378/2019 02/01/2019 31/12/2019
00.833/2019 Lorena Marques da Nobrega Aragdo 1.29351-3 | 0436/2019 04/02/2019 31/12/2019 13.070/2018 Tarciana Vieira da Silva 7.29274-8 | 0348/2019 04/02/2019 31/12/2019
0133012019 Luan Dantas Garrido 1293740 | 0462/2019 21/02/2019 31/12/2019 01.019/2019 Tissio Talio Braz Bezerra 1293438 | 043212019 04/02/2019 31/12/2019
00.933/2019 Luana de Fétima Damasceno dos Santos 229308-5 | 038812019 04/02/2019 31/12/2019 13.417/2018 Tatianne Moura Estréla Gusmao 1.29103-3 | 0349/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.871/2019 | Luann Glauber Rocha Medeiros 1293040 | 0385/2019 04/02/2019 31/12/2019 13.528/2019 | Thais Marculino da Silva 129059-7 | 035012019 04/02/2019 3171212019
- 13.569/2018 Thaisa Simplicio Carneiro Matias 1292035 | 03512019 04/02/2019 31/12/2019
00.058/2019 Lucas Andrade de Morais 7292525 | 02892019 04/02/2019 31/12/2019
- 13.381/2018 Thaise Pereira Dantas Sampaio 129240-5 | 035212019 04/02/2019 05/07/2019
13.571/2018 Lucas Bezerra de Araijo 1292018 | 0290/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.309/2018 Thales Lamoniér Guedes Campos 1.29116-7 0142/2019 04/02/2019 05/07/2019
13.451/2018 Luciana Vicira Alves Rocha 6291510 | 0291/2019 04/02/2019 31/12/2019 —
13.527/2018 Thayse Andrezza Oliveira do Bu 1290669 | 0353/2019 04/02/2019 31/12/2019
123322018 Luciano Campos Targino 4292066 | 0416/2019 04/02/2019 31/12/2019 3616018 Thingo da Silva Santos 529055 03542010 01022015 312010
13.523/2018 Luciene Alencar Firmo Abrantes 129065-5 | 029212019 04/02/2019 31/12/2019 00.421/2019 Thiago Deilglis de Lima Rufino 3293318 | 04282019 04/02/2019 31122019
12.32212018 Luciene Fernandes Carneiro Giordano 1291657 | 0293/2019 04/02/2019 31/12/2019 12.656/2018 Thiago Leite Branddo de Queiroz 329356-1 | 043812019 04/02/2019 05/07/2019
13.526/2018 Lucinei Cavalcanti 1290624 | 0294/2019 04/02/2019 31/12/2019 00.420/2019 Thiago Maranhdo Pereira Diniz Serrano 3293304 | 04292019 04/02/2019 31/122019
13.1212018 Luisa Eduarda Lucena de Medeiros 8292302 [ 02952019 04/02/2019 31/12/2019 13.096/2018 Thiago Rodrigo de Almeida Cunha 1291763 | 035512019 04/02/2019 3111212019
00.426/2019 Luisa Lais Camara da Rocha 3.29368-1 | 04582019 04/02/2019 05/07/2019 13.359/2018 Thiago Santana Batista 1.29270-3 | 0356/2019 04/02/2019 311122019
12.957/2018 Luiz Henrique Santos de Andrade 5.29322-9 0401/2019 04/02/2019 31/12/2019 13.392/2018 Tiago Fernandes Alves 1.29110-5 0357/2019 04/02/2019 31/12/2019
11.852/2018 Maccio Freitas Silva 129106-4 | 0296/2019 04/02/2019 05/07/2019 13.376/2018 Tiago Jodo da Silva Filho 1292419 | 035812019 04/02/2019 05/07/2019
12.979/2018 Manuel Henrique de Medeiros Neto 8.29228-9 0297/2019 04/02/2019 31/12/2019 13.377/2018 Tomas Lucio Marques de Almeida Lima 1.29243-6 0359/2019 04/02/2019 31/12/2019
— — 00.869/2019 Valéria Morais da Silveira Sousa 1293054 | 0386/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.425/2019 Marccela Oliveira de Alexandria Rique 3.29334-9 0426/2019 04/02/2019 31/12/2019
— 00.419/2019 Vinicius Liicio de Andrade 3293294 | 043012019 04/02/2019 31/12/2019
0133612019 Marcela Monteiro Pimentel 1293527 | 0451/2019 18/02/2019 31/12/2019 33732018 Waldonin Poreira Freive 292000 Tose02010 0022015 00
12.734/2018 Marcelo D" Angelo Lara 1.29345-5 | 0434/2019 04/02/2019 31/12/2019 13.379/2018 Waleska Ohana de Souza Mélo 1292467 | 03612019 04/02/2019 31/12/2019
13.488/2018 Marcia Emanuelle Madruga Fortunato 5.29326-3 0402/2019 04/02/2019 31/12/2019 00.828/2019 ‘Wanderleia Farias Santos 1.29358-9 0443/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.478/2018 Maria Das Neves de Araiijo Lisboa 729251-1 | 0299/2019 04/02/2019 31/12/2019 12.692/2018 Wanderson Rodrigo Guimaries 1291380 | 036212019 04/02/2019 31/12/2019
12.892/2018 Maria Das Vitérias Alexandre Serafim 1.29119-8 [ 0300/2019 04/02/2019 31/12/2019 11.854/2018 Wasington Almeida Reis 1.29120-8 | 0363/2019 04/02/2019 31/12/2019
13.564/2018 | Maria Elidiana Onofre Costa Lira Batista 129085-0 | 03012019 04/02/2019 31/12/2019 1311872018 | Welky Klefson Ferreira de Brito 8.29224-4 | 03642019 04/02/2019 3171272019
- - - 12.897/2018 Wilton Alexandre de Melo 6.29127-3 | 036512019 04/02/2019 31/12/2019
13.548/2018 Maria Emanuela Martins dos Reis 1291290 | 030212019 04/02/2019 31/12/2019
12.967/2018 Yéska Paola Costa Aguiar 8292230 | 0366/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.614/2018 Maria Fernandes de Andrade Praxedes 429114-0 | 0303/2019 04/02/2019 31/12/2019 - — -
12.539/2018 | Maria Juliana Leopoldino Vilar 3293544 | 0440/2019 04/02/2019 311212019 Reglst'ros ¢ publicagdes necessarios.
13.5702018 | Maria Noalda Ramalho 1292021 | 03042019 04/0212019 3111212019 Campina Grande, 26 de setembro de 2018.
13.350/2018 Maria Zita Almeida Nascimento 1291393 | 03052019 04/02/2019 05/07/2019
00.424/2019 Mariana Tavares de Melo 3293335 | 04272019 04/02/2019 31/12/2019 y
13.563/2018 Marilia de Assis Alcoforado Costa 1290802 | 0306/2019 04/02/2019 05/07/2019 Prof. Antofi xdgs Rangg) Junior
13.349/2018 Marina de Sousa Medeiros 1.29100-2 0307/2019 04/02/2019 31/12/2019 v -
00.056/2019 Mary Dayane Souza Silva 7.29250-8 | 0308/2019 04/02/2019 31/12/2019
00.994/2019 Mary Delane Gomes de Santana 1293736 | 0461/2019 04/02/2019 31/12/2019 PB Prev Pa ra i ba
-
00.423/2019 Massillania Gomes Medeiros 329369-5 | 0457/2019 04/02/2019 05/07/2019 ~
- -
00.054/2019 | Mateus Lima Vieira 7292498 | 0309/2019 04/02/2019 31/12/2019 Prev.den6|a
12.895/2018 Mauricéia Carvalho Nascimento 6291239 | 03102019 04/02/2019 31/12/2019
12.538/2018 Michele Kely Moraes Santos 3293558 | 04412019 04/02/2019 31/12/2019 n
00.422/2019 Michelle Barbosa Agnoleti 329370-5 | 0456/2019 04/02/2019 05/07/2019 GABINETE DA PRESIPENCIA
13.552/2018 Mikaclly Batista da Silva 1291287 | 03112019 04/02/2019 05/07/2019 PORTARIA - A - N°. 340
13.394/2018 Monalisa Ribeiro Gama 129098-4 | 0312/2019 04/02/2019 31/12/2019 O Presid da PBPREV. d ibuics di 1
12.313/2018 Ménica de Fétima Silva Cavalcante Pereira 329193-8 [ 03132019 04/02/2019 05/07/2019 IL da Lein®. 7.517 Pl;i)SI e{l/ted 3‘30 ded > ng usg gos(l)lgis;trl ulg(;ioes, consgante 0 lspos"t(())g:()%r;. 15 4
13.214/2018 Monya Karoline de Medeiros Ribeiro 5293366 | 0403/2019 04/02/2019 31/12/2019 »dalerns /. R'ESOIL‘EVE’ © € dezemoro de » de acordo com o Frocesso de n'. e
13.269/2018 Morgana Conceigéio da Cruz Gomes 1291626 | 0314/2019 04/02/2019 31/12/2019 RETIFICAR a Portaria — A - N°. 001156/2015. publicad D.O.E de 29/05/2015
a Portaria— A - N° ublicada no D.O.
13.565/2018 Morgana de Vasconcellos Araiijo 1.29090-5 0315/2019 04/02/2019 05/07/2019 1 fat int (;) - > P 0 ¢
a qual passara a ter a seguinte redacio:
13.48012018 Nadia Farias dos Santos 7.29247-0 | 0316/2019 04/02/2019 31/12/2019 qualp g ¢ . N
— CONCEDER APOSENTADORIA POR IDADE ao servidor WALTER VENAN-
13.409/2018 Nadinne Livia Silva de Melo 1.29041-5 0375/2019 04/02/2019 31/12/2019 N , ° .
IERTET T O —, ~onss Tosamor SO0 por— CIO DA SILVA, no cargo de Enfermeiro, matricula n® 151.101-7, lotado (a) na Secretaria de Estado
. alany de Souza Carneiro . - 2 . . e 0
- - da Saide, com base no Art. 40, § 1°, inciso I11, alinea “b”, da CF/88, c¢/c o art. 1° da Lei n° 10.887/04.
12.629/2018 Nathdlia Rocha Morais 129069-0 | 0317/2019 04/02/2019 31/12/2019 - .
— Jodo Pessoa, 25 de Fevereiro de 2019.
13.407/2018 Olga Benirio Batista de Melo Chaves 1.29042:9 | 0376/2019 04/02/2019 31/12/2019
12.889/2018 Oséas Machado Gomes 1291153 | 0141/2019 04/02/2019 20/02/2019
00.035/2019 Pablo Roberto Fernandes de Oliveira 7.29248-4 | 0318/2019 04/02/2019 05/07/2019
13.370/2018 Patricia Silva Rosas de Aratijo 1291660 | 0319/2019 04/02/2019 05/07/2019
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LICITACOES - EXTRATOS - LICENCAS - TERMOS - ATAS

Secretaria de Estado da Educacao
e da Ciéncia e Tecnologia

EDITAL DE CITACAO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA QENCIA E TECNOLOGIA
COMISSAO PERMANENTE DE INQUERITO - CPI

EDITAL DE CITACAO N° 16

A Comissdo Permanente de Inquérito, instituida pela portaria n® 949 de 15 de julho de 2018, instada pela
portaria n® 1388 de 18 de dezembro de 2018, publicada no Diario Oficial do Estado em 03 de janeiro de
2019, nos termos do Art. 149, § 1° da Lei complementar n° 58/2003 resolve:
CITAR o (a) servidor (a) MARIA JOSE DE PAIVA IRMA, matricula n® 130.940-4, para apresentar na Co-
missdo Permanente de Inquérito, no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir do recebimento deste, DEFESA
ESCRITA em relagio aos fatos que lhe sdo imputados no TERMO DE INDICIACAO (copia em anexo).
E assegurado ao servidor vistas aos autos, na sede da CPI/SEE, de segunda a sexta-feira, das 08:00h as
12:00h e das 13:30h as 16:30h.

Jodo Pessoa, 25 de fevereiro de 2019

Bel. Claudio Roberto Téledo de Santana
Presidente da CPI/SEE-PB

Secretaria de Estado
da Administracao

EDITAL DE CITA(}RO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

EDITAL DE CITACAO
A Presidente da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar n® 18.024.451-5, no uso das atri-
buig¢des que lhe sdo conferidas por meio do Ato Governamental n® 0316/2019, publicado no D.O.E. de
15 de janeiro de 2019, nos termos do art. 151, da Lei Complementar n® 58/2003, CITA, pelo presente
Edital, os servidores abaixo relacionados:
Nome Matricula

Demétrius de Castro Soares 176.205-2
Gabriela Barbosa de Medeiros 175.124-7
Fernando Mendes da Silva 177.267-8
Hilberlandio Vicente de Lima 178.643-1
Danilo Antas Ferraz Lima 175.159-0
Francisco Germiniano Leite Neto 176.121-8
Ana Carla Grigorio Silva Gomes 177.336-4
José Marcelo Aratijo dos Santos 178.857-4
Maysa Maria Gomes Felipe da Silva 176.760-7
Adgleide Tiburtino Leite 178.182-1
Adila Macedo Martins 181.685-3
Nahuan Medeiros Fernandes de Melo 176.804-2
Robson Elias do Nascimento 176.254-1
Ronaldo Galdino Alves 176.190-1
Yakones Lopes de Aratijo 176.126-9
Pedro Franklin de Sousa 175.689-3
Rivéania Raimundo da Silva Barreiro 175.917-5
Maria Tereza Justino de Lima 176.918-9
Kleviland Washington Leite de Sousa 175.950-7

Kevily Henrique de Oliveira Soares de Lucena 179.259-8

Julio da Silva de Morais 176.488-8
Janubia de Medeiros Menezes 176.452-7
Jodo Eduardo Amorim Patricio 179.239-3
Gardenézio Leite da Silva 178.830-2
Hellielson Pereira Lima 177.767-0
Ianne Raquel da Silva Aratjo 175.582-0
Aparecida Valéria Leite 179.156-7
Eduardo Gongalves de Brito Ferreira 178.933-3
Alzenira de Sousa Lemos 177.791-2
José Cristellys Soares Temoteo 176.608-2
Suellen Cavalcanti de Carvalho Silva 178.379-3
Emerson de Oliveira Lucena 177.084-5
Gerailton Santos da Silva 176.937-5
Felipe Augusto de Paiva Floréncio 175.201-4
Cristiano Mendes Viana 176.766-6
Luana Priscila Domingos da Silva 177.295-3
Maria Santana Santos Gomes 176.931-6

Rafael Dias de Oliveira Pimenta 177.327-5
Anderson de Oliveira Ferreira Leal 177.383-6
Por se encontrarem em local incerto e ndo sabido, para apresentarem defesa escrita, no prazo de 10(dez)
dias, a partir da Gltima publicag@o do Edital, perante esta Comissdo, situada na Rua: Jodo da Mata, s/n
—Jaguaribe — Bloco III -3° andar — Centro Administrativo — Jodo Pessoa/PB, no processo que versa sobre
abandono de cargo, sob pena de revelia, sendo-lhes assegurado vista dos autos neste local, em dias teis,
no horério das 08:00 as 12:00 e 13:30 as 16:30.

R Joao Pessoa, 20 de fevereiro de 2019.

SUENIA PATRICIA LIRA DE SOUZA
Presidente da Comissdo de Processo Administrativo

ATOS PUBLICOS

PUBLICACAO DE ATOS PUBLICOS

Jodo Pessoa, 26 de fevereiro de 2019.

Encaminhamos para o arquivo os Processos Administrativos abaixo relacionados, posto que os Servidores
encontram-se com as situacdes regularizadas, haja vista, comprovacdo documental inserida aos autos.
Isto posto, verifica-se que o fato ndo mais contempla acumulagdo ilicita de cargos publicos, vencimen-
tos ou proventos, junto a Administragdo Publica Estadual.

N N° PROCESSO MATRICULA NOME

01 17019703-4 174.683-9 ALESSANDRA DOS SANTOS LIMA

02 18029520-9 40280030078 ANDREIA LUCENA BEZERRA MASSA

03 18029714-7 40100030574 EMMANUELLE LOPES CLAUDINO NEVES
04 18030188-8 172.459-2 FELIX MIGUEL DE OLIVEIRA JUNIOR

05 18031704-1 130.172-1 FERNANDO MANOEL DE MELO ANDRADE
06 18029510-1 66.159-7 GABRIEL CARVALHO CAMARA

07 18029722-8 906.375-7 GABRIEL WAGNER SALES CAVALCANTE
08 18031705-9 62.683-1 GILVAN AMORIM NAVARRO

09 18029641-8 40560030743 JEFFERSON VENICIUS ANDRADE PONTES
10 18030256-6 158.492-8 JOSE DE SOUSA BATISTA

11 18032589-2 43230030331 MARCELO PAULO TISSIANI

12 18030266-3 73.143-9 MARIA NOGUEIRA GADELHA DE OLIVEIRA
13 19002242-6 40270030683 PAULO GERMANO FURTADO

COMISSAO ESTADUAL DE ACUMULACAO DE CARGOS
Thiago César Cavalcanti de Miranda Coelho
Presidente

Secretaria de Estado da Educacao
e da Ciéncia e Tecnologia

EDITAIS E AVISOS

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL INSTITUCIONAL DO CURSO PREPARATQRIO PRESENCIAL
PARA A PROFICIENCIA EM LINGUA INGLESA E LINGUA ESPANHOLA
DESTINADO A PROFESSORES n° 011/2019
PROCESSO DE INSCRICAO
O Secretario de Estado da Educag@o e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pelo Ato Governa-
mental N° 0068/2015, publicada no DOE de 03/01/2015, no uso de suas atribui¢des legais, torna ptblico
que estardo abertas as inscri¢des para o Processo Simplificado de Inscrigdo Interna de Professores e
Diretores efetivos com 960 vagas disponiveis no curso preparatorio presencial de lingua estrangeira
para o Programa Gira Mundo Professoresem parceria com o Centro de Linguas Estadual, observadas as
disposicdes contidas neste Edital.
1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Simplificado de Inscri¢ao Interna de Professores e Diretores efetivos sera regido por
este Edital destinando-se ao desenvolvimento de um curso de preparagdo presencial em lingua inglesa
e espanhola, requisitos do Programa GiraMundo Professores ofertado pela Secretaria de Estado da
Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (SEECT-PB) com fins de aperfeicoamento em Lingua
Inglesa e Lingua Espanhola.
1.2 Os cursos aos quais se refere este edital serdo ofertados na modalidade presencial nos polos das 14
Geréncias Regionais de Ensino (GREs) para Professores e Diretores efetivos lotados na SEECT-PB e
que estejam em pleno exercicio de suas atividades.
1.3. A aprovagdo e posterior conclusdo do curso de linguas, ao qual trata esse Edital, ndo confere ao
professor a proficiéncia em inglés. Ao final do curso, alinhado aos editais do Programa Gira Mundo
Professor, serdo oferecidas provas de proficiéncia em Inglés e Espanhol para que o professor possa
concorrer as vagas do referido Programa.
2. CRONOGRAMA

Atividades Datas
Langamento do edital 25/02/2019
Inscrigdes online 27/02/2019 a 14/03/2019
Publicagdo do resultado preliminar da selegdo 18/03/2019
Interposigdo de recursos 19/03/2019
Resultado Final da selegao 20/03/2019
Inicio das aulas 23/03/2019

3. DO PROGRAMA

Numa a¢do da SEECT-PB, este edital apresenta cursos preparatdrios presenciaiscom opgdes de Lingua
Inglesa e Espanhola que serdo ministrados por professores da Rede Estadual da Paraiba possuindo fins
de aperfeicoamento e preparagdo a candidatura no programa Gira Mundo Professores. O curso aconte-
cerd nos polos onde ocorrem as aulas de preparagdo para o Teste de Proficiéncia em Lingua Estrangeira
do Programa Gira Mundo Estudantes nas 14GREs.

4. INFORMACOES SOBRE OS CURSOS

4.1 O curso preparatorio em lingua estrangeira sera oferecido na modalidade presencial, de acordo com
0 ANEXO I. O professor/diretor podera escolher apenas um dos cursos disponiveis.

4.2 O certificado de participagdo nos referidos cursos podera ser utilizado em prémios como Mestres
da Educacdo para os Professores e Escola de Valor para os Diretores.

4.3 O inicio dos cursos esta previsto para 23/03/2019 no polo escolhido no ato da inscrigdo.

5. DAS INSCRICOES

5.1 Poderdo participar do Processo Simplificado de Inscri¢do Interna Professores e Diretores efetivos
da Rede Publica Estadual que estejam em pleno exercicio de suas atividades no ano letivo de 2019.

5.2 O Processo Simplificado de Inscri¢do Interna acontecerd em uma etapa, mediante selecio por
ordem de data e hora cronoldgica da inscricio.

5.3 O professor/diretor, no momento da inscri¢ao, devera escolher o polo onde deseja assistir as aulas
do curso.

5.4 As inscrigdes poderdo ser efetuadas no enderego eletronico http://portaldacidadania.pb.gov.br/Con-
cursoSelecao/Governo/Concurso/ListaConcurso, no periodo de 27/02 a 14/03/2019 até 23h59min,
conforme Cronograma acima.
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5.5 Em hipoétese alguma sera aceita documentagio encaminhada por outra via, sendo a especificada no
item 4.3 deste edital.

5.6 Os arquivos a serem enviados precisam estarna extensdo .PDF ecom no maximo 8 MB, cada arquivo.
5.7 Cada etapa de envio de documentos sera limitada a apenas 1 Gnico arquivo.

5.8 A SEECT-PB néo se responsabiliza por inscri¢des ndo concluidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicag@o, bem como por
quaisquer fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.9 Todas as informagdes prestadas por cada candidato sdo de sua total responsabilidade.

5.10 Nao serdo aceitas digitalizagdes com rasuras que impossibilitem conferir a informagéo ou a origi-
nalidade do documento.

5.11Sera considerado automaticamente eliminado deste Processo de Selegdo Publica Simplificada, de
acordo com as sangdes penais previstas em lei, o candidato que, em qualquer tempo:

Realizar a inscri¢do on-line sem apresentar a documentagao obrigatoria completa, deixar de apresenta-
-la no periodo de inscri¢ao, ou apresentar documentagao de terceiros;

Cometer falsidade ideologica;

Utilizar-se de procedimentos ilicitos, ainda que constatados posteriormente;

Nio preencher as exigéncias e/ou desrespeitar quaisquer das normas definidas por este Edital;
Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo seletivo;
Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

5.12A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las,
de modo que a Comissdo de Selegdo incumbida em realizar o processo seletivo nio se responsabilizara
por inscrigdes recebidas com erros de preenchimento no Formulério de Inscrigdo Online ou por no envio
da documentagéo comprobatoria.

5.130 candidato devera apresentar apenas uma inscri¢do. Caso haja mais de uma inscri¢do do mesmo
candidato, sera considerada a tltima inscrigao, registrada por CPF.

5.14N3ao havera, em hipotese alguma, inscrigdo provisoria, condicional ou extemporanea.

5.15A comprovagdo de inscri¢do sera enviada para o e-mail cadastrado no ato da inscrigdo com a copia
das respostas fornecidas no formulario. Caso o candidato no receba é recomendavel verificar diretorios
de spam e ou lixo no correio eletronico ou refazer a inscri¢do com o enderego de e-mail correto.

5.16 O candidato ¢ o UNICO responsavel pelo correto preenchimento do Formulario de Inscrigao.
5.17 Quaisquer alteragdes na inscrigdo poderdo ser feitas pelo proprio candidato, por meio de uma nova
inscrigdo no Formulario de Inscrigdo Online, até a data limite das inscri¢des, sendo a anterior sobrescrita;
5.18 A SEECT nao se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivo
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comuni-
cagdo, bem como outros fatores de ordem técnica.

6. DO CANCELAMENTO DA INSCRICAO

6.1 Sera cancelada a inscrigdo que se enquadrar em qualquer dos itens a seguir:

Formulario de Inscri¢do Online preenchido de forma incompleta e/ou incorreta;

Inscrigdo feita em desacordo com qualquer requisito deste edital;

6.2 Verificado a qualquer tempo que a inscri¢do ndo atende a todos os requisitos fixados neste edital,
a mesma serd cancelada.

7. DA CLASSIFICACAO E PREENCHIMENTO DAS VAGAS

7.1 Para os cursos oferecidos, o processo classificatorio ird considerar apenas ordem cronolégica da
inscricdo.

7.2 Sera convocado um quantitativo de candidatos igual ao niimero de vagas para o Itinerario dos Cur-
s0s. As tabelas abaixo apresentam informagdes adicionais sobre os cursos e a distribuigdo das vagas.
7.3 Caso haja necessidade, havera novas chamadas dos candidatos posteriores para classificagdo em
vagas remanescentes;

CURSO PREPARATORIO DE LINGUA INGLESA

Regional Nimero de vagas disponiveis
1* GRE - JOAO PESSOA-PB 30
1" GRE — DEMAIS CIDADES 30
2'GRE 30
3*GRE 30
3*GRE - CAMPINA GRANDE 30
3* GRE -~ DEMAIS CIDADES 30
4*GRE 30
5*GRE 30
6" GRE 30
7* GRE 30
8" GRE 30
9* GRE 30
10° GRE 30
11* GRE 30
12" GRE 30
13* GRE 30
14* GRE 30
Total de vagas 480 vagas

CURSO PREPARATORIO DE LINGUA ESPANHOLA

Regional Numero de vagas disponiveis
1 GRE - JOAO PESSOA-PB 30
1* GRE — DEMAIS CIDADES 30
2*GRE 30
3*GRE 30
3*GRE - CAMPINA GRANDE 30
3* GRE - DEMAIS CIDADES 30
4*GRE 30
5*GRE 30
6" GRE 30
7" GRE 30
8'GRE 30
9*GRE 30
10° GRE 30
11" GRE 30
12* GRE 30
13* GRE 30

14* GRE 30

Total de vagas 480 vagas

7.4 As vagas oferecidas neste edital serdo ocupadas obedecendo-se a ordem cronolégica de inscricio
até que o niimero total de vagas seja completado.
7.5 A classificagdo final e as chamadas publicas, em consondncia com o cronograma geral, serdo publi-
cadas no enderego eletronico http://portaldacidadania.pb.gov.br
8. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS
8.1 Apds a publicagdo do resultado preliminar poderao ser interpostos recursos exclusivamente no en-
dereco eletronico http://portaldacidadania.pb.gov.br
8.2 Em hipotese alguma serdo aceitos recursos sem a devida fundamentagdo, ou interpostos através de
procuragdo, fax, correio eletronico ou quaisquer outras formas que néo as especificadas neste edital.
8.3 O resultado da analise e deliberagdo dos recursos referentes ao resultado preliminar sera divulgado
no enderego eletronico http://portaldacidadania.pb.gov.br
9. DO RESULTADO FINAL
9.1 A SEECT divulgara a lista dos candidatos classificados de acordo com o item 7.1 no endereco ele-
tronico http://portaldacidadania.pb.gov.br. Assim como, no Diario Oficial do Estado.
9.2 Sao de inteira responsabilidade do candidato verificar a classificagdo no Processo de Inscri¢do, bem
como atentar para os prazos estabelecidos no Cronograma conforme item 2 deste edital.
10. DAS MATRICULAS
10.1 As matriculas serdo efetuadas nos polos onde acontecerdo as aulas presenciais obedecendo-se a or-
dem de classificagdo dos candidatos em concordancia com o Cronograma conforme item 2 deste edital.
10.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as comunicagdes no enderego eletrd-
nico pessoal e na pagina de divulgagdo dos documentos deste certame.
10.3 A auséncia do candidato nas duas primeiras aulas acarretara em sua desclassificagdo e resultara
na classificagdo do candidato seguinte obedecendo a ordem cronolégica de inscrig¢do para cada curso.
11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1 A submisséo no Processo Simplificado de Inscri¢do Interna de Professores e Diretores implica, des-
de logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo das condi¢des e normas estabelecidas neste edital e, ainda,
na Legislacdo Educacional Brasileira, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
11.2 Sera eliminado, a qualquer tempo, o candidato que utilizar meios fraudulentos e conduta indevida
na inscrigdo, no fornecimento das informagdes na matricula ou, ainda, praticar atos contra as demais
normas contidas neste edital.
11.3 A SEECT divulgard, quando necessario, normas complementares e avisos especiais, disponiveis
no portal eletrénico
11.4 Este edital serd valido unicamente para o ano letivo de 2019.
11.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato informar-se acerca de editais, normas complementa-
res, avisos e chamadas oficiais doProcesso Simplificado de Inscri¢do Interna de Professores e Diretores
em todas as etapas da confirmagao de vaga.

Jodo Pessoa — PB, 26 de fevereiro de 2019.

Aléssio Trindade de Barros
Secretario de Estado da Educaciio e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba
Ato Governamental n° 68/2015

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL PARAIBATEC-PB n° 012/2019

PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELECAO INTERNA PARA CURSISTAS
O Secretario de Estado da Educagao e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pelo Ato Gover-
namental N° 0068/2015, publicada no DOE de 03/01/2015, no uso de suas atribui¢des legais, torna pu-
blico que estardo abertas as inscrigdes para o Processo Simplificado de Sele¢do Interna para Cursistas,
com 500 vagas disponiveis para Professores, Coordenadores Pedagdgicos e Diretores Efetivos da Rede
Publica Estadual de Ensino, para curso de extensdo em Lingua Inglesa, com duragdo de 200 horas,
oferecido pelo ParaibaTec em parceria com a Rede de Formagdo e Colaboragao Gira Paraiba, majori-
tariamente na modalidade a distancia (EAD) e com 4 encontros presenciais, observadas as disposigdes
contidas neste Edital.
1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Simplificado de Seleg@o Interna regido por este Edital destina-se a sele¢do de Profes-
sores, Coordenadores Pedagogicos e Diretores Efetivos, interessados no curso de extensdo em Lingua
Inglesa ofertados pela Secretaria de Estado da Educag@o, e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (SEEC-
T-PB) com fins de aperfeicoamento na lingua e preparago para o Programa Gira Mundo Professores.
1.2 Os cursos aos quais se refere este edital serdo ofertados majoritariamente na modalidade a distancia
(EAD), sendo ofertado 4 encontros presenciais que acontecerdo nas Geréncias Regionais de Ensino
(GRE’s) para Professores, Coordenadores Pedagogicos e DiretoresEfetivos lotados na SEECT-PB e que
estejam em pleno exercicio de suas atividades.
1.3 O edital e demais documentos que forem publicados estardo disponiveis no portal eletronicowww.
paraibatec.pb.gov.br
2. DO PROGRAMA
2.1 O PARAIBATEC foi estabelecido em regime de colaboragio ao Programa Nacional de Acesso
ao Ensino Técnico ¢ Emprego — PRONATEC, com finalidade de ampliar a oferta de educag@o pro-
fissional e tecnologica na rede de ensino do Governo do Estado da Paraiba. O PARAIBATEC tem
como um de seus objetivos o de contribuir para a melhoria da qualidade da educagdo basica publi-
ca, preferencialmente o ensino médio, por meio da articulagdo da educagdo basica da rede estadual
com a educagdo profissional e com atividades praticas em especial nas areas de ciéncias e matematica;
3. INFORMACOES SOBRE OS CURSOS
3.1 Os cursos de extensdo em Lingua Inglesa serdo oferecido na modalidade EAD, de acordo com o
ANEXO L.
3.2 Conforme necessidades didaticas, os cursistas terdo a maior parte da carga horaria desenvolvida no
formato EAD, no entanto serdo oferecidos 4 encontros presenciais para aperfeicoamento da habilidade
da comunicagao/oralidade. O cronograma das agdes estardo no endereco eletronico plataforma https://
www.eadgiraparaiba.com.br/
3.4 O certificado deste curso sera pontuado para os prémios Mestres da Educacfo para os Professo-
res ¢ Escola de Valor para os Diretores.
4. DO PROCESSO DE INSCRICAO
4.1Poderdo participar do Processo Simplificado de Sele¢do Interna Professores, Coordenadores Peda-
gbgicos e Diretores Efetivos da Rede Publica Estadual que estejam em exercicio no ano letivo de 2019.
4.20 Processo Simplificado de Selegdo Interna de Professores, Coordenadores Pedagogicos e Diretores
Efetivos, mediante seleciio por ordem de data e hora cronolégica da inscricdo, até o limite de vagas
de 500 para professores.
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4.3 As inscri¢des, gratuitas, poderdo ser efetuadas no enderego eletronico www.paraibatec.pb.gov.br no
periodo de 27/02 a 11/03/2019 até as 23h59min.

4.4 Para proceder a sua inscri¢do neste Edital e concorrer as vagas descritas no item 3.2, o candidato
devera:

4.4.1 Preencher Formulario Online, disponivel no link www.paraibatec.pb.gov.br

4.4.2 Realizar o envio dos documentos comprobatdrios nos campos indicados do Formuléario Online:
4.4.2.1 Copia (digitalizada) do Gltimo contracheque estadual (para Professores, Coordenadores Peda-
gogicos e Diretores efetivos);

4.4.2.2 Copias (digitalizadas) dos documentos de identificagdo pessoal e CPF.

OBS: Serao considerados documentos de identificaciio pessoal: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelas Policias Mi-
litares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exer-
cicio profissional (ordens, conselhos etc.) que, por lei federal, valham como identidade e possibilitem
a conferéncia da foto e da assinatura; carteira de trabalho; passaporte brasileiro e; carteira nacional de
habilitagdo (somente o modelo com foto e que esteja dentro do prazo de validade).

4.5 Em hipotese alguma sera aceita documentag@o encaminhada por outra via, sendo a especificada no
item 5.4 deste edital.

4.6 Os arquivos a serem enviados precisam ser de extensdao PDF, de no maximo 8 MB, cada arquivo.
4.7 Cada etapa de envio de documentos sera limitada a apenas 1 nico arquivo.

4.8 A SEECT-PB nio se responsabiliza por inscri¢des nao concluidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de comunicag¢do, bem como por
quaisquer fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.9 Todas as informagdes prestadas pelo candidato sdo de sua total responsabilidade.

4.10 Nao serdo aceitas digitalizagcdes com rasuras que impossibilite conferir a informagao ou origina-
lidade do documento.

4.11Sera considerado automaticamente eliminado deste Processo de Sele¢do Publica Simplificada, de
acordo com as sangdes penais previstas em lei, o candidato que, em qualquer tempo:

4.11.1 Realizar a inscricdo on-line sem apresentar a documentagdo obrigatoria completa através da
metodologia descrita no item 4.2, deixar de apresenta-la no periodo de inscri¢do, ou apresentar docu-
mentagdo de terceiros;

4.11.2 Cometer falsidade ideologica;

4.11.3 Utilizar-se de procedimentos ilicitos, ainda que constatados posteriormente;

4.11.4 Nao preencher as exigéncias e/ou desrespeitar quaisquer das normas definidas por este Edital;
4.11.5 Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no pro-
cesso seletivo, ou

4.11.6 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

4.12A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las,
de modo que a Comissao de Selegdo incumbida em realizar o processo seletivo ndo se responsabilizara
por inscrigdes recebidas com erros de preenchimento no Formulario de Inscrigao Online ou por no envio
da documentagdo comprobatoria.

4.130 candidato podera apresentar apenas uma inscri¢do. Caso haja mais de uma inscri¢do do mesmo
candidato, serd considerada a wiltima inscrigdo, registrada por CPF.

4.140 candidato so podera concorrer a apenas 01 (uma) vaga.

4.15N3o havera, em hipotese alguma, inscri¢do provisoria, condicional ou extemporanea.

4.16A comprovagdo de inscri¢do sera enviada para o e-mail cadastrado no ato da inscri¢@o. Caso o candi-
dato ndo receba ¢ recomendavel verificar o spam ou refazer a inscrigdo com o enderego de e-mail correto.
4.17 O candidato ¢ o UNICO responsavel pelo correto preenchimento do Formulério de Inscrigdo.
4.18 Quaisquer altera¢des na inscri¢do poderdo ser feitas pelo proprio candidato, por meio de uma nova
inscrigdo no Formulario de Inscrigdo Online, até a data limite das inscri¢des, sendo a anterior sobrescrita.
5. DO CANCELAMENTO DA INSCRICAO

5.1 Sera cancelada a inscrigdo que se enquadrar em qualquer dos itens a seguir:

5.1.1 Formulario de Inscrigdo Online preenchido de forma incompleta e/ou incorreta;

5.1.2 Inscrigao feita em desacordo com qualquer requisito deste edital;

5.2 Verificado a qualquer tempo que a inscri¢do ndo atende a todos os requisitos fixados neste edital, a
mesma sera cancelada.

6. DA CLASSIFICACAO E PREENCHIMENTO DAS VAGAS

6.1 Para os cursos oferecidos, o processo classificatorio ira considerar apenas a ordem cronolégica da
inscri¢doaté que o nimero total de vagas seja completado.

6.2Sera convocado um quantitativo de Professores, Coordenadores Pedagogicos e Diretores efetivos
candidatos igual ao numero de vagas para o Curso E-TEC Idiomas: Inglés. As tabelas abaixo apresen-
tam informagdes adicionais sobre os cursos e a distribuicdo das vagas.

CURSO MODALIDADE POLO OU UNIDADE DE REFERENCIA VAGAS

Polos de desenvolvi do curso de

JOAO PESSOA-PB (1* GRE)

para o TOEIC Gira Mundo Professor —
40

Polos de desen

GUARABIRA - PB (2* GRE)

o do curso de prep; para o TOEIC Gira Mundo Professor —

Polos de desenvolvi do curso de

CAMPINA GRANDE-PB (3* GRE)

para o TOEIC Gira Mundo Professor — "

Polos de desen

CUITE - PB (4" GRE)

o do curso de p para 0 TOEIC Gira Mundo Professor

Polos de desen to do curso de prep:

MONTEIRO - PB (5" GRE)

para o TOEIC Gira Mundo Professor —

Polos de desenvolvimento do curso de preparago para o TOEIC Gira Mundo Professor —

PATOS-PB (6" GRE)

35

EAD
Polos de desenvolvimento do curso de preparagdo para o TOEIC Gira Mundo Professor —
*0s Polos servem de | 0o NGA - PB (7 GRE) 35

referéncia de
E-TEC Idiomas: Inglés .

localizagio para

possiveis encontros

presenciais. Polos de desenvolvimento do curso de preparagdo para o TOEIC Gira Mundo Professor - 3

CATOLE DO ROCHA - PB (8* GRE)

Polos de desenvolvimento do curso de preparagdo para o TOEIC Gira Mundo Professor -

CAJAZEIRAS - PB (9" GRE)

35

Polos de desenvolvimento do curso de preparagdo para o TOEIC Gira Mundo Professor —

SOUSA-PB (10* GRE)

35

Polos de desenvolvimento do curso de preparagdo para o0 TOEIC Gira Mundo Professor —

PRINCESA ISABEL - PB (11* GRE)

35

Polos de desenvolvimento do curso de preparagdo para o TOEIC Gira Mundo Professor —

ITABAIANA - PB (12* GRE)

35

Polos de desenvolvimento do curso de preparagdo para o TOEIC Gira Mundo Professor —

POMBAL - PB (13* GRE)

35

Polos de desenvolvimento do curso de preparagdo para o TOEIC Gira Mundo Professor —
MAMANGUARPE - PB (14" GRE)

35

TOTAL DE VAGAS 500

Paragrafo unico: podera haver remanejamento de vagas, a critério da comissio organizadora da sele-
¢80, nos casos em que o po6lo ndo atingir o nimero de vagas a ele destinado.

6.3 Caso haja necessidade, havera novas chamadas dos candidatos posteriores para ocuparem vagas
remanescentes.

6.4 A classificagdo final e as chamadas publicas, em consonancia com o cronograma geral, serdo publi-
cadas no enderego eletronico www.paraibatec.pb.gov.br

7. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

7.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, bem como na Sumula n.° 377/2009 do Supe-
rior Tribunal de Justica e na Simula n.° 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular).
7.2 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal n.°
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo de Selegdo Publica Simplificada
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere a avaliagdo curricular, a avalia-
¢do de desempenho didatico-pedagogico, aos critérios de aprovagao e aos comandos do Decreto Federal
n.° 6.944/2009.

7.3 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constitui¢ao Federal ¢ assegurado o direito de inscri¢do para os encargos
oferecidos no Processo de Sele¢ao Publica Simplificada cujas atribui¢cdes sejam compativeis com sua
deficiéncia.

7.4 Em cumprimento ao disposto no Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ser-lhes-a reservado
o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das que forem
criadas no prazo de validade deste Processo de Selegdo Publica Simplificada, para cada disciplina/area
de conhecimento.

7.5 Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com deficiéncia para a disciplina/area de
conhecimento com niimero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

7.6 No caso de o nimero de vagas inicialmente previsto neste Edital inviabilizar a reserva a que se refe-
re o item 6.4, o primeiro candidato com deficiéncia aprovado no Processo de Selegdo Publica Simplifi-
cada sera convocado para ocupar a 5* vaga relativa a disciplina/area de conhecimento a que concorreu,
enquanto os demais candidatos com deficiéncia aprovados serdo convocados para ocupar a 10%, 15%, 20?
vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, relativamente a criagdo de novas
vagas, durante o prazo de validade do Edital, exceto se mais bem classificados.

7.7 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera juntar ao seu processo de inscrigdo uma de-
claracdo que informe sua deficiéncia, anexando laudo médico original ou copia autenticada em cartorio
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o
carimbo com o nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

7.8 A inobservancia das exigéncias nas formas e nos prazos previstos neste Edital acarretara a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condigo.

7.9 O candidato com deficiéncia, se aprovado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classi-
ficag@o geral — caso fique classificado dentre os aprovados a serem enquadrados nessa lista —, terd seu
nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia, por disciplina/area do conhecimento.
7.10 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do encargo para ao qual concor-
reu, o candidato sera eliminado do certame.

7.11 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo da Stimula n.° 377/2009 do Superior
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Tribunal de Justiga, da Simula AGU n.° 45/2009 e do artigo 4° e seus incisos do Decreto n.° 3.298/1999
e suas alteragdes, ele sera classificado em igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

7.12 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que nao forem providas por falta de candida-
tos habilitados nesta condigdo serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita
observancia a ordem classificatoria por disciplina/area do conhecimento.

8. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

8.1 Ap6s a publicagdo do resultado preliminar poderdo ser interpostos recursos exclusivamente no en-
dereco eletronico www.paraibatec.pb.gov.br

8.2 Em hipdtese alguma serdo aceitos recursos sem a devida fundamentagéo, ou interpostos através de
procuragdo, fax, correio eletronico ou quaisquer outras formas que as ndo especificadas neste edital.
8.3 O resultado da analise e deliberagdo dos recursos referente ao resultado preliminar sera divulgado
no enderego eletrénico www.paraibatec.pb.gov.br

9. DO RESULTADO FINAL

9.1 A SEECT divulgaré a lista dos candidatos classificados de acordo com o item 8.1 no Didrio Oficial
do Governo do Estado da Paraiba e no enderego eletronico www.paraibatec.pb.gov.br

9.2 Sao de inteira responsabilidade do candidato verificar a sua classificagdo no Processo de Selecao,
bem como atentar para os prazos estabelecidos no Cronograma dos cursos.

10. DAS MATRICULAS NA PLATAFORMA MOODLE

10.1 As matriculas serfo efetuadas no ambiente de aprendizagem online, Moodle, obedecendo-se a
ordem de classificagdo dos candidatos em concordancia com o Cronograma.

10.2 Para todos os candidatos serd enviado e-mail com dados necessarios para acessar a plataforma onli-
ne Moodle. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as comunicag¢des no enderego
eletronico www.paraibatec.pb.gov.br

10.3 A auséncia do candidato na efetivagdo de sua matricula no curso na plataforma Moodle implicara
em sua desclassifica¢do e resultara na classificagdo do candidato seguinte obedecendo a ordem crono-
l6gica de inscrigdo para cada curso.

10.4 Uma vez matriculado o candidato na plataforma Moodle, o mesmo deve acessar sua sala de aula
virtual para dar inicio aos estudos. Caso ele se ausente para primeira semana de aula sera desclassificado
e outro candidato da lista sera chamado.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inscri¢do para Processo Simplificado de Selec¢@o Interna de Professores, Coordenadores Peda-
gogicos e Diretores Efetivos implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo das condigdes
e normas estabelecidas neste edital e, ainda, na Legislagdo Educacional Brasileira, sobre as quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

11.2 Sera eliminado, a qualquer tempo, o candidato que utilizar meios fraudulentos e conduta indevida
na inscri¢do, no fornecimento das informagdes na matricula ou, ainda, praticar atos contra as demais
normas contidas neste edital.

11.3 A SEECT divulgara, quando necessario, normas complementares e avisos especiais, disponiveis no
portal eletrénicowww.paraibatec.pb.gov.br

11.4 Este edital ser valido unicamente para o ano letivo de 2019.

11.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato informar-se acerca de editais, normas complementa-
res, avisos e chamadas oficiais doProcesso Simplificado de Selegdo Interna de Professores, Coordena-
dores Pedagogicos e Diretores Efetivos em todas as etapas da confirmago de vaga.

12. CRONOGRAMA

PERIODO ETAPA

27/02/2019 a 11/03/2019 Inscrigdes para Cursistas

13/03/2019 Divulgagdo das inscrigdes Homologadas

18/03/2019 Divulgagio da lista de classificagdo preliminar dos Cursistas
19/03/2019 Interposigdo de recursos para inscrigdes e classificagdo
22/03/2019 Divulgagdo da lista de classificagdo final dos Cursistas

25 a27/03/2019 Periodo de matricula na plataforma Moodle

01/04/2019 Inicio dos cursos na plataforma Moodle

Jodo Pessoa — PB, 26 de fevereiro de 2019.
Aléssio Trindade de Barros
Secretario de Estado da Educaciio e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba
Antonio Américo Falcone de Almeida
Gerente Executivo do Ensino Profissional

GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL PARAIBATEC-PB n° 01/2019
PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELECAO INTERNA PARA CURSISTAS

CURSOS DE APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Curso: E-TEC IDIOMAS - INGLES BASICO (SEMI PRESENCIAL)

Ofertante Carga Horidria Vagas Descri¢io do curso
E um curso de idiomas produzido dentro do programa de ensino de linguas a distancia concebido ¢ pro-
duzido pela Rede Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, via SETEC/MEC e CONIF. O curso segue
uma icativa ¢ com atividades interativas. As aulas sdo disponibilizadas no
SEECT/PB 200h 500 Ambiente Virtual de Aprendizagem (Moodle) onde o estudante ¢ convidado a interagir em foruns, quizes,

gravagdo de voz, atividades interativas, videos, dudios, etc; serdo oferecidos 4 encontros presenciais para

aperfeil da habilidade da icagdo e

de, ndo sendo estes obrigatorios para fins de rece-

bimento da certificagdo.
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SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL PARAIBATEC-PB n° 013/2019
PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELECAO INTERNA PARA PROFISSIONAL BOLSISTA
DO PARAIBATEC/SEECT-PB
O Secretario de Estado da Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pelo Ato Governa-
mental N° 0068/2015, publicada no DOE de 03/01/2015, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico
que estdo abertas as inscri¢des para o Processo de Selegao Publica Simplificada com vistas a selecionar
profissionais interessados em ocupar os encargos de Profissional Bolsista relacionadas a oferta de cur-
sos do PARAIBATEC, em ambiente desenvolvido pela Rede de Formagio e Colaboragdo Gira Paraiba,
observadas as disposi¢des contidas neste Edital, bem como as normas estabelecidas na Lei n° 10.700,
de 31 de maio de 2016, na Portaria n° 1154, 22 de novembro de 2016, Lei Federal N° 12.513, de 26 de
outubro de 2011 e Lei n° 12.816, de 05 de junho de 2013.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Simplificado de Selegdo Interna para Profissional Bolsista sera regido por este Edital
e destina-se a selecionar profissionais interessados em desempenhar o encargo de Supervisor, Orienta-
dor ou Apoio no CURSO PREPARATORIO SEMI PRESENCIAL PARA O PROGRAMA GIRA
MUNDO PROFESSORES E ALUNOS, a serem ofertados pela Secretaria de Estado da Educagio e
da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (SEECT-PB) através do PARATBATEC.
1.2 Poderio participar da Seleg@o Interna apenas os membros do Magistério da Educagao Baésica ativos
da rede publica estadual de educagdo da Paraiba que atendam aos requisitos de habilitagdo descritos
neste Edital.
2. DO PROGRAMA
2.1 O PARAIBATEC foi estabelecido em regime de colaboragdo, ao Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, com finalidade de ampliar a oferta de educagao profissional
e tecnologica na rede de ensino do Governo do Estado da Paraiba. O PARAIBATEC tem como um de
seus objetivos o de contribuir para a melhoria da qualidade da educagdo basica publica, preferencial-
mente o ensino médio, por meio da articulagdo da educagdo basica da rede estadual com a educagio
profissional e com atividades praticas em especial nas areas de ciéncias e matematica;
2.2 O PARAIBATEC operacionalizar4 as agdes de formagdo profissional da Rede de Formagdo e Co-
laborag@o Gira Paraiba, cujos objetivos sdo formar e assessorar gestores, professores € monitores das
redes publicas, ofertar cursos de formagao de linguas, formar e assessorar a criagdo de escolas ptblicas
bilingues de nivel fundamental e identificar boas praticas de ensino realizadas na rede estadual, dentre
outros. A Rede de Formagéo e Colaboragdo Gira Paraiba ¢ uma aco integrada ao Programa Gira Mundo
de formagao continuada para as redes publicas estaduais e municipais de ensino, com sede nos Centros
de Formagdo de Educadores do Estado da Paraiba.
3. DAREMUNERACAO E DAS ATRIBUICOES DO ENCARGO
3.1 Os profissionais selecionados para atuar no PARATBATEC serdo remunerados na forma de conces-
sdo de bolsas, financiadas pela Secretaria de Educagao da Paraiba, em conformidade com o artigo 5° da
Lei 10.700, de 31 de maio de 2016, o artigo 9° da Lei n® 12.513, de 26 de outubro de 2011, o artigo 15
da Resolugao CD/FNDE n° 04, de 16 de margo de 2012.
3.1.1 Prioritariamente, a concessao da bolsa auxilio sera destinada aos membros do Magistério da Edu-
cacdo Basica e demais servidores ativos das redes publicas estadual de educagéo profissional, cientifica e
tecnolégica que desempenharem, em caréter eventual, atividades no &mbito do programa PARAIBATEC.
3.1.2 A bolsa auxilio sera concedida desde que ndo haja prejuizo a carga horaria regular do servidor e
ao atendimento do plano de metas da instituicdo a qual ele pertence.
3.1.3 As atividades exercidas pelos profissionais no ambito do PARATBATEC néo caracterizam vinculo
empregaticio e os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao venci-
mento, salario, remuneragdo ou proventos recebidos.
3.1.4 A participagio dos servidores das redes publicas como bolsistas nas atividades do PARAIBATEC
ndo caracterizam contraprestagdo de servigos nem vantagens para o doador, nos termos do art. 26 da Lei
Federal n® 9.250, de 26 de dezembro de 1995.
3.1.5 Os servidores registrados no Sistema de Acompanhamento de Pessoal — SAP, no ambito da Secre-
taria de Estado da Educacéo e da Ciéncia e Tecnologia — SEECT/PB, receberio as bolsas de acordo com
os critérios e as rotinas proprias estabelecidas pela Geréncia de Recursos Humanos da pasta.
3.2 As atividades exercidas pelos profissionais no 4mbito do PARAIBATEC, na Secretaria de Esta-
do da Educagao e da Ciéncia e Tecnologia — SEECT/PB, ndo caracterizam vinculo empregaticio de
qualquer natureza e os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao
vencimento, salario, remuneragdo ou proventos recebidos, conforme preconiza o artigo 9°, § 3°, da Lei
n°® 12.513/2011. O inicio das atividades do professor bolsista dar-se-a mediante o fechamento de turmas
(existéncia de demanda) e de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira do Programa.
3.3 A carga horaria maxima semanal (CHMS) de dedicagéo ao Programa para o bolsista servidor pi-
blico estadual segue a seguinte distribuigao, tomando como referéncia 60 minutos como uma unidade
de carga horaria:

TOTAL (CHMS)
Fungdo Ministragdo de aulas Atividades Técnico / Pedagogica | Atividades de Planejamento R VALOR DA BOLSA
MAXIMO
Orientador | - Até20 h 20h R$ 15,00 h/a
Supervisor - Até20 h 20h RS 15,00 h/a
Apoio - Até20h 20 h R$ 10,00 h/a

3.4 A carga horaria semanal real (CHSR) pode ser inferior a CHMS, mas jamais superior, de acordo
com a necessidade ¢ a ser definida pela Coordenagdo Geral.

3.5 No caso de bolsista servidor ativo do quadro permanente do servigo publico estadual, a bolsa so
poderé ser concedida mediante autorizagio do setor de Recursos Humanos da Instituigio/Orgdo e da
Chefia Imediata a qual o servidor for vinculado. A carga horaria dos bolsistas ndo podera conflitar com
suas atividades e sua carga horaria semanal regular, nem comprometer a qualidade, o bom andamento
e o atendimento do plano de metas da Institui¢do, conforme §1° do art. 90 da Lei n® 12.513, de 26 de
outubro de 2011, ficando expressamente restrito a servidores com carga horaria comprovadamente in-
ferior a 60h semanais.

3.6 O pagamento da bolsa sera feito diretamente ao Professor Bolsista por meio de deposito bancario
em conta corrente de sua titularidade, conforme Resolu¢do CD/FNDE n° 04 de 16 de margo de 2012,
preferivelmente ap6s a conclusdo mensal das atividades relativas as disciplina/area do conhecimento
que se propds a ministrar.

3.7 A implantagdo e o pagamento das bolsas estdo condicionados ao recebimento, pela Secretaria de
Estado da Educagio e da Ciéncia e Tecnologia e da Ciéncia e Tecnologia, junto Geréncia Executiva da
Educagao Profissional (GEEP), dos recursos de Tesouro Estadual.

3.8 Os profissionais que exercerdo o encargo de Professor Bolsista terdo as seguintes atribui¢des, con-
forme estabelecidas na Resolugdo CD/FNDE n° 04, de 16 de margo de 2012:
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I - Ao supervisor de curso cabe:a) interagir com as areas académicas e organizar a oferta dos cursos
em conformidade com o Guia PARATBATEC de Cursos de Formagdo Inicial e Continuada e o Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos;

b) coordenar a elaboragdo da proposta de implantagdo dos cursos, em articulagdo com as areas acadé-
micas, e sugerir as agdes de suporte tecnologico necessarias durante o processo de formagao, prestando
informagdes ao coordenador-adjunto;

¢) coordenar o planejamento de ensino;

d) assegurar a acessibilidade para a plena participag@o de pessoas com deficiéncia;

e) apresentar ao coordenador-adjunto, mensalmente e ao final do curso ofertado, relatorio das atividades
e do desempenho dos estudantes;

f) elaborar relatorio sobre as atividades de ensino para encaminhar ao coordenador-geral ao final de
cada semestre;

g) ao final do curso, adequar e sugerir modifica¢cdes na metodologia de ensino adotada, realizar analises
e estudos sobre o desempenho do curso;

h) supervisionar a constante atualiza¢do, no SISTEC, dos registros de frequéncia e desempenho acadé-
mico dos beneficiarios;

i) fazer a articulagdo com a escola de ensino médio para que haja compatibilidade entre os projetos
pedagogicos;

j) exercer, quando couber, as atribui¢des de apoio as atividades académicas e administrativas e de orien-
tador.

II - Ao orientador cabe:

a) acompanhar as atividades e a frequéncia dos estudantes, atuando em conjunto com os demais profis-
sionais para prevenir a evasdo e aplicar estratégias que favore¢am a permanéncia;

b) articular as a¢des de acompanhamento pedagoégico relacionadas ao acesso, a permanéncia, ao €xito
e a inser¢do socioprofissional;

c) realizar atividades de divulgagdo, apresentando as ofertas da institui¢do;

d) articular agdes de inclusdo produtiva em parceria com as agéncias do Servigo Nacional de Emprego
(SINE);

e) prestar servigos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.

111 - Ao profissional de apoio as atividades académicas e administrativas cabe:

a) apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas;

b) acompanhar e subsidiar a atuagdo dos professores;

¢) auxiliar os professores no registro da frequéncia e do desempenho académico dos estudantes;

d) participar dos encontros de coordenagao;

e) realizar a matricula dos estudantes, a emissdo de certificados e a organizagdo de pagamentos dos
bolsistas, entre outras atividades administrativas e de secretaria determinadas pelos coordenadores geral
¢ adjunto;

f) prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;

g) prestar servigos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.

3.9 O desempenho das atividades podera ser requisitado em qualquer dia da semana, das 07h00min as
22h00min, e aos sabados, das 07h00min as 12h00min, de acordo com o cronograma dos cursos, a ser
definido pela Coordenagio Geral do PARAIBATEC, na Secretaria de Estado da Educagio e da Ciéncia
e Tecnologia e da Ciéncia e Tecnologia.

3.10 A carga horaria e a distribui¢do de disciplinas de cada Professor Bolsista podem ser alteradas
conforme as necessidades exigidas pelas atividades pedagogicas, com o intuito de garantir as condigdes
financeiras, materiais, logisticas e institucionais requeridas para garantir o bom desenvolvimento dos
cursos PARAIBATEC.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscri¢des para esse Edital serdo gratuitas e estardo abertas do periodo de 27 de fevereiro a 02
de margo de 2019 até as 23h59min.

4.2 Para proceder a sua inscri¢do neste Edital e concorrer as vagas descritas no item 5.1, o candidato
devera:

4.2.1 Preencher Formulario Online, disponivel no link bit.ly/pbtec

4.2.2 Realizar o envio dos documentos comprobatdrios nos campos indicados do Formulario Online:
4.2.2.1 Copia (digitalizada) do ultimo contracheque estadual;

4.2.2.2 Copias (digitalizadas) dos documentos de identificagdo pessoal e CPF;

OBS: Serao considerados documentos de identificaciio pessoal: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo, pelas Policias Mi-
litares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgéos fiscalizadores de exer-
cicio profissional (ordens, conselhos etc.) que, por lei federal, valham como identidade e possibilitem
a conferéncia da foto e da assinatura; carteira de trabalho; passaporte brasileiro; e carteira nacional de
habilitagdo (somente 0 modelo com foto).

4.2.2.3 Copia (digitalizadas) dos documentos comprobatorios de titulacdo académica, de acordo com o per-
fil exigido no item 5.1, e de experiéncia profissional para os respectivos encargos, como descritos no item 7.
4.3 Os arquivos a serem enviados precisam ser de extensao PDF, de no maximo 8 MB, cada arquivo.
4.4 Cada etapa de envio de documentos sera limitada a apenas 1 Gnico arquivo.

4.5 A SEECT-PB néo se responsabiliza por inscri¢des ndo concluidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de comunicag¢do, bem como por
quaisquer fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.6 Todas as informagdes prestadas por cada candidato sdo de sua total responsabilidade.

4.7 Nao serdo aceitas digitalizagdes com rasuras que impossibilite conferir a informagéo ou originali-
dade do documento.

4.8 Documentos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados de tradugdo juramentada.

4.9 Declaragoes ¢ certiddes de conclusdo de cursos sO poderdo ser pontuadas dentro do periodo de
validade do documento.

4.10 Sera considerado automaticamente eliminado deste Processo de Sele¢@o Publica Simplificada, de
acordo com as sangdes penais previstas em lei, o candidato que, em qualquer tempo:

a. Realizar a inscrigdo on-line sem apresentar a documentagio obrigatoria completa através da metodo-
logia descrita no item 4.2, deixar de apresenta-la no periodo de inscri¢do, ou apresentar documentagio
de terceiros;

b. Cometer falsidade ideoldgica;

c. Utilizar-se de procedimentos ilicitos, ainda que constatados posteriormente;

d. Nao preencher as exigéncias e/ou desrespeitar quaisquer das normas definidas por este Edital;

e. Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo
seletivo, ou;

f. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

4.11 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las,

de modo que a Comissdo de Seleg¢do incumbida em realizar o processo seletivo ndo se responsabilizara
por inscri¢des recebidas com erros de preenchimento no Formulario de Inscrigdo Online ou por no envio
da documentagdo comprobatoria.

4.12 O candidato podera apresentar apenas uma inscri¢do. Caso haja mais de uma inscri¢do do mesmo
candidato, sera considerada a tltima inscrigéo, registrada por CPF, conforme item 4.2.

4.13 O candidato s6 podera concorrer a apenas 01 (uma) vaga.

4.14 Nao havera, em hipotese alguma, inscri¢do provisoria, condicional ou extemporanea.

4.15 A comprovagao de inscri¢ao sera enviada para o e-mail cadastrado no ato da inscri¢ao. Caso o candi-
dato ndo receba é recomendavel verificar o span ou refazer a inscri¢do com o endereco de e-mail correto.
5. DAS VAGAS

5.1 Os cursos oferecidos, as disciplinas a serem ministradas, as suas respectivas cargas horarias, o perfil
dos profissionais a serem selecionados e a quantidade de vagas a serem preenchidas por este Processo
de Selegdo estdo discriminadas no ANEXO I deste Edital.

5.2 As vagas do encargo dos Profissionais Bolsista envolvidos nas atividades da Bolsa-Formagao ofere-
cidas por este Edital estdo previstas na tabela apresentada abaixo:

PERIODO DE BOLSA
ENCARGO QUANTIDADE DE VAGAS Inicio Término
Apoio 01
Supervisor 01

03/2019 09/2019
Orientador 02

* Em conformidade ao Artigos 12 e 13 da Resolugdo CD/FNDE no 04, de margo de 2012.

** O presente edital iniciara sua vigéncia na data de sua publicagdo e terminara em 30 de setembro
de 2019, salvo normativa expedida posteriormente pela Geréncia Executiva da Educago Profissional
(GEEP) ou pela Coordenagiio Geral do PARAIBATEC.

6. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteragdes, bem como na Stimula n° 377/2009 do Supe-
rior Tribunal de Justi¢a e na Simula n°® 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular).
6.2 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo de Sele¢do Publica Simplificada
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere a avaliagdo curricular, a avalia-
¢do de desempenho didatico-pedagodgico, aos critérios de aprovagao e aos comandos do Decreto Federal
n° 6.944/2009.

6.3 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constitui¢ao Federal ¢ assegurado o direito de inscri¢do para os encargos
oferecidos no Processo de Selegao Publica Simplificada cujas atribui¢des sejam compativeis com sua
deficiéncia.

6.4 Em cumprimento ao disposto no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ser-lhes-a reservado
o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das que forem
criadas no prazo de validade deste Processo de Selegdo Publica Simplificada, para cada disciplina/area
de conhecimento.

6.5 Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com deficiéncia para a disciplina/area de
conhecimento com nimero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

6.6 No caso de o nimero de vagas inicialmente previsto neste Edital inviabilizar a reserva a que se refe-
re o item 6.4, o primeiro candidato com deficiéncia aprovado no Processo de Selegdo Publica Simplifi-
cada sera convocado para ocupar a 5a vaga relativa a disciplina/area de conhecimento a que concorreu,
enquanto os demais candidatos com deficiéncia aprovados serdo convocados para ocupar a 10%, 15%, 20*
vagas, € assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, relativamente a criagdo de novas
vagas, durante o prazo de validade do Edital, exceto se mais bem classificados.

6.7 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera juntar ao seu processo de inscrigdo uma de-
claragdo que informe sua deficiéncia, anexando laudo médico original ou copia autenticada em cartorio
expedido no prazo méaximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura ¢ o
carimbo com o numero do CRM do médico responséavel por sua emissao.

6.8 A inobservancia das exigéncias nas formas e nos prazos previstos neste Edital acarretara a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condigao.

6.9 O candidato com deficiéncia, se aprovado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classi-
ficag@o geral — caso fique classificado dentre os aprovados a serem enquadrados nessa lista —, terd seu
nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia, por disciplina/area do conhecimento.
6.10 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do encargo para ao qual concor-
reu, o candidato sera eliminado do certame.

6.11 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo da Stimula n°® 377/2009 do Superior
Tribunal de Justi¢a, da Simula AGU n° 45/2009 e do artigo 4° e seus incisos do Decreto n® 3.298/1999
e suas alteragdes, ele sera classificado em igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

6.12 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candida-
tos habilitados nesta condigdo serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita
observancia a ordem classificatoria por disciplina/area do conhecimento.

7. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

7.1 O Processo de Selegio Interna, para atuagio nas atividades do PARAIBATEC, a que se refere este
Edital, sera conduzido por uma Comissdo de Selecdo, composta pelos membros da Secretaria de Estado
da Educagao e da Ciéncia e Tecnologia - SEECT/PB.

7.2 Para efeitos de homologagdo, apenas serdo consideradas validas as inscri¢des dos candidatos que
atendam ao estabelecido no perfil, previsto neste Edital.

7.3 O Processo de Selecdo Interna se dara por meio de:

a) avaliacdo curricular, com carater eliminatodrio e classificatorio, obedecendo aos critérios estabeleci-
dos no item 7.4 deste Edital e no perfil e requisitos do item 5.1,

b) entrevistas, de carater eliminatorio e classificatorio, e;

c) encontro presencial para ambientacio da plataforma e do curso a ser ministrado, de carater
eliminatorio e classificatorio.

7.4 A andlise dos curriculos, as entrevistas e o encontro para ambientag@o da plataforma serdo realiza-
das por uma Comissdo de Selegdo, que classificara os candidatos obedecendo a ordem decrescente de
pontuacdo de acordo com os seguintes critérios e distribuicdo de pontos:
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TITULACAO ACADEMICA NA AREA DA DISCIPLINA/AREA DE CONHECIMENTO EM QUE PRETEN- . B
PONTUACAO MAXIMA

DE ATUAR

a. Licenciatura 10
b. Especializagio 5
c. Mestrado 10
d. Doutorado 15
Sub-total (I) 25

SUPERVISOR
EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CAPACITACAO NA AREA DE ATUACAO PONTUAGCAO MAXIMA
e. Experiéncia profissional docente (2,0 pontos por semestre) 10
f. Experiéncia como tutor/orientador/supervisor/aluno da Rede Gira Paraiba 20
2. Experiéncia profissional como Supervisor/Gestor/Coordenador no ambiente pedagégico (5,0 pontos por semestre) 10
h. Experiéncia como Tutor do Curso Preparatorio Gira Mundo Estudantes (5,0 pontos por ano de tutoria) 10
i. Possuir certificado do programa Gira Mundo Finlandia, com apresentagdo de trabalho no Seminario Final 15
j. Experiéncia como tutor ou equivalente em cursos de Educagdo a Distancia. (5,0 pontos por semestre) 10
Sub-total (II) 75
TOTAL (I +1I) 100
ORIENTADOR
EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CAPACITACAO NA AREA DE ATUACAO PONTUACAO MAXIMA
e. Experiéncia profissional docente. (2,0 pontos por semestre) 10
f. Experiéncia como Orientador da Rede Gira Paraiba 25
g. Experiéncia como Tutor do Curso Preparatorio Gira Mundo Estudantes (5,0 pontos por ano de tutoria) 10
h. Possuir certificado do programa Gira Mundo Finlandia, com apresentagdo de trabalho no Seminério Final 20
i. Experiéncia como tutor ou equivalente em cursos de Educagdo a Distancia. (5,0 pontos por semestre) 10
Sub-total (IT) 75
TOTAL (I1+1I) 100

APOIO

EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CAPACITACAO NA AREA DE ATUACAO PONTUACAO MAXIMA

14, inciso II, da Resolugdo CD/FNDE n° 04 de 16 de margo de 2012 (modelo a ser disponibilizado pela
Coordenagio Geral do PARAIBATEC no documento de convocagio);

¢. Termo de Compromisso (modelo a ser disponibilizado pela Coordenagio Geral do PARATBATEC no
documento de convocagio);

9.4 A ndo entrega de quaisquer dos documentos exigidos no item anterior acarretara a ndo investidura
do profissional selecionado no encargo, podendo ser convocado o proximo candidato apto na lista de
classificagdo do presente Processo de Selegdo Interna Simplificada.

9.5 Decorrido o periodo dois dias apds a convocagdo, o candidato sera desclassificado e, a critério da
Coordenagido Geral do PARAIBATEC, podera ser convocado o proximo candidato apto na lista de
classificagdo do presente Processo de Selegao Publica Simplificada.

9.6 Sao de inteira responsabilidade dos candidatos manterem-se informados quanto as publicagdes deste
Processo de Selegdo Interna Simplificada por meio do portal da Secretaria de Estado da Educagdo e da
Ciéncia e Tecnologia e da Ciéncia e Tecnologia, no enderego eletronico bit.ly/pbtec.

10. DO RESULTADO DA SELECAO

10.1. O resultado da selecdo sera divulgado no Diario Oficial do Governo do Estado da Paraiba e no
enderego eletronico: bit.ly/pbtec.

11. DOS RECURSOS

11.1 A Secretaria de Estado da Educagéo e da Ciéncia ¢ Tecnologia e da Ciéncia e Tecnologia, junto
com a Geréncia Executiva da Educagio Profissional ¢ a Coordenagio Geral do PARAIBATEC tém a
autoridade final na apreciagdo dos aspectos de conteudo deste Processo de Selegdo Interna Simplificada,
cabendo recurso fundamentado contra suas decisdes, somente na ocorréncia de vicios ou erros formais
na condugdo do mesmo.

11.2 O candidato que desejar interpor recurso em face do resultado deste Processo de Sele¢do Interna
Simplificada podera fazé-lo por meio de requerimento, de acordo com o modelo apresentado no ANE-
XO II deste Edital, no prazo de 02 (dois) dias tteis apds a data de divulgagdo do resultado preliminar
no portal bit.ly/pbtec.

11.3 Os recursos devem ser enviados de forma online através do formulario proprio que sera disponibi-
lizado a partir do enderego bit.ly/pbtec.

11.4 Compete a Geréncia Executiva da Educacéo Profissional (GEEP) e a Coordenagio Geral do PA-
RAIBATEC aceitarem o recurso impetrado e julga-lo.

11.5 O resultado dos recursos interpostos pelos candidatos sera publicado nos enderegos eletrénicos:
bit.ly/pbtec.

e. Experiéncia comprovada em atividades na area de Tecnologia da Informagdo (5,0 pontos por semestre) 20
f. Experiéncia comprovada em planilhas de Excel/sistemas de banco de dados. (5,0 pontos por semestre) 20
g. Experiéncia comprovada em AVA, Moodle ou plataformas EAD. (5,0 pontos por semestre) 15

h. Curso de capacitagdo na drea Tecnologia da Informagio ou Banco de Dados ou Ferramentas Offices), carga horaria

minima de 40 horas. (2,5 pontos por curso)

Sub-total (II) 75

TOTAL (I + II) 100

(*) Os titulos referentes as letras “b”, “c” e “d” ndo sdo cumulativos, sendo apenas o titulo que garantir maior
pontuagdo para o candidato, com excecdo da letra “a” que podera ser acumulada apenas com 1 (um) dos itens
“b” OU “C” OU “d”. Os titulos de pos-graduacao apresentados pelos candidatos devem ter validade nacional
nos termos da Lei no 9.393/96 e alteragdo subseqiiente, ou legislagdo anterior quando cabivel. Vale ressaltar
que, em caso de candidatos que ndo possuam licenciatura completa, a pontuagio nos itens “a”, e/ou ”’b”, ou
”¢” ou ”d”,.equivale a zero pontos. (**) A documentagdo comprobatoria referente as letras “e”, “f” e “g”
somente serdo validos mediante comprovagao por meio de carteira de trabalho, certiddo/declarago, contrato
de trabalho, devendo esta detalhando a atividade desenvolvida e o tempo. (***) A documentagdo compro-
batoria referente a letra “h” somente sera valida mediante comprovagao por meio de declaragio e/ou certiddo
de participagdo emitida pela Pro-Reitoria de Extensdo OU Coordenagio de Extensdo OU setor similar em
institui¢des de Ensino Superior Publicas, devendo esta detalhada a atividade desenvolvida.

7.5 A classificagdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos
durante a avaliagdo curricular dos candidatos classificados, somando um total maximo de 5 vezes o
numero de vagas disposto nos Anexos I e II.

7.5.1 O nimero de candidatos classificados por este Processo de Sele¢do Publica Simplificada obede-
cera ao disposto no Artigo 16, do Decreto Federal n® 6.944, de 21/08/2009, sem prejuizo da lista de
classificag@o propria dos portadores de deficiéncia, conforme o caso, e a homologacéo do resultado final
sera divulgada em quantitativo equivalente ao disposto no Anexo II do Decreto 6.944/09.

7.5.2 Estardo automaticamente ndo classificados neste Processo de Sele¢do Publica Simplificada os
candidatos que ndo alcangarem classificagdo dentro do niimero maximo a partir do disposto no Anexo
II do Decreto 6.944/09, conforme preceitua o seu artigo 16, §10.

7.6 A aprovagdo e a classificagdo do candidato ndo gera obrigatoriedade de convocagéo para a rea-
lizagdo das atribui¢des pelo profissional e consequente percepgdo de pagamento da bolsa, ficando a
concretizag@o deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do interesse e
conveniéncia das Coordenagdes Geral do PARATBATEC na SEECT-PB, bem como da existéncia de
demanda Para os cursos FIC do PARAIBATEC pactuados pela SEECT-PB ¢ da disponibilidade orga-
mentaria e financeira do Programa.

7.7 Durante o decorrer dos cursos pertencentes ao PARAIBATEC, poderio ser feitas novas convoca-
¢oOes obedecendo rigorosamente a lista dos candidatos classificados e o prazo de vigéncia deste Processo
de Selecdo Publica Simplificada.

7.8 Durante o procedimento de avaliagdo curricular s6 sero atribuidos pontos aos critérios estabeleci-
dos no item 7.4 mediante a apresentagdo da respectiva documentagdo comprobatodria.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de empate entre candidatos serdo obedecidos os seguintes critérios de desempate, na ordem
em que se apresentam:

1°: Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo unico, da Lei n° 10.741/03;

2°: Maior nota da Experiéncia Profissional de acordo com o quadro do item 7.1;

3°: Maior nota da Formagio Académica de acordo com o quadro do item 7.1;

9. DA INVESTIDURA NO ENCARGO

9.1 A classificagdo e a selecdo dos candidatos ndo gera obrigatoriedade da convocagado do profissional
para assumir as atribui¢des de Bolsista.

9.2 A convocagdo dos profissionais Bolsistas selecionados estara vinculada em fungdo da necessidade
do PARAIBATEC.

9.3 Em caso de convocagdo para ocupar o encargo de Bolsista PARAIBATEC, o profissional deveré apre-
sentar & Coordenagdo Geral do PARAIBATEC, até a data de sua investidura, os seguintes documentos:

a. Termo de Disponibilidade (modelo a ser disponibilizado pela Coordenagdo Geral do PARAIBATEC
no documento de convocagio);

b. Autorizagdo do Setor de Recursos Humanos da Institui¢do, em cumprimento ao disposto no artigo

11.6 Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital de Selegdo Interna
Simplificada.

12. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO DAS ACOES
12.1 O acompanhamento e a avaliagdo do desenvolvimento das atividades do PARAIBATEC, inclusive
das atribuigdes desenvolvidas pelos Professores Bolsistas no referido Programa, ocorrerdo de forma
continua e sistematica ou na forma presencial, por diligéncia in loco, de acordo com critérios estabe-
lecidos pela Coordenagdo Geral do programa, atendendo as exigéncias descritas pela Resolugdo CD/
FNDE n.o 04/12.

13. DO DESLIGAMENTO

13.1 O Bolsista podera ser desligado do Programa caso deixe de cumprir com as obrigag¢des ora pactu-
adas, cabendo a Coordenagdo Geral do programa convocar o proximo candidato que compde a lista de
classificados para dar continuidade as atividades do Bolsista.

13.2 A partir de 3 notificagdes de adverténcias emitidos pela Coordenagdo Geral, o bolsista podera ser
desligado do Programa mediante informativo encaminhado pela Coordenagio Geral do PARATBATEC.
13.3 O Bolsista sera notificado para justificar sua auséncia ou falta no prazo de 02 (dois) dias a con-
tar do recebimento da notificagdo. O ndo cumprimento acarretara em seu desligamento automatico do
Programa.

13.5 O afastamento do Bolsista, ainda que temporariamente, implica no cancelamento de sua remune-
ragdo, conforme o artigo 15, §2°, da Resolugdo CD/FNDE n° 04/2012.

13.6 A Coordenacio Geral do PARAIBATEC podera cancelar ou suspender a bolsa quando constatada
infringéncia a qualquer das condigdes constantes deste termo e das normas aplicaveis a esta concessdo,
sem prejuizo da aplicacdo dos dispositivos legais que disciplinam o ressarcimento dos recursos;

13.7 E a ndo observancia do artigo 15, §5°, da Resolugdo CD/FNDE n° 04/2012.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Este Edital de Selegdo Interna Simplificada sera divulgado no Diario Oficial e no enderego eletro-
nico bit.ly/pbtec.

14.2 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem os resultados e demais publicagdes
referentes a este Edital de Selec@o Interna Simplificada.

14.3 A Coordenagio Geral do PARAIBATEC na Secretaria de Estado da Educagio e da Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba (SEECT- PB) ndo se responsabiliza por eventuais despesas de deslocamento ou
quaisquer outras relacionadas ao encargo de Bolsista PARAIBATEC.

14.4 Os candidatos selecionados serdo regidos pela Lei n® 12.513 de 26 de outubro de 2011, pela Reso-
lugdo CD/FNDE n.o 04 de 16 de Margo de 2012 ¢ Portaria no 168, de 7 de margo de 2013.

14.5 O periodo de duragdo da bolsa-auxilio sera limitado & duragdo dos cursos PARATBATEC na unida-
de escolar a qual o bolsista estiver vinculado, com avaliagao do bolsista a cada final de curso (item 12).
14.6 Em casos de auséncia de orientador, o supervisor devera cumprir também as atribui¢des do orien-
tador sem adicional monetario. O contrario também ¢ valido.

14.7 Duvidas decorrentes deste Edital de Sele¢ao Interna Simplificada deverdo ser direcionadas, exclu-
sivamente, para o endereco de e-mail pronatec@see.pb.gov.br.

14.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Geréncia Executiva da Educagao Profissional — GEEP, em
conjunto com a Coordenagio Geral do PARAIBATEC da SEECT-PB.

CRONOGRAMA
PERIODO ETAPA
27/02/2019 a 02/03/2019 Inscrigdes
07/03/2019 Divulgagio da lista de inscritos
15/03/2019 Divulgagdo preliminar do resultado da avaliagio curricular
16/03/2019 Interposigdo de recurso
20/03/2019 Divulgagio do resultado da interposi¢do de recurso
20/03/2019 Divulgagdo local e horario de entrevistas dos candidatos aptos
26/03/2019 Resultado final

Jodo Pessoa — PB, 26 de fevereiro de 2019.
Aléssio Trindade de Barros
Secretario de Estado da Educaciio e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba
Antonio Américo Falcone de Almeida
Gerente Executivo do Ensino Profissional
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GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL PARAIBATEC-PB n° 03/2019
PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELECAO INTERNA PARA PROFISSIONAL BOLSISTA
DO PARAIBATEC/SEECT-PB

ANEXO I - REQUISITOS E PERFIL BASICO DOS CANDIDATOS

ENCAR- . TUR- MUNICiPIO /
*REQUISITOS/PERFIL BASICO .
GO NO POLO

- Curso Superior em Design Grifico OU Curso Superior em Ciéncias da Computagiio OU Andlise

¢ Desenvolvimento de Sistemas OU Tecnélogo em Jogos Digitais OU Licenciatura no componente Diur- Jodo Pessoa / SE-
Apoio
curricular OU po: 30 na area de conheci no ECT
- Ser membro do quadro de funcionédrios da SEECT-PB ativo da Rede Publica Estadual da Paraiba.
Supervi- - Curso Superior Completo. Diur- Jodo Pessoa / SE-
sor - Ser membro do Magistério da Educagdo Bésica ativo da rede piblica estadual de educagio da Paraiba. no ECT
- Curso Superior Completo.
- Ser professor efetivo da Rede Publica Estadual da Paraiba;
Orienta- Diur- Jodo Pessoa / SE-
- Possuir certificado do programa Gira Mundo Finlandia, com apresentagdo de trabalho no Seminério
dor no ECT

Final;

- Ter experiéncia com Educagdo a Distancia;

GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL PARAIBATEC-PB n° 03/2019
PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELECAO INTERNA PARA PROFISSIONAL BOLSISTA
DO PARAIBATEC/SEECT-PB

ANEXO II - FORMULARIO DE RECURSOS
RECURSO contra resultado preliminar do Processo de Selegdo Publica Simplificada para Professor
Bolsista do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico ¢ Emprego — PARAIBATEC, regido pelo
Edital n® 015/2017, realizado pela Secretaria de Estado da Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia e da
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba.

Eu, , porta-
dor (a) do RG n.o , inscrito (a) no CPF sob o n.o
, candidato (a) regularmente inscrito (a) no Processo de Sele¢ao Publica Simplificada

para Professor Bolsista no ambito do PARAIBATEC ao encargo de Professor Bolsista, conforme o Edi-
tal SEECT-PB n.o , venho por meio deste, interpor RECURSO, junto a Comissao
de Selecdo da Coordenagdo Geral do Programa na SEECT-PB em face ao resultado preliminar divulga-
do, tendo por objeto de contestagdo a (s) seguinte (s) decisdo (des):

Os argumentos com o0s quais contesto a (s) referida (s) decisdo (des) sdo:

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho em anexo os seguintes documentos:

s de marco de 2019.

ASSINATURA DO CANDIDATO

COMISSAO INTERNA DE SELECAO
Antonio Américo Falcone de Almeida
Gerente Executivo da Educacio Profissional
Hebertty Vieira Dantas
Coordenador Geral do PARAIBATEC
Antonio Nicacio da Silva
Coordenador Adjunto do PARAIBATEC
Edson Alves da Silva
Coordenador Operacional da Educagio Profissional
Cristiane Costa da Silva
Supervisora Pedagégica do PARAIBATEC
Francio Xavier Santos Costa
Supervisor Pedagogico do PARAIBATEC

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL PARAIBATEC-PB n° 014/2019
PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELECAO INTERNA PARA TUTOR BOLSISTA
DO PARAIBATEC/SEECT-PB E CADASTRO DE RESERVA (CR)
O Secretario de Estado da Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pelo Ato Governa-
mental N° 0068/2015, publicada no DOE de 03/01/2015, no uso de suas atribui¢des legais, torna ptblico
que estdo abertas as inscrigdes para o Processo de Selegdo Publica Simplificada com vistas a selecionar
profissionais interessados em ocupar os encargos de Tutor Bolsista relacionadas a oferta de cursos do
PARAIBATEC, em ambiente desenvolvido pela Rede de Formagiio e Colaboragido Gira Paraiba, obser-
vadas as disposi¢des contidas neste Edital, bem como as normas estabelecidas na Lei n° 10.700, de 31
de maio de 2016, na Portaria n® 1154, 22 de novembro de 2016, Lei Federal N° 12.513, de 26 de outubro
de 2011 e Lei n°® 12.816, de 05 de junho de 2013.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Simplificado de Selegéo Interna para Tutor Bolsista sera regido por este Edital e desti-
na-se a selecionar profissionais interessados em desempenhar o encargo de Tutor Bolsista no CURSO
PREPARATORIO SEMI PRESENCIAL PARA O PROGRAMA GIRA MUNDO PROFESSO-
RES E ALUNOS, a serem ofertados pela Secretaria de Estado da Educacéo e da Ciéncia e Tecnologia
da Paraiba (SEECT-PB) através do PARATBATEC.
1.2 Poderio participar da Seleg@o Interna apenas os membros do Magistério da Educagéo Basica ativos
da rede publica estadual de educagdo da Paraiba que atendam aos requisitos de habilitagdo descritos
neste Edital.
2. DO PROGRAMA
2.1 O PARAIBATEC foi estabelecido em regime de colaboragio, ao Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico ¢ Emprego — PRONATEC, com finalidade de ampliar a oferta de educagéo profissional
e tecnologica na rede de ensino do Governo do Estado da Paraiba. O PARATBATEC tem como um de
seus objetivos o de contribuir para a melhoria da qualidade da educagdo basica publica, preferencial-
mente o ensino médio, por meio da articulagdo da educacdo basica da rede estadual com a educagdo
profissional e com atividades praticas em especial nas areas de ciéncias e matematica;
2.2 O PARAIBATEC operacionalizara as acdes de formagio profissional da Rede de Formagio e Co-
laborag@o Gira Paraiba, cujos objetivos sdo formar e assessorar gestores, professores e monitores das
redes publicas, ofertar cursos de formagao de linguas, formar e assessorar a criagdo de escolas publicas
bilingues de nivel fundamental e identificar boas praticas de ensino realizadas na rede estadual, dentre
outros. A Rede de Formagao e Colaboragao Gira Paraiba ¢ uma agao integrada ao Programa Gira Mundo
de formagao continuada para as redes publicas estaduais e municipais de ensino, com sede nos Centros
de Formagao de Educadores do Estado da Paraiba.
3. DAREMUNERACAO E DAS ATRIBUICOES DO ENCARGO
3.1 Os profissionais selecionados para atuar no PARATBATEC serdio remunerados na forma de conces-
sdo de bolsas, financiadas pela Secretaria de Educaco da Paraiba, em conformidade com o artigo 5° da
Lei 10.700, de 31 de maio de 2016, o artigo 90 da Lei n.o 12.513, de 26 de outubro de 2011, o artigo 15
da Resolugdo CD/FNDE n.o 04, de 16 de margo de 2012.
3.1.1 Prioritariamente, a concessao da bolsa auxilio sera destinada aos membros do Magistério da Edu-
cacdo Basica e demais servidores ativos das redes publicas estadual de educagdo profissional, cientifica e
tecnologica que desempenharem, em carater eventual, atividades no ambito do programa PARAIBATEC.
3.1.2 A bolsa auxilio sera concedida desde que ndo haja prejuizo a carga horaria regular do servidor e
ao atendimento do plano de metas da institui¢do a qual ele pertence.
3.1.3 As atividades exercidas pelos profissionais no ambito do PARATBATEC nio caracterizam vinculo
empregaticio e os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao venci-
mento, salario, remuneragdo ou proventos recebidos.
3.1.4 A participagio dos servidores das redes piblicas como bolsistas nas atividades do PARAIBATEC
ndo caracterizam contraprestacdo de servicos nem vantagens para o doador, nos termos do art. 26 da Lei
Federal no 9.250, de 26 de dezembro de 1995.
3.1.5 Os servidores registrados no Sistema de Acompanhamento de Pessoal — SAP, no ambito da Secre-
taria de Estado da Educacéo e da Ciéncia e Tecnologia — SEECT/PB, receberfo as bolsas de acordo com
os critérios e as rotinas proprias estabelecidas pela Geréncia de Recursos Humanos da pasta.
3.2 As atividades exercidas pelos profissionais no ambito do PARAIBATEC, na Secretaria de Esta-
do da Educagédo e da Ciéncia e Tecnologia — SEECT/PB, ndo caracterizam vinculo empregaticio de
qualquer natureza e os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao
vencimento, salario, remuneragao ou proventos recebidos, conforme preconiza o artigo 9°, § 3°, da Lei
n.o 12.513/2011. O inicio das atividades do tutor bolsista dar-se-4 mediante o fechamento de turmas
(existéncia de demanda) e de acordo com a disponibilidade or¢gamentaria e financeira do Programa.
3.3 A carga horaria maxima semanal (CHMS) de dedicagdo ao Programa para o bolsista servidor pu-
blico estadual segue a seguinte distribuigdo, tomando como referéncia 60 minutos como uma unidade
de carga horaria:

TOTAL (CHMS)

Fungio | Ministragdo de aulas | Ativi Técnico / Pedagogi Atividades de Pl i VALOR DA BOLSA
MAXIMO

Tutor | A6 12h - Até4h 16h RS 15,00 h/a

3.4 A carga horaria semanal real (CHSR) pode ser inferior a CHMS, mas jamais superior, de acordo com
a necessidade e a ser definida pela Coordenagdo Geral.

3.5 No caso de bolsista servidor ativo do quadro permanente do servigo publico estadual, a bolsa s6
poderé ser concedida mediante autorizagio do setor de Recursos Humanos da Instituigio/Orgéo e da
Chefia Imediata a qual o servidor for vinculado. A carga horaria dos bolsistas ndo podera conflitar com
suas atividades e sua carga horaria semanal regular, nem comprometer a qualidade, o bom andamento
e o atendimento do plano de metas da Institui¢cdo, conforme §1° do art. 90 da Lei n° 12.513, de 26 de
outubro de 2011, ficando expressamente restrito a servidores com carga horaria comprovadamente in-
ferior a 60h semanais.

3.6 O pagamento da bolsa sera feito diretamente ao Tutor Bolsista por meio de deposito bancario em
conta corrente de sua titularidade, conforme Resolugdo CD/FNDE n° 04 de 16 de margo de 2012, pre-
ferivelmente apos a conclusdo mensal das atividades relativas as disciplina/area do conhecimento que
se prop0s a ministrar.

3.7 A implantagdo e o pagamento das bolsas estdo condicionados ao recebimento, pela Secretaria de
Estado da Educacao e da Ciéncia e Tecnologia e da Ciéncia e Tecnologia, junto Geréncia Executiva da
Educagao Profissional (GEEP), dos recursos de Tesouro Estadual.

3.8 Os profissionais que exercerdo o encargo de Tutor Bolsista terdo as seguintes atribuigdes, conforme
estabelecidas na Resolugdo CD/FNDE n° 04, de 16 de margo de 2012:

I - Ao tutor/instrutor/monitor/professor cabe:

a) planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos estudantes;
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b) adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

c) registrar a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;

d) adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes;

e) propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes;

f) avaliar o desempenho dos estudantes;

g) participar dos encontros de coordenagio promovidos pelos coordenadores geral e adjunto.

h) exercer, quando couber no Edital Selecdo Interna, as atribui¢des de supervisor de curso e ou de
orientador.

1) participar das reunides periodicas marcadas pela orientagdo, supervisdo ou coordenagao para alinha-
mento das atividades e avaliagdo da execugdo do curso, essas reunides poderdo ser online ou presencial;
j) elaborar relatorios periodicos solicitados pela orientagdo, supervisdo ou coordenag@o dentro dos pra-
zos determinados pelos mesmos;

k) auxiliar na corre¢do ou na elaboragdo de materiais didaticos sempre que solicitado pela orientagao,
supervisdo ou coordenagao.

3.9 O desempenho das atividades podera ser requisitado em qualquer dia da semana, das 07h00min as
22h00min, e aos sabados, das 07h00min as 12h00min, de acordo com o cronograma dos cursos, a ser
definido pela Coordenagiio Geral do PARAIBATEC, na Secretaria de Estado da Educacio e da Ciéncia
e Tecnologia e da Ciéncia e Tecnologia.

3.10 A carga horéria e a distribui¢do de disciplinas de cada Tutor Bolsista podem ser alteradas conforme
as necessidades exigidas pelas atividades pedagogicas, com o intuito de garantir as condi¢des financei-
ras, materiais, logisticas e institucionais requeridas para garantir o bom desenvolvimento dos cursos
PARAIBATEC.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscri¢des para esse Edital serdo gratuitas e estardo abertas do periodo de 27 de fevereiro a 02
de margo de 2019 até as 23h59min.

4.2 Para proceder a sua inscri¢do neste Edital e concorrer as vagas descritas no item 5.1, o candidato
devera:

4.2.1 Preencher Formulario Online, disponivel no link bit.ly/pbtec

4.2.2 Realizar o envio dos documentos comprobatdrios nos campos indicados do Formuléario Online:
4.2.2.1 Copia (digitalizada) do ultimo contracheque estadual;

4.2.2.2 Cépias (digitalizadas) dos documentos de identificacdo pessoal e CPF;

OBS: Serao considerados documentos de identificacio pessoal: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo, pelas Policias Mi-
litares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exer-
cicio profissional (ordens, conselhos etc.) que, por lei federal, valham como identidade e possibilitem
a conferéncia da foto e da assinatura; carteira de trabalho; passaporte brasileiro; e carteira nacional de
habilitagdo (somente o modelo com foto).

4.2.2.3 Copia (digitalizadas) dos documentos comprobatérios de titulagiio académica, de acordo com
o perfil exigido no item 5.1, e de experiéncia profissional para os respectivos encargos, como descritos
no item 7.

4.3 Os arquivos a serem enviados precisam ser de extensdo PDF, de no maximo 8 MB, cada arquivo.
4.4 Cada etapa de envio de documentos sera limitada a apenas 1 nico arquivo.

4.5 A SEECT-PB ndo se responsabiliza por inscri¢des ndo concluidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de comunicag@o, bem como por
quaisquer fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.6 Todas as informagdes prestadas por cada candidato sdo de sua total responsabilidade.

4.7 Nao serdo aceitas digitalizagdes com rasuras que impossibilite conferir a informago ou originali-
dade do documento.

4.8 Documentos em lingua estrangeira deverao ser acompanhados de tradugdo juramentada.

4.9 Declaragoes ¢ certiddes de conclusdo de cursos s6 poderdo ser pontuadas dentro do periodo de
validade do documento.

4.10 Sera considerado automaticamente eliminado deste Processo de Selegao Publica Simplificada, de acor-
do com as sangdes penais previstas em lei, o candidato que, em qualquer tempo:

a. Realizar a inscrig@o on-line sem apresentar a documentagéo obrigatoria completa através da metodologia
descrita no item 4.2, deixar de apresenté-la no periodo de inscrigdo, ou apresentar documentagéo de terceiros;
b. Cometer falsidade ideologica;

c. Utilizar-se de procedimentos ilicitos, ainda que constatados posteriormente;

d. Nao preencher as exigéncias e/ou desrespeitar quaisquer das normas definidas por este Edital;

e. Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo
seletivo, ou;

f. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo;

g. Nao comparecer no dia da entrevista;

h. Nao comparecer

4.11 A inscri¢ao do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las,
de modo que a Comissdo de Selegdo incumbida em realizar o processo seletivo nio se responsabilizara
por inscri¢des recebidas com erros de preenchimento no Formulario de Inscrigao Online ou por no envio
da documentagdo comprobatoria.

4.12 O candidato podera apresentar apenas uma inscri¢do. Caso haja mais de uma inscrigdo do mesmo
candidato, sera considerada a ultima inscri¢do, registrada por CPF, conforme item 4.2.

4.13 O candidato s6 podera concorrer a apenas 01 (uma) vaga.

4.14 Nio havera, em hipotese alguma, inscri¢@o provisoria, condicional ou extemporanea.

4.15 A comprovagdo de inscri¢do sera enviada para o e-mail cadastrado no ato da inscrigdo. Caso o
candidato ndo receba ¢ recomendavel verificar o span ou refazer a inscri¢do com o enderego de e-mail
correto.

5. DAS VAGAS

5.1 Os cursos oferecidos, as disciplinas a serem ministradas, as suas respectivas cargas horarias, o perfil
dos profissionais a serem selecionados e a quantidade de vagas a serem preenchidas por este Processo
de Selegdo estdo discriminadas no ANEXO I deste Edital.

5.2 As vagas do encargo dos Profissionais Bolsista envolvidos nas atividades da Bolsa-Formagao ofere-
cidas por este Edital estdo previstas na tabela apresentada abaixo:

PERIODO DE BOLSA

ENCARGO QUANT. DE VAGAS Inicio Término

Tutor 10-CR 03/2019 08/2019

*Em conformidade ao Artigos 12 e 13 da Resolugdo CD/FNDE no 04, de margo de 2012.
** O presente edital iniciara sua vigéncia na data de sua publicag¢do e terminara em 31 de agosto de

2019, salvo normativa expedida posteriormente pela Geréncia Executiva da Educagdo Profissional
(GEEP) ou pela Coordenagdo Geral do PARAIBATEC.

6. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, bem como na Sumula n° 377/2009 do Supe-
rior Tribunal de Justi¢a e na Simula n°® 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular).
6.2 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo de Selegdo Publica Simplificada
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere a avaliagdo curricular, a avalia-
¢ao de desempenho didatico-pedagodgico, aos critérios de aprovagao e aos comandos do Decreto Federal
n° 6.944/2009.

6.3 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal ¢ assegurado o direito de inscri¢do para os encargos
oferecidos no Processo de Sele¢ao Publica Simplificada cujas atribui¢des sejam compativeis com sua
deficiéncia.

6.4 Em cumprimento ao disposto no Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ser-lhes-a reservado
o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das que forem
criadas no prazo de validade deste Processo de Selegdo Publica Simplificada, para cada disciplina/area
de conhecimento.

6.5 Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com deficiéncia para a disciplina/area de
conhecimento com nimero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

6.6 No caso de o nimero de vagas inicialmente previsto neste Edital inviabilizar a reserva a que se refe-
re o item 6.4, o primeiro candidato com deficiéncia aprovado no Processo de Selegdo Publica Simplifi-
cada sera convocado para ocupar a 5a vaga relativa a disciplina/area de conhecimento a que concorreu,
enquanto os demais candidatos com deficiéncia aprovados serdo convocados para ocupar a 10%, 15%, 20?
vagas, € assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, relativamente a criagdo de novas
vagas, durante o prazo de validade do Edital, exceto se mais bem classificados.

6.7 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera juntar ao seu processo de inscrigdo uma de-
claracdo que informe sua deficiéncia, anexando laudo médico original ou copia autenticada em cartorio
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢des, atestando a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o
carimbo com o numero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

6.8 A inobservancia das exigéncias nas formas e nos prazos previstos neste Edital acarretara a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condigao.

6.9 O candidato com deficiéncia, se aprovado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classi-
ficago geral — caso fique classificado dentre os aprovados a serem enquadrados nessa lista —, tera seu
nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia, por disciplina/area do conhecimento.
6.10 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do encargo para ao qual concor-
reu, o candidato sera eliminado do certame.

6.11 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo da Stimula n® 377/2009 do Superior
Tribunal de Justi¢a, da Simula AGU n° 45/2009 e do artigo 4° e seus incisos do Decreto n® 3.298/1999
e suas alteragdes, ele sera classificado em igualdade de condigdes com os demais candidatos.

6.12 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candida-
tos habilitados nesta condigdo serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita
observancia a ordem classificatoria por disciplina/area do conhecimento.

7. DASELECAO E DA CLASSIFICACAO )

7.1 O Processo de Selegdo Interna, para atuagdo nas atividades do PARAIBATEC, a que se refere este
Edital, sera conduzido por uma Comissdo de Sele¢do, composta pelos membros da Secretaria de Estado
da Educacéo e da Ciéncia e Tecnologia - SEECT/PB.

7.2 Para efeitos de homologacao, apenas serdo consideradas validas as inscrigdes dos candidatos que
atendam ao estabelecido no perfil, previsto neste Edital.

7.3 O Processo de Selecdo Interna se dara por meio de:

7.3.1 avaliacdo curricular, com carater eliminatodrio e classificatorio, obedecendo aos critérios estabe-
lecidos no item 7.4 deste Edital e no perfil e requisitos do item 5.1,

7.3.2 entrevistas, de carater eliminatorio e classificatorio, e;

7.3.2.1 A classificagdo para os candidatos aptos para entrevista obedecera a ordem dos 20 (vinte) primei-
ros classificados da primeira etapa do processo seletivo

7.3.3 encontro presencial para ambientaciio da plataforma e do curso a ser ministrado, de carater
eliminatorio e classificatorio.

7.4 A analise dos curriculos, as entrevistas e o encontro para ambientag@o da plataforma serdo realiza-
das por uma Comissdo de Selecdo, que classificara os candidatos obedecendo a ordem decrescente de
pontuagdo de acordo com os seguintes critérios e distribui¢do de pontos:

TITULACAO ACADEMICA NA AREA DA DISCIPLINA/AREA DE CONHECIMENTO EM QUE PRETENDE

PONTUACAO MAXIMA

ATUAR

a. Licenciatura 10
b. Especializagio 5
c. Mestrado 10
d. Doutorado 15
Sub-total (I) 25
TUTOR

EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CAPACITACAO NA AREA DA DISCIPLINA PONTUACAO MAXIMA

e. Experiéncia profissional docente na area da disciplina/area de conhecimento em que pretende atuar. (2,5 pontos
10
por semestre)

f. Experiéncia profissional como Tutor da Rede Gira Paraiba 10
g. Experiéncia com aulas de Conversagio 20
h. Experiéncia como Cursista da EAD Rede Gira Paraiba 10
i. Experiéncia como Tutor do Curso Preparatério Gira Mundo Estudantes (5,0 pontos por ano de tutoria) 10
J- Possuir certificado do programa Gira Mundo Finlandia, com apresentagdo de trabalho no Seminario Final 10
k. Experiéncia como cursista, tutor ou equivalente em cursos de Educagdo a Distancia. (5,0 pontos por semestre) 05
Sub-total (IT) 75
TOTAL (I +IT) 100

(*) Os titulos referentes as letras “b”, “c” e “d” n2o sdo cumulativos, sendo apenas o titulo que garantir
maior pontuagdo para o candidato, com excecdo da letra “a” que podera ser acumulada apenas com 1
(um) dos itens “b” OU “C” OU “d”. Os titulos de pds-graduacdo apresentados pelos candidatos devem
ter validade nacional nos termos da Lei no 9.393/96 ¢ alteragdo subseqiiente, ou legislacdo anterior
quando cabivel. Vale ressaltar que, em caso de candidatos que ndo possuam licenciatura completa, a
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pontuagdo nos itens “a”, e/ou ’b”, ou ’c” ou ’d”,.equivale a zero pontos. (**) A documentagdo com-
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probatoria referente as letras “e”, “f” e “g” somente serdo validos mediante comprovagdo por meio de
carteira de trabalho, certiddo/declaragdo, contrato de trabalho, devendo esta detalhando a atividade
desenvolvida e o tempo. (***) A documentagdo comprobatoria referente a letra “h” somente sera valida
mediante comprovagao por meio de declaragdo e/ou certiddo de participagdo emitida pela Pro-Reitoria
de Extensdo OU Coordenagdo de Extensdo OU setor similar em institui¢des de Ensino Superior Publi-
cas, devendo esta detalhada a atividade desenvolvida.

7.5 A classificagdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos
durante a avaliagdo curricular dos candidatos classificados, somando um total maximo de 5 vezes o
numero de vagas disposto nos Anexos I e II.

7.5.1 O numero de candidatos classificados por este Processo de Selecao Publica Simplificada obede-
cerd ao disposto no Artigo 16, do Decreto Federal n® 6.944, de 21/08/2009, sem prejuizo da lista de
classificag@o propria dos portadores de deficiéncia, conforme o caso, e a homologagéo do resultado final
sera divulgada em quantitativo equivalente ao disposto no Anexo II do Decreto 6.944/09.

7.5.2 Estardo automaticamente ndo classificados neste Processo de Selegdo Publica Simplificada os
candidatos que ndo alcangarem classificagdo dentro do nimero maximo a partir do disposto no Anexo
1I do Decreto 6.944/09, conforme preceitua o seu artigo 16, §1o.

7.6 A aprovagdo e a classificagdo do candidato ndo gera obrigatoriedade de convocagdo para a rea-
lizagdo das atribui¢des pelo profissional e consequente percepgdo de pagamento da bolsa, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do interesse e
conveniéneia das Coordenagdes Geral do PARAIBATEC na SEECT-PB, bem como da existéncia de
demanda Para os cursos FIC do PARAIBATEC pactuados pela SEECT-PB ¢ da disponibilidade orga-
mentaria e financeira do Programa.

7.7 Durante o decorrer dos cursos pertencentes a0 PARATBATEC, poderio ser feitas novas convoca-
¢Oes obedecendo rigorosamente a lista dos candidatos classificados e o prazo de vigéncia deste Processo
de Selegdo Publica Simplificada.

7.8 Durante o procedimento de avaliagdo curricular s6 serdo atribuidos pontos aos critérios estabeleci-
dos no item 7.4 mediante a apresentagdo da respectiva documentagdo comprobatoria.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de empate entre candidatos serdo obedecidos os seguintes critérios de desempate, na ordem
em que se apresentam:

1°: Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo unico, da Lei n° 10.741/03;

2°: Maior nota da Experiéncia Profissional de acordo com o quadro do item 7.1;

3°: Maior nota da Formagdo Académica de acordo com o quadro do item 7.1;

9. DA INVESTIDURA NO ENCARGO

9.1 A classificagdo e a selecdo dos candidatos ndo gera obrigatoriedade da convocagdo do profissional
para assumir as atribui¢des de Bolsista.

9.2 A convocagao dos profissionais Bolsistas selecionados estara vinculada em fungdo da necessidade
do PARAIBATEC.

9.3 Em caso de convocagio para ocupar o encargo de Bolsista PARATBATEC, o profissional devera
apresentar 2 Coordenagdo Geral do PARAIBATEC, até a data de sua investidura, os seguintes docu-
mentos:

a. Termo de Disponibilidade (modelo a ser disponibilizado pela Coordenagdo Geral do PARAIBATEC
no documento de convocagio);

b. Autorizagdo do Setor de Recursos Humanos da Institui¢do, em cumprimento ao disposto no artigo
14, inciso 11, da Resolu¢do CD/FNDE n° 04 de 16 de margo de 2012 (modelo a ser disponibilizado pela
Coordenagio Geral do PARAIBATEC no documento de convocagio);

¢. Termo de Compromisso (modelo a ser disponibilizado pela Coordenagdo Geral do PARATBATEC no
documento de convocagio);

9.4 A nio entrega de quaisquer dos documentos exigidos no item anterior acarretara a ndo investidura
do profissional selecionado no encargo, podendo ser convocado o proximo candidato apto na lista de
classificacdo do presente Processo de Selecdo Interna Simplificada.

9.5 Decorrido o periodo dois dias apds a convocagdo, o candidato sera desclassificado e, a critério da
Coordenagdo Geral do PARATBATEC, podera ser convocado o proximo candidato apto na lista de
classificag@o do presente Processo de Selecdo Publica Simplificada.

9.6 Sao de inteira responsabilidade dos candidatos manterem-se informados quanto as publicagdes deste
Processo de Selegdo Interna Simplificada por meio do portal da Secretaria de Estado da Educagao e da
Ciéncia e Tecnologia e da Ciéncia e Tecnologia, no endereco eletronico bit.ly/pbtec.

10. DO RESULTADO DA SELECAO

10.1. O resultado da selegdo sera divulgado no Diério Oficial do Governo do Estado da Paraiba e no
endereco eletronico: bit.ly/pbtec.

11. DOS RECURSOS

11.1 A Secretaria de Estado da Educagao e da Ciéncia e Tecnologia e da Ciéncia e Tecnologia, junto
com a Geréncia Executiva da Educagdo Profissional e a Coordenagio Geral do PARAIBATEC tém a
autoridade final na apreciacdo dos aspectos de conteudo deste Processo de Seleg¢@o Interna Simplifi-
cada, cabendo recurso fundamentado contra suas decisdes, somente na ocorréncia de vicios ou erros
formais na condug¢do do mesmo.

11.2 O candidato que desejar interpor recurso em face do resultado deste Processo de Sele¢do Interna
Simplificada podera fazé-lo por meio de requerimento, de acordo com o modelo apresentado no ANE-
XO II deste Edital, no prazo de 02 (dois) dias uteis apds a data de divulgagdo do resultado preliminar
no portal bit.ly/pbtec.

11.3 Os recursos devem ser enviados de forma online através do formulario proprio que sera disponibi-
lizado a partir do enderego bit.ly/pbtec.

11.4 Compete a Geréncia Executiva da Educagdo Profissional (GEEP) e a Coordenag@o Geral do PA-
RAIBATEC aceitarem o recurso impetrado e julgé-lo.

11.5 O resultado dos recursos interpostos pelos candidatos sera publicado nos enderegos eletronicos:
bit.ly/pbtec.

11.6 Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital de Selegdo Interna
Simplificada.

12. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO DAS ACOES
12.1 O acompanhamento e a avaliagio do desenvolvimento das atividades do PARAIBATEC, inclusive
das atribuigdes desenvolvidas pelos Tutores Bolsistas no referido Programa, ocorrerdo de forma continua
e sistematica ou na forma presencial, por diligéncia in loco, de acordo com critérios estabelecidos pela
Coordenagédo Geral do programa, atendendo as exigéncias descritas pela Resolugdo CD/FNDE n.o 04/12.
13. DO DESLIGAMENTO

13.1 O Bolsista podera ser desligado do Programa caso deixe de cumprir com as obrigag¢des ora pactu-
adas, cabendo a Coordenagdo Geral do programa convocar o proximo candidato que compde a lista de
classificados para dar continuidade as atividades do Bolsista.

13.2 A partir de 3 notificagdes de adverténcias emitidos pela Coordenagdo Geral, o bolsista podera ser
desligado do Programa mediante informativo encaminhado pela Coordenagio Geral do PARAIBATEC.
13.3 O Bolsista sera notificado para justificar sua auséncia ou falta no prazo de 02 (dois) dias a contar do
recebimento da notificagdo. O ndo cumprimento acarretara em seu desligamento automatico do Programa.
13.5 O afastamento do Bolsista, ainda que temporariamente, implica no cancelamento de sua remune-
ragdo, conforme o artigo 15, §2°, da Resolugdo CD/FNDE n° 04/2012.

13.6 A Coordenacio Geral do PARAIBATEC poder4 cancelar ou suspender a bolsa quando constatada
infringéncia a qualquer das condigdes constantes deste termo e das normas aplicaveis a esta concessao,
sem prejuizo da aplicacdo dos dispositivos legais que disciplinam o ressarcimento dos recursos;

13.7 E a ndo observancia do artigo 15, §5°, da Resolugdo CD/FNDE n° 04/2012.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Este Edital de Selecao Interna Simplificada sera divulgado no Didrio Oficial e no endereco eletro-
nico bit.ly/pbtec.

14.2 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem os resultados e demais publicagdes
referentes a este Edital de Sele¢do Interna Simplificada.

14.3 A Coordenagio Geral do PARAIBATEC na Secretaria de Estado da Educagio e da Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba (SEECT- PB) néo se responsabiliza por eventuais despesas de deslocamento ou
quaisquer outras relacionadas ao encargo de Bolsista PARATBATEC.

14.4 Os candidatos selecionados serdo regidos pela Lei n° 12.513 de 26 de outubro de 2011, pela Reso-
lugdo CD/FNDE n.o 04 de 16 de Margo de 2012 e Portaria no 168, de 7 de margo de 2013.

14.5 O periodo de duragio da bolsa-auxilio sera limitado & duragio dos cursos PARATBATEC na unida-
de escolar a qual o bolsista estiver vinculado, com avalia¢do do bolsista a cada final de curso (item 12).
14.6 Em casos de auséncia de orientador, o supervisor devera cumprir também as atribuigdes do orien-
tador sem adicional monetario. O contrario também ¢ valido.

14.7 Duvidas decorrentes deste Edital de Selegdo Interna Simplificada deverdo ser direcionadas, exclu-
sivamente, para o endereco de e-mail pronatec@see.pb.gov.br.

14.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Geréncia Executiva da Educagédo Profissional - GEEP, em
conjunto com a Coordenagio Geral do PARAIBATEC da SEECT-PB.

CRONOGRAMA
PERIODO ETAPA
27/02/2019 a 02/03/2019 Inscrigdes
07/03/2019 Divulgagio da lista de inscritos
15/03/2019 Divulgaga do resultado da avaliagdo curricular
16/03/2019 Interposigdo de recurso
20/03/2019 Divulgagdo do resultado da interposi¢do de recurso
20/03/2019 Divulgagdo local e horario de entrevistas dos candidatos aptos
26/03/2019 Resultado final

Jodo Pessoa — PB, 26 de fevereiro de 2019.
Aléssio Trindade de Barros
Secretario de Estado da Educacio e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba
Antonio Américo Falcone de Almeida
Gerente Executivo do Ensino Profissional

GOVERNO DO ESTADO DA PARz}iBA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL PARAIBATEC-PB n° 02/2019
PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELECAO INTERNA PARA TUTOR BOLSISTA DO PA-
RAIBATEC/SEECT-PB E CADASTRO DE RESERVA (CR)
ANEXO I - REQUISITOS E PERFIL BASICO DOS CANDIDATOS

ENCARGO *REQUISITOS/PERFIL BASICO TURNO

MUNICIPIO / POLO

- Ser graduado em Lingua Inglesa ou pés graduado ou tecnlogo;
Os tutores serdo distribuidos

pelas 14 GREs de acordo

- Ser professor em ativo exercicio da Rede Estadual da Paraiba. . .
Diurno / Noturno (De acordo com a dispo-

Tutor - Ter experiéncia comprovada em aulas de
. e - . nibilidade do tutor para a tutoria) .
- Ter disponibilidade para participar dos encontros presenciais da com a procura dos cursistas.

tutoria.

GOVERNO DO ESTADO DA PARéiBA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL PARAIBATEC-PB n° 02/2019
PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELECAO INTERNA PARA TUTOR BOLSISTA DO PA-
RAIBATEC/SEECT-PB E CADASTRO DE RESERVA (CR)

ANEXO II - FORMULARIO DE RECURSOS
RECURSO contra resultado preliminar do Processo de Sele¢do Publica Simplificada para Tutor Bolsis-
ta do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PARAIBATEC, regido pelo Edital
n° xxx/2019, realizado pela Secretaria de Estado da Educagéo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba.

Eu, , porta-
dor (a) do RG n.o , inscrito (a) no CPF sob o n.o

, candidato (a) regularmente inscrito (a) no Processo de Selegdo Publica Simplificada
para Tutor Bolsista no ambito do PARAIBATEC ao encargo de Tutor Bolsista, conforme o Edital SE-
ECT-PB n.o , venho por meio deste, interpor RECURSO, junto a Comissdo de
Selegdo da Coordenagdo Geral do Programa na SEECT-PB em face ao resultado preliminar divulgado,
tendo por objeto de contestacdo a (s) seguinte (s) decisdo (des):

Os argumentos com os quais contesto a (s) referida (s) decisdo (des) sdo:
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Para fundamentar essa contestagdo, encaminho em anexo os seguintes documentos:

s de margo de 2019.

ASSINATURA DO CANDIDATO

COMISSAO INTERNA DE SELECAO
Antonio Américo Falcone de Almeida
Gerente Executivo da Educagao Profissional
Hebertty Vieira Dantas
Coordenador Geral do PARAIBATEC
Antonio Nicacio da Silva
Coordenador Adjunto do PARAIBATEC
Edson Alves da Silva
Coordenador Operacional da Educago Profissional
Cristiane Costa da Silva
Supervisora Pedagogica do PARAIBATEC
Francio Xavier Santos Costa
Supervisor Pedagogico do PARAIBATEC

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL N°. 015/2019 — GS/SEECT
ARTE EM CENA: FESTIVAL DE ARTE E CULTURA NA ESCOLA
TEMA: JACKSON DO PANDEIRO,REI DO RITMO E CIDADAO DO MUNDO
O GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, por intermédio da Secretaria De Estado Da Educagao
e da Ciéncia e Tecnologia, estabelece normas relativas a realizagao de processo seletivo no ano letivo
de 2019 para a execu¢dodoARTE EM CENA:FESTIVAL DE ARTE E CULTURA NA ESCOLA,
focado na temitica JACKSON DO PANDEIRO: REI DO RITMO E CIDADAO DO MUNDO
mediante os critérios e condigdes estabelecidas neste Edital.
1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O ARTE EM CENA:FESTIVAL DE ARTE E CULTURA NA ESCOLA ¢ uma iniciativa do
Governo do Estado da Paraiba, por intermédio da Secretaria De Estado Da Educaco e da Ciéncia e
Tecnologia, que consiste em fomentar, selecionar e valorizar praticas exitosas do cotidiano escolar da
rede estadual do Ensino Médio da Paraiba, em cinco modalidades artisticas, a saber, Artes Visuais,
Teatro, Musica, Danga e Literatura, que devem fazer articulagdo com experiéncias culturais e artisticas
das comunidades locais.
1.2 O ARTE EM CENA: FESTIVAL DE ARTE E CULTURA NA ESCOLA, TEMA: JACKSON
DO PANDEIRO, REI DO RITMO E CIDADAO DO MUNDOestara aberto para todas as escolas da
rede pubica estadual de ensino da Paraiba que oferta o ensino médio e sera realizado em duas etapas,
sendo a primeira nas Geréncias Regionais de Educagdo a qual a escola esta vinculada, e a segunda na
cidade de Joao Pessoa/PB, no Espago Cultural José Lins do Rego.
2.DOS OBJETIVOS
OARTE EM CENA:ARTE EM CENA: FESTIVAL DE ARTE E CULTURA NA ESCOLA,
TEMA: JACKSON DO PANDEIRO, REI DO RITMO E CIDADAO DO MUNDOpossui 0s se-
guintes objetivos:
2.1.Fomentar a¢des que promovam o encontro entre o projeto pedagogico das escolas de EnsinoMédio
da rede estadual de ensino da Paraiba e experiéncias culturais e artisticas das comunidades locais,
contemplando a diversidade artistica cultural, bem como promovendo o acesso a diversas formas delin-
guagens artisticas na vivéncia escolar;
2.2 Estimular o interesse, a apreciac@o e o entusiasmo pelas manifestagdes artistico-culturais entre os
educandos regularmente matriculados da rede estadual de ensino da Paraiba, valorizando a arte como
forma de crescimento social e estético;
2.3. Realizar mapeamento escolar da produg@o artistica na rede estadual de ensino, valorizando os ta-
lentos dos estudantesregularmente matriculados do ensino médio da rede estadual de ensino da Paraiba;
2.4. Proporcionar ao publico em geral, a apreciacdo estética a partir do contato com a produgao artistica
dos estudantes da rede estadual de ensinoda Paraiba.
3. DA INSCRICAO E PARTICIPACAO
3.1. A participagdo no ARTE EM CENA: FESTIVAL DE ARTE E CULTURA NA ESCOLA,
TEMA: JACKSON DO PANDEIRO, REI DO RITMO E CIDADAO DO MUNDOrestrita as Es-
colas de Ensino Médio da Rede Estadual de Ensino da Paraiba, sendo facultada apenas uma inscri¢do
por escola.
3.2. A inscri¢do devera ser realizada no enderego eletronicowww.paraiba.gov.br/educacao.pelo gestor
da escola ou por professor designado para tal, respeitando o periodo especificado no cronograma deste
edital, incluindo o preenchimento do formulario de inscricdo que sera disponibilizado no enderego
eletronico mencionado e anexando uma coépia do projeto em formato PDF.
3.3. No ato de inscrigdo, a escola devera inscrever um unico projeto, discriminando obrigatoriamente-
no capitulo da Apresentagdo, quais modalidades ira concorrer, podendo cada escola concorrer com, no
minimo, 2 (duas) e, no maximo 5(cinco) modalidades artisticas, conforme especificado no item 4deste
Edital, observando as disposi¢des de cada modalidade.
3.4. O projeto devera ser entreguecontendo os seguintes itens: Titulo, Apresentagdo (Modalidades, es-
tudantes participantes, professor orientador, professor coordenador de cada modalidade), Justificativa,
Objetivo Gerale até 3(trés) objetivos especificos, Metodologia, Cronograma para realizacdo das agdes
propostase Referéncia Bibliografica.
3.5. O projeto devera ser desenvolvido no ano de 2019 e de autoria da propria escola, planejado e exe-
cutado por estudante regularmente matriculados da rede estadual do ensino médio da Paraiba, individu-
almente, em dupla ou em grupo (respeitando o quantitativo disposto para cada modalidade, conforme
o item 4deste edital), sob orientagdo de 01(um) professor da escola que esteja em pleno exercicio, sen-
do-lhe concedida a atribuigdo de ORIENTADOR do projeto, para sistematizar e deliberar as agdes do
projeto junto com o(s) estudante(s), para que garanta a consonancia com o tipo de modalidade artistica
a ser trabalhada.
3.6. A homologagao da participagdo das escolas da rede publica estadual de Ensino Médio da Paraibano
ARTE EM CENA: FESTIVAL DE ARTE E CULTURA NA ESCOLA, TEMA: JACKSON DO
PANDEIRO, REI DO RITMO E CIDADAO DO MUNDO, sera divulgada no endereco eletroni-
cowww.paraiba.gov.br/educacao, no periodo contido no cronograma do presente edital e dar-se-a apos
confirmado o envio do projeto a Secretaria de Estado da Educagéo e da Ciéncia e Tecnologia.
3.7. Nao serdo aceitas, sob hipotese alguma, inscrigdes extemporaneas ou com dados incompletos,
sendo desclassificadas do presente processo seletivo.

3.8. E vedada a participagdo de profissional e/ou de professor, exceto na condigdo de Professor Orien-
tador ou Professor Coordenador.

4.DAS MODALIDADES ARTISTICAS

4.1. Cada modalidade devera ter 1(um)professor da escola que esteja em pleno exercicio, sendo-lhe
concedida a atribui¢do de Professor COORDENADOR, responsavel em acompanhar e orientar o(s)
estudante(s)e o Professor Orientador da sua modalidade, inclusive ap6s o resultado da etapa regional,
caso seja ganhadora.

4.2.0(s) estudante(s), dupla ou grupo de estudantes juntamente com o Professor Orientador e o Profes-
sor Coordenador s6 poderdo concorrerem apenas uma modalidade.

4.3. Ainda que a apresenta¢@o seja composta por modalidades diferentes, a escola devera obrigato-
riamente escolher apenas 1(uma) modalidade para concorrer, conforme consta no item 4 deste edital.
4.4. Obrigatoriamente, todas as modalidades deverdo fazer interlocugdo com a tematica JACKSON
DO PANDEIRO: REI DO RITMO E CIDADAO DO MUNDO. Caso seja apresentada temética
distinta, a escola sera desclassificada do presente processo seletivo.

4.5. As modalidades artisticas doARTE EM CENA: FESTIVAL DE ARTE E CULTURA NA ES-
COLA, TEMA: JACKSON DO PANDEIRO, REI DO RITMO E CIDADAO DO MUNDO séo:
4.5.1. Artes visuais: A escola podera desenvolver seu projeto em pintura e desenho. Os trabalhos po-
derdo ser de autoria individual ou em dupla, sob a coordenagio do professor da mesma escola. Caso o
trabalho produzido esteja em suporte fisico, este ndo podera exceder a area de 1,5 m? e 1,5 m de altura
nem a duragdo méaxima de 5(cinco) minutos de apresentacao.

4.5.2.Teatro: A escola podera desenvolver seu projeto em arte cénica, em dupla ou em grupo, no maxi-
mo, de 5(cinco) estudantes, sob a coordenagao de um professor. A apresentacao tera a duragdo maxima
de 10(dez) minutos.

4.5.3.Musica: A escola podera desenvolver seu projeto em performance musical, canto individual ou
coletivo com a participa¢do de, no maximo, 10(dez) estudantes e um professor coordenador e/ou
regente de banda, com a duragdo méaxima de 4(quatro) minutos de apresentagao.

4.5.4. Danca: A escola podera desenvolver seu projeto em performance individual ou coletiva com a
participagdo de, no maximo, 10(dez) estudantes, em estilo coredgrafo ou livre, classico ou popular,
sob a coordenagdo de um professor e/ou coredgrafo e com a duragdo maxima de 5(cinco) minutos de
apresentacao.

4.5.5.Literatura: A escola podera apresentar seu projeto de producgdo de cronica, poema e/ou litera-
tura de cordel.A produgo de cronica, poema e/oucordel podera ser individual ou em dupla, sendo de
responsabilidade dos participantes disponibilizar 05(cinco) copias da cronica, poema e/oucordel para a
Comissdo Avaliadora na Etapa Regional e na Etapa Estadual, caso o trabalho seja classificado.

4.6. E vedada a apresentagdo de musicas com letras apelativas, calunia, difamagao e injuria, sendo ve-
dada ainda, a apresentagéo de coreografias que sugiram sensualidade ou gestos apelativos e utilizagdo
de trajes que ndo sejam representativos da tematica. Caso seja evidenciada a utilizagdo das vedagdes
mencionadas, a escola sera desclassificada do presente processo seletivo.

5. DA ORGANIZACAO E PARTICIPACAO

5.1. Cabera as Geréncias Regionais de Educagdoa execugo da Etapa Regional, provendo espago con-
dizente com as modalidades e respeitando as datas estipuladas neste Edital.

5.2. A Etapa Regional ¢ a primeira etapa de classificagdo dos projetos que caso sejam classificados, irdo
para a Etapa Estadual.

5.3. A organizagdo do transporte dos estudantes para participar da Etapa Estadual sera de responsabili-
dade da Geréncia Regional de Educagdo, devendo ser articulado com a Secretaria Executiva de Gestio
Pedagogica e a Secretaria Executiva de Administragdo, Suprimentos e Logistica, ambas da Secretaria
de Estado da Educacdo e da Ciéncia e Tecnologia.

5.4. O Festival, em sua etapa Regional ¢ Estadual, sera de responsabilidade da Secretaria de Estado da
Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia, em parceria com a Secretaria de Estado de Cultura, FUNESC e
Secretaria de Estado da Juventude, Esporte e Lazer.

5.5. Na Etapa Estadual,sera escolhido o melhor projetoem cada modalidade, apresentado pelos estudan-
tes regularmente matriculados da Rede Estadual de Ensino da Paraiba, que sera avaliado pela Comis-
sdo Avaliadora do ARTE EM CENA: FESTIVAL DE ARTE E CULTURA NA ESCOLA, TEMA:
JACKSON DO PANDEIRO, REI DO RITMO E CIDADAO DO MUNDO, instituida por meio de
Portaria do Secretario de Estado da Educag@o e da Ciéncia e Tecnologia.

5.6. E de responsabilidade da unidade educacional promover a divulgagio do Festival junto aos estu-
dantes e a comunidade escolar, bem como realizar uma pré-sele¢ao dos trabalhos que serdo incluidos
no projeto da escola.

5.7. Compete a unidade educacional desenvolver estratégias de sensibilizacdo e mobilizagdo para deba-
ter o tema do festival, no ambiente escolar, objetivando a ampliagdo de conhecimentos e o incentivo a
produgdo qualificada dos estudantes.

5.8. E de inteira responsabilidade das unidades educacionais bem como dos pais ou responsaveis, os
procedimentos de liberagdo/autorizagdo dos menores selecionados (caso ocorra) para participarem da
Etapa Estadualdo Festival,nos termos do ECA, perante as autoridades judiciais da Infancia e Juventude.
5.9. Nao sera permitida a execugdo de apresentagdes utilizando animais, objetos ou quaisquer outros
recursos que possam colocar em risco a seguranga de pessoas e/oude instalagdes, ou ainda comprometer
as condig¢des do espago de apresentacdo,gerandoprejuizo aos demais trabalhos a serem apresentados,
tais como: fogo, 4gua, talco € produtos quimicos.

6.DA AVALIACAO E SELECAO

6.1. A avaliag@o constara na apreciagdo de duas fases: Etapa Regional e Etapa Estadual.

6.2. A Etapa Estadual e a Etapa Regional respeitaro os mesmos critérios de avaliagdo que ocorrerdo
em duas fases.

6.3. A primeira fase diz respeito a avaliagdo do projeto escrito, cuja pontuagdo sera atribuida de 0(zero)
a 3(trés) pontos, seguindo critérios técnicos: consisténcia pedagogica e conceitual, clareza nos objetivos
e adequacdo didatica das praticas pedagdgicas propostas com as modalidades artisticas contidas no item
4 deste edital.

6.4. A segunda fase da avaliagdo diz respeito a apresentagdo do produto artistico final na Etapa Estadu-
al, cuja pontuagdo sera atribuida pelos jurados em uma escala de 0(zero) a 7(sete) pontos, seguindo os
critérios por modalidade:

6.4.1. Artes visuais: composigao, originalidade, técnica utilizada, criatividade, coeréncia tematica;
6.4.2. Teatro: interpretacdo, conjunto, cenario, figurino, criatividade, coeréncia tematica;

6.4.3. Danga: coreografia, expressio corporal, figurino, criatividade, coeréncia tematica;

6.4.4. Misica: melodia, harmonia, ritmo, afinagao, Interpretagdo, coeréncia tematica;

6.4.5 Literatura: marcas de autoria, adequagdo linguistica, criatividade, uso dos recursos poéticos
(rima, figuras de linguagem), coeréncia tematica.

6.5. Os projetos serdo avaliados de acordo com as competéncias abaixo que possuem igual peso:

6.5.1. Criatividade e inovacdo — Trabalhos desenvolvidos que se caracterizem pelo incentivo a criagdo e
se apoiem na produgao artistica e na arte, como instrumento de inclusdo expressando formas alternati-
vas e/ou inovadoras de inser¢do desse conteudo artistico no projeto pedagdgico escolar;

6.5.2. Contetdo artistico da obra ou execug@o — Trabalhos que expressem representagdo artistica con-
dizente com a faixa etria dos participantes, desenvolvam integragdo e conhecimento em relagdo a um
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ou mais autores regionais;

6.5.3. Pertinéncia ao tema do festival-Qual ou quais aspectos da Juventude e Direitos Humanos sio
apresentados? Existe pertinéncia com o tema gerador do Festival? O trabalho apresentado sugere pontos
de reflexdo junto aos estudantes?;

6.5.4. Inclusdo — Participacdo de jovens com deficiéncia no qual demonstrem total envolvimento no
grupo e com o projeto apresentado.

6.6. Na Etapa Regional, cada GRE selecionara5(cinco) trabalhos, sendo 1(um) por modalidade (primei-
ro lugar), respeitando as datas contidas no cronograma deste edital.

6.7. Os primeiros lugares de cada categoria da Etapa Regional estardo aptos a concorrer na Etapa Estadual.
6.8. Na Etapa Estadual, ser@o selecionados 5(cinco) trabalhos, sendo 1(um) por modalidade (primeiro
lugar), respeitando as datas contidas no cronograma deste edital.

6.9. Serdo publicadas apenas as notas globais atribuidas a cada trabalho.

6.10. A divulgagdo dos resultados estara disponivel no endereco eletronicowww.paraiba.gov.br/educa-
cao, na aba “ARTE EM CENA: FESTIVAL DE ARTE E CULTURA NA ESCOLA — TEMA- JA-
CKSON DO PANDEIRO: REI DO RITMO E CIDADAO DO MUNDO.

7. DA COMISSAO AVALIADORA

7.1 Cada Geréncia Regional de Educagéo tera sua Comissdo Avaliadora para atuar na Etapa Regional,
selecionando os trabalhos escritos e o produto artistico a ser apresentado na Etapa Estadual.

7.2. A Comissdo Avaliadora podera interpelar os gestores e/ou professores orientadores e coordena-
doressobre os projetos, em qualquer das etapas presentes neste Edital, visando sanar duvidas e obter
esclarecimentos sobre a natureza e significado do projeto.

7.3. A Comissédo Avaliadorada Etapa Regionalsera composta por dois ter¢os de professores do compo-
nente curricular Arte/Lingua Portuguesa da Rede Estadual de Ensino e um tergo de artistas com notorio
saber, sendo 2 (dois) por modalidade, totalizando 10 membros.

7.4.A Comissdo Avaliadora da Etapa Estadual sera composta por dois tergos de professores do compo-
nente curricular Arte/Lingua Portuguesa da Rede Estadual de Ensino e um tergo de artistas com notério
saber, sendo 5(cinco) por modalidade, totalizando 25 membros

7.5. Cada modalidade tera seu instrumento proprio de avaliagdo, com critérios e pontuagdo a serem
usados por todos os membros da Comissdo Avaliadora.

7.6. Cabera a Comissao Avaliadorado ARTE EM CENA: FESTIVAL DE ARTE E CULTURA NA
ESCOLA, TEMA: JACKSON DO PANDEIRO, REI DO RITMO E CIDADAO DO MUNDOa
decisdo em relag@o aos casos omissos ¢ a analise de recursos a respeito das pontuagdes atribuidas aos
projetos apresentados, devendo ser protocolados no prazo de até 05(cinco) dias uteis a partir da publi-
cagdo do resultado no enderego eletronico: www.paraiba.pb.gov.br/educacao.

8.DA PREMIACAO

8.1. A premiag@o acontecera no dia 31 DE AGOSTO DE 2019,durante 0 ARTE EM CENA:FES-
TIVAL DE ARTE E CULTURA NA ESCOLA - TEMA- JACKSON DO PANDEIRO: REI DO
RITMO E CIDADAO DO MUNDO, Etapa Estadual, em Jodo Pessoa/PB.

8.2. Os estudantes que alcangarem o primeiro lugar, por modalidade, serdo premiados comtro-
féus e medalhas.

8.3. As escolas participantes da Etapa Estadual receberdo certificados de mérito e participagao.

8.4. O professor/regente/coredgrafo/orientador/coordenador do projeto e responsavel pelos estudantes
também recebera certificado de participagao.

9.D00 CRONOGRAMA DE REALIZACAO

As etapas de realiza¢do do Festival serdo:

Periodo Descricio

Inscrigdo e envio do projetoao Festival das escolas da rede publica estadual de Paraiba que ofertam o ensino
28 de fevereiro até 29 de margo de 2019

médio
05 de abril de 2019 Homologagdo das Inscrigdesdas escolas da rede publica estadual de Paraiba que ofertam o ensino médio
01 de margo até 21 de junho de 2019 Desenvolvimento das atividades nas escolas que tiveram suas inscri¢des homologadas no Festival
21 de junho de 2019 Apresentagdo a Comunidade Escolar dos Projetos elaborados pelas escolas ao Festival

Anilise dos projetos das escolas homologadas no ao Festival por parte da Comissdo Avaliadora na Etapa Regio-
22 até 26 de julho de 2019
nal, de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital

29 de julho de 2019 Divulgagao das escolas selecionadas na Etapa Regional do Festival

30 julho de 2019 Envio por parte da GRE a SEECT dos projetos vencedores na Etapa Regional do Festival

Anélise dos projetos das escolas por parte da Comissio Avaliadora na Etapa EstadualdoFestival, de acordo com
31 de agosto de 2019
os critérios estabelecidos neste Edital

31 de agosto de 2019 Divulgagio e premiagdo das escolas selecionadas na Etapa Estadual do Festival

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. E de inteira responsabilidade dos gestores escolares, estudantes, Professor ORIENTADOR e Pro-
fessor COORDENADOR inscritos e selecionados no ARTE EM CENA: FESTIVAL DE ARTE E
CULTURA NA ESCOLA, TEMA: JACKSON DO PANDEIRO, REI DO RITMO E CIDADAO
DO MUNDO o 6nus relativo aos direitos autorais de textos ou quaisquer outros meios utilizados nos
trabalhos.
10.2. Os documentos enviados pelos gestores escolares, estudantes, Professor ORIENTADOR e/ou
Professor COORDENADOR néo serdo devolvidos aos seus autores, cabendo a Secretaria de Estado
da Educag@o e da Ciéncia e Tecnologia a inteira responsabilidade e decisdo de promover a sua guarda
ou destruigdo.
10.3. Compete a Secretaria Executiva de Gestéo Pedagogica e a Geréncia Executiva de Ensino Médio,
ambas da Secretaria de Estado da Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia, gerenciar o ARTE EM CENA:
FESTIVAL DE ARTE E CULTURA NA ESCOLA, TEMA: JACKSON DO PANDEIRO, REI DO
RITMO E CIDADAO DO MUNDO.
10.3. O presente edital tera validade, a contar da data de sua publicagdo, até o dia 31/12/2019.
10.4. Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Jodo Pessoa/PB, 25 de fevereiro de 2019.

ALESSIO TRINDADE
Secretario de Estado da Educacio e da Ciéncia e Tecnologia




