DIARIO OFICIAL

ESTADO DA PARAIBA

N° 16.837

Joao Pessoa - Quinta-feira, 28 de Marco de 2019

Preco: RS 2,00

ATOS DO PODER EXECUTIVO

Decreto n° 39.066 de 27 de marco de 2019

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTA-
CAO CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso 11, da Lei n°
11.295, de 15 de janeiro de 2019, combinado com o artigo 19, do Decreto n° 38.957, de 25 de janeiro
de 2019, e tendo em vista o que consta do Oficio n° 069/2019 — TIPB - GAPRE,

Att. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 1.971.970,00 (um
milhdo, novecentos e setenta e um mil, novecentos e setenta reais), para refor¢o de dotagéo orgamentaria
na forma abaixo discriminada:

05.000 — JUSTICA COMUM
05.101 — JUSTICA COMUM

Especificagiio Natureza Fonte Valor

02.122.5046.4991.0287- ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO

- 1°GRAU 3190.11 100 1.971.970,00

TOTAL 1.971.970,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulagdo de dotagdes orgamentarias, conforme discriminagio a seguir:

05.000 — JUSTICA COMUM
05.101 = JUSTICA COMUM

Especificaciio Natureza Fonte Valor

02.122.5046.4892.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS - 1° GRAU - TJ 4490.52 100 259.340,00

02.122.5046.4893.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS —2° GRAU - TJ 4490.52 100 946.100,00

02.126.5046.4894.0287- SERVICOS DE INFORMATIZAGAO

- 1°GRAU-TJ 4490.40 100 20.800,00
4490.52 100 591.320,00
02.126.5046.4895.0287- SERVICOS DE INFORMATIZAGAO - 2° GRAU 4490.40 100 6.580,00
4490.52 100 147.830,00
TOTAL 1.971.970,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 27 de
margo de 2019; 131° da Proclamagao da Republica.

Ato Governamental n° 1.093 Joao Pessoa, 27 de marco de 2019.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando das atribui¢oes que lhe
confere o artigo 86, inciso Il e XX, da Constitui¢cdo do Estado e de acordo com o artigo 131 e 140 da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

RE S OLYV E prorrogar por 60 (sessenta) dias o prazo para a Comissao de Processo
Administrativo — PAD, constituida através do AG n® 0316/2019, concluir o Processo Disciplinar n°
18.024.451-5/2018.

SECRETARIAS DE ESTADO

Secretaria de Estado
da Administracao

PORTARIA N° 136/2019/SEAD

Jodao Pessoa, 27 de margo de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 89, § 1°, inciso IV, da Constitui¢do do Estado, combinado com art.1°, do Decre-
to n°® 19.060 de 18 de agosto de 1997, e tendo em vista o que consta no Processo n° 19007020-0/SEAD.

RE S OLYVE autorizar a cessdo para a Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba,
da servidora CUSTODIA CRISTINA DOS SANTOS BARROS, matricula n® 126.881-3, lotada na
Secretaria de Estado da Administragio Penitencidria, com exercicio na Creche e Pré-Escola Angela
Maria Meira de Carvalho, até 31 de dezembro de 2019.
PORTARIA N° 137/2019/SEAD. Joao Pessoa, 27 de margo de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 89, § 1°, inciso IV, da Constitui¢do do Estado, combinado com art.1°, do Decre-
to n° 19.060 de 18 de agosto de 1997, e tendo em vista o que consta no Processo n° 19007021-8/SEAD.

R E S O LV E autorizar a cessdo para a Assembleia Legislativa do Estado da Para-
iba, do servidor FRANCISCO MENDES PEDROSA, matricula n° 3.293-0, lotado no Departamento
Estadual de Transito - DETRAN, com exercicio no Gabinete do Deputado Branco Mendes, até 31 de
dezembro de 2019.

PORTARIA N° 138/2019/SEAD Joao Pessoa, 27 de margo de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 89, § 1°, inciso IV, da Constitui¢do do Estado, combinado com art.1°, do Decre-
to n° 19.060 de 18 de agosto de 1997, e tendo em vista o que consta no Processo n° 19004719-4/SEAD.

R E S O LV E autorizar a cesso para a Assembleia Legislativa do Estado da Para-
iba, do servidor ADEILTON GONCALVES DA SILVA, matricula n® 90.682-4, lotado na Secretaria
e Estado da Administragdo, com exercicio no Gabinete da Presidéncia, até 31 de dezembro de 2019.
PORTARIA N° 139/2019/SEAD. Joao Pessoa, 27 de marco de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 89, § 1°, inciso IV, da Constitui¢ao do Estado, combinado com art.1°, do Decre-
ton°® 19.060 de 18 de agosto de 1997, e tendo em vista o que consta no Processo n° 19005666-5/SEAD.

RE S O LVE autorizar a cessdo para a Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba, da
servidora MARIA DE FATIMA SOARES DE ALENCAR CARNEIRO, matricula n® 89.131-2, lotada
na Secretaria de Estado da Saude, com exercicio no Gabinete da Presidéncia, até 31 de dezembro de 2019.
PORTARIA N° 140/2019/SEAD. Joao Pessoa, 27 de margo de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes que
lhe confere o artigo 89, § 1°, inciso IV, da Constituicdo do Estado, combinado com a Lei Complementar n°
87 de 02 de dezembro de 2008, e tendo em vista o que consta no Processo n° 19007053-6/SEAD,

RE S O LV E autorizar a cessdo para o Tribunal Regional Federal da 5* Regido - Re-
cife/PE, do Major QOBM FLAUBERT WESLEY BARBOSA DE ALMEIDA, matricula n® 522.820-
4, em substitui¢do ao Major QOBM MOISES FERREIRA DA SILVA FILHO, matricula n® 522.835-2,
pelo prazo de (01) um ano, com 6nus para o 6rgao de origem, mediante ressarcimento das despesas com
salario e encargos sociais pelo Tribunal Regional Federal da 5* Regido.

PORTARIA N° 141/2019/SEAD. Jodo Pessoa, 27 de marco de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des
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que lhe confere o artigo 6°, inciso XVIII do Decreto n° 26.817 de fevereiro de 2006,

R E S O LV E tornar sem efeito a cessdo da servidlora MONICA DE FATIMA
FONTINELLE DIAS, matricula n® 94.790-3, para a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, publicado
no DOE edi¢do do dia 23 de fevereiro de 2019, constante na Portaria n® 084/2019/SEAD.
PORTARIA N° 142/2019/SEAD Jodo Pessoa, 27 de margo de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 6°, inciso XIV, do Decreto n. ° 26.817, de 02 de fevereiro de 2006.

RESOLVEtornar sem efeito a publicagdo da Portaria n° 101/2019/GS/SEAD,
constante do Processo n° 19.005.382-8/SEAD, publicada no Diario Oficial do Estado, edi¢do do dia
13.03.2019, referente & exoneragio do servidor JOAO LUIS DE LACERDA JUNIOR, matricula n°
82.608-1, lotado na Secretaria de Estado da Satude.
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RESENHA N° : 135/2019 /DEREH/GS
EXPEDIENTE DO DIA: 21-03-2019

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigdo que Ihe confere o art. 6°, Inciso XVIll, do Decreto n® 26.817, de 02 de fevereiro de
2006, combinado com a Lei n° 7.419/03 , que DEFERIU os Processos dos Profissionais do Grupo do Magistério de PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL abaixo
relacionados:

N° Processo Matricula Nome Cargo Niv. Ant. Atual
19.006.605-9 1736213 ANA PAULA MEDEIROS DE MARIZ PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 | [
19.006.567-2 1782606 ANA PAULA SILVA LIMA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 ] ]
19.006.523-1 172.464-9 CARLOS MAGNO FARIAS RODRIGUES PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 | V)
19.006.498-6 1342177 DEMETRIO NUNES DE SOUSA FILHO PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 Vi il
19.006.547-8 142.323-1 FRANCIENE PEREIRA VIEIRA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 v il
19.006.577-0 1322702 ‘GERALDA MARIA DA CONCEICAO PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 Vi il
19.006.506-1 143.732-1 JOSE NILTON FILGUEIRAS DUTRA| PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 W V)
19.006.610-5 1415506 JOSEFA JUCILEIDE DE SOUSA LACERDA GALVAO PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 w v
19.050.533-8 163.664-2 MARIA ALESSANDRA RIBEIRO DA SILVA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 ] [
19.006.555-9 146.422-1 MARIA DO SOCORRO GUEDES BARRETO PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 W V)
19.006.533-8 131.0704 MARIA EDILENE ALVES PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 Vi il
19.050.530-3 179.1915 MARY KATIUSCIA BRANDAO PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 | [
19.006.393-9 134.630-0 'SANTINO LACERDA DE OLIVEIRA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 v il
19.006.535-4. 84.1196 TEREZINHA COSTA LIMA DE CARVALHO PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 V) il
19.008.536-7 1441957 VALERIA CAVALCANTI DO NASCIMENTO PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 [ Vi

PUBLIQUE-SE

RESENHA N° : 136/2019 /DEREH/GS
EXPEDIENTE DO DIA: 25-03-2019

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribui

19.006.921-0 157.4752 EDNEIDE PEDRO CARVALHO DA SILVA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 [ Vi
19.006.856-6 177.6908 EMERSON FITTIPALDI SUASSUNA DE OLIVEIRA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 | [
19.007.048-0 163.7509 FRANCISCO DE ASSIS GOMES DE LUCENA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 i I
19.007.042-1 142.427-1 FRANCISQUINHA BARBOSA DA SILVA| PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 V) il
19.006.998-8 144.4620 LUCIA MARIA TORRES DA CUNHA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 v v
19.006.922-8 176.3016 LUCIANA MIRANDA DE SOUSA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 | i
19.007.051-0 1222694 MARIA ILMA MENDES PEDROZA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 Vi it
19.006.872-8 124.1915 MARIA JOSE BEZERRA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 vi il
19.006.920-1 157.793-0 MARIA REJANE DE ABRANTES GADELHA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 I |
19.006.860-4 164.0160 RADAMES ARAUJO GONCALVES PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 | [
19.007.044-7 178.1031 ROGENIA MACIEL LINS PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 | [
19.050.562-1 1777734 ROMEU FERREIRA CASTRO PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 ] i
PUBLIQUE-SE

RESENHA N° : 142/2019 /DEREH/GS
EXPEDIENTE DO DIA: 25-03-2019

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO usando a atnbulgim que lhe confere o an 6" Inciso XVIII, do Decrem n° 26.817, de 02 de fevereiro de
dos de PRC

2006, combinado com a Lei n° 7.419/03 , que DEFERIU os do Grupo do gi O FUNCIONAL HORIZONTAL abaixo
relacionados:

N° Processo Matricula Nome Cargo Niv. Ant. Atual
19.007.142-7 163.6014 AGUINALDO BATISTA ROLIM PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 u w
19.007.1117 979325 FRANCISCA PEREIRA DA SILVA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 Vi it
19.007.156-7 1636553 JOSE JUNIOR VELOSO DE ARAUJO PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 ] [0
19.007.155-9 141.389.9 JOSICLEIA ESTRELA DINIZ PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 Vi il
19.007.1583 134.3033 JOSUE MARTINS DA SILVA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 Vi il
19.050.576-1 1427237 MARCIA SANTOS MARTINIANO PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 2 V) Vil
19.006.891-4. 144.8366 MARIZETE PEREIRA DA SILVA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 V) il
19.007.094-3 1426656 ROZINALDO BEZERRA DA SILVA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 v il
19.007.114-1 1440748 VERA LUCIA DE FONTES QUEIROZ ABRANTES PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 v v

PUBLIQUE-SE

RESENHA N° 049/2019. EXPEDIENTE DO DIA: 25/03/2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atri-
bui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 6°, inciso I, do Decreto n® 26.817 de 02 de fevereiro de 2006,
DESPACHOU os processos abaixo relacionados que faz retornar ao respectivo érgéao de origem, os
seguintes servidores:

PROCESSO MATRICULA SERVIDOR ORGAO DE RETORNO
19007184-2 178.529-0 JEAN VANDEREST PEREIRA CUSTODIO Secretaria de Estado da Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia
19007228-8 142.412-2 MARIA DOS REMEDIOS MENDES Secretaria de Estado da Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia

RESENHA N° 050/2019. EXPEDIENTE DO DIA : 25/03/2019

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢Ges
que lhe s@o conferidas pelo art. 6° inciso I, do Decreto n°® 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, c/c
o art. 4° do Decreto n° 14.167/91, DEFERIU os seguintes pedidos de cessdo dos servidores abaixo
relacionados:

o que lhe confere o ar( 6" Inciso XVIll, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de — = = — = =
2006, combinado com a Lei n° 7.419/03 , que DEFERIU os Processos dos Profissionais do Grupo do O F L HORIZONTAL abaixo PROCESSO NOME MATRICULA LOTACAO INSTITUICAO OU ORGAO
relacionados:
19006257-6 IVAN VELOSO DA SILVA 99.737-4 SEPLAG Projeto Cooperar
N° Processo Matricula Nome Cargo Niv.Ant, | Atual 19006333-5 PAULO DE TARZER MOREIRA DINIZ 128.096-1 SEDH Secretaria de Estado do Governo
19007202-4 HARLAN ALVES DA COSTA 180.087-6 SEECT Secretaria de Estado da Administragao
o061 7657455 | ANDERSON DE ARAUIO NASGIVENTO PROFESSOR DE EDUGAGAO BASICA S T [ 190072016 NILTON TAVARES VIEIRA 128.043-1 SEECT Empresa Paraibana de Comunicagio — EPC
190068069 e DEIS MARIA LIVA CUNHA SLVA PROPESSOR OF EDUCACAO BASICA S u ! 19006912-1 JOSE CARLOS ROSENDO FERREIRA 187.136-6 SEDAP Secretaria de Estado da Juventude, Esporte e Lazer
Te070.1200 7245961 | FRANGISGA REUANE FEITOSA DE QUEROGA PROFESSOR DE EDUGAGAO BASICA S v v
100068783 1354356 | FRANGISGO NOBREGA NARTINS PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA S W i
19.006.618-1 129.657-4 HELDER MALHEIROS DOMINGUES PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 VI Vil
19.050.556-7 1732200 INGRID CARVALHO POMBO DE FARIAS PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA 3 i [0 RESENHA N° 051/2019. EXPEDIENTE DO DIA : 25/03/2019
19.006.631-8 141.736-3 JOANIR SENA DE ANDRADE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 i Vil
To006.6268 1713522 | JOSE ADERIVALDO SILVA DANGBREGA PROFESSOR DE EDUGAGAO BASICA S | W i
19.050.551-6 173.599-3 KALINE GOMES FERNANDES PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 | Il A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO usando das atribule)eS
19.006.824-5 1724029 MARIA DAS DORES SAMPAIO NOVAES MAYER PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 [ u . > . N
00087446 1782020 | WARIALAURADOS SANTOS SLVA PROFESSOR DE EDUGACAD BASICA3 i I que lhe confere o art. 35, da Lei Complementar n°58 de 30/12/2003, resolve Redistribuir (Relotar) os
To.006685.1 1415555 MARIALUGIA DASILVA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA S v i . . : K
TeTso2 | WARALUZANORAS DA ST v v servidores abaixo relacionados:
o 0086750 1455554 | ROSARIA DE FATIVA SANTOS DO NASGIMENTO PROFESSOR DE EDUGAGAO BASIGA S v i
Teos05iEs 655761 | TRIPHINA NARIA GURJAG SEGUNDA PROFESSOR DE EDUGAGAG BASICA S i W = = =
PROCESSO NOME MATRICULA LOTACAO ANTERIOR LOTACAO ATUAL
PUBLIQUE-SE
18004003-1 EMMANUEL CAVALCANTI DE ARRUDA 177.527-8 SEECT Secretaria de Estado da Cultura
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO RESENHA N° : 139/2019 /DEREH/GS 19001499-7 DANILO HONORIO DA SILVA 177.138-8 SEECT Secretaria de Estado da Administragdo
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA: 25-03-2019

0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigo que Ihe confere o art. 6°, Inciso XVIIl, do Decretu n° 26.817, de 02 de fevereiro de
2006, combinado com a Lei n® 7.419/03 , que DEFERIU os dos do Grupo do gl de PRC O FUNCIONAL HORIZONTAL abaixo
relacionados:

N° Processo Matricula Nome Cargo Niv. Ant. Atual
19.006.907-4 143.9634 ANA LUCIA PONTES PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 W V)
19.006.930-9 179.120-0 ANDREA DE SOUZA E SILVA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 | 1
19.006.858-2 129.2528 ANTONIO FRANCISCO MUNIZ DE MEDEIROS PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 Vi il

(. \
; GOVERNO DO ESTADO
Governador Joao Azevédo Lins Filho
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO RESENHA N° : 147/2019 - DEREH/GS/SEAD
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA : 27-03-2019
O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por del a é na Portaria n°

2374/GS, datada de 18/07/88, resolve do Magistério, INDEFERIR os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL:

Processo Matricula | Nome Cargo

19004969-3 172701-0 | FABIVANIA FERREIRA DA SILVA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3

19090028-8 141319-8 | IOLANDA CURINGA CABRAL PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1

19004004-1 141336-8 | JUDIVAN LIMA DA SILVA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3

19050496-0 141120-9 | LOSANGELA CURUPIRA NOBREGA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3

19005522-7 159611-0 | LUIS CARLOS LUCENA FERREIRA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3

19005649-5 144235-0 | MARIA DAS GRACAS SOARES PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3

19003034-8 1412558 | MARIA ELIZABETH DE SOUSA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1

19050466-8 1427717 | RUBENICE MACEDO DA SILVA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1

19003014-3 177644-4 | SIDNEY CHIROL DA SILVA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3

19003013-5 1858726 | SIDNEY CHIROL DA SILVA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3

PUBLIQUE-SE

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

RESENHA N°: 146/2019
EXPEDIENTE DO DIA : 27-03-2019

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS , por delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada
pela Portaria n® 2374/GS, datada de 18.07.88 INDEFERIU os seguintes processos de CONCESSAO DE LICENCA ESPECIAL :

Lotacao N° Processo Matricula Nome
SEC.EST.SAUDE 19005736-0 1485954 ERNANE MAGESTE PIMENTEL
SEC.EST.SAUDE 19004751-8 1094467 MARIA DE LOURDES FERREIRA DA SILVA
SEC.ESTEDUCAC.CIENC.TECNOLOG. 19005729-7 1224204 NIERY SILVEIRA DE SOUZA LIRA
PUBLIQUE-SE
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DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS RESENHA N°: 127/2019
EXECUTIVA DE CC( O DE DIREITOS E VANTAGENS EXPEDIENTE DO DIA : 27-03-2019

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por delegagido de competéncia constante na Portaria n° 2374/GS, datada de 18/07/88, resolve
INDEFERIR os Processos de DESAVERBACAO de Tempo de Servigo dos servidores abaixo:

Lotacao Processo Matricula Nome Origem do tempo Data Inicio Data Final Total Dias
SECESTEDUGAC GIENG TEGNOL00 o2z | 0837764 | FRANCISGA SELWALEITE OE LA GOSTA Tormpo Pabics Vanipa o | teowieo 2085 |
PUBLIQUE-SE

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

RESENHA N° : 145/2019
EXPEDIENTE DO DIA : 27-03-2019

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS , por delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada
pela Portaria n® 2374/GS, datada de 18.07.88 de acordo com o art. 3° paragrafo 3° da Emenda Constitucional n° 20 de 16.12.98, e o
Art. 88, inciso II, Alinea n° 39 de 26.12.85 e Parecer Normativo n° 004/2010/ASJUR/SEAD, INDEFERIU os seguintes processos de
CONVERSAO DE FERIAS em TEMPO DE SERVIGO:

Lotacao N° Processo Matricula Nome Dias | Exercicio(s)
SEC.EST.SAUDE 19090026-1 1486373 ESPEDITO HERMINIO PEREIRA 0 | CONVERSAO DE FERIAS
PUBLIQUE-SE

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

RESENHA N°: 132/2019
EXPEDIENTE DO DIA : 27-03-2019

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS , por delegagido de competéncia que lhe foi outorgada
pela Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88 INDEFERIU os seguintes processos de CONVERSAO DE LICENGA ESPECIAL :

Lotacao N° Processo Matricula Nome
SEC.EST.SAUDE 19000362-2 832103 ALOISIO DE ALMEIDA VASCONCELOS
SEC.EST.SAUDE 19002470-4 914657 GILVAN ANISIO DOS SANTOS
PUBLIQUE-SE
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQEO RESENHA N°: 136/2019

DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
EXECUTIVA DE

EXPEDIENTE DO DIA : 27-03-2019
O DE DIREITOS E VANTAGENS

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS , por e foi pela Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88 de
acordo com o art. 3° paragrafo 3° da Emenda Constitucional n® 20 de 16. 12 98, e 0 Art. BB Inclso n, Allnea e Parecer Normativo 004/2010/ASJUR/SEAD, DEFERIU os seguintes
processos de CONVERSAO DE LICENGA ESPECIAL em TEMPO DE SERVIGO:

Lotacao N° Processo Matricula Nome Dias Periodo Inicial Periodo Final
SEC.ESTRECEITA 19005121-3 1463951 JOAO VIANEY VELOSO GOUVEIA 360 01/02/1986 17/03/1996
SEC.ESTRECEITA 19005661-3 965677 LUCIANO MARINHO DE MEDEIROS 120 29/04/1986 29/04/1996
SEC.EST.SAUDE 19050396-3 1093754 PATRICIA CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE 340 29/04/1986 29/04/1996
SEC.EST.SAUDE 19050459-5 1506595 RAIMUNDO DA CUNHA FILHO 140 01/05/1988 01/05/1998

PUBLIQUE-SE

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

Expediente : 27-03-2019
Resenha n° : 140/2019

0 Diretor Executivo de Recursos Humanos, por i &ncia que Ihe foi pela Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88 e de acordo
com a Lei C n° 58, de 30 de Dezembro de 2003, no artigo 89, INDEFERIU o(s) seguinte(s) processo(s) de LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES
pelo prazo de até 03 (trés) anos.

PROCESSO MATRICULA NOME LOTAGAO
19005334-8 1771825 DARIO XAVIER DE LIMA JUNIOR SEC. DE ESTADO DA CULTURA
19003997-3 1623451 EMANUELLA ABRANTES DA SILVA SOUZA SEC.EST.SAUDE
19002135-7 1614746 KATIA KARINE PESSOA DE ANDRADE SEC.EST.SAUDE
19003847-1 1619756 MARCIA NUNES XAVIER SEC.EST.SAUDE
19000091-1 1753622 THALES MYLLER DE OLIVEIRA ALMEIDA SEC.ESTEDUCAC.CIENC.TECNOLOG
PUBLIQUE-SE

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

RESENHA N° : 123/2019
EXPEDIENTE DO DIA : 27-03-2019

0 DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS , por 0 de &ncia que Ihe foi pela Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88

DEFERIU os seguintes processos de LICENGA ESPECIAL :

Lotacao Ne Processo Matricula Nome Dias | Periodo Inicial Periodo Final
'SEC.ESTEDUCAC.CIENC. TECNOLOG 19004228-1 1432826 LUIZ CARLOS QUIRINO 270 01/05/1987 01/05/2002
'SEC.ESTEDUCAC.CIENC. TECNOLOG! 19005654-1 1336746 MANUEL FERNANDO DE LIMA! 90 20/10/1998 20/10/2003
SEC.ESTADM. PENITENCIARIA 190057131 945528 MARIA AUGUSTA DOS SANTOS ALVES 90 12/05/1996 12/05/2001
'SEC.EST.EDUCAC.CIENC. TECNOLOG! 19003951-5 1442449 MARIA DA CONCEICAO DOS SANTOS 270 01/09/1988 01/09/2003
'SEC.EST.EDUCAC.CIENC. TECNOLOG. 19003635-4 1341979 MARIA GILDACI ALENCAR QUEIROGA MOURA 90 10/08/1998 10/08/2003
'SEC.EST.EDUCAC.CIENC. TECNOLOG. 19003846-2 1065611 SILLENE DA SILVA THO LOPES 90 29/04/1996 29/04/2001
SEC.ESTEDUCAC.CIENC. TECNOLOG! 19003799-7 1348744 TERESINHA ALVES FEITOSA 270 15/09/1988 15/09/2003
SEC. EST. GOVERNO 19005168-0 888451 TEREZA CRISTINA DE BRITO PEREIRA 90 01/10/1998 01/10/2003

PUBLIQUE-SE

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
E EXECUTIVA DE AO DE DIREITOS E VANTAGENS

RESENHA N° : 141/2019
EXPEDIENTE DO DIA : 27-03-2019

0 DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS , por e lhe pela Portaria n® 2374/GS, datada de 18.07.88 de
acordo com o art. 3° paragrafo 3° da Emenda Constitucional n° 20 de 15 12.98, e o Art. 83 inciso Il Allnsa n°® 15 ds 26.12.85 e Parecer Normativo n° 004/2010/ASJUR/SEAD,
DEFERIU os seguintes processos de CONVERSAO DE FERIAS em TEMPO DE SERVIGO:

| Lotacao ’ N° Processo | Matricula l Nome Dias | Exercicio(s) ‘
[ secEsTsaune [ 19070082-3 | 731439 | MARIANOGUEIRA GADELHA DE OLIVEIRA | 360 | 1o80rto81 g1/1082 8211083 8319848411985, ¢ 8511986 |
PUBLIQUE-SE

DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

RESENHA N° :149/2019
EXPEDIENTE DO DIA : 27-03-2019

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por delegagdo de competéncia constante na Portaria n° 2374/GS, datada de 18/07/88, resolve
INDEFERIR os Processos de Anotagao de Tempo de Servigo dos servidores abaixo:

Lotagdo N° Processo Matricula Nome

SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG| 19007555-4 1851489

MARIA IRA DA ROCHA
Dirator Exacybivo de Recursos Humanos

CRISTIANO OLIVEIRA DOS SANTOS

PUBLIQUE-SE

Secretaria de Estado
da Administracao Penitenciaria

Portaria n° 098/GS/SEAP/19 Em 25 de marco de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel>. ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ o ASP EVER-
TON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apu-
rar em toda a sua extensio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Oficio n® 470/2019/PDPP,
oriundo da Promotoria de Defesa do Patriménio Publico da Comarca de Jodo Pessoa, que deu origem
ao Processo n° 201900001704, que trata de suposta acumulacdo irregular de cargos publicos, por parte
do servidor FABILSON EDUARDO FRANCISCO DA SILVA, mat. 171.862-2, Agente de Seguranga
Penitenciaria no Estado da Paraiba com o cargo Técnico em Enfermagem na Prefeitura Municipal de
Tacaimbo/PE.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 099/GS/SEAP/19 Em 25 de marco de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel>. ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ 0 ASP EVER-
TON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apu-
rar em toda a sua extensdo e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Memorando n° 021/2019/
RH, oriundo do Setor de Recursos Humanos desta Pasta, que trata, em tese, dc ABANDONO DE
CARGO, por parte do servidor VALBER KLEBER DOS SANTOS PEREIRA, Técnico Adminis-
trativo, mat. 176.884-1.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 103/GS/SEAP/19 Em 22 de marco de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DAADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no uso
das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,e em aten-
¢éo ao Oficio-Circular n® 50/2019/DIRPP/DEPEN/MIJ oriundo da Diretoria de Politicas Penitenciaria
do Departamento Penitenciario Nacional e conforme Acordao n® 4948/2018 — TCU- 1* Camara.
RESOLVE designar os servidoresDANIEL LIMA DE SOUZA, matricula n°
168.643-7,Agente de Seguranga Penitenciaria, PRISCILA LIMA ALMEIDA SOUSA QUARES-
MA, matricula n° 178.684-9, Técnico Administrativo ¢ DANIEL DA ROCHA CRUZ, matricula n°
174.443-7, Agente de Seguranga Penitenciaria, como membros, para, sob a Presidéncia do primeiro,
comporem a COMISSAO ESTADUAL DE RECEBIMENTO DE MOBILIARIO ESCOLAR, re-
ferente a acdo de doagdo realizada pelo Departamento Penitenciario Nacional para mobiliar as salas de
aulas das Unidades Prisionaisdesta Secretaria, até ulterior deliberago.
Publique-se.
Cumpra-se.
Portaria n° 128/GS/SEAP/19 Em 26 de Marcode 2019.
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE,por interesse da Administracio Publica e visando a eficiéncia na pres-
taciio do servico, designar oservidorLUIZ CARLOS SIMOES DA SILVA,Agente Administrativo
Auxiliar, matricula n® 135.228-8, para a partir desta data, prestar servico naCADEIA PUBLICA DE
ESPERANCA ,até ulterior deliberagao.
Publique-se.
Cumpra-se.
Portaria n° 106/GS/SEAP/19 Em 25 de margo de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel>. ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ o ASP EVER-
TON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apu-
rar em toda a sua extensio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Oficio n® 468/2019/
PDPP, Procedimento n° 002.2019.006756, oriundo da Promotoria de Defesa do Patrimoénio Piblico
da Comarca de Jodio Pessoa, que deu origem ao Processo n° 201900001703, que trata de suposta
acumulagdo irregular de cargos publicos, por parte do servidor RIVANILSON ALVES BRAZAO,
mat. 171.139-3, Agente de Seguranga Penitenciaria no Estado da Paraiba com o cargo de Motorista na
Prefeitura Municipal de Currais Novos/RN.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 107/GS/SEAP/19 Em 25 de margo de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel>. ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ 0 ASP EVER-
TON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apu-
rar em toda a sua extensiio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Oficio n® 472/2019/PDPP,
Procedimento n° 002.2019.006894, oriundo da Promotoria de Defesa do Patrimonio Publico da Co-
marca de Joiio Pessoa, que deu origem ao Processo n° 201900001705, que trata de suposta acumula-
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¢o irregular de cargos publicos, por parte do servidor ANDRE VALBER SILVANO COUTINHO,
mat. 184.578-1, Agente de Seguranga Penitenciaria no Estado da Paraiba com o cargo de Professor na
Prefeitura Municipal de Sdo Miguel de Taipu/PB.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 108/GS/SEAP/19 Em 25 de marco de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel’, ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ o ASP EVER-
TON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apu-
rar em toda a sua extensio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Oficio n® 476/2019/
PDPP, Procedimento n° 002.2019.007106, oriundo da Promotoria de Defesa do Patriménio Piblico
da Comarca de Jodo Pessoa, que deu origem ao Processo n° 201900001706, que trata de suposta
acumulagio irregular de cargos publicos, por parte do servidor JOAO PAULO DE LIMA BATISTA,
mat. 174.078-4, Agente de Seguranca Penitencidria no Estado da Paraiba com o cargo de Professor no
Estado do Rio Grande do Norte/RN.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 109/GS/SEAP/19 Em 25 de marco de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel>. ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ o ASP EVER-
TON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apu-
rar em toda a sua extensio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Oficio n® 474/2019/
PDPP, Procedimento n° 002.2019.007035, oriundo da Promotoria de Defesa do Patriménio Piblico
da Comarca de Jodo Pessoa, que deu origem ao Processo n° 201900001707, que trata de suposta
acumulagio irregular de cargos publicos, por parte do servidor JOSE CARLOS BORGES DA SILVA
JUNIOR, mat. 163.990-1, Agente de Seguranga Penitenciaria no Estado da Paraiba com o cargo de
Técnico de Nivel Médio no Estado da Paraiba.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 110/GS/SEAP/19 Em 25 de marco de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel>. ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ o ASP EVER-
TON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apu-
rar em toda a sua extensio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Oficio n® 478/2019/
PDPP, Procedimento n° 002.2019.007134, oriundo da Promotoria de Defesa do Patrimonio Publico
da Comarca de Joio Pessoa, que deu origem ao Processo n° 201900001708, que trata de suposta
acumulacdo irregular de cargos publicos, por parte do servidor FERNANDO SILVA, mat. 181.488-5,
Agente de Seguranga Penitenciaria no Estado da Paraiba com o cargo de Soldado/PM no Comando da
Policia Militar do Estado do Rio Grande do Norte.

Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 111/GS/SEAP/19 Em 25 de mar¢o de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel'. ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ 0 ASP EVER-
TON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apu-
rar em toda a sua extensio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Oficio n® 499/2019/
PDPP, Procedimento n® 002.2019.007400, oriundo da Promotoria de Defesa do Patriménio Piblico
da Comarca de Joio Pessoa, que deu origem ao Processo n° 201900001710, que trata de suposta
acumulacdo irregular de cargos publicos, por parte do servidlor GLAUBER BEZERRA BARROS
DA SILVA, mat. 173.812-7, Agente de Seguranga Penitenciaria no Estado da Paraiba com o cargo de
Diretor do Departamento Administrativo da Prefeitura Municipal de Pombos/PE
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 112/GS/SEAP/19 Em 25 de marco de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel". ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ 0 ASP EVER-
TON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apu-
rar em toda a sua extensio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Oficio n® 497/2019/
PDPP, Procedimento n° 002.2019.007251, oriundo da Promotoria de Defesa do Patriménio Piblico
da Comarca de Joio Pessoa, que deu origem ao Processo n° 201900001711, que trata de suposta
acumulagdo irregular de cargos publicos, por parte do servidor DAVID MARQUES DE OLIVEIRA,
mat.173.806-2, Agente de Seguranca Penitencidria no Estado da Paraiba com o cargo de Agente de

Seguranga Penitenciaria no Estado do Rio Grande do Norte/RN.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 113/GS/SEAP/19 Em 25 de marco de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel'. ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ 0 ASP EVER-
TON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apu-
rar em toda a sua extensio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Oficio n® 228/2019/
PDPP, Procedimento n° 002.2019.006168, oriundo da Promotoria de Defesa do Patriménio Publico
da Comarca de Joio Pessoa, que deu origem ao Processo n® 201900001552, que trata de suposta
acumulag@o irregular de cargos publicos, por parte do servidlor MARCELO DE MOURA PEREIRA,
mat.181.610-1, Agente de Seguranca Penitenciaria no Estado da Paraiba com o cargo de Agente de
Seguranga Penitenciaria no Estado do Rio Grande do Norte/RN.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 114/GS/SEAP/19 Em 25 de marco de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel’, ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ 0 ASP EVER-
TON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apu-
rar em toda a sua extensio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Oficio n® 228/2019/
PDPP, Procedimento n° 002.2019.006168, oriundo da Promotoria de Defesa do Patriménio Piublico
da Comarca de Jodo Pessoa, que deu origem ao Processo n° 201900001552, que trata de suposta
acumulagdo irregular de cargos publicos, por parte do servidor MARCELO DE MOURA PEREIRA,
mat.181.610-1, Agente de Seguranca Penitenciaria no Estado da Paraiba com o cargo de Agente de
Seguranga Penitenciaria no Estado do Rio Grande do Norte/RN.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 115/GS/SEAP/19 Em 25 de margo de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel". ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ 0 ASP EVERTON
GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apurar em
toda a sua extensdo e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Oficio n® 224/2019/PDPP, Procedi-
mento n° 002.2019.004881, oriundo da Promotoria de Defesa do Patrimonio Publico da Comarca de
Joao Pessoa, que deu origem ao Processo n® 201900001553, que trata de suposta acumulagio irregular
de cargos publicos, por parte do servidor RICARDO FRANCISCO DE SALES, mat.174.455-1, Agente
de Seguranga Penitenciaria no Estado da Paraiba, com os cargos de Agente de Seguranca Penitenciaria no
Estado do Rio Grande do Norte/RN e Guarda Municipal na Prefeitura Municipal de Natal-RN.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 116/GS/SEAP/19 Em 25 de marco de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel'. ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ 0 ASP EVER-
TON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apu-
rar em toda a sua extensio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Oficio n® 437/2019/
PDPP, Procedimento n° 002.2019.006467, oriundo da Promotoria de Defesa do Patriménio Publico
da Comarca de Joio Pessoa, que deu origem ao Processo n® 201900001537, que trata de suposta
acumulag@o irregular de cargos publicos, por parte da servidora IOLANDA PAULA DE LIMA BRI-
TO MATA, mat.168.700-0, Agente de Seguranga Penitencidria no Estado da Paraiba, com o cargo de
Professora na Prefeitura Municipal de Gurinhém/PB.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 117/GS/SEAP/19 Em 25 de marco de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel’, ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ 0 ASP EVER-
TON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apu-
rar em toda a sua extensio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Oficio n® 460/2019/
PDPP, Procedimento n° 002.2019.006585, oriundo da Promotoria de Defesa do Patriménio Piublico
da Comarca de Jodo Pessoa, que deu origem ao Processo n°® 201900001538, que trata de suposta
acumulagdo irregular de cargos publicos, por parte da servidora DONEVES FERNANDES DANTAS
RODRIGUES, mat.163.407-1, Agente de Seguranga Penitenciaria no Estado da Paraiba, com o cargo
de Professora na Prefeitura Municipal de Sdo Jodo do Rio do Peixe/PB.
Publique-se
Cumpra-se
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Portaria n° 118/GS/SEAP/19 Em 25 de marco de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel>. ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ o ASP EVER-
TON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apu-
rar em toda a sua extensio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Oficio n® 435/2019/
PDPP, Procedimento n® 002.2019.006469, oriundo da Promotoria de Defesa do Patriménio Piblico
da Comarca de Jodo Pessoa, que deu origem ao Processo n° 201900001539, que trata de suposta
acumulacdo irregular de cargos publicos, por parte do servidor EDICLEITON ALVES SANTANA,
mat.181.605-5, Agente de Seguranca Penitenciaria no Estado da Paraiba, com o cargo de Jardineiro na
Prefeitura Municipal de Caic6-RN.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n® 119/GS/SEAP/19 Em 25 de marco de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel’, ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ 0 ASP EVER-
TON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apu-
rar em toda a sua extensio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Oficio n° 431/2019/PDPP,
Procedimento n° 002.2019.006286, oriundo da Promotoria de Defesa do Patrimdnio Publico da Co-
marca de Jodo Pessoa, que deu origem ao Processo n° 201900001540, que trata de suposta acumula-
¢do irregular de cargos piblicos, por parte da servidora CICERA REJANE TAVARES DE ABREU,
mat.173.865-8, Agente de Seguranga Penitencidria no Estado da Paraiba, com o cargo de Professora da
Prefeitura Municipal de Sdo José de Piranhas-PB.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 120/GS/SEAP/19 Em 25 de marco de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel>. ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ o ASP EVER-
TON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apu-
rar em toda a sua extensio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Oficio n® 466/2019/
PDPP, Procedimento n° 002.2019.006741, oriundo da Promotoria de Defesa do Patrimdnio Piblico
da Comarca de Jodo Pessoa, que deu origem ao Processo n° 201900001541, que trata de suposta acu-
mulagao irregular de cargos publicos, por parte da servidora MARIA DE LOURDES CLEMENTINO
MENDES, mat.173.848-8, Agente de Seguranga Penitenciaria no Estado da Paraiba, com o cargo de
Professora na Prefeitura Municipal de Pianc6/PB.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 121/GS/SEAP/19 Em 25 de margo de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel>. ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ o ASP EVER-
TON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apu-
rar em toda a sua extensio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Oficio n® 433/2019/
PDPP, Procedimento n® 002.2019.006458, oriundo da Promotoria de Defesa do Patriménio Piblico
da Comarca de Jodo Pessoa, que deu origem ao Processo n° 201900001542, que trata de suposta acu-
mulagdo irregular de cargos publicos, por parte do servidlor MARCIO WENDER BARRETO DOS
REIS, mat.171.198-9, Agente de Seguranca Penitenciaria no Estado da Paraiba, com o cargo de Agente
de Combate a Edemias na Prefeitura Municipal de Campina Grande/PB.
Publique-se
Cumpra-se
Portaria n° 122/GS/SEAP/19 Em 25 de margo de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,
RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel’, ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ 0 ASP EVER-
TON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apu-
rar em toda a sua extensio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Oficio n® 439/2019/
PDPP, Procedimento n° 002.2019.006485, oriundo da Promotoria de Defesa do Patriménio Piblico
da Comarca de Jodo Pessoa, que deu origem ao Processo n° 201900001543, que trata de suposta
acumulagdo irregular de cargos publicos, por parte do servidor PAULO AVELINO DOS SANTOS,
mat.163.985-4, Agente de Seguranga Penitenciaria no Estado da Paraiba, com o cargo de Professor na
Prefeitura Municipal de Jacarau/PB.
Publique-se
Cumpra-se

Portaria n° 123/GS/SEAP/19 Em 25 de marco de 2019

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAQ PENITENCIARIA, no

uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

RESOLVE designar o ASP BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GURGEL, mat.
174.467-4, a Bel>. ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ 0 ASP EVER-
TON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do primeiro, apu-
rar em toda a sua extensio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Oficio n® 230/2019/
PDPP, Procedimento n° 002.2019.006238, oriundo da Promotoria de Defesa do Patrimdnio Piublico
da Comarca de Jodo Pessoa, que deu origem ao Processo n° 201900001544, que trata de suposta acu-
mulagdo irregular de cargos publicos, por parte do servidor JESSE CLEMENTINO DOS SANTOS,
mat.168.699-2, Agente de Seguranga Penitenciaria no Estado da Paraiba, com os cargos de Professor no
Estado do Rio Grande do Norte e de Professor na Prefeitura Municipal de Acari/RN.

Publique-se
Sérgio Fonse‘ci de S‘{/l;a;

Cumpra-se
Secretirio de Estado

Portaria n° 024/GESIPE/SEAP/19 Jodo Pessoa, 27 de marco de 2019.

O GERENTE EXECUTIVO DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO
DA PARAIBA, no uso das atribuigdes legais,

RESOLVE, instaurar Comissio de Sindicéncia, composta pela ASP NATHALIA
KELLY DE LIMA MORENO, mat. 173.791-1, pela ASP MARIA ISABEL DE ARAUJO GOMES,
mat. 174.122-5, e pela Servidora CANDIDA MARIA DE ALMEIDA SILVA, mat. 67.079-1, para,
sob a presidéncia do primeiro, apurar, em toda a sua extensao e com todo o rigor, os fatos constantes no
Oficio n°® 552/2019-PRGA, oriundo da Penitenciaria Dr. Romeu Gongalves de Abrantes.

Publique-se.

Cumpra-se.

Ronaldo da Silva Porfirio
Gerente da GESIPE

Processo n°. 201900001235
Assunto: SindicAncia.

TERMO DE HOMOLOGACAO

Trata-se de Processo Sindicatorio instaurado pelo Gerente Executivo do Sistema Pe-
nitenciario do Estado da Paraiba, por meio da Portaria n°. 013/GESIPE/SEAP/19, que objetivou apurar,
em toda a sua extensdo, e com todo o rigor, os fatos constantes no Processo n° 201900001150 e seus
anexos.

Analisando os autos do referido processo, inicialmente, verifica-se que foram obser-
vadas todas as formalidades legais para a apuragdo dos fatos.

Neste sentido, para que produza seus legais e juridicos efeitos, este Secretario ho-
mologa integralmente o Relatorio da Comissdo de Sindicancia, bem como, o despacho do Gerente
Executivo do Sistema Penitenciario e RESOLVE:

1 - Determinar o ARQUIVAMENTO dos presentes autos, nos termos do Art. 133,
inciso I, da Lei Complementar n° 58/2003, em virtude de néo ter restado comprovado, a responsa-
bilidade de servidores desta Pasta, nos fatos apurados, corroborando dessa forma, com o Relatorio da
Comissdo, nio impedindo a sua reabertura em caso de fatos novos.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Penitenciaria.

Jodo Pessoa-PB, 25 de margo de 2019.

Processo n°. 201900001236
Assunto: Sindicancia.

TERMO DE HOMOLOGACAO

Trata-se de Processo Sindicatério instaurado pelo Gerente Executivo do Sistema Pe-
nitenciario do Estado da Paraiba, por meio da Portaria n°. 014/GESIPE/SEAP/19, que objetivou apurar,
em toda a sua extensdo, e com todo o rigor, os fatos constantes no Processo n° 201900001149 e seus
anexos.

Analisando os autos do referido processo, inicialmente, verifica-se que foram obser-
vadas todas as formalidades legais para a apuragdo dos fatos.

Neste sentido, para que produza seus legais e juridicos efeitos, este Secretario ho-
mologa integralmente o Relatorio da Comissdo de Sindicancia, bem como, o despacho do Gerente
Executivo do Sistema Penitenciario e RESOLVE:

1 - Determinar o ARQUIVAMENTO dos presentes autos, nos termos do Art. 133,
inciso I, da Lei Complementar n® 58/2003, em virtude de néo ter restado comprovado, a responsa-
bilidade de servidores desta Pasta, nos fatos apurados, corroborando dessa forma, com o Relatorio da
Comissdo, nao impedindo a sua reabertura em caso de fatos novos.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Penitenciaria.

Jodo Pessoa-PB, 25 de margo de 2019.

Processo n°. 201800007628
Assunto: Sindicincia.

TERMO DE HOMOLOGACAO

Trata-se de Processo Sindicatorio instaurado pelo Gerente Executivo do Sistema Pe-
nitenciario do Estado da Paraiba, por meio da Portaria n°. 090/GESIPE/SEAP/18, que objetivou apurar,
em toda a sua extensdo, e com todo o rigor, os fatos constantes no Oficio n® 445/2018-CPP, oriundo da
Cadeia Publica de Picui.

Analisando os autos do referido processo, inicialmente, verifica-se que foram obser-
vadas todas as formalidades legais para a apuragdo dos fatos.

Neste sentido, para que produza seus legais e juridicos efeitos, este Secretario ho-
mologa integralmente o Relatorio da Comiss@o de Sindicancia, bem como, o despacho do Gerente
Executivo do Sistema Penitenciario e RESOLVE:

1 - Determinar a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar, nos termos
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do Art.133, inciso III, da Lei Complementar n® 58/2003, corroborando dessa forma, com o Relatorio
da Comissao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Penitenciaria.

Jodo Pessoa-PB, 25 de margo de 2019.

Processo n° 201800007413
Assunto: Processo Administrativo Disciplinar

TERMO DE HOMOLOGACAO

Trata-se de um Processo Administrativo Disciplinar, instaurado pelo Secretario de
Estado da Administragdo Penitenciaria, Sergio Fonseca de Souza-Ten.Cel., por meio da Portaria n°
523/GS/SEAP/18, que objetivou apurar, em toda a sua extensdo, os fatos contidos no Processo n°
201700002218 e seus anexos.

Analisando os autos do referido processo, inicialmente, verifica-se que foram obser-
vadas todas as formalidades legais para a apuragéo dos fatos denunciados.

Neste sentido, para que produza seus legais e juridicos efeitos, este Secretario homo-
loga, INTEGRALMENTE, o Relatorio da Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disci-
plinar e RESOLVE:

1) - Determinar o ARQUIVAMENTO deste procedimento, nos termos do Art. 133,
inciso I, da Lei Complementar n°. 58, de 30 de dezembro de 2003, em virtude de ndo ter restado compro-
vado a responsabilidade do servidor, nos fatos ora apurados, corroborando dessa forma, com o Relatorio
da Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, nieo impedindo a sua reabertura
em caso de fatos novos.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Penitenciaria.

Jodo Pessoa-PB, 25 de margo de 2019.

Processo n° 201800006921
Assunto: Processo Administrativo Disciplinar

TERMO DE HOMOLOGACAO

Trata-se de um Processo Administrativo Disciplinar, instaurado pelo Secretario de
Estado da Administra¢ao Penitenciaria, Sergio Fonseca de Souza-Ten. Cel., por meio da Portaria n® 499/
GS/SEAP/18, que objetivou apurar, em toda a sua extensao, os fatos contidos no Processo Sindicatério
n° 201800005902 e seus anexos.

Analisando os autos do referido processo, inicialmente, verifica-se que foram obser-
vadas todas as formalidades legais para a apuragéo dos fatos denunciados.

Neste sentido, para que produza seus legais e juridicos efeitos, este Secretario homo-
loga, INTEGRALMENTE, o Relatorio da Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disci-
plinar e RESOLVE:

1) - Determinar o ARQUIVAMENTO deste procedimento, nos termos do Art. 133,
inciso I, da Lei Complementar n°. 58, de 30 de dezembro de 2003, em virtude de ndo ter restado compro-
vado a responsabilidade do servidor, nos fatos ora apurados, corroborando dessa forma, com o Relatorio
da Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, nio impedindo a sua reabertura
em caso de fatos novos.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Penitenciaria.

Jodo Pessoa-PB, 25 de margo de 2019.

Sérgio Fonse‘ci de Stél;a;

Secretirio de Estado

Secretaria de Estado da Educacao
e da Ciéncia e Tecnologia

Portaria n® 458 Joao Pessoa, 07 de marco 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribui¢des legais,

RE S OLYV E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo tinico,  in-
ciso III, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados,
da EEEF PROFESSOR MACIEL, para a EEEF JOAO FAGUNDES OLIVEIRA, ambas na cidade de
Itabaiana.

JOSE HUMBERTO BARBOSA DE | EEEFM DEPUTADO CARLOS PESSOA EEEF MAJOR JOSE BAR-

1764870 AROEIRAS AROEIRAS | 047 | 211306400
ANDRADE FILHO BOSA
MARIA DO SOCORRO DOS SAN- | EEEM ESCRITOR VIRGINIUS DA EEEFM PROFESSOR RAUL
1427041 C.GRANDE C.GRANDE 001 211310400
TOS GAMA E MELO CORDULA
EEEFM DOM LUIZ GONZAGA FER- ECI EST VIRGINIUS GAMA
1637941 CIBELE MEDEIROS DE CARVALHO C.GRANDE CGRANDE | 001 | 211310500
NANDES MELO

CRISTIANE ~ RAPOSO  SOUSA EEEFM NENZINHA CUNHA
1789589 EEEFM ADEMAR VELOSO SILVEIRA | C.GRANDE C.GRANDE | 001 | 211312800
ARAUIO LIMA

1786512 PAULO CELIO RAMOS SOARES EEEFM JOSE MIGUEL LEAO C.GRANDE | EEEFM PLINIO LEMOS PUXINANA | 001 | 211311500

NOME MATRICULA

ALBANIA PINTO CASSIMIRO 1455362
BENEDITO NILTON HENRIQUE 919691

JOAO DIMAS DA SILVA SOUSA 1589369
LINCON CESAR MEDEIROS DE SOUZA 1781839
MARIA DO SOCORRO CRUZ 1426401
MARIA LUCIA DA SILVA FERREIRA 1792679

UPG: 038 UTB: 212202100

Portaria n® 459 Joido Pessoa, 11 de marco 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribui¢des legais,

RE S OLYVE remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo tnico, inciso
11, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados:

MATRICULA | NOME ESCOLA ORIGEM MUNICIPIO | ESCOLA DESTINO MUNICIPIO | UPG | UTB

MARIA SUELANIA ARAUJO DE | EEEFM DEPUTADO CARLOS PESSOA
1427628 AROEIRAS AROEIRAS | 047 | 211306400
LIMA FILHO BOSA

EEEF MAJOR JOSE BAR-

EEEFM DOM LUIZ GONZA-
1745476 JULIANA NOBREGA DE ALMEIDA | EEEFM ASSIS CHATEAUBRIAND C.GRANDE C.GRANDE | 001 | 211310700
GA FERNANDES

Portaria n® 460 Jodo Pessoa, 11 de marco 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribuigdes legais,

RE S OLYVE remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo Ginico, inciso
III, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados:

MATRICULA | NOME ESCOLA ORIGEM MUNICIPIO | ESCOLA DESTINO MUNICIPIO | UPG | UTB

1851420 RANILSON DE SOUSA OLIVEIRA EEEFM CELSO MARIZ SOUSA EEEFM ESTEVAM MARINHO SOUSA 037 | 212002800

EEEIEFM PROFESSORA DIONE
1739565 DANIELE MARIA CARNEIRO NOGUEIRA | EEEIEFM CELSO MARIZ SOUSA SOUSA 037 | 212002700
DINIZ OLIVEIRA DIAS

Portaria n°® 461 Joiao Pessoa, 11 de margo 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TEC-
NOLOGIA, nouso de suas atribuigdes legais,

RE SOLY E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo tinico, inciso
111, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados:

MATRICULA | NOME ESCOLA ORIGEM MUNICIPIO | ESCOLA DESTINO MUNICIPIO | UPG | UTB

EEEF VIDAL DE NE- ECI TECNICA JORNALISTA JOSE 1.
1862987 LEONARDO DE MEDEIROS SILVA CUITE CUITE 016 211403400
GREIROS DA ROCHA CANDIDO

LUANA FERNANDA COSTA RAU- | EEEF VIDAL DE NE- ECI TECNICA JORNALISTA JOSE 1
1853180 CUITE CUITE 016 211403400
LINO SILVA GREIROS DA ROCHA CANDIDO

Portaria n® 463 Joiao Pessoa, 11 de margo de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o que consta do Processo n. 0032728-4/2018-SEECT,

RE S OLYV E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo Gnico, inciso
III, da Lei Complementar n°58, de 30 de dezembro de 2003, VELBIANE LUZIA DA SILVA CHA-
VES, Professor, matricula n. 185.137-3,com lotag@o fixada nesta Secretaria, da EEEF CELSO CIRNE,
para a EEEM ARLINDO RAMALHO, ambas na cidade de Solanea.

UPG: 046 UTB: 211205000
Portaria n® 464 Jodo Pessoa, 11 de margo de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o que consta do Processo n. 0004872-1/2018-SEECT,

R E S O LYV E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo unico,
inciso III, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, DIORGENES JOSE LEITE
CORREIA, Técnico Administrativo, matricula n. 175.442-4,com lotagao fixada nesta Secretaria, da
EEEFM LUIZ RIBEIRO LIMEIRA, para a EEEFM LUIZ RIBEIRO LIMEIRA, ambas em Santa Rita.

UPG: 033 UTB: 211109100
Portaria n° 467 Jodo Pessoa, 13 de marcgo 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suasatribuigdes legais,

RESOLYVE remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo tnico,  in-
ciso III, da Lei Complementar n°S58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados:

MATRICULA | NOME ESCOLA ORIGEM MUNICIPIO ESCOLA DESTINO MUNICIPIO | UPG UTB

EEEFM CONSELHEIRO JOSE BRAZ EEEF MONTE CARMELO CE-

1852167 LEANDRA BENTO DA SILVA BOQUEIRAO C.GRANDE | 001 211307700
DO REGO PES CGI
MOZART EDSON LOPES GUI- | TERCEIRA GERENCIA REGIONAL EEEFM POETA CARLOS DRU-
1726731 C.GRANDE C.GRANDE | 001 211307900
MARAES DE ENSINO MOND DE ANDRADE
EEEFM PROFESSOR RAUL COR- | JOAO PES- | EEEIEFM FRANCISCA MARTI- | LA G O A
1850571 THOMPSON MOURA DE SOUSA 001 211311200
DULA SOA NIANO DA ROCHA SECA
EEEFM ADEMAR VELOSO SIL-
1754319 ADMA HENRIQUES COSTA C.GRANDE EEEFM IRMA STEFANIE C.GRANDE | 001 211302900

VEIRA

Portaria n® 472 Joao Pessoa, 14 de marco 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribuicdes legais,

RE SOLYVE remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo Ginico, inciso
111, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados:

MATRICULA | NOME ESCOLA ORIGEM MUNICIPIO | ESCOLA DESTINO MUNICIPIO | UPG | UTB
1422880 MARIA ELIETE ROBERTO ENE JOSE DE PAIVA GADELHA | SOUSA EEEIEFM DOUTOR SILVA MARIZ SOUSA 037 | 212003300
1422928 MARIA APARECIDA DA SILVA | EEEF BATISTA LEITE SOUSA EEEIEFM DOUTOR SILVA MARIZ SOUSA 037 | 212003300

Portaria n°® 473 Jodo Pessoa, 14 de margo 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, nouso de suas atribui¢des legais,

RE SOLYV E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo Ginico, inciso
III, da Lei Complementar n°58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados:

MATRICULA | NOME ESCOLA ORIGEM MUNICIPIO ESCOLA DESTINO MUNICIPIO | UPG | UTB

1762737 ADRIANO DE OLIVEIRA ECITEC EST FRANCISCAM DAROCHA | LAGOA SECA | ECI EST FELIX ARAUJO C.GRANDE | 001 211313000
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ROBSON BENICIO DE OLI- ECI EST PREF WILLIAMS S
1840100 EEEFM ADEMAR VELOSO DA SILVEIRA | C.GRANDE C.GRANDE | 001 211303600
VEIRA ARRUDA

Portaria n® 474 Jodo Pessoa, 14 de margo 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, nouso de suas atribuigdes legais,

RE SOLY E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo inico, inciso
111, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados:

MATRICULA = NOME ESCOLA ORIGEM MUNICIPIO | ESCOLA DESTINO MUNICIPIO | UPG UTB
ROBERIO  CAVALCANTE DA = EEEFM PROFESSOR AN- EEEF PROFESSORA ANTONIA RANGEL

1570722 BAYEUX CAPITAL 200 211104800
FONSECA TONIO GOMES DE FARIAS
MARIA GORETH FERRAZ BARBO- INSTITUTO DE EDUCACAO DA PARAI-

1309226 LYCEU PARAIBANO CAPITAL CAPITAL 200 211124400
SA CABRAL BA (IEP)

EEEFM PROFESSORA ARGENTINA PE-
1442589 EMILSON ALVES BARBOSA EEEIEF JOSE VIEIRA CAPITAL CAPITAL 200 211100200

REIRA GOMES

Portaria n°® 500 Joiao Pessoa, 25 de marco 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribuigdes legais,

RE SOLYV E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo tinico, inciso
111, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados:

MATRICULA | NOME ESCOLA ORIGEM MUNICIPIO | ESCOLA DESTINO MUNICIPIO | UPG | UTB
EEEFM PADRE JERONIMO ETE PASTOR JOAO PEREIRA

1307380 MARIA DO CARMO SILVA PATOS CAPITAL 200 211127600
LAUWEN GOMES FILHO
EEEF DOUTOR OTAVIO EEEIEF  CONEGO NICODE-

1446622 EDNA MARIA PEREIRA BATISTA CAPITAL CAPITAL 200 211103200
NOVAIS MOS NEVES

1788779 CCAROLINA ARAUJO RODRIGUES LYCEU PARAIBANO CAPITAL EEEIEFM ALICE CARNEIRO | CAPITAL 200 211110400
EEEFM LUZIA SIMOES

846937 APARECIDA CANDIDO DE LIMA SILVA CAPITAL LYCEU PARAIBANO CAPITAL 200 211107400
BARTOLLINI
EEEFM BENJAMIN MA- EEEFM PRESIDENTE JOAO

1789520 'VALIOMAR IMPERIANO GOMES ARARUNA CAPITAL 200 211110600
RANHAO GOULART
EEF TARGINO PEREIRA EEEFM PRESIDENTE JOAO

1597302 VALIOMAR IMPERIANO GOMES ARARUNA CAPITAL 200 211110600
CEPESAN 1 GOULART

Portaria n°® 465

Joao Pessoa,

13 de marco de 2019

SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLO-
GIA, no uso de suas atribuigdes,

RE SOLYV E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo Gnico, inciso
III, da Lei Complementar n°58, de 30 de dezembro de 2003, MIRIAM ESPINDULA DOS SAN-
TOS, Técnico Administrativo, matricula n. 176.535-3, com lotagdo fixada nesta Secretaria, da EEEFM
PROFESSOR PAULO FREIRE, para a CHEFIA DE GABINETE, ambas desta Pasta.

UPG: 200 UTB: 210200100

Portaria n® 468 Jodo Pessoa, 13 de marco de 2019.
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO EDA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE designar KYSSIA RAFAELA ALMEIDA PINTO, Professor, ma-
tricula n. 177.251-1, com lotagao fixada nesta Secretaria, para ter exercicio na EEEFM MAJOR VENE-
ZIANO VITAL DO REGO, em Campina Grande.

UPG: 001 UTB: 211304300

Portaria n® 469 Jodo Pessoa, 13 de marcgo de 2019
SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLO-
GIA, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o que dispde o Art. 137, da Lei Complementar n°
58, de 30 de dezembro de 2003. resolve:

Designar os servidores CLAUDIO ROBERTO TOLEDO DE SANTANA, matricu-
la n° 84.061-1, RITA TORRES FORMIGA, matricula n® 65.633-0 ¢ MARIA JOSE MEDEIROS
NETA, matricula n® 134.138-3, para, sob a presidéncia do primeiro, apurar em Processo Administrativo
Disciplinar, os fatos constantes no Processo n® 0003705-6/2019, Processo de Instrugdo n° 0006578-
8/2019, que tem por objetivo apurar suposto acimulo de cargos pelo Sr. Silvano Fidelis de Lira.
Portaria n® 470 Jodo Pessoa, 13 de marco de 2019.
O SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o que consta do Processo n. 0003670-7/2019-SEECT,

RE SOLYV E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo Gnico, inciso
111, da Lei Complementar n°58, de 30 de dezembro de 2003, MARTA MARIA MARTINS DA SIL-
VA, Professor, matricula n. 130.584-1,com lotagdo fixada nesta Secretaria, da GERENCIA EXEC DE
EDUC JOVENS E ADULTOS- GEEJA, desta Pasta, para a EEEF PROFESSORA ANTONIA RAN-
GEL DE FARIAS, nesta Capital.

UPG: 200 UTB: 211104800

Portaria n® 475 Jodo Pessoa, 14 de marco de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribuigdes,

RE S OLY E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo inico, inciso
III, da Lei Complementar n°58, de 30 de dezembro de 2003, MARIA ESTELA MARQUES DE
SOUSA, Regente de Ensino, matricula n. 85.203-1,com lotagdo fixada nesta Secretaria, da EEEFM
MURILO BRAGA, para a EEEF EEEF SANTO ANTONIO, ambas em Campina Grande.

UPG: 001 UTB: 211301200

Portaria n® 476 Jodao Pessoa, 14 de margo de 2019.
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribuigdes,

RE S OLYV E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo Ginico, inciso
III, da Lei Complementar n°58, de 30 de dezembro de 2003, IVANILDO SILVA, Professor, matri-
cula n. 185.284-1,com lotagao fixada nesta Secretaria, da EEEFM CICERO DOS ANJOS, na cidade de
SAO VICENTE DO SERIDO, paraa EEEFM PEDRO HENRIQUE DA SILVA, em Cuite.

UPG: 016 UTB: 211403300
Portaria n® 478 Joao Pessoa, 22 de margo de 2019.
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribuigdes,

RE S OLYV E designar ROSINALVA MARIA DOS SANTOS CORDEIRO, Téc-
nico Administrativo, matricula n. 187.201-0, com lotagao fixada nesta Secretaria, para ter exercicio na
EEEF MINISTRO ALCIDES VIEIRA CARNEIRO, na cidade de Princesa Isabel.

UPG: 031 UTB: 212102600
Portaria n° 501 Jodo Pessoa, 26 de marco de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o que dispde o Art. 131, da Lei Complementar n°
58, de 30 de dezembro de 2003.

CONSIDERANDO que o servidor Josenias Elias de Souza, matricula n° 130.514-
0, atualmente exerce o cargo de Professor de Educagdo Basica (Lingua Portuguesa) no CENTRO PRO-
FISSIONALIZANTE DEPUTADO ANTONIO CABRAL (CPDAC);

CONSIDERANDO que as acusagdes feitas em desfavor do supracitado servidor,
elencados no Processo n°. 0008517-3/2019, no qual o referido encontra-se na condi¢do de investigado;

CONSIDERANDO que a permanéncia deste servidor na Unidade de Ensino, podera
interferir no processo investigativo ora em tramitagdo nesta Comissao;

CONSIDERANDO a previsio legal de AFASTAMENTO PREVENTIVO tipifica-
do no Art. 135, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003 (Regime Juridico dos Servido-
res Publico Civis do Estado da Paraiba).

RESOLVE:

Afastar em carater preventivo o servidor JOSENIAS ELIAS DE SOUZA, matricu-
la n° 130.514-0, Professor de Educagdo Basica (Lingua Portuguesa) no CENTRO PROFISSIONALI-
ZANTE DEPUTADO ANTONIO CABRAL (CPDAC), pelo prazo de 60(sessenta) dias, sem prejuizo
de sua remuneragio, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com o que preceitua a lei.

Determinar, ainda, que o servidor afastado devera se ausentar da escola pelo prazo de
vigéncia desta Portaria, devendo o Nucleo de Movimentagao Pessoal (NUMOP-SEECT/PB) proceder a
substitui¢ao deste servidor, para que ndo haja solugdo de continuidade no funcionamento da disciplina
ministrada nesta Unidade Escolar.
Publicada no D.O.E de 27-03-2019
Republicas por Incorrecio
Portaria n° 502 Jodo Pessoa, 26 de marco de 2019
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o que dispde o Art. 131, da Lei Complementar n°
58, de 30 de dezembro de 2003.

CONSIDERANDO que o servidor Ivandro de Oliveira Pinto, matricula n°
177.877-3, atualmente exerce o cargo de Professor de Educagdo Basica (Geografia) na E.E.E.F.M. SE-
VERINO CABRAL (ECD);

CONSIDERANDO que as acusagdes feitas em desfavor do supracitado servidor,
elencados no Processo n°. 0008715-3/2019, no qual o referido encontra-se na condi¢ao de investigado;

CONSIDERANDO que a permanéncia deste servidor na Unidade de Ensino, podera
interferir no processo investigativo ora em tramita¢do nesta Comissao;

CONSIDERANDO a previsdo legal de AFASTAMENTO PREVENTIVO tipifica-
do no Art. 135, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003 (Regime Juridico dos Servido-
res Publico Civis do Estado da Paraiba).

RESOLVE:

Afastar em carater preventivo o servidor IVANDRO DE OLIVEIRA PINTO, ma-
tricula n°® 177.877-3, Professor de Educacédo Basica (Geografia) na E.E.E.F.M. SEVERINO CABRAL
(ECI), pelo prazo de 60(sessenta) dias, sem prejuizo de sua remuneragdo, podendo ser prorrogado por
igual periodo, de acordo com o que preceitua a lei.

Determinar, ainda, que o servidor afastado devera se ausentar da escola pelo prazo de
vigéncia desta Portaria, devendo o Nucleo de Movimentagdo Pessoal (NUMOP-SEECT/PB) proceder a
substitui¢do deste servidor, para que ndo haja solugdo de continuidade no funcionamento da disciplina
ministrada nesta Unidade Escolar.
Publicada no D.O.E de 27-03-2019
Republicar por Incorre¢iio
Portaria n° 327 Joiao Pessoa, 08 de fevereiro de 2019
Institui Comissio Permanente de Tomada de Contas Especial no
ambito dos convénios entre a Secretaria de Estado da Educacio e da
Ciéncia e Tecnologia e os Municipios Paraibanos:

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso das atribuigdes, conforme estabelece a legislagdo vigente, e;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 35.990, de 03 de julho de 2015, que
disciplina a instauragdo e a organizagdo dos processos de Tomada de Contas Especial e estabelece
outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de criagdo de comissdo para condugdo de proces-
sos de Tomada de Contas Especial no ambito dos convénios firmados entre a Secretaria de Estado da
Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia e os Municipios Paraibanos, nas parcerias do Governo Estadual
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pelo desenvolvimento da educacgdo na Paraiba,

RESOLVE:

I — Instituir Comissdo Permanente para condugdo de Tomadas de Contas Especial
os convénios formalizados pela Secretaria de Estado da Educac@o e da Ciéncia e Tecnologia com os
Municipios Paraibanos, funcionando de forma exclusiva, para apurag@o dos fatos, identificacdo dos
responsaveis, qualificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento, em conformidade com o Decreto n°®
35.990, de 03 de julho de 2015;

II — Desingnar os servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para
constituirem Comissdo de Tomada de Contas Especial da Secretaria de Estado da Educacao e da Ciéncia
e Tecnologia, pelo prazo de 180 dias, com o objetivo de dar celeridade aos processos:

NOME MATRICULA
Geraldo Rawlison Gomes 602.432-7
Maria do Socorro Ferreira Alencar 168.993-2
Jadigleison Rocha Alves 175.920-5
Filipe Gongalves Palmeira 905.640-8
Elaine Cristina Pereira de Oliveira 636.430-6
Katiane Torquato Pinto Gomes 176.759-3

III - Fica Revogada a Portaria n® 1118/2018/SEE, datada de 05 de setembro de 2018,
publicada no Diario Oficial do Estado da Paraiba do dia 11 de setembro de 2018.

IV - A presente portaria entrara em vigor a partir da data de sua publica¢@o no Diario
Oficial do Estado da Paraiba
Portarian® 0503 Joiao Pessoa, 27 de margo de 2019

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso das atribui¢des que lhe confere o Ato Governamental 0086/2011, publicado no D.O.E
de 03 de janeiro de 2011, c/c o Art. 14 inciso V do Decreto n° 11.333, de 02 de maio de 1986, e com o
Art. 15, paragrafo 8°, da Lei Federal n® 8666/93 e suas atribuigdes,

R E S O LV E designar os servidores abaixo descritos para sob a presidéncia do
primeiro constituirem Comissdo para recebimento de Material desta Secretaria, pelo prazo de 01(ano),
receber todos materiais e servigos adquiridos por este 6rgao, atestando as Notas Fiscais ou Faturas,
necessarios ao funcionamento desta Pasta.

Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo, revogadas as disposi-
¢des contrarias.

SERVIDOR MATRICULA
GEOVANE AVELINO BRASIL 175.729-6
ADEILTON RAMOS DE ARAUJO 93.023-7
ADRIEL DE OLIVEIRA COSTA 175.638-9
MARCOS ANTONIO DE ARAUJO ANDRADE 129.758-9

A\.‘k——' > \J\,\ )\ \)———
ESSIO T ADE DE BARROS
Secretirio de Estado da Educacio

Secretaria de Estado
da Seguranca e da Defesa Social

PORTARIA N° 30/SESDS, DE 26 DE MARCO DE 2019

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL, no
uso das atribui¢des que lhe sao conferidas pelo artigo 89, paragrafo 1°, incisos I e II da Constitui¢ao do
Estado da Paraiba,

RESOLVE:

Art 1° Designar a servidora VANESSA FERREIRA DE SOUSA BARBOZA, Ma-
tricula n° 186.843-4, Assessora de Gabinete desta Pasta, para desempenhar, as seguintes atribui¢des:

Confeccionar os Contratos administrativos, em conjunto com a Comissao Integrada
de Aquisigdes e Captagdes de Recursos de Convénios (CIAC) e a Assessoria Técnico Normativa desta
SESDS-PB;

Inserir, enviar e acompanhar os contraltos supracitados no sistema da Controladoria
Geral do Estado da Paraiba — CGE;

Propor sistemas e processos para o controle de contratos;

Elaborar as portarias referentes aos fiscais de contratos;

Gerenciar o andamento dos contratos através de solicitagdo formal aos fiscais de
contratos de cada processo;

Gerenciar prazos e vigéncias dos contratos, elaborando termos aditivos, e, solicitando
ao setor competente o inicio de novo processo licitatorio, quando for o caso;

Analisar solicitagdes de reequilibrio econdmico-financeiro contratuais, e proceder os
tramites legais para respostas as empresas em conjunto com os 6rgdos competentes;

Analisar solicitagdo de restituigdo da garantia contratual, verificando junto aos fiscais
o cumprimento integral das clausulas contratuais;

Instruir processos de penalidades administrativas nos inadimplementos por parte das

contratadas;

Emitir relatdrios, acerca dos andamentos dos contratos gerenciados;

Participar das reunides administrativas da SESDS-PB.

Paragrafo Unico — Todas as atividades descritas no Art 1° serdo das fontes 100 e 158
da SESDS-PB.

Art. 2°. Revogue-se a Portaria n° 024/2019/SESDS, publicado no Diario Oficial do
Estado, edi¢ao de 07 de margo de 2019.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 31/SESDS, DE 26 DE MARCO DE 2019

Ementa: Cria a Comissio Integrada de Aquisicdes e Captagdes de
Recursos de Convénios (CIAC).

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo artigo 89, paragrafo 1°, incisos I e II da Constitui¢do do
Estado da Paraiba,

CONSIDERANDO a necessidade de Criar uma Comissao Integrada Aquisi¢des e
elaborago de projetos de convénios,

RESOLVE:

NATUREZA
Art. 1°. Criar a Comissao Integrada de Aquisi¢des e captagdes de recursos de convé-
nios (CIAC) desta Pasta com a Unido.

DA COMPOSICAO

Art. 2° A CIAC sera composta por no minimo 01 representante, dos seguintes 0rgaos:
I- Policia Militar da Paraiba;

II - Corpo de Bombeiros Militar da Paraiba;

IIT - Policia Civil da Paraiba;

§ 1° Os orgaos descritos no Art 2° desta portaria indicardo seus representantes.

§ 2° O Presidente e membros da CIAC sera designado pelo Gestor da Pasta.

DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Compete a CIAC da SESDS-PB:

Cumprir os termos da portaria n® 022/2015/SESDS, que cria o mapa gestor e fluxogra-
ma de processos para execugdo de Convénios e suas futuras modificagdes;

Recepcionar os processos de aquisi¢des/contratagdes conforme estabelecidos na por-
taria n® 022/2015/SESDS e suas futuras modificagdes;

Elaborar Projetos de Convénios firmados entre a SESDS/PB e a Unido;

Produzir relatérios de gestdo das atividades desenvolvidas da Comissdo ao final de
cada exercicio financeiro;

Auxiliar as Gerencias da SESDS-PB, disponibilizando documentagdes necessarias a
apresentagdo de prestagdo de contas de convénios, bem como as prestagdes de contas anuais junto ao
TCE-PB;

Propor solugdes relativas ao seu funcionamento interno relativas a inser¢ao dos proje-
tos ao SICONV e as possiveis ressalvas oriundas dos concedentes;

Trabalhar em parceria com as Gerencias da SESDS-PB no sentido de promover maior
celeridade aos processos advindos de convénios federais;

Auxiliar na inser¢do de propostas de projetos junto ao SICONV quando solicitado
pela Sub Gerencia de Projetos e Convénios.

Art. 4° Compete ao Presidente da CIAC:

I) Presidir a CPL exclusiva para execugdo de convénios e Pregoeiro;

II) Distribuir os processos de execucdo de convénios junto aos membros da Comissao;

IIT) Gerenciar todas as atividades atribuidas a Comissdo Integrada de Aquisi¢des e
elaboragao de projetos de convénios;

IV) Convocar reunides, a qualquer tempo, mediante justificativa e com pautas defi-
nidas;

V) Solicitar aos Setores competentes logisticas necessarias ao bom desempenho das
atividades da Comisséo;

VI) Participar das reunides administrativas da SESDS-PB,;

VII) Cumprir e fazer cumprir esta Portaria;

Art. 5° Compete aos membros da Comissao Integrada de Aquisi¢des e elaboragao de
projetos de convénios:

I) Participar das reunides, contribuindo para o debate para melhoria dos processos de
responsabilidades da Comisséo;

II) Sugerir matérias para compor as pautas das reunides;

III) Recepcionar os processos distribuidos pelo Presidente da Comissdo cumprindo os
termos da portaria n° 022/2015/SESDS (Mapa Gestor);

IV) Requisitar informagdes e logistica necessaria a Presidéncia, para o desempenho
de suas atribuigdes;

V) Revisar os Termos de Referéncias e Projetos basicos de Convénios e oriundos dos
orgdos demandantes, orientando-os a corregdo de possiveis vicios;

V1) Elaborar Projetos de Convénios desta SESDS-PB com a Unido;

VII)Auxiliar o Presidente da Comissao na elaboragao dos relatorios gerenciais anuais;

VIII) Compor como membro a CPL exclusiva para execugdo de convénios e Equipe
de apoio;

IX) Cumprir e fazer cumprir esta portaria.

Art. 6°. A Comissdo trabalhard em conjunto, no que couber, com as geréncias de
Administragdo, Planejamento e Finangas da SESDS-PB.

Art. 7°. A Comissdo funcionara em sala propria na Secretaria de Segurancga e estara
vinculado ao Gabinete do Secretario.

Art. 8°. Revogue-se a Portaria n° 005/2015/SESDS, publicado no Diario Oficial do
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Estado, edigdo de 05 de fevereiro de 2015.
Art. 9°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

PORTARIA N° 32/SESDS, DE 26 DE MARCO DE 2019

Ementa: Comissao Integrada de Aquisicoes e Captagdes de Recur-
sos de Convénios (CIAC).

O SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 89, paragrafo 1°, incisos I e II da Constituigdo do
Estado da Paraiba,

RESOLVE:

Art. 1°. Constituir a Comissao Integrada de Aquisigdes e elaboragdo de projetos de
convénios, em conformidade com a Portaria n°31/SESDS, de 26 de margo de 2019;

Ricardo Sérgio de Andrade Machado Jinior- Maj BM — mat. 522.842-5 - Presidente;

Sidney Arley Cirilo de Amorim- 1° Sgt PM — mat. 523.603-7 - Membro;

Ednaldo Henriques Duarte- EPC/PC- mat. 155.290-2 - Membro;

Elizabete Gomes da Silva- EPC/PC-mat. 070.479-2 - Membro;

Jodo Batista Micena Barbosa- EPC/PC- mat. 155.975-3- Membro;

Rulian Fernandes Viana Janior- POC/IPC-mat. 168.431-1- Membro;

Carlos Anténio Gomes Sampaio — APC/PC-mat. 080.296-4- Membro.

Art. 3°. Revogue-se a Portaria n° 005/2015/SESDS, publicado no Diario Oficial do
Estado, edigdo de 05 de fevereiro de 2015.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

ey e

Secretdrio Executivo

Programa
Empreender da Paraiba

PORTARIA N° 009/2019 Jodao Pessoa / PB, 22 de marco de 2019.

A SECRETARIA EXECUTIVA DO EMPREENDEDORISMO, no uso das atri-
bui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 89, § 1°, incisos I e II, da Constitui¢io do Estado da Paraiba,
RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora MICHELLE DE MEDONCA GOMES DA SILVA,
Matricula 186.733-4, para substituir o gestor do Contrato Administrativo n®° 0012/2016, celebrado
entre a SECRETARIA EXECUTIVA DO EMPREENDEDORISMO ¢ a RECOL - ENGENHARIA
& SERVICOS LTDA - ME, cujo objeto perfaz-se na contratagdo de empresa especializada na presta-
¢do de servigos de instalagdo, manutenc@o preventiva e/ou corretiva, em aparelho de ar condicionado
tipo split de 9.000 btus, 12.000 btus, 30.000 btus, incluindo fornecimento de pecas, para atender as
necessidades do EMPREENDER/PB.

Art. 2° Competira ao servidor acompanhar, fiscalizar e gerir a execugdo do objeto
contratado, bem como observar o disposto no art. 67, da Lei n° 8.666/93, e no art. 5°, do Decreto Esta-
dual n® 30.608/2009.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publicado em Diario Oficial do Estado no dia 26 de margo de 2019.
Republicar por Incorrecio.
PORTARITA N° 010/2019 Jodo Pessoa / PB, 22 de margo de 2019.

A SECRETARIA EXECUTIVA DO EMPREENDEDORISMO, no uso das atri-
buigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 89, § 1°, incisos I e 11, da Constitui¢do do Estado da Paraiba,
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor VICTOR LUIZ DOS SANTOS LEANDRO, Matricula
184.577-2, como gestor do Contrato Administrativo n®° 0007/2019, celebrado entre a SECRETARIA
EXECUTIVA DO EMPREENDEDORISMO ¢ a TELEMAR NORTE LESTE S/A - EM RECU-
PERACAO JUDICIAL, cujo objeto perfaz-se na contratagio de empresa especializada em servicos
de telefonia fixa, para atender as necessidades da Secretaria Executiva do Empreendedorismo e do
Programa de Apoio ao Empreendedorismo na Paraiba (Programa EMPREENDER PB), conforme espe-
cificagdes e condigdes estabelecidas neste termo de referéncia.

Art. 2° Competira ao servidor acompanhar, fiscalizar e gerir a execug@o do objeto
contratado, bem como observar o disposto no art. 67, da Lei n® 8.666/93, e no art. 5°, do Decreto Esta-
dual n° 30.608/2009.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publicado em Diario Oficial do Estado no dia 26 de margo de 2019.
Republicar por Incorrecio.

ya

DA ARA‘UJU RODRIGUES
Secreiaria Executiva do Empreeandedorismo

Escola de Servico
Publico da Paraiba

Portaria EXTERNA N° 003/2019 Jodo Pessoa, 27 MARCO 2019.

A SUPERINTENDENTE DA ESCOLA DE SERVICO PUBLICO - ESPEP, no
uso das atribuigdes previstas na Lei complementar n°® 58, de dezembro de 2003, combinado com a Lei
Estadual 3.440, de 25 de outubro de 1966 e do Decreto Estadual n° 10.762, de 09 de setembro de 1985.

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os servidores, LUCIANE ALVES COUTINHO Matricula
182.641-7, Presidente da Comissiao e os demais membros, ALBANITA MARIA FARIAS DA SIL-
VA Matricula 184.791-1; ANDREIA SOBREIRA TEIXEIRA GONCALVES Matricula 186.976-9;
IRLANEIDE LEAL DE OLIVEIRA Matricula n° 88122-8; ANNA AMELIA APOLINARIO DA
SILVA Matricula 186.932-9; GISELDA FREIRE DINIZ Matricula 153.753-1 e LUISMAR NAS-
CIMENTO DOS SANTOS Matricula 153.735-1 para Compor a Comissao da Selegdo de Formadores
para o Curso de Gestao Escolar.

Art. 2° — A presente Portaria entra em vigor na data da publicagdo no DOE.

\‘} LR ‘Aé G B
LUCIANE ALVES COUTINHO
Superintendente

Superintendéncia de Obras do
Plano de Desenvolvimento do
Estado da Paraiba

PORTARIA N° 60/2019/GS Jodo Pessoa, 21 de marco de 2019.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribui¢des
legais, e ainda, de conformidade com as disposi¢des contidas nas Resolugdes do Conselho Técnico CT
n°® 04/90, CT n° 003/2009, de 08/ de setembro de 2009, publicada no Diario Oficial.

RESOLVE:

Art. 1° - Substituir o Engenheiro Civil ROBERIO DELGADO RIBEIRO SIL-
VA, Matricula n® 611.701-5, inscrito no CPF sob o n° 238.059.274-87, CREA n° 160.197.878-2, pelo
Engenheiro Civil ALBERTO DA MATTA RIBEIRO, Matricula n° 750.517-5, inscrito no CPF n°
161.357.254-91, CREA n° 160.323.244-3 para Gestor do Contrato e Fiscal da Obra de CONSTRU-
CAO DA FEIRA DE GADO NO MUNICIiPIO DE ITAPOROROCA/PB, objeto da TOMADA DE
PRECOS N° 67/2018 — Processo Administrativo n°® 1477/2018.

Art. 2° - O profissional designado nesta Portaria se responsabilizara pela gestdo do
Contrato ¢ fiscalizagdo das obras, respeitando as regras contratuais, em especial, os prazos de vigéncia
e de execugdo, os quais serdo monitorados pelo referido profissional até entrega definitiva das obras.

Art. 3° - O controle sera rigoroso, a fim de que seja assegurada a boa qualidade dos
materiais empregados, o cumprimento do cronograma fisico-financeiro, o cumprimento dos periodos de
medigdo e respectivos pagamentos, a tempestividade dos aditivos, acompanhamento dos reajustamen-
tos, expedicao dos termos de recebimento provisorio e definitivo e demais atribui¢des elencadas no Art.
8° do Decreto Estadual n°. 30.610/2009.

Art. 4° - Os gestores deverdo avaliar o acervo documental da obra com vista a verifi-
car se a planilha contempla os servigos necessarios a funcionalidade da obra, bem como se os elementos
constantes no processo sao suficientes a emissdo da ordem de servigos. Os projetos deverdo ser devida-
mente compatibilizados antes do inicio das obras, a fim de evitar transtornos futuros.

Art. 5° - Além das obrigagdes previstas no edital e no contrato, o gestor devera atender
ao que prescreve o Manual Orientativo de Fiscalizagdo de Obras e Servigos de Engenharia da Controla-
doria Geral do Estado e demais normas técnicas aplicaveis a espécie. Deverd, ainda, acompanhar todos
os procedimentos em tramitagio junto as concessionarias CAGEPA, ENERGISA e demais Orgios.

Art. 6° - O gestor/fiscal devera expedir as medi¢des na forma prevista no contrato,
o qual se responsabilizara integralmente pelos quantitativos dos servigos que deverdo vir devidamente
acompanhados pela memoria de calculo nela existentes e pela especificag@o e qualidade dos materiais
ali constantes. As medigdes devem ser encaminhadas até o quinto dia ttil do més subsequente, devida-
mente instruida com os documentos exigidos no contrato, em especial: memoria de calculo, relatorio
fotografico, declaragdes, dentre outros documentos.

Art. 7°-Quando da necessidade de aditivos estes serdo submetidos previamente a
Dire¢do da SUPLAN para posterior elaboracdo, e serdo remetidos com 30 dias de antecedéncia do
vencimento do contrato, a fim de garantir a tempestiva tramita¢ao legal. No caso de aditivos de valor
estes deverdo ser elaborados com coeréncia e em face da necessidade da obra, ndo sendo admitidas as
solicitagdes que ocorrerem nos ultimos 20 dias de vigéncia do Contrato, exceto quando houver aditivo
de prazo em tramitag@o e/ou se tratar de fato superveniente, devidamente comprovado no processo.

Art. 8° - Devera ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execugdo do Contrato, objeto da obra fiscalizada, a teor do art 67, §1° da Lei Federal n°® 8.666/93.

Art. 9° — O ndo cumprimento das disposi¢des contidas nesta Portaria, acarretard ao
servidor designado, a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar n° 58/2003 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado da Paraiba, sem prejuizo de outras sangdes prejuizo de outras
sangdes previstas na legislagdo Patria).

Art. 10° - Ficam revogados os termos da Portaria n® 34/2019.

Art. 11° - A presente Portaria entrara em vigor a partir da data de publicagao.

SIMONE CRlSi?ZA COELHO GUIMARAES
i ra Superintendente

Empresa de Assisténcia
Técnica e Extensao Rural

ATO N° 025/2019 Cabedelo-PB, 27 de Fevereiro de 2019.
O Presidente da Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural da Paraiba-EMA-
TER-PB, no uso das suas atribuigdes, conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n® 26.818 de 02
de fevereiro de 2006, de acordo com o Art. 20, Inciso VII, e tendo em vista o Ato Governamental n°
0083, publicado no DOE de 03 de janeiro de 2015,

RESOLVE:

DESIGNARosservidoresDEUSIMAR ALVES SARMENTO, Desenhista, matri-
cula 1837-6, SIMONE MARIA ACCIOLY PEDROSA, Extensionista Social I, matricula 1868-6 e
JEOVA VIEGAS DA SILVA, Executor de Manutengio, matricula 1841-4 para sob a presidéncia do
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primeiro, constituirem uma Comissdo de Trabalho, com o objetivo de proceder a vistoria e consequente
avalia¢do dos veiculos e equipamentos vistoriados, devendo estes constar: datas, nimeros de lotes e do
processo de alienag@o em aprego, além das caracteristicas relativas aos veiculos e equipamentos a serem
alienados, indispensaveis ao processo licitatorio.

O presente Ato passa a vigorar, a partir da data de sua publicacao.

iretor Presidente

Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 030/2019 - GS Jodo Pessoa, 25 de marco de 2019.

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso
das atribui¢des que lhe confere o art. 16, inciso IIT do Decreto n® 9.482, de 18 de marco de 1983, e em
conformidade com o caput do art. 131 da Lei Complementar n° 58 de 30 de dezembro de 2003.

RESOLVE:

I — Prorrogar por mais 30 (trinta) dias uteis o prazo para a conclusdo do Processo
Administrativo Disciplinar, pela Comissao constituida dos servidores JOSEILTON ALVES ALBINO
DA SILVA, matricula n° 138.114-8, ANDRE LUIS PAIVA LINS DE ALBUQUEQUE, matricula n°
182.779-1 e AMANDA DE LOURDES P. F. DUARTE, matricula n° 80354-5, que tem como objetivo
apurar denuncia de furto de celular institucional.

II — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

CUMPRA-SE.

GILVANEID%%}:S DA SILVA
SECRETARIA DE ESTADO DO DES] 'OLVIMENTO HUMANO - SEDH"

Superintendéncia da
Administracao do Meio Ambiente

PORTARIA/SUDEMA/DS N° 15/2019 Joao Pessoa, 27 de margo de 2019
Composiciio do Conselho Gestor Consultivo do Parque Estadual
Marinho de Areia Vermelha (PEMAYV), biénio 2019/2021.

A Superintendéncia de Administragdo do Meio Ambiente — SUDEMA, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Artigo 15, Inciso X1, do Decreto n° 12.360, de 20 de janeiro de
1988.

Considerando o § 1°, Inciso I, II, II e VII do Art. 225 da Constitui¢do Federal do
Brasil de 1988; regulamentados pela Lei n° 9.985/2000, que institui o Sistema Nacional de Unidades de
Conservagdo da Natureza e da outras providéncias;

Considerando o § art. 29, da Lei n°.9.985/2000, que dispdes acerca das Unidades
de Conservagao;

Considerando o Decreto Estadual n° 21.263, de 28 de agosto de 2000, que cria o
Parque Estadual Marinho de Areia Vermelha;

Considerando a Deliberagdo do COPAM n°. 3995 de 26 de marco de 2019, que trata
do Conselho Gestor Consultivo do Parque Estadual Marinho de Areia Vermelha — PEMAV.

RESOLVE:

NOMEAR, abaixo relacionados, os representantes dos 6rgdos Governamentais ¢ ndo
Governamentais, que constituirdio o CONSELHO GESTOR CONSULTIVO DO PARQUE ESTA-
DUAL MARINHO DE AREIA VERMELHA (PEMAV) - Biénio 2019 — 2021.

SUPERINTENDENCIA DE ADMlNlSTRAC;\O DO MEIO AMBIENTE - SUDEMA
PRESIDENTE: Maria Christina Vicente Vasconcelos
VICE-PRESIDENTE: Simone Porfirio de Souza

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA, RECURSOS HIDRICOS E MEIO AM-
BIENTE - SEIRHMA

CONSELHEIRA TITULAR: Cleytiane Santos da Silva

CONSELHEIRA SUPLENTE: Martha Melquiades Medeiros

INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE - ICMBio
CONSELHEIRO TITULAR: Fabiano Gumier Costa
CONSELHEIRA SUPLENTE: Léia Lobo de Souza Carvalho

CAPITANIA DOS PORTOS DA PARAIBA
CONSELHEIRO TITULAR: Ernesto Serrano Rodriguez Filho
CONSELHEIRA SUPLENTE: Nathalia de Faria Almeida

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA — UFPB
CONSELHEIRO TITULAR: George Emmanuel Cavalcanti de Miranda
CONSELHEIRA SUPLENTE: Cristiane Francisca da Costa Sassi

INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - IFPB
CONSELHEIRO TITULAR: Alexandre Fonseca D’ Andrea
CONSELHEIRA SUPLENTE: Mirella Ledncio Motta e Costa

SECRETARIA DO ESTADO DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO ES-
TADO DA PARAIBA - SETDE

CONSELHEIRA TITULAR: Lais Catarine de Oliveira Ramos

EMPRESA PARAIBANA DE TURISMO - PBTUR

CONSELHEIRA SUPLENTE: Maria José Belizario da Silva

BATALHAO DE POLICIA AMBIENTAL

CONSELHEIRO TITULAR: Jobson Vinicius Ribeiro da Cunha
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DA PARAIBA
CONSELHEIRO SUPLENTE: Charlton Ribeiro de Santana

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PESCA E AQUICULTURA DE CABEDELO
CONSELHEIRO TITULAR: Walber Farias Marques

SECRETARIA DE TURISMO DO MUNICiPIO DE CABEDELO

CONSELHEIRA SUPLENTE: Vera Lucia de Almeida Simdes

AGENCIA DE VIGILANCIA SANITARIA DO MUNICIPIO DE CABEDELO
CONSELHEIRO TITULAR: Luiz Carlos de Araujo

AGENCIA ESTADUAL DE VIGILANCIA SANITARIA

CONSELHEIRA SUPLENTE: Jéria Viana Guerreira

SINDICATO DOS GUIAS DE TURISMO DO ESTADO DA PARAIBA - SINGTUR/PB
CONSELHEIRO TITULAR: Marcos Alencar

CONSELHEIRO SUPLENTE: Silvio Buriti

ASSOCIACAO DOS AMBULANTES DE AREIA VERMELHA
CONSELHEIRO TITULAR: José Raimundo da Silva
CONSELHEIRO SUPLENTE: Luiz Pereira

ASSOCIACAO NAUTICA DA PARAIBA - ANPB
CONSELHEIRO TITULAR: Matheus Roberto Ribeiro
CONSELHEIRO SUPLENTE: Tarcio de Franca Gadelha Fontes

ASSOCIACAO DOS PROPRIETARIOS DOS BARCOS DE PASSEIO DO PARQUE ESTADU-
AL MARINHO DE AREIA VERMELHA

CONSELHEIRO TITULAR: Flaviano Figueiredo de Gouveia Junior

CONSELHEIRO SUPLENTE: Antonio Fernandes de Melo Barbosa

ASSOCIACAO DOS EMPREENDEDORES DO PARQUE ESTADUAL MARINHO DE AREIA
VERMELHA

CONSELHEIRA TITULAR: Erica Lucia Cardoso Maciel Bastos

CONSELHEIRO SUPLENTE: Silvio Renato Paiva

FUNDACAO MAMIFEROS AQUATICOS - FMA
CONSELHEIRA TITULAR: Vanessa Araujo Rebelo
CONSELHEIRO SUPLENTE: Sebastido Silva dos Santos

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE AGENCIAS DE VIAGENS - ABAV
CONSELHEIRO TITULAR: Bruno Galdino Mesquita
CONSELHEIRO SUPLENTE: Luciano Jos¢ Gomes Lapa

COLONIA DE PESCADORES Z 02 DE CABEDELO
CONSELHEIRO TITULAR: Ant6énio de Andrade
CONSELHEIRO SUPLENTE: Ricardo Melo de Carvalho

ASSOCIACAO GUAJIRU:
CONSELHEIRA TITULAR: Rita de Cassia Siriano Mascarenhas
ASSOCIACAO PARAIBANA DOS AMIGOS DA NATUREZA - APAN
CONSELHEIRA SUPLENTE: Maria de Fatima Ximenes da Costa
FABIO ANDRADE MEDEIROS
DIRETOR SUPERINTENDENTE

Fundacao Desenvolvimento
da Crianca e do Adolescente
“Alice de Almeida”

PORTARIAEXTERNA N2038-GP/FUNDAC Joio Pessoa, 27 de margo de 2019.

O Presidente da Fundacio Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente ‘Alice
de Almeida’ — FUNDAC, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela Lei 3.815 de 25 de novembro de
1975, combinada com a Lei 6.060 de 13 de junho de 1995,considerando o parecer Juridico n® 057/2019,
objeto do processo 1014/19 e requerimento a pedido;

RESOLVE:

EXONERARapedido, GERALDO MIGUEL COUTO,Vigia, matricula n°.663.460-
5, do quadro efetivo, admitido em 05/11/2008, com lotagdo fixada na Fundagdo Desenvolvimento da
Crianga ¢ do Adolescente-FUNDAC, com efeito retroativo a data de 06/08/2016.

Nogldo Belo de Meireles
Presidente da FUNDAC

Universidade

Estadual da Paraiba

RESENHA/UEPB/GR/0022/2019

O Reitor da Universidade Estadual da Paraiba - UEPB, no uso das suas atribuigdes
que lhe confere o artigo 47, inciso VII e X do Estatuto da Instituicdo, INDEFERIU o seguinte processo:
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Processo Nome Assunto Fundamentagio Legal

- Parecer juridico da Procuradoria Geral da UEPB; Concurso
. . Solicitagdo de nomeagdo em . X . X
01.734/2019 Marcos Vinicius Santos de Santana Feitoza Publico 001/2017 para Técnicos Administrativos, publicado

cargo efetivo.

no DOE em 23/02/2018..

Registros e publicagdes necessarios.
Campina Grande - PB, 26 de margo de 2019.

Secretaria de Estado do Planejamento,
Orcamento e Gestao / Secretaria de Estado
da Educacao e da Ciéncia e Tecnologia/
Superintendéncia de Obras do Plano de
Desenvolvimento do Estado da Paraiba

Portaria Conjunta n° 23 Jodo Pessoa, 19 de margo de 2019.
Autoriza a Desgentralizagéo de Crédito Orgamentario em favor do (a) SU-
PERINTENDENCIA DE OBRAS’ DO PLANO DE DESENVOLVI-
MENTO DO ESTADO DA PARAIBA, ¢ da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO em conjunto com os Orgios SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO e SUPERIN-
TENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA,
no uso das atribui¢des que lhe confere o § 1°, inciso II, do artigo 89, da Constituigdo do Estado, c/c as
disposigdes do Decreto Estadual n® 33.884, de 3 de maio de 2013 e alteragdes posteriores, observados
os limites estabelecidos na Lei n° 11.295, de 15 de Janeiro de 2019, e a Portaria Interministerial SOF/
STN n° 163, de 04 de maio de 2001, ¢

Considerando o que estabelecem os Decretos 33.884, de 3 de maio de 2013 e 34.272,
de 29 de agosto de 2013;

Considerando, ainda, que ha no Or¢amento Geral do Estado, consignado em favor da
unidade gestora SEE - 22.0001 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, Crédito Orgamentario
proprio para cobertura dos encargos com o Termo de Cooperagdo Técnica n° 0033/2019, que entre si
celebram a (0) SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO e o (a) SUPERINTENDENCIA DE
OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA, relativo a REFORMA
E AMPLIACAO DO COMPLEXO EDUCACIONAL EEEFM PROFESSOR CELESTIN MALZAC,
NO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA/PB;

RESOLVEM:

Art. 1° - Autorizar a descentralizagio, em favor do (a) SUPERINTENDENCIA DE
OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA, do crédito orgamen-
tario na forma abaixo discriminado(s):

Classificagdo funcional-programatica Reserva
i Sub- Projeto/ |Localizagdo |Natureza |Elemento | Fonte
Orgdo |Unidade | Fungdo funca Programa | Atividade/ | Geografica da de de Numero Valor
ungao ~

Oper.Esp. | da Acdo | despesa | despesa |recursos
22 101 12 368 5006 2178 0287 3390 39 103 00526 648.941,48
22 101 12 362 5006 1843 0287 4490 51 112 00527 ]1.333.255,98
TOTAL [1.982.197,46

Art. 2° - Determinar a Secretaria de Estado do Planejamento, Or¢camento e
Gestdo - SEPLAG que, no ambito do Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAF,
adote as providéncias suficientes e necessarias a operacionalizagdo da descentralizagdo autorizada
nos termos do Art. 1°, desta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria vigera a partir da data de sua publicag@o.

A}_- o T ML
SSIO ADE DE BARROS SIMONE CRIS§INA COELHO GUIMARAES
i Superintendente

LICITACOES - EXTRATOS - LICENCAS - TERMOS - ATAS

Secretaria de Estado da Educacao
e da Ciéncia e Tecnologia

EDITAL DE INTIMAQRO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL DE INTIMACAO N° 34
A Comissao Permanente de Inquérito, instituida pela portaria n® 949 de 15 de dezembrode 2018, instada
pela portaria n° 339 de 11 de fevereiro de 2019,publicada no Diario Oficial do Estado em 15 de feve-
reirode 2019, INTIMAa Sra.ROSA MARIA DOS SANTOS, matricula n® 170.979-8,a comparecer
perante esta Comissdo no dia 02de abril de 2019, as 13:30h, a fim de participar de¢ AUDIENCIA na
condi¢ao deINVESTIGADOno Processo de n°0019631-5/2018,instru¢do n® 0002631-3/2019,que obje-
tiva apurar irregularidades ocorridasnaEEEF ANA HIGINA, pertencente a circunscrigdo da 1* Geréncia
Regional de Ensino.
Jodo Pessoa, 25de margode 2019
Claudio Roberto Tolédo de Santana
Presidente da CPI/SEE — PB

EDITAL E AVISO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL SEECT-PB/PRONATECn® 017/2019
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA
PROFESSOR BOLSISTA PRONATEC-PBE CADASTRO DE RESERVAS(CR)
A Secretaria de Estado da Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — SEECT/PB, por meio da
Geréncia Executiva de Educac@oProfissional — GEEP, no uso de suas atribui¢des legais, torna ptblico
que estardo abertas as inscrigdes para o Processo de Selegdo Publica Simplificada com vistas a selecio-
nar profissionais que estejam interessados em ocupar o encargo de Professor Bolsista para exercer as
fungdes docentes nos cursos profissionais técnicos, da agdo Bolsa-Formagao do Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, observadas as disposigdes contidas neste Edital,
bem como as normas estabelecidas na Lei Federal n.° 12.513, de 26 de outubro de 2011, na Portaria
n° 817, de 13 de agosto de 2015, na Resolugdo CD/FNDE n.° 04, de 16 de margo de 2012, bem como,
regulamentado em sua oferta pela Secretaria de Estado da Educacdo através da Portaria n® 520 de 05
de maio de 2017.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O Processo de Selecdo Publica Simplificada sera regido por este Edital e destina-se a selecionar profis-
sionais interessados em desempenhar o encargo de Professor Bolsista noscursos profissionais técnicos
de nivel do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico eEmprego — PRONATEC, a serem ofer-
tados pela Secretaria de Estado da Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — SEECT/PB, ¢ o
periodo de duragdo da bolsa-auxilio sera limitado a dura¢ao dos cursos PRONATEC na unidade escolar
a qual o participante estiver vinculado.
Poderdo participar da Sele¢do Publica Simplificada, para exercer o encargo de Professor Bolsista, pro-
fissionais que atendam aos perfis basicos de formagdo da disciplina/area de conhecimento, descrito no
ANEXO L.
O(a) professor(a) bolsista classificado(a) e selecionado(a) ira desempenhar suas atividades na unidade
de ensino (UE) no turnoindicadono ANEXO Ideste Edital.
2. DO PROGRAMA
2.1 O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC tem como objetivo
expandir, interiorizar e democratizar a oferta de Cursos Técnicos de Nivel Médio e de Cursos de Forma-
¢do Inicial e Continuada (FIC) para trabalhadores e estudantes. Esta a¢do visa a expansdo da Educagéo
Profissional e Tecnologica.
3. DA REMUNERACAO E DAS ATRIBUICOES DO ENCARGO
3.1 Os professores selecionados para atuar no PRONATEC serfo remunerados na forma de concessio
de bolsas, financiadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo — FNDE, de responsabi-
lidade do Ministério da Educagdo — MEC, em conformidade com o artigo 9° da Lei Federal n.° 12.513,
de 26 de outubro de 2011, o artigo 15 da Resolug¢do CD/FNDE n.° 04, de 16 de margo de 2012.
3.2 As atividades exercidas pelos profissionais no ambito do PRONATEC, na Secretaria de Estado da
Educacdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — SEECT/PB, ndo caracterizam vinculo empregaticio
de qualquer natureza e os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito,
ao vencimento, salario, remuneragdo ou proventos recebidos, conforme preconiza o artigo 9°, § 3°, da
Lei Federal n.° 12.513/2011.
3.2.10 inicio das atividades do professor bolsista dar-se-a mediante o fechamento de turmas (existéncia
de demanda) e de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira do Programa.
3.3 A concessdo de bolsas aos profissionais envolvidos na oferta de Cursos da Bolsa-Formagdo do
PRONATEC obedecera aos parametros contidos no artigo 9° da Lei Federal n.° 12.513/11 e nos artigos
14 e 15 da Resolu¢aoCD/FNDE n.° 04, de 16 de margo de 2012, observando as seguintes condi¢des:
3.3.1 A carga horaria semanal de dedicagdo ao Programa para bolsista servidor ptiblico federal, estadual
ou municipal ficara limitada a nomaximo de 20 horas semanais, com horas-aula de 60 minutos, indepen-
dentemente do Edital pelo qual foi selecionado e a Unidade de Ensino (UE) para o qual o profissional
realizara a inscri¢do.
3.3.2 No caso de bolsista servidor ativo do quadro permanente do servigo publico federal, estadual ou
municipal, a bolsa s6 podera ser concedida mediante autoriza¢do do setor de Recursos Humanos da
Institui¢io/Orgdo e da Chefia Imediata & qual o servidor for vinculado.
3.3.3 A carga horaria dos bolsistas que sdo servidores publicos ndo podera conflitar com suas atividades
e sua carga horaria regular, nem comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento do plano
de metas da Instituigdo, conforme §1° do art. 9° da Lei Federal n.°12.513, de 26 de outubro de 2011.
3.4 O pagamento das bolsas aos profissionais que atuardo na Bolsa-Formagao deve obedecer aos seguin-
tes valores por hora de trabalho, de acordo com a titulagdo:

TITULACAO VALOR REFERENCIA DA HORA AULA
Doutorado R$50.00
Mestrado R$45.00
Especializagdo R$40.00
Graduagao/Licenciatura/Bacharelado/Tecnologo R$35.00

3.4.1A titulagdo deve estar totalmente concluidano ato da inscri¢do, devendo o candidato(a) enviar a
documentagido comprobatoria valida;

3.4.2 A titulagdo deve estar diretamente relacionada com a area do curso de acordo com o Perfil do
Candidato no Anexo 1.

3.4.3 Nao serdo aceitas validagdes ou progressdes de titulagdo posteriores ao resultado deste Processo
Seletivo.

3.5 Para osprofissionais bolsistas que ndo possuem vinculo com as redes publicas (federal, estadual ou
municipal) de educacdo profissional, cientifica e tecnologica, este valor podera sofrer descontos das
obrigagdes tributarias e contributivas (INSS, ISS e IR), quando cabiveis.

3.6 O pagamento da bolsa sera feito diretamente ao Professor Bolsista por meio de deposito bancario
em conta corrente de sua titularidade, conforme Resolugdo CD/FNDE n.° 04 de 16 de margo de 2012.
3.7 O pagamento da Bolsa-Formagao do PRONATEC sera efetivado exclusivamente em conta bancéria
nominal do bolsista.

3.8 A remuneragdo da bolsa esta condicionada exclusivamente as atividades de aula do PRONATEC,
ou seja, havendo impedimentos de aula, por quaisquer motivos, o bolsista ndo pode ser remunerado por
tais dias/horas.

3.9A implantagdo e o pagamento das bolsas estdo condicionados ao recebimento, pela Secretaria de
Estado da Educagao e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — SEECT/PB, junto Geréncia Executiva da
Educagéo Profissional (GEEP), dos recursos descentralizados pelo Fundo Nacional de Desenvolvimen-
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to da Educagdo — FNDE, no ambito do PRONATEC.

3.100s profissionais que exercerdo o encargo de Professor Bolsista terdo as seguintes atribuigdes, con-
forme estabelecidas na Resolugao CD/FNDE n.° 04, de 16 de margo de 2012:

1. Planejar as aulas e atividades didatico-pedagdgicas e ministra-las aos beneficiarios da Bolsa- For-
magao;

II. Adequar as aulas dos cursos as necessidades especificas do publico-beneficiado;

III. Registrar no Diario de Classe e/ou Sistema de acompanhamento, a frequéncia e o desempenho
académico dos estudantes;

IV. Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades e perfil dos estudantes;
V. Propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;

VI. Avaliar o desempenho dos estudantes, com o instrumento adequado ao publico atendido;

VII. Participar dos encontros e reunides das coordenagdes promovidos pelo Coordenador Geral e Ad-
junto do programa e pela Geréncia Executiva da Educagdo Profissional.

VIII. Entregar os Diarios de Classe preenchidos no término de cada disciplina.

3.11A carga horaria e a distribuigdo de disciplinas de cada Professor Bolsista podem ser alteradas con-
forme as necessidades exigidas pelas atividades e vagas pactuadas, com o intuito de garantir as condi-
¢oes financeiras, materiais, logisticas e institucionais requeridas para garantir o bom desenvolvimento
dos cursos PRONATEC.

3.12 Os professores bolsistas devem estar presentes em todos os dias e em todas as horas letivas de
aula, registrar as aulas e entregar os Didrios de Classe preenchidos no término de cada disciplinasendo
advertido pela Coordenagdo caso haja impontualidade ou irresponsabilidade com a boa qualidade do
servigo da oferta do curso e do atendimento aos alunos.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes para esse Edital serdo
de 28de marco a 01 de abrilaté as 23h5S9min.

4.2 Para proceder a sua inscri¢do nesse Edital econcorrer as vagas descritas no item 5.1, o candidato
devera:

4.2.1 Preencher Formulario Online, disponivel a partir do endereco: bit.ly/pbtec.

4.2.1.1 E permitido selecionar apenas umaopgaopara os cursos técnicos (Anexo I) de uma mesma Uni-
dade de Ensino, de acordo com o perfil respectivo.

4.2.2Realizar o envio dos documentos comprobatorios através do Formulario Online:

4.2.2.1 Copias (digitalizadas) dos documentos de identificagdo pessoal e CPF;

4.2.2.1.1 Serio considerados documentos de identificacdo pessoal: carteiras expedidas pelos Coman-
dos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificag@o, pelas Policias
Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.) que, por lei federal, valham como identidade e possibili-
tem a conferéncia da foto e da assinatura; carteira de trabalho; passaporte brasileiro; e carteira nacional
de habilitagdo (somente o modelo com foto).

4.2.2.2 Copia (digitalizadas) dos documentos comprobatérios de titulagdo académica, de acordo com
o perfil exigido no item 5.1,e de experiéncia profissional para os respectivos encargos, conforme
descrito no item 7.4.

4.2.2.2.1 Serio considerados documentos para comprovagio de titulacio académica apenas diplo-
ma, certificado ou certidao de conclusdo dos cursos.

4.2.2.2.2 As certiddes académicas s6 poderdo ser pontuadas dentro do periodo de validade definida de
3 meses da emissdo.

4.2.2.2.3 Nio serdo aceitos para comprovagdo de titulagdo académica: declaragdes como documentos
comprobatérios; Curriculo Lattes.

4.2.2.2.4. Serdo considerados para comprovagao de experiéncia profissional os seguintes documentos:
Declaragéo do departamento de Recursos Humanos da institui¢do vinculada apresentando o tempo de
servigo ndo docentes;

Declaragdo do departamento de Recursos Humanos da institui¢do vinculada apresentando o tempo de
servigo em sala de aula;

Carteira de trabalho e/ou a Declaragdo de Empresa, com CNPJ, comprovando a experiéncia declarada
pelo candidato, com informagdes que possibilitem a previsdo de tempo de servigo;

Certificado ou declaragdes de participagdo em cursos e/ou atividades de Projetos/Programas de Extenséo.
4.2.2.2.5. Nao serao aceitos para comprovagao de experiéncia profissional: contratos de trabalho; Cur-
riculo Lattes;e documentos que ndo constem periodos de atuagdo como documentos comprobatorios.
4.3 A SEECT/PB ndo se responsabiliza por inscri¢des ndo concluidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de comunicag¢@o, bem como por
quaisquer fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4 Todas as informagdes prestadas por cada candidato s@o de sua total responsabilidade.

4.5 Nao serdo aceitas digitalizagdes com rasuras que impossibilitema conferéncia da informagio ou
originalidade do documento, bem comoimagens ou prints de tela.

4.6 Documentos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados de tradugdo juramentada.

4.7. Seraconsiderado automaticamente eliminado deste Processo de Selecdo Publica Simplificada, de
acordo com as sangdes penais previstas em lei, o candidato que, em qualquer tempo:

Realizar a inscri¢do apos a data estabelecida neste Edital;

Realizar a inscrigdo on-line sem apresentar a documentagéo obrigatoria completa através da metodo-
logia descrita no item 4.2, deixar de apresenta-la no periodo de inscrigéo, ou apresentar documentagao
de terceiros;

Cometer falsidade ideologica;

Utilizar-se de procedimentos ilicitos, ainda que constatados posteriormente;

Nao preencher as exigéncias e/ou desrespeitar quaisquer das normas definidas por este Edital;
Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo se-
letivo;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

Insercao errdnea no preenchimento do formulario do candidato.

4.8A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las,
de modo que a Comissaolnterna de Sele¢do incumbida em realizar o processo seletivo ndo se responsa-
bilizara por inscrigdes recebidas com erros de preenchimento na Formulario de Inscri¢ao Online ou por
no envio da documentagdo comprobatoria.

4.90 candidato podera apresentar apenas uma inscri¢do. Caso haja mais de uma inscricdo do mesmo
candidato, sera considerada a Wiltima inscrigdo, registrada por CPF, conforme item 4.2.

4.100 candidato s6 podera concorrer a apenas 01 (uma) vaga.

4.11 Nao haverd, em hipotese alguma, inscri¢do provisoria, condicional ou extemporanea.

5. DAS VAGAS

5.1 Os cursos oferecidos, as disciplinas a serem ministradas, as suas respectivas cargas horarias, o perfil

gratuitas e estardo abertas do periodo

dos profissionais a serem selecionados e a quantidade de vagas a serem preenchidas por este Processo
de Selegao Publica Simplificada estdo discriminadas no ANEXO Ideste Edital.

6. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
do Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, e suas alteragdes, bem como na Stimula n.°
377/2009 do Superior Tribunal de Justica e na Simula n.° 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador
de visdo monocular).

6.2 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal n.°
9.508, de 24 de setembro de 2018, participardo do Processo de Selegido Publica Simplificada em igual-
dade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere a avaliagdo curricular, a avaliagdo de
desempenho didatico-pedagogico, aos critérios de aprovagdo e aos comandos do Decreto Federal n.°
6.944/2009.

6.3 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constitui¢ao Federal ¢ assegurado o direito de inscri¢do para os encargos
oferecidos no Processo de Selecdo Publica Simplificada cujas atribuigdes sejam compativeis com sua
deficiéncia.

6.4 Em cumprimento ao disposto no Decreto n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018, ser-lhes-a reservado
o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das que forem
criadas no prazo de validade deste Processo de Selegdo Publica Simplificada, para cada disciplina/area
de conhecimento.

6.5 Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com deficiéncia para a disciplina/area de
conhecimento com numero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

6.6Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera juntar ao seu processo de inscri¢do uma de-
claracdo que informe sua deficiéncia, anexando laudo médico original ou copia autenticada em cartorio
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o
carimbo com o numero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

6.7A inobservancia das exigéncias nas formas e nos prazos previstos neste Edital acarretara a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condig@o.

6.80 candidato com deficiéncia, se aprovado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classi-
ficagdo geral — caso fique classificado dentre os aprovados a serem enquadrados nessa lista —, tera seu
nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia, por disciplina/area do conhecimento.
6.9 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes do encargo para ao qual concorreu,
o candidato sera eliminado do certame.

6.10Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo da Sumula n.° 377/2009 do Superior
Tribunal de Justica, da Simula AGU n.° 45/2009 e do Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro
de 2018 e suas alteragdes, ele sera classificado em igualdade de condigdes com os demais candidatos.
6.11As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos
habilitados nesta condigdo serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita ob-
servancia a ordem classificatoria por disciplina/area do conhecimento.

7. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

7.1 O Processo de Selegdo Publica Simplificada, para atuagdo nas atividades do PRONATEC, a que se
refere este Edital, sera conduzido por uma Comissiio Interna de Seleciio, composta pelos membros
da Coordenagdo Geral do programa na Secretaria de Estado da Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia da
Paraiba — SEECT/PB - SEE/PB.

7.2 Para efeitos de homologagdo, apenas serdo consideradas validas as inscrigdes dos candidatos que
atendam ao estabelecido no perfil da disciplina, previsto no ANEXO Ideste Edital.

7.3 O Processo de Selegdo Publica Simplificada se dara por meio de avaliagdo curricular, com carater
eliminatorio e classificatorio, obedecendo aos critérios estabelecidos no item 7.4deste Edital.

7.4A analise dos curriculos sera realizada por uma Comissdo Internade Selegdo, que classificara os
candidatos obedecendo a ordem decrescente de pontuagdo de acordo com os seguintes critérios e dis-
tribui¢do de pontos:

TITULACAO ACADEMICA NA AREA DA DISCIPLINA/AREA DE CONHECIMENTO EM QUE PRETENDE ATUAR DE
PONTUAGAO MAXIMA
ACORDO COM O ITEM 4.2.2.2
a. Licenciatura/Bacharelado/Tecnélogo 10
b. Especializagio 05
c. Mestrado 10
d. Doutorado 15
Sub-total (I) 25
EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CAPACITACAO NA AREA DA DISCIPLINA DE ACORDO COM O ITEM 4.2.2.2 PONTUACAO MAXIMA
e. Experiéncia profissional docente na drea da disciplina/drea de conhecimento em que pretende atuar. (3,0 pontos por semestre) 30
f. Experiéncia profissional ndo académica (vivéncia/pratica profissional) na érea da di Jarea de conheci em que pre-
tende atuar. (5,0 pontos por ano) 20
g. Tempo de servi¢o em Institui¢des de Ensino, exceto na atividade de docéncia. (5,0 pontos por ano) 10
h. Participagdo em Atividades e/ou Projetos/Programas de Extensdo. (5,0 pontos por semestre) 10
i. Cursos de capacitagdo, encontros e jornadas de atualizagdo na drea em que pretende lecionar, de no minimo 40 horas, por certifi-
cagdo, realizados em entidades publicas ou privadas reconhecidas. (2,5 pontos por curso) 3
Sub-total (IT) 75
TOTAL (I + II) 100

1. Os titulos referentes as letras “b”, “c” e “d” ndo sdo cumulativos, sendo apenas o titulo que garantir
maior pontuagdo para o candidato, com excecdo da letra “a” que podera ser acumulada apenas com 1
(um) dos itens “b” OU “c” OU “d”. Os titulos de pés-graduagio apresentados pelos candidatos devem
ter validade nacional nos termos da Lei n® 9.393/96 e alteragdo subsequente, ou legislagdo anterior
quando cabivel.

2. As titulagdes académicas nas letras de “a” a “d” precisam estar vinculadas a area da disciplina/area
de conhecimento em que pretende atuar e somente sera valida mediante comprovagdo por meio do
diploma, certificado ou certidao de conclusdo, com validade maxima de 3 meses.

3. A documentag@o comprobatdria referente as letras “e”, “f” e “g” somente serdo validos de acordo com
os critérios dos itens 4.2.2.2.4 ¢ 4.2.2.2.5.

4. A documentagdo comprobatoria referente a letra “h” somente sera valida mediante comprovagao por
meio de declaragdo e/ou certidao de participag@o emitida pela Pro-Reitoria de Extensdo OU Coordena-
¢do de Extensdo OU setor similar em instituicdes de Ensino Superior Piblicas, devendo esta detalhada
a atividade desenvolvida.

7.5 Durante o procedimento de avaliagdo curricular s6 serdo atribuidos pontos aos critérios estabeleci-
dos no item 7.4 mediante a apresentagdo da respectiva documentagido comprobatoria.
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7.6A classificagdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos duran-
te a avaliacdo curricular dos candidatos classificados, somando um total maximo de 5 vezes o niimero
de vagas disposto no Anexo 1.

7.6.1 Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com deficiéncia para o encargo com
numero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

7.6.2 Estardo automaticamente ndo classificados neste Processo de Selecdo Publica Simplificada os
candidatos que ndo alcangarem pontuag¢do minima de 5 (cinco) pontos de acordo com item 7.4.

7.7 A aprovagdo e a classificacdo do candidato ndo gera obrigatoriedade de convocac@o para a rea-
lizacdo das atribui¢des pelo profissional e consequente percepgdo de pagamento da bolsa, ficando a
concretizag@o deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do interesse e
conveniéncia das Coordenagdes Geral do PRONATEC na SEECT/PB, bem como da existéncia de de-
manda nos cursos profissionais técnicos de nivel médio pactuados pela SEECT/PBe da disponibilidade
orcamentaria e financeira do Programa.

7.8Durante o decorrer dos cursos pertencentes ao PRONATEC, poderdo ser feitas novas convocagdes
obedecendo rigorosamente a lista dos candidatos classificados e o prazo de vigéncia deste Processo de
Selegdo Publica Simplificada.

8. DOS RECURSOS

8.1 A Secretaria de Estado da Educagéo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — SEECT/PB, junto com a
Geréncia Executiva da Educagio Profissional e a Coordenagdo Geral do PRONATEC tém a autoridade
final na apreciagdo dos aspectos de conteudo deste Processo de Sele¢ao Publica Simplificada, cabendo
recurso fundamentado contra suas decisdes, somente na ocorréncia de vicios ou erros formais na con-
dugdo do mesmo.

8.2 O candidato que desejar interpor recurso em face do resultado deste Processo de Sele¢do Simpli-
ficada podera fazé-lo por meio de requerimento, de acordo com o modelo apresentado no ANEXO II
deste Edital, no prazo de 01 (um) dia ap6s a data de divulgacao do resultado preliminar no portal www.
paraiba.pb.gov.br/educacao/pronatec e no bit.ly/pbtec.

8.3 Os recursos devem ser enviados de forma online através do formulario proprio que sera disponibi-
lizado a partir do enderego bit.ly/pbtec.

8.4 Nio serdo aceitos novos documentos ao processo de Selegdo, sejam para substituigdo, complemen-
tacdo ou adi¢do daqueles enviados durante a inscri¢do online.

8.5Compete a Comissdo Interna de Selegdo aceitar o recurso impetrado e julga-lo.

8.60 resultado dos recursos interpostos pelos candidatos sera publicado nos enderegos eletronicos:
www.paraiba.pb.gov.br/educacao/pronatec e no bit.ly/pbtec.

8.7Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital de Selecdo Publica
Simplificada.

8.80 candidato podera enviar apenas um unico recurso. Caso haja mais de um envio no formulario
online, sera considerada o ultimo registro por CPF.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os candidatos habilitados na disciplina/area do
conhecimento sera considerado o disposto no artigo 16, §3° do Decreto Federal n.° 6.944/09, ¢ tera
preferéncia na classificagdo, sucessivamente, o candidato que tiver:

1°: Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo unico, da Lei Federal n® 10.741/03;

2°: Por ordem de prioridade, conforme o artigo 5°, §4 da Portaria n° 520 de 05 de maio de 2017, foi
publicada no Diario Oficial do Estado da Paraiba em 06 de maio de 2017,

3°: Maior nota da Experiéncia Profissional de acordo com o quadro do item 7.4;

4°: Maior nota da Formagao Académica de acordo com o quadro do item 7.4;

10. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO

10.1 O resultado final da selegdo sera divulgado no Diario Oficial e nos enderegos eletronicos: www.
paraiba.pb.gov.br/educacao/pronatec e no bit.ly/pbtec.

11. DA INVESTIDURA DO ENCARGO

11.1 A classificagdo e a selegio dos candidatos ndo gera obrigatoriedade da convocagao do profissional
para assumir as atribui¢des de Bolsista.

11.2 A convocagao dos profissionais Bolsistas selecionados estara vinculada em fungio da necessidade
do PRONATEC.

11.3Em caso de convocagdo para ocupar o encargo de Professor Bolsista PRONATEC, o candidato
convocado devera apresentar a Coordenagao Geral do PRONATEC para o qual foi selecionado, até a
data de sua investidura, os seguintes documentos:

Toda documentagao original OU devidamente autenticada em cartdrio que fora apresentada no processo
de inscrigdo e exigida no item4.2deste Edital;

Termo de Disponibilidade (modelo a ser disponibilizado pela Coordenagdo Geraldo PRONATEC no
documento de convocacao);

Autorizagdo do Setor de Recursos Humanos da Institui¢do, com anuéncia da chefia imediata, em cum-
primento ao disposto no artigo 14, inciso II, da Resolugdo CD/FNDE n.° 04 de 16 de margo de 2012(mo-
delo a ser disponibilizado pela Coordenagao Geral do PRONATEC no documento de convocagio);
Termo de Compromisso (modelo a ser disponibilizado pela Coordenacdo Geral do PRONATEC no
documento de convocagio);

11.4A nio entrega de quaisquer dos documentos exigidos no item anterior acarretara a ndo investidura
do profissional selecionado no encargo, podendo ser convocado o proximo candidato apto na lista de
classificac@o do presente Processo de Selecdo Publica Simplificada.

11.5Decorrido o periodo dois dias apos a convocagdo, o candidato serd desclassificado e, a critério da
Coordenagdo Geral do PRONATEC, podera ser convocado o proximo candidato apto na lista de classi-
ficagdo do presente Processo de Selegdo Publica Simplificada.

11.60 Professor Bolsista PRONATEC ministrara disciplinas para o qual foi selecionado e podera vir a
ministrar disciplinas correlatos a sua area de atuac@o e/ou formacdo, desde que ndo ultrapasse a carga
horaria prevista na legislagdo do PRONATEC (Lei n.° 12.513/11).

11.7S30 de inteira responsabilidade dos candidatos manterem-se informados quanto as publica¢des des-
te Processo de SelegdoSimplificada por meio do portal da Secretaria de Estado da Educagdo e da Cién-
cia e Tecnologia da Paraiba — SEECT/PB: www.paraiba.pb.gov.br/ educacao/pronatec, ou no enderego
eletronico:bit.ly/pbtec.

12. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO DAS ACOES
12.1 O acompanhamento e a avaliagdo do desenvolvimento das atividades do PRONATEC, inclusive
das atribui¢des desenvolvidas pelos Professores Bolsistas no referido Programa, ocorrerdo de forma
continua e sistematicaou na forma presencial, por diligéncia in loco, de acordo com critérios estabeleci-
dos pela Coordenagdo Geral do programa, atendendo as exigéncias descritas pela Resolugdo CD/FNDE
n.° 04, de 16 de margo de 2012.

12.2 As agdes do PRONATEC também serdo monitoradas pelo Ministério da Educagdo — MEC, por
meio do acompanhamento e analise de indicadores e dos registros no sistema SISTEC, ou na forma

presencial, por diligéncia in loco.

13. DO DESLIGAMENTO

13.1 O Professor Bolsista podera ser desligado do Programa caso deixe de cumprir com as obrigagdes
ora pactuadas, cabendo a Coordenacao Geral do PRONATEC convocar o proximo candidato que com-
poe a lista de classificados para dar continuidade as atividades académicas.

13.2 A partir de 2 notificagdes de adverténcias emitidos pela Coordenagdo Geral, o bolsista podera ser
desligado do Programa mediante informativo encaminhado pela Coordenagdo Geral do PRONATEC.
13.30 Professor Bolsista que se ausentar ou faltar o servigo devera apresentar justificativa no prazo de
2 dias a contar da sua auséncia, sob pena de desligamento automatico do Programa.

13.40 afastamento do Professor Bolsista implica no cancelamento de sua remuneragio, conforme o
artigo 15, inciso I, da Resolugdo CD/FNDE n.° 04/2012.

Resolucio CD/FNDE n.° 04/2012

Art. 15 O pagamentodas bolsas aos profissionais que atuam na bolsa-formacdo deve obedecer aos se-
guintes valores por hora de trabalho conforme item 3.4.

§ 2° O afastamento do Bolsista das atividades da bolsa-formagéo implica no cancelamento de sua bolsa.
13.5As atividades exercidas pelos profissionais no ambito do PRONATEC, na Secretaria de Estado da
Educacdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — SEECT/PB, ndo caracterizam vinculo empregaticio
de qualquer natureza e os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito,
ao vencimento, salario, remuneragdo ou proventos recebidos, conforme preconiza o artigo 9°, § 3°, da
Lei Federal n.° 12.513/2011.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Este Edital de Selecdo Simplificada sera divulgado no Diario Oficial e nos enderegos eletronicos
www.paraiba.pb.gov.br/educacao/pronatec e no bit.ly/pbtec.

14.2 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem os resultados e demais publicagdes
referentes a este Edital de Selec@o Publica Simplificada.

14.3 Os candidatos selecionados serdo regidos pela Lei Federal n.° 12.513 de 26 de outubro de 2011,
pela Resolugdo CD/FNDE n.° 04 de 16 de Margo de 2012.

14.4 O profissional investido no encargo de Professor Bolsista PRONATEC podera ser convidado a
atuar em cursos ofertados fora do municipio indicado neste Processo de Selegdo Publica Simplificada,
caso ndo tenha nenhum Professor-Bolsista selecionado paraaquele municipio.

14.4.1 A Secretaria de Estado de Educagéo e da Ciéncia e Tecnologia e a Coordenagido Geral do PRO-
NATEC nio se responsabilizam por eventuais despesas de deslocamento ou quaisquer outras relaciona-
das ao encargo de Professor Bolsista PRONATEC.

14.5 O encargo de Professor-Bolsista PRONATEC sera preenchido em consonéancia com a necessidade
de execugdo dos cursos e com a disponibilidade orgamentaria e financeira do Programa.

14.6 O prazo de vigéncia deste Edital esta condicionado as pactuagdes de cursos técnicos de nivel médio
programados para o ano de 2019/2020 pela Coordenagdo Geral PRONATEC.

14.7 O periodo de duraggo da bolsa-auxilio sera limitado a duragdo dos cursos PRONATEC na unidade
escolar a qual o bolsista estiver vinculado.

14.8 A Coordenagdo Geral do PRONATEC podera revalidar o professor para execugdo de turmas do
mesmo curso que sejam ofertados de forma consecutiva mediante a avaliagdo do professor bolsista,
conforme o artigo 6° da Portaria n° 520, publicada no Diario Oficial do Estado da Paraiba em 05 de
maio de 2017,

14.9Duvidas decorrentes deste Edital de Sele¢aoSimplificada deverdo ser direcionadas, exclusivamen-
te, para o endereco de e-mail pronatec@see.pb.gov.br.

14.100s casos omissos serdo resolvidos pela Geréncia Executiva da Educagao Profissional — GEEP, em
conjunto com a Coordenagdo Geral do PRONATEC da SEECT/PB.

15. DO CRONOGRAMA GERAL

PERIODOS ETAPAS
28/03 a 01/04/2019 Inscrigdes
02/04/2019 Divulgagdo da relagdo dos candidatos inscritos
12/04/2019 Divulgagao preliminar do resultado da avaliagdo curricular
15/04/2019 Interposi¢do de recurso
19/04/2019 Divulgagdo do resultado da interposigdo de recurso
19/04/2019 Resultado final da selegdo

Jodo Pessoa — PB, 27de margode 2019.
Aléssio Trindade de Barros
Secretario de Estado da Educaciio e da Ciéncia e Tecnologia

Antonio Américo Falcone de Almeida
Gerente Executivo de Educag¢ao Profissional

Comissao Interna de Selecio

Hebertty Vieira Dantas
Coordenador Geral do PRONATEC/SEECT/PB

Antonio Nicacio da Silva
Coordenador Adjunto do PRONATEC/SEECT/PB

Ivanildo Dias Pereira de Souza Filho
Coordenador Adjunto do PRONATEC/SEECT/PB

Edson Alves da Silva
Coordenador Adjunto do PRONATEC/SEECT/PB

Ana Lucia Santos Fernandes do Nascimento
CoordenadoraAdjunto do PRONATEC/SEECT/PB

Josilda Herminio Ramalho
CoordenadoraAdjunto do PRONATEC/SEECT/PB
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Joao Pessoa - Quinta-feira, 28 de Marco de 2019

Diario Oficial

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA
E TECNOLOGIA DA PARAIBA - SEECT/PB

EDITAL SEECT-PB/PRONATECn® XXX/2019
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA
PROFESSOR BOLSISTA PRONATEC-PB

ANEXO I - DAS VAGAS PARA PROFESSORES
CURSOS TECNICOS DE NiVEL MEDIO - MEDIOTEC

LOCAL DE ATUACAO:ECIT HUMBERTO LUCENA

MUNICIPIO: CACIMBA DE DENTRO

TURNO: NOITE

PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)

INICIO: 2019.1

CURSO: TECNICO EM GUIA DE TURISMO- 800 H

LOCAL DE ATUACAO:ECIT BAYEUX

MUNICIPIO: BAYEUX

TURNO: NOITE

PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)

INICIO: 2019.1

CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H

DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil
Prevencio e Controle de Riscos 90 OU Tecnologo OU Licenciatura na area do componente curri- [ CR
cular OU po 0 na area de
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil
Legislagdo Aplicada 60 OU Direito OU Tecndlogo OU Licenciatura na érea do com- | CR
ponente curricular OU pos-graduagdo na area de conhecimento
LOCAL DE ATUACAO:EEEFM CONSELHEIRO JOSE BRAZ DO REGO
MUNICIPIO: BOQUEIRAO
TURNO: NOITE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
INICIO: 2019.1
CURSO: TECNICO EM ADMINISTRAGAO- 1000 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Gestdo Custos 60 Curso Superior em Matematica Financeira OU Economia OU
ContabilidadeOU 6logo OU po d na drea de | CR
Administragio Financeira 60 conhecimento
CURSO: TECNICO EM GUIA DE TURISMO- 800 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Curso Superior em Turismo OU Engenharia Naval Ou Técnicos
em nivel médio em Turismo com graduagdo em pedagogia OU
Turismo Nautico 40 01
po duagdo na area de heci OU Li i na
drea do componente curricular.
Curso Superior em Turismo OU Direito Técnicos em nivel
médio em Turismo com graduagdo em pedagogia OU pos-gra-
Legislagdo do Turismo 40 CR
duagdo na area de conhecimento OU Licenciatura na area do
componente curricular.
Patrimonio Historico-cultural 40 Curso Superior em Turismo OUTecndlogoOU Técnicos em
Operacionalizagdo de roteiros de viagens 40 nivel médio em Turismo com graduagio em pedagogia OU pos-
CR
. . . ) -graduagdo na area de conheci OU Li na area do
Atividade Pratica de Guiamento Regional 60
componente curricular
Curso Superior em Turismo OUTecnélogoOU Técnicos em
Manifestagdes da Cultura Popular 30 nivel médio em Turismo com graduagdo em pedagogia OU pos-
CR
duagdo na area de conheci OU Li na area do
Fund: do Turismo Hospitalidade e lazer 30 componente curricular
LOCAL DE ATUACAO:ECIT JOSE GUEDES
MUNICIPIO: CABEDELO
TURNO: NOITE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
INiCIO: 2019.1
CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Promogdo do Produto e Gestio de vendas 60 Curso Superior em Marketing OU Técnico em nivel médio em
Marketing com duagdo em ped: OU Tecndl OuU | CR
Técnicas de propaganda e publicidade 60
pé 40 na area de cont
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil
Tecnologia e Prevengio no Combate ao Incéndio 60 OU Tecndlogo OU Lis na area do curricu- | CR
lar OU po: duagdo na area de
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil
OU Enfermagem OU Tecnélogo OU Licenciatura na area do
Medicina do Trabalho e Saiide do Trabalhador 60 CR
componente curricular OU pés-graduagdo na érea de conheci-
mento
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil
Legislagao Aplicada 60 OU Direito OU Tecno6logo OU Licenciatura na area do compo- | CR
nente curricular OU po: duagdo na area de cont
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil
Prevengdo e Controle de Riscos 90 OU Tecndlogo OU Lis na area do curricu- | CR
lar OU pos 0 na area de conh

DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Metodologia de Pesquisa Técnica e Cientifica 30 Curso Superior em Biblioteconomia OU Seciologia. da 01
Educagdo OU pos-graduagdo na area de conhecimento.
Legislagao do Turismo 40
Curso Superior em Turismo OU Engenharia Naval OU Tec-
nologo OU Técnicos em nivel médio em Turismo com gra- R
Turismo Néutico 40 duacio em pedagogia OU pos-graduagdo na area de conhe-
cimento OU Licenciatura na area do componente curricular.
Fund: do Turismo Hospitalidade e lazer 30
Manifestagdes da Cultura Popular 30
Operacionalizagdo de roteiros de viagens 40 Curso Superior em Turismo OU TecnologoOU Técnicos
Patriménio Histérico-cultural 40 em nivel médio em Turismo com graduagéio em pedagogia .
Atividade Pratica de Guiamento Regional 60 OUps duagho na drea de conheel OU Licencia-
tura na drea do componente curricular.
LOCAL DE ATUACAO:EEEFM CRISTIANO CARTAXO
MUNICIPIO: CAJAZEIRAS
TURNO: NOITE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
INIiCIO: 2019.1
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil
Tecnologia e Prevengdo no Combate ao Incéndio 60 OU Teendlogo OU Licenciatura na drea do componente curricu- | CR
lar OU pos-graduagdo na area de
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil
Medicina do Trabalho e Satde do Trabalhador 60 OU Enfermagem OU Teendlogo OU Licenciaura na drea do CR
componente curricular OU pés-graduagdo na area de conheci-
mento
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil
Legislagdo Aplicada 60 OU Direito OU Tecndlogo OU Licenciatura na area do compo- | CR
nente curricular OU pos do na drea de conl
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil
Prevengdo e Controle de Riscos 90 OU Tecnologo OU Licenciatura na area do componente curricu- | CR
lar OU pos 40 na area de conh
LOCAL DE ATUACAO:EEEFM MONSENHOR CONSTANTINO VIEIRA
MUNICIPIO: CAJAZEIRAS
TURNO: TARDE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (13:00 as 17:00h)
INiCIO: 2019.1
CURSO: TECNICO EM GUIA DE TURISMO- 800 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Curso Superior em Informatica OU Tecnélogo em Redes de
i m Computadores OU Sistemas de Telecomunicagdo OU Siste- R
mas para Internet OU Anélise e Desenvolvimento de Siste-
mas OU pos: do na drea de conl
Curso Superior em Turismo OU Tecnologo OU Técnicos em
nivel médio em Turismo com graduagdo em pedagogia OU
Teoria e Técnica de Guiamento 40
po duag@o na drea de conheci OU Licenci na | CR
area do componente curricular OU pos-graduagdo na area
de cont
Arte e Cultura Aplicada ao Turismo Regional 40
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Curso Superior em Informatica OU Tecnologo em Redes de
Informatica Bésica 60 Computadores OU Anilise e Desenvolvimento de Sistemas | CR
OU pos-graduagdo na area de conhecimento
Curso Superior em Mecénica OU Arquitetura Ou Desenho
Desenho Técnico 90 Industria OU Tecnologo OU Licenciatura na area do compo- | CR
nente curricular OU p6 duagdo na area de
LOCAL DE ATUACAO:ENE PADRE EMIDIO VIANA CORREIA
MUNICIPIO: CAMPINA GRANDE
TURNO: TARDE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (13:00 as 17:00h)
INICIO: 2019.1
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro
Prevengio ¢ Controle de Riscos 0 Civil OU Tecnélogo OU Licenciatura na area do compo- R

nente curricular OU pés-graduagdo na drea de conheci-

mento
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Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro

Curso Superior em Administragdo OU Marketing OU Tecno-

Civil OU Tecnologo OU Licenciatura na drea do compo- Empreendedorismo 40 logo OU pos: d na area de OU Licen- | CR
Tecnologia e Prevengao no Combate ao Incéndio 60 CR
nente curricular OU pos-graduagdo na area de conheci- ciatura na area do componente curricular
mento
LOCAL DE ATUACAO:ECI HENRIQUE FERNANDES
~ 32 MUNICIPIO: CURRAL DE CIMA
LOCAL DE ATUACAO:EEEFM MAESTRO JOSE SIQUEIRA TORNG: NOTTE
MUNICIPIO: CONCEICAO PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
TURNO: NOITE INICI0:2019.1
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h ; -
— ( ) CURSO: TECNICO EM ADMINISTRACAO- 1000 H
INICIO: 2019.1 DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portu-
RSO: TECNI EGURANCA NO TRABALHO- 1200 H . .
CURSO:AIEG FO SEGT CLINO 01200 Redagdo Empresarial 30 guesa OU L na drea de conk OU pos-gra- | CR
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS 5 A :
duagiio na rea de conhecimento
o Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Enfermagem Curso Superior em Informatica OU Tecnélogo em Redes de
Ergonomia Aplicada 90 . X
OU Tecnologo OU Licenciatura na area do componente curri- | CR Informatica Basica 40 Computadores OU Andlise e Desenvolvimento de Sistemas | CR
Higiene do Trabalho m cular OU pés d0 na drea de OU pés 30 na 4rea de cont
Curso Superior em Mecanica OU Arquitetura Ou Desenho In-
Desenho Técnico 90 dustria OU Tecnologo OU Licenciatura na area do componente | CR CURSO: TECNICO EM INFORMATICA- 1200 H
curricular OU po: duagdo na érea de conh DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Curso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portu-
CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H Portugués Aplicada 40 guesa OU Li na drea de OU pos-gra- [ CR
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS duagdo na drea de conhecimento
Curso Superior em Biblioteconomia OU Sociologia da Educa- Curso Superior em Matemtica OU Contabilidade OU Licen-
Metodologia de Pesquisa Técnica e Cientifica 30 01 o~ M . N . . .
¢do OU pés-graduagdo na drea de conhecimento. Matemética Aplicada 40 ciatura na drea do componente curricular OU poés-graduagdo [ CR
Curso Superior em MarketingOU Tecndlogo OU Técnico em na drea de conhecimento
Promogio do Produto e Gestio de vendas 60 nivel médio em Marketing com graduagdo em pedagogia OU | CR Empreendedorismo 40
Curso Superior em Administragio OU Licenciatura no
Tecnologo OU po 30 na area de
D curricular OU pos-grad na area de conhe- [ CR
Curso Superior em MarketingOU Tecndlogo OU Técnico em Relagdes humanas no trabalho 40 .
cimento
Midias e comunicagdo 60 nivel médio em Marketing com graduagdo em pedagogia OU | CR
Tecnélogo OU pé @0 na drea de Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Licenciatura
Curso Superior em MarketingOU Tecnélogo OU Técnico em Higiene e seguranga no trabalho 40 na 4rea do componente curricular OU pos-graduagdo na drea | CR
Técnicas de propaganda e publicidade 60 nivel médio em Marketing com graduagdo em pedagogia OU | CR de conhecimento
Tecndlogo OU p6 duag@o na drea de cont Informética Aplicada 60 Curso Superior em Informitica OU Tecndlogo em Redes
Curso Superior em Marketing OU Tecn6logo em Design de Seguranga da informagéo 40 de Computadores OU Sistemas para Internet OU Analise ¢
& P . . - . CR
Inovagao e criatividade 30 Produto OU pé na drea de OU Li- | CR Fundamentos de hardware 40 Desenvolvimento de Sistemas OU pos-graduagdo na area de
cenciatura na drea do componente curricular Sistemas operacionais livres 60 conhecimento
Marketing Digital 40
o Curso Superior em Administragdo OU Marketing OU Tecnolo-
Empreendedorismo 30 CR - A0, RREE . N —
20 OU pé duacdo na area de LOCAL DE ATUACAO: EEEFM MONSENHOR EMILIANO DE CRISTO
Logistica Integrada nas Organizagdes 60 MUNICIPIO: GUARABIRA
TURNO: NOITE
LOCAL DE ATUACAO:EMEIEF NOEMIA ALVES PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
MUNICIPIO: CONDE INICIO: 2019.1
TURNO: NOITE -
P CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h) - -
INICIO: 2019.1 DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
— Curso Superior em Biblioteconomia OU Sociologia da Edu-
Metodologia de Pesquisa Técnica e Cientifica 30 N X ~ | 01
CURSO: TECNICO EM EVENTOS- 800 H cagio OUp na drea de
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS Curso Superior em Marketing OU Tecndlogo em Design de
Curso Superior em Biblioteconomia OU Sociologia da Educa- s @ vl =0 Produto OU p: na drea de OULi- | CR
Metodologia de Pesquisa Técnica e Cientifica 40 01 cenciatura na drea do componente curricular
60 OU pos-graduagdo na drea de conh
Curso Superior em Marketing OU Tecnélogo OU Técnico
Promogdo do Produto e Gestdo de vendas 60 em nivel médio em Marketing com graduagdo em pedagogia | CR
Uil ety o @ikl o et Ll Curso Superior em Marketing OU Tecndlogo em Eventos OU OU Tecnologo OU pos-graduagdo na drea de
pos-graduagdo na drea de OU Licenciatura na | 01 Curso Superior em Marketing OU Tecndlogo OU Técnico
drea do componente curricular. Midias e comunicagao 60 em nivel médio em Marketing com graduagio em pedagogia [ CR
Cerimonial, protocolo e etiqueta em eventos 60 OU Tecndls OU pos 40 na drea de
Curso Superior em Marketing OU Tecnologo OU Técnico
- Técnicas de propaganda e publicidade 60 em nivel médio em Marketing com graduagdo em pedagogia | CR
CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H . . N .
- - OU Tecndlogo OU pos na area de
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Curso Superior em Biblioteconomia OU Sociologia da Educa- . TE L
Metodologia de Pesquisa Técnica e Cientifica 30 - ) N | . CR (A0 W GO I RANCAING LRASALIE0) M0 15!
¢do OU pds-graduagdo na drea de conhecimento. DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Curso Superior em Marketing OU Tecnélogo em Design de Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro
Inovagio e criatividade 30 Produto OU pos na area de conheci OU Li- | CR o Civil OU Enfermagem OU Tecnélogo OU Licenciatura na
. . Medicina do Trabalho e Satde do Trabalhador 60 : ., 01
cenciatura na area do componente curricular area do componente curricular OU pos-graduagio na area de
Curso Superior em Marketing OU Tecnologo OU Técnico em conhecimento
Promogio do Produto e Gestio de vendas 60 nivel médio em Marketing com graduagao em pedagogia OU [ CR Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro
pos-graduagio na drea de conhecimento Tecnologia e Prevengdo no Combate ao Incéndio 60 Civil OU Tecnélogo OU Licenciatura na drea do componente | 01
Curso Superior em Marketing OU Tecnologo OU Técnico em curricular OU pos-graduagdo na drea de conhecimento
Midias ¢ comunicagdo 60 nivel médio em Marketing com graduagiio em pedagogia OU | CR Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro
pos-graduagio na drea de conhecimento Seguranga do Trabalho I 130 Civil OU Tecnologo OU Licenciatura na area do componente | 01
N - - icular OU pos-graduaca rea d heciment
Curso Superior em Marketing OU Tecnologo OU Técnico em curriewar POS-gracuagao na drea e conhecimento
Técnicas de propaganda e publicidade 60 nivel médio em Marketing com graduagdo em pedagogia OU | CR Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro
X . Prevengo e Controle de Riscos 90 Civil OU Tecnologo OU Licenciatura na area do componente | 01
pos-graduagdo na area de conhecimento
curricular OU pés-graduagdo na édrea de conhecimento
n Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro
CURSO: TECNICO EM HOSPEDAGEM- 800 H
- - L . Civil OU Direito OU Tecnoélogo OU Licenciatura na area
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS Legislagao Aplicada 60 . ) R A 01
do componente curricular OU pés-graduagio na drea de
Curso Superior em Marketing OU Tecndlogo OU Licencia- .
conhecimento
Técnicas de comercializagdo e vendas 40 tura no componente curricular OU pés-graduagdo na area de | CR
sonheciment ~
Sopenee LOCAL DE ATUACAO:EEEM ADALGISA TEODULO DA FONSECA
Curso Superior em Turismo OU Tecnologo em Hotelaria OU MUNICIPIO: ITAPORANGA
Governanga 60 Técnicos em nivel médio em Hotelaria OU Hospedagem com TURNO: TARDE
CR
OUp na drea de conhe- PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (13:00 as 17:00h)
cimento OU Licenciatura na area do componente curricular -
Sustentabilidade nos meios de Hospedagem 40 INICIO: 2019.1
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CURSO: TECNICO EM ADMINISTRACAO- 1000 H Curso Superior em Matematica Financeira OU Economia
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS 0OU Contabilidade OU Tecnologo OU L na drea
c - . e~ P Matemética Financeira Bancaria 40 CR
‘urso Superior em Letras, com habilitagdo em Lingua Portu- d . . . .
lo componente curricular OU pos-graduagdo na area de co-
Redagdo Empresarial 30 guesa OU Li i na drea de conheci OU pos-gra- | CR
. nhecimento
duagdo na drea de conhecimento
Contabilidade Orgamentéria Pablica 40 Curso Superior em Matematica Financeira OU Economia
Matematica Aplicada 30 Curso Superior em Matematica OU Contabilidade OU Licen- OU Contabilidade OU Tecnologo OU Licenciatura na area
CR
ciatura na drea do componente curricular OU pés-graduagdo | CR Contabilidade Societaria 60 do componente curricular OU pos-graduagdo na area de
Matemitica Financeira 30 na 4rea de conhecimento .
— conhecimento
Contabilidade 60
Curso Superior em Informética OU Tecnologo em Redes de -
. . . . . CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
Informatica Basica 40 Computadores OU Anilise e Desenvolvimento de Sistemas | CR
OU pos-graduagio na érea de cont DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
n Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
- - Legislagdo Aplicada 60 Civil OU Tecnologo OU Licenciatura na area do componente | CR
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
curricular OU pos-graduagdo na drea de conhecimento
Curso Superior em Matematica OU Licenciatura na area do : :
MalcmaiicalAplicads 30 i ) o ) Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro
curricular OU p na drea de conhe- | CR Prevengiio e Controle de Riscos 90 Civil OU Teendlogo OU Licenciatura na drea do componente | CR
Estatistica Aplicada 60 cimento curricular OU pés-graduagdo na area de conhecimento
LOCAL DE ATUACAO:EMIF PROF. CECI BADU DE SOUSA CURSO: TECNICO EM PROGRAMACAO EM JOGOS DIGITAIS- 1000 H
MUNICIPIO: IBIARA DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
TURNO: NOITE Curso Superior em Administragdo OU Tecnologo OU Licen-
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h) Empreendedorismo 40 ciatura no componente curricular OU pos-graduagéo na area | CR
INICI0:2019.1 de conhecimento
CURSO: TECNICO EM ADMINISTRAGAO- 1000 H n .
- - CURSO: TECNICO EM GUIA DE TURISMO- 800 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS = R
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Marketin; 40
& Curso Superior em Administragdo OU Tecnologo OU Licen-
Curso Superior em Administragio OU Marketing OU Tecno- A i t icul bs-g] 30 na 4 R
Gestiio de Pessoas 40 ‘ ‘ , CR Gestao e Empreendedorismo 30 ciatura no componente curricular OU pos-graduagéo na area | C
logoOU pés-grad na area de conl de conhecimento
e Opmirs & Curso Superior em Turismo OU Tecnélogo OU Técnicos em
Gestao Publica 40 ivel médi duaca d 2 O
—— = = - Curso Superior em Administragio OU TecndlogoOU pés- | Teotia ¢ Técnica de Guiamento 40 nivel médio em Turismo com graduagdo em pedagogia OU
LR € 0 duacio na drea de conheci R pos o na drea de imento OU Licenciatura na | CR
i O i ol area do componente curricular OU pos-graduagio na area de
Gestdo Custos 60 Curso Superior em Matematica Financeira OU Economia
0OU C ilidadeOU Teenglogo OU pés-graduagdo na drea | CR Arte e Cultura Aplicada ao Turismo Regional 40
Administragao Financeira 60 d heci
¢ t =
€ comhecimento LOCAL DE ATUACAO:ECIT JOSE LEITE DE SOUSA
CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H MUNICIPIO: MONTEIRO
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS TURNO: NOITE
) ) o Curso Superior em Biblioteconomia OU Sociologia da Edu- PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
Metodologia de Pesquisa Técnica e Cientifica 30 , . CR A "
cagdo OU po duagdo na area de cont INICIO:2019.1
Curso Superior em Marketing OU Tecndlogo em Design de
Inovagio e criatividade 30 Produto OU pos 40 na drea de i OULi- | CR CURSO: TECNICO EM GUIA DE TURISMO- 800 H
cenciatura na rea do componente curricular DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Curso Superior em Marketing OU Tecnologo OU Técnico em Curso Superior em Letras, com habilitagio em Inglés OU
Promog@o do Produto e Gestdo de vendas 60 nivel médio em Marketing com graduagio em pedagogia OU | CR
pos 30 na drea de Lingua Inglesa 60 I na area de OU pos-g dona [ CR
Curso Superior em Marketing OU Tecnélogo OU Técnico em area de conhecimento
Midias e comunicagdo 60 nivel médio em Marketing com graduagio em pedagogia OU | CR Curso Superior em Administragdo OU Tecnologo OU Licen-
6 duaca area de c
po 14 drea de Gestdo e Empreendedorismo 30 ciatura no componente curricular OU pos-graduagdo na area | CR
Curso Superior em Marketing OU Tecnélogo OU Técnico em
Técnicas de propaganda e publicidade 60 nivel médio em Marketing com graduago em pedagogia OU | CR de conhecimento
po duacdo na drea de conheci Curso Superior em Informatica OU Tecndlogo em Redes de
Marketing Digital 40 Computadores OU Sistemas de Telecomunicagdo OU Siste-
B dedori 30 Curso Superior em Administragdo OU Marketing OU Tecn6- R Informatica Basica 40 CR
mpreendedorismo Al . o
iy logo OU pos-graduagiio na drea de conhecimento mas para Internet OU Analise e Desenvolvimento de Siste-
Logistica Integrada nas Organizagdes 60 , |
mas OU p duagio na area de
LOCAL DE ATUACAO:ECIT MANGABEIRA Curso Superior em Turismo OU Tecnélogo OU Técnicos em
MUNICIPIO: JOAO PESSOA nivel médio em Turismo com graduagdo em pedagogia OU
Teoria e Técnica de Guiamento 40
TURNO: NOITE po duagdo na area de conheci OU Li i na [ CR
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h) X ) _
— area do componente curricular OU pos-graduagdo na area de
INICIO:2019.1
Arte e Cultura Aplicada ao Turismo Regional 40 conhecimento
CURSO: TECNICO SEGURANGA NO TRABALHO- 1200 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS [ CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS 'CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Ci- DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
- A . oo Licenci .
EerereadetontvleiaRisces =0 vil ou ou na drea do CR Curso Superior em Letras, com habilitagio em Lingua Portu-
curricular OU po duagio na area de cont ) .
Portugués Instrumental 30 guesa OU L na area de conk OU pos-gra- [ CR
CURSO: TECNICO EM GUIA DE TURISMO- 800 H duagdo na drea de conhecimento
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS Ergonomia Aplicada 90 Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Tecn6logo
Curso Superior em Administragio OU TecnologoOU Licen- Higiene do Trabalho @ OU Licenci na area do curricular OU pés- [ CR
Gestao e Empreendedorismo 30 ciatura no componente curricular OU pés-graduagio na drea | CR @0 na area de
de conhecimento Curso Superior em Informatica OU Tecnologo em Redes de
Computadores OU Sistemas de Telecomunicagio OU Siste-
—~ Informatica Basica 60 CR
LOCAL DE ATUACAO:ECIT MAMANGUAPE mas para Internet OU Andlise ¢ Desenvolvimento de Siste-
MUNICIPIO: MAMANGUAPE mas OU po duagdo na area de cont
TURNO: NOITE Curso Superior em Mecéanica OU Arquitetura Ou Desenho
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h) Desenho Técnico 90 Industria OU Tecnologo OU Licenciatura na érea do compo- [ CR
INiC10:2019.1 nente curricular OU po duagdo na area de
CURSO: TECNICO EM CONTABILIDADE- 800 H LOCAL DE ATUACAO:EEEFMAUZENIR LACERDA
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS MUNICIPIO: PATOS
Curso Superior em Administragio OU Tecnologo OU Licen- TURNO: NOITE
Empreendedorismo 40 ciatura no p curricular OU pos-graduagdo na area [ CR PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
de conhecimento INICI0:2019.1
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CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H

Curso Superior em MarketingOU Tecnélogo OU Técnico em

Teenélogo OU pos: A0 na drea de

cagdo OU pos 40 na area de

) CARGA HORA- Técnicas de propaganda e publicidade 60 nivel médio em Marketing com graduagio em pedagogia OU | CR
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS , . N .
RIA Tecnologo OU p na area de
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Ci- Marketing Digital 40 . - N . .
- Curso Superior em Administragdo OU Marketing OU Tecno- .
Prevengdo e Controle de Riscos 90 vil OU Tecnélogo OU Li na drea do CR Empreendedorismo 30 i o CR
— = logo OU pos-grad: na area de conk
curricular OU pos-graduagdo na area de conhecimento Logistica Integrada nas Organizagoes 60
CURSO: TECNICO EM VENDAS - 800 H LOCAL DE ATUACAO:ECIT SAO BENTO
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS MUNICIPIO: SAO BENTO
Comunicagdo Visual e Vitrinismo 40 TURNO: NOITE
Marketing de Atacado e Varej 40 . - . i : B H
arkeling ce Alacaco © vareo Curso Superior em Administragdo OU Marketing OU Tecnolo- PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
Canais de distribui¢do e Logistica 40 200U Li . o ’ curricular OU pés N CR INICIO: 03/2019
¢do na area de conhecimento =
et N Beeie 40 CURSO: TECNICO EM VENDAS - 800 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Curso Superior em Biblioteconomia OU Sociologia da Educa-
Metodologia de Pesquisa Técnica e Cientifica 40 N X - | . CR
LOCAL DE ATUACAO:ECIT PADRE JERONIMO LAWEN G0 OU pos na drea de
MUNICIPIO: SANTA LUZIA . Curso Superior em Administragdo OU Tecnologo OU Licen-
Empreendedorismo 40
TURNO: NOITE ciatura no componente curricular OU pos-graduagdo na area | CR
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h) (Csitto 6 IREERIy O Bl @ de conhecimento
INiCIO:2019.1 Comunicagdo Visual e Vitrinismo 40
Marketing de Atacado e Varej 40 . - .
arkeling ce Atacaco ¢ vareio Curso Superior em Administragio OU Marketing OU Tecnélo-
CURSO: TECNICO EM GUIA DE TURISMO- 800 H Canais de distribuigio e Logistica 40 200U Li 210 comp curricular OU pos-gradua- | CR
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS » - 4o na drca de conhecimento
Curso Superior em Letras, com habilitagio em Lingua Portu- EStatteiieacciacie £
Lingua Portuguesa 60 guesa OU Li na area de OU pos-gra- | CR
duagio na area de conhecimento
- . - CURSO: TECNICO SEGURANGCA NO TRABALHO- 1200 H
Curso Superior em Letras, com habilitagio em Inglés OU Li- - €
) DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Lingua Inglesa 60 na area de cont OU pos-graduagio na area | CR = =
de conhecimento Medicina do Trabalho ¢ Satde do Trabalhador 60 Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil
N L N R . . OU Tecnol OU Li area d - | CR
Curso Superior em Administragdo OU TecnologoOU Licencia- Tecnologia e Prevengdo no Combate ao Incéndio 60 naarea do currt
Gestdo e Empreendedorismo 30 tura no componente curricular OU pos-graduagdo na area de | CR cular OU p na drea de
conhecimento Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil
Curso Superior em Informatica OU Tecnélogoem Redes de Seguranga do Trabalho I 130 OU Tecnologo OU L na area do curri- [ CR
Computadores OU Sistemas de Telecomunicagdo OU Sistemas cular OU pés-graduagdo na area de conhecimento
Informatica Basica 40 CR - N N .
para Internet OU Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil
pos-graduagdo na rea de conhecimento Prevengdo e Controle de Riscos 90 OU Tecndl OU Li ra na area do curri- [ CR
Curso Superior em Enfermagem OU TecnologoOU Técnicos cular OU po 0 na area de
em nivel médio em Enfermagem com graduagio em pedagogia Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil
Primeiros S 20 CR . . . . . . A
FIMCIT0s SOCOos OU Li o na drea de OU pos-graduaca Legislagao Aplicada 60 OU Direito OU Teendlogo OU Licenciatura na drea do compo- | 01
na érea de conhecimento nente curricular OU pos 40 na area de
Curso Superior em Turismo OU Tecn6logoOU Técnicos em
nivel médio em Turismo com graduagdo em pedagogia OU CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H
Teoria e Técnica de Guiamento 40 o o o N DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
pos na drea de Oou L na | CR
. . . _ | Curso Superior em Biblioteconomia OU Sociologia da Educa-
area do componente curricular OU pos-graduagdo na drea de Metodologia de Pesquisa Técnica e Cientifica 30 CR
h ¢do OU pos duagdo na area de conh
y - 3 conhecimento
Az el i I REsERR 4l Curso Superior em Marketing OU Tecnélogo em Design de
Inovagéo e criatividade 30 Produto OU pd na area de heci OU Li- [ CR
LOCAL DE ATUACAO:ECITENEAS DE CARVALHO cenciatura na area do componente curricular
MUNICIPIO: SANTA RITA Curso Superior em MarketingOU Tecnologo OU Técnico em
TURNO: NOITE Promogio do Produto ¢ Gestio de vendas 60 nivel médio em Marketing com graduagdo em pedagogia OU [ CR
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
— Tecnol OU pé duagdo na area de cont
INICIO:2019.1 -
Curso Superior em MarketingOU Tecnélogo OU Técnico em
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO. 1200 1 Midias e comunicagdo 60 nivel médio em Marketing com graduagdo em pedagogia OU | CR
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS Tecndlogo OU pds-graduagio na drea de cont
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil Curso Superior em MarketingOU Tecnélogo OU Técnico em
Legislagdo Aplicada 60 OU Direito OU Teendlogo OU Licenciatura na area do compo- | CR Técnicas de propaganda e publicidade 60 nivel médio em Marketing com graduagio em pedagogia OU [ CR
nente curricular OU pos-graduagio na érea de conhecimento Tecndl OU po duagdo na area de cont
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil
Seguranga do Trabalho I 130 OU Tecnologo OU Licenciatura na area do componente curri- [ CR LOCAL DE ATUACAO:ECIT SOUSA
cular OU pos: duagdo na drea de MUNICIPIO: SOUSA
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil TURNO: NOITE
Prevengdo e Controle de Riscos 90 OU Tecndlogo OU Licenciatura na area do componente curri- | CR PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
cular OU pos-graduagio na area de conk INiC10:2019.1
n CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H
CURSO: TECNICO ADMINISTRAGAO- 1000 H - -
R R DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO TD VAGAS
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS Q
. . i . Curso Superior em Biblioteconomia OU Sociologia da Educa-
Plancjamento Organizacional 60 Curso Superior em Administragio OU Tecndlogo OU pés- W el dle e lewmitn e Chemitien Bl " ) N o
CR ¢do OU p na area de
R ilidad, i biental Corp 40 ~graduagio na drea de conhecimento Curso Superior em Marketing OU Tecnologo em Design de
30 Pabli I A iatividads 30 Produto OU pos: a drea de hecil OU Li- | CR
Gestdo Piblica 40 Curso Superior em Administragio OU Tecndlogo OU pés- HEEIDOCHELEED roduto OL P na drea ce !
PR, 5 CR cenciatura na area do componente curricular
Administragdo Piblica 60 na drea de
Curso Superior em MarketingOU Tecnélogo OU Técnico em
Promogdo do Produto e Gestdo de vendas 60 nivel médio em Marketing com graduagdo em pedagogia OU | CR
CURSO: TECNICO EM MARKETING- 800 H
- - Tecnologo OU pos-graduagio na area de cont
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS - - -
Curso Superior em MarketingOU Tecnélogo OU Técnico em
. o . Curso Superior em Biblioteconomia OU Sociologia da Educa-
Metodologia de Pesquisa Técnica e Cientifica 30 CR Técnicas de propaganda e publicidade 60 nivel médio em Marketing com graduagdo em pedagogia OU [ CR
¢do OU pos 40 na area de
Tecnél 6 duaci 4
Curso Superior em Marketing OU Tecndlogo em Design de OUp na drea de
Inovagdo e criatividade 30 Produto OU pos-; na area de OU Li- [ CR -
CURSO: TECNICO EM CONFEITARIA - 800 H
cenciatura na drea do componente curricular - -
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Curso Superior em MarketingOU Tecnélogo OU Técnico em - o . . .
Curso Superior em Biblioteconomia OU Sociologia da Edu-
Promogdo do Produto e Gestdo de vendas 60 nivel médio em Marketing com graduagdo em pedagogia OU | CR Metodologia de Pesquisa Técnica ¢ Cientifica 30 01
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Curso Superior em Gastronomia OU Nutrigio OU Alimentos
L ou Ol na area de heci OU po duagas
Ot AvETh &0 na area de conhecimento OU Licenciatura na drea do com- ot
ponente curricular
CURSO: TECNICO ADMINISTRACAO- 1000 H , de de20 .
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Marketing 40 Curso Superior em Administragio OU Marketing OU Tec-
nologo OU Licenciatura nos componentes curriculares OU | CR
Gestdo de Pessoas 40 pos 40 na area de i ASSINATURA DO CANDIDATO
-
LOCAL DE ATUACAO:EMEIF GONSALA RODRIGUES DE FREITAS secreta ria de EStado
. I - - ~
MUNICIPIO: SUME da Administracao
TURNO: NOITE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (18:00 as 22:00h)
ATOS PUBLICOS
CURSO: TECNICO SEGURANCA NO TRABALHO- 1200 H
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS SECR~ETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil COMISSAO ESTADUAL DE ACUMULACAO DE CARGOS
P, - OU Enfermagem OU Teenslogo OU Licenciatura na drea do | o . )
componente curricular OU pés-graduagdio na 4rea de conheci- PUBLICACAO DE ATOS PUBLICOS Joido Pessoa, 27 de marco de 2019.
1 . - .. . . . . ~
ZC"OS — PR ———— Encaminhamos para o arquivo os Processos Administrativos abaixo relacionados, posto que a situagdo
urso Superior em Seguranga do Irabalho ombeiro Civil ~ . ~ : 4 : ~
R e || @ OU Teontlone OU Livencinturs 1a frca do oo | 01 apres;nta_da ndo caracteriza uma acumulacdo ilegal de cargos publicos, estando dentro das excegdes
lar OU pos-graduacio na drea de constitucionais.
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil N° [N°PROCESSO |MATRICULA NOME
Seguranca do Trabatho 130 iy nelogo O Licencitura i drea €0 curricu- | CR 01 [19007343-8 174.312-1 GLAUBER THIAGO GALVAO CUNHA
ar OU pos na direa de
Curso Superior em Seguranca do Trabalho OU Bombeiro Civil 02| 19006963-5 11147284916 KALIANE DA SILVAA GOMES
Prevengio e Controle de Riscos 90 OU Tecndlogo OU Licenci na area do curricu- | CR 03 | 19006423-4 11145288591 KARINY DIAS DE OLIVEIRA
lar OU pos-graduagdo na drea de conhec 04 [ 19006418-8 11148285390 KAROLINE GOMES DA SILVEIRA
Curso Superior em Seguranga do Trabalho OU Bombeiro Civil 05 19006406-4 120.216-6 KATIA FARIAS ANTERO
Legislagdo Aplicada 60 OU Direito OUTecnélogo OU Licenciatura na area do compo- | CR .
nente curricular OU pés-graduagio na area de i 06 | 19006424-2 11141286118 KELLI FAUSTINO DO NASCIMENTO
07 | 19006404-8 11147284786 KILMARA RODRIGUES DOS SANTOS
CURSO: TECNICO EM CONTABILIDADE- 800 H 08 | 19006456-1 11141211226 LEONARDO PEREIRA DE ASSIS
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS 09 1190064218 11141289278 LIVIA POLIANA SANTANA CAVALCANTE
Curso Superior em Administragio OU Tecnoélogo OU Licen- 10 19006422-6 11141285997 LUAN DANTAS GARRIDO
Empreendedorismo 40 ciatura no componente curricular OU pos-graduagdo na area | CR
g e 11 19006403-0 11143275459 LUANA ANASTACIA SANTOS DE LIMA
e conhecimento
Contabilidade Bancéria 40 Curso Superior em Contabilidade OU Tecnologo OU Licencia- 12 19006401-3 11147288160 LUCAS ANDRADE DE MORAIS —
- N T . N 13 | 19006457-9 11141212061 LUCIANO DE ALMEIDA MARACAJA
G @ tura na area do componente curricular OU pés-graduagdo na | CR
ital 1
Satbiliatedseheies area de conhecimento 14 [19006419-6 11141288615 LUCIENE ALENCAR FIRMO ABRANTES
15 | 19006402-1 11141223500 LUIZA ROSA BARBOSA DE LIMA
AT OO T I A I ' 16 [19006399-8 11141286197 MAECIO FREITAS SILVA
DISCIPLINAS/AREAS DE CONHECIMENTOS | CARGA HORARIA | PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS 17 1190064003 1141229168 MARCELING GUEDES DE LIMA
Gestao Custos 60 Curso Superior em Contabilidade OU Tecnologo OU Licencia-
18 | 19006420-0 11146245455 MARCELLE VENTURA CARVALHO
tura na area do componente curricular OU poés-graduagdo na | CR
Administragdo Financeira 60 irea d b ) 19 | 19006398-0 11144286971 MARCELO VIEIRA
area de conhecimento
Plancjamento Organizacional 60 Curso Superior em Administragio OU Teendlogo OU pos-gra- | 20 | 19006397-1 11143287096 MARCIA GOMES DOS SANTOS SILVA
Fo—— e TG " duagio na drea de conhecimento 21 [19006425-1 11146253304 MARCIEL MEDEIROS DE OLIVEIRA
22 | 19006455-2 11145241570 MARCOS CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA 23 [ 19006396-3 11144285075 MARGYSA THAYMMARA BEZERRA ROSAS
E TECNOLOGIA DA PARAIBA - SEECT/PB 24 | 19006426-9 11141212753 MARIA DO SOCORRO ALVES SILVA LUCIO
25 [ 19006395-5 11141213636 MARIA DO SOCORRO ROCHA MELO PEIXOTO
EDITAL SEECT-PB/PRONATECn® XXX/2019 26 | 19006465-0 11144285030 MARIA FERNANDES DE ANDRADE PRAXEDES
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA 27 | 19006427-7 11141287377 MARIA JOSEANE CRUZ DA SILVA
PROFESSOR BOLSISTA PRONATEC-PBE CADASTRO DE RESERVAS(CR) 28 | 19006464-1 11141288040 MARIA NOALDA RAMALHO
29 | 19006463-3 11141285970 MARIA ZITA ALMEIDA NASCIMENTO
ANEXOII - REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO 30 | 19006428-5 11143241581 MARIO VINICIUS CARNEIRO MEDEIROS
RECURSO contra resultado preliminar do Processo de Sele¢do Publica Simplificada para Professor 31 [19006411-1 11141285000 MAURICIO TAVARES BARBOSA
Bolsista do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, regido pelo 32| 19006410-2 11141287230 MAXWELL AIRES DA SILVA
EDITAL n.°XXX/2019, realizado pela Secretaria de Estado da Educacéo e da Ciéncia e Tecnologia da 33 |19006412-9 11144211693 MELQUIADES PEDRO DE SOUSA NETO
Paraiba — SEECT/PB da Paraiba. 34 | 19006413-7 11141284340 MONA LAURA DE SOUSA MORAES
35 | 19006414-5 185.777-1 NANA IZABEL PONTES COUTINHO
Eu porta 36 | 19006415-3 179.899-5 NATHALIA LEITE DE QUEIROZ SATIRO
9. k] =
. . 37 | 19006453-6 19006453-6 NOEL CRISSOSTOMO DE OLIVEIRA
dor (a) do RG n.° , inscrito (a) no CPF sob o n.°
did | ; . P de Selecdo Pabli Si lif 38 | 19006429-3 11144234251 NORMANA NATALIA RIBEIRO DOS PASSOS
, can 1 ato (a? regu armente inscrito (a) no Processo de Selegdo ‘u ica Simplifi- 30 1190062170 1141225324 PATRICIA MEIRA BENTO
cada para Professor Bolsista no ambito do PRONATEC ao encargo de Professor Bolsista, conforme o 20 | 190064161 1141285164 PATRICIA SILVA ROSAS DE ARATIO
o . . .
EDITAL SEECT-PB/PRONATECn.® XXX/2019, venho por meio deste, interpor RECURSO, junto 21 | 19006448-0 11141233670 PATRICIA TRINDADE COSTA PAULO
a Comissdolnterna de Selegdo da Coordenagdo Geral do Programa na SEECT/PB em face ao resultado 2 | 190064307 11141229737 PAULLA CHRISTINNE DA COSTA NEWTON
preliminar divulgado, tendo por objeto de contestagdo a (s) seguinte (s) decisdo (des): 43 |19006431-5 1114825360 PEDRO EVERTON MARQUES GOES
44 | 19006405-6 657.924-8 RAFAEL FRANCISCO BRAZ
45 | 19006449-8 185.257-4 RAQUEL PRISCILA IBIAPINO
46 | 19006440-4 11141277243 REBECA CECILIA VIEIRA DE SOUZA
Os argumentos com os quais contesto a (s) referida (s) decisdo (des) sdo: 47 | 19006407-2 11143285774 REGINA PAULA SILVA DA SILVEIRA
48 | 19006454-4 468.622-5 RICARDO VITAL DE ALMEIDA
49 | 19006432-3 11141225367 RISOMAR DA SILVA VIEIRA
50 | 19006450-1 11141289247 ROBECI ALVES MACEDO FILHO
51 19006433-1 11141211421 ROSA MARIA MARIZ DE MELO SALES MARM
52 | 19006434-0 11141224697 ROSEANE ALBUQUERQUE RIBEIRO
53 19006452-8 11141229508 ROSIMERE VENTURA LEITE
54 | 19006409-9 167.766-7 SAMARA RANGEL PEIXOTO
Para fundamentar essa contesta¢do, encaminho em anexo os seguintes documentos: 55 | 19006435-8 11145270357 SANDERSON LOPES DORNELES
56 | 19006441-2 11143287034 SARAH XAVIER PEIXOTO DE VASCONCELOS
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57 | 19006451-0 468.248-3 SAULO HENRIQUE SA BENEVIDES

58 | 19007073-1 171.420-1 SEVERINA BEZERRA DE LIMA

59 | 19006436-6 11143288543 SHEILA GOMES DE MELO

60 | 19006408-1 11143289202 SIMONE SILVA COSTA

61 | 19006437-4 11141233661 SUELI APARECIDA ALBUQUERQUE DE ALMEIDA
62 | 19006438-2 11143255253 TAISES ARAUJO DA SILVA ALVES

63 [ 19006443-9 11141288471 TATIANNE MOURA ESTRELA GUSMAO
64 [ 19006442-1 11141284920 THAISE PEREIRA DANTAS SAMPAIO

65 [ 19006444-7 11141274251 THIAGO DE OLIVEIRA ASSIS

66 | 19006445-5 11141288512 THIAGO RODRIGO DE ALMEIDA CUNHA
67 | 19006446-3 167.690-3 TIAGO FERNANDES ALVES

68 [ 19006439-1 11146285267 TONY REGY FERREIRA DA SILVA

69 [ 19006447-1 11141218824 VALDERI DUARTE LEITE

70 | 19006462-5 11141224018
71 | 19006458-7 147.971-7

72 | 19006461-7 11141287226
73 | 19006460-9 11144285863
74 | 19006459-5 11141286553

VANUSIA CAVALCANTI FRANCA PIRES
VICTOR HUGO CAVALCANTI LIMA
WEILLER FELIPE CHAVES BARBOSA
WELLINGTON EMAUEL DOS SANTOS
WINDSOR RAMOS DA SILVA JUNIOR

Comissdo Estadual de Acumulaciio de Cargos
Thiago César Cavalcanti de Miranda Coelho
Presidente

Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Humano

EDITAL E AVISO

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO

CONVOCATORIA PUBLICA DE AGRICULTORES(AS) FAMILIARES LOCAIS PARA
APRESENTACAO DE PROPOSTA DE FORNECIMENTO DE ALIMENTOS AO PAA
EDITAL 001/2019/PAA/SEDH/PB
Convocatoria Publica para aquisi¢do de géneros alimenticios da agricultura familiar, no ambito do
Programa de Aquisi¢do de Alimentos, na modalidade Compra da Agricultura Familiar com Doagao Si-
multanea Estadual — PAA-CDS, para doagéo a pessoas ¢ familias em situagdo de vulnerabilidade social,
conforme disposto pelo art. 19 da Lei n® 10.696/2003 e pelo Termo de Adesdo n® 097/2012, e Portaria

n°® 114 de 18 de dezembro de 2018.

O Governo do Estado da Paraiba, pessoa juridica de direito publico, com sede a Praga Jodo Pessoa —
S/N, Centro - Jodo Pessoa - PB, inscrito no CNPJ sob o n° 08.761.124/0001-00, representado neste ato
por Jodo Azevedo Lins Filho, Governador de Estado, no uso de suas prerrogativas legais, e consideran-
do o disposto no art.19 da Lei 10.696/2003, ¢ no Termo de Adesdo n° 097/2012, vem, por intermédio
da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano - SEDH, neste ato representada por Gilvaneide
Nunes da Silva, Secretaria de Estado, realizar Convocatoria Pblica para aquisi¢do de géneros alimenti-
cios, no ambito do Programa de Aquisi¢do de Alimentos com Doagdo Simultdnea — PAA-CDS.

1. OBJETO
O objeto da presente Convocatdria Publica é o cadastramento de agricultores(as) familiares para forne-
cimento de géneros alimenticios da agricultura familiar para doago a pessoas e familias em situagéo de
vulnerabilidade social, atendidas pelo Programa de Aquisi¢do de Alimentos - modalidade Compra com
Doagao Simultdnea nos seguintes municipios:

ALAGOA GRANDE; ALAGOA NOVA; ALAGOINHA; ALGODAO DE JANDAIRA; ALHAN-
DRA; APARECIDA; ARARA; AREIA; BAIA DA TRAICAO; BANANEIRAS; BARRA DE SANTA
ROSA; BARRA DE SAO MIGUEL; BOM SUCESSO; BOQUEIRAO; BORBOREMA; CAAPORA;
CABACEIRAS; CAJAZEIRINHAS; CAJAZEIRAS; CARAUBAS; CASSARENGUE; CATOLE DO
ROCHA; CATURITE; CONDADO; CONDE; CONGO; COREMAS; COXIXOLA; CUITE; CUITE
DE MAMANGUAPE; CURRAL DE CIMA; GUARABIRA ; GURINHEM; ITABAIANA; ITAPO-
RANGA; ITAPOROROCA; JACARAU; LAGOA SECA; MAMANGUAPE; MARI; MASSARAN-
DUBA; MATARACA; MOGEIRO; MONTE HOREBE; MONTEIRO; MULUNGU; NATUBA; NA-
ZAREZINHO; PEDRAS DE FOGO; PIANCO; PICUI; PILOES; PITIMBU; POMBAL; PUXINANA;
QUEIMADAS; REMIGIO; RIACHAO ; RIACHAO DO POCO; RIO TINTO; SALGADO DE SAO
FELIX; SANTA RITA; SANTA TEREZINHA SAO JOSE DO BONFIM; SAO JOSE DO ESPINHA-
RAS; SAO JOSE DOS RAMOS; SAO MAMEDE; SAO MIGUEL DE TAIPU; SAO SEBASTIAO DA
LAGOA DE ROCA; SAPE; SERRA BRANCA; SERRARIA; SOBRADO; SOLEDADE; SOUSA;
SUME; TAPEROA; TEIXEIRA; VIEIROPOLIS; ARACAGI; DIAMANTE; NOVA PALMEIRA; PA-
TOS ; PILAR; PILOEZINHO; PIRPIRITUBA; PRATA; QUEIMADAS; RIACHO DOS CAVALOS;
SAO BENTO SAO SEBASTIAO DE UMBUZEIRO; SERTAOZINHO TACIMA; ZABELE; CAM-
PINA GRANDE; SERRA RENDONDA; LUCENA ; RIACHAO DO BACAMARTE; IGUARACY;
BONITO DE SANTA FE,SANTA LUZIA; CRUZ DO ESPIRITO SANTO;DAMIAO.

Os produtos devem ser entregues em condl(;oes proprias para consumo humano e sem excesso de sujidades.
Os alimentos deverdo ser transportados de forma a garantir a integridade e a qualidade dos mesmos.
Os produtos serdo conferidos pela EMPAER — PB, pelo agente ptblico municipal (recebedor) e pelo(a)
agricultor(a) fornecedor(a), quanto a origem, o peso e a qualidade.

2. AGRICULTORES(AS) FAMIARES ELEGIVEIS

2.1 Condigdes de participagio:

Serdo aceitas propostas de agricultores(as) familiares individuais cadastrados no PRONAF,
considerados(as) beneficiarios(as) fornecedores(as): os(as) assentados(as) da reforma agraria, silvicul-
tores(as), aquicultores(as), extrativistas, pescadores(as) artesanais, indigenas e integrantes de comuni-
dades remanescentes de quilombos rurais e de demais povos e comunidades tradicionais que atendam
a0s requisitos previstos no art. 3° da Lei n° 11.326, de 24 de julho de 2006.

3. DAS INSCRICOES
3.1 As inscri¢des para o presente Processo Seletivo serdo realizadas no periodo de 28 de margo de 2019
a 05 de abril de 2019 por uma das trés op¢des abaixo:

OPCAO DE INSCRICAO PERIODO

Preenchimento de formulario eletronico disponivel no link https://goo.gl/forms/ | 28/03/2019 as 00h:00min até o dia 05/04/2019
0QL4sX3NZY6aq7fD2 as 23h:59min

Preenchimento do formulario de Proposta de Participagdo disponibilizado no Por-
tal do Governo do Estado da Paraiba / Secretaria de Estado do Desenvolvimento | 28/03/2019 as 00h:00min até o dia 05/04/2019
Humano e enviado por e-mail para paa2019pb@gmail.com, com documentagio | as 23h:59min

probatoria anexa

Formulario de Proposta de Participagdo preenchida e entregue nas sedes regionais
da EMPAER (antiga EMATER), com documentagéo probatoria anexa, em envelope
lacrado.

01/04/2019 até o dia 05/04/2019 em horério co-
mercial (Das 08h00min as 18h:00min

3.2 O(A) proponente (agricultor(a) familiar) devera preencher corretamente o formulério de inscrigéo,
no prazo estabelecido, apos a confirmagdo dos dados e conclusdo do preenchimento;

3.3 O(A) proponente (agricultor(a) familiar) deverd anexar no ato da inscri¢do virtual, os documentos
de habilitagdo especificados no item 4 deste edital.

3.4 Nio sera considerada a Proposta de Participacdo com dados incompletos e/ou incorretos.

Periodo de Inscricoes:

Informagdes Horario Periodos
00:00 as 23:59 horas 28/03 a 05/04/2019
08:00 as 18:00 horas 08 a 12/04/2019

Inscrigdes de propostas

Selegdo e classificagdo

Resultado Preliminar Diario Oficial do Estado da Paraiba 14/04/2019
Recurso 08:00 as 18:00 horas 16/04/2019
Publicagao Final Diario Oficial do Estado da Paraiba 18/04/2019

A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o cadastro do(a) inscrito(a) que deixar de
satisfazer as exigéncias estabelecidas para o cadastramento.

4. DOCUMENTOS DE HABILITACAO A SEREM APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS

Sob pena de inabilitagdo, o(a) proponente deve anexar, no formulario eletrénico ou impresso, 0s se-
guintes documentos:

a) Copia de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e Registro Geral (RG) ;

b) Copia da DAP principal (Declaragao de Aptidao ao Programa Nacional de Fortalecimento da Agricul-
tura Familiar —- PRONAF) ou extrato da mesma;

¢) Comprovante de inscri¢io do CadUnico ( para os que estdo cadastrados);

d) Copia de certificagdo de produtos organicos ou agroecologicos ( para produgo agroecologica);

¢) Conforme os critérios deste edital, Item 6, para efeito de pontuagdo, selegio e classificagdo dos con-
correntes, os titulares das propostas deverdao anexar comprovante documental dos membros de sua prole
(certiddo de nascimento ou CPF ou RG ou o que for);

f) Para o caso de inscri¢des via formulario eletronico, anexar também o Formulario da Proposta de Par-
ticipac@o (Anexo I) disponibilizado no Portal do Governo do Estado da Paraiba / Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Humano.

5. VALOR DO CREDITO ANUAL POR AGRICULTOR(A) FAMILIAR FORNECEDOR(A):

a) O valor da proposta varia de acordo com a capacidade de produgéo e fornecimento manifestada livre-
mente por cada agricultor(a) familiar individual, podendo variar de R$ 100,00 a R$ 6.500,00;

b) As aquisi¢des de produtos alimenticios dos(as) agricultores(as) familiares limitar-se-a e respeitara o
valor manifestado por cada um(uma) nas suas respectivas propostas.

c¢) Os(As) agricultores(as) familiares que em suas propostas apresentarem produtos de origem animal
e produtos de origem vegetal processados, obrigatoriamente terdo que apresentar o registro junto ao
o6rgdo competente.

d) Em hipétese alguma sera permitida a aquisi¢do de produtos alimenticios produzidos e fornecidos por
terceiros, pessoas nio selecionadas, classificadas e vinculadas no SISPAA.

e) Os infratores estardo sujeitos as penalidades da lei.

f) O controle social do PAA-CDS sera exercido pelo CONSEA/PB, CONSEAs municipais, € na ausén-
cia destes sera exercido pelo CMDRS, agentes publicos executores do programa, cidaddos comuns ou
o que for, conforme as normas publicas vigentes que regem o programa.

6. CRITERIOS DE PRIORIZACAO DOS(DAS) AGRICULTORES (AS) FAMILIARES

Em caso de insuficiéncia dos recursos financeiros disponiveis para aquisi¢do de alimentos de todos(as)
os(as) agricultores(as) familiares proponentes, serdo utilizados os critérios de priorizagdo especificados
no sub-item 6.1 deste edital.

6.1 - CRITERIOS DE PRIORIZACAO

Serdo utilizados os seguintes critérios de priorizacdo para composi¢ao das relagdes de agricultores(as) fa-
miliares selecionados(as) e classificados(as);

Elementos de Pontuacio
Item | Critério Indicador
Situagdo Pontos
Agricul as) arios(as) do PNRA (Programas . . . N L.
Nacional de Reforma Agréria) Agricultores(as) assentados da Reforma Agréria 15
1 Cooperaga
Agri es(as) ili i as) Agricultores(as) familiares remanescentes de 15
em Comunidades de Povos Tradicionais quilombolas, ciganos ou indigenas
agricultoras familiares beneficidrias do PNRA (P Mulheres agricultoras familiares
2 Género Nacional de Reforma Agréria) ou pertencentes @ Comunidades de <!
S pronafianas 8
Povos Tradicionais
3 CadUnico Agricultores(as) familiares inseridos no CadUnico Agricultores(as) individuais 7
o Agncu]lovrcsv(as) tyalvmllarcs qL:‘c participaram do PAA Estadual ¢ alcan- Agricultores(as) fornecedores remanecentes do
4 Continuidade | garam o limite minimo de 70% do valor em produtos, de sua proposta .
. PAA anterior. 10
na chamada anterior.
5 Produgdo Agricul as) Agricultores(as) com produgdo agroecologica 5
Caso persista o empate, sera considerado os seguintes critérios:
6 Fator - a Idade Aquele de maior faixa etaria 2
7 | Faer=b Prole Aquele que possuir maior prole de menor idade | 1

Serdo geradas 02 duas relagdes de agricultores(as) familiares aptos(as) a fornecerem produtos ao PAA:
a) Relac@o de agricultores(as) familiares selecionados(as), composta por todos(as) aqueles(as) que ob-
tiveram alguma pontuagdo conforme os critérios estabelecidos no sub-item 6.1 deste edital;.

b) Relagdo de agricultores(as) familiares classificados(as), composta pelos(as) agricultores(as) fami-
liares que obtiverem maior pontuagdo. O numero de agricultores(as) familiares classificados(as) limi-
tar-se-a ao or¢amento disponivel, os demais selecionados compordo um banco de reserva aguardando
possivel liberagdo de recursos financeiros do MC (Ministério da Cidadania).

7. LOCAL E PERIODICIDADE DE ENTREGA DOS PRODUTOS

Os géneros alimenticios deverdo ser entregues nos municipios listados neste edital, em ende-
rego a ser informado no ato do cadastramento (podendo sofrer alteragdes futuras com vistas a
adequacdo da logistica)

Serdo consideradas as propostas classificadas, que preencherem as condigdes fixadas nesta Convoca-
toria Publica.

8. DISPOSICOES GERAIS

Informagdes sobre a Convocatdria Publica poderdo ser obtidas na Geréncia Executiva do Programa
de Aquisi¢ao de Alimentos - PAA, na Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano- SEDH, no
endereco: Edificio Julio A. Pinto, Avenida Epitacio Pessoa niimero - 2501, CEP; 58.030-002, Joao Pes-
soa — Paraiba nos horarios de 08:00 as 18:00 horas, de segunda a sexta-feira, pelo E-mail: paa@sedh.
pb.gov.br ou telefone (83) 3133-4065 /9.8620-8912.
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Todos os(as) agricultores(as) familiares que se cadastrarem, com a documentagao requerida em anexo,
poderdo fornecer produtos ao PAA, respeitada a ordem de prioridade indicada nos critérios de prioriza-
¢ao dos(a)agricultores(as).

Os pregos para aquisi¢do dos produtos alimenticios no &mbito do Programa de Aquisi¢do de Alimentos
(PAA) correspondem aos Pregos de Referéncia do Mercado Regional ~-CONAB.

Compdem este edital os seguintes anexos:

ANEXO I - MODELO DE PROPOSTA DE FORNECIMENTO DE ALIMENTOS PARA AGRICUL-

TORES(AS) INDIVIDUAIS

Jo@o Pessoa, 22 de margo de 2019.
Jodo Azevedo Lins Filho Gilvaneide Nunes da Silva
Governador de Estado Secretaria de Estado de Desenvolvimento Humano

ANEXO I - MODELO DE PROPOSTA DE FORNECIMENTO DE ALIMENTOS PARA
AGRICULTORES(AS) INDIVIDUAIS.

' { GOVERND W SeaE
A% DAPRRARBA Y o radfly loebfsd hmdelen . PROGRAMA DE AQUISICAO DE ALIMENTOS- PAA
AGRICULTOR(A) / FORNECEDOR(A): DATA NASC: NUMERO RG:
CPF: DATA DE EMISSAO DO RG: ORGAO EMISSOR:
NOME DA MAE: N2 DA DAP: EMISSAO DA DAP:
TIPO DE PRODUGAO: VALIDADE DA DAP: Ne DO Nis:
END: CEP: MUN
CONTATO: EMAIL:
VALOR DA PROPOSTA; PROLE;
PRODUTOS Unid | JAN | FEV | MAR | ABR MAI | JUN JL | AGO | SET | ouT | Nov | DEz | TOTAWS
Kg
Kg.
Kg
Kg
Kg
Kg
Kg
Kg
Kg
Kg
Kg
Kg
Kg
Kg
Ke
Dizia*

Agricultor(a)

de de 2019

;0es @ Suporte GEOSE
PAA - com TABELA DE PRECOS - GFR DOAGAO SIMULTANEA - Pregos com Vigéncia de 02/0119 a 31/112/2019.

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA PARAIBA
de O

Produto
unid| 12 | organica DESCRIGAO DO PRODUTO nid | P2 | orghnico
7] X i JA CRAVO g | 233
kg | 0 1,28 50 PERA kg | 1.9 1
m | 3 51 ] TAHITI _5_ | 344
kg | 1 183 52 EIRA g F 6T
kg | 21 7 53 O FORMOSA kg | 1. 1,78
| kg | 3 54 HANY kg | E 1,80
kg | 55 GA ESPADA kg Xl 2,76
kg | ¢ 7.04 56 GA TOMMY ng | 1. 11
kg | 10,3 13,48 57 TEIGA DA TERRA OU MANTEIGA DE GARRAFA | kg | 18 01
10_JARROZ BENEFICIADO 12 (4) g T 58 UJA g
1|8 PACOVAN ] E 58 XE g |
(FH 2 PRATA kg | 081 B0_MEL DE ABELHA (Pote] 1) kg | M 18,
13_|BATATA DOCE g | 1 B1_|MEL DE ABELHA (SACHE) (1) Wy | 1 1
14_JBATATA INGLESA g |1 A8 62 MELANCIA g | 1,0
15 |BEBIDA LACTEA 1 63 JMELAC ESPANHOL k| 1 2,01
16_|BERINJELA ng | 21 B4_JMILHO VERDE kg | 1, 2
17_[BETERRABA g | 1 [ kg | 19, !
18_|BOLOS(DIVERSOS) (3 g 1 11,88 68 JuaTA kg | 123 16
15 OCOLIS Kg [T 67 5 CAIPIRA (1 dz 81 10,
20 fcalu [ 3,600 68 JPESCADO DE CATIVEIRD IN NATURA (1) (5] (8 v | 9 1
21_JCARNE BOVINA|Costeia) (1) kg | 1.7 15,28] 65 PESCADO DE CATIVEIRO BENEFICIADO (1) (6) (8) | kg | 10, 14
2 RNE BOVINA (Dasnteiro o/ ossa) (1 kg 12, 1 0 ESCADO ARTESAMNAL IN NATURA, (1) (5) (9] kg X "
23_|CARNE BOVINA (Traseiro &/ osso) (1) | kg | 18, 71 _JPESCADO ARTESANAL BENEFICIADO (1) (8) (5 kg | 10.1 13
24 RNE CAPRINA (Carcaca) (1 kg 13, 18,1 72 IXE SARDINHA BENEFICIADO (1) (& kg 7. 9,
25_|CARNE SUINA (Carcaca) (1 wg | @ 12,24 73 JPEPING g | 18 21
76_|CEBOLA BRANCA kg | 4 2,08 74_[PIMENT. ng | 2
Fid EBOLINHA kg | 4 75 TNHA n_ 7
28_[CENOURA kg | 2,29 76 JPOLPA DE ABACAX (3] hg | 6.1 801
23 _[CHUCHD kg | 1 1,87] 77 JPOLPA DE ACEROLA (2 g 8,
30_JCOCADA DE LEITE (1 kg | @ 11,08 78 JPOLPA DE CAJA (2, wg | 0.1 13,11
31_|COCADA(Coco. Gowaba Dwiros) (3) kg 3 10.87] 75 POLPA DE CAJU (2 g 01 9,11
32_[cOCO SECO kp | 3.70] 80 POLPA DE GOIABA (2 g | 8 8.1
33_jcOCO VERDE kg | ¢ 0,67 81 |POLPA DE MANGA (2] g 1 8,
34 |COENTRO ky | 4 5,95 82 |POLPA DE MANGABA (2, [ 1.7
35 o ky | @ 8,68 83 JPOLPA DE MARACUJA (2 kg | 10 13,7
38_JCOUVE FLOR g | 7 9,64 84 |POLPA DE TAMARING (2 kg | & 7
37_JDOCE DE LEITE (Compota) (1 [ 10,92 85 JPOLPA DE UMBU (2 kg | & T
38_JDOCE DE FRUTAS (Compota) (3 hg | 79 10,33 86 _JPOLPA DE UMBU CAJA (2 kg | T s,
30 _JESPINAFRE g | 8 10.76] 87 JOUELIO DE COALHD (1) kg | 18
40_FELAD VERDE VAGEM = 3,100 88 |OUELIO MANTEIGA (1) kg | 19, 26
a1 O CAIPIRA (1 kg | 10 13,62 85 _JouABO kg | 3 4,3
42 FRANGO DE GRANJA (1 kg 5, 50 RA TABLETE(D,02: 3 kg | 6 7
43 OIABA kp 21 2, a1 PADURA INTEIRA (3) kg | & 7.8
43 |GOMA DE MANDIOCA kg | 3 92 _REPOLHO wg | 2,1
45_JGRAVIOLA kg 1 53_[TOMATE g ¥ 241
46_NNHAME DA COSTA g 54_JLIVA ITALIA kg 4,7
47_JNHAME 5 TOM) g 95 VA PRETA ISABEL g | 441
48 _JIACA kg | 1 13 96 VAGEM kg | 4 3

S P.IFEGD! CONSTANTES NESTA TABELA FORAM COLETADOS CONFORME A

DO PROGRAMA DE AQUISIGAO DE ALIMENTOS,
ODO DE REFERENCIA : DEZEMBROI2017 A NOVEMBRO/2018.

L adl'g) registro no SIF-Servico de Inspeclio Federal ou SIE-Servico de In Estadual ou SIM-
Iraperks sunicipel o ainds o SISEUTEON tpecho A B e o
(2)0 estabelecimento & & bebida devem ter registros no da Pecuiria o MARA

30 sstabslecimento

Lﬁ-mr.lruﬂ&?ﬂmmmwmagmm sendo que alguns desses produtos devem tAMbém ter registros conforme
(4) Produto deve estar embalado e selo de classificacho do MAPA

mﬁudumnmn Cujs produlo estar am seu estado natural, sem qualquer beneficiado.

(8} Produto produto & com selo de qualidade sanitiria)

(7) Pescados Artesanais: athvidade produtiva sem interferéncia tecnoldgica

(B) Espécies de Pescados de Cativeiro: Tildpla, Tambaqui, Pacu, Carpa e outros.

(9) Espécies de Pescados Traira, Piau, Corrd, @ outros.,
f
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CONAB/SUREG/PD e Superintenente




