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ATOS DO PODER EXECUTIVO

MEDIDA PROVISORIA N° 299 DE 14 DE JULHO DE 2021.

Dispde sobre a reestruturagdo do Conselho Estadual de Acompa-
nhamento e Controle Social do Fundo de Manuten¢io e Desenvol-
vimento da Educacio Basica e de Valorizaciao dos Profissionais da
Educacio (CACS-FUNDEB-PB), de acordo com a orientacio da Lei
Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, e em conformidade
com o disposto no art. 212-A, da Constituicio Federal, e d4 outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso da atribuicio que lhe
confere o artigo 63, § 3°, da Constitui¢do do Estado da Paraiba, adota a seguinte Medida Provisoria,
com forga de Lei:

CAPITULO I
Das Disposicoes Preliminares

Art. 1° O Conselho Estadual de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo
(CACS-FUNDEB-PB), no ambito do Estado da Paraiba, instituido por intermédio da Lei Estadual n°®
8.250, de 18 de junho de 2007, em virtude do quedisciplina o art. 212-A da Constitui¢do Federal, fica
reestruturado conforme o disposto na Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regula-
mentou o referido dispositivo, introduzido pela Emenda Constitucional n° 108/2020.

CAPITULO I
Dos Fins

Art. 2° O CACS-FUNDEB-PB ¢ um o6rgdo colegiado que tem por objeto precipuo
exercer, de forma independente, em relagdo ao poder executivo estadual, 0 acompanhamento e o contro-
le social sobre a distribuigdo, a transferéncia e a aplicagdo dos recursos do FUNDEB, no ambito estadu-
al, nos termos que lhe sdo delimitados pelo art. 33 da Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

§ 1° Compete ao CACS-FUNDEB-PB, sempre que achar conveniente:

I - apresentar ao Poder Legislativo e aos 6rgdos de controle interno e externo mani-
festagdo formal acerca dos registros contabeis e dos demonstrativos gerenciais do Fundo, dando ampla
transparéncia ao documento em sitio da internet;

II - convocar, por decisdo da maioria de seus membros, o Secretario de Educagao
competente ou servidor equivalente para prestar esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e da exe-
cucdo das despesas do Fundo, devendo a autoridade convocada apresentar-se em prazo ndo superior a
30 (trinta) dias;

III - requisitar ao Poder Executivo copia de documentos, os quais serdo imediatamen-
te concedidos, devendo a resposta ocorrer em prazo ndo superior a 20 (vinte) dias, referentes a:

a) licitagdo, empenho, liquidagdo e pagamento de obras e de servigos custeados com
recursos do Fundo;

b) folhas de pagamento dos profissionais da educagdo, as quais deverdo discriminar
aqueles em efetivo exercicio na educagdo basica e indicar o respectivo nivel, modalidade ou tipo de
estabelecimento a que estejam vinculados;

¢) convénios com as instituigdes a que se refere o art. 7° da Lei n° 14.133/2020;

d) outras informagdes necessarias ao desempenho de suas fungdes;

IV - realizar visitas para verificar, in loco, entre outras questdes pertinentes:

a) ao desenvolvimento regular de obras e servigos efetuados nas institui¢des escola-
res com recursos do fundo

b) a adequagdo do servico de transporte escolar;

c) a utilizagdo em beneficio do sistema de ensino de bens adquiridos com recursos
do Fundo para esse fim.

§ 2° Incumbe ainda ao CACS-FUNDEB-PB:

I - elaborar parecer das prestagdes de contas a que se refere o paragrafo unico do
art. 31 da Lei n° 14.133/2020;

11 - supervisionar o censo escolar anual e a elaboragéo da proposta orcamentaria anual,
no ambito estadual, com o objetivo de concorrer para o regular e tempestivo tratamento e encaminha-
mento dos dados estatisticos e financeiros que alicergam a operacionalizag¢do dos Fundos;

III - acompanhar a aplicagdo dos recursos federais transferidos a conta do Programa
Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar (PNATE) e do Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino
para Atendimento a Educagio de Jovens e Adultos (PEJA) e, ainda, receber e analisar as prestagdes de
contas referentes a esses programas, com a formulag@o de pareceres conclusivos acerca da aplicag@o
desses recursos ¢ 0 encaminhamento deles ao FNDE.

§ 3° O Conselho ndo contara com estrutura administrativa propria, e incumbira ao
Poder Executivo garantir infraestrutura e condi¢des materiais adequadas a execugao plena das compe-
téncias atinentes ao conselho e oferecer ao Ministério da Educacdo os dados cadastrais relativos a sua
criagdo e composigao.

Art. 3° O CACS-FUNDEB-PB devera, até 30 (trinta) dias antes do vencimento do

prazo de apresentagdo da prestagdo de contas pelo Poder Executivo ao Tribunal de Contas, em cada
exercicio, elaborar e apresentar, ao Poder Executivo, parecer referente a prestagdo de contas dos recur-
sos do Fundo.

CAPITULO III
Da Composicio

Art. 4° O Conselho Estadual de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB,
de acordo com o disciplinado no art 34, inciso II, da Lei n® 14.133/2020, tera a seguinte composi¢ao:

I- 3 (trés) representantes do Poder Executivo estadual, dos quais pelo menos 1 (um)
do orgdo estadualresponsavel pela educacdo basica;

II - 2 (dois) representantes dos Poderes Executivos municipais;

III - 2 (dois) representantes do Conselho Estadual de Educagéo;

IV - 1 (um) representante da seccional da Unido Nacional dos Dirigentes Municipais
de Educacao (UNDIME);

V - 1 (um) representante da seccional da Confederagdo Nacional dos Trabalhadores
em Educagdo (CNTE);

VI - 2 (dois) representantes dos pais de alunos da educagdo basica piblica;

VII - 2 (dois) representantes dos estudantes da educagdo basica publica, dos quais
1 (um) indicado pelaentidade estadual de estudantes secundaristas;

VIII - 2 (dois) representantes de organizagdes da sociedade civil;

IX - 1 (um) representante das escolas indigenas, quando houver;

X - 1 (um) representante das escolas quilombolas, quando houver;

§ 1° A indicag@o e nomeacdo de cada membro titular sera acompanhada do respec-
tivo suplente, representante da mesma categoria ou segmento social que compde o Conselho.

§ 2° As indicagdes dos membros do Conselho (titulares e respectivos suplentes), para
cada renovagao, deverdo ser enviadas ao Chefe do Poder Executivo estadual, em até 20 (vinte) dias
antes do término domandato dos conselheiros que se encontram em atuagio, atentando para o seguinte,
nos casos de:

I - representagdo dos o6rgdos estaduais e entidades de classe organizadas, a indica-
¢do sera daresponsabilidade de seus gestores legalmente constituidos;

II - representantes dos diretores, pais de alunos e estudantes, pelo conjunto dos esta-
belecimentos ou entidades estaduais, conforme o caso, em processo eletivo organizado para esse fim,
pelos seus respectivos pares;

III - representantes dos professores e servidores, pelas entidades sindicais da respec-
tiva categoria, ou, em caso de inexisténcia da entidade no municipio, indicado por seus pares através de
processo eletivo organizado para essa finalidade;

IV - representantes das organizagdes da sociedade civil, em processo eletivo adotado
para essa finalidade, com ampla publicidade, observando-se os requisitos elencados pelo art. 2°, inciso
I, da Lei Federal n° 13.019/2014, para caracterizagéo da entidade como organizacgdo da sociedade civil.

Art. 5° Definidos pelos 6rgaos e entidades os membros titulares e suplentes, o Go-
vernador nomeara os indicados para compor o CACS-FUNDEB-PB por meio de ato governamental,
para um mandato de 4 (quatro) anos, vedada a recondugdo para o proximo mandato.

§ 1° Os mandatos dos membros do CACS-FUNDEB-PB iniciar-se-do em 1° de janei-
ro do terceiro ano de mandato do governador.

§ 2° O suplente substituira o representante titular em seus impedimentos tempora-
rios, provisorios e em seus afastamentos definitivos, ocorridos antes do fim do mandato.

§ 3° Na hipotese de o suplente enquadrar-se nas situagdes de afastamento definitivo,
novo suplente devera ser indicado, observadas as mesmas regras.

§ 4° Se o titular e o suplente se enquadrarem, simultaneamente, nas situagdes de afas-
tamento definitivo, devera ser indicado novo conselheiro com o respectivo suplente.

§ 5° O mandato do conselheiro, nomeado para substituir membro que tenha se afas-
tado antes do final do mandato do Conselho, tera inicio na data da publicagdo do ato de sua nomeagao
e se estendera até a data do término do mandato vigente do Conselho.

CAPITULO IV
Dos Impedimentos

Art. 6° Sao impedidos de integrar o Conselho Estadual de Acompanhamento e
Controle Social do Fundode Manutengédo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educag@o:

I - titulares dos cargos de Governador ¢ de Vice-Governador, de Secretario Esta-
dual, bem como seuscdnjuges e parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau;

I - tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria que
prestem servigos relacionados a administragdo ou ao controle interno dos recursos do Fundo, bem
como conjuges, parentesconsanguineos ou afins, até o terceiro grau, desses profissionais;

III - estudantes que ndo sejam emancipados. Na hipdtese de inexisténcia de es-
tudantes emancipados, a representacdo estudantil podera acompanhar as reunides do conselho, com
direito a voz;

IV - pais de alunos ou representantes da sociedade civil que exergam cargos ou fun-
¢des publicas de livre nomeagdo e exoneragdo no ambito dos 6rgdos do Poder Executivo estadual,
ou lhes prestem servigosterceirizados.
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CAPITULO IV
Do Funcionamento

Art. 7° Os membros do CACS-FUNDEB-PB nomeados por ato do Chefe do Poder
Executivo Estadual e, com fundamento no Regimento do citado érgdo, em reunido especifica, elegerdo
um Presidente e um Vice-Presidente.

Paragrafo unico. Sob nenhuma hipétese, os representantes do Poder Executivo po-
derdo ocupar as fungdes de Presidente ou Vice-Presidente do Conselho.

Art. 8° Na hipotese de o Presidente do CACS-FUNDEB-PB renunciar a presidéncia
ou, por algum motivo, dela se afastar em carater definitivo, antes do final do mandato, cabera ao cole-
giado decidir:

I - pela efetivagdo do Vice-Presidente como Presidente do Conselho, com a conse-
quente indicac¢do de outro membro para ocupar o cargo de Vice-Presidente; ou

IT - pela designagéo de novo Presidente do Conselho, assegurando a continuidade do
Vice-Presidente até o final do seu mandato.

§ 1° Na hipotese de o Vice-Presidente renunciar ou, por algum motivo, se afastar do
Conselho em carater definitivo antes do final do mandato, o seu substituto sera eleito pelos Conselheiros.

§ 2° Nas mudangas de mandato do Conselho, devera realizar-se processo de transigao,
em reunido com os membros do Conselho, para transferéncia de documentos e informagdes de interesse
do Conselho a nova composicao.

Art. 9° O CACS-FUNDEB-PB se reunira:

I - ordinariamente, uma vez por més;

II - extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente.

§ 1° as reunides ocorrerdo em primeira convocagdo, com a maioria simples dos
membros, ou, em segunda convocagdo, 15 (quinze) minutos apds, com os membros presentes.

§ 2° considerar-se-4, para as deliberagdes do colegiado, a maioria simples dos mem-
bros presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade nos casos em que o julgamento depender do
desempate.

§ 3° o registro das reunides e dos pareceres devera ser efetivado mediante a lavra-
tura de pormenorizada ata.

Art. 10. Devera ser disponibilizado em sitio proprio na internet, as informagdes
atualizadas sobre acomposigao e o funcionamento do CACS-FUNDEB-PB, com a incluséo:

I - dos nomes dos conselheiros e das entidades ou segmentos que representam;

II - do correio eletronico ou outro canal de contato direto com o Conselho;

IIT - das atas de reunides;

IV - dos relatodrios e pareceres; e

V - outros documentos produzidos pelo Conselho.

Art. 11. A adequagdo do Regimento Interno do CACS-FUNDEB-PB aos ditames da
Lein® 14.133,de 20 de dezembro de 2020, devera ser aprovado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias
apos a sua instalagdo.

CAPITULO V
Das Disposicdes Finais e Transitérias

Secdo I
Das Disposicdes Transitorias

Art. 12. O exercicio da fungdo de Conselheiro sera considerada atividade de relevante
interesse sociale ndo sera remunerada.

Art. 13. Ficam convalidadas todas as deliberagdes do atual CACS-FUNDEB-PB,
retroativo a 1° de abril do ano em curso, e até a nomeagéo dos membros do novo Conselho, nos termos
da Lei Federal n° 14.113, de 20 de dezembro de 2020.

Paragrafo unico. Cabera aos atuais membros do CACS-FUNDEB-PB exercer as
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fungdes de acompanhamento e de controle, especificas do CACS-FUNDEB-PB, até a nomeagdo dos
novos membros do colegiado.

Art. 14. Ficarevogada a Lei Estadual n° 8.250, de 18 de junho de 2007.

Art. 15. Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 14 de
julho de 2021; 133° da Proclamagéo da Republica.

Governador

MEDIDA PROVISORIA N° 300 DE 14 DE JULHO DE 2021.

Institui o Programa Celso Furtado de Inovacido Educacional e De-
senvolvimento Regional.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 63, § 3° da Constituigdo do Estado da Paraiba, adota a seguinte Medida Provisoria,
com forga de Lei:

Art. 1°Fica instituido o Programa Celso Furtado de Inovagdo Educacional e De-
senvolvimento Regional, que tem por objetivo principal proporcionar as unidades escolares da Rede
Estadual de Educacdo a difusdo e o estudo da vida e obra do economista paraibano Celso Monteiro
Furtado, nascido em 26 de julho de 1920, na cidade de Pombal, assim como visa a fomentar a¢des de
desenvolvimento regional, integrando escola, institui¢des de ensino superior e a comunidade local.

Art. 2°Poderdo ser beneficiarios do Programa Celso Furtado de Inovagao Educacio-
nal e Desenvolvimento Regional:

I — estudantes da Rede Estadual de Educagio;

II - professores da Rede Estadual de Educagéo;

III — professores universitarios, estudantes de graduacdo e/ou pos-graduagdo em Ins-
tituigdes de Ensino Superior, publicas ou privadas, nas seguintes areas de conhecimento: Desenvol-
vimento Regional, Relagdes Internacionais, Politicas Publicas, Administragdo, Economia, Educagio,
Ecologia e Conservagdo, Ciéncia e Tecnologia Ambiental, Biodiversidade, Ciéncia Politica, Desen-
volvimento e Meio Ambiente, Economia do Setor Publico, Energias Renovaveis, Sociologia, Historia,
Geografia, Administragdo Publica, Recursos Naturais, Biologia, Quimica, Gestao Publica e afins.

Art. 3°0 Poder Executivo definird os requisitos e critérios para participagdo no Pro-
grama Celso Furtado de Inovagdo Educacional e Desenvolvimento Regional, por meio da oferta de
editais, considerando-se como critérios definidores a submissao de projetos que articulem elementos da
vida e obra de Celso Furtado, que visem a resolu¢do ou melhoria de problemas locais, em articulagdo
com a Agenda 2030 e os 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS), propostos pela ONU.

Paragrafo unico. Os beneficiarios de concessdes de bolsas, prémios ou incentivos
do programa deverdo se submeter a processos seletivos, mediante critérios impessoais, objetivos ¢
isondémicos.

Art. 4°Sdo objetivos do programa:

I — aproximar os estudantes matriculados na Rede Estadual de Educacdo da vida
e obra de Celso Furtado, buscando estimular o interesse por elementos historicos e econdmicos que
perpassam a realidade brasileira, utilizando-os como base para promover reflexdes sobre o contexto em
que se encontra cada unidade escolar, identificando problematicas e propondo solugdes;

II — fomentar agdes que promovam o encontro entre o Projeto de Intervengdo Pe-
dagogico (PIP) das unidades escolares que ofertam o Ensino Médio e Educacdo de Jovens e Adultos
(ciclos V e VI) da Rede Estadual de Educagdo da Paraiba e experiéncias praticas contextualizadas de
desenvolvimento de tecnologias sociais para solu¢do de problematicas locais;

III — promover, por meio de realizagao de foruns, consultorias e/ou outras agdes for-
mativas, a articulag@o entre a Educacéo Basica e o Ensino Superior, como forma de estabelecer espagos
de promogao do desenvolvimento regional econdmico e social, aproximando os saberes provenientes
das pesquisas académicas fundamentadas a partir das obras de Celso Furtado, bem como projetos de
extensdo centrados em tecnologias sociais desenvolvidas no ambito das Instituigdes de Ensino Superior
da Paraiba, das praticas pedagogicas desenvolvidas nas escolas da Rede Estadual de Educagao;

IV — promover agdes que estimulem a divulgagao cientifica das produgdes académi-
cas fundamentadas nas obras de Celso Furtado, considerando a importancia histérica dos seus estudos
e aplicabilidade atual em diferentes contextos de inovagdo e desenvolvimento de solugdes para pro-
blematicas locais;

V — apoiar a utilizagdo das tecnologias sociais e digitais como ferramentas que ser-
vem como suporte para atividades pedagogicas e que, de forma articulada, deverdo impulsionar a busca
por solugdes locais e inovadoras para desafios vivenciados pela escola e pela comunidade;

VI — identificar o protagonismo juvenil no &mbito da produgdo de tecnologias sociais
da Rede Estadual de Educagdo, como elemento de um projeto de vida possivel para ser trilhado de
forma articulada com novos projetos de sociedade;

VII — incentivar pesquisas sobre as contribui¢des das obras de Celso Furtado para o
desenvolvimento regional e local, capazes de dialogar com a Agenda 2030 e os 17 Objetivos do Desen-
volvimento Sustentavel - ODS, proposta pela Organizagio das Nagdes Unidas (ONU);

VII — articular, por meio do fomento a projetos interdisciplinares, a implementagao
das propostas curriculares do ensino fundamental e médio na Paraiba, promovendo as dez competén-
cias gerais pontuadas pela BNCC (Base Nacional Comum Curricular), além de possibilitar vivéncias
em sintonia com o Novo Ensino Médio na Paraiba.

Art. 5°0 Programa Celso Furtado de Inovagdo Educacional e Desenvolvimento Re-
gional sera desenvolvido por meio das seguintes agdes, sem prejuizo de outras que se fizerem necessa-
rias para alcangar seus objetivos:

I - langamento de editais para processo seletivo, com cronogramas proprios;

IT — articulagdo com outros Programas da SEECT, que tratem de temas como de-
senvolvimento regional, sustentabilidade, bem-estar social, institui¢des eficazes e empreendedorismo
social,
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III — realizagdo e fomento de maratona de criatividade, desenvolvimento regional e
empreendedorismo social;

IV — fomento a equipes por meio do acompanhamento de professores mentores e
especialistas selecionados via edital, para aperfeicoamento dos projetos e desenvolvimento de produtos,
servigos e/ou processos de inovagdo social;

V —indicagdo de trilhas de aprendizagem que tratem de temas relacionados ao desen-
volvimento regional, sustentabilidade, bem-estar e instituigdes eficazes;

VI — realizagdo de foruns formativos tematicos sobre as trilhas de aprendizagem e
temas correlatos ao Programa;

VII - implantagdo de plataforma digital de acompanhamento dos projetos, networking
e desenvolvimento colaborativo;

VIII - promover a pratica de imersdo e intercambio entre a rede estadual de educagao
e institui¢des de ensino superior locais, nacionais ou internacionais;

IX — concessao de bolsas, quando couber, para os beneficiarios atuarem em atividades
do programa;

X — reconhecimento do mérito e incentivo ao desenvolvimento por meio de premiagdes.

Art. 6°A Secretaria de Estado da Educagéo e da Ciéncia e Tecnologia definira, por
meio de portaria, a estrutura operacional do Programa Celso Furtado de Inovagdo Educacional e Desen-
volvimento Regional, podendo proceder a realiza¢do de processo seletivo quando necessario.

Art. 7°Para a execugdo do Programa Celso Furtado de Inovagao Educacional e De-
senvolvimento Regional, a Secretaria de Estado da Educagéo e da Ciéncia e Tecnologia - SEECT fica
autorizada a:

I — definir orgamento para execugdo das a¢des em atendimento aos objetivos definidos;

II — articular agdes de parcerias publico/privadas em apoio as agdes do Programa;

III — firmar termos de cooperagdo ou institutos congéneres com a Fundagao de Apoio
a Pesquisa (FAPESQ);

IV — conceder bolsas mediante emissdo de ato especifico pelo Secretario de Estado da
Educacéo e da Ciéncia e Tecnologia, com defini¢do das atribui¢des e valores.

Art. 8°Para a execucdo das agdes do Programa Celso Furtado de Inovagdo Educa-
cional e Desenvolvimento Regional, serdo utilizados recursos indicados por meio de dotagdo orga-
mentaria oriunda do Tesouro Estadual e/ou Programas Federais, sem prejuizo de captagéo de recursos
de outras fontes.

Art. 9°Esta Medida Provisoria entra em vigor na data da sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 14 de
julho de 2021; 133° da Proclamagdo da Republica.

Governador

Decreto n° 41.422 de 14 de julho de 2021

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n°
11.831, de 07 de janeiro de 2021, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2021/220001.00097.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 54.152.153,00 (cinquenta
e quatro milhdes, cento e cinquenta e dois mil, cento e cinquenta e trés reais), para refor¢o de dotagdes
orgamentarias na forma abaixo discriminadas:

22.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

22.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Especificacio Natureza Fonte Valor
12.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS

ADMINISTRATIVOS 3390.08 103 111.153,00
12.122.5046.4217.0287- ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO 3190.11 103 37.041.000,00
12.361.5046.4974.0287- ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DO

MAGISTERIO DO ENSINO

FUNDAMENTAL 3191.13 103  12.000.000,00
12.362.5046.4976.0287- ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DO

MAGISTERIO DO ENSINO MEDIO 3191.13 103 5.000.000,00

TOTAL 54.152.153,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correrdo por
conta de anulagdo de dotagdo or¢amentaria, de acordo com o Art. 43, paragrafo 1°, inciso III, da Lei n°
4.320/64, conforme discriminagdo a seguir:

22.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA
22.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Especificacio Natureza Fonte Valor
12.361.5046.4974.0287- ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO DO
MAGISTERIO DO ENSINO
FUNDAMENTAL 3190.11 103 54.152.153,00
TOTAL 54.152.153,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

S N S N

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 14 de
julho de 2021; 133° da Proclamagdo da Republica.

JoAo DO LINS FILHO

erlud'7
GILMAR MAI S CA‘VALHO SANTIAGO
Secretério de Estado do Planejamento, Or¢amento e Gestio
w

MARIALVO LAUREAND DOS SANTOS FILHO
Secretirio dy do da Fazenda

Decreto n° 41.423 de 14 de julho de 2021

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTACAO CONSIGNADA
NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes
que lhe confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso 111, da
Lein® 11.831, de 07 de janeiro de 2021, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2021/090003.00004.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 215.000,00
(duzentos e quinze mil reais), para refor¢o de dotagdo orgamentaria na forma abaixo discriminada:

09.000 - SECRETARIA DE ESTADO DO GOVERNO
09.103 - CASA MILITAR

Especificacio Natureza Fonte Valor
06.122.5046.4221.0287- VALE REFEICAO/ALIMENTACAO E
AUXILIO ALIMENTACAO 3390.46 100 215.000,00
TOTAL 215.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correra por conta de anulagéo de dotagdes orgamentarias, de acordo com o Art. 43, paragrafo 1°, inciso I1I,
da Lei n® 4.320/64, conforme discriminagdo a seguir:

09.000 - SECRETARIA DE ESTADO DO GOVERNO
09.103 - CASA MILITAR

Especificacio Natureza Fonte Valor

06.181.5046.4987.0287- AQUISICAO E MANUTENCAO DE

MATERIAL BELICO - CASA MILITAR 3390.30 100 70.000,00
06.183.5046.2360.0287- ASSISTENCIA AS ACOES DE APOIO
GOVERNAMENTAL 3390.15 100 100.000,00
3390.33 100 45.000,00
TOTAL 215.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, 14 de julho de 2021; 133° da Proclamagao da Republica.

GILMAR MA| S, CAKVALI[O SANTIAGO
Secretdrio de Estado do Planejamento, Or¢amento e Gestio

MARIALVO LAUREANO DOS SANTOS FILHO
Secretirio dy do da Fazenda

Decreto n° 41.424 de 14 de julho de 2021

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTACOES CONSIGNADAS
NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes
que lhe confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da
Lein® 11.831, de 07 de ianeiro de 2021, e tendo em vista o que consta da Solicitacao 2021/220001.00099.
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DECRET A:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 29.400.000,00
(vinte e nove milhdes, quatrocentos mil reais), para refor¢o de dotagdes orgamentarias na forma abaixc
discriminadas:

22.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA
22.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Especificacao Natureza Fonte Valor
12.361.5006.2758.0287- FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO

ESCOLAR 3390.32 113 15.500.000,00

3390.32 156 2.000.000,00

3390.32 179 11.900.000,00

TOTAL 29.400.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
correrdo por conta de anulagdo de dotagdes orgamentarias, de acordo com o Art. 43, paragrafo 1°, inciso
II1, da Lei n°® 4.320/64, conforme discriminagdo a seguir:

22.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA
22.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Especificacio Natureza Fonte Valor
12.361.5006.2758.0287- FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO

ESCOLAR 3350.30 113

15.500.000,00

3350.30 156 2.000.000,00
3350.30 179  11.900.000,00
TOTAL 29.400.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, 14 de julho de 2021; 133° da Proclamagéo da Republica.

DO LINS FILHO

enndu/

GILMAR MA| S, CAKVALI[O SANTIAGO
Secretdrio de Estado do Planejamento, Or¢amento e Gestio

DOS SANTOS FILHO
retdrio d do da Fazenda

Decreto n° 41.425 de 14 de julho de 2021

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA
REFORCO DE DOTACAO CONSIGNADA
NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 86, inciso IV, da Constituigdo do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da
Lein® 11.831, de 07 de janeiro de 2021, em conformidade com o Decreto Legislativo n® 277, de 15 de junho
de 2021, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2021/250001.00090.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 1.132.404,00
(um milhdo, cento e trinta e dois mil, quatrocentos e quatro reais), para reforgo de dotagdo orcamentaria
na forma abaixo discriminada:

25.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
25.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Especificacido Natureza Fonte Valor
10.302.5007.2950.0287- IMPLEMENTACAO DA ESTRUTURACAO
ORGANIZACIONAL DA REDE
ESTADUAL DE SAUDE 444041 110 1.132.404,00
TOTAL 1.132.404,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior
sorrerd por conta de anulagdo de dotagdo orgamentaria, de acordo com o Art. 43, paragrafo 1°, inciso III,
a Lei n® 4.320/64, conforme discriminag@o a seguir:

25.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
25.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Especificacao Natureza Fonte Valor

10.302.5007.1691.0287- CONSTRUCAO, AMPLIACAO E

REFORMA DE UNIDADES
ADMINISTRATIVAS E DE SAUDE 4490.51 110 1.132.404,00
TOTAL 1.132.404,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, 14 de julho de 2021; 133° da Proclamagdo da Republica.

GILMAR MA| S, CAKVALI[O SANTIAGO
Secretdrio de Estado do Planejamento, Or¢amento e Gestio

DOS SANTOS FILHO
Secretirio dy do da Fazenda

DECRETO N° 41.426 DE 14 DE JULHO DE 2021.

Regulamenta a Lei n° 11.973, de 7 de junho de 2021, que dispde
sobre a concessdo de prazo para a autorregularizacio e/ou reenqua-
dramento de compromissos e condi¢des assumidos por contribuinte
como contrapartida a concessiao de beneficios fiscais ou financeiro-
-fiscais, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 86, IV, da Constituigdo do Estado da Paraiba e tendo em vista a Lei n° 11.973, de 7 de
junho de 2021,

DECRETA:

Art. 1° A autorregularizacdo e/ou reenquadramento de compromissos e condi¢des
assumidos por contribuinte como contrapartida a concessdo de beneficios fiscais ou financeiros-fiscais,
nos termos previstos no “caput” do art. 1° da Lei n® 11.973, de 7 de junho de 2021, ocorrera no prazo de
180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da data da:

I - ciéncia da notificagdo enviada para o Domicilio Tributario eletronico (DT-e) pela fisca-
lizagao tributaria estadual, quando decorrer de procedimento de auditoria fiscal iniciado, concluido ou néo;

II - publicacdo deste Decreto, nos casos de denuncia espontanea.

Paragrafo unico. O disposto no “caput” deste artigo aplica-se somente a:

I - procedimentos de auditoria fiscal iniciados, concluidos ou ndo, durante o periodo
de declarago de existéncia de situagao atipica caracterizada como Situagdo de Emergéncia no Estado
da Paraiba, em razao da epidemia de infec¢do humana pelo Coronavirus (Covid-19) no Brasil, nos ter-
mos do Decreto estadual n® 40.122, de 13 de margo de 2020;

II — periodos de apuragéo do ICMS anteriores a declaragio de existéncia de situagdo
atipica caracterizada como Situacdo de Emergéncia no Estado da Paraiba, em razdo da epidemia de
infec¢do humana pelo Coronavirus (Covid-19) no Brasil, nos termos do Decreto estadual n® 40.122, de
13 de margo de 2020.

Art. 2° Para fins do disposto no art. 1° deste Decreto, dar-se-a:

I - a autorregularizagio, quando o contribuinte atender, no prazo previsto no “caput”
e inciso I do referido artigo, a notificagdo decorrente do procedimento de auditoria fiscal iniciado,
concluido ou ndo;

II - o reenquadramento, no caso de dentincia espontanea, acompanhado do cumpri-
mento efetivo dos compromissos e condi¢des assumidos no Termo de Acordo de Regime Especial -
TARE, no prazo previsto no “caput” e inciso II do referido artigo.

§ 1° Somente sera possivel a autorregularizacdo e/ou reenquadramento, desde que
garantido o recolhimento minimo assumido no Termo de Acordo de Regime Especial — TARE, em
relagdo a meta de:

I - faturamento médio mensal;

II - quantidade minima de empregos gerados;

III - saidas de mercadorias destinadas a outros contribuintes do ICMS correspondente
ao valor médio mensal superior a 70% (setenta por cento) do total das saidas promovidas.

§ 2° Uma vez que o contribuinte proceda a autorregularizagio e/ou reenquadramento,
na forma estabelecida nos incisos I e II do “caput” deste artigo, considerar-se-ao atendidos os compro-
missos e condigdes pretéritos, nos termos do § 3° do art. 1° da Lei n°® 11.973, de 7 de junho de 2021.

§ 3° A autorregularizagdo e/ou reenquadramento dos compromissos e condigdes assumi-
dos por contribuinte detentor de Termo de Acordo de Regime Especiais - TARE - previstos neste Decreto
ndo excepciona, em hipotese alguma, as contrapartidas formalizadas relativas ao recolhimento de tributo.

§ 4° Sera considerado autorregularizado e/ou reenquadrado o contribuinte que atender,
no prazo previsto neste Decreto, os compromissos e condi¢des estabelecidos no Termo de Acordo de Re-
gime Especiais - TARE - previstos no § 1° deste artigo, ou em legislagdes posteriores, se mais benéficas.

§ 5° A denuncia espontanea, para fins do reenquadramento previsto no “caput” deste
artigo, dispensa a necessidade de comunicag@o oficial a Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ.

Art. 3° A autorregularizagio e/ou reenquadramento em relagdo as metas dos compro-
missos e condi¢des previstas no § 1° do art. 2° deste Decreto, serdo aferidas pela média mensal dos tltimos
6 (seis) meses anteriores ao fim dos prazos previstos no “caput” e incisos I e II do art. 1° deste Decreto.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 14 de
julho de 2021; 133° da proclamagdo da Republica.

J0%
Governador
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Joao Pessoa - Quinta-feira, 15 de Julho de 2021

DECRETO N ° 41.427 DE 14 DE JULHO DE 2021.

Aprova o Regimento Interno da Secretaria de Estado da Infraestru-
tura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente - SEIRHMA e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo Estadual, e de acordo com o previsto nos incisos I e IT do
artigo 20 da Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria de Estado da Infraestrutura,
dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente - SEIRHMA, nos termos deste Decreto:

TITULO I
Da Caracterizaciio e dos Objetivos

CAPITULOT
Da Caracterizacao

Art. 2° A Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos € do Meio
Ambiente - SEIRHMA, instituida na forma da Lei n® 8.186, de 16 de marco de 2007, alterada pela Lei
n° 10.467, de 26 de maio de 2015, Lei n°® 10.569, de 19 de novembro de 2015, Lei n® 11.037, de 134 de
dezembro de 2017, e Lein® 11.317, de 20 de abril de 2019, tem sua area de atuag@o focada em atividades
de essencial interesse publico ndo exclusivas do Estado e constitui-se 6rgdo da Administragdo Direta,
integrante do Nucleo Operacional Finalistico da Estrutura Organizacional Basica do Poder Executivo,
responsavel pela implantagdo e implementagéo das agdes inerentes ao comando, coordenagdo, execu-
¢do, controle e orientagdo normativa da politica estadual e das atividades concernentes a infraestrutura,
recursos hidricos, meio ambiente, eficientizagdo energética e defesa civil, nos termos deste Decreto.

CAPITULO IT
Dos Objetivos

Art. 3° A Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos ¢ do Meio
Ambiente — SEIRHMA tem como objetivos:

I - coordenar e gerenciar o planejamento e a execugdo de obras de infraestrutura;

II - acompanhar, tecnicamente, as licitagdes em relagdo a elaboragdo dos projetos e
execugdo das obras de infraestrutura setoriais estaduais;

III - coordenar a avaliagdo de ativos de infraestrutura, objeto de negociagdo, bem
como a manutengao dos mesmos;

IV - gerenciar programa estadual de transportes rodoviarios e, em carater supletivo, os
programas de ambito federal e municipal;

V - gerenciar estudos, programas e projetos para solu¢do de problemas habitacionais
no territorio paraibano;

VI - planejar e gerenciar as politicas de infraestrutura basica, através de agdes que
visem a captagdo, ao tratamento e a distribui¢do de agua, a coleta de residuos soélidos e a efetivagao de
saneamento basico no Estado;

VII - gerenciar, oportunamente, contratos de parceria com a iniciativa privada para a
operagdo de ativos de infraestrutura;

VIII - regular, controlar e fiscalizar o servigo publico de fornecimento de ener-
gia elétrica;

IX - coordenar as atividades portudrias e a distribuicdo de gas combustivel no ambito
estadual, interagindo com outros agentes afins, para a consecugdo de programas de manutencdo, expan-
s30 e seguranga dos servigos;

X - coordenar a politica estadual de meio ambiente e da gestdo hidrica, envolvendo
planejamento, pesquisa, monitoramento de recursos, acompanhamento da exploragdo e de projetos de
recuperacdo ambiental e de defesa dos recursos naturais;

XI - gerenciar projetos de preservagdo e recuperagdo de recursos naturais;

XII - coordenar as atividades portudrias e a distribui¢do de gas combustivel no ambito
estadual, interagindo com outros agentes afins, para a consecugdo de programas de manutengao, expan-
sdo e seguranga dos servigos;

XIII - promover, no ambito estadual, pesquisas, levantamentos, mapeamento € regis-
tro de recursos naturais, geologicos, botanicos, da fauna, ecossistemas aquaticos, continentais e mariti-
mos, com a finalidade de conhecer, preservar e utilizar os recursos ambientais;

XIV - normatizar e gerir as regras que regem a politica ambiental, em consonéncia
com a legislagdo federal vigente, subsidiando 6rgdos e entidades publicas e privadas na consecugao de
projetos afins, no &mbito do Estado;

XV - coordenar agdes de prospecgdo e monitoramento dos recursos naturais;

XVI - promover a fiscalizagdo do uso dos recursos naturais, as areas de prote¢do am-
biental e outras areas de interesse ecologico;

XVII - promover e vivenciar a¢des visando o cumprimento de programas do Governo,
em funcdo da modernidade da tecnologia usual;

XVIII - planejar e executar as obras de infraestrutura hidrica do Estado;

XIX - participar do planejamento e da execugdo de agdes relativas a Politica Estadual
de Energia;

XX - atuar para o desenvolvimento de projetos, a¢des, estudos e/ou programas relati-
vos ao incremento de energias limpas e renovaveis na matriz energética do Estado da Paraiba e a viabi-
lizagdo de empreendimentos de geragdo de energia que utilizem biomassa ou demais fontes renovaveis;

XXI - promover agdes, estudos e programas para atendimento das necessidades de
energia elétrica das regides do Estado da Paraiba, bem como projetos de eficiéncia energética em pro-
prios do Governo do Estado da Paraiba;

XXII - atuar em conjunto com Orgdos e entidades publicos e privados para identifica-
¢do de pontos vulneraveis do sistema eletroenergético do Estado da Paraiba;

XXIII - sistematizar e promover a divulgagdo de informagdes relativas as condi¢des
atuais e futuras de produgdo, transformacao e uso da energia elétrica no Estado da Paraiba;

XXIV - planejar, coordenar e executar atividades de defesa civil; e

XXV - gerenciar agdes de defesa civil em situagdes de emergéncia e estado de cala-
midade publica - preservagdo, preparagdo, socorro e reconstru¢ao de areas atingidas por desastres, em
consonancia com o Sistema Nacional de Defesa Civil.

TITULO I
Da Estrutura Organizacional Basica

CAPITULOT
Da Organiza¢io Administrativa
Art. 4° A Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio
Ambiente - SEIRHMA tem a seguinte Estrutura Organizacional Basica, cujos Cargos Comissionados
sdo os constantes do Anexo Unico deste Decreto:
I - Diregdo Superior:
a) Gabinete do Secretario de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do
Meio Ambiente; e
b) Gabinete do Secretario Executivo da Infraestrutura e dos Recursos Hidricos, da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos € do Meio Ambiente;
¢) Gabinete do Secretario Executivo do Meio Ambiente da Secretaria de Estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos € do Meio Ambiente;
d) Secretario Executivo de Energia e do Programa de Aceleragdo do Crescimento -
PAC da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos € do Meio Ambiente; €
¢) Orgdos de Deliberagio Coletiva: Conselho de Prote¢io Ambiental — COPAM.
II — Assessoramento:
a) Chefia de Gabinete;
b) Assessoria Juridica;
¢) Assessoria Técnico-Normativa e Controle Interno; e
d) Assessoria Técnica.
III - Area Instrumental:
a) Geréncia de Administracdo:
1. Subgeréncia de Recursos Humanos;
2. Subgeréncia de Transportes; e
3. Subgeréncia de Apoio Administrativo.
b) Geréncia de Tecnologia de Informagao;
¢) Geréncia de Planejamento, Orgamento e Finangas;
1. Subgeréncia de Planejamento e Orgamento; e
2. Subgeréncia de Finangas.
d) Geréncia de Acompanhamento de Obras:
1. Subgeréncia de Contratos e Convénios; e
2. Subgeréncia de Acompanhamento de Obras.
e) Geréncia de Planejamento e Projetos:
1. Subgeréncia de Or¢camento; e
2. Subgeréncia de Acompanhamento de Projetos.
IV. Area Finalistica:
a) Diretor de Recursos Minerais e Hidrogeologia
1. Geréncia Executiva de Hidrogeologia:
1.1. Geréncia Operacional de Perfuracdo de Pogos;
1.2. Geréncia Operacional de Instalacdo de Pogos; e
1.3. Geréncia Operacional de Almoxarifado e Manutengdo de Equipamentos.
2. Geréncia Executiva de Mineragdo e Geologia:
2.1. Geréncia Operacional de Extensdo Mineral;
2.2. Geréncia Operacional de Economia Mineral; e
2.3. Geréncia Operacional de Apoio ao Médio e Macro Minerador.
b) Geréncia Executiva de Obras:
1. Geréncia Operacional de Planejamento de Obras;
2. Geréncia Operacional de Articulagdo; e
3. Geréncia Operacional de Fiscalizagdo de Obras.
¢) Geréncia Executiva de Recursos Hidricos:
1. Geréncia Operacional de Seguranga Hidrica.
d) Geréncia Executiva de Meio Ambiente e Saneamento Rural:
1. Geréncia Operacional de Desenvolvimento Sustentavel; e
2. Geréncia Operacional de Combate a Desertificagdo, Saneamento Rural e Re-
siduos Soélidos.
e) Geréncia Executiva de Planejamento e Projetos;
1. Geréncia Operacional de Orgamento; e
2. Geréncia Operacional de Acompanhamento de Projetos.
f) Geréncia Executiva de Energia:
1. Geréncia Operacional de Eficientizagdo Energética.
g) Geréncia Executiva de Defesa Civil Estadual:
1. Geréncia Operacional de Defesa Civil; e
2. Geréncia Operacional de Apoio Logistico.
Art. 5° A Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos ¢ do Meio
Ambiente - SEIRHMA vinculam-se os seguintes 6rgdos da Administragao Indireta:
I - Autarquias:
a) Agéncia Executiva de Gestdo das Aguas do Estado da Paraiba — AESA;
b) Departamento de Estradas de Rodagem — DER;
¢) Superintendéncia de Administragdo do Meio Ambiente — SUDEMA; e
d) Superintendéncia de Obras do Plano de Desenvolvimento do Estado — SUPLAN.
1I - Empresa Publica:
a) Companhia Estadual de Habitagdo Popular - CEHAP.
III - Sociedades de Economia Mista:
a) Companhia de Agua e Esgotos do Estado da Paraiba — CAGEPA;
b) Companhia Paraibana de Gas - PBGAS; e
¢) Companhia Docas da Paraiba - DOCAS-PB.

CAPITULO IT
Da Competéncia dos Orgios

SECAOT
Da Dire¢do Superior
Art. 6° Ao Gabinete do Secretario de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos
e do Meio Ambiente compete a direcdo ¢ administragdo geral da Secretaria no cumprimento dos seus
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objetivos, sendo o Secretario de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
a autoridade maxima da Secretaria, a quem cabe o comando, o controle e a orientagdo normativa das
atividades concernentes a politica estadual de infraestrutura, recursos hidricos, meio ambiente, eficien-
tizagdo energética e defesa civil.

Paragrafo unico. O Gabinete do Secretario de Estado da Infraestrutura, dos Recur-
sos Hidricos e do Meio Ambiente dispde de 06 (seis) Assessores de Gabinete, simbolo CAD-4; de 01
(um) Assessor de Imprensa, simbolo CAD-7; de 02 (dois) Assessores para Assuntos Parlamentares,
simbolo CAD-7; de 01 (um) Secretario do Secretario de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidri-
cos e do Meio Ambiente, simbolo CAD-6; e de 01 (um) Secretario Auxiliar do Secretario de Estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos € do Meio Ambiente, simbolo CAD-7.

Art. 7° Ao Gabinete do Secretario Executivo da Infraestrutura e dos Recursos Hidri-
cos da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente, que integra
a Diregdo Superior da Secretaria, cabe a coordenag@o e a assisténcia ao Secretario na supervisdo das
atividades e no controle da execugdo da politica estadual em Infraestrutura e Recursos Hidricos, dos
seus respectivos Programas e Projetos, além da ordenagio das atividades administrativas relativas aos
meios necessarios ao funcionamento da Secretaria Executiva.

Paragrafo tinico. O Gabinete do Secretario Executivo da Infraestrutura e dos Re-
cursos Hidricos da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
dispde de 01 (um) Secretario do Secretario Executivo da Infraestrutura e dos Recursos Hidricos da
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos € do Meio Ambiente, Simbolo CAD-7.

Art. 8° Ao Gabinete do Secretario Executivo do Meio Ambiente da Secretaria de
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente, que integra a Diregdo Superior
da Secretaria, cabe a coordenagdo e a assisténcia ao Secretario na supervisdo das atividades e no con-
trole da execugdo da politica estadual em Meio Ambiente, dos seus respectivos Programas e Projetos,
além da ordenacg@o das atividades administrativas relativas aos meios necessarios ao funcionamento da
Secretaria Executiva.

Paragrafo tinico. O Gabinete do Secretario Executivo do Meio Ambiente da Secreta-
ria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos € do Meio Ambiente dispde de 01 (um) Secretario
do Secretario Executivo do Meio Ambiente da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos e do Meio Ambiente, Simbolo CAD-7.

Art. 9° Ao Gabinete do Secretario Executivo de Energia e do Programa de Acelera-
¢d0 do Crescimento - PAC da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio
Ambiente, que integra a Direcdo Superior da Secretaria, cabe a coordenagdo e a assisténcia ao Secre-
tario na implementagéo e execucdo da politica estadual de eficientiza¢do energética e do Programa de
Aceleragdo do Crescimento- PAC, além da ordenacao das atividades administrativas relativas aos meios
necessarios ao funcionamento da Secretaria Executiva.

Paragrafo tnico. O Gabinete do Secretario Executivo de Energia e do Programa de
Aceleragdo do Crescimento - PAC da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e
do Meio Ambiente dispde de 01 (um) Secretario do Secretario Executivo de Energia e do Programa de
Aceleragdo do Crescimento - PAC da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e
do Meio Ambiente, Simbolo CAD-7.

Art. 10. O Gabinete dos Secretarios Executivos da Secretaria de Estado da Infraes-
trutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente — SEIRHMA integra a Diregdo Superior do Orgio
e tem como competéncias comuns:

I - atuar em estreita articulagdo com o Gabinete do Secretario na administragdo geral
da Secretaria e no controle da execugdo da politica estadual especifica do 6rgdo;

II - supervisionar e avaliar o desempenho das unidades que integram a Estrutura Or-
ganizacional Bésica da Secretaria;

III - observar organizagdo, normas e diretrizes técnicas dos Sistemas Estruturantes do
Governo no ambito da Secretaria;

IV - apoiar as atividades técnico-administrativas relativas aos meios necessarios ao
funcionamento da Secretaria;

V - planejar e coordenar a¢des em que represente a Secretaria, observadas diretrizes e
providéncias para otimizagdo de resultados institucionais;

VI - promover o intercambio necessario na formulagdo de trabalhos e relatorios técni-
cos que sejam de competéncia da Secretaria; e

VII - desenvolver outras atividades correlatas que lhe forem delegadas.

SUBSESSAO UNICA
Do Conselho de Protecio Ambiental - COPAM

Art. 11. O Conselho de Prote¢do Ambiental — COPAM, criado nos termos da Lei
n°® 4.335, de 16 de dezembro de 1981, modificada pela Lei Estadual n® 6.757, de 08 de julho de 1989,
regulamentada pelo Decreto Estadual n® 21.120, de 20 de junho de 2000, ¢ 6rgao colegiado, direta-
mente vinculado a Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos € do Meio Ambiente
— SEIRHMA, integrante do Sistema Estadual do Meio Ambiente, que atua na prevengao e controle da
poluigdo e degradacdo do meio ambiente, visando a protegéo, conservagdo, recuperagao e melhoria dos
recursos ambientais, analisando todas as licengas concedidas pela Superintendéncia de Administragao
do Meio Ambiente - SUDEMA, sugerindo a manutengéo, revogacao ou alteragdo de tais licenciamentos
de acordo com as normas, diretrizes, instrugdes, critérios e padrdes relativos ao controle da poluig¢ao
e a manutengdo da qualidade do Meio Ambiente, com vistas ao uso racional dos recursos ambientais
no Estado da Paraiba, observada a legislagdo federal e as Resolu¢des do Conselho Nacional do Meio
Ambiente - CONAMA.

Paragrafo winico. As atribui¢des e constitui¢do do Conselho de Protecdo Ambiental
— COPAM estio contidas no Decreto Estadual n.° 21.120, de 20 de junho de 2000.

SECAOII
De Assessoramento
Art. 12. As Unidades de Assessoramento, definidas no inciso II do artigo 4° deste
Decreto, cabem as fungdes de apoio direto a Dire¢do Superior da Secretaria, no desempenho de suas
competéncias.

SUBSECAO I
Da Chefia de Gabinete
Art. 13. Compete a Chefia de Gabinete:
I - promover a coordenagdo dos trabalhos administrativos indispensaveis ao funcio-
namento do Gabinete do Secretario;
IT - organizar e controlar despachos com o Secretario, bem como a execugio das de-

cisdes e determinagdes superiores, junto as demais unidades da Secretaria;

I1I - realizar a gestdo de processos, documentos ¢ demais expedientes do Gabinete do
Secretario, observados os prazos e normas vigentes;

IV - garantir junto aos setores da Secretaria e de outros Orgdos do Governo, o atendi-
mento a expedientes do Gabinete do Secretario e a outras demandas institucionais;

V - adotar as providéncias necessarias quanto a organizagao de audiéncias, reunides e
eventos no ambito do Gabinete do Secretario; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

SUBSECAO II
Da Assessoria Juridica

Art. 14. Compete a Assessoria Juridica:

I - coordenar e controlar os servigos juridicos da Secretaria;

II - exercer a representagdo judicial e extrajudicial da Secretaria;

III - emitir pareceres, despachos e informagdes sobre questdes de natureza juridica
relacionadas a Secretaria;

IV - elaborar convénios e contratos em que a Secretaria seja parte, as renovagdes €
outras providéncias que preservem legalidade do instrumento juridico;

V - elaborar minutas de projetos de lei, decretos, razdes de vetos e atos normativos em
geral, pertinentes a Secretaria;

VI- preservar padrdes de interpretagdo e aplicagdo de normas juridicas vigentes em
expedientes na sua area de competéncia;

VII - atuar, em estreita articulagdo com a Procuradoria Geral do Estado, em suas rela-
¢des com o Poder Judiciario, nas representagdes de interesse da Secretaria;

VIII - dispor de ementario de leis e decretos, bem como pareceres, decisdes juridicas
e outros atos administrativos que, pela natureza, interessem a Secretaria; ¢

IX - desenvolver outras atividades correlatas.

Paragrafo uinico. A Assessoria Juridica dispde de 01 (um) Assistente da Assessoria
Juridica, simbolo CAD-6.

SUBSECAO III
Da Assessoria Técnico-Normativa e Controle Interno

Art. 15. A Assessoria Técnico-Normativa e Controle Interno compete assistir direta-
mente o Secretario de Estado no desempenho de suas atribui¢des, especialmente:

I - na instrugdo e analise de matérias de interesse da Secretaria, em articulagdo com a
Casa Civil do Governador e Consultoria Legislativa do Governador;

II - na produg@o de material técnico que lhe for demandado e realizando, direta ou
indiretamente, estudos sobre temas pertinentes a sua area de competéncia e produgdo de informagdes
em mandado de seguranga em que a autoridade apontada como coatora seja da respectiva secretaria;

III - nos processos decisorios, por meio da elaboragdo, instru¢do e publicidade dos
atos oficiais de governo;

IV - no assessoramento técnico-legislativo para o exercicio das competéncias colegis-
lativas e do poder regulamentar;

V - na elaboragdo direta e indireta de estudos e analises acerca de temas demandados
diretamente pelo secretario;

VI - no processo de autorizag@o de viagens no ambito das secretarias e missdes inter-
nacionais do Governador custeadas pelo Tesouro Estadual;

VII - por orientagdo do secretario, € em consondncia com a Procuradoria Geral do
Estado, produzir informagdes para subsidiar pareceres técnicos de Procuradores do Estado em procedi-
mentos licitatorios, contratos, convénios e instrumentos congéneres da respectiva secretaria; e

VIII - no exercicio de atividades correlatas.

Paragrafo unico. A Assessoria Técnico-Normativa e Controle Interno dispde de 02
(dois) Assistentes da Assessoria Técnico-Normativa e Controle Interno, simbolo CAD-6.

SUBSECAO IV
Da Assessoria Técnica

Art. 16. Compete a Assessoria Técnica:

I - assessorar o Secretario na formulagdo de politicas e diretrizes gerais a serem defi-
nidas pela Secretaria;

11 - preparar estudos para subsidiar expedientes, pareceres, despachos e informagoes
de natureza técnica, na sua area de competéncia;

III - observar normas e técnicas legais, bem como as diretrizes superiores, nos traba-
lhos e relatdrios da Secretaria;

IV - assistir a Secretaria em processos de tomada de decisdes, bem como na sua par-
ticipagdo e representagdo em reunides de deliberagdo coletiva;

V - promover o intercdmbio e a cooperagdo técnica com segmentos afins, inclusive
com outras esferas de Governo, em assuntos do interesse da Secretaria;

VI - dispor de base informacional atualizada e integrada com areas de permanente
intercambio, para atender expedientes da Secretaria;

VII - colaborar com Programas e Projetos que venham fortalecer politicas e desempe-
nho da Secretaria, com vistas nos resultados institucionais;

VIII - apoiar e facilitar o processo de comunicagio institucional nos niveis interno e
externo; e

IX - desenvolver outras atividades correlatas.

Paragrafo uinico. A Assessoria Técnica dispde de 06 (seis) Assessores Técnicos da
Assessoria Técnica, simbolo CAD-7.

SECAO 111
Da Area Instrumental
Art. 17. As unidades de Area Instrumental, definidas no inciso III do artigo 4° deste
Decreto, cabe a execugdo das atividades meio, necessarias ao funcionamento da Secretaria.

SUBSECAO I
Da Geréncia de Administracio
Art. 18. Compete a Geréncia de Administragdo:
I - manter articulagio com o Orgdo Central de Coordenagio dos Sistemas Estruturan-
tes de Recursos Humanos, de Patrimonio e de Compras, garantido a observancia das normas e diretrizes
emanadas;
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II - administrar e acompanhar contratos administrativos firmados através da Secretaria;

IIT - prestar o apoio logistico e de suprimentos necessarios ao funcionamento da
Secretaria;

IV - zelar pela manutengéo e conservagdo do patrimonio da Secretaria, bem como
pelo efetivo funcionamento das instalagdes do prédio;

V - controlar o uso de material e de equipamentos no ambito da Secretaria;

VI - programar e acompanhar as atividades necessarias ao bom atendimento dos ser-
vigos prestados;

VII - subsidiar o Sistema de Recursos Humanos da Secretaria de Estado da Adminis-
tracdo, com os dados referentes aos servidores lotados na Secretaria;

VIII - coordenar o processo de alocagdo de pessoal nos diversos setores para a execu-
¢do dos programas da Secretaria;

IX - coordenar e acompanhar as atividades de atendimento ao publico interno e exter-
no, no ambito da Secretaria;

X - fornecer relatorios e informagdes gerenciais para subsidiar a Dire¢ao Superior na
tomada de decisdes estratégicas e formulagdo de suas politicas;

XI - apoiar a articulagdo e a integracdo das unidades administrativas da Secretaria, em
processos de Modernizagdo da Gestéo;

XII - desenvolver outras atividades correlatas.

§ 1° A Geréncia de Administragdo dispde de 01 (um) Secretario da Geréncia de Ad-
ministragdo, simbolo FGT-2.

§ 2° Integram a Geréncia de Administragéo:

I - Subgeréncia de Recursos Humanos;

II - Subgeréncia de Transportes; e

III - Subgeréncia de Apoio Administrativo.

Art. 19. Compete a Subgeréncia de Recursos Humanos:

I - aplicar normas e procedimentos relativos a administragdo de pessoal,;

II - executar as atividades de organizagao, controle, distribui¢do e atualizagdo do pes-
soal lotado da Secretaria;

III - controlar a distribui¢do de pessoal em exercicio em cada 6rgdo da Secretaria;

IV - elaborar atos relativos a movimentagao de pessoal;

V - preparar expedientes relativos a vida funcional dos servidores, com base nos seus
assentamentos individuais;

VI - proceder ao recebimento e conferéncia dos atestados de frequéncia dos servidores
da Secretaria, mensalmente, e processar os devidos registros no Sistema de Recursos Humanos;

VII - preparar o mapa de controle de férias dos servidores da Secretaria, com base na
programacgao dos respectivos 0rgaos;

VIII - expedir, mensalmente, comunicagdo de férias dos servidores de acordo com o
Mapa de Controle de Férias e exigir a confirmagéo do referido expediente;

IX - prestar as informagdes basicas em todos os processos referentes ao pessoal, para
o fim de orientar sua tramitagao;

X - controlar e registrar todas as alteragdes da vida funcional dos servidores da
Secretaria;

XI - controlar, distribuir e organizar Programa de Estagio no &mbito da Secretaria; e

XII - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 20. Compete a Subgeréncia de Transportes:

I - coordenar e controlar a prestagdo de servigos de suporte e manutengdo em trans-
porte na Secretaria;

II - administrar a guarda, manutengéo, reparagao, controle de abastecimento e conser-
vagdo de transportes da Secretaria;

111 - providenciar regularizagdo de documentos dos veiculos e tratar da habilitagdo dos
condutores de veiculos;

IV - manter cadastro de veiculos e dos condutores de veiculos, bem como das infra-
¢Oes e sinistros de transito cometidos;

V - organizar e acompanhar distribui¢ao, escala e procedimentos administrativos re-
lativos aos motoristas;

VI - subsidiar especificagdes técnicas quando da aquisi¢do de veiculos e/ou acompa-
nhar contratos de locacédo pela Secretaria; e

VII - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 21. Compete a Subgeréncia de Apoio Administrativo:

I - executar, coordenar, controlar e supervisionar os servi¢os de limpeza, portaria,
vigilancia, transportes e documentagido da Secretaria;

II- manter em perfeito funcionamento as instalagdes hidraulicas, sanitarias, elétricas,
telefonicas e similares, bem como as maquinas e equipamentos da Secretaria;

III - promover a fiscalizagdo do uso dos equipamentos, destacando formas de desper-
dicios e/ou uso inadequados ou improprios;

IV - responsabilizar-se pelo encaminhamento de correspondéncias da Secretaria;

V - controlar o acesso as dependéncias da Secretaria, inclusive responsabilizando-se
pela guarda das chaves;

VI - responsabilizar-se pelas viaturas da Secretaria, quando no patio do prédio, fiscali-
zando o uso adequado e informando ao superior imediato sobre o uso indevido dos mesmos e eventuais
ocorréncias;

VII - coordenar a vigilancia interna e externa do prédio da Secretaria;

VIII - coordenar as atividades de atendimento ao publico no ambito da Secretaria;

IX - administrar a disponibilidade de informagdes ao ptblico, bem como a entrada e
fluxo de processos;

X - receber, conferir, controlar e acondicionar todos os materiais adquiridos pela Se-
cretaria e distribui-los conforme solicitagdes;

XI - administrar assuntos de transportes relativos a infragdes (multas), sinistros, troca
de veiculos, habilitagdo dos condutores e horarios de jornada; e

XII - desenvolver outras atividades correlatas.

SUBSECAO II
Da Geréncia de Tecnologia da Informacéo
Art. 22. Compete a Geréncia de Tecnologia da Informacéo:
I - executar as politicas de Tecnologia da Informagdo, no ambito da Secretaria, em
consonancia com o Plano Estadual de Tecnologia da Informagao;

II - fornecer relatorios e informagdes gerenciais para subsidiar a Dire¢do Superior na
tomada de decisdes estratégicas e formulac@o de suas politicas;

III - apoiar a articulaco e a integra¢do das unidades administrativas da Secretaria, em
processos de Modernizagdo da Gestao;

IV - garantir a observéancia das normas e diretrizes emanadas do Orgio Central do
Sistema Estadual de Tecnologia da Informagéo;

V - garantir o fornecimento de infraestrutura de Tecnologia da Informag&o necessaria
a execugdo das atividades da Secretaria;

VI - coordenar a equipe responséavel pelo desenvolvimento de atividades, relativas a
Tecnologia da Informagdo, no dmbito da Secretaria;

VII - dar o suporte, na area de Tecnologia da Informagao, as atividades da Secretaria;

VIII - orientar, técnica e administrativamente, as atividades internas relativas a Tec-
nologia da Informagao;

IX - garantir o desenvolvimento, a manuten¢@o e o processamento dos sistemas da
Secretaria;

X - assessorar os usuarios de sistemas e servigos em Tecnologia da Informagdo, com
vistas a estabelecer, planejar e desenvolver as suas necessidades;

XI - assegurar a disponibilidade e a assisténcia técnica efetiva para a manutencdo de
equipamentos, sistemas e infraestrutura de Tecnologia da Informagao, no ambito da Secretaria;

XII - fiscalizar, acompanhar e validar os servigos contratados de manutencao de equi-
pamentos e de sistemas, no ambito da Secretaria;

XIII - elaborar e manter atualizado o cadastro da Secretaria, relativo aos hardwares,
softwares e respectivas licengas;

XIV - propor e apoiar os programas de formagao e treinamento de pessoal da Secreta-
ria, na area de Tecnologia da Informagao; e

XV - desenvolver outras atividades correlatas.

SUBSECAO III
Da Geréncia de Planejamento, Or¢camento e Financas

Art. 23. Compete a Geréncia de Planejamento, Or¢amento e Finangas:

I - promover a articulagdo entre a Secretaria e a organizagdo central dos Sistemas
Estruturantes de Planejamento, Or¢amento, Finangas, Contabilidade Geral e Controle Interno;

II - garantir a observancia das normas e diretrizes emanadas da organizagdo central
dos Sistemas Estruturantes do Governo;

111 - garantir observancia das Leis Federais que estatui normas gerais de planejamento
e de direito financeiro e as que estabelecem normas de finangas publicas voltadas para a responsabili-
dade na gestao fiscal;

IV - garantir observancias nas Portarias expedidas pela Secretaria do Tesouro Nacio-
nal - STN que dispde sobre normas gerais de consolidagdo das Contas Publicas e outras portarias que
divulguem o detalhamento das naturezas de despesas, e atualize a discriminagdo da despesa por fungdes,
subfun¢ao, programa, projeto, atividade, operagdes especiais e dé outras providéncias;

V - coordenar a elaboragdo dos pedidos de fixagdo financeira mensal do 6rgdo em
observancia ao Cronograma Mensal de Desembolso, expedido pela Secretaria de Estado da Fazenda e
publicado no Diario Oficial do Estado — DOE;

VI - manter atualizado os registros da execugdo or¢amentaria e financeira em obser-
vancia ao Sistema Integrado de Administragdo Financeira — SIAF e Portal de Transparéncia da Contro-
ladoria Geral do Estado;

VII - garantir a execug@o orgamentdria e financeira dos or¢gamentos da Secretaria, de
acordo com créditos e recursos fixados no SIAF;

VIII - coordenar as atividades de planejamento nos diversos niveis da Secretaria
por ocasido da elaboragdo no periodo quadrienal do Plano Plurianual - PPA e suas avaliagdes no
periodo bienal;

IX - coordenar a elaboragdo das propostas orgamentarias anuais da Secretaria;

X - assessorar as demais areas da Secretaria em assuntos da sua competéncia;

XI - garantir observancia das leis fiscais e tributarias, normativas da Receita Federal
e Decretos Governamentais para proceder as retengdes e descontos exigidos no processo de pagamento
das despesas publicas;

XII - coordenar a elaboragdo da Prestagdo de Contas Anual — PCA do 6rgdo a ser
encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado da Paraiba — TCE/PB; e

XIIII - desenvolver outras atividades correlatas.

§ 1° A Geréncia de Planejamento, Orgamento e Finangas dispde de 01 (um) Secretario
da Geréncia de Planejamento, Or¢amento e Finangas, simbolo FGT-2.

§ 2° Integram a Geréncia de Planejamento, Orgamento e Finangas:

I - Subgeréncia de Planejamento e Orgamento;

II - Subgeréncia de Finangas.

Art. 24. A Subgeréncia de Planejamento e Orgamento compete:

I - desenvolver as atividades relativas a elaborac¢do e atualizagdo dos instrumentos
de planejamento no que se refere a esta Secretaria, através do Sistema Integrado de Planejamento e
Orgamento — SIOP;

11 - cumprir, na condigdo de 6rgéo executor, as normas e diretrizes emanadas da orga-
nizagdo central dos Sistemas Estruturantes de Planejamento e de Orgamento;

III - executar as atividades de planejamento e de or¢amento dentro de um processo
participativo nos diversos niveis da Secretaria;

IV - cumprir normas e diretrizes expedidas pela Secretaria do Tesouro Nacional —
STN e Portarias Interministeriais;

V - elaborar e acompanhar programas e projetos especificos da Secretaria, em estreita
integragdo com as areas;

VI - operacionalizar a execug@o orgamentaria da Secretaria, através do Sistema Inte-
grado de Administragdo Financeira - SIAF;

VII - reprogramar a execucao orcamentaria em restrita observancia com as normas de
execugdo orcamentaria anual,

VIII - solicitar o descontingenciamento de créditos orgamentarios, que foram contin-
genciados para atender e assegurar o equilibrio orgamentario;

IX - solicitar anulagdo de reservas de créditos orgamentarios através do Sistema Inte-
grado de Governanga — SIGE/CGE;

X - emitir parecer técnico sobre pagamentos solicitados pelo ordenador de despesas
da Secretaria;
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XI - solicitar abertura de créditos suplementares até determinada importancia em obe-
diéncia as normas de execugdo or¢amentaria;

XII - dispor de documentos, informagdes e relatorios gerenciais para atender deman-
das superiores na sua area de competéncia;

XIII - montar a Prestagdo de Conta Anual — PCA, a ser encaminhada ao TCE/PB;

XIV - atender as necessidades in loco das Auditorias de Controle Interno (CGE) e de
Controle Externo (TCE/PB); e

XV - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 25. Compete a Subgeréncia de Finangas:

I - elaborar o pedido de fixag@o dos recursos mensais da Secretaria, de acordo com
o quadro de cotas autorizadas para cada Unidade Orgamentaria, através do cronograma mensal de de-
sembolso;

II - solicitar recursos financeiros adicionais durante o exercicio, observando o com-
portamento da execugdo orgamentaria;

III - realizar empenho das despesas e extragdo da “nota de empenho” que indicara o
nome do credor, a representacdo e a importancia da despesa, bem como a dedugdo desta do saldo da
dotagdo propria;

IV - liquidar a despesa no Sistema Integrado de Administragdo Financeira — SIAF,
tendo por base os titulos e documentos comprobatérios do respectivo crédito, o contrato, o objeto do
que se deve pagar, a importancia exata a pagar ¢ a nota de empenho;

V - pagar as despesas, mediante a ordem de pagamento (despacho exarado por auto-
ridade competente para ordenar a despesa) através de crédito em conta em estabelecimento bancario
credenciado e, em casos especiais modalidades de cheques;

VI - reter e repassar os recolhimentos previdenciarios e outros decorrentes de paga-
mentos realizados pela Secretaria;

VII - arquivar pelo periodo de 05 (cinco) anos, todos os processos de pagamentos
realizados pela Secretaria;

VIII - dispor de documentos, informagdes e relatorios gerenciais para atender deman-
das superiores na sua area de competéncia; e

IX - desenvolver outras atividades correlatas.

SUBSECAO IV
Da Geréncia de Acompanhamento de Obras

Art. 26. Compete a Geréncia de Acompanhamento de Obras:

I - apoiar administrativamente processos de obras no ambito da politica estadual de
infraestrutura;

II - supervisionar agdes técnicas e administrativas que viabilizem execuc¢do e manu-
tengao de obras do Governo;

I1I - subsidiar e acompanhar processos relativos a obras e servigos em licitagdes, con-
tratagdes, auditorias e liquidagdo dos mesmos;

IV - integrar e inspecionar equipes de acompanhamento a obras do Governo, garan-
tindo providéncias necessarias ao andamento das mesmas;

V - gerenciar contratos e convénios de obras aprovados e em execu¢do, bem como a
prestacdo de contas dos mesmos;

VI - avaliar impacto de investimentos em obras, assim como a presta¢do de servigos
contratados para execugdo de obras;

VII - elaborar relatdrios, pareceres e laudos técnicos e administrativos, para subsidiar
expedientes e prestagdo de contas; e

VIII - desenvolver outras atividades correlatas.

§ 1° A Geréncia de Acompanhamento de Obras dispde de 01 (um) Secretario da Ge-
réncia de Acompanhamento Obras, simbolo FGT-2.

§ 2° Integram a Geréncia de Acompanhamento de Obras:

I - Subgeréncia de Contratos e Convénios; e

II - Subgeréncia de Acompanhamento de Obras.

Art. 27. Compete a Subgeréncia de Contratos e Convénios:

I - participar da elaboragao de contratos e convénios firmados no ambito da politica de
infraestrutura do Governo através da Secretaria;

11 - avaliar contratos e convénios firmados entre a Secretaria e seus 6rgéos vinculados,
Governo Federal, e/ou Prefeituras Municipais;

III - disponibilizar informagdes, sobre contratos ou convénios, para os orgaos de con-
trole nas esferas Federal e Estadual;

IV - subsidiar a Secretaria com relatorios técnicos e prestagdo de contas de contratos
e convénios firmados para realiza¢do de obras e servigos de infraestrutura;

V - instruir processos sobre a regularidade dos contratos e convénios e manter arquivo
da documentagio pertinente a todos os contratos e convénios elaborados ¢ firmados; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 28. Compete a Subgeréncia de Acompanhamento de Obras:

I - planejar e realizar atividades de acompanhamento de obras e servigos no ambito da
politica de infraestrutura do Governo;

II - apoiar e preparar equipes técnicas em missdes de acompanhamento a obras do
Governo com mecanismos de avaliagdo e controle;

III - acompanhar cronogramas de execugdo de obras e servigos de infraestrutura con-
tratados, com registro para a Secretaria quanto ao andamento das mesmas;

IV - subsidiar a Secretaria com relatorios técnicos, informagdes gerenciais com indi-
cadores fisicos e financeiros das obras e servigos de infraestrutura do Governo;

V - manter arquivo da documentagdo pertinente as acdes de acompanhamento de
obras e servigos de infraestrutura; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

SUBSECAO V
Da Geréncia de Planejamento e Projetos

Art. 29. Compete a Geréncia de Planejamento e Projetos:

I - apoiar a politica estadual de infraestrutura, observadas as demandas locais e os
padrdes técnicos vigentes;

11 - assegurar equipe especializada em planejamento no sentido de propor e viabilizar
projetos de obras e servi¢os de infraestrutura do Governo;

111 - participar e acompanhar projetos de obras e servigos, em fases de desenvolvimen-
to, contratac@o e/ou liquidagao;

IV - inspecionar e fiscalizar a execug@o de Projetos aprovados e contratados, delibe-
rando sobre ajustes e aditivos dos mesmos;

V - prestar apoio técnico especializado na capta¢ao de recursos, aprovagdo de proje-
tos de obras, calculos e/ou especificagdes técnicas dos mesmos;

VI - acompanhar evolugao fisica e financeira de contratos e convénios que contem-
plem os projetos de obras do Governo;

VII - elaborar relatorios, pareceres e laudos técnicos para subsidiar a Secretaria na
execucdo da politica estadual de infraestrutura; e

VIII - desenvolver outras atividades correlatas.

§ 1° A Geréncia de Planejamento e Projetos dispoe de 01 (um) Secretario da Geréncia
de Planejamento e Projetos, simbolo FGT-2.

§ 2° Integram a Geréncia de Planejamento e Projetos:

I - Subgeréncia de Orgamento; e

II - Subgeréncia de Acompanhamento de Projetos.

Art. 30. Compete a Subgeréncia de Orgamento:

I - subsidiar a Secretaria na formulag@o e aprovagdo de or¢gamento de programas e
projetos da politica de infraestrutura do Governo;

II - garantir no or¢amento estadual os recursos orcamentarios relativos a programas e
projetos da politica de infraestrutura do Governo;

III - acompanhar execugdo orgamentaria e financeira de programas e projetos de
obras e servigos de infraestrutura contratados pelo Governo;

IV - subsidiar a Secretaria com relatdrios técnicos sobre execugdo orgamentaria e
financeira das obras e servigos de infraestrutura do Governo;

V - manter arquivo da documentago pertinente aos orgamentos de obras e servigos
de infraestrutura elaborados e aprovados para execugao; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 31. Compete a Subgeréncia de Acompanhamento de Projetos:

I - assessorar a Secretaria em expedientes relativos a aprovacdo de programas e pro-
jetos da politica de infraestrutura do Governo;

II - acompanhar programas e projetos do Governo relativos a obras e servigos de
infraestrutura, com relag@o aos parametros acordados de aprovagao dos mesmos;

III - receber e informar auditorias em programas e projetos de obras e servigos de
infraestrutura contratados;

IV - subsidiar a Secretaria com relatorios técnicos e informagdes gerenciais atualiza-
das, contendo indicadores fisicos e financeiros dos programas e projetos;

V - manter arquivo com documentagao pertinente a programas e projetos da Secreta-
ria, inclusive prestacdo de contas; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

SECAO IV
Da Area Finalistica
Art. 32. As Unidades de Area Finalistica, definidas no inciso IV do artigo 4° deste
Decreto, cabem a execugdo das atividades ou fungdes especificas afetas as finalidades da Secretaria.

SUBSECAO I
Da Diretoria de Recursos Minerais e Hidrogeologia

Art. 33. Compete a Diretoria de Recursos Minerais e Hidrogeologia:

I - atuar em estreita articulagdo com o Gabinete do Secretario na administragdo geral
da Diretoria de Recursos Minerais e Hidrogeologia;

II - supervisionar e avaliar o desempenho das Unidades que integram a Diretoria de
Recursos Minerais e Hidrogeologia;

III - observar organizagdo, normas e diretrizes técnicas especificas da Secretaria, no
ambito da Diretoria de Recursos Minerais e Hidrogeologia;

IV - promover o intercambio necessario na formulagdo de Programas e Projetos em
Recursos Minerais e Hidrogeologia e em trabalhos e relatdrios técnicos, que pela natureza competem a
Diretoria de Recursos Minerais e Hidrogeologia;

V - apoiar as atividades técnico-administrativas relativas aos meios necessarios ao
funcionamento da Diretoria de Recursos Minerais ¢ Hidrogeologia; e

VI - executar outras responsabilidades que lhe forem delegadas

§ 1° A Diretoria de Recursos Minerais e Hidrogeologia dispde de 01 (um) Assessor
Técnico da Diretoria de Recursos Minerais ¢ Hidrogeologia, simbolo CAD-4; e de 01 (um) Secretario
do Diretor de Recursos Minerais e Hidrogeologia, simbolo CAD-7.

§ 2° Integram a Diretoria de Recursos Minerais e Hidrogeologia:

I - Geréncia Executiva de Hidrogeologia; e

II - Geréncia Executiva de Mineragdo e Geologia.

Art. 34. Compete a Geréncia Executiva de Hidrogeologia:

I - apoiar a formulaggo de politicas do Governo em hidrogeologia, bem como a sua
execugdo no Estado;

II - coordenar agdes da Geréncia Executiva de Hidrogeologia em consonancia com as
diretrizes superiores e normas vigentes;

III - coordenar agdes e servigos de hidrogeologia, em consonancia com as normas e
diretrizes superiores;

IV - apoiar politicas nacionais de hidrogeologia, observadas as demandas locais e os
padrdes técnicos vigentes;

V - articular e gerir parcerias em diferentes niveis de Governo, de forma a manter e
garantir politicas do Governo em hidrogeologia através da Secretaria;

VI - supervisionar programas e projetos voltados ao fortalecimento da politica do
Governo em hidrogeologia;

VII - avaliar o impacto das agdes e servigos da Secretaria com relag@o a hidrogeolo-
gia, bem como acompanhar seus indicadores;

VIII - fiscalizar e viabilizar apoio técnico, logistico e de servigos na area de hidroge-
ologia, em territorio paraibano;

IX - cuidar de projetos e obras de infraestrutura, de equipamentos e recursos para
atender agdes da politica de hidrogeologia do Governo;

X - subsidiar estudos e pesquisas que contribuam para o desenvolvimento e fortale-
cimento da hidrogeologia no Estado; e

XI - desenvolver outras atividades correlatas.
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Paragrafo unico. Integram a Geréncia Executiva de Hidrogeologia:

I - Geréncia Operacional de Perfuragao de Pogos;

II - Geréncia Operacional de Instalagdo de Pogos; e

III - Geréncia Operacional de Almoxarifado e Manuteng@o de Equipamentos.

Art. 35. Compete a Geréncia Operacional de Perfuragdo de Pogos:

I - garantir processo operacional na execugdo de politicas do Governo, relativas a
perfuracdo de pogos no Estado;

II - instruir, orientar ¢ acompanhar equipes do Governo, em programas € projetos
relacionados a perfuragdo de pogos;

III - participar e subsidiar estudos e pesquisas sobre hidrogeologia, quanto a perfura-
¢d0 de pogos em territorio paraibano;

IV - observar e difundir normas e diretrizes vigentes em hidrogeologia, aplicaveis a
perfuragéo de pogos nas agdes do Governo;

V - registrar atividades e ocorréncias, estatisticas e pesquisas, relacionadas as a¢des
do Governo em perfuragio de pogos; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. A Geréncia Operacional de Perfura¢do de Pogos dispde de 13 (tre-
ze) Assessores Técnicos da Geréncia Operacional de Perfuragido de Pogos, simbolo CAT-2.

Art. 36. Compete a Geréncia Operacional de Instalagdo de Pogos compete:

I - garantir processo operacional na execucdo de politicas do Governo, relativas a
instalagdo de pogos no Estado;

II - instruir, orientar ¢ acompanhar equipes do Governo, em programas € projetos
relacionados a instalagdo de pogos;

III - participar e subsidiar estudos e pesquisas sobre hidrogeologia, quanto a instala-
¢ao de pogos em territorio paraibano;

IV - observar e difundir normas e diretrizes vigentes em hidrogeologia, aplicaveis a
instalagdo de pogos nas agdes do Governo;

V - registrar atividades e ocorréncias, estatisticas e pesquisas, relacionadas as agdes
do Governo em instalagdo de pogos; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. A Geréncia Operacional de Instalagdo de Pogos dispde de 08 (oito)
Assessores Técnicos da Geréncia Operacional de Instalagdo de Pogos, simbolo CAT-2.

Art. 37. Compete a Geréncia Operacional de Almoxarifado e Manutengdo de Equi-
pamentos:

I - orientar, acompanhar e supervisionar servigos de almoxarifado e manutengio de
equipamentos para apoiar a¢des de hidrogeologia do Governo;

II - exercer a guarda e controle de materiais e equipamentos armazenados, dentro dos
padrdes adequados de seguranga e conservagao;

III - proceder a distribuigdo de materiais e equipamentos para areas de trabalho em
hidrogeologia através da Secretaria;

IV - administrar movimentac¢ao de almoxarifado quanto a processo de aquisi¢do, ar-
mazenamento e distribui¢do de material e de equipamentos;

V - manter atualizada base de dados relativa a materiais e equipamentos sob a respon-
sabilidade da Geréncia Operacional de Almoxarifado e Manuten¢do de Equipamentos; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Paragrafo wnico. A Geréncia Operacional de Almoxarifado ¢ Manutengao de Equi-
pamentos dispde de 05 (cinco) Assessores Técnicos da Geréncia Operacional de Almoxarifado e Manu-
tengdo de Equipamentos, simbolo CAT-2.

Art. 38. Compete a Geréncia Executiva de Mineragdo e Geologia:

I - apoiar a formulagio de politicas do Governo em mineragdo e geologia, bem como
a sua execugdo no Estado;

II - coordenar agdes da Geréncia Executiva de Mineragao e Geologia em consonancia
com as diretrizes superiores e normas vigentes;

III - apoiar politicas nacionais em mineragdo e¢ geologia, observadas as demandas
locais e os padrdes técnicos vigentes;

IV - articular e gerir parcerias em diferentes niveis de Governo, de forma a manter e
garantir politicas do Governo em minerag@o e geologia através da Secretaria;

V - supervisionar programas e projetos voltados ao fortalecimento da politica do Go-
verno em mineragao e geologia;

VI - avaliar o impacto das agdes e servigos da Secretaria com relagdo a mineragéo e
geologia, bem como acompanhar seus indicadores;

VII - fiscalizar e viabilizar apoio técnico, logistico e de servigos na area de mineragao
e geologia, em territorio paraibano;

VIII - cuidar de projetos e obras de infraestrutura, de equipamentos e recursos para
atender agdes da politica do Governo em mineragdo e geologia;

IX - subsidiar estudos e pesquisas que contribuam para o desenvolvimento e fortale-
cimento dos servigos em mineragdo e geologia no Estado; e

X - desenvolver outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. Integram a Geréncia Executiva de Mineragdo e Geologia:

I - Geréncia Operacional de Extensao Mineral;

II - Geréncia Operacional de Economia Mineral; e

III - Geréncia Operacional de Apoio ao Médio e Macro Minerador.

Art. 39. Compete a Geréncia Operacional de Extensdo Mineral:

I - garantir processo operacional na execugdo de politicas do Governo, relativas a
extensdo mineral no Estado;

II - instruir, orientar e acompanhar equipes do Governo, em Programas e Projetos
relacionados a extensdo mineral;

III - participar e subsidiar estudos e pesquisas sobre Mineragdo e Geologia, quanto a
extensdo mineral em territorio paraibano;

IV - observar e difundir normas e diretrizes vigentes em extensao mineral, aplicaveis
as acdes do Governo nesse segmento;

V - registrar atividades e ocorréncias, estatisticas e pesquisas, relacionadas as a¢des
do Governo em extensdo mineral; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. A Geréncia Operacional de Extensdo Mineral dispde de 01 (um)
Assessor Técnico da Geréncia Operacional de Extensdo Mineral, simbolo CAT-2.

Art. 40. Compete a Geréncia Operacional de Economia Mineral:

I - garantir processo operacional na execugdo de politicas do Governo, relativas a
economia mineral no Estado;

II - instruir, orientar e acompanhar equipes do Governo, em Programas e Projetos
relacionados a economia mineral;

III - participar e subsidiar estudos e pesquisas sobre Minera¢do e Geologia, quanto a
economia mineral em territorio paraibano;

IV - observar e difundir normas e diretrizes vigentes em economia mineral, aplicaveis
as agoes do Governo nesse segmento;

V - registrar atividades e ocorréncias, estatisticas e pesquisas, relacionadas as a¢des
do Governo em economia mineral; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. A Geréncia Operacional de Economia Mineral dispde de 01 (um)
Assessor Técnico da Geréncia Operacional de Economia Mineral, simbolo CAT-2.

Art. 41. Compete a Geréncia Operacional de Apoio ao Médio e Macro Minerador:

I - planejar, coordenar e supervisionar politicas do Governo em apoio ao médio e
macro Minerador no Estado;

11 - instruir, orientar e acompanhar equipes do Governo em programas e projetos rela-
cionados a politica de apoio a0 médio e macro minerador;

III - participar e subsidiar estudos e pesquisas sobre mineragdo e geologia, quanto a
politica de apoio a0 médio e macro minerador;

IV - observar e difundir normas e diretrizes vigentes e aplicaveis nas agdes do Gover-
no, em apoio ao médio e macro minerador;

V - registrar atividades e ocorréncias, estatisticas e pesquisas, relacionadas as a¢des
do Governo em apoio ao médio e macro minerador; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

SUBSECAO II
Da Geréncia Executiva de Obras

Art. 42. Compete a Geréncia Executiva de Obras:

I - apoiar a formulagéo de politicas de infraestrutura do Governo e atuar na execugdo
de obras programadas e contratadas;

II - coordenar a¢des da Geréncia Executiva de Obras em consondncia com as diretri-
Zes superiores € normas vigentes;

III - acompanhar programagao de obras e observar cumprimento do estabelecido em
contratos e convénios relativos a obras e servigos de infraestrutura em execugao;

IV - integrar e inspecionar equipes técnicas de planejamento e de fiscalizacdo de
obras, bem como garantir as solugdes técnicas necessarias;

V - instruir processos de medigdes, adicionais, auditorias e/ou de liquidagéo de despe-
sas de obras e servigos de infraestrutura contratadas e em execucao;

VI - articular e gerir parcerias em diferentes niveis de Governo, de forma a manter e
garantir recursos para obras e servi¢os de infraestrutura em andamento;

VII - acompanhar politicas nacionais para capta¢do de recursos destinados a infraes-
trutura, observadas as demandas locais, normas e diretrizes superiores;

VIII - subsidiar estudos e pesquisas que contribuam para o desenvolvimento e forta-
lecimento de obras e servigos de infraestrutura no Estado;

IX - expedir relatorios e manter documentagéo pertinente a execugdo de obras e ser-
vigos de infraestrutura do Governo; e

X - desenvolver outras atividades correlatas.

§ 1° A Geréncia Executiva de Obras dispde de 01 (um) Secretario da Geréncia Exe-
cutiva de Obras, simbolo FGT-1.

§ 2° Integram a Geréncia Executiva de Obras:

I - Geréncia Operacional de Planejamento de Obras;

II - Geréncia Operacional de Articulagéo; e

III - Geréncia Operacional de Fiscalizagdo de Obras.

Art. 43. Compete a Geréncia Operacional de Planejamento de Obras:

I - coordenar e realizar trabalhos de planejamento de obras contratadas, constantes da
programacao de execugdo da politica de infraestrutura do Governo;

11 - sistematizar a verificagdo do planejamento de obras contratadas, em consonancia
com as diretrizes superiores, normas e disposigdes contratuais vigentes;

I1I - subsidiar a Secretaria com programacao e esclarecimentos, comunicagdes e regis-
tros, relatorios e providéncias, decorrentes do planejamento de obras;

IV - elaborar pareceres e laudos técnicos, bem como instruir processos com base no
planejamento de obras contratadas;

V - dispor de informagdes gerenciais atualizadas, bem como de documentagio perti-
nente ao planejamento de obras contratadas; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 44. Compete a Geréncia Operacional de Articulagéo:

I - promover articulagdo necessaria para execugdo da politica estadual de recursos
hidricos, em conformidade com o Plano Estadual de Recursos Hidricos;

I - analisar e acompanhar expedientes entre a Secretaria e os Orgéos vinculados, no
sentido de contribuir para efetividade do Plano Estadual de Recursos Hidricos;

III - dispor de sistematica integrada de atualizagdo e acompanhamento do Plano Es-
tadual de Recursos Hidricos;

IV - monitorar, mediante relatorios, a elaborac@o e a execugéo de contratos e convé-
nios relativos ao Plano Estadual de Recursos Hidricos no ambito do Poder Executivo;

V - acompanhar prestagdes de contas do Plano Estadual de Recursos Hidricos com
recursos proprios e / ou internalizados pelo Governo; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 45. Compete a Geréncia Operacional de Fiscalizagdo de Obras:

I - coordenar e realizar trabalhos de fiscalizag@o em obras e servigos contratados e em
execugao, constantes da politica de infraestrutura do Governo;

11 - sistematizar a¢des de fiscalizagdo de obras e servigos de infraestrutura contratados
e em execugdo, quanto ao cumprimento das disposi¢des contratuais estabelecidas;

III - subsidiar a Secretaria com relatorios técnicos, registros € comunicagdes, esclare-
cimentos e providéncias necessarias, decorrentes da a¢ao de fiscalizacgo;

IV - elaborar pareceres e laudos técnicos, bem como instruir processos com base na
acao de fiscalizagdo de obras contratadas e em execugao;
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V - dispor de informagdes gerenciais atualizadas, bem como de documentagio perti-
nente relativa a agdo de fiscalizagdo de obras contratadas e em execugdo; e
VI - desenvolver outras atividades correlatas.

SUBSECAO III
Da Geréncia Executiva de Recursos Hidricos

Art. 46. Compete a Geréncia Executiva de Recursos Hidricos:

I - planejar, coordenar e supervisionar politicas do Governo do Estado, consolidadas
no Plano Estadual de Recursos Hidricos;

II - coordenar a¢des da Geréncia Executiva de Recursos Hidricos em consonancia
com as diretrizes superiores e normas vigentes;

I1I - apoiar politicas nacionais com recursos para infraestrutura hidrica, observadas as
demandas locais e os padrdes técnicos vigentes;

IV - articular e gerir parcerias em diferentes niveis de Governo, de forma a manter e
garantir politicas do Governo em infraestrutura hidrica através da Secretaria;

V - supervisionar programas e projetos voltados ao fortalecimento da infraes-
trutura hidrica;

VI - avaliar o impacto das agdes e servigos da Secretaria com relagdo a recursos hidri-
cos, bem como acompanhar seus indicadores;

VII - fiscalizar e viabilizar apoio técnico, logistico e de servigos na area de recursos
hidricos, em territorio paraibano;

VIII - cuidar de projetos, equipamentos e recursos para atender obras de infra-
estrutura hidrica;

IX - subsidiar estudos e pesquisas que contribuam para o desenvolvimento e fortale-
cimento dos servigos em recursos hidricos no Estado; e

X - desenvolver outras atividades correlatas.

§ 1° A Geréncia Executiva de Recursos Hidricos dispde de 01 (um) Secretario da
Geréncia Executiva de Recursos Hidricos, simbolo FGT-1.

§ 2° Integra a Geréncia Executiva de Recursos Hidricos a Geréncia Operacional de
Seguranga Hidrica.

Art. 47. Compete a Geréncia Operacional de Seguranga Hidrica:

I - viabilizar operacionalidade de a¢des de seguranga hidrica em politicas de Recursos
Hidricos do Governo do Estado;

II - instruir, orientar e acompanhar institui¢des e equipes, articuladas para executar
acdes de seguranca hidrica;

III - realizar estudos e pesquisas sobre seguranga hidrica para subsidiar programas e
projetos do Governo na area de Recursos Hidricos;

IV - observar e difundir normas e diretrizes vigentes, aplicaveis a seguranga hidrica;

V - elaborar relatorios e dispor de base de dados relativos as agdes de seguranga
hidrica realizadas; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

SUBSECAO IV

Da Geréncia Executiva de Meio Ambiente e Saneamento Rural

Art. 48. Compete a Geréncia Executiva de Meio Ambiente e Saneamento Rural:

I - assegurar o planejamento, gestdo e controle rigoroso dos recursos ambientais;

II - coordenar agdes da Geréncia Executiva de Meio Ambiente em consonancia com
as diretrizes superiores e normas vigentes;

III - apoiar politicas nacionais destinadas a0 meio ambiente, observadas as demandas
locais e os padrdes técnicos vigentes;

IV - propor diretrizes e normas relativas a politica estadual de desenvolvimento am-
biental e recursos naturais;

V - avaliar o impacto das agdes e servigos da Secretaria com relagdo ao meio ambien-
te, bem como acompanhar seus indicadores;

VI - formular, coordenar e fazer executar planos, programas, projetos e atividades
relativas ao meio ambiente, em conformidade com as politicas tragadas para o setor;

VII - gerenciar a¢des de preservagdo e de recuperagdo ambiental em combate as for-
mas indutoras de processos de degradagdo ambiental e dos efeitos de desestruturagao dos ecossistemas;

VIII - promover o desenvolvimento sustentavel preservando o meio ambiente e com-
batendo a desertificagdo em territorio paraibano;

IX - subsidiar estudos e pesquisas que contribuam para gestdo e controle dos recursos
ambientais no Estado; e

X - desenvolver outras atividades correlatas.

§ 1° A Geréncia Executiva de Meio Ambiente e Saneamento Rural dispde de 01 (um)
Secretario da Geréncia Executiva de Meio Ambiente ¢ Saneamento Rural, simbolo FGT-1.

§ 2° Integram a Geréncia Executiva de Meio Ambiente e Saneamento Rural:

I - Geréncia Operacional de Desenvolvimento Sustentavel; e

IT - Geréncia Operacional de Combate a Desertificagdo, Saneamento Rural e
Residuos Solidos.

Art. 49. Compete a Geréncia Operacional de Desenvolvimento Sustentavel:

I - gerenciar a politica estadual destinada ao desenvolvimento sustentavel em territo-
rio paraibano, observadas as demandas e realidades locais;

II - planejar e coordenar agdes e projetos de implementag@o das politicas de desenvol-
vimento sustentavel do Governo;

III - atuar na conservagdo, preservagdo e manejo sustentavel dos recursos naturais, de
forma a promover o desenvolvimento sustentavel em territorio paraibano;

IV - propor, gerenciar e apoiar politicas e a¢gdes que tenham por finalidade a pesquisa
e o desenvolvimento de tecnologias para o desenvolvimento das areas do semiarido;

V - difundir solugdes tecnologicas que permitam melhoria na eficiéncia da gestio em
areas ambientais, econdmicas e sociais, em especial, nas areas publicas; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 50. Compete a Geréncia Operacional de Combate a Desertificagdo, Saneamento
Rural e Residuos Solidos:

I - gerenciar a politica estadual de Saneamento Rural e Residuos So6lidos em
territério paraibano;

II - planejar e coordenar agdes e projetos de implementac@o das politicas de Sanea-
mento Rural ¢ Residuos Sélidos no Estado;

III - articular e fomentar a difusdo de mecanismos de protecdo, preservacgdo, conser-
vagdo e recuperagdo em areas de risco de Saneamento Rural e Residuos Sélidos;

IV - manter atualizados estudos e pesquisas, bem como relatorios, mapas e informa-
¢Oes relativas ao Saneamento Rural e Residuos Soélidos;

V - promover a recuperagdo de areas de forma articulada com populagdes afetadas
pelos processos de Saneamento Rural e Residuos Sélidos; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

SUBSECAO V
Da Geréncia Executiva de Planejamento e Projetos

Art. 51. Compete a Geréncia Executiva de Planejamento e Projetos:

I - assegurar execugdo de investimentos nas areas de infraestrutura, recursos hidricos,
meio ambiente e de energia no Estado;

11 - coordenar agdes da Geréncia Executiva de Planejamento e Projetos em consonan-
cia com as diretrizes superiores e normas vigentes nas respectivas areas;

III - apoiar politicas nacionais em termos de planejamento e projetos para o Estado,
observadas as demandas locais e os padrdes técnicos vigentes;

IV - propor diretrizes e normas técnicas relativas a planos e projetos do Governo nas
areas de infraestrutura, recursos hidricos, meio ambiente ¢ de energia;

V - participar de processos de contratagdo para execugdo de trabalhos nas areas de
infraestrutura, recursos hidricos, meio ambiente e de energia no Estado;

VI - avaliar impactos dos investimentos nas areas de infraestrutura, recursos hidricos,
meio ambiente e de energia em execugdo no Estado;

VII - acompanhar recursos, bem como prestagdo de contas dos investimentos nas
areas de infraestrutura, recursos hidricos, meio ambiente e de energia no Estado;

VIII - informar e instruir processos e expedientes relacionados a investimentos nas
areas de infraestrutura, recursos hidricos, meio ambiente e de energia no Estado;

IX - subsidiar estudos e pesquisas que contribuam para investimentos nas areas de
infraestrutura, recursos hidricos, meio ambiente ¢ de energia no Estado; e

X - desenvolver outras atividades correlatas.

§ 1° A Geréncia Executiva de Planejamento e Projetos dispde de 01 (um) Secretario
da Geréncia Executiva de Planejamento e Projetos, simbolo FGT-1.

§ 2° Integram a Geréncia Executiva de Planejamento e Projetos:

I - Geréncia Operacional de Or¢amento; e

II - Geréncia Operacional de Acompanhamento de Projetos.

Art. 52. Compete a Geréncia Operacional de Orgamento:

I - gerenciar recursos orgamentarios e financeiros na execugdo de investimentos nas
areas de infraestrutura, recursos hidricos, meio ambiente e de energia no Estado;

II - subsidiar o orgamento estadual com demandas para planos e projetos do Governo
nas areas de infraestrutura, recursos hidricos, meio ambiente e de energia, observadas as normas e
diretrizes vigentes;

III - articular e garantir recursos or¢amentarios e financeiros no processo de execugdo
de planos e projetos do Governo nas areas de infraestrutura, recursos hidricos, meio ambiente ¢ de
energia;

IV - dispor de informagdes gerenciais e de relatdrios técnicos sobre planos e projetos
nas areas de infraestrutura, recursos hidricos, meio ambiente e de energia;

V - manter documentag@o pertinente ao planejamento e projetos do Governo nas
areas de infraestrutura, recursos hidricos, meio ambiente e de energia; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 53. Compete a Geréncia Operacional de Acompanhamento de Projetos:

I - acompanhar a execugdo dos projetos nas areas de infraestrutura, recursos hidricos,
meio ambiente e de energia;

II - manter registros cadastrais das agdes relativas aos projetos nas areas de infraes-
trutura, recursos hidricos, meio ambiente ¢ de energia;

1II - fiscalizar supletivamente os servigos objetos das a¢des da Secretaria de Estado
da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente - SEIRHMA;

IV - acompanhar e avaliar os impactos técnicos e socioecondmicos, bem como elabo-
rar relatorios sobre a execugdo dos projetos em curso;

V - manter arquivo da documentagao pertinente a execug@o de projetos nas de infra-
estrutura, recursos hidricos, meio ambiente e de energia; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

SUBSECAO VI
Da Geréncia Executiva de Energia

Art. 54. Compete a Geréncia Executiva de Energia:

I - assegurar execugdo de investimentos para o setor de energia no Estado;

II - coordenar agdes da Geréncia Executiva de Energia em consondncia com as dire-
trizes superiores e normas vigentes nas respectivas areas;

III - apoiar politicas nacionais em termos de planejamento e projetos para o Estado,
observadas as demandas locais e os padrdes técnicos vigentes;

IV - propor diretrizes e normas técnicas relativas a planos e projetos do Governo na
area de energia;

V - participar de processos de contratagao para execugdo de trabalhos no setor de
Energia em territorio paraibano;

VI - monitorar e avaliar impactos dos investimentos em energia, realizados no Estado;

VII - acompanhar recursos, bem como prestagdo de contas dos investimentos no setor
de energia no Estado;

VIII - informar e instruir processos e expedientes relacionados a investimentos na
area de energia;

IX - subsidiar estudos e pesquisas que contribuam para investimentos em energia no
Estado; e

X - desenvolver outras atividades correlatas.0

Paragrafo tnico. Integra a Geréncia Executiva de Energia, a Geréncia Operacional
de Eficientizagdo Energética.

Art. 55. Compete a Geréncia Operacional de Eficientizagdo Energética:

I - acompanhar a execugdo dos projetos nas areas de eficientizagdo energética;

II - manter registros cadastrais das agdes relativas aos Projetos nas areas de eficien-
tizagdo energética;
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111 - fiscalizar supletivamente os servigos objetos das a¢des da Secretaria em Eficien-
tizagdo Energética no Estado;

IV - acompanhar e avaliar os impactos técnicos e socioecondmicos, bem como elabo-
rar relatorios sobre a execugdo dos projetos em curso;

V - manter arquivo da documentagéo pertinente a execugdo de projetos nas areas de
eficientizagdo energética; e

VI - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 56. Compete a Geréncia Executiva de Defesa Civil Estadual:

I - conduzir a¢des de protegdo e defesa civil, em todo territorio paraibano;

11 - dispor de estudos e mapear areas de risco de calamidades publicas, para subsidiar
acoes de protecdo e defesa civil;

III - planejar e executar programas, projetos e agdes destinadas a proteger a popula-
¢do em areas de risco de calamidades publicas;

IV - propor decretagdo ou homologacdo de situagdo de emergéncia e de estado de
calamidade publica, observando os critérios estabelecidos através das normas vigentes;

V - providenciar assisténcia as populagdes de areas de risco e/ ou atingidas por ca-
lamidades publicas;

VI - coordenar equipes e preparar pessoas para a¢do de protegdo e defesa civil em
situagdes de calamidades publicas;

VII - dispor e acompanhar relatdrios de agdes e cumprimento das disposigoes legais
e regulamentares de protecdo e defesa civil; e

VIII - desenvolver outras atividades correlatas.

§ 1° A Geréncia Executiva de Defesa Civil Estadual dispde de 01 (um) Secretario da
Geréncia Executiva de Defesa Civil Estadual, simbolo FGT-1.

§ 2° Integram a Geréncia Executiva de Defesa Civil Estadual:

I - Geréncia Operacional de A¢des de Defesa Civil; e

II - Geréncia Operacional de Apoio Logistico.

Art. 57. Compete a Geréncia Operacional de Defesa Civil:

I - executar as a¢des de Defesa Civil, prestando assisténcia a populagdes em situagdes
de calamidades ou catéstrofes;

II - detectar, informar e monitorar areas de risco ou de calamidades publicas consu-
madas, assegurando protecdo, esclarecimentos e socorro as pessoas;

IIT - articular-se com os 6rgdos de seguranga e assisténcia social com o objetivo de
convergir os esforcos nos casos de calamidades ou catastrofes;

IV - manter relatorios de agdes de protecao e de defesa civil, bem como banco de
dados atualizado sobre ameagas, vulnerabilidades e riscos de desastres; e

V - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 58. Compete a Geréncia Operacional de Apoio Logistico:

I - prestar o apoio logistico e de suprimentos necessarios as agdes de prote¢do e de
defesa civil em situagdes de calamidades publicas;

II - administrar e fiscalizar deslocamento de equipes, materiais e equipamentos a
serem convocados e utilizados em areas de risco ou de calamidades publicas consumadas;

I1I - apoiar agdes estruturais e ndo estruturais de prevencao aos desastres, bem como
a distribuico e controle de suprimentos necessarios em situagdes de desastre; e

IV - manter e controlar estoque de material e equipamentos, maquinas e transportes
na Geréncia Operacional de Apoio Logistico, para suprir equipes em operagdes de prote¢do e de
defesa civil; e

V - desenvolver outras atividades correlatas.

CAPITULO I
Das Atribuicdes dos Cargos

SECAO1
Das Atribuicdes de Cargos da Dire¢do Superior

Art. 59. Sao atribui¢des do Secretario de Estado da Infraestrutura, dos Recursos
Hidricos e do Meio Ambiente:

1 - atender as atribuigdes previstas na Constitui¢do do Estado, nesta e em outras Leis;

II - exercer a administragdo geral da Secretaria em perfeita observancia das dis-
posigdes legais da administragdo publica estadual e, quando cabiveis, da federal;

III - exercer a lideranca politica e institucional nos sistemas estruturantes sob sua
responsabilidade, no ambito do Poder Executivo;

IV - assessorar 0 Governador e os outros Secretarios de Estado em assuntos de com-
peténcia de sua Secretaria;

V - despachar diretamente com o Governador e representa-lo quando por ele
determinado;

VI - participar de orgaos de deliberacdo coletiva que venha a presidir e/ou compor;

VII - participar, quando indicado, de reunides técnicas com os demais poderes e out-
ros entes da Federag@o, com as entidades civis organizadas e com organizagdes ndo governamentais,
com movimentos sociais, com sindicatos e foruns sociais;

VIII - fazer indicagdes ao Governador para provimento dos cargos de Direcdo e As-
sessoramento Superiores e prover os de Dire¢do e Assisténcia Intermediaria no ambito da Secretaria;

IX - delegar atribuigdes e promover o controle e a fiscalizagdo das unidades que
integram a estrutura funcional da Secretaria;

X - atender solicitagdes e convocagdes da Assembleia Legislativa, ouvido o Gover-
nador;

XI - apreciar, em grau de recurso, quaisquer decisdes no ambito da Secretaria e das
entidades a ela vinculadas, ouvindo sempre a autoridade cuja decisdo enseje recurso;

XII - definir e aprovar parecer final e conclusivo, sobre os assuntos de sua competéncia;

XIII - autorizar a abertura e homologar processos de licitagdo, ou a sua dispensa, nos
termos da legislagdo aplicavel a matéria;

XIV - aprovar a programagao a ser executada pela Secretaria e entidades a ela vincu-
ladas, a proposta orcamentaria anual, as alteragdes e ajustamentos que se fizerem necessarios;

XV - expedir resolugdo sobre a organizagdo interna da Secretaria, ndo contidas
em atos normativos superiores e sobre a aplicagdo de leis, decretos e outras disposigdes de inter-
esse da Secretaria;

XVI - apresentar anualmente, ou quando solicitado, relatorio das atividades da Sec-
retaria ao Governador do Estado;

XVII - referendar, conjuntamente com as autoridades competentes, atos de admissdo
de pessoal em que a Secretaria seja parte;

XVIII - solicitar ao Governador do Estado, com relagdo a entidades vinculadas
e por questdes de natureza técnica, financeira, econdmica e institucional, sucessivamente, a inter-
vengdo, a substitui¢do, ou outras medidas disciplinares de ordem administrativa a dirigentes ou a
extingdo de entidades;

XIX - indicar ao Governador do Estado, o Secretario Executivo, para substitui-lo
quando necessario por prazo de até 30 (trinta) dias;

XX - opinar sobre matérias submetidas por outro Secretario de Estado e sua apre-
ciagdo, prestando o devido assessoramento;

XXI - assinar convénios, contratos e acordos com institui¢des juridicas ou fisicas,
com abrangéncia estadual e nacional, em que a Secretaria seja parte; e

XXII - desempenhar outras atividades compativeis com o cargo ou determinadas pelo
Governador do Estado.

Art. 60. Sio atribuigdes comuns aos Secretarios Executivos da Secretaria de Estado
da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente - SEIRHMA:

I - prestar assessoramento direto e imediato ao Secretario no exercicio de suas
atribuicdes;

II - auxiliar o Secretario na supervisdo e no controle da execugao da politica estadual,
especifica da Secretaria, em seus programas e projetos;

III - supervisionar atividades e exercer fungdes de articulagdo interna e externa, em
atendimento aos interesses da Secretaria;

IV - despachar diretamente com o Secretario e substitui-lo ou representa-lo nas suas
auséncias e impedimentos quando indicado;

V - participar da organizagdo e execugd@o dos sistemas estruturantes do Governo, atu-
ando junto aos 6rgdos executores no ambito da Secretaria;

VI - emitir parecer, bem como proferir despacho, e quando for o caso, decidir nos
processos submetidos a sua apreciagdo, pelo Secretario;

VII - delegar competéncia para a pratica de atos administrativos, de acordo e na forma
da lei, com o prévio consentimento do Secretario;

VIII - acompanhar resultados institucionais e condugao interna de elaboragio do rela-
torio anual de atividades da Secretaria;

IX - propor ao Secretario solu¢des de organizagdo e gestdo tendo em vista a raciona-
lizagdo, qualidade, produtividade para alcance de metas;

X - acompanhar a realizagdo de licitagdes sugerindo ao Secretario, quando for o caso,
a sua homologagdo, anulac¢do ou dispensa; e

XI - executar outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo
Secretario.

SECAO I
Das Atribuicdes de Cargos de Assessoramento

Art. 61. Sio atribui¢des do Chefe de Gabinete:

I - planejar, organizar e supervisionar a execugdo das atividades do Gabinete
do Secretario;

II - realizar o acompanhamento de despachos e o tramite de documentos de interesse
do Secretario;

III - propor as medidas necessarias ao funcionamento do Gabinete do Secretario;

IV - assessorar o Secretario e representa-lo, quando indicado, em assuntos de sua
competéncia;

V - apoiar e facilitar o processo de comunicagdo institucional nos &mbitos internos e
externos;

VI - responsabilizar-se pelo recebimento, encaminhamento e arquivamento, quando
devido, de toda documentagao dirigida ao Secretario;

VII - redigir, organizar, controlar e expedir os atos administrativos, afetos ao Secretario;

VIII - promover a divulgacao das realizagdes e programas da Secretaria, coordenando
o seu relacionamento com os Orgos de Comunicagio do Estado;

IX - colaborar com a preparagdo de relatorios de atividades da Secretaria;

X - fazer cumprir as ordens emanadas do Secretario; e

XI - executar outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo
Secretario.

Art. 62. Sao atribuigdes de Coordenadores das Unidades de Assessoramento a Di-
regdo Superior:

I - assessorar a Dire¢do Superior em assuntos relacionados a sua area de atuagio;

II - despachar diretamente com o Secretario os assuntos por ele submetidos a exame;

III - organizar equipe e dirigir as atividades de natureza especifica da area de asses-
soramento;

IV - emitir pareceres e acompanhar tramitagao de processos do interesse da Secretaria,
relacionados a sua area de atuagio;

V - elaborar convénios e contratos, renovagdes e outras providéncias que preservem
legalidade do instrumento juridico;

VI - manter acervo técnico-legislativo atualizado, de forma a subsidiar os servigos no
ambito da Secretaria;

VII - orientar e coordenar as unidades internas quando da elaboragdo de respostas e
informagdes a diligéncias ou recursos ao Tribunal de Contas do Estado;

VIII - participar da elaboragao de relatorios da Secretaria, no que diz respeito a assun-
tos de sua area de atuagdo; e

IX - executar outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo
Secretario.

Art. 63. Sdo atribui¢des de Assessores das Unidades de Assessoramento a Dire-
¢do Superior:

I - assessorar superior imediato em assuntos do interesse da Secretaria;

II - elaborar estudos técnicos e reunir informagdes em assuntos sob sua respon-
sabilidade;

III - articular 4reas da Secretaria e de outros 6rgdos quando necessario, no acompa-
nhamento de expedientes da Secretaria;

IV - subsidiar relatorios periddicos de atividades relacionados a sua area de atuagéo; e

V - executar outras atribui¢des que lhe forem atribuidas.
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SECAO III
Das Atribuicées de Cargos da Area Instrumental

Art. 64. Sio atribui¢des de Gerentes da Area Instrumental:

I - programar, organizar, dirigir e acompanhar as atividades de gestao sob sua respon-
sabilidade na Area Instrumental da Secretaria de Estado;

II - cumprir normas e resolugdes emanadas do 6rgao responsavel pelos sistemas estru-
turantes correspondentes a sua area de atuacao;

III - conduzir atividades técnicas e administrativas, visando assegurar o funcionamen-
to regular da Secretaria;

IV - proceder a prestagdo de produtos e servigos relativos a unidade funcional, bem
como avaliar os resultados;

V - dispor de informagdes gerenciais atualizadas para subsidiar relatorios institucio-
nais e tomada de decisdes da Diregdo Superior;

VI - participar da elaboragio de relatérios da Secretaria, no que diz respeito a assuntos
da sua area de atuagdo; e

VII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagéo.

Art. 65. Sio atribuicGes de Subgerentes da Area Instrumental:

I - responder ao superior imediato sobre assuntos inerentes a sua area de atuagao;

II - desempenhar atribui¢des de natureza técnica e administrativa que lhes sdo
pertinentes;

III - observar e dar cumprimento as normas e resolu¢des do sistema estruturante cor-
respondente na sua area de atuagao;

IV - orientar unidades funcionais subordinadas no desenvolvimento de atividades meios;

V - realizar estudos técnicos em assuntos de responsabilidade da unidade funcional;

VI - registrar e atualizar base de dados e relatorios de atividades realizadas; e

VII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagéo.

SECAO IV
Das Atribui¢des de Cargos da Area Finalistica

Art. 66. Sio atribuigdes de Diretor da Area Finalistica:

I - programar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades fins no &mbito de
sua Diretoria e area de abrangéncia;

II - despachar diretamente com o Secretario e representa-lo quando indicado, em as-
suntos de sua area de atuagéo;

III - prestar assessoramento direto e imediato ao Secretario em assuntos por ele dele-
gados e em expedientes relacionados a Diretoria;

IV - subsidiar formulagéo de politicas na area finalistica da Secretaria e efetivar gestao
com foco em resultados institucionais;

V - emitir parecer em processos e expedientes submetidos pelo Secretério, no que diz
respeito a assuntos sob sua responsabilidade;

VI - observar e manter acervo técnico-legislativo atualizado na sua area de atuagao;

VII - administrar tramite de processos, documentos e papéis relacionados com
a Diretoria;

VIII - dispor de informagdes gerenciais atualizadas para subsidiar relatorios institu-
cionais e tomada de decisdes da Dire¢do Superior; e

IX - executar outras atividades compativeis com o cargo ¢ as determinadas pelo
Secretario.

Art. 67. Sdo atribui¢des de Gerentes Executivos da Area Finalistica:

I - assistir e responder ao superior hierarquico em expedientes relativos a execugdo de
politicas de area finalistica, sob sua responsabilidade;

II - executar, controlar e coordenar atividades fins de competéncia da Geréncia Exe-
cutiva com vistas em resultados institucionais;

III - orientar, coordenar, supervisionar e controlar o desempenho de unidades opera-
cionais subordinadas, em apoio a execugdo de politicas de area finalistica;

IV - observar e fazer cumprir normas e diretrizes técnicas e administrativas na execu-
¢do de politicas em sua area de atuagéo;

V - participar e realizar estudos que subsidiem a formulagdo de politicas na area fi-
nalistica;

VI - viabilizar informagdes e relatorios de atividades que subsidiem expedientes da
Secretaria; e

VII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 68. Sio atribuigdes de Gerentes Operacionais da Area Finalistica:

I - assistir e responder ao superior hierarquico em atividades relativas a operacionali-
dade de politicas de area finalistica, sob sua responsabilidade;

II - executar, controlar e coordenar atividades fins de competéncia da Geréncia Ope-
racional com vistas em resultados institucionais;

111 - orientar, coordenar, supervisionar e controlar o desempenho de unidades subordi-
nadas, em apoio a execugdo de politicas de area finalistica;

IV - observar e fazer cumprir normas e diretrizes técnicas e administrativas na execu-
¢do de politicas em sua area de atuagao;

V - participar e realizar estudos que subsidiem a formulagdo de politicas na area fi-
nalistica;

VI - viabilizar informagdes e relatorios de atividades que subsidiem expedientes da
Secretaria; e

VII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 69. Sdo atribuigdes de Assessores Técnicos da Area Finalistica:

I - desenvolver atividade técnica e administrativa expedida pelo superior imediato;

II - elaborar estudos e organizar informagdes para subsidiar expedientes da unidade;

III - acompanhar e prestar esclarecimentos sobre assuntos sob sua responsabilidade;

IV - manter-se atualizado em relagdo as normas de funcionamento da Secretaria; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas.

Art. 70. S3o atribui¢des de dirigentes de Geréncias Regionais e de Unidades Locais
da Area Finalistica:

I - desempenhar atribui¢des de natureza administrativa e técnico-especializada na sua
area de atuagdo, conforme orientagéo superior;

II - assistir a chefia imediata nos assuntos inerentes a sua area de atuagdo e prestar
esclarecimentos sobre o desempenho operacional da unidade local ou regional;

III - orientar, coordenar, supervisionar e controlar o desempenho de unidades su-
bordinadas, em apoio a execugdo de politicas de area finalistica;

IV - manter-se atualizado em relagdo as normas e procedimentos dentro de sua area
de atuagdo e conduzir assuntos e expedientes de interesse da unidade a instancia superior;

V - registrar e atualizar estudos e informagdes relativas a sua area de atuacdo, para
subsidiar expedientes e relatorios de atividades da unidade local ou regional;

VI - responsabilizar-se pelos servidores vinculados a unidade local ou regional, no
que tange a politica de recursos humanos, em consonancia com o seu superior; e

VII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO V
Das atribuicées dos demais Servidores da Secretaria

SUBSECAO I
Do Secretario do Secretario de Estado e dos demais Secretarios de Unidades da Secretaria

Art. 71. Sio atribui¢des do Secretario do Secretario de Estado da Infraestrutura,
dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente e dos demais Secretarios de unidades da Secretaria:

I - organizar, controlar e acompanhar agenda, acessos e despachos do superior;

11 - apoiar os servigos administrativos de apoio a unidade;

I1I - atender ao publico interno e externo no acesso e encaminhamentos no am-
bito da Secretaria;

IV - encaminhar os assuntos gerais que lhes sdo submetidos para providéncias e
informar resultados; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas.

SUBSECAO II
Dos demais Servidores
Art. 72. Aos demais servidores lotados ou em exercicio na Secretaria de Estado da
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente - SEIRHMA, sem atribuigdes especificas
neste Regimento Interno, cabem executar as tarefas relativas ao cargo que ocupam e cumprir as or-
dens emanadas dos respectivos superiores hierarquicos.

TITULO I
Das Substituicées de Pessoal

Art. 73. Para efeitos de substitui¢do de pessoal ocupante de cargo de provi-
mento em comissdo, nas auséncias e impedimentos dos titulares, as substitui¢des obedecerdo
aos seguintes critérios:

I - o Secretario de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Am-
biente sera substituido por um dos Secretarios Executivos, por ele indicado ao Governador;

IT - os Secretarios Executivos da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Re-
cursos Hidricos e do Meio Ambiente — SEIRHMA serdo substituidos por um auxiliar indicado pelo
Secretario de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente, para tal fim;

III - os Coordenadores de Assessoria serdao substituidos por um de seus Asses-
sores, indicado pelo Secretario de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio
Ambiente, para tal fim;

IV - os Gerentes Instrumentais serdo substituidos por um dos Subgerentes, indi-
cados, para tal fim, ao Secretario de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio
Ambiente, pelo respectivo Gerente;

V - os Gerentes Executivos serdo substituidos por um Gerente Operacional, in-
dicados, para tal fim, ao Secretario de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio
Ambiente, pelo respectivo Gerente; e

VI - os Gerentes Operacionais serdo substituidos por um dos servidores do setor,
indicado pelo superior imediato.

Paragrafo iinico. As substituigdes de que trata este artigo implicardo na expedigdo
de ato expresso publicado no Diario Oficial do Estado.

TITULO IV
Das Disposi¢des Finais e Gerais

Art. 74. Os orgdos vinculados a Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recur-
sos Hidricos e do Meio Ambiente - SEIRHMA, bem como os conselhos e comissdes terdo regula-
mentos especificos, sendo devidamente respeitados a relagdo administrativa e o reconhecimento
pelo Secretario da Pasta.

Art. 75. O Secretario de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do
Meio Ambiente podera expedir portarias, normas e instrugdes complementares, visando ao des-
dobramento operativo dos Orgdos integrantes da estrutura organizacional da Secretaria de Estado
da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente - SEIRHMA, bem como criar, por
ato normativo, unidade, de natureza transitoria, com vistas a solugdo de problemas ou necessidades
emergentes, fixando sua composi¢ao, respeitado o disposto na Lei n® 8.186, de 16 de margo de 2007.

§ 1° O titular da unidade criada fara jus a uma Gratificagdo de Atividade Especial,
no valor da representag@o da unidade que estiver nivelado, até que a missdo se extinga.

§ 2° Concluido o projeto ou programa, para o qual foi instituida a unidade, devera
o Secretario de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos € do Meio Ambiente, baixar ato
extinguindo essa unidade e dispensando os respectivos ocupantes.

Art. 76. O provimento dos cargos em comissdo da Secretaria de Estado da Infraes-
trutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente - SEIRHMA compete ao Governador do Estado,
por indicag@o do Secretario, cabendo a este, a competéncia para designacdo das fungdes gratificadas.

Art. 77. A Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio
Ambiente - SEIRHMA passara a funcionar de acordo com este Regimento Interno e regulamentos
proprios, sendo os cargos de provimento em comissdo essenciais ao funcionamento da Secretaria
os constantes do item 17 do Anexo IV da Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, com as alteragdes
posteriores.

Art. 78. Servidores efetivos do Poder Executivo poderao ser relotados na Secreta-
ria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente - SEIRHMA, de acordo
com o § 4° do artigo 90 da Lei Complementar n° 58/2003.

Art. 79. O Secretario de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do
Meio Ambiente, em atendimento as diretrizes, aos principios e as disposi¢des deste Decreto, podera
expedir normas complementares, mediante Portaria.
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Art. 80. Na aplicagdo do presente Regimento Interno, os casos omissos serdo solu-
cionados por Ato do Secretario de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente.

Art. 81. Ficam revogadas demais disposi¢des em contrario.

Art. 82. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 14 de

julho de 2021; 133° da Proclamagao da Republica.

Governador

ANEXO UNICO

CARGOS INTEGRANTES DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA
DA SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS

E DO MEIO AMBIENTE - SEIRHMA

de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos € do Meio Ambiente

CARGO SIMBOLO | QUANTIDADE
Secretario de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente CDS-1 1
Secretario Executivo da Infraestrutura e Recursos Hidricos da Secretaria de Estado da Infraes- CDS-2 .
trutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Secretario Executivo do Meio Ambiente da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos cDsS2 !
Hidricos e do Meio Ambiente
Secretario Executivo de Energia e do Programa de Aceleragio do Crescimento - PAC da Secre- CDS-2 |
taria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Diretor de Recursos Minerais e Hidrogeologia da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos CDS-3 |
Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Assessor de Gabinete da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Minerais e do CAD-4 6
Meio Ambiente
Assessor Técnico da Diretoria de Recursos Minerais e Hidrogeologia da Secretaria de Estado CAD4 .
da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Secretario do Secretario de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio CAD-6 I
Ambiente
Secretario do Secretario Executivo da Infraestrutura e dos Recursos Hidricos da Secretaria de CAD |
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Secretario do Secretario Executivo do Meio Ambiente da Secretaria de Estado da Infraestrutura, CAD7 .
dos Recursos Hidricos ¢ do Meio Ambiente
Secretario do Secretario Executivo de Energia e do Programa de Aceleragdo do Crescimento - CAD-7 |
PAC da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Secretario Auxiliar do Secretario de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio CAD7 1
Ambiente
Secretario do Diretor de Recursos Minerais ¢ Hidrogeologia da Secretaria de Estado da Infraes- CAD-7 .
trutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Chefe de Gabinete da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio CAD3 1
Ambiente
Coordenador da Assessoria Juridica da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos CAD-4 .
Hidricos e do Meio Ambiente
Coordenador da Assessoria Técnico-Normativa e Controle Interno da Secretaria de Estado da CAD4 |
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Assessor Técnico da Assessoria Técnica da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos CAD-7 6
Hidricos e do Meio Ambiente
Assessor de Imprensa da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do CAD-7 |
Meio Ambiente
Assessor para Assuntos Parlamentares da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos CAD.7 2
Hidricos e do Meio Ambiente
Assistente da Assessoria Juridica da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos CAD-6 .
Hidricos e do Meio Ambiente
Assistente da Assessoria Técnico-Normativa e Controle Interno da Secretaria de Estado da CAD 3
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos ¢ do Meio Ambiente
Gerente de Planejamento, Orgamento e Finangas da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos CGL1 .
Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente de Administragdo da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e CGL1 .
do Meio Ambiente
Gerente de Acompanhamento de Obras da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos CGL1 I
Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente de Planejamento e Projetos da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos CGL1 |
Hidricos e do Meio Ambiente
Subgerente de Planejamento e Orgamento da Geréncia de Planejamento, Orgamento e Finangas CGL2 I
da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Subgerente de Finangas da Geréncia de Planejamento, Orgamento e Finangas da Secretaria de CGL2 |
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos ¢ do Meio Ambiente
Subgerente de Apoio Administrativo da Geréncia de Administragdo da Secretaria de Estado da CGL2 .
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente de Tecnologia da Informagio da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos CGL1 1
Hidricos ¢ do Meio Ambiente
Subgerente de Recursos Humanos da Geréncia de Administragdo da Secretaria de Estado da CGL2 .
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Subgerente de Acompanhamento de Obras da Geréncia de Acompanhamento de Obras da CGL2 |
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Subgerente de Contratos ¢ Convénios da Geréncia de Acompanhamento de Obras da Secretaria CGL2 |

CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
Subgerente de Orcamento da Geréncia de Planejamento e Projetos da Secretaria de Estado da CGL2 |
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Subgerente de Acompanhamento de Projetos da Geréncia de Planejamento e Projetos da Secre- CGL2 .
taria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente Operacional de Perfuragdo de Pogos da Geréncia Executiva de Hidrogeologia da
Diretoria de Recursos Minerais e Hidrogeologia da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos CGF-2 1
Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente Operacional de Instalagdo de Pogos da Geréncia Executiva de Hidrogeologia da
Diretoria de Recursos Minerais e Hidrogeologia da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos CGF-2 1
Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente Operacional de Extensdo Mineral da Geréncia Executiva de Mineragio e Geologia da
Diretoria de Recursos Minerais e Hidrogeologia da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos CGF-2 1
Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente Operacional de Economia Mineral da Geréncia Executiva de Mineragao e Geologia da
Diretoria de Recursos Minerais e Hidrogeologia da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos CGF-2 1
Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente Operacional de Apoio ao Médio e Macro Minerador da Geréncia Executiva de Minera-
¢do e Geologia da Diretoria de Recursos Minerais e Hidrogeologia da Secretaria de Estado da CGF-2 1
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos ¢ do Meio Ambiente
Secretario da Geréncia de Planejamento, Or¢amento e Finangas da Secretaria de Estado da FGT2 1
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Secretario da Geréncia de Administragdo da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recur- FGT-2 |
sos Hidricos ¢ do Meio Ambiente
Secretario da Geréncia de Acompanhamento de Obras da Secretaria de Estado da Infraestrutura, FGT2 )
dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Secretario da Geréncia de Planejamento e Projetos da Secretaria de Estado da Infraestrutura, FGT-2 |
dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Assessor Técnico da Geréncia Operacional de Perfuragio de Pogos da Geréncia Executiva de
Hidrogeologia da Diretoria de Recursos Minerais ¢ Hidrogeologia da Secretaria de Estado da CAT-2 12
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Assessor Técnico da Geréncia Operacional de Extensdao Mineral da Geréncia Executiva de
Mineragao e Geologia da Diretoria de Recursos de Mineragio e Hidrogeologia da Secretaria de CAT-2 1
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Subgerente de Transportes da Geréncia de Administragdo da Secretaria de Estado da Infraestru- CGL2 )
tura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Assessor Técnico da Geréncia Operacional de Instalagdo de Pogos da Geréncia Executiva de
Hidrogeologia da Diretoria de Recursos Minerais e Hidrogeologia da Secretaria de Estado da CAT-2 8
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Assessor Técnico da Geréncia Operacional de Economia Mineral da Geréncia Executiva de
Mineragéo e Geologia da Diretoria de Recursos de Mineragio e Hidrogeologia da Secretaria de CAT-2 1
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Assessor Técnico da Geréncia Operacional de Almoxarifado e Manuten¢do Equipamentos da
Geréncia Executiva de Hidrogeologia da Diretoria de Recursos Minerais e Hidrogeologia da CAT-2 5
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente Executivo de Obras da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e CGF-1 .
do Meio Ambiente
Gerente Executivo de Energia da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos CGE-1 .
¢ do Meio Ambiente
Gerente Executivo de Recursos Hidricos da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recur- CGF-1 |
sos Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente Executivo de Meio Ambiente e Saneamento Rural da Secretaria de Estado da Infraes- CGE-1 |
trutura, dos Recursos Hidricos ¢ do Meio Ambiente
Gerente Executivo de Planejamento e Projetos da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos CGF-1 .
Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente Executivo de Hidrogeologia da Diretoria de Recursos Minerais e Hidrogeologia da CGE-1 |
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente Executivo de Mineragdo ¢ Geologia da Diretoria de Recursos Minerais ¢ Hidrogeolo- CGF-1 .
gia da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente Executivo de Defesa Civil Estadual CGF-1 1
Gerente Operacional de Fiscalizagdo de Obras da Geréncia Executiva de Obras da Secretaria de CGE-2 |
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos € do Meio Ambiente
Gerente Operacional de Planejamento de Obras da Geréncia Executiva de Plangjamento CGF2 .
e Projetos da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente Operacional de Seguranga Hidrica da Geréncia Executiva de Recursos Hidricos da CGF2 .
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente Operacional de Articulagdo da Geréncia Executiva de Obras da Secretaria de Estado da CGF2 |
Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente Operacional de Eficientizagdo Energética da Geréncia Executiva de Energia da Secre- CGF2 .
taria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente Operacional de Fiscalizagdo do Meio Ambiente da Geréncia Executiva de Meio
Ambiente e Sanecamento Rural da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos CGF-2 1
e do Meio Ambiente
Gerente Operacional de Combate a Desertificagao, Saneamento Rural e Residuos Solidos da
Geréncia Executiva de Meio Ambiente e Saneamento Rural da Secretaria de Estado da Infraes- CGF-2 1
trutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente Operacional de Orgamento da Geréncia Executiva de Planejamento e Projetos da CGF-2 I
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente Operacional de Acompanhamento de Projetos da Geréncia Executiva de Planejamento CGE-2 |
e Projetos da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Gerente Operacional de Almoxarifado e Manuteng¢do Equipamentos da Geréncia Executiva de
Hidrogeologia da Diretoria de Recursos Minerais ¢ Hidrogeologia da Secretaria de Estado da CGF-2 1

Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
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CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
Gerente Operacional de Apoio Logistico CGF-2 1
Secretario da Geréncia Executiva de Obras da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos FGTLI .
Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Secretario da Geréncia Executiva de Energia da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos FGL1 I
Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Secretario da Geréncia Executiva de Recursos Hidricos da Secretaria de Estado da Infraestrutu- FGTLI |
ra, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Secretario da Geréncia Executiva de Meio Ambiente e Saneamento Rural da Secretaria de FGL-1 1
Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente
Secretario da Geréncia Executiva de Planejamento e Projetos da Secretaria de Estado da Infra- FGT.1 |
estrutura, dos Recursos Hidricos € do Meio Ambiente
Secretario da Geréncia Executiva da Defesa Civil Estadual FGT-1 1
TOTAL 109

Governador

Ato Governamental n° 2.386 Jodo Pessoa, 14 de julho de 2021.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso VI, da Constitui¢ao do Estado, e tendo em vista o § 1° do art. 5° do Decreto n°®
41.238, de 07 de maio de 2021,

R E S O LYV E nomear os seguintes membros para compor o Comité Executivo de
Protegdo de Dados Pessoas:

I - Julio Marinho da Silva Aratjo - Representante da Companhia de Processamento
de Dados da Paraiba — CODATA;

II - Severino Gilson Peixoto de Oliveira - Representante da Controladoria Geral do
Estado — CGE;

III - Leonardo Ventura Maciel - Representante da Procuradoria Geral do Es-
tado - PGE;

IV — Fernanda da Costa Camara Souto Casado -Representante da Secretaria de
Estado da Administragdo - SEAD;

V —Joao Bosco Germano Junior - Representante da Secretaria de Estado da Fazen-
da - SEFAZ;

VI - Boris Alexander Gongalves de Souza - Representante da Secretaria de Estado
do Planejamento, Or¢camento e Gestdo — SEPLAG.

Governador

SECRETARIAS DE ESTADO

Secretaria de Estado
da Administracao

PORTARIA N° 296/2021/SEAD Jodo Pessoa, 14 de julho de 2021
A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO usando as atribuicdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, alterado pelo art. 1°
do Decreto n° 10.735/1985, e tendo em vista o que consta do Processo n ° 21.008.610-6/SEAD;
RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro
de 2003, exonerar, a pedido,JULIANA LOPES PEREIRA DE MEDEIROS,do cargo deFonoaudio-
logo, matricula n°162.352-4, lotado na Secretaria de EstadodaSaude.
PORTARIA N° 297/2021/SEAD Jodo Pessoa, 14 de julho de 2021
A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO usando as atribui¢des
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n ® 7.767, de 18 de setembro de 1978, alterado pelo art. 1°
do Decreto n° 10.735/1985, e tendo em vista o que consta do Processo n ° 21.008.598-3/SEAD;
RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezem-
bro de 2003, exonerar, a pedido, EVALDO FERREIRA DA SILVA,do cargo deEnfermeiro, matricula
n°161.592-1, lotado na Secretaria de EstadodaSaude.
PORTARIA N° 298/2021/SEAD Jodo Pessoa, 14 de julho de 2021
A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO usando as atribuigdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n ® 7.767, de 18 de setembro de 1978, alterado pelo art. 1°
do Decreto n° 10.735/1985, e tendo em vista o que consta do Processo n ° 21.008.183-0/SEAD;
RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezem-
bro de 2003, exonerar, a pedido,MAXYARA SOUTO VARELA, do cargo deEnfermeiro, matricula
n°168.053-6, lotada na Secretaria de EstadodaSaude.

PORTARIA N° 299/2021/SEAD Jodo Pessoa, 14 de julho de 2021
A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO usando as atribuigdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, alterado pelo art. 1°
do Decreto n° 10.735/1985, e tendo em vista o que consta do Processo n ° 21.009.889-9/SEAD;
RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro
de 2003, exonerar, a pedido, RICARDO CEZAR FONSECA PINTO,do cargo deMédico, matricula
n°150.683-8, lotado na Secretaria de EstadodaSaude.

ey

JACQUELINE FERNANDES DE GUSMAO

Secretiria de Estado da Administragio
RESENHA N° 074/2021. EXPEDIENTE DO DIA : 14/07/2021
A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo art. 6°, do Decreto n® 41.415, de 12 de julho de 2021, c/c o art. 6°,§ 2°, do
Decreto n° 37.242, de 17 de fevereiro de 2017, DEFERIU o seguinte pedido de cessiio do servidor
abaixo relacionado:

PROCESSO | NOME MATRICULA | LOTACAO | INSTITUICAO OU ORGAO
Fundagdo Paraibana de Gestdo em Saude — PB

SAUDE.

21009382-0 | GIRLANDO GOMES DA SILVA | 178.784-5 SES

RESENHA N° 244/2021/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 03/05/2021

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuiges
que lhe confere o artigo 6°, inciso XVIIL, do Decreto n. ° 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, tendo em
vista Parecer da ASSESSORIA JURIDICA desta Secretaria, ¢ em conformidade com a Lei n.’ 8.996,
de 22 de dezembro de 2009, despachou os Processos de REDUCAO DE CARGA HORARIA abaixo
relacionados:

PROCESSO NOME MAT PARECER DESPACHO
20.051.147-5 | IVANILDO LIMA BRASILEIRO 079.976-9 0362/2021/ASJUR-SEAD | DEFERIDO
21.004.507-8 | JANAINY GEISA LEITE GOMES 179.357-8 0478/2021/ASJUR-SEAD | DEFERIDO
21.002.111-0 | JUCILEIDE MARIA OLIVEIRA CANDIDO 185.178-1 0477/2021/ASJUR-SEAD | DEFERIDO
21.002.112-8 | JUCILEIDE MARIA OLIVEIRA CANDIDO 188.579-1 0477/2021/ASJUR-SEAD | DEFERIDO
21.002.624-3 | STEFFANIA TOMAZ DA SILVA CAVALCANTE | 178.956-2 0352/2021/ASJUR-SEAD | INDEFERIDO
21.002.625-1 STEFFANIA TOMAZ DA SILVA CAVALCANTE | 185.117-1 0352/2021/ASJUR-SEAD [ INDEFERIDO

PUBLICADO D.O.E. DE 26.05.2021
REPUBLICADO POR INCORRECAO

RESENHA N° 357/2021/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 14/07/2021

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe confere o artigo 78, inciso XII, do Decreto n® 41.415, de 12 de julho de 2021 e tendo em vista
Parecer da ASSESSORIA JURIDICA desta Secretaria, despachou o Processo abaixo relacionado:
PROCESSO [NOME MAT. PARECER DESPACHO
21.006.584-2 | MARLENE RODRIGUES DA SILVA 94.870-5 | 0696/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO

ey

JACQUELINE FERNANDES DE GUSMAO
Secretiria de Estado da Administragio

Resenha n° : 328/2021 Expediente : 13-07-2021

O Diretor Executivo de Recursos Humanos, por delegacio de competéncia que
lhe foi outorgada pela Portaria n® 2374/GS, datada de 18.07.88 e de acordo com a Lei Comple-
mentar n° 58, de 30 de Dezembro de 2003, no artigo 89, INDEFERIU o(s) seguinte(s) processo(s)
de DESISTENCIA DE LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES:
PROCESSO MATRICULA NOME LOTACAO
21009765-5 1600893 JOSE ARNOBIO ALMEIDA LEITE SEC.EST.SAUDE

PUBLICADO NO D.O.E. DA EDIC;:O DO DIA 14/07/2021
REPUBLICADO POR INCORRECAO

MARIA IRA DA ROCHA
Diretor Execyfivo de Recursos Humanos

Secretaria de Estado
da Administracao Penitenciaria

Portaria n° 183/GS/SEAP/2021 Em 14 de julho de 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DAADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no uso
das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

CONSIDERANDO, o Principio Constitucional da Legalidade, que assevera a pre-
valéncia de Lei Complementar sobre atos normativos inferiores, assim determinado pelo artigo 59 da
Constitui¢do Federal, bem como, pelo proprio procedimento para sua elaboragdo, que se da por maior
complexidade - maioria absoluta - e tem como natureza o propoésito de complementar a Constituigdo
Federal, explicando, adicionando ou completando determinada matéria constitucional;

CONSIDERANDO, nio suportar o Sistema Juridico brasileiro a sobreposi¢do ou
contradi¢do de Edital de Concurso a Lei Complementar, devendo prevalecer, portanto, essa ultima
quando da ocorréncia de conflito ou lacuna;

CONSIDERANDO, que a carreira dos Policiais Penais (Emenda Constitucional n°
104/2019) ¢ regida pela Lei Complementar Estadual n.° 58 de 30 de dezembro de 2003, o Estatuto do
Servidor Publico do Estado da Paraiba;

CONSIDERANDO, que o artigo 34 do referido Estatuto do Servidor dispde que a
remogao ¢ o deslocamento do servidor para outra repartigdo, no &mbito do mesmo quadro, com ou sem
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mudanga de sede, podendo ser de oficio, a pedido ou a critério da Administragao;

CONSIDERANDO, destarte, o latente interesse da Administragdo em prover as Uni-
dades Penais numero suficiente de Policiais Penais, a fim de que as atividades sejam exercidas com
eficiéncia e com seguranga aos agentes publicos, a populagdo em geral e aos internos;

CONSIDERANDO, o Parecer n.° 72/PGE/2016, emitido pela Procuradoria Geral do
Estado, no qual opina pela possibilidade da SEAP remover os Policiais Penais entre as Unidades Penais
do Estado, desde que haja interesse publico, que o ato administrativo seja devidamente fundamentado e
que haja observancias aos ditames da Lei Complementar Estadual n.® 58/2013;

CONSIDERANDO, ser facultado a Administragdo Publica o poder de remanejar os
servidores de seu quadro funcional, dentro do critério de conveniéncia e oportunidade, ainda que consi-
derados como servidores estaveis, desde que o ato administrativo seja devidamente motivado;

RESOLVE, por necessidade da Administracio Publica e visando a eficiéncia na
prestacdo do servico, designar o servidor MESSIAS SILVA DE OLIVEIRA, Agente de Seguranca
Penitenciaria, matricula 171.976-9, ora lotado no Instituto De Reeducagdo Social De Catolé Do Rocha
para prestar servigo junto 8 CADEIA PUBLICA DE POMBAL, até ulterior deliberago.

Publique-se

Cumpra-se
Portaria n° 184/GS/SEAP/2021 Em 14 de julho de 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DAADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no uso
das atribuigdes que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

CONSIDERANDO, o Principio Constitucional da Legalidade, que assevera a pre-
valéncia de Lei Complementar sobre atos normativos inferiores, assim determinado pelo artigo 59 da
Constitui¢ao Federal, bem como, pelo proprio procedimento para sua elaboragéo, que se da por maior
complexidade - maioria absoluta - e tem como natureza o proposito de complementar a Constitui¢ao
Federal, explicando, adicionando ou completando determinada matéria constitucional;

CONSIDERANDO, nio suportar o Sistema Juridico brasileiro a sobreposi¢do ou
contradi¢do de Edital de Concurso a Lei Complementar, devendo prevalecer, portanto, essa ultima
quando da ocorréncia de conflito ou lacuna;

CONSIDERANDO, que a carreira dos Policiais Penais (Emenda Constitucional n°
104/2019) ¢ regida pela Lei Complementar Estadual n.° 58 de 30 de dezembro de 2003, o Estatuto do
Servidor Publico do Estado da Paraiba;

CONSIDERANDO, que o artigo 34 do referido Estatuto do Servidor dispde que a
remogdo ¢ o deslocamento do servidor para outra reparticdo, no ambito do mesmo quadro, com ou sem
mudanga de sede, podendo ser de oficio, a pedido ou a critério da Administragdo;

CONSIDERANDO, destarte, o latente interesse da Administragdo em prover as Uni-
dades Penais numero suficiente de Policiais Penais, a fim de que as atividades sejam exercidas com
eficiéncia e com seguranga aos agentes publicos, a populagdo em geral e aos internos;

CONSIDERANDO, o Parecer n.° 72/PGE/2016, emitido pela Procuradoria Geral do
Estado, no qual opina pela possibilidade da SEAP remover os Policiais Penais entre as Unidades Penais
do Estado, desde que haja interesse publico, que o ato administrativo seja devidamente fundamentado e
que haja observancias aos ditames da Lei Complementar Estadual n.® 58/2013;

CONSIDERANDO, ser facultado a Administragdo Publica o poder de remanejar os
servidores de seu quadro funcional, dentro do critério de conveniéncia e oportunidade, ainda que consi-
derados como servidores estaveis, desde que o ato administrativo seja devidamente motivado;

RESOLVE, por necessidade da Administracio Publica e visando a eficiéncia na
prestagio do servico, designar o servidor JOSE JUNHO RODRIGUES, Agente de Seguranga Peni-
tenciaria, matricula 174.157-8, ora lotado no Instituto De Reeducagdo Social De Catolé Do Rocha para
prestar servigo junto 8 CADEIA PUBLICA DE COREMAS, até ulterior deliberagao.

Publique-se

Cumpra-se
Portaria n° 185/GS/SEAP/2021 Em 14 de julho de 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no uso
das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

CONSIDERANDO, o Principio Constitucional da Legalidade, que assevera a pre-
valéncia de Lei Complementar sobre atos normativos inferiores, assim determinado pelo artigo 59 da
Constitui¢do Federal, bem como, pelo proprio procedimento para sua elaboragdo, que se da por maior
complexidade - maioria absoluta - e tem como natureza o proposito de complementar a Constitui¢ao
Federal, explicando, adicionando ou completando determinada matéria constitucional;

CONSIDERANDO, ndo suportar o Sistema Juridico brasileiro a sobreposi¢do ou
contradi¢do de Edital de Concurso a Lei Complementar, devendo prevalecer, portanto, essa ultima
quando da ocorréncia de conflito ou lacuna;

CONSIDERANDO, que a carreira dos Policiais Penais (Emenda Constitucional n°
104/2019) ¢ regida pela Lei Complementar Estadual n.° 58 de 30 de dezembro de 2003, o Estatuto do
Servidor Publico do Estado da Paraiba;

CONSIDERANDO, que o artigo 34 do referido Estatuto do Servidor dispde que a
remogao ¢ o deslocamento do servidor para outra reparti¢cdo, no ambito do mesmo quadro, com ou sem
mudanga de sede, podendo ser de oficio, a pedido ou a critério da Administragio;

CONSIDERANDO, destarte, o latente interesse da Administragdo em prover as Uni-
dades Penais nimero suficiente de Policiais Penais, a fim de que as atividades sejam exercidas com
eficiéncia e com seguranga aos agentes publicos, a populagdo em geral e aos internos;

CONSIDERANDO, o Parecer n.° 72/PGE/2016, emitido pela Procuradoria Geral do
Estado, no qual opina pela possibilidade da SEAP remover os Policiais Penais entre as Unidades Penais
do Estado, desde que haja interesse publico, que o ato administrativo seja devidamente fundamentado e

que haja observancias aos ditames da Lei Complementar Estadual n.® 58/2013;

CONSIDERANDO, ser facultado a Administragdo Publica o poder de remanejar
os servidores de seu quadro funcional, dentro do critério de conveniéncia e oportunidade, ainda que
considerados como servidores estaveis, desde que o ato administrativo seja devidamente motivado;

RESOLVE, por necessidade da Administragio Publica e visando a eficiéncia na
prestacdo do servigo, designar o servidor MARCELO CANDIDO DA COSTA, Agente de Seguran-
¢a Penitenciaria, matricula 163.928-5, ora lotado no Cadeia Publica de Pilar para prestar servigo junto
4 CADEIA PUBLICA DE AREIA, até ulterior deliberagdo.

Publique-se

Cumpra-se

Sérgio 14"onse§‘c/nl"£j kals/a\-

Secretirio de Estado

Secretaria de Estado da Educacao
e da Ciéncia e Tecnologia

EMENTAS DAS RESOLUCOES DO CEE

PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL EM 17/02/2021
REPUBLICADA POR INCORRECAO

Data da Aprovacio | Processo Resolu¢io | Ementa

RECONHECE O CURSO DE LICENCIATURA EM LETRAS - ESPANHOL
MINISTRADO NA UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA - UEPB,
LOCALIZADA NA RUA BARAUNAS, 351 - BAIRRO UNIVERSITARIO,
NA CIDADE DE CAMPINA GRANDE-PB.

W; ',;%cz«r. J%IQ ”}éz@&%m

Secretario Executivo - CEE/PB

06/02/2020 0032391-0/2016 | 097/2020

Secretaria de Estado do Desenvolvimento
da Agropecuaria e da Pesca

PORTARIA N°. 074/2021-SEDAP Jodo Pessoa,14 de julho de 2021.

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DA AGROPECU-
ARIA E DA PESCA-SEDAP, no uso das atribuigdes previstas na Lei Complementar n°. 74 de 16 de
marco de 2007; Lei 8.186 de 16 de margo de 2007,Lei no. 11.317/2019, c/c o artigo 18, inciso XV, do
Decreto n°. 7.532/78 de 13 de margo de 1978, ¢

Considerando que os fatos narrados no Oficio no. 005/2021, da DEASA, devem ser
apurados, de acordo com o que dispde a legislagao de regéncia:

RESOLVE

Art. 1°. Designar MANOEL TAIGY DE QUEIROZ MELLO NETO , Médico
Veterinrio, matricula n0.80.469-0, CPF no. 205.562.844-53; RUBENS TADEU DE ARAUJO NO-
BREGA, engenheiro agrénomo, matricula no. 89.899-6, CPF no. 146.425.144-49; RENATO VITO-
RIO RODRIGUES, matricula no. 76.341-1, CPF 1n0.160.950.144-68; PEDRO LUIZ MADRUGA
FERREIRA LIMA, engenheiro agronomo, matricula no. 124.971-1, CPF 132.331.654-04 ¢ ERICK
JOHN BATISTA MOURA, engenheiro agronomo, matricula no. 181.015-4, CPF no. 052.488.064-61,
para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissio de Sindicéncia, encarregada de apurar os
fatos narrados no Oficio acima referenciado.

Art. 20. A Comissdo tem o prazo de 30 (trinta) dias para apresentar ao Titular desta
Pasta, relatorio circunstanciado sobre o assunto.

Art. 30. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no DOE.

EfrZim de A;aﬁju MOI";ZS

Secretirio de Estado

Secretaria de Estado
da Saude

COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE
RESOLUCAO CIB-PB N° 67, DE 23 DE JUNHO DE 2021

Aprova a estimativa da populacdo geral acima de 18 anos como
critério inico para distribuicdo das doses (D1) do imunizante contra
COVID 19 na Paraiba.

A Comissio Intergestores Bipartite, no uso de suas atribui¢des, e considerando:

A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢des para a
promogao, a protegdo e a recuperagdo da saude, a organizacgdo e o funcionamento dos servigos corres-
pondentes e da outras providéncias;

O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n° 8.080, de 1990,
para dispor sobre a organizacio do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da satide, a assistén-
cia a saude e a articulagdo interfederativa;

A Portaria de n° 2.500, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre a elaboragio, a
proposicdo, a tramita¢do e a consolidagdo de atos normativos no ambito do Ministério da Saude;

O Plano Nacional de Operacionalizagdo - PNO da Vacinagdo contra COVID 19 - 7*
Edi¢ao, divulgada em 17 de maio de 2021 pelo Programa Nacional de Imunizagdes - PNI;

A distribui¢do de vacinas contra COVID 19 aos 223 municipios, efetivada até o dia 19
de junho, para operacionaliza¢do da respectiva Campanha de Vacinagdo, seguindo os grupos priorita-
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rios elencados no PNO do Programa Nacional de Imunizagdes - PNI;

Que a Campanha de Vacinagdo Covid-19 objetiva a vacinagdo de toda a populacdo
acima de 18 anos; e,

A decisdo da plenaria da CIB-PB na 11* Reunido Ordinaria, que aconteceu em 23 de
junho de 2021, por videoconferéncia.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a estimativa da populagdo geral acima de 18 anos como critério unico
para distribui¢@o das doses (D1) do imunizante contra COVID 19 na Paraiba.

Paragrafo Unico: Ficam mantidas as destinacdes de doses as Forcas Armadas, de

Outubro 31/10/2021 Novembro
Novembro 30/11/2021 Dezembro
OBSERVACOES:

1. Cada Equipe de Saide da Familia deve acompanhar uma populacio de 2.000 a 4.000 pessoas.
2. Cada Agente Comunitario de Satide deve acompanhar um niimero maximo de 750 pessoas.

RELACAO DOS MUNICIPIOS COM N° DE ESF E POPULACAO

. N A 3 A Municipios IBGE N° de ESF com incentivo do Ministério da Saude Populagiio
Seguranga e Salvamento e aos Trabalhadores da Satde, cuja complementagéo de estimativa foi solici- ZGUA BRANCA 330010 S o234
tada ao PNI, conforme aprovagao das Resolugdes CIB-PB n° 44/2021 e n°® 45/2021, respectivamente. -
Art. 2° Os demais grupos descritos no PNO serdo vacinados no bojo da populagdo AGUIAR 250020 2 >.640
geral, priorizando o acesso das gestantes e puérperas a vacinagao. ALAGOA GRANDE 250030 12 28:496
Art. 3° A execucio da vacinagio devera seguir a ordem decrescente de faixa etaria; ALAGOANOVA 250040 8 20.849
Art. 4° Para fins de comprovagdo de idade e municipio de residéncia, a populagio ALAGOINHA 250050 7 14.489
geral devera apresentar documento valido de identificagdo com foto, Cartdo Nacional do SUS - CNS e ALCANTIL 250053 3 5.492
comprovante de residéncia. ALGODAO DE JANDAIRA 250057 1 2.567
§ 1° Sera considerado o enderego que for compativel com o municipio que ALHANDRA 250060 8 19.588
constar no CNS; AMPARO 250073 1 2.238
§ 2° A documentagao descrita no caput deste artigo serd necessaria as proximas apli- APARECIDA 250077 4 8347
ca¢§e§ de D1, uma vez que a aplicagdo de D2 obrigatoriamente sera garantida no municipio onde o ARACAGI 250080 5 16,987
usudrio ja recebeu a res;zectlva DI. N ' ' o ARARA 250090 p 5470
Art. 5° Esta Resolug@o entrara em vigor na data de sua publicagao. RARUNA 30100 3 030
RESOLUCAO CIB-PB N° 68, DE 23 DE JUNHO DE 2021 AREIA 250110 10 22819
AREIA DE BARAUNAS 250115 1 2.128
Aprovar incentivo financeiro para os municipios com melhores AREIAL 250120 3 6.998
desempenhos de cobertura vacinal da campanha de vacinagio AROEIRAS 250130 10 19.153
COVID-19. ASSUNCAO 250135 2 3.990
BAfA DA TRAICAO 250140 4 8.993
A Comissio Intergestores Bipartite, no uso de suas atribui¢des, e considerando: BANANEIRAS 250150 9 21.318
A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes para a BARAUNA 250153 B 4.892
promogdo, a protegdo e a recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos corres- BARRA DE SANTA ROSA 250160 5 15.384
pondentes e da outras providéncias; ) ) BARRA DE SANTANA 250157 2 8359
_ (0] Decr.eto n~° 7.508, de 28 gie Junho de 201 1, que regulamenta alein® §.080, de _19?0, BARRA DE SAQ MIGUEL 350170 3 5036
para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satide - SUS, o planejamento da satide, a assistén-
cia a saude e a articulagdo interfederativa; BAYE,UX 250180 z 96.880
O atual cenario de grande complexidade sanitaria em ambito estadual, face a pande- _ BELEM 25019 8 17.676
mia da COVID-19; BELEM DO BREJO DO CRUZ 250200 3 7.342
A necessidade de estimular a cobertura vacinal contra o coronavirus para alcance BERNARDINO BATISTA 250205 2 3.501
minimo de 90% da cobertura referente a segunda dose (D2); BOA VENTURA 250210 3 5.366
A decisdo da plenaria da CIB-PB na 12* Reunido Extraordinaria, que aconteceu em 23 BOA VISTA 250215 3 7.051
de junho de 2021, por videoconferéncia. BOM JESUS 250220 1 2.561
RESOLVE: BOM SUCESSO 250230 2 4.975
Art. 1° Aprovar incentivo financeiro para os municipios com melhores desempenhos BONITO DE SANTA FE 250240 5 11.917
de cobertura vacinal da campanha de vacinagdo COVID-19, conforme Anexo I. BOQUEIRAO 250250 3 17.804
Art. 2° Esta Resolug@o entrara em vigor na data de sua publicagao. BORBOREMA 250270 2 5263
ANEXO 1 BREJO DO CRUZ 250280 5 14.122
BREJO DOS SANTOS 250290 3 6.449
INCENTIVO FINANCEIRO PARA OS MUNICiPIOS COM MELHORES DESEMPENHOS CAAPORA 250300 o 21828
DE COBERTURA VACINAL DA CAMPANHA DE VACINACAO COVID-19. CABACEIRAS 250310 3 S.611
Aprovar o repasse de incentivo financeiro do Fundo Estadual de Satide para os Fundos CABEDELO 250320 20 67.736
Municipais de Saude, destinado aos profissionais envolvidos na operacionalizagdo da campanha de va- CACHOEIRA DOS {NDIOS 250330 5 10.244
cinagdo contra a COVID-19, pelo periodo de cinco meses, destinado aos 20 municipios com melhores CACIMBA DE AREIA 250340 2 3.682
desempenhos de cobertura vacinal (D2). CACIMBA DE DENTRO 250350 7 17.187
Os recursos orcamentarios de que tratam este Incentivo Financeiro, correrdo por conta CACIMBAS 250355 4 7173
do orcamento da Secretaria de Estado da Saude da Paraiba, devendo onerar a Funcional Programatica CAICARA 250360 3 7201
25.101.10.302.5007.2950.334041.110. N ) o CAJAZEIRAS 250370 2 61.993
) JUSTIFICATIVAE Dlantf: do atual cenario de grande complexidade sapltarla, a Se- CAIAZEIRINHAS 250375 2 3193
cretaria fle Estado da sa}lde da Paraiba decide por estimular o aumento da cobertura vacinal contra o CALDAS BRANDAO 330350 3 co1a
coronavirus para no minimo 90% da D2. -
OBJETIVO: Premiar mensalmente, os profissionais de 20 municipios envolvidos CAMALAY 250390 2 6013
na vacinagdo, com um incentivo financeiro por alcance de melhores desempenhos na cobertura vacinal CAMPINA GRANDE 250400 105 409.731
contra COVID-19 (D2), pelo periodo de cinco meses. CAPIM 250403 3 6523
CRITERIOS: Para a escolha dos 20 (vinte) primeiros municipios que fardo jus a este CARAUBAS 250407 2 4.162
incentivo financeiro, serdo considerados os seguintes critérios: CARRAPATEIRA 250410 1 2.659
O indicador definido para avaliagdo dos 20 municipios com melhores desempenhos CASSERENGUE 250415 4 7.468
na cobertura vacinal contra a Covid, sera o registro de doses aplicadas (D2) no Sistema de Informagao CATINGUEIRA 250420 2 4.932
do Programa Nacional de Imunizagéo (Novo SI-PNI - online); CATOLE DO ROCHA 250430 10 30.546
Caso ocorra empate na cobertura vacinal, sera utilizado como critério de desempate o CATURITE 250435 5 4.852
maior quantitativo populapior}al acima de 18 anos vacinados; _ CONCEICAO 250440 3 18.982
Os municipios vencedores serdo excluidos nas andlises subsequentes. CONDADO 250450 3 6654
V.ALOR D.O INCENTIVO PARA PISEM.IACAO . ; s CONDE 250460 9 24.670
Fica definido o valor de R$ 3.000 (trés mil reais) para cada equipe de satide da familia
cadastrada no Sistema E-gestor AB dos municipios vencedores; CONGO 250470 2 4.786
Os valores transferidos aos municipios deverdo ser utilizados, exclusivamente, para COREMAS 250480 7 15445
pagamento dos profissionais envolvidos na vacinagdo, sendo preferencialmente para Agentes Comuni- COXIXOLA 250485 ! 1.521
tarios de Satide, Técnicos de Enfermagem, Auxiliares de Enfermagem e Enfermeiros. A defini¢do dos CRUZ DO ESPIRITO SANTO 250490 7 17.319
profissionais fica condicionada a analise do gestor local, de acordo com o cronograma abaixo: CUBATI 250500 4 7.197
Cronograma da analise e transferéncias de recursos CUITE 250510 9 20.338
Periodo de Execucio Corte das datas para andlisc de doses aplicadas (D2) Més de transferéncia dos recursos CUITE D MAMANGUAPE 230523 > 6353
CUITEGI 250520 3 6.803
Julho 31/07/2021 Agosto CURRAL DE CIMA 250527 3 5.227
Agosto 31/08/2021 Setembro CURRAL VELHO 250530 1 2516
Setembro 30/09/2021 Outubro DAMIAO 250535 2 5330
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DESTERRO 250540 4 8.297 POMBAL 251210 12 32.801
DIAMANTE 250560 3 6.552 PRATA 251220 2 4.209
DONA INES 250570 5 10.453 PRINCESA ISABEL 251230 12 23.345

DUAS ESTRADAS 250580 2 3.596 PUXINANA 251240 7 13.680
EMAS 250590 1 3.522 QUEIMADAS 251250 18 43.967
ESPERANCA 250600 12 33.007 QUIXABA 251260 1 1956
FAGUNDES 250610 5 11.253 REMIGIO 751270 5 19621
FREI MARTINHO 250620 1 2.989 RIACHAG 51074 B 3588
GADO BRAVO 230625 4 8316 RIACHAO DO BACAMARTE 251275 2 4.521
GUARABI,RA 250630 20 58.833 RIACHAO DO POCO 251276 2 4.509
GURINIfEM 250640 U 14.129 RIACHO DE SANTO ANTONIO 251278 1 1.948
GURJAO 250650 2 3.428
RIACHO DOS CAVALOS 251280 3 8.526
IBIARA 250660 3 5.929
RIO TINTO 251290 9 24.176
IGARACY 250260 3 6.117
SALGADINHO 251300 2 3.885
IMACULADA 250670 5 11.819 —
- SALGADO DE SAO FELIX 251310 5 12.140
INGA 250680 9 18.103 _
TABAIANA 350650 m a7 SANTA CECILIA 251315 3 6.558
ITAPORANGA 250700 9 24.692 SANTA CRUZ 251320 3 6.583
ITAPOROROCA 250710 7 18.664 SANTA HELENA 251330 3 5889
TATUBA 250720 P 10962 SANTA INES 251335 2 3.595
TACARAD 250730 o a4 SANTA LUZIA 251340 6 15.382
JERICO 250740 3 7739 SANTA RITA 251370 33 136.586
JOAO PESSOA 250750 196 809.015 SANTA TERESINHA 251380 2 4.573
JOCA CLAUDINO 251365 1 2.636 SANTANA DE MANGUEIRA 251350 3 5.162
JUAREZ TAVORA 250760 4 7.936 SANTANA DOS GARROTES 251360 4 7.031
JUAZEIRINHO 250770 7 18.171 SANTO ANDRE 251385 1 2.521
JUNCO DO SERIDO 250780 3 7.150 SAO BENTINHO 251392 2 4.529
JURIPIRANGA 250790 5 10.756 SAO BENTO 251390 15 34.031
JURU 250800 5 9.867 SAO DOMINGOS 251396 2 3.073
LAGOA 250810 2 4.666 SAO DOMINGOS DO CARIRI 251394 1 2615
LAGOA DE DENTRO 250820 4 7.719 SAO FRANCISCO 251398 2 3.392
LAGOA SECA 250830 13 27.503 SAO JOAO DO CARIRI 251400 2 4.199
LASTRO 250840 ! 2737 SAO JOAO DO RIO DO PEIXE 250070 8 18.034
LIVRAMENTO 250850 3 7.256 SAO JOAO DO TIGRE 251410 2 4422
LOGRADOURO 250855 2 4332 SAO JOSE DALAGOATAPADA | 251420 4 7.630
LUCENA 250860 6 13.080 SAO JOSE DE CAIANA 251430 2 6359
;
MAE DAGUA 230870 2 4009 SAO JOSE DE ESPINHARAS 251440 2 4.682
MALTA 250880 3 5759 SAO JOSE DE PIRANHAS 251450 10 20251
MAMANGUAPE 250890 18 44.882 - -
d SAO JOSE DE PRINCESA 251455 2 4,003
MANAIRA 250900 4 10.955 — -
— SAO JOSE DO BONFIM 251460 2 3.557
MARCAGAO 250905 4 8.558 - -
SAO JOSE DO BREJO DO CRUZ 251465 1 1.801
MARI 250910 11 21.837 - .
- A £ DO SABUGI 251470 2 4.141
MARIZOPOLIS 250915 3 6.617 - SAO J(,)S 0 SABUG S147
MASSARANDUBA 230920 p 3918 SAO~JOSE Dps CORDEIROS 251480 2 3.628
SAO JOSE DOS RAMOS 251445 3 5.957
MATARACA 250930 4 8.434 -
SAO MAMEDE 251490 3 7.724
MATINHAS 250933 2 4.500 -
SAO MIGUEL DE TAIPU 251500 3 7.368
MATO GROSSO 250937 1 2.908 - .
- SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE
MATUREIA 250939 3 6.569 ROCA 251510 5 11.661
MOGEIRO 250940 7 13284 SAO SEBASTIAO DO UMBUZEIRO | 251520 2 3.489
MONTADAS 250950 3 5.669 - -
SAO VICENTE DO SERIDO 251540 5 10.775
MONTE HOREBE 250960 2 4816 -
SAPE 251530 19 52.625
MONTEIRO 250970 14 33222
MULUNGU 250950 S 9902 SERRA BRANCA 251550 5 13.699
NATUBA 350990 P Toas4 SERRA DA RAIZ 251560 2 3.148
NAZAREZINHO 251000 4 7301 SERRA GRANDE 251570 2 2909
NOVA FLORESTA 251010 5 10.638 SERRA REDONDA 251580 3 7.041
NOVA OLINDA 251020 3 5.949 SERRARIA 251590 3 6.099
NOVA PALMEIRA 251030 2 4.906 SERTAOZINHO 251593 2 5.024
OLHO D'AGUA 251040 3 6.526 SOBRADO 251597 3 7.783
OLIVEDOS 251050 2 3.932 SOLANEA 251600 11 26.407
OURO VELHO 251060 2 3.0%9 SOLEDADE 251610 7 14.989
PARARI 251065 ! 1771 SOSSEGO 251615 2 3.555
PASSAGEM 251070 1 2419 SOUSA 331620 " coam
PAT 251 41 107. -
s 51080 07.605 SUME 251630 6 16.966
PAULISTA 251090 6 12.347
TACIMA 251640 4 10911
PEDRA BRANCA 251100 2 3.801 -
TAPEROA 251650 7 15.376
PEDRA LAVRADA 251110 3 7.843
TAVARES 251660 7 14.726
PEDRAS DE FOGO 251120 12 28.458
PEDRO REGIS 251272 3 6.089 TEIX?IRA 231670 6 15.161
PIANCO 251130 8 16.075 TENORIO 231675 2 3.058
PICUL 251140 6 18703 TRIUNFO 251680 5 9.455
PILAR 251150 6 11.917 UIRAUNA 251690 7 15.242
PILOES 251160 3 6.635 UMBUZEIRO 251700 5 9.907
PILOEZINHOS 251170 2 4.976 VARZEA 251710 1 2.810
PIRPIRITUBA 251180 4 10.579 VIEIROPOLIS 251720 3 5.348
PITIMBU 251190 8 19.065 VISTA SERRANA 250550 1 3.798
POCINHOS 251200 9 18.564 ZABELE 251740 1 2.240
POCO DANTAS 251203 2 3.888 Total 1461
POCO DE JOSE DE MOURA 251207 2 4.307 Fonte: E-gestor/Relatério financiamento Equipes /maio de 2021.
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RESOLUCAO CIB-PB N° 69, DE 23 DE JUNHO DE 2021

Aprova a proposta de Emenda Parlamentar, referente a Aquisicio O I . ., e T R,
de Equipamentos e Material Permanente para implantacio de Ser- i i I
vi¢o de Raios-X na Unidade Mista de Saude Sancho Leite — CNES roomsn
2321556, localizado no municipio de Teixeira/PB. N e * ’ R
A Comissdo Intergestores Bipartite, no uso de suas atribui¢des legais, e con- ™ | el e e
siderando:
A Comissio Intergestores Bipartite, no uso de suas atribuicdes, e considerando: Bt
A Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes para a el ! B SR | e
promogao, a prote¢@o e a recuperagdo da satde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos corres-
pondentes e da outras providéncias; e

O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n° 8.080, de 1990, v | wmroms zoue| Tom o o [ e —
para dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da satde, a assistén-
cia a saude e a articulagdo interfederativa; — E——

A Portaria de n° 2.500, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre a elaboragdo, a T B s [t I

Wanderky

proposigdo, a tramitagdo e a consolidag@o de atos normativos no ambito do Ministério da Saude; e
A Portaria de Consolidagdo n°® 6, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre o S M | ! I ¢ I
ﬁngnmamento e a transferéncia dos recursos federais para as agdes e os servigos de satide do Sistema v |mmr sowrems oo | e g . . o . . [T [N [
Unico de Saude; UTheoe sUoi
A Portaria GM n° 3.992, de 28/12/2017, que altera a Portaria de Consolidag¢do n°® 6/ O IS = )
GM/MS, de 28/09/2017, para dispor sobre o financiamento e a transferéncia de recursos federais para
as agdes e servios publicos do Sistema Unico de Satide; ) PR = . 3
~ . e
A Declaragao “Ad Referendum” CIB-PB N° 17, de 16 de junho de 2021, a proposta de - - —
Emenda Parlamentar n® 11.229.3260001/21-001, cadastrada no sistema do FNS, referente a Aquisi¢ao L ) = » Fow | @i oz
de Equipamentos e Material Permanente para implantagdo de Servigo de Raios-X na Unidade Mista de . C‘:_m ,
Satde Sancho Leite — CNES 2321556, localizado no municipio de Teixeira/PB, e; " el : : : i
A decisdo da plenaria da CIB-PB, na 13* Reunido Extraordinaria, do dia 23 de junho e i
. . N Pe | 25M301  Pancs 20331 | Wercesau 2 s 5 pacOMDida | slets | Esssnsio  snsaet
de 2021, realizada por videoconferéncia. o e
RESOLVE: SO PP PO P Y o . oo -
Art. 1° Aprovar a proposta de Emenda Parlamentar n® 11.229.3260001/21-001, cadas- e o
trada no sistema do FNS, referente a Aquisi¢do de Equipamentos e Material Permanente para implan- O P - . s s O -
tacdo de Servigo de Raios-X na Unidade Mista de Saude Sancho Leite — CNES 2321556, localizado no —
municipio de Teixeira/PB. P8 251703 SentaRita 967718 D’::’E;%;:’:B Ell 54 3 Giberlo Teodbsio | (83) 98853605 160612021
Art. 2° Esta Resoluc@o entrara em vigor na data de sua publicagao.
< ANEXO II da Resolugio CIB N° 70/2021
RESOLUCAO CIB-PB N° 70, DE 06 DE JULHO DE 2021
REFERENCIA NO
Ll . o v | woe [ wweo | ones NOWE UNIDADE OSPONNE GOVD- osseRvAGoEs voserara | tosmmes | oamoe
Aprova a atualizacio dos leitos de UTI e Suporte Ventilatorio Pul- ® INFORMAGOES (NOME) | e one)
monar no Plano de Contingenciamento COVID-19 da Paraiba.
g Hospital e Maternidade Municipal P adre Tipologia 96- Suporte V entilatorio
PB 2503209 CABEDELO 2342170 Alireco 8 arboea 8 uimonar | COVID 18 Murilo. (83)99342 0220 16/06/2021
A Comissao Intergestores Bipartite, no uso de suas atribuicdes legais, e con-
siderando: pe | 2507507 | soopesson | 2sseriy Hospital Clementno Fraga 2 Tirologta 06 Sup 0t " Fomando (83) 99852 8233 16/06/2021
A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes para a
promocgao, a prote¢@o e a recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos corres- pe | 2soesos | mammna | ssesss Hospial Regional e Hablara s Tipoogla o Supars venllaira Fatio @sssrssass | 16/06/2000

pondentes e da outras providéncias;
O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n° 8.080, de 1990, Pe | 2s00701 | monTEIRO 2336812 Hospital Regional Santa Fibmena 8 T g celio (390951 8058 | 16/06/2021

para dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Saude, o planejamento da satde, a assisténcia a

saude e a articulagdo interfederativa; vo | asiosus | averon | ersrese Hospial Disalde Taperos ' Tipelegia - Supore Verliario oetors I R
A Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para en-

frentamento da emergéncia em saude publica, de importincia internacional, decorrente do coronavirus

Tipologia 96- Suporie Ventilatsrio

, . P8 | 2504308 [caToLEDOROCHA| 2592460 | Hospital Dr. Américo Maia de Vasconcelos 2 monar - COVID 19 Daniel (83) 99834 9192 16/06/2021
— COVID 19, responsavel pela atual pandemia;
A Portaria n° 373/GM/MS, de 02 de margo de 2021, que dispde sobre o procedimento
para autoriza¢do de leitos de Unidade de Terapia Intensiva - UTI Adulto e Pediatrico COVID19, em PR | st | pwweo ] asncast Hospta WoncesiasLepes . T ot covio 15 nos ot smorosios | 16/06/2021
carater excepcional e temporario.
A Portaria 471/GM/MS, de 17 de marco de 2021, que dispde sobre o procedimento pe | 2sosor | sosoresson | zseeriy Maternidade Frei Damizo n Tiologia 8- Suport Ventiatrio [ g4 Gomes @nserorion | 160612021
para autorizagdo de Leitos de Suporte Ventilatorio Pulmonar (LSVP), em carater excepcional e tempo- -
hp . ) . po | asiws | samemia | orseans upATIN . Tiologia o Suprevertiaora ucion emsssar | sjosa001
rario, para atendimento exclusivo dos pacientes da COVID-19; e~
O Plano Estadual de Contingéncia para o COVID 19; e, P T N T - — 2 Tordogiash Swperavortiowrs | G rooseso | yosesseors | 1605021
o . a o AV
A decisdo da plenariada CIB-PB na 6* Reunido Oridndria, que aconteceu em 06 de R USRS RSP IR QT R E— —
julho de 2021, por videoconferéncia.
RESOLVE: B 2506301 Guarabira 6964370 UPA Guarabira 3 T‘”"‘“gj:::r“_”z’(’;v“’;":ga“’"“ Thaisa (83)98788-9798 16/06/2021
Art. 1° Aprovar a atualizac¢do dos leitos de contingenciamento COVID 19 da Paraiba, L R e UPA Prncesa sabel . Tivslegia 85 Suprtoventats o ososziz0 | 0520
conforme Planilhas dos anexos I e II.
PB 2503704 Cajazeiras 7321775 UPA Dra. Valéria Macambira 2 Tipologia 96- S uporte Ventilatério Raianne (83)99630-4018 16/06/2021

Pulmonar - COVID 19

ANEXO I da Resolu¢io CIB N° 70/2021 P e pinco Te2ssts upAPianes s Tisologa56-S porte entlteri thata wesriaiiee | 16/06/2021

Lermos cuncos. Leros cuncos Jr— e —

lemos un aput o Lemos ur pes o~
ur | mee wuncimo  owes [NOME oo reocos L Eronvie covis. [BsronvEs covo 2BUTO FEDATRICO  [AMPLAGAD (8108 UTLETGSG R per [onscrvacoRs  [HOSPTALPARA |vosmiTaLpara  oaTaCE . 5
lHosPTaL  Sraubeis  berowvEscovD o [Rooire coviors NCORMAGOES  |ORAGSS  AMALEAGD Hospital de Emergéncia e Trauma S enador Tipologia 96- Suporte Ventiatério
B 5 o o e e Feap e e | 2507507 Jodo P 2503262 Y J ©3) 9846-8797
= oy (= B 080 Pessoa Humberto Lucena Pulmonar - COVID 19 ovce 9 16/06/2021
rosatal
B |20 Commins D140 | Regomide n » s 7 Manc Taamo | @9o9040m00 16002021 oologia 86- 54 et
Caazis e | 2506301 Guarabira 2603802 Hospital Regional e Guarabira s T e e " Liehidson (63)98802-8880 16/06/2021
st
pa |2swros  commies  mosm2 | uniemie . 3 oneies | @aoestozez 18062020 Tipologa 96- S uporte Ventiatorio
s e | 2506701 | amanguape | 7eserr2 Hospital Geralde Mamanguape . polgiase-Supert Vet Ava Rita @ossssotts | 16/06/20m
ulmonar-
Hoaptatda
Po [ 250000 CompnaGrnte 71132 | Cranasdo » 4 2 Dsgme | @asessous 16002021
Tipologia 96- S uporte Ventilteri
REED pe | 2503704 Cajazeiras 2613476 Hospital Regional de Cajazeiras 5 P e covio s Télamo (83)99340-6790 16/06/2021
Pa | 2s0000 campnaGante  m7ec0 | umvain 0 - T —
s camsro ipologia 96- Supar "
P8 2507002 Ktaporanga 2341204 Hospital Distrital de liaporanga 4 T ”“‘“:a‘% S“DZ:;V\‘/;"“!”‘"“ Rogéria (83)99909-1310 16/06/2021
pe [ 20009 Campacrne zznmy | Giniasde » @ s o wony | Evseisnzo  teosa0zt
Gonie
SN e | 2507507 Jogo Pessoa 2400324 | Hospital Geral General Edson Ramalho 3 T e e " Cassio (63)99998-2099 16/06/2021
P8 | 250000 campracame zoaes [ [Wmelom g s igrdRamaho | @961 062021
e | 2510808 Paws 2605481 Hospital Infanti Noaldo Loite 1 Tipologia 96- Suport entiatoro Isabela (63)99992.032 16/06/2021
Y emm—
Po [ 250000 CampnaGante 263070 [esptaipezol 105 @ ‘raCouDjbenm | Manidone | (E990orsiz2  tanezen re | 2sorsor JoioPasson 2601473 Upa Bancérios s Tipologia 96- S uporte Ventikatsrio Ana Giovana 83088620108 16/06/2021
Rt B Pulmonar - GOVID 18
Tipologia 96- S uporte Ventilateri
ps | 2507507 Jodo Pessoa 9132686 Upa Cruz das armas 5 P e covio s Ana Giovana (83)99882-0108 16/06/2021
[y —
Po | 25000 campracawe mezmr [ isen 0 o s GwaCOVDjseam | Degane | @ysessores o0z  oloaia 96 S orte ventiaton
Tetizios camo UT e | 2507507 logo Pessoa 7561782 | Upa Valentina (Upa Celo Pires de S) 6 Tipologia 96- S uporte Ventilatario Ana Giovana (83)99882.0108 16/06/2021
Sato oo L Pulmonar- COVID 19
(PR [ P o . R [ — e | 2507507 | osopesses | sescars Upa Oceania s Tilega o Suprt ventatso Ana Giovana e
UPA Sousa (UPA Dr. Mauro Abrant Tipologia 96- S uporte Ventilteri
e | 2516201 Sousa 9104658 owsa (U aur0 Abrantes s P e e Alex (83)99116-6436 16/06/2021
[ obrinho) Pulmonar - COVID 18
250000 Campnarare Zi2sie [IeIATS s o te0sznz1
Tipologia 96- Suporte Ventiatrio
P8 2507507 JodoPessoa 2400243 | Hospital Universitario Lauro Wanderley 5 B imonar COVID 19 Moisés (83)99895-1501 16/06/2021
rosotal
o |20 cumars  movoz | Regomide 0 . Uvoson | @yossname0  1o082021 e Snen =
e WB | 25120 | pancwsanavel | 221637 | HosptalReganaloup.doss PeraraLima s ThologaSe-Sup o VenTtero Anala wreessesess | 16/06/201
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RESOLUCAO CIB-PB N° 71, DE 06 DE JULHO DE 2021

Aprova a Proposta de Emenda Parlamenta referente a Aquisicio de
Equipamentos e Material Permanente para implantacio de Servico
de Endoscopia Digestiva na Policlinica Orcino Guedes localizada no
municipio de Cajazeiras/PB.

A Comissio Intergestores Bipartite, no uso de suas atribui¢des, e considerando:

A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes para a
promocgao, a protegdo e a recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos corres-
pondentes e déa outras providéncias;

O Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n°® 8.080, de 1990,
para dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da saude, a assistén-
cia a saude e a articulagdo interfederativa; e,

A Portaria de n° 2.500, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre a elaboragdo, a
proposig¢do, a tramita¢do e a consolidagdo de atos normativos no ambito do Ministério da Satde;

A Portaria de Consolidagdo n°® 6, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre o
financiamento e a transferéncia dos recursos federais para as agdes e os servigos de satide do Sistema
Unico de Saude;

A Portaria GM n° 3.992, de 28/12/2017, que altera a Portaria de Consolida¢éo n° 6/
GM/MS, de 28/09/2017, para dispor sobre o financiamento e a transferéncia de recursos federais para as
agdes e servigos publicos do Sistema Unico de Saude;

A decisdo da plenariada CIB-PB na 6* Reunido Oridnaria, que aconteceu em 06 de
julho de 2021, por videoconferéncia.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Proposta de Emenda Parlamentar n° 11902.878000/1210-04, cadas-
trada no sistema do FNS, referente a Aquisi¢ao de Equipamentos e Material Permanente para implan-
tacdo de Servico de Endoscopia Digestiva na Policlinica Orcino Guedes — CNES 2505010, localizado
no municipio de Cajazeiras/PB.

Art. 2° Esta Resolug@o entrara em vigor na data de sua publicagio.

RESOLUCAO CIB-PB N° 72, DE 06 DE JULHO DE 2021

Aprova a interrupc¢iio no envio doses do imunizante para COVID
19 ao municipio de Baia da Trai¢cio/PB e Marcacao/PB para D1, por
ja terem sido contemplados com 100% das doses necessarias para
vacinacio de sua populacio a partir dos 18 anos.

A Comissao Intergestores Bipartite, no uso de suas atribui¢des, e considerando:

A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢des para a
promogao, a protegdo e a recuperacdo da saiide, a organizacdo e o funcionamento dos servigos corres-
pondentes e da outras providéncias;

O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n° 8.080, de 1990,
para dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da satde, a assistén-
cia a saude e a articulagdo interfederativa;

A Portaria de n°® 2.500, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre a elaboragio, a
proposigdo, a tramitagdo e a consolidag@o de atos normativos no ambito do Ministério da Saude;

O Plano Nacional de Operacionaliza¢do da Vacinagdo Contra a Covid-19 - 7* Edi¢ao,
publicada em 17 de maio de 2021;

Que parte da populagdo indigena também esta inclusa nos demais grupos prioritarios
da Campanha de vacinag¢@o Covid-19 (a exemplo: comorbidade, Trabalhador Satude, Profissional Edu-
cagdo, Grupos por idade e outros);

Que a estimativa populacional de todos os grupos, enviada pelo Programa Nacional de
Imunizagdes — PNI, esta superestimada para os municipios de Baia da Trai¢ao/PB e Marcagdo/PB, com
um total de 6.486 doses e 7.343 doses, respectivamente;

Que as doses (D1) ja foram enviadas aos municipios de Baia da Trai¢do (6.316 doses)
e Marcagdo (7.198 doses), seguindo a populagdo estimada pelo PNI;

Que a estimativa populacional do proprio Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE
2000 a 2020, aponta 6.089 usuarios no municipio de Baia da Trai¢ao e 5.702 em Marcagao, a partir dos
18 anos; e

A decisdo da plenariada CIB-PB na 6* Reunido Oridnaria, que aconteceu em 06 de
julho de 2021, por videoconferéncia.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a interrupgao no envio doses do imunizante para COVID 19 ao mu-
nicipio de Baia da Trai¢do/PB e Marcacao/PB para D1, por ja terem sido contemplados com 100% das
doses necessarias para vacinagio de sua populagdo a partir dos 18 anos.

Art. 2° Devera ser realizada uma avaliagdo do estoque de doses existentes nos dois
municipios para defini¢do do quantitativo que devera ser enviado de D2 para fechamento de esquemas
vacinais em aberto.

Art. 3° Esta Resolug@o entrara em vigor na data de sua publicagio.

RESOLUCAO CIB-PB N° 73, DE 06 DE JULHO DE 2021

Aprova a ampliaciio do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia
- SAMU 192 na 9" regidio de saiide, com a implantaciio de 1 (uma)
Unidade de Suporte Basico de Vida Terrestre - USB no municipio de
Monte Horebe/PB.

A Comissao Intergestores Bipartite, no uso de suas atribui¢des, e considerando:

A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢des para a
promogao, a protegdo e a recuperacdo da satide, a organizagdo e o funcionamento dos servigos corres-
pondentes e da outras providéncias;

O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n° 8.080, de 1990,
para dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da satde, a assistén-
cia a saude e a articulagdo interfederativa; e,

A Portaria de n°® 2.500, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre a elaboragio, a
proposigdo, a tramitagdo e a consolidag@o de atos normativos no ambito do Ministério da Saude;

A Portaria de Consolidagao n° 3, de 3 de outubro de 2017, Anexo I, que estabelece
diretrizes para a organizagio da Rede de Atengdo & Satide no ambito do Sistema Unico de Satde;

A Portaria de Consolidagdo n° 3, de 3 de outubro de 2017, Anexo III, arts. 1* ao
176, que reformula a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias e institui a Rede de Atencédo as
Urgéncias no SUS;

A Portaria de Consolidagéo n° 3, de 3 de outubro de 2017/GM/MS, arts. 39 ao 54, que
redefine as diretrizes para a implantagdo do Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU 192) e
sua Central de Regulagdo das Urgéncias, componente da Rede de Atencédo as Urgéncias;

A Portaria de Consolidagdo n° 6, de 3 de outubro de 2017/GM/MS, arts. 910 ao 939,
que estabelece os valores de investimento e de custeio do Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia;

A decisdo da plenaria da CIB-PB, na 6* Reunido Ordinaria, do dia 06 de julho de 2021,
realizada por videoconferéncia.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a ampliagdo do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU
192 na 9" regido de satide, com a implantagdo de 1 (uma) Unidade de Suporte Basico de Vida Terrestre
- USB no municipio de Monte Horebe/PB.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.

RESOLUCAO CIB-PB N° 74, DE 06 DE JULHO DE 2021

Aprova a implantagdo do Servico de Atencio Domiciliar - SAD,
Programa Melhor em Casa, no municipio de Uiraina/PB, em
agrupamento com os municipios de Joca Claudino/PB e Bernadino
Batista/PB.

A Comissao Intergestores Bipartite, no uso de suas atribui¢des, considerando:

Considerando a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as con-
digdes para a promogdo, a protecdo e a recuperagdo da saude, a organizag@o e o funcionamento dos
servigos correspondentes e da outras providéncias;

Considerando o Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n'
8.080, de 1990, para dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da
satde, a assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa;

Considerando a Portaria n® 2.500, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre a
elaboragdo, a proposicdo, a tramita¢do e a consolida¢@o de atos normativos no dmbito do Ministério
da Saude;

o

Considerando a portaria de consolidagdo N° 5, de 3 de outubro de 2017/GM;MS, Sec-
¢do I a1V, Capitulo III, Titulo IV, artigos 531 a 564, que dispdes sobre o Servi¢o de Atengdo Domiciliar
(SAD) no ambito do SUS e atualiza as equipes habilitadas;

Considerando a Portaria de Consolidagdo N° 6, de 3 de outubro de 2017/GM/MS, Sec-
¢do V, Capitulo I, artigos 305 a 312 que dispdes sobre o incentivo financeiro de custeio para manutengao
do Servigo de Atengdo Domiciliar;

Considerando a decis@o da plenaria da CIB-PB, na 6* Reunido Ordinaria, em 06 de
julho de 2021, realizada por videoconferéncia.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a implantagdo do Servigo de Atengdo Domiciliar - SAD, Programa
Melhor em Casa, no municipio de Uirauna/PB, em agrupamento com os municipios de Joca Claudino/
PB e Bernadino Batista/PB.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.

RESOLUCAO CIB-PB N° 75, DE 06 DE JULHO DE 2021

Aprova a inclusdo de remogdes interestaduais de pacientes acome-
tidos por covid 19 no rol de atribuicdes do Servico de Atendimento
Mével de Urgéncia - SAMU 192 da Paraiba.

A Comissio Intergestores Bipartite, no uso de suas atribuicdes, e considerando:

A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢des para a
promogao, a protegdo e a recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos corres-
pondentes e da outras providéncias;

O Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n°® 8.080, de 1990,
para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satide - SUS, o planejamento da satide, a assistén-
cia a satde e a articulacdo interfederativa; e,

A Portaria de n° 2.500, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre a elaboragio, a
proposigdo, a tramitagdo e a consolidagdo de atos normativos no ambito do Ministério da Saude;

A Portaria GM/MS n° 2.657, de 16 de dezembro de 2004, que estabelece as atribui-
¢des das centrais de regulagdo médica de urgéncias e o dimensionamento técnico para a estruturagio e
operacionalizagdo das Centrais SAMU-192;

A Portaria GM/MS n° 2.048, de 5 de novembro de 2002, que aprova, na forma do seu
Anexo, o Regulamento Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia, e dispde sobre os
principios e diretrizes dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia, as normas e critérios de fun-
cionamento, classificagdo e cadastramento de servigos e envolve temas como a elaboragdo dos Planos
Estaduais de Atendimento as Urgéncias e Emergéncias, Regulagdo Médica das Urgéncias ¢ Emergén-
cias, atendimento pré-hospitalar, atendimento pré-hospitalar movel, atendimento hospitalar, transporte
inter-hospitalar;

Resolugao CFM n° 2.110/2014, que define fluxos e responsabilidades do SAMU 192
e outros servicos moveis de urgéncia e emergéncia.

A Portaria de Consolida¢ao n° 3, de 3 de outubro de 2017, Anexo I, que estabelece
diretrizes para a organizagio da Rede de Atengdo & Satide no ambito do Sistema Unico de Satde;

A Portaria de Consolidago n° 3, de 3 de outubro de 2017/GM/MS, arts. 39 ao 54, que
redefine as diretrizes para a implantagdo do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) e
sua Central de Regulagdo das Urgéncias, componente da Rede de Atengdo as Urgéncias;

Que o Regulamento Técnico, aprovado pela Portaria GM/MS n° 2.048/2002, e a Por-
taria de Consolidagdo n° 3, de 3 de outubro de 2017/GM/MS, definem como atendimento pré-hospitalar
movel secundario quando a solicita¢@o partir de um servico de saude, no qual o paciente ja tenha recebi-
do o primeiro atendimento necessario a estabilizagao do quadro de urgéncia apresentado, mas necessite
ser conduzido a outro servigo de maior complexidade para a continuidade do tratamento;

A eventual necessidade de transbordo de pacientes com COVID 19 para outras ma-
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crorregides e/ou outros estados em decorréncia da indisponibilidade de vagas hospitalares em unidades
de referéncia na macrorregido de origem do paciente;

O agravamento subito do paciente com COVID 19 mediante morosidade na transfe-
réncia para unidade hospitalar de referéncia;

A decisdo da plenaria da CIB-PB, na 6* Reunido Ordinaria, do dia 06 de julho de
2021, realizada por videoconferéncia.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a inclusdo de remogdes interestaduais de pacientes acometidos por
covid 19 no rol de atribui¢des do Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU 192 da Paraiba,
para estados circunvizinho, desde que a vaga hospitalar em unidade de referéncia do respectivo estado
esteja devidamente articulada e garantida pelo municipio solicitante da remogao.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

RESOLUCAO CIB-PB N° 76, DE 06 DE JULHO DE 2021

Aprova a solicitagio de abertura do sistema do Fundo Nacional de
Saude (FNS para cadastro da proposta de aquisi¢io de equipamen-
tos/material permanente para a Oficina Ortopédica Fixa em Jodo
Pessoa/PB.

A Comissio Intergestores Bipartite, no uso de suas atribui¢des, e considerando:

A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes para a
promogao, a protegdo e a recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos corres-
pondentes e da outras providéncias;

O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n° 8.080, de 1990,
para dispor sobre a organizacio do Sistema Unico de Satide, o planejamento da saude, a assisténcia &
saude e a articulagdo interfederativa;

O Decreto de n° 7.612, de 17 de novembro de 2011, que institui o Plano Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia (Plano Viver sem Limite);

A Portaria de Consolidagdo n° 1, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre os
direitos e deveres dos usuarios da saude, a organizagdo e o funcionamento do Sistema Unico de Saiide;

A Portaria de Consolidacdo n° 2, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre as
politicas nacionais de satide do Sistema Unico de Satde;

A Portaria de Consolidagdo n° 3/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que trata da
consolidagio das normas sobre as redes do Sistema Unico de Saude, que no anexo VI institui a Rede de
Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, por meio da criagdo, ampliacdo e articulagdo de pontos de atengao
a saude para pessoas com deficiéncia temporaria ou permanente; progressiva, regressiva, ou estavel;
intermitente ou continua, no 4mbito do Sistema Unico de Satde (SUS);

A Portaria de Consolidagdo n° 6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que trata da
consolidag@o das normas sobre o financiamento e a transferéncia dos recursos federais para as a¢des e
servigos de saude do Sistema Unico de Saude;

A Portaria de Consolidagdo n° 6, de 28 de setembro de 2017, sobre o financiamento e
a transferéncia dos recursos federais para as agdes e os servicos de saude do Sistema Unico de Saude; e,

A decisdo da plenaria da CIB-PB, na 6* Reunido Ordinaria, do dia 06 de julho de 2021,
realizada por videoconferéncia.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a solicitagdo de abertura do sistema do Fundo Nacional de Saude
(FNS), pelo Ministério da Saude, para cadastro da proposta de aquisi¢do de equipamentos/material
permanente para a Oficina Ortopédica Fixa, vinculada a FUNAD, em Jodo Pessoa/PB.

Art. 2° Esta Resolug@o entrara em vigor na data de sua publicagao.

RESOLUCAO CIB-PB N° 77, DE 06 DE JULHO DE 2021

Aprova a implantacio de Centro de Especialidades Odontologicas —
CEO, tipo I, no municipio de Ibiara/PB.

A Comissdo Intergestores Bipartite, no uso de suas atribuicdes legais, e con-
siderando:

A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes para a
promogao, a proteg¢do e a recuperagdo da satde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos corres-
pondentes e da outras providéncias;

O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n° 8.080, de 1990,
para dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da satide, a assistén-
cia a saude e a articulagdo interfederativa;

A Portaria n° 2.500, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre a elaboragdo, a pro-
posi¢ao, a tramitagdo e a consolidagdo de atos normativos no ambito do Ministério da Satde;

Que a solicitagdo em tela estda normatizada pela Portaria MS/GSM/N° 283/GM de
22/02/2005, Portaria Consolidada N° 5 (origem Port. 599/GM de 23/03/06) e Portaria Consolidada N°
6 (origem Port. 600/GM de 23/03/2006 e 2.374/GM de 07.10.09), que dispdem sobre os Centros de
Especialidades Odontologicas;

A Portaria Consolidada n°® 6 (port Origem 1.464 de 24.06.11), que institui o financia-
mento dos Centros de Especialidades Odontologicas — CEO;

Considerando parecer favoravel da Area Técnica de Saude Bucal da SES; e

A decis@o da plenaria da CIB-PB, na 6* Reunido Ordinaria, do dia 06 de julho de 2021,
realizada por videoconferéncia.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a implantagdo de Centro de Especialidades Odontologicas — CEO,
tipo I, no municipio de Ibiara/PB.

Art. 2° Esta Resolug@o entrara em vigor na data de sua publicagao.

RESOLUCAO CIB-PB N° 78, DE 06 DE JULHO DE 2021

Aprova a implantac¢io de Centro de Especialidades Odontologicas —
CEO, tipo I, no municipio de Salgado de Sao Félix/PB.

A Comissdo Intergestores Bipartite, no uso de suas atribuicdes legais, e con-
siderando:

A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢des para a
promogao, a protecdo e a recuperagdo da saude, a organizagao e o funcionamento dos servigos corres-
pondentes e dé outras providéncias;

O Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n°® 8.080, de
1990, para dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a
assisténcia a satde ¢ a articulagdo interfederativa;

A Portaria n° 2.500, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre a elaboragdo, a
proposigdo, a tramitagdo e a consolidagdo de atos normativos no ambito do Ministério da Saude;

Que a solicitagdo em tela estd normatizada pela Portaria MS/GSM/N° 283/GM de
22/02/2005, Portaria Consolidada N° 5 (origem Port. 599/GM de 23/03/06) e Portaria Consolidada N°
6 (origem Port. 600/GM de 23/03/2006 e 2.374/GM de 07.10.09), que dispdem sobre os Centros de
Especialidades Odontologicas;

A Portaria Consolidada n° 6 (port Origem 1.464 de 24.06.11), que institui o financia-
mento dos Centros de Especialidades Odontologicas — CEO;

Considerando parecer favoravel da Area Técnica de Satide Bucal da SES; e

A decisdo da plenaria da CIB-PB, na 6* Reunido Ordinaria, do dia 06 de julho de
2021, realizada por videoconferéncia.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a implanta¢do de Centro de Especialidades Odontologicas — CEO,
tipo I, no municipio de Salgado de Sao Félix/PB.

Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagao.

RESOLUCAO CIB-PB N° 79, DE 06 DE JULHO DE 2021

Aprova as acdes e metas estabelecidas para a Organizacio para
Procura de Orgdos do Estado — OPO para o biénio 2021-202.

A Comissiao Intergestores Bipartite, no uso de suas atribuigdes,

Considerando a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as con-
digdes para a promogao, a prote¢do e a recuperagdo da saide, a organizagdo e o funcionamento dos
servigos correspondentes e da outras providéncias;

Considerando o Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n°
8.080, de 1990, para dispor sobre a organizacio do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da
satde, a assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa;

Considerando a Portaria de Consolidagdo de N° 06/GM/MS de 28 de setembro de
2017, Art. N° 369 ao 375, que trata do Incentivo financeiro para a implantagdo de Organizacdo de
Procura de Orgios e Tecidos (OPO);

Considerando a Portaria N° 1.639, de 06 de agosto de 2013, que Estabelece recurso
financeiro anuala ser incorporado ao Limite Financeiro Anual de Média e Alta Complexidade do Es-
tado da Paraiba, destinado ao incentivo financeiro de custeio da Etapa II das Organizagdes de Procura
de Orgios e Tecidos (OPO); e,

Considerando a decisdo da plenaria da CIB-PB, na 6* Reunido Ordinaria, do dia 06
de Julho de 2021,realizada por videoconferéncia.

RESOLVE:

Art.1° Aprovar as acdes e metas estabelecidas para a Organizag@o para Procura de
Orgdos do Estado — OPO, para o biénio 2021-2022, a fim de renovar o incentivo financeiro federal.

Art. 2° Esta Resolug@o entrard em vigor na data de sua publicagéo.

ANEXO DA RESOLUCAO CIB N° 79/2021

Organizacdo a Procura de Orgios da Paraiba — OPO/PB METAS QUANTITATIVAS
E QUALITATIVAS PARA O BIENIO 2021-2022

Metas Qualitativas Agdes

Recursos a serem utilizados

Executar Programa de Educagdo Permanente:
Realizar: Valor estimado - R$ 10.000,00Divulgagdo e distribuigdo
Para profissionais da area de saude e publico
- 20 palestras, dez no 1° semestre e dez no 2° semestre — de material adquirido para propagagdo do processo de
em geral, através de palestras nas cidadesde
educativas sobre doagdo de orgdos e tecidos a cada ano, doagido de orgdos e tecidos no Estado.
Jodo Pessoa e Campina Grande, com objetivo
como parte do Programa de Educagédo Continuada, nas
de difundir o conhecimento sobre o Processo
cidades de Jodo Pessoa e Campina Grande;
de doagdo de orgaose tecidos para transplante.
Valor estimado - R$ 50.000,00Divulgagdo e distribuigdo

de material adquirido para intensificar a Campanha
Participar da Campanha Estadual: referente a .
- 01 Campanha Estadual porano, no més de setembro. . Estadual de Doagéo de Orgdose Tecidos
Doagdo deOrgios e Tecidos para Transplante

Recursos a serem utilizados

Valor estimado - R$ 10.000,00

Metas Quantitativas Agdes

Identificar os doadores de coreas realizando
Aumentar em 3% do nimero doagdes de corneas Divulgagio e distribuigdo de material adquirido para
a busca ativa didria nas institui¢des desatde.
a cada ano. propagacio do processo de doagdo de corneas no Estado.

Valor estimado - R$335.000,00
-Locagdo de equipamento de ultrassonografia para auxilio

Converter em doadores de 6rgdos 2% do numero de namanutengdo de potenciais doadores de orgios

Converter potenciais doadores de orgdos em

ficagdes de morte ali p da a cadaano. -Curso DOTIN para habilitagdode novos profissionais,

doadores.

Tizando o T de p Tos de morte]

lencefalica
IFAquisi¢do de medicamento Thymoglobulinne para dar

lapoio aos pacientes transplantados, prevendo a naointer-

upcdo das doagdes de orgdo:

RESOLUCAO CIB-PB N° 80, DE 06 DE JULHO DE 2021

Aprova o prazo de 30 dias para que a SMS de Campina Grande
atualize o0 CNES do Hospital de Emergéncia e Trauma Dom Luiz
Gonzaga Fernandes ou apresente justificativa, considerando a mu-
danga de gestio da unidade.

A Comissao Intergestores Bipartite, no uso de suas atribuigdes, e considerando:
A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢des para a
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promocgao, a protec¢@o e a recuperagdo da satde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos corres-
pondentes e da outras providéncias;

O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n° 8.080, de 1990,
para dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Satde, o planejamento da satde, a assisténcia a
saude e a articulagdo interfederativa;

A Portaria de Consolidagdo n° 1, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre os
direitos e deveres dos usuarios da saude, a organizagdo e o funcionamento do Sistema Unico de Saiide;

A Portaria de Consolida¢do n° 2, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre as
politicas nacionais de saude do Sistema Unico de Saude;

A Portaria de Consolidagdo n° 6, de 28 de setembro de 2017, sobre o financiamento e
a transferéncia dos recursos federais para as agdes e os servicos de saude do Sistema Unico de Satde;

A Resolugdo CIB-PB n° 129, de 15 de outubro de 2020, que aprova a mudanca de
gestdo dos servigos que executam procedimentos relacionados ao processo de captagdo e doagdo de
transplante de 6rgaos e tecidos para Gestdo Estadual;

A Resolugdo CIB-PB n° 134, de 07 de dezembro de 2020, que aprova a mudanga de
gestdo do Hospital de Emergéncia e Trauma Dom Luiz Gonzaga Fernandes - CNES 2362856, de mu-
nicipal para gestdo estadual; e

Considerando a decis@o da plenaria da CIB-PB na 6* Reunido Ordinaria, que aconte-
ceu em 06 de julho de 2021, por videoconferéncia.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o prazo de 30 dias para que a SMS de Campina Grande atualize o
CNES do Hospital de Emergéncia e Trauma Dom Luiz Gonzaga Fernandes ou apresente justificativa,
em cumprimento a Resolugdo CIB n° 134, de 07 de dezembro de 2020, que aprovou a mudanga da
gestdo da Unidade Hospitalar para gestdo estadual.

Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagao.

RESOLUCAO CIB-PB N° 81, DE 06 DE JULHO DE 2021

Aprova o prazo de 30 dias, para que as SMS de Jodo Pessoa, Campina
Grande, Patos e Cajazeiras apresentem justificativa pelo nao remane-
jamento dos recursos referentes aos Nucleos de Vigilancia Epidemio-
logica das Unidades Hospitalares de gestiio estadual para FES.

A Comissao Intergestores Bipartite, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando:

A Lein®8.080, de 19 de setembro de 1990 (Lei Organica da Saude), que dispde sobre
as condigdes para a promogdo, a protecdo e a recuperagdo da satde, a organizacdo e o funcionamento
dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei 8.080/90 para
dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satide - SUS;

A Portaria N° 2.624 de 28 de setembro de 2020 que institui incentivo de custeio, em
carater excepcional e temporario, para a execugio de agoes de vigilancia, alerta e resposta a emergéncia
de Covid-19;

A Portaria N° 188 de 3 de fevereiro de 2020 que declara Emergéncia em Satde Pu-
blica de importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infec¢do Humana pelo novo Coronavirus
(2019-nCoV);

A portaria N°2.663, de 9 de outubro de 2019 que define os valores anuais do Piso Fixo
de Vigilancia em Saude (PFVS), do Grupo de Vigilancia em Satde do Bloco de Custeio das Ac¢des e
Servigos Publicos de Saude, destinados as Secretarias Estaduais, Distrital ¢ Municipais de Satide e da
outras providéncias;

A portaria n® 3.311, de 12 de dezembro de 2019 que altera a Portaria de Consolidagao
n° 6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, para dispor sobre o financiamento das a¢des de vigilancia
em saude;

A Resolugdo CIB-PB n° 11, de 02 de fevereiro de 2021, que aprova o remanejamento
de recursos referentes aos Nucleos de Vigilancia Epidemiologica das unidades hospitalares de gestao
estadual para o FES;

Considerando a decisdo da 6* Reunido Ordinaria da CIB/PB, realizada no dia 06 de
julho de 2021 por videoconferéncia.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o prazo de 30 dias, para que as SMS de Jodo Pessoa, Campina Gran-
de, Patos e Cajazeiras apresentem justificativa pelo ndo cumprimento da Resolugdo CIB n° 11, de 02 de
fevereiro de 2021, que aprovou o remanejamento de recursos referente aos Nucleos de Vigilancia Epi-
demiologica das Unidades Hospitalares de gestdo estadual para FES, conforme detalhamento em anexo.

Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicago.

RESOLUCAO CIB-PB N° 82, DE 06 DE JULHO DE 2021

Ratifica a inclusio da Clinica Escola da FCM no municipio de Cam-
pina Grande/PB como estabelecimento autorizado a prestar assis-
téncia aos pacientes portadores de glaucoma na Paraiba.

A Comissiao Intergestores Bipartite, no uso de suas atribuigdes,

Considerando a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as con-
digdes para a promogdo, a protecdo e a recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos
servicos correspondentes e da outras providéncias;

Considerando o Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n
8.080, de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satde, o planejamento da satide,
a assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa; e,

Considerando a Portaria n° 957/GM/MS, de 15 de maio de 2008, que institui a Politica
Nacional de Aten¢do em Oftalmologia, a ser implantada em todas as unidades federadas, respeitadas as
competéncias das trés esferas de gestao;

Considerando a Portaria n° 288, de 19 de maio de 2008, que defini as Redes Estaduais
e Regionais de Ateng@o em Oftalmologia;

Considerando a Portaria n® 920, de 15 de dezembro de 2011, que altera a Tabela de
Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Proteses e Materiais Especiais do Sistema Unico de Saude,
os atributos referentes ao nome, descri¢do, quantidade maxima, valor, CID, tipo de financiamento e de
atributo complementar;

Considerando a Portaria n° 1.554/GM/MS, de 30 de julho de 2013, que dispde sobre

o

as regras de financiamento e execugdo do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica no
ambito do Sistema Unico de Satde;

Considerando a Portaria n® 1448, de 18 de setembro de 2015, que dispde sobre mode-
los de oferta dos medicamentos para o tratamento do glaucoma no ambito do Sistema Unico de Satude;

Considerando a Resolugao CIB-E/PB N° 56, de 06 de dezembro de 2016, que aprova a
habilitagdo da FACISA, como Centro de Referencia em Oftalmologia para o Estado da Paraiba;

Considerando a Portaria SAS/MS N° 2.207, de 03 de novembro de 2018, que habilita
a Clinica Escola da FCM — Centro de Ensino Superior e Desenvolvimento em Unidade de Atengdo
Especializada em Alta complexidade em Oftalmologia;

Considerando a Resolugdo CIB-PB n° 109, de 07 de outubro de 2019, que aprova a
atualiza¢do da Resolugdo CIB-PB n° 32/2017, que aprovou a relagdo dos estabelecimentos autorizados
a prestarem assisténcia aos pacientes portadores de glaucoma, com a inclusdo da Clinica Escola da
Faculdade de Ciéncias Médicas, localizada no municipio de Campina Grande/PB;

Considerando a decisdo da plenaria da CIB-PB, na 6* Reunido Ordinaria do dia 06 de
julho de 2021, realizada por videoconferéncia..

RESOLVE:

Art. 1° Ratificar a inclusdo da Clinica Escola da Faculdade de Ciéncias Médicas -
FCM, CNES 6415407, localizada no municipio de Campina Grande/PB, como estabelecimento autori-
zado a prestar assisténcia aos pacientes portadores de glaucoma na Paraiba, conforme anexo.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.

RESOLUCAO CIB-PB N° 83, DE 06 DE JULHO DE 2021

Aprova o projeto técnico para aquisi¢ciio de transporte sanitario ele-
tivo para o municipio de Triunfo/PB.

A Comissdo Intergestores Bipartite, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando:

A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes para a
promogdo, a protegdo e a recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos corres-
pondentes e dé outras providéncias;

O Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n° 8.080, de 1990,
para dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da satide, a assistén-
cia a saude e a articulagdo interfederativa,

A Portaria n° 2.500, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre a elaboragao, a pro-
posicdo, a tramitagdo e a consolidagdo de atos normativos no dmbito do Ministério da Saude;

A Resolugdo CIT n° 13, de 23 de fevereiro de 2017, que dispde sobre as diretrizes para
o Transporte Sanitario Eletivo destinado ao deslocamento de usuarios para realizar procedimentos de
carater eletivo no ambito SUS;

A Portaria n°1.263, de 18 de junho de 2021, que dispde sobre a aplicagdo de emendas
parlamentares que adicionarem recursos ao Sistema Unico de Saude (SUS), para a realizagio de trans-
feréncias do Fundo Nacional de Satide aos fundos de saude dos Estados, Distrito Federal e Municipios,
no exercicio de 2021.

A decisdo da plenaria da CIB-PB, na 6* Reunido Ordinaria, do dia 06 de julho de 2021,
realizada por videoconferéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o projeto técnico para aquisigdo de Transporte Sanitario Eletivo do
municipio de Triunfo/PB, com proposta n® 12794.460000/1210-01.

Art. 2° Esta Resolug@o entrara em vigor na data de sua publicagao.

Resolugido CIB N° 82/2021 ]
PLANILHA COM OS SERVICOS REFERENCIA DA PARAIBA

SERVICO CNES Municipio
Oftalmoclinica Saulo Freire Ltda. 2363194 Campina Grande
Clinica de Oftalmologia Dr. Francisco Pinto 2363054 Campina Grande
Fundagao de Olhos da Paraiba FOP 3939049 Campina Grande
Clinica Escola FCM — Centro de Ensino Superior ¢ Desenvolvimento Ltda 6415407 Campina Grande
Centro de Olhos da Paraiba 6442862 Jodo Pessoa
Oftalmoclinica Saulo Freire 5842026 Jodo Pessoa
Memorial Santa Luzia 2755785 Jodo Pessoa
Centro de Saude Avelino Queiroga 2592088 Pombal
Clinica Nova Visdo 7870884 Sousa

Anexo da Resolucio CIB N° 81 de Julho de 2021.

Detalhamento do remanejamento de recursos federais dos FMS para o FES

Fundo Muncipal Valor do Repasse
Jodo Pessoa R$ 600.000,00
Campina Grande R$ 300.000,00
Cajazeiras R$ 300.000,00
Patos R$ 300.000,00
Total RS 1.500.000,00

RESOLUCAO CIB-PB N° 84, DE 06 DE JULHO DE 2021

Aprova a distribuicio de 2.820 (dois mil, oitocentos e vinte) doses
para D2 da vacina Sinovac/Butantan aos municipios que comprova-
ram esquemas vacinais em aberto.

A Comissio Intergestores Bipartite, no uso de suas atribuigdes, e considerando:

A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢des para a
promogao, a protegdo e a recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos corres-
pondentes e dé outras providéncias;

O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n° 8.080, de 1990,
para dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da satide, a assistén-
cia a saude e a articulacdo interfederativa,

A Portaria de n° 2.500, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre a elaboragao, a
proposicdo, a tramitagdo e a consolidagdo de atos normativos no ambito do Ministério da Saude;
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O Plano Nacional de Operacionaliza¢do da Vacinagéo Contra a Covid-19 - 7* Edigéo,
publicada em17 de maio de 2021;

A Resolugdo CIB n° 51, de 29 de maio de 2021, que aprovou o remanejamento de doses
do imunizante contra COVID 19 (Sinovac/Butantan) para fechamento dos esquemas vacinas em aberto;

Que 28 (vinte e oito) municipios solicitaram e comprovaram a necessidade de 8.803
(oito mil, oitocentos e trés) doses para fechamento de esquemas vacinais ainda em aberto do imunizante
contra COVID-19 (Sinovac/Butantan);

Que até 28 de junho do corrente ano foram recebidas 6.330 ( seis mil trezentos e trin-
ta) doses de devolugdo, das quais ja foram destinadas novamente 6.068 doses, conforme detalhamento
da planilha em anexo;

Que ¢é imprescindivel o fechamento dos esquemas vacinais em aberto;

Que a Rede de Frio conta com reserva técnica da 25 e 27 pautas de doses das vacinas
Sinovac/Butantan, num total de 1.950 doses;

Que totalizam 870 (oitocentos e setenta) doses da vacina Sinovac/Butantan devolvi-
das pelos municipios e ainda ndo foram novamente destinadas;

A Declaragdo Ad Referendum CIB N° 18/2021, que trata da distribuigdo de 2.820
(dois mil, oitocentos e vinte) doses D2 da vacina Sinovac/Butantan aos municipios que comprovaram
esquemas vacinais em aberto; e,

Considerando a decisdo da plenaria da CIB-PB na 6* Reunido Ordinaria, que aconte-
ceu em 06 de julho de 2021, por videoconferéncia.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a distribuicdo de 2.820 (dois mil, oitocentos e vinte) doses D2 da
vacina Sinovac/Butantan aos municipios que comprovaram esquemas vacinais em aberto.

Paragrafo unico: O total de doses a ser distribuido é um somatério das 870 (oito-
centos e setenta) de reserva técnica e 1.950 que foram devolvidas pelos municipios e encontram-se na
Rede de Frio estadual.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo.

ANEXO I da Resolu¢ao CIB N° 84/2021

DOSES ENTREGA
QUANTAS | QUANTA | QUANTA | QUANTA || BERADAS SOMA DOSES | NECESSARI
MUNICiPIO | POSES SDOSES | SDOSES | S DOSES | pARa D2 DOSES |, QUE A JA COM
SOLICITAD | ENVIADA | ENVIADA | ENVIADA | (gNTREGANDO | ENVIAD FALTA | ARREDOND
A EM 03 DE  NO DIA08 | NO DIA10 | g5 90, O AS M AMENTO
JUNHO | DE DE SOLICITADO)
JUNHO | JUNHO
FREI MARTINHO 3 20 20 133,346
R
AREIA DE 22 30 BO 136,363
BARAUNAS 6
COXIXOLA 2 20 20 166,666
7
PEDRA LAVRADA 24 30 BO 125
SOSSEGO I} 20 20 7,111
CACHOEIRA DOS |7 10 I 142,357
INDIOS 1
RIACHO DE SANTO |10 10 0 100
ANTONIO
PASSAGEM 0 0 I 100
CARRAPATEIRA B 3 B 100
ALAGOA NOVA ] 30 30 107,142
o
BREJO DOS SANTOS 60 60 60 100
IMACULADA 3 90 90 108,433
7
CAMPINA GRANDE _[#095 1600 500 600 2700 65,9340 [1395 1400
7
POCO DANTAS 3 3 3 100
MULUNGU 5T 3T 51 100
AMPARO 1 1 1 100
SERRARIA 7 20 20 17,647
1
IGARACY 60 60 60 100
/ TN T
(o~ D)
GERALDO WHOIRDS N

Presidente da CIB/P/GB Presidente da CIB/PB

Autarquia de Protecao e Defesa do
Consumidor do Estado da Paraiba - Procon-PB

PORTARIA N° 023/2021

Jodo Pessoa, 07 de julho de 2021.

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE PROTECAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR DO ESTADO DA PARAIBA — PROCON/PB, no uso de suas atribui¢des institu-
cionais, e de acordo com as conveniéncias de gestéo e os preceitos contidos no Artigo 15, Inciso VII,
da Lei 10.463/2015.

RESOLVE conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias consecutivos, referen-
tes ao periodo aquisitivo de 2020/2021, o servidor

RUTE SILVA BEZERRA, cargo Assessor Técnico, matricula 143.039-4, lotado no
PROCONY/PB, e com exercicio nesta Autarquia, no periodo de 01 de julho de 2021 a 30 de julho de
2021, retornando dia 31 de julhode 2021.

Publique-se,

CUMPRA-SE.
PORTARIA N° 024/2021 Joio Pessoa, 07 de julhode 2021.

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE PROTECAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR DO ESTADO DA PARAIBA — PROCON/PB, no uso de suas atribui¢des institu-
cionais, e de acordo com as conveniéncias de gestéo e os preceitos contidos no Artigo 15, Inciso VII,
da Lei 10.463/2015.

RESOLVE conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias consecutivos, referen-
tes ao periodo aquisitivo de 2020/2021, o servidor

MANAIZA PEREIRA DO NASCIMENTO, cargo Assessor Técnico de Subgerente
Regional, matricula 143.034-3, lotado no PROCON/PB, e com exercicio nesta Autarquia, no periodo de
01 de julho de 2021 a 30 de julho de 2021, retornando dia 31 de julhode 2021.

Publique-se,

CUMPRA-SE.

PORTARIA N° 0025/2021/GSUP/PROCON/PB Joio Pessoa, 07 de julhode 2021.

A SUPERINTENDENCIA DA AUTARQUIA DE PROTECAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR DO ESTADO DA PARAIBA — PROCON/PB, no uso de suas atribui¢des institu-
cionais, e de acordo com as conveniéncias de gestdo e preceitos contidos no art. 131 do Estatuto dos
Servidores Publicos do Estado da Paraiba, também como art. 15, X e XI da Lei Estadual 10.463/2015 e
Resolugao 002/2017 e considerando o alegado na solicitagdo oriunda Ouvidoria Geral do Estado (OGE)
n°® 00001.003000/2021-6, também como Oficio n® 012.038.2020.000573/2020 (Ministério Publico da
Paraiba — Promotoria de Justica de Cajazeiras) e Representagio Etico Disciplinar n® 158/2020, que
tramita da Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional Paraiba (OAB/PB).

RESOLVE:

1- DETERMINAR a prorrogacdo por mais 30 (trinta) dias do PROCESSO ADMI-
NISTRATIVO DISCIPLINAR para apuragdo de possiveis irregularidades praticadas pelo servidor
L.A.V.P.A., matricula n° 143.049-4, cujos os documentos encartados nos autos demonstram suposto
cometimento de infra¢des ao art. 107, IV e IX do Estatuto dos Servidores Publicos do Estado da Paraiba;

2-REITERA os efeitos e determinagdes da Portaria n° 0015/2021/GSUP/PROCON/
PB, publicada no DOE/PB em 27 de maio de 2021, sendo valida para a atual Portaria e esta surtindo
seus efeitos a partir de 28 de junho de 2021.

Dado e passado no Gabinete da Superintendéncia do PROCON-PB

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

KESSIA LILIANA n&%ﬁ:nm CAVALCANTI

SUPERINTENDENTE PROCON-PB

Instituto de Metrologia e Qualidade
Industrial da Paraiba - IMEQ

PORTARIA N° 012/21-IMEQ/PB/DS Joio Pessoa, 14 de julho de 2021.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE METROLOGIA E
QUALIDADE INDUSTRIAL DA PARAIBA - IMEQ/PB, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o que consta no Processo IMEQ-PB n° 52637.000642/2021-69 ¢
o disposto no artigo 67 da Lei Federal n°® 8.666/1993,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os servidores abaixo qualificados, para desempenharem a Gestao e
Fiscaliza¢do do Contrato Administrativo celebrado entre o INSTITUTO DE METROLOGIA E QUA-
LIDADE INDUSTRIAL DA PARAIBA - IMEQ/PB, a MULTQUIL DISTRIBUIDORA E SERVICOS
DE LIPEMZA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 41.116.302/0001-07 ¢ a JR COMERCIO DE UTILI-
DADES EIRELI — ME, inscrita no CNPJ sob o n° 35.044.590/0001-39, referente aquisi¢do de material
de limpeza e higienizagdo para a sede do IMEQ/PB e a Agéncia Regional de Campina Grande/PB.

SERVIDOR(A) MATRICULA FUNCAO
Maria Hilda Lacerda de Souza 0984-9 Gestor Titular
Tatiana Tejo e Silva 991-1 Gestor Substituto
Lucimar Jerdnimo Angelo 0762-9 Fiscal Titular
Maria Gorett Oliveira da Cunha 0589-4 Fiscal Substituto

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

AL o

iretd? Superintendente

Companhia de Desenvolvimento
da Paraiba - CINEP

PORTARIA N° 102/2021 Joio Pessoa, 12 de julho de 2021.

O Diretor Presidente da CINEP — COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DA
PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe s@o conferidas através do Art. 58, inciso IV, Item “a” do
Estatuto Social da Companhia.

RESOLVE,

Art. 1° — Dispensar o Servidor, NATALUAN DE CARVALHO SANTOS, matricu-
lan®2.201-1, da fungdo de Assessor Técnico 111, ligado a Presidéncia, conforme Resolugdo de Diretoria
n° 027/2016, Simbolo FG -8.

Art. 2°- A presente portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrario.
PORTARIA N° 114/2021 Joio Pessoa, 14 de julho de 2021.

O Diretor Presidente da CINEP — COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DA
PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe s@o conferidas através do Art. 58, inciso IV, Item “a” do
Estatuto Social da Companhia.

RESOLVE,

Art. 1° —Designar o servidlor ANDRE MARQUES DE VASCONCELOS, matricula
n° 3.154-1, Coordenador de Vistoria Técnica, como Gestor do Contrato n® 020/2021, empresa L&M
Servigos Eirelli (Lotes 01, 02, 03, 04, 05 ¢ 06).

Art. 2°- Devera o servidor designado, acompanhar, fiscalizar e gerir a execugdo, bem
como observar e cumprir o disposto na Lei n® 13.303/2016, no art. 191 do Regulamento Interno de
Licita¢des, Contratos e Convénios — RILCC/CINEP de 13/05/2019.

Art. 3° - A presente portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrario.

PORTARIA N°115/2021 Joio Pessoa, 14 de julho de 2021.

O Diretor Presidente da CINEP — COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DA
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RESOLVE,

PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas através do Art. 58, inciso IV, Item “a” do
Estatuto Social da Companhia.

Art. 1° —Designar o servidlor ANDRE MARQUES DE VASCONCELOS, matricula

n° 3.154-1, Coordenador de Vistoria Técnica, como Gestor do Contrato n® 018/2021, empresa AIMC
Projetos Ltda (lote 01).

Art. 2°- Devera o servidor designado, acompanhar, fiscalizar e gerir a execugéo, bem

como observar e cumprir o disposto na Lei n® 13.303/2016, no art. 191 do Regulamento Interno de
Licita¢des, Contratos e Convénios — RILCC/CINEP de 13/05/2019.

Art. 3° - A presente portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as

disposigdes em contrario.

PORTARIA N° 116/2021

Jodo Pessoa, 14 de julho de 2021

O Diretor Presidente da CINEP — COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DA

RESOLVE,

PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas através do Art. 58, inciso IV, Item “a” do
Estatuto Social da Companhia.

Art. 1° —Designar o servidlor ANDRE MARQUES DE VASCONCELOS, matricula

n°® 3.154-1, Coordenador de Vistoria Técnica, como Gestor do Contrato n® 019/2021, empresa FBS
Servigos de Engenharia Eireli (lote 02 ¢ 03).

Art. 2°- Devera o servidor designado, acompanhar, fiscalizar e gerir a execug@o, bem

como observar e cumprir o disposto na Lei n° 13.303/2016, no art. 191 do Regulamento Interno de
Licitag¢des, Contratos e Convénios — RILCC/CINEP de 13/05/2019.

Art. 3° - A presente portaria entra em vigor na data da sua publica¢do, revogando as

disposigdes em contrario.

Universidade
Estadual da Paraiba

RICCELLY FARIAS LACERDA
Diretor Presidente - Interino

RESENHA/UEPB/GR/0077/2021

A Reitora da Universidade Estadual da Paraiba - UEPB, no uso das suas atribui-

¢oes que lhe confere o artigo 47 do Estatuto da Instituicdo, DEFERIU os seguintes processos:

Processo

Nome

Matricula

Assunto

Fundamentago legal

12345.009120.2021-93

Edil Ferreira da Silva

1.22546-4

Averbagdio de Tempo de Servigo.

Art. 40, §9° da Constituigao Federal.

12345.010713.2021-01

Francisco Clebson Soares de Lima

1.05508-9

Averbagio de Tempo de Servigo.

Art. 40, §9° da Constituigio Federal.

lizagao

12345.009650.2021-31 Igor Nobrega Carvalho 1.05533-9 Gratificagio de Especializagio. Art.11, parigrafo 5° da lei 8.442/2007, modificada pela Lei 10.326/14.

12345.010148.2021-73 | Josemar Freire da Silva 2.01792-0 Gratificagao de Especializagio. Art.11, pardgrafo 5° da lei 8.442/2007, modificada pela Lei 10.326/14.

12345.004484.2021-87 | Filipy Galiza Soares 102693-7 | Gratificagéo de Mestrado. Art.11, pardgrafo 5° da lei 8.442/2007, modificada pela Lei 10.326/14,
Retroativo de gratificagdo de Especia-

12345.007022.2021-11 | Iris Gomes Barreto 1.01804-3 Lei Complementar 58/2003; Lei 8.442/2007 e suas alteragdes.

Registros e publicagdes necessarios.
Campina Grande - PB, 14 de julho de 2021.

RESENHA/UEPB/GR/0078/2021

A Reitora da Universidade Estadual da Paraiba - UEPB, no uso das suas atribui-

¢Oes que lhe confere o artigo 47 do Estatuto da Instituicdo, DEFERIU os seguintes processos:

Processo

Nome

Matricula

Portaria

Assunto

Fundamentagdo Legal

09.587/2018

Ana Alice Ramos Tejo Salgado

1.22929-0

06602021

Progressio funcional — mudanga de Classe, de
PME-D-T40 para PDR-A-T40, com marco inicial
do direito em Setembro/2018, considerando o
disposto nos processos 12345.005302.2021-95 e
12345.005821.2021-53, com a implantagdo a partir
do més da publicagdo. Republicar por Incorregdo.
Publicado no DOE em 07/07/2021

Art. 9° da Lei 8.441/2017 e suas alteragdes.

12345.002471.2021-73

Carla Carolina da Silva Leite

1.01741-1

0666/2021

Afastamento integral para cursar doutorado na Uni-
versidade Federal da Paraiba — UFPB, pelo perfodo
de 02 (dois) anos ¢ 09 (nove) meses, a contar de
01/07/2021 a 31/03/2024.

Art.88 da Lei Complementar 58/2003; Art. 15
da Lei 8.442/2007; Resolugio/UEPB/CONSU-
NI/0277/2019.

12345.010972.2021-23

Walter Vital da Silva

2.05432-3

0667/2021

Exoneragdo, a pedido, do cargo efetivo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, a partir de 05.07.2021

Art. 32 da Lei Complementar 58/2003.

12345.011313.2021-12

Andre Luiz Machado Pessanha

1.24554-6

0669/2021

Nomeagdo de cargo em comissio —~ COORDENA-
DOR DE CURSO, simbolo NDC-2, do Programa
de Pos-Graduagio em Ecologia ¢ Conservagio —
PPGEC, por um periodo de 02 (dois) anos.

Art. 8, Inciso I, Art. 9 Inciso I da Lei Complementar
58/2013; Resolugao UEPB/CONSUNI/001/2012;
RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0342/2020.

12345.011313.2021-12

Jose Etham de Lucena Barbosa

1.21256-7

06702021

Nomeagio de cargo em comissio — COORDENA-
DOR ADJUNTO DE CURSO, simbolo NDC-3, do
Programa de Pés-Graduagio em Ecologia e Conser-
vagio — PPGEC, por um periodo de 02 (dois) anos.

Art. 8, Inciso I, Art. 9 Inciso I da Lei Complementar
58/2013; Resolugio UEPB/CONSUNI/001/2012;
RESOLUCAO/UEPB/CONSUNL1/0342/2020.

12345.011552.2021-64

Adriano Homero Vital Pereira

7.26406-0

0671/2021

Exoneragio de cargo em comissio — VICE-PRESI-
DENTE, simbolo NGS-2 da Comissio Permanente
de Concursos - CPCON.

Art. 33, da Lei Complementar 58/2003.

12345.011552.2021-64

Adriano Homero Vital Pereira

7.26406-0

0672/2021

Nomeagio de cargo em comissio — PRESIDENTE,
simbolo NGS-1, da Comissio Permanente de
Concursos - CPCON

Art. 8, Inciso I, Art. 9 Inciso I1 da Lei Complementar
58/2013; Resolugao UEPB/CONSUNI/001/2012.

12345.011551.2021-10

Ubiramar Sinfronio Pita

1.01938-4

0673/2021

Exoneragdo de cargo em comissio ~ ASSESSOR DE
GABINETE, simbolo NAT-1.

Art. 33, da Lei Complementar 58/2003.

12345.011551.2021-10

Ubiramar Sinfronio Pita

1.01938-4

0674/2021

Nomeagdo de cargo em comissio — VICE-PRESI-
DENTE, simbolo NGS-2, da Comissdo Permanente
de Concursos - CPCON.

Art. 8, Inciso I, Art. 9 Inciso II da Lei Complementar
58/2013; Resolugio UEPB/CONSUNI/001/2012

12345.011554.2021-53

Melinia Nobrega Pereira de Farias

4.23384-1

0675/2021

Exoneragio, a pedido, de cargo em comissio ~ PRE-
SIDENTE, simbolo NGS-1 da Comissio Permanente
de Coneursos - CPCON.

Art. 33, da Lei Complementar 58/2003.

12345.011554.2021-53

Melania Nobrega Pereira de Farias

4.23384-1

06762021

Nomeagdo de cargo em comissio ~ ASSESSORA DE
GABINETE, simbolo NAT-1.

Art. 8, Inciso I, Art. 9 Inciso I da Lei Complementar
58/2013; Resolugio UEPB/CONSUNI/001/2012

Registros e publicagdes necessarios.
Campina Grande - PB, 14 de julho de 2021.

Prof*. Dr* Célia Regina Diniz

Reitora

Superintendéncia da
Administracao do Meio Ambiente

RESENHA/SUDEMA/DS N.° 001/2021 Joio Pessoa, 14 de julho de 2021.

~ O SUPERINTENDENTE DA SUDEMA — SUPERINTENDENCIA DE ADMINIS-
TRACAO DO MEIO AMBIENTE, no uso das atribui¢des legais e nos termos do § 5°, do Art 2° da
Emenda Constitucional n° 41 de 19/12/2003, DEFERIU o seguinte processo de ABONO DE PER-
MANENCIA:

Processo
20025935-1

Matricula
720.016-1

Requerente
JOSAFA DA SILVEIRA BORGES

Lotagdo
SUDEMA

Publique-se.

cper

A
MARCELO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE
Diretor Superintendente

Superintendéncia de Obras do
Plano de Desenvolvimento do
Estado da Paraiba

PORTARIA N° 147/2021/GS Jodo Pessoa, 13 de julho de 2021.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribuicdes legais,
e ainda de conformidade com as disposigdes contidas na Resolugéo 40/90, de 28 de agosto de 1990.

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir uma Comissao integrada pelos servidores: Eng. ANDRE SANTO-
RO SEVERO, Matricula n° 770.458-5, CREA n° 161.821.366-0, ocupando o cargo de Assessor do Dire-
tor Técnico; Eng. NEILON BARROS MARQUES, Matricula n® 770.566-1, CREA n° 160.989.013-2,
ocupante do cargo de Assessor da Diretora Superintendente e 0 Eng. NOSMAN BARREIRO PAULO
FILHO, Matricula n® 770.458-5, CREA n° 161.778.128-2, ocupante do cargo de Assessor da Diretor
Técnico, todos a disposicdo da SUPLAN, para sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissao
de Recebimento Definitivo da Obra de CONSTRUCAO DO ALAMBRADO DE SEGURANCA EX-
TERNA NO ENTORNO DA PENITENCIARIA DE SEGURANCA MAXIMA DOUTOR ROMEU
GONCALVES DE ABRANTES - PB1 EM JOAO PESSOA/PB, objeto do Contrato PJU n° 94/2020,
firmado com a LINK - ENGENHARIA, INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.

Art. 2° - A Comissdo ora constituida devera vistoriar as obras para verificar se os
servicos foram executados em conformidade com o contrato, em especial quanto a perfeita execugdo do
projeto. Havendo desconformidades, o fato devera ser imediatamente informado ao Chefe de Divisao
ou Gerente, para adogdo das medidas necessarias a corregdo das falhas.

Art. 3° - Devera ainda, apresentar termo de recebimento definitivo, acompanhado de
relatorio escrito e fotografico realizado por ocasido da vistoria, das referidas obras e/ou servigos execu-
tados no prazo maximo de 15 dias.

PARAGRAFO UNICO - O Termo de recebimento definitivo da obra devera ser
anexado ao processo relativo a obra, com cOpia para a Pasta de Pagamento, para efeito de contagem dos
prazos e levantamentos das quantias caucionadas.

Art. 4° - A presente Portaria entrard em vigor a partir data de publicagao.
PORTARIA N° 148/2021/GS Joio Pessoa, 12 de julho de 2021.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribuigdes
legais, e ainda, de conformidade com as disposi¢des contidas nas Resolugdes do Conselho Técnico CT
n° 04/90, CT n° 003/2009, de 08 de setembro de 2009, publicada no Diario Oficial.

RESOLVE:

Art. 1° - Designaro Engenheiro CivilALBERTO DA MATTA RIBEIRO, Matricula
n° 750.517-5, CREA n® 160.323.244-3, pertencente ao quadro de pessoal da SUPLAN, para Gestor do
Contrato ¢ Fiscal da obra dcCONSTRUCAO DO GINASIO POLIESPORTIVO NO C.E.E.E.A.
SESQUICENTENARIO, EM JOAO PESSOA/PB, objeto da TOMADA DE PRECOS N° 21/2021
— Processo Administrativo n° 1704/2020.

Art. 2° - O profissional designado nesta Portaria se responsabilizara pela gestaodo
Contrato e fiscalizagdo das obras, respeitando as regras contratuais, em especial, os prazos de vigéncia
e de execugdo, os quais serdo monitorados pelo referido profissional até entrega definitiva das obras.

Art. 3° - O controle sera rigoroso, a fim de que seja assegurada a boa qualidade dos
materiais empregados, o cumprimento do cronograma fisico-financeiro, o cumprimento dos periodos de
medicao e respectivos pagamentos, a tempestividade dos aditivos, acompanhamento dos reajustamen-
tos, expedi¢do dos termos de recebimento provisorio e definitivo e demais atribui¢des elencadas no Art.
8° do Decreto Estadual n°. 30.610/2009.

Art. 4° - Os gestores deverdo avaliar o acervo documental da obra com vista a verifi-
car se a planilha contempla os servigos necessarios a funcionalidade da obra, bem como se os elementos
constantes no processo sao suficientes a emissdo da ordem de servigos. Os projetos deverdo ser devida-
mente compatibilizados antes do inicio das obras, a fim de evitar transtornos futuros.

Art. 5° - Além das obrigagdes previstas no edital e no contrato, o gestor devera atender
ao que prescreve o Manual Orientativo de Fiscalizagdo de Obras e Servigos de Engenharia da Controla-
doria Geral do Estado e demais normas técnicas aplicaveis a espécie. Devera, ainda, acompanhar todos
os procedimentos em tramitagdo junto as concessionarias CAGEPA, ENERGISA e demais Orgdos.

Art. 6° - O gestor/fiscal deveréd expedir as medi¢des na forma prevista no contrato,
o qual se responsabilizara integralmente pelos quantitativos dos servigos que deverdo vir devidamente
acompanhados pela memoria de calculo nela existentes e pela especificagdo e qualidade dos materiais
ali constantes.

§ 1° - As medigdes devem ser encaminhadas até o quinto dia Util do més subsequente,
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devidamente instruida com os documentos exigidos no contrato, em especial: memoria de calculo,
relatorio fotografico, declaragdes, dentre outros documentos.

Art. 7°-Quando da necessidade de aditivos estes serdo submetidos previamente a
Dire¢do da SUPLAN devidamente acompanhado pela justificativa técnica para posterior elaboragao
dentro das normas legais pertinentes, e serdo remetidos com 30 dias de antecedéncia do vencimento do
contrato, a fim de garantir a tempestiva tramitagao legal.

§ 1° - No caso de aditivos de valor estes deverdo obedecer aos percentuais previstos na
Lei 8.666/93, e ser elaborados com coeréncia e em face da necessidade da obra, ndo sendo admitidas as
solicitagdes que ocorrerem nos Gltimos 20 dias de vigéncia do Contrato, exceto quando houver aditivo
de prazo em tramitagdo e/ou se tratar de fato superveniente, devidamente comprovado no processo.

Art. 8° - Devera ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execugdo do Contrato, objeto da obra fiscalizada, a teor do Art 67, §1° da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 9° — O ndo cumprimento das disposigdes contidas nesta Portaria, acarretara ao ser-
vidor designado, a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar n° 58/2003 (Estatuto dos Servi-
dores Publicos Civis do Estado da Paraiba, sem prejuizo de outras sangdes previstas na legislagdo Patria).

Art. 10° - A presente Portaria entrara em vigor a partir da data de publicagdo.

SIMONE CRISYINA COELHO GUIMARAES
D:'in Superintendente

Departamento de

Estradas de Rodagem

PORTARIA N° 044DE 14 DE JULHODE 2021

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DO ESTADO DA PARAIBA — DER/PB, no uso de suas atribui¢des, que lhe confere o
art.® 9° do Decreto n°® 7.682, de 07 de Agosto de 1978, o art. 67 da Lei n°® 8.666/93, conforme Processo
n°® 4367/2021-5.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o engenheiroJOSE LUIS DO REGO LUNA NETO , matricula
3832-6, inscrito no CPF sob n°® 072.646.744-87, como Gestor do Contrato PJ-023/2021, que tem por
objetoasObras de Implantagdo e Pavimentagdo da Rodovia PB-085, trecho: Arara/Serraria.

Art. 2°. O profissional designado nesta Portaria se responsabilizara pelo acompanha-
mento do contrato e seu prazo de vigéncia.

Art. 3°. Deverd, ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execugdo do contrato, a teor do art. 67, §1° da Lei Federal n°® 8.666/93.

Art. 4°. O ndo cumprimento das disposi¢des contidas nesta Portaria acarretara ao
servidor designado, a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar n® 58/2003 (Estatuto dos
Servidores Civis do Estado da Paraiba), sem prejuizo de outras sangdes previstas na legislagdo patria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA N° 045DE 14 DE JULHODE 2021

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DO ESTADO DA PARAIBA — DER/PB, no uso de suas atribui¢des, que lhe confere o
art.® 9° do Decreto n°® 7.682, de 07 de Agosto de 1978, o art. 67 da Lei n° 8.666/93, conforme Processo
n°®4398/2021-0.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o engenheiroJOSE LUIS DO REGO LUNA NETO , matricula
3832-6, inscrito no CPF sob n°® 072.646.744-87, como Gestor do Contrato PJ-022/2021, que tem por
objetoasObras de Implantagdo e Pavimentagdo da Rodovia PB-087, trecho: Pildes/Entrocamento PB
085 (Serraria).

Art. 2°. O profissional designado nesta Portaria se responsabilizara pelo acompanha-
mento do contrato e seu prazo de vigéncia.

Art. 3°. Devera, ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execugdo do contrato, a teor do art. 67, §1° da Lei Federal n°® 8.666/93.

Art. 4°. O nio cumprimento das disposi¢des contidas nesta Portaria acarretara ao
servidor designado, a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar n® 58/2003 (Estatuto dos
Servidores Civis do Estado da Paraiba), sem prejuizo de outras sangdes previstas na legislagdo patria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

J

¢
Nt
Eng. C[A]rlus Pureira de Carvalho e Sifva

Iretar Superintendente
DER-PB

Junta Comercial
do Estado da Paraiba

Portaria n° 006/2021 Joao Pessoa, 14 de Julho de 2021.

O PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DA PARAIBA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o inciso XVII, artigo 25 do Decreto Federal n° 1800 de 30.01.1996
e de acordo co o inciso XII, artigo 7° do Regimento Interno desta Autarquia, baixada com o Decreto
Estadual de n® 26.808 de 25.01.2006.

RESOLVE

Designar, MARIA DE FATIMA VENTURA VENANCIO, matricula 120271-5, Se-
cretaria Geral; NILBERTO BONIFACIO DE ASSIS, matricula 120101-8, AUX. DE ADMINISTRA-

CAO C4 e MARCOS TULIO PAIVA CHAVES, matricula 120245-6, Dir. Div. Apoio Administrativo,
MEMBROS ¢ MICHELLY JODIRAINEN PEREIRA CAVALCANTI, matricula 120277-4, Secre-
taria da Presidéncia, SUPLENTE, para compor a COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO,
sob a Presidéncia do primeiro, com vigéncia de 01 ano a partir de sua publicagdo, revogada a portaria
n°020/2019.

PUBLIQUE-SE

)2 Etenlia
SIMA ALMEIDA NETO
.~_~Presidente da JUCEP
Pr-

PBPrev - Paraiba
Previdéncia

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A — N°. 0457

O Presidente da PBPREYV, no uso de suas atribuigdes, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lei n°. 7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo 2613-21,

RESOLVE

Transferir para a Reserva Remunerada “a pedido” o 2° Tenente PM, RITA DE CAS-
SIA DE OLIVEIRA, matricula n°. 520.257-4, conforme o disposto do “art. 42, § 1°, da Constituicio
Federal de 1988, com redac¢iio dada pela Emenda Constitucional n°. 20/1998, c/c os art. 88, inciso I
e 89, caput, da Lei n°. 3909/1977; combinado com o artigo 1°, § 1° da Lei n°® 4.816, de 03 de junho
de 1986, alterada pela Lei n° 5.278, de 29 de junho de 1990, e pela Lei n° 5.331, de 19 de novembro
de 1990 c/c art. 34, caput, da Lei n°. 5.701/1993.
REPUBLICAR POR INCORRECAO
PUBLICADO EM 13/07/2021

Joao Pessoa, 06 de julho de 2021.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A — N°. 0458

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lei n°. 7.517-PBPREY, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo 2823-21,

RESOLVE

Transferir para a Reserva Remunerada “a pedido” o Sub-Tenente PM, JASON AZE-
VEDO Jl'JNlOR, matricula n°. 516.841-4, conforme o disposto do “art. 42, § 1°, da Constituiciio
Federal de 1988, com redac¢io dada pela Emenda Constitucional n°. 20/1998, c/c os art. 88, inciso I
e 89, caput, da Lei n°. 3909/1977; combinado com o artigo 1°, § 1° da Lei n°® 4.816, de 03 de junho
de 1986, alterada pela Lei n° 5.278, de 29 de junho de 1990, e pela Lei n° 5.331, de 19 de novembro
de 1990 c¢/c art. 34, caput, da Lei n°. 5.701/1993.

Jodo Pessoa, 08 de julho de 2021.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A —N°. 0459

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuigdes, consoante o disposto no art.
11, 11, da Lei n°. 7.517-PBPREY, de 30 de dezembro de 2003 ¢ de acordo com o Processo n°. 2612-21,

RESOLVE

Transferir para a Reserva Remunerada “a pedido” o 2° Sargento da PM, RUBINAL-
DO MARTINS CAETANO, matricula n°. 518.746-0 conforme o disposto do “art. 42, § 1°, da Consti-
tuicio Federal de 1988, com reda¢do dada pela Emenda Constitucional n°. 20/1998, c/c os art. 88,
inciso I e 89, caput, da Lei n°. 3909/1977; combinado com o artigo 1° § 1° da Lei n°® 4.816, de 03
de junho de 1986, alterada pela Lei n° 5.278, de 29 de junho de 1990, e pela Lei n® 5.331, de 19 de
novembro de 1990 c/c art. 34, caput, da Lei n°. 5.701/1993”.

Jodo Pessoa, 08 de julho de 2021.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A —N°. 0460

O Presidente da PBPREYV, no uso de suas atribuigdes, consoante o disposto no art.
11, II, da Lei n°. 7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n°. 2859-21,

RESOLVE

Transferir para a Reserva Remunerada “a pedido” o 2° Sargento da PM, EDVALDO
BATISTA DA SILVA, matricula n°. 518.417-7 conforme o disposto do “art. 42, § 1°, da Constituicio
Federal de 1988, com redaciio dada pela Emenda Constitucional n°. 20/1998, c/c os art. 88, inciso
1 e 89, caput, da Lei n°. 3909/1977; combinado com o artigo 1° § 1° da Lei n° 4.816, de 03 de junho
de 1986, alterada pela Lei n° 5.278, de 29 de junho de 1990, e pela Lei n° 5.331, de 19 de novembro
de 1990 c/c art. 34, caput, da Lei n°. 5.701/1993”.

Joao Pessoa, 08 de julho de 2021.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N°. 0461

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuigdes, consoante o disposto no art.
11, II, da Lei n°. 7.517-PBPREY, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n°. 2860-21,

RESOLVE

Transferir para a Reserva Remunerada “a pedido” o 1° Sargento da PM, ANTONIO
MATIAS JUNIOR, matricula n°. 517.945-9 conforme o disposto do “art. 42, § 1°, da Constituiciio
Federal de 1988, com redaciio dada pela Emenda Constitucional n°. 20/1998, c/c os art. 88, inciso
I e 89, caput, da Lei n°. 3909/1977; combinado com o artigo 1° § 1° da Lei n° 4.816, de 03 de junho
de 1986, alterada pela Lei n° 5.278, de 29 de junho de 1990, e pela Lei n° 5.331, de 19 de novembro
de 1990 c/c art. 34, caput, da Lei n°. 5.701/1993”.

Jodo Pessoa, 08 de julho de 2021.
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GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A — N°. 0462

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuigdes, consoante o disposto no art.
11,11, da Lei n°. 7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n°. 2961-21,

RESOLVE

Transferir para a Reserva Remunerada “Ex-Officio” o Major BM, GERSON NUNES
BANDEIRA, matricula n°. 518.027-9, conforme o disposto do art. 42, § 1°, da Constitui¢io federal
de 1988, com redagio dada pela Emenda Constitucional n°. 20/1998, c/c os art. 88, inciso I1, da Lei
n’. 3.909/1977; combinado com o art. 1°, § 1° da Lei n® 4.816, de 03 de junho de 1986, alterada pela
Lei n°5.278, de 29 de junho de 1990, e pela Lei n° 5.331, de 19 de novembro de 1990 c/c art. 34,
caput, da Lei n° 5.701/1993 e em conformidade com o art. 8° da Lei n°® 8.443/2007”.

Jodo Pessoa, 08 de julho de 2021.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N°. 0463

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art.
11, 11, da Lei n°. 7.517-PBPREY, de 30 de dezembro de 2003 ¢ de acordo com o Processo n°. 2159-21,

RESOLVE

Transferir para a Reserva Remunerada “a pedido” o 1° Sargento da PM, AMILTON
CARLOS LIMEIRA, matricula n°. 516.613-6 conforme o disposto do “art. 42, § 1°, da Constituiciio
Federal de 1988, com redacio dada pela Emenda Constitucional n°. 20/1998, c/c os art. 88, inciso
1 e 89, caput, da Lei n°. 3909/1977; combinado com o artigo 1° § 1° da Lei n° 4.816, de 03 de junho
de 1986, alterada pela Lei n® 5.278, de 29 de junho de 1990, e pela Lei n° 5.331, de 19 de novembro
de 1990 c/c art. 34, caput, da Lei n°. 5.701/1993”.

Jodo Pessoa, 08 de julho de 2021.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N°. 0464

O Presidente da PBPREYV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art.

11, II, da Lei n°. 7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo 2474-21,

RESOLVE

Transferir para a Reserva Remunerada “a pedido™ o 3° Sargento BM, JOSE RIVAL-
DO ALVES DA SILVA, matricula n°. 519.234-0, conforme o disposto do “art. 42, § 1°, da Consti-
tuicdo Federal de 1988, com redaciio dada pela Emenda Constitucional n°. 20/1998, c/c os art.
88, inciso I e art. 89, alinea “a”, da Lei n°. 3909/1977, c/c artigo 1°, § 1° da Lei n° 4.816, de 03 de
junho de 1986, alterada pela Lei n° 5.278, de 29 de junho de 1990, e pela Lei n° 5.331, de 19 de
novembro de 1990 c/c art. 34, caput, da Lei n°. 5.701/1993 e em conformidade com o art. 8° da
Lei n° 8.443/2007”.

Jodo Pessoa, 12 de julho de 2021.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A — N°. 0465

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuigdes, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lei n°. 7.517-PBPREY, de 30 de dezembro de 2003 ¢ de acordo com o Processo 1372-21,

RESOLVE

Transferir para a Reserva Remunerada “a pedido” o 2° Tenente PM, LEONARDO
BEZERRA VIEIRA DA SILVA, matricula n°. 513.964-3, conforme o disposto do “art. 42, § 1°, da
Constituicido Federal de 1988, com reda¢io dada pela Emenda Constitucional n°. 20/1998, c/c os
art. 88, inciso I e 89, caput, da Lei n°. 3909/1977; combinado com o artigo 1°, § 1° da Lei n° 4.816,
de 03 de junho de 1986, alterada pela Lei n° 5.278, de 29 de junho de 1990, e pela Lei n° 5.331, de
19 de novembro de 1990 c/c art. 34, caput, da Lei n°. 5.701/1993.

Jodo Pessoa, 12 de julho de 2021.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A —N°. 0466

O Presidente da PBPREYV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art.
11, 11, da Lei n°. 7.517-PBPREY, de 30 de dezembro de 2003 ¢ de acordo com o Processo n°. 3027-21,

RESOLVE

Transferir para a Reserva Remunerada “a pedido” o 2° Sargento da PM, FREDALDO
PEREIRA VIDAL DE SOUSA, matricula n°. 518.818-1 conforme o disposto do “art. 42, § 1°, da
Constituicdo Federal de 1988, com reda¢io dada pela Emenda Constitucional n°. 20/1998, c/c os
art. 88, inciso I e 89, caput, da Lei n°. 3909/1977; combinado com o artigo 1° § 1° da Lei n° 4.816,
de 03 de junho de 1986, alterada pela Lei n° 5.278, de 29 de junho de 1990, e pela Lei n° 5.331, de
19 de novembro de 1990 c/c art. 34, caput, da Lei n°. 5.701/1993”.

Joao Pessoa, 12 de julho de 2021.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N°. 0467

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lei n°. 7.517-PBPREY, de 30 de dezembro de 2003 ¢ de acordo com o Processo 2960-21,

RESOLVE

Transferir para a Reserva Remunerada “a pedido™ o 2° Sargento BM, GICELIO MA-
RINHO DE SOUZA, matricula n°. 519.433-4, conforme o disposto do “art. 42, § 1°, da Constituiciio
Federal de 1988, com redac¢io dada pela Emenda Constitucional n°. 20/1998, c¢/c os art. 88, inciso I
e art. 89, alinea “a”, da Lei n°. 3909/1977, c/c artigo 1°, § 1° da Lei n° 4.816, de 03 de junho de 1986,
alterada pela Lei n® 5.278, de 29 de junho de 1990, e pela Lei n° 5.331, de 19 de novembro de 1990
c/c art. 34, caput, da Lei n°. 5.701/1993 e em conformidade com o art. 8° da Lei n°® 8.443/2007”.

Jodo Pessoa, 12 de julho de 2021.

JOSE ANTONIO COELHO CAVALCANTI
Presidente da PBPREV

LICITACOES - EXTRATOS - LICENCAS - TERMOS - ATAS

Secretaria de Estado
da Administracao

NOTIFICACAO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMIN ISTRACAO
COMISSAO ESTADUAL DE ACUMULACAO DE CARGOS

NOTIFICACAO
O Presidente da Comissdo Estadual de Acumulacdo de Cargos — CEAC., no uso de suas atribuigdes
legais e em atenc¢@o ao que determina a Constitui¢io Federal — Matéria de Acumulagdo de Cargos
Puablicos, RESOLVE:
NOTIFICAR os servidores publicos estaduais, abaixo relacionados, para que no prazo de 05 (cinco) dias,
apresentem defesa ou op¢ao pelo(s) vinculo(s) legalmente permitido(s), sob pena de prosseguimento do
Processo Administrativo Disciplinar, no Rito Sumario, com bloqueio salarial.
Endereco:
Comissao Estadual de Acumulagio de Cargos - CEAC
Bloco 3 - 5° Andar — Edificio da Secretaria de Estado da Administragao
Av. Jodo da Mata, s/n — bairro de Jaguaribe — Jodo Pessoa/PB.
Telefone: (083) 3208-9828.
Email: acumulacaocargospb@gmail.com
Email: ceac@sead.pb.gov.br

Ne N°PROCESSO MATRICULA NOME

01 21.009.973-9 160.398-1 EDNELIA MARIA NOBREGA DISTEFANO

02 21.009.976-3 910.282-5 KAYO TEMISTOCLES DE AQUINO LIRA

03 21.009.971-2 162.742-2 LUSILANDIA PINTO MADRUGA

04 21.009.972-1 908.755-9 PAULO SERGIO OLIVEIRA SANTOS

05 21.009.974-7 910.078-4 TANIA MARIA DE ANDRADE LIMA RODRIGUES

Comissiao Estadual de Acumulaciio de cargos
Jodo Pessoa, 14 de julho de 2021.
Thiago César Cavalcanti de Miranda Coelho
Presidente

Fundacao Paraibana
de Gestao em Saude

EDITAL E AVISO

FUNDACAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE - PB SAUDE

CONCURSO PUBLICO N° 001/2021
EXTRATO DO EDITAL DE RETIFICACAON® 2

A Fundacdo Paraibana de Gestio em Saude — PB Saude, no uso de suas atribuigdes legais que lhe
sdo conferidas pela legislagdo vigente RETIFICA o Edital de Abertura de Inscri¢des, publicado em
05/07/2021, em conformidade com a Constitui¢do Federal e demais disposi¢des do Processo Adminis-
trativo n° PBS-PRC-2021/0001, referente a realizagdo de Concurso Publico de Provas e Titulos para
provimento de emprego publico na seguinte conformidade: Capitulo 2 — Dos Empregos, das Vagas
e dos Requisitos Exigidos, item 2.1, 2,2 - Tabela 01 — Quadro de Vagas, para adequagio de pisos
salarias nacionais estabelecidos em Lei para algumas categorias, corre¢iio de jornadas de trabalho
especiais definidas em Lei e propiciar a exclusio de experiéncia como requisito de concorréncia
para alguns cargos, passando a ter a redagdo alterada, conforme documento na integra disponivel no site
da Fundagdo Paraibana de Gestao em Saude (www.pbsaude.pb.gov.br), e no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), sendo que os demais itens do Edital permanecem inalterados.

Jodo Pessoa, 14 de julho de 2021

DANIEL BELTRAMMI
Diretor Superintendente

Fundacao de Apoio a
Pesquisa do Estado da Paraiba

EDITAL E AVISO

FUNDACAQO DE APOIO A PESQUISA DO ESTADO DA PARAIBA - FAPESQ

EXTRATO DO EDITAL 08/2021 — FAPESQ/SEECT-PB
INICIACAO CIENTIFICA PARA EGRESSOS DA REDE PUBLICA DE ENSINO
A Fundagio de Apoio a Pesquisa do Estado da Paraiba — FAPESQ, em parceria com a Secretaria do Estado
da Educagéo e da Ciéncia e Tecnologia — SEECT, torna publico o presente Edital para concessdo de
bolsas de iniciaco cientifica e convida, a submeterem propostas, os representantes das pro-reitorias
de pesquisa das Institui¢des de Ensino Superior — (IES) publicas localizadas no estado da Paraiba.

SUMARIO DAS DISPOSICOES GERAIS E ESPECIFICAS
. Objetiva desenvolver o pensamento cientifico dos estudantes oriundos das escolas da rede estadual
da Paraiba no ensino superior.
2. Serdo concedidas até 200 (duzentas) bolsas de Iniciac@o Cientifica. Destas, 50% (cinquenta por cento)
serdo destinadas aos alunos oriundos da rede estadual da Paraiba que estejam regularmente matriculados
a partir do 2° (segundo) periodo de seus respectivos cursos de graduacdo das IES publicas localizadas
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no estado da Paraiba. As demais serdo destinadas aos alunos oriundos da rede estadual que estejam
regularmente matriculados no 1° (primeiro) periodo de seus respectivos cursos de graduagdo das IES
publicas localizadas no estado da Paraiba. O valor da bolsa é R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais,
com dura¢do maxima de 12 (doze) meses.

3. Os recursos alocados para financiamento do presente Edital serdo da ordem de R$ 960.000,00 (novecen-
tos e sessenta mil reais) para concessdo de bolsas de iniciagdo cientifica, oriundos do Tesouro Estadual.

4. Serdo elegiveis as propostas submetidas pelos pro-reitores de pesquisa ou por seus representantes,
vinculados a uma IES da Paraiba. A institui¢do deve possuir um programa de iniciagao cientifica (IC);
Ter um coordenador institucional responsavel pela iniciagdo cientifica (IC) na IES; Realizar processo
seletivo para a escolha dos bolsistas de inicia¢@o cientifica (IC). Do representante da pro-reitoria de
pesquisa necessita ter vinculo institucional com a IES executora da proposta, bem como ser o repre-
sentante da pro-reitoria de pesquisa responsavel institucionalmente pela iniciagao cientifica da IES

5. As inscri¢des iniciam-se no dia 13 de julho de 2021 e encerram-se as 17hs do dia 22 de julho de 2021.
A inscrigdo para o processo seletivo sera realizada exclusivamente via Internet, através do sistema
SIGFAPESQ (https://sigfapesq.ledes.net/). Recomenda-se o envio de toda documentagéo listada no
Edital, de forma legivel e com prudente antecedéncia, uma vez que a FAPESQ néo se responsabilizara
por aqueles ndo recebidos em decorréncia de eventuais problemas técnicos e de congestionamentos.
Todas as instrugdes encontram-se no sitio http://fapesq-prod.codata.pb.gov.br/portal _fapesg/editais/
editais-abertos.

6. A divulgagao do resultado final sera disponibilizada no site da Fapesq (http://fapesq-prod.codata.pb.gov.
br/portal_fapesq/editais/editais-abertos) a partir do dia 04 de agosto de 2021 e sera publicadano D.O.E.

7. A qualquer tempo a presente chamada podera ser revogada ou anulada, no todo ou em parte, por motivo
de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagdo
de qualquer natureza.

Em virtude da pandemia do novo Coronavirus, o Edital pode ser obtido excepcionalmente através da

internet (www.fapesq.rpp.br). Duvidas relativas ao Edital podem ser obtidas no e-mail fapesq@fapesp.

rpp.br ou programas-projetos@fapesq.rpp.br, das 8:00 as 12:00 e das 13:30 as 16:30h.

Campina Grande, 12 de julho de 2021.
Roberto Germano Costa
Presidente da FAPESQ

Companhia ‘
Paraibana de Gas - PBGAS

AUDIENCIA PUBLICA

COMPANHIA PARAIBANA DE GAS - PBGAS

AVISO DE AUDIENCIA PUBLICA N° 003/2021

A COMPANHIA PARAIBANA DE GAS — PBGAS, em atendimento a Lei Estadual N° 8.767 de

15/04/2009, comunica aos usuarios e demais interessados que realizaria AUDIENCIA PUBLICA, com

o objetivo de dar conhecimento e fundamentar a proposta de reajuste das tarifas do servigo publico de

distribuigdo de gas canalizado no Estado da Paraiba, a vigorar a partir de 01 de agostode 2021.

A audiéncia serd realizada de forma virtual no dia 20 de julho de 2021, as 14h, e qualquer interessado po-

dera participar através do link de acesso que sera disponibilizado no site da PBGAS (www.pbgas.com.br).
A DIRETORIA




