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ATOS DO PODER EXECUTIVO

Ato Governamental n° 0998 Jodo Pessoa, 05 de maio de 2022
O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAiBA, no uso das atribui¢des que lhe

confere o art. 86, inciso XX, da Constituicdo do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso

I, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007,

R E S O LYV E nomear ROSA MARIA DOS SANTOS TAVEROS para ocupar o
cargo de provimento em comissdo de ASSISTENTE DE GABINETE I, Simbolo CAD-6, tendo exerci-
cio no Gabinete do Governador.
Ato Governamental n° 0999 Joao Pessoa, 05 de maio de 2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso
11, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de marco de 2007,

RE S OLY E nomear MONICA CRISTINA SANTOS DA SILVA para ocupar o
cargo de provimento em comissdo de ASSISTENTE DE GABINETE 111, Simbolo CSE-2, tendo exer-
cicio na Secretaria de Estado do Governo.
Ato Governamental n° 1.000 Jodo Pessoa, 05 de maio de 2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAiBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso
II, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007,

RE S OLY E nomear FRANCISCO DE ASSIS CARVALHO para ocupar o cargo
de provimento em comissdo de ASSISTENTE TECNICO I, Simbolo CSE-2, tendo exercicio na Secre-
taria de Estado da Saude.

Ato Governamental n° 1.001 Joao Pessoa, 05 de maio de 2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso II, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

RE S OLVE exonerar LUCIANA DA SILVA MENENDEZ, matriculan® 1904671,
do cargo em comissdo de ASSISTENTE DA ASSESSORIA TECNICO-NORMATIVA E CONTROLE
INTERNO DA SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DA AGROPECUARIA E
DA PESCA, Simbolo CAD-6, da Secretaria de Estado do Desenvolvimento da Agropecuaria e da Pesca.
Ato Governamental n° 1.002 Joao Pessoa, 05 de maio de 2022

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso II, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

RE S OLYV E exonerar RAFAELLA MARIA DE LIMA DE FREITAS, matricula
n°® 1585037, do cargo em comissdo de CHEFE DE GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO DA AGROPECUARIA E DA PESCA, Simbolo CAD-3, da Secretaria de Es-
tado do Desenvolvimento da Agropecuaria e da Pesca.
Ato Governamental n° 1.003 Joio Pessoa-PB, 05 de maio de 2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando as atribui¢des que lhe
confere o artigo 86 da Constitui¢ao do Estado, em conformidade com o art. 18 da Lei n® 3.908/1977 e
tendo em vista proposta do Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar, constante no PBDoc n°
CBM - DES -2022/01313,

RESOLVE:

PROMOVER, ao Posto de 2° TEN BM, a contar de 23 de margo de 2022, 0 ST BM
MATR. 520.035-1 CARLOS JOSE DA SILVA, em face do referido bombeiro militar implementar as
condigdes de transferéncia para a reserva remunerada, a pedido, nos termos da Lei Federal n° 13.954, de
16 de dezembro de 2019, e preencher os requisitos legais.

A promogao ora concedida sera a ultima da carreira do militar referenciado, sendo-lhe
vetado a posterior inclusdo em quadro de acesso, em conformidade com o §3° do art. 1° da Lei n® 4.816,
de 03 de junho de 1986, modificado pelo art. 47 da Lei n® 12.194, de 29 de janeiro de 2022.

Ato Governamental n° 1.004 Joao Pessoa-PB, 05 de maio de 2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, usando as atribui¢des que lhe
confere o artigo 86 da Constitui¢do do Estado, em conformidade com o art. 18 da Lei n® 3.908/1977 ¢
tendo em vista proposta do Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar, constante no Processo
n° CBM - DES - 2022/01272,

RESOLVE:

PROMOVER, ao Posto de 2° TEN BM, a contar de 28 de marc¢o de 2022, 0 ST BM
MATR. 519.714-7 CIRILO LOPES PEREIRA, por contar com mais de 30 (trinta) anos de servigo e
preencher os requisitos legais, de acordo com o art. 1° da Lei n® 4.816/1986, com redagao introduzida
pela Lei n® 5.331/1990 c/c as alteragdes dadas pela Lei n® 10.614/2015.

Em consequéncia, o militar estadual ora promovido continuara no servigo ATIVO
exercendo suas atividades institucionais, enquanto adido ao 4° CIBM, conforme os termos definidos na
Resolugdo n° 001/2017 — GCG (publicada no BOL QCGBM n° 021/2017).

JO,
| Governador
/i

SECRETARIAS DE ESTADO

Secretaria de Estado
da Administracao

PORTARIA N° 204/2022/SEAD. Joao Pessoa, 03 de maio de 2022.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes
que lhe confere o inciso I e XXII, artigo 78°, do Decreto 41.415, de 12 de julho de 2021 e tendo em vista
0 que consta no Processo n° 22017260-9/SEAD,

R E S O LV E autorizar o afastamento do servidor JOSE CARLOS SILVA, Pro-
fessor, matricula n® 177.098-5, lotado na Secretaria de Estado da Educagao e da Ciéncia e Tecnologia,
para realizar o Curso de Doutorado em Histéria, ministrado pela Universidade Federal de Pernambuco
- UFPE, no periodo de margo de 2022 a fevereiro de 2025, com 6nus para o Orgdo de origem, de acordo
com o art. 31, inciso III, da Lei n® 7.419 de 15 de outubro de 2003.
PUBLICADO NO DOE EM 04/05/2022.

REPUBLICADO POR INCORRECAO.
PORTARIA N° 205/2022/SEAD Joao Pessoa, 05 de Maio de 2022.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o Art. 78, inciso II do decreto 41.415/2021, c/c art. 2°, inciso V, do Decreto n ® 7.767, de
18 de setembro de 1978, alterado pelo art. 1° do Decreto n°® 10.735/1985, e tendo em vista o que consta
do Processo n © 22.018.501-8/SEAD;

RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro
de 2003, exonerar, a pedido, JOSIANE ISABELA DA SILVA RODRIGUES, do cargo de Professor
de Educacdo Basica I, matricula n°® 188.639-8, lotada na Secretaria de Estado da Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia.

PORTARIA N° 206/2022/SEAD. Joao Pessoa, 05 de maio de 2022.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes
que lhe confere o inciso I e XXII, artigo 78°, do Decreto 41.415, de 12 de julho de 2021 e tendo em vista
0 que consta no Processo n° 22017262-5/SEAD,

R E S O LV E autorizar o afastamento do servidor LAECIO FERNANDES DE
OLIVEIRA, Professor, matricula n° 185.285-0, lotado na Secretaria de Estado da Educagdo e da Ci-
éncia e Tecnologia, para realizar o Curso de Doutorado em Literatura e Interculturalidade, ministrado
pela Universidade Estadual da Paraiba - UEPB, no periodo de abril de 2022 a abril de 2025, com onus
para o Orgdo de origem, de acordo com o art. 31, inciso 11, da Lei n° 7.419 de 15 de outubro de 2003.
PORTARIA N° 207/2022/SEAD. Joio Pessoa, 05 de maio de 2022.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des
que lhe confere o inciso I e XXII, artigo 78°, do Decreto 41.415, de 12 de julho de 2021 e tendo em vista
o que consta no Processo n° 22017259-5/SEAD,

RE S O LV E autorizar o afastamento da servidora ALEXLEIDE SANTANA DI-
NIZ SOARES, Professor, matricula n° 178.590-7, lotada na Secretaria de Estado da Educagdo ¢ da
Ciéncia e Tecnologia, para realizar o Curso de Doutorado em Geografia, ministrado pela Universidade
Federal da Paraiba - UFPB, no periodo de margo de 2022 a margo de 2025, com 6nus para o Orgio de
origem, de acordo com o art. 31, inciso III, da Lei n® 7.419 de 15 de outubro de 2003.

~Ner

JACQUELINE FERNANDES DE GUSMAD
Secretiria de Estado da Administragio
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RESENHA N° 032/2022/GEGP/SEAD EXPEDIENTE DO DIA 04/05/2022.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando a atribuicdo que
lhe confere o art. 78, do Decreto n° 41.415 de 13 de Julho de 2021, e de acordo com a Lei 58/2003,

lhe confere o art. 78, do Decreto n® 41.415 de 13 de Julho de 2021, ¢ de acordo com a Lei 58/2003,
combinado com o Decreto 35.784/2015 de 26 de margo de 2015, confere ESTABILIDADE aos Servi-
dores abaixo relacionados:

RESENHA N° 239/2022/DEREH/GS/SEAD

EXPEDIENTE DO DIA: 29/04/2022

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des

que The confere o artigo 78, inciso XII, do Decreto n® 41.415, de 12 de julho de 2021 e tendo em vista
Parecer da ASSESSORIA JURIDICA desta Secretaria,despachou os Processosbaixo relacionados:

) ) N° DO PROCESSO | NOME MATRICULA | CARGO ORGAO
combinado com o Decreto 35.784/2015 de 26 de margo de 2015, confere ESTABILIDADE aos Servi- 220179379 MARCOS JOSE ANDRADE LIMA 1857769 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICAS | SEECT
dores abaixo relacionados: 22017936-1 DEBORAH RIBEIRO GALVAO 185.798-3 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA3 | SEECT
N° DO PROCESSO | NOME MATRICULA | CARGO ORGAO 22017938-7 RAMON SANCHEZ ORTIZ DE OLIVEIRA | 185.792-4 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA3 | SEECT
22017933-6 NATALLIA AUGUSTA DE MELO SILVA | 185.720-7 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA3 | SEECT
22017934-4 IRANILDE DOS SANTOS ROCHA SOUZA | 185.488-7 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA3 | SEECT 720179352 SUELEM SOARES JOBIM 1859251 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA3 | SEECT
220118418 GILVAN DE OLIVEIRA 185.294-9 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA3 | SEECT
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO RESENHA N° : 241/2022 /DEREH/GS
. . DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA: 03-05-2022
22010877-3 JOCIARA ALVES DA NOBREGA 185.207-8 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA3 | SEECT
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigdo que lhe confere o artigo 78, Inciso Il, do Decreto n° 41.415, de 12 de julho de 2021,
_ . combinado com a Lei n° 7.419/03 , que DEFERIU os dos do Grupo do de PRC FUNCIONAL HORIZONTAL abaixo relacionados:
22013934-2 MAURA RAFAELLA CAMPOS LEITE 185.405-4 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA3 | SEECT
N° Processo Matricula Nome Cargo Niv. Ant. Atual
21010143-1 PRISCILLA CORDEIRO DE MIRANDA 185.406-2 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 3 SEECT 220183732 141294-9 ALAMARIA FERREIRA| PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA| v Vi
2ovams2 ma0m7 | ERcULES LARENTNO DI PROFESSOR DE EDUGACHO 825 1 0 v
[ . i = - [ i moweet 730020 | ESDRAS SOARES DASLIA PROFESSOR DE EDUCACHO 848 W ] "
22013929-6 JOAO ALFREDO PRAXEDES DA PENHA 186.242-1 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 SEECT 207406 YT FRANGISCA LUGNEIDE DUARTE PEDAGOBO v w
2oese 17205 | GeOMAMRADE LRA PROFESSOR DE EDUCAGA0 BASGAT v w
22013930-0 LEANDRO FELIX PEREIRA BEZERRA 186.243-0 PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA3 | SEECT 22077561 1508080 | JENWKLECYD ARALIO DA SLVABEZERRA PROFESSOR DE EDUCACAD BAS ' .
202571 6525 | KATAWRIACOSTAALCOFORA0 PROFESSOR DE EDUGACHO 045 1 v v
220m7390 215001 | WARADE FATWADURTE Ltk PROFESSOR DE EDUCAGHO 848 v w
200z 990167 | SIONE MR USHORDE NORAS TORRES PebrG0G0 v w
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PROCESSO [NOME MAT. PARECER DESPACHO SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO Expediente : 05-05-2022
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS Resenha n° : 241/2022
21.013.514-0 | ADILIO PORTO BEZERRA DA SILVEIRA 906.020-1 | 1558/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS
21.014.874-8 | BORIS ALEXANDRE GONGALVES DE SOUZA 190.100-1 | 1720/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO
O Diretor ivo de F por ia que Ihe foi g pela Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88
22.010.827-7 | BRUNO AQUINO DO NASCIMENTO PALMEIRA 176.406-3 | 210/2022/ASJUR-SEAD DEFERIDO e de acordo com a Lei Complementar n° 58, de 30 de Dezembro de 2003, no artigo 89, INDEFERIU ofs) seguinte(s) processo(s) de LICENGA PARA TRATAR DE
INTERESSES PARTICULARES pelo prazo de até 03 (trés) anos.
21.019.120-1 | CAMILA SILVA COUTINHO 187.461-6 | 0120/2022/ASJUR-SEAD DEFERIDO
18.001.099-9 | CARLOS MENDES CAVALCANTE 156.894-9 | 1547/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO PARCIAL
21.014.310-0 | EDGERSON DOS SANTOS PEREIRA 516.957-7 1560/2021/ASTUR-SEAD DEFERIDO PROCESSO MATRICULA NOME LOTAGAO
21.012.325-7 | EMANUEL MORAIS DE MELO 530.615-9 | 1609/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO 22050105-0 1609882 TATIANA DE MENDONCA PORTO SEC.EST.SAUDE
22.018.528-0 | EVA ELIANA RAMOS GOUVEIA 1903519 | 0543/2022/ASJUR-SEAD DEFERIDO
18.024.347-9 | FABIANO LUCAS LINS DA SILVA 168.644-5 | 1541/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO PUBLIQUE-SE
21.013.523-9 | HAROLDO JOSE CHAVES DE PAIVA 522.780-1 | 1636/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO PARCIAL
~ Q o SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO Expediente : 05-05-2022
21.016.074-8 | HUMBERTO VICENTE DA SILVA 518422-3 | 1786/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS Rosenhane : 24412022
21.014.132-8 | JOSE DE SOUSA FILHO 518.862-8 | 1577/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS
21.014.585-4 JOSE FAGNER DA SILVA ALVES 181.956-9 1639/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO O Diretor Executivo de Recursos Humanos, por ao de éncia que Ihe foi pela Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88
2 " / K e de acordo com a Lei C n° 58, de 30 de D« bro de 2003, no artigo 89, DEFERIU o(s) seguinte(s) processo(s) de DESISTENCIA DE LICENCA PARA
18.02.557-1 JOSE MARCELO NETO 138.436-8 | 1685/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO PARCIAL S RATAR DB N ERESaES PARTICU ARES:
21.012.297-8 | JOSE RICARDO BORGES 5183782 | 1725/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO
18.000.564-2 | JOSEVALTERLOPES PEREIRA 137.257-2 1675/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO PARCIAL PROCESSO MATRICULA NOME LOTAGAO
21.014.571-4 | JULIO LOURENCO DE SOUSA FILHO 524.604-1 | 1708/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO 22018634-1 1757130 TAINA DE OLIVEIRA CAJU SEC.EST.COMUNIC.INSTITUCIONAL
18.001.891-4 | MARCELOCOSTA LEAL GUEDES 157.341-1 | 1128/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO PARCIAL
18.002.961-4 | MARCELO DOS SANTOS MEDEIROS 157.343-8 | 1517/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO PARCIAL ~
- SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO RESENHA N° : 247/2022 - DEREH/GS/SEAD
21.016.426-3 | MARIA VANDERLEIA GADI 156.458-7 | 1782/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO PARCIAL
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA : 05-05-2022
21.014.716-4 | MARINETE RODRIGUES VIEIRA 095.508-6 | 1706/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO
18.004.563-6 | NOBERTO OHARA DOS SANTOS 181.169-0 | 436/2022/ASJUR-SEAD DEFERIDO
18.004.904-0 ORLEIDE PAULO DE LACERDA 133.168-0 1388/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO PARCIAL O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por delegagéo de competéncia
18.000.102-7 | ROBERTA GOUVEA NEINA ALMEIDA 156.091-3 | 1969/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO constante na Portaria n° 2374/GS, datada de 18/07/88, resolve do Magistério, INDEFERIR os Processos de
21.014980-9 | SAULO RAMOS SILVA 168.434-5 | 1711/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL:
22.011.052-2 | VANNUSKA GONCALVES MAGALHAES MAIMONE | 180.379-4 | 217/2022/ASJUR-SEAD DEFERIDO
21.013.945-5 | WALQUELINE DE OLIVEIRA BATISTA 137.289-1 | 1809/2021/ASJUR-SEAD DEFERIDO PARCIAL Processo Matricula | Nome Cargo
RESENHA N° 033/2022/GEGP/SEAD EXPEDIENTE DO DIA 05/05/2022 22015257-8 188780-7 | JEAN KARLOS CARDOSO RAMOS PROFESSOR DE EDUCACAO BAS Il
22015946-7 177163-9 KATIA RIBEIRO DA SILVA CAMPOS PROFESSOR DE EDUCACAO BAS Il
A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando a atribui¢io que 22015421-0 142894-2 | MARIA IRENE ALEXANDRE LOURENCO PROFESSOR DE EDUCACAO BAS il
22050162-9 143198-6 | MARIA LINA DOS SANTOS PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |
PUBLIQUE-SE

MARIA
Diretor Execytivo de Recursos Humanos

Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 093/2022/GS/SEDH Joao Pessoa, 05 de maio de 2022.

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso
de suas atribuigdes que lhe confere o paragrafo tnico do Art. 89 da Constitui¢do do Estado da Paraiba,
e nos termos do Art. 5° do Decreto n ° 30.608 de 25 de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidloraCELIDYANA ALVES NOGUEIRA, com matricula
n°® 159.911-9, para, dentro de suas atribui¢des desenvolvidas nesta Secretaria, ser gestora dos contratos
n° 0272/2022 e 0273/2022, firmados com as empresasROSEMBLITH DE ARAUJO SILVA — ME e
ALDRIN COUTINHO DE ARAUJO EIRELI.

Art. 2° Estabelecer que, para a consecuc@o do objetivo proposto neste ato, o servidor
ora designado, devera:

I) realizar afiscalizagdo e acompanhamento do contrato, prazo de vigéncia, aditivos,
pagamentos e termo de recebimento;

II) fazer as devidas anotagdes em registro proprio para tal, evidenciando todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando, se necessario, a regularizagdo das faltas
e/ou defeitos observados;

IIT) identificar, se necessario, a contratag@o de terceiros para assisti-la e subsidia-la de
informagdes pertinentes a essa atribuigao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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PORTARIA N° 0246/2021/SEDH/GS Joao Pessoa, 02 de maio de 2022

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso
de suas atribuigdes que lhe confere o paragrafo tnico do Art. 89 da Constituigdo do Estado da Paraiba,
e nos termos do Art. 5° do Decreto n © 30.608 de 25 de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidorADELMA SIMPLiCIO DOS SANTOS, com matricula
n°® 190.084-6, para, dentro de suas atribui¢des desenvolvidas nesta Secretaria, ser gestora do contrato
n°. 002/2022, a ser firmado com a empresa RAIMUNDO ADELMAR FONSECA PIRES EPP., que
tem como objeto a contratagdo de empresa para aquisicdo de géneros alimenticios ndo pereciveis para
atender as necessidades da Secretaria de Desenvolvimento Humano e érgéos vinculados.

Art. 2° Estabelecer que, para a consecugdo do objetivo proposto neste ato, o(a) servi-
dor(a) ora designado(a), devera:

I) realizar afiscalizagdo e acompanhamento do contrato, prazo de vigéncia, aditivos,
pagamentos e termo de recebimento;

II) fazer as devidas anotagdes em registro proprio para tal, evidenciando todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando, se necessario, a regularizagao das faltas
e/ou defeitos observados;

IIT) identificar se necessario, a contratacdo de terceiros para assisti-la e subsidia-la de
informagdes pertinentes a essa atribuicao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

PUBLICADA NO DOE NO DIA 30/12/2021
REPUBLICADA POR INCORRECAO.

cm mqmrpﬁ 0S FERNANDES

Secretirio de Estado do Desenvolvimento Humano

Fundacao Desenvolvimento
da Crianca e do Adolescente
“Alice de Almeida”

PORTARIA EXTERNA N%021/2022/GP/FUNDAC Joao Pessoa, 26 de abrilde 2022.

A Presidente da Fundagdo Desenvolvimento da Crianca ¢ do Adolescente “Alice de
Almeida” — FUNDAC, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela Lei Estadual n° 3.815, de 25 de no-
vembro de 1975, combinada com a Lei Estadual n°® 6.060, de 13 de junho de 1995,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, JAMERSON ABILIO DE SOUZA, matricula n° 664.301-9,do
cargo em comissdo de Assessor Especial, simbolo CCS-5, da estrutura organizacional da Fundagao
Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente “Alice de Almeida”, retroagindo seus efeitos legais a

data de 18/04/2022.
WnlesEa Rﬂﬁalho Ribeiro

Publique-se.
Presidente FUNDAC
Mat. 663.746-9

Agéncia Estadual de
Vigilancia Sanitaria - Agevisa/PB

RESOLUCAO - RDC/AGEVISA N°. 004, de 18 de abril de 2022.

Estabelece a manutenciio obrigatéria da escrituracio de medica-
mentos e insumos farmacéuticos em farmacias e drogarias, durante
a suspensiio temporaria, por tempo indeterminado, dos prazos de
transmissio de arquivos eletrdnicos (XML) previstos nos §3° e §4°
do art. 10 da Resoluciio RDC n° 22, de 29 de abril de 2014.

A Diretoria Colegiada da Agéncia Estadual de Vigilancia Sanitiria, no uso das
atribui¢des que lhe conferem no inciso II, Art. 15 da Lei n° 7.069 de 12 de abril de 2002.

considerando a Portaria SVS/MS n° 344, de 12 de maio de 1998, que aprova o Regu-
lamento Técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos a controle especial;

considerando a Resolug@o da Diretoria Colegiada - RDC N° 67, de 8 de outubro de
2007, que dispde sobre Boas Praticas de Manipulagdo de Preparagdes Magistrais e Oficinais para Uso
Humano em farmacias;

considerando a Resolugéo de Diretoria Colegiada — RDC/ANVISA n° 22, de 29 de abril
de 2014, que dispde sobre o Sistema Nacional de Gerenciamento de Produtos Controlados — SNGPC,
revoga a Resolugdo de Diretoria Colegiada n° 27, de 30 de margo de 2007, e da outras providéncias;

considerando a Resolugdo RDC/ANVISA n° 471, de 23 de fevereiro de 2021, que
dispde sobre os critérios para a prescri¢do, dispensacdo, controle, embalagem e rotulagem de medica-
mentos a base de substancias classificadas como antimicrobianos de uso sob prescri¢o, isoladas ou em
associacao, listadas em Instrugdo Normativa especifica.

considerando a Resolugdo de Diretoria Colegiada — RDC/ANVISA n° 586, de 17 de
dezembro de 2021, que dispde sobre a suspensdo temporaria, por tempo indeterminado, dos prazos pre-
vistos nos §3° e §4° do art. 10 da Resolugdo de Diretoria Colegiada - RDC n° 22, de 29 de abril de 2014,
que estabelece a utilizagdo do Sistema Nacional de Gerenciamento de Produtos Controlados - SNGPC,
por farmacias e drogarias, como um sistema de informagdo de vigilancia sanitaria para a escrituragdo
de dados de produgdo, manipulagao, distribui¢ao, prescri¢ao, dispensagdo e consumo de medicamentos
e insumos farmacéuticos;

adota a seguinte Resoluc¢do de Diretoria Colegiada e eu, Diretor Geral determino a
sua publicacao:

CAPITULO I
DA ABRANGENCIA E DOS OBJETIVOS
Art. 1° Esta resolugdo abrange os medicamentos e insumos farmacéuticos sujeitos ao

controle especial a que se refere a Portaria SVS/MS n° 344, de 12 de maio de 1998, ¢ os medicamentos
e insumos farmacéuticos antimicrobianos a que se refere a Resolugdo de Diretoria ColegiadaRDC/
ANVISA n° 471, de 23 de fevereiro de 2021, ou as que vierem substitui-las.

Art. 2° Esta resolucao aplica-seaos estabelecimentos que utilizamo Sistema Nacional
de Gerenciamento de Produtos Controlados - SNGPC, para transmiss@o da escrituragdode dados de
producdo, manipulagao, distribuigdo, prescri¢do, dispensagdo e consumo de medicamentos e insumos
farmacéuticos constantes no art. 1°.

Art. 3° Esta Resolugdo define critérios para manutengdo da escrituragdo durante a
suspensdo temporaria da transmissdo de arquivos eletronicos aoSistema Nacional de Gerenciamento
de Produtos Controlados - SNGPC, conformeprevisto na Resolu¢do de Diretoria Colegiada — RDC/
ANVISA n° 586, de 17 de dezembro de 2021.

CAPITULO IT
DA ESCRITURACAO E MONITORAMENTO

Art. 4° Os estabelecimentos deverdo manter o controle e monitoramento dos estoques
de medicamentos e insumos farmacéuticos sujeitos ao controle especial e antimicrobianos, por meio
da escrituracdo atualizada nos livros de registros especificos, informatizados ou ndo, mesmo durante a
suspensdo temporaria do envio de arquivos eletronicos ao SNGPC.

§ 1° A escrituragdo mencionada no caput deste artigo deve obedecer ao prazo maximo
sete (7) dias.

§2° Durante o periodo da suspensdo, as atividades de compra, transferéncia, devo-
lugdo, manipulagdo, distribui¢do, prescri¢do, dispensacio de medicamentos e insumos farmacéuticos,
sujeitas ao controle do SNGPC, ndo sofrerdo prejuizos, podendo ser realizadas normalmente desde que
seja mantida a escrituragdo citada no artigo 4° e obedecam as normas vigentes relacionadas a cada caso.

§ 3° A auséncia da escrituragdo mencionada no caput deste artigo implicara em
infrac¢@o sanitaria.

Art. 5° Os documentos comprobatorios utilizados para realizar a escrituragdo deverdo
ser arquivados e mantidos no estabelecimento a disposi¢do das autoridades fiscalizadoras.

§ 1° Os estabelecimentos deverdo obedecer aos prazos, de guarda documental e dados
informatizados referentes a escrituragdo, previstos no art. 19 da Resolucdo de Diretoria Colegiada -
RDC n° 22, de 29 de abril de 2014, no art. 64 da Portaria SVS/MS n° 344, de 12 de maio de 1998, € no
art. 22 da Resolug@o de Diretoria Colegiada - RDC n° 471, de 23 de fevereiro de 2021.

§ 2° Os estabelecimentos deverdo manter copia de seguranca dos dados da escritura-
¢do informatizada com a mesma finalidade mencionada no caput deste artigo.

§ 3° A escrituragdo e a guarda documental, durante o periodo de suspensdo, sdo de
responsabilidade do farmacéutico Responsavel Técnico ou do seu substituto.

Art. 6° Apos a determinagdo da data de retorno, pela ANVISA, para transmissdo de
arquivos eletroénicos para o SNGPC, os estabelecimentos deverdo retomar a sua transmissao regular,
obedecendo ao prazo descrito nos §3° ¢ §4° do art. 10 da Resolugdo RDC n° 22, de 29 de abril de 2014,
estando sujeitos a infragdo sanitaria em caso de sua inobservancia.

Art. 7° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

GERALDO MOREIR) &5 -
Diretor Geral (¥

Superintendéncia da
Administracao do Meio Ambiente

Portaria SUDEMA/DS n° 023/2022 Joao Pessoa/PB, 05 de maio de 2022.
Dispde sobre normas e procedimentos concernentes a realizaciio de
torneios de canto, fibra, treinamento e exposiciio para passeriformes
silvestres.

O Superintendente da SUDEMA — Superintendéncia de Administragdo do Meio Am-
biente, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Artigo 15, Inciso X1, do Decreto n° 12.360 de
20 de janeiro de 1988 c/c o Decreto n° 23.837, de 27 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n° 11.084, de 05 de janeiro de 2018, que dispde
sobre procedimentos de manejo de passeriformes da fauna silvestre nativa para todas as etapas relativas
as atividades de criagdo, reprodugdo, comercializagdo, manutengdo, treinamento, exposicao, transporte,
transferéncia, aquisi¢do, guarda, deposito, utilizagdo e realizagéo de torneios a serem observados dentro
das politicas de controle e manejo de competéncia da Superintendéncia de Administragdo do Meio Am-
biente - SUDEMA, para a Criagdo Amadora de Passeriformes Nativos no Estado da Paraiba;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa IBAMA n° 11, de 24 de outubro de 2017,
que proibe o transito interestadual de aves portadoras de anilhas de aluminio a partir de 31 de de-
zembro de 2017.

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa IBAMA n° 10, de 19 de setembro de 2011,
que dispde sobre 0 manejo de passeriformes da fauna silvestre brasileira;

CONSIDERANDO a Lei Complementar N° 140, de 8 de dezembro de 2011, que
dispde sobre a cooperac@o entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal ¢ os Municipios nas agdes
administrativas decorrentes do exercicio da competéncia comum relativas a protecdo das paisagens
naturais notaveis, a prote¢do do meio ambiente, a0 combate a polui¢ao em qualquer de suas formas e a
preservacdo das florestas, da fauna e da flora.

CONSIDERANDO a LEI N° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 que dispde sobre as
sangdes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, ¢ da
outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer normas, critérios e procedimentos para realizagdo de torneios
de canto, fibra, treinamento e exposicdo para passeriformes silvestres em municipios localizados
no estado da Paraiba mediante prévia autorizagdo da Superintendéncia de Administragdo de Meio
Ambiente - SUDEMA;

Art. 2° - A realizagdo de torneios de fibra, canto e treinamento de espécies de passe-
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riformes silvestres previstos no anexo I da Lei Estadual n® 11.084, de 05 de janeiro de 2018, so6 podera
ser solicitada por entidades associativas cadastradas na SUDEMA;

Art. 3° - As autorizagdes devem ser solicitadas até o 10° dia do més anterior ao even-
to, indicando as datas previstas para realizagdo das atividades no més subsequente. As solicitagdes
devem ser encaminhadas para a divisdo de atendimento - DIAT (e-mail protocolo@sudema.pb.gov.
br), anexando os documentos a seguir enumerados, devendo 0os mesmos estarem em arquivo unico, em
formato PDF:

I — Requerimento individual para cada uma das datas do evento para o més desejado,
indicando a relagdo das espécies (estas dispostas no anexo I da Lei n® 11.084/2018), quantidade de
“rodas” que participardo do evento, assim como os horarios e enderecos completos dos locais onde
serdo realizados;

IT — Se o local do evento ndo for a sede da associagdo, devera ser apresentado docu-
mento que comprove a sessao do local onde seré realizado, devendo estar identificado e devidamente
assinado pelo representante legal do local;

III - Planta baixa esquematica contendo as medidas do local e das rodas de competicao;

IV — Listagem atualizada dos associados;

V — Declaragdo de responsabilidade do médico veterinario, juntamente com copia de
documento de inscri¢do no Conselho Federal de Medicina Veterinaria, confirmando sua participagdo em
todo o evento e se responsabilizando pelo mesmo;

VI — Guia de recolhimento devidamente quitada;

Paragrafo tnico. Solicitagdes para alteragdes nas datas de eventos do calendario apro-
vado somente poderdo ser apresentadas com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data que se
almeja alterar;

Art. 4° - Durante o funcionamento do evento, o responsavel legal da associagdo de-
vera estar de posse da autorizagdo emitida pela SUDEMA, que so tera validade se acompanhada do
responsavel técnico. Na auséncia do representante legal da associagéo, outro membro da diregdo podera
assumir a responsabilidade pela posse da autorizagao.

Art. 5° - Os torneios devem ser realizados em locais adequados, com condi¢des ba-
sicas de higiene, bem arejados e devidamente protegidos de ventos, chuvas e sol, devendo o médico
veterinario responsavel estar presente durante todo o evento.

Art. 6° - Os organizadores deverdo demarcar os recintos para as provas e a area de
circulag@o de seu entorno, que estara sob sua responsabilidade e controle. A mesma podera ser feita me-
diante aproveitamento de grades, muros ou construgdes existentes nos locais, bem como pela instalagdo
de tapumes e cercas.

Art. 7° - As entidades associativas s6 poderdo realizar torneios de cantos de passaros
em domicilio/cidade de sua jurisdigdo, de acordo com o Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.

Art. 8° - Somente poderdo participar de torneios os criadores amadores de passeri-
formes devidamente cadastrados no IBAMA, em situagdo regular, e com aves registradas no SISPASS,
ficando sob a responsabilidade da entidade organizadora do evento a homologagdo da inscri¢do dos
criadores participantes.

Art. 9° - O criador amador de passeriformes registrado que participar do evento deve
estar munido de sua relagdo de passeriformes valida e atualizada. No caso de as aves estarem sob
responsabilidade de terceiros, os mesmos deverdo estar munidos de documento oficial com foto e da
licenca de transporte com finalidade de torneio valida, devidamente quitada e registrada em nome do
responsavel pelas aves.

Art. 10° - O disposto nesta Portaria aplica-se a todos os organizadores de torneios,
aosresponsaveistécnicos, bem como todos os criadores amadores de passeriformes participantes, deven-
do, os mesmos, zelarem para que o evento se realize em estrita obediéncia as leis e atos normativos am-
bientais vigentes, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal, nos termos da legislagao.

Art. 11° - Devem ser obedecidas as medidas restritivas sanitarias vigentes em fungao
dos decretos publicados pelo Governo do Estado da Paraiba.

Art. 12° - Casos omissos serdo analisados pela Superintendéncia da SUDEMA e pu-
blicados em seu sitio eletronico.

Art. 13° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do e produzira seus
efeitos por prazo indeterminado, ou até a publica¢do de ato normativo modificativo ou revogatorio.

Art. 14° - Fica revogada a Portaria SUDEMA/DS n° 022/2021.

PORTARIA SUDEMA/DS N° 024/2022 Jodo Pessoa, 05 de maio de 2022.

O SUPERINTENDENTE DA SUDEMA — SUPERINTENDENCIA DE ADMINIS-
TRACAO DO MEIO AMBIENTE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Artigo 15, Inciso
XI, do Decreto N.° 12.360 de 20 de janeiro de 1988, c/c Decreto n® 23.837, de 27 de dezembro de 2002.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Antonio Valter de Melo, Matricula n® 720.680-1, para
ser o Gestor do Contrato n® 0017/2022 cujo objeto ¢ a contratagdo de empresa para fornecimento de
agua mineral com a Platina Mineral Ltda.
PORTARIA SUDEMA/DS N° 025/2022 Joio Pessoa, 05 de maio de 2022.

O SUPERINTENDENTE DA SUDEMA — SUPERINTENDENCIA DE ADMINIS-
TRACAO DO MEIO AMBIENTE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Artigo 15, Inciso
XI, do Decreto N.° 12.360 de 20 de janeiro de 1988, c/c Decreto n® 23.837, de 27 de dezembro de 2002.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Leonardo Angelo Virginio de Souto, Matricula n°
720.722-0, para ser o Gestor do Contrato n® 0019/2022 para contratagdo de empresa especializada em
servigos de aprimoramento do portal SIGSUDEMA, com a empresa Ivy Nunes dos Santos Lima.

Y A
MARCELO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE
Diretor Superintendente

Policia Militar
da Paraiba

PORTARIA N° 0122/2022/GCG-CG Joao Pessoa-PB, 04 de maio de 2022

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DA PARA-
iBA, no exercicio das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Inciso XII, do Art. 12 ¢ § 2° do Art. 25 da
LC n° 87, de 02 de dezembro 2008,

RESOLVE:

1. DESIGNAR o Militar Estadual adiante referenciado para exercer a fungdo de Ges-
tor/fiscal do Contrato Administrativo a seguir discriminado, referente ao respectivo objeto:

Grad. Matr. Nome Completo Contrato Objeto

Manutengio preventiva e corretiva, desinstalagio e instalagio de
1° Tenente QOA 521.423-8 ABDUL FAHAD KAFFA FERRAZ 0019/2022

condicionadores de ar.

2. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo e terd validade durante o

periodo de vigéncia do contrato.
Sérgio Fonsetk ae b dase”

Comandante-Geral

Superintendéncia de Obras do
Plano de Desenvolvimento do
Estado da Paraiba

PORTARIA N° 94/2022/GS Joao Pessoa, 05 de maio de 2022.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA — SUPLAN, no uso de suas atribuigdes legais,
e ainda de conformidade com as disposi¢des contidas na Resolugdo 40/90, de 28 de agosto de 1990.

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir uma Comissao composta pelos servidores: Eng."GUSTAVO DOS
GUIMARAES LIMA, Matricula n°770.476-3,CREA n°160.131.575-9, ocupando o cargo de Asses-
sor da Diretoria Técnica; o Eng.°FELIPE GOMES COSTA MANDU ,Matricula n°770.598-1,CREA
n°® 161.987.577-2, ocupante do cargo de Gerente Setorialeo Eng.°NOSMAN BARREIRO PAULO
FILHO,Matricula n° 770.477-1, CREA n° 161.778.128-2,0ocupando o cargo de Assessor da Diretoria
Técnica, para sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdode Recebimento da Obra de RE-
FORMA DA UNIDADE DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO HEMOCENTRO, EM
JOAO PESSOA/PB, objeto do Contrato PJU n° 117/2020, firmado com aBELAR FORMA CONS-
TRUCOES E SERVICOS LTDA(SUP-PRC-2022/01337).

Art. 2° - A Comissdo ora constituida devera vistoriar as obras para verificar se os
servigos foram executados em conformidade com o contrato, em especial quanto a perfeita execugdo do
projeto. Havendo desconformidades, o fato devera ser imediatamente informado ao Chefe de Divisao
ou Gerente, para ado¢do das medidas necessarias a corregdo das falhas.

Art. 3° - Devera ainda, apresentar termo de recebimento definitivo, acompanhado de
relatorio escrito e fotografico realizado por ocasido da vistoria, das referidas obras e/ou servigos execu-
tados no prazo maximo de 15 dias.

PARAGRAFO UNICO — O Termo de recebimento definitivo da obra devera ser
anexado ao processo relativo a obra, com copia para a Pasta de Pagamento, para efeito de contagem dos
prazos e levantamentos das quantias caucionadas.

Art. 4° - A presente Portaria entrara em vigor a partir data de publicaggo.
PORTARIA N° 99/2022/GS Joao Pessoa, 05 de maio de 2022.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE EM SUBSTITUICAO DA SUPERINTEN-
DENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA — SUPLAN, no uso
de suas atribui¢des legais, e ainda de conformidade com as disposi¢des contidas na Resolugdo 40/90,
de 28 de agosto de 1990.

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir uma Comissdo composta pelos servidores: Eng.’ISRAEL TAR-
LEY LIBERATO DA COSTA, Matricula n°770.318-0,CREA n°160.348.679-8, ocupando o cargo de
Gerente da Geréncia Regional de Campina Grande/PB; o Eng.".JASSONKADIR FRANCO BARREI-
RO,Matriculan® 770.622-7CREA n°® 161.911.851-3, ocupante do cargo de Gerente Setorialea Eng."MA-
RIA DE FATIMA CUNHA DUARTE PIRES,Matricula n° 770.016-4, CREA n° 160.356.676-7,per-
tencente a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano, estando a disposi¢do da SUPLAN, para
sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdode Recebimento da Obra de CONSTRUCAO
DO NOVO

COMPLEXO EDUCACIONAL DA E.E.E.FM MARIA JOSE DE SOUZA EM
MONTADASPB, objeto do Contrato PJU n° 95/2020, firmado com aARKO CONSTRUC()ES LT-
DA(Processo Administrativo n° 2459/2020).

Art. 2° - A Comissdo ora constituida devera vistoriar as obras para verificar se os
servigos foram executados em conformidade com o contrato, em especial quanto a perfeita execugdo do
projeto. Havendo desconformidades, o fato devera ser imediatamente informado ao Chefe de Divisao
ou Gerente, para ado¢do das medidas necessarias a corregdo das falhas.

Art. 3° - Devera ainda, apresentar termo de recebimento definitivo, acompanhado de
relatorio escrito e fotografico realizado por ocasido da vistoria, das referidas obras e/ou servigos execu-
tados no prazo maximo de 15 dias.

PARAGRAFO UNICO — O Termo de recebimento definitivo da obra devera ser
anexado ao processo relativo a obra, com copia para a Pasta de Pagamento, para efeito de contagem dos
prazos e levantamentos das quantias caucionadas.

Art. 4° - A presente Portaria entrara em vigor a partir data de publicaggo.

Aoy T Qodne i

LUIZ BARRETO RABELO
Diretor Superintendente em Substitui¢io

CREA n° 160.404.141-2
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Companhia ‘
Paraibana de Gas - PBGAS

PORTARIA n ° 013/2022 Jodo Pessoa, 05 de maio de 2022.
DIS]?OE SOBRE DESIG]\{ACAO DE GESTOR DE CONTRATOS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Diretor Presidente da Companhia Paraibana de Gas - PBGAS, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e estatutarias e em cumprimento as Resolugdes da Controladoria Geral do Estado — CGE/PB,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, como Gestora de Contrato, a empregada abaixo discriminada:

Contrato n° 009/2022 — PRE/GLC (BANCO DO BRASIL S.A.) — Gestora: LU-
CIANA TOSCANO DE OLIVEIRA BORBA, matricula n® 0122, CPF/MF n° 036.470.094-74.

Paragrafo inico. A Gestora do Contrato acima nominada devera acompanhar e su-
pervisionar a execugdo dos contratos e observar o cumprimento das clausulas ajustadas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua publicago.
PORTARIA n ° 012/2022 Joio Pessoa, 05 de maiode 2022
DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE GESTOR DE CONTRATOS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Diretor Presidente da Companhia Paraibana de Gas - PBGAS, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e estatutarias e em cumprimento as Resolugdes da Controladoria Geral do Estado — CGE/PB,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, como Gestora de Contrato, a empregada abaixo discriminada:

Contrato n° 004/2022 — DAF/GAS (AMBIENTAL CONTROLE DE PRAGAS
LTDA)- Gestora: CLAUDIA MARQUES RIBEIRO, matricula n° 0124, CPF/MF n°885.895.794-68.

Paragrafo tinico. A Gestora do Contrato acima nominada devera acompanhar e su-
pervisionar a execug@o dos contratos e observar o cumprimento das clausulas ajustadas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua publicagéo.

JAILSON GALVAO
Diretor Presidente

Hospital da Policia Militar
General Edson Ramalho

Portaria n°0029/2022/CGP/HPMGER Jodao Pessoa-PB, 27 de abril de 2022
O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL DA POLICIA MILITAR GENERAL EDSON
RAMALHO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 5° do Decreto n° 30.608, de 25 de agosto de
2009, combinado com o Art. 67 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, RESOLVE:
Artigo 1°. DESIGNAR os servidores para exerceram as fun¢des de Gestor e Fiscal
conforme discriminagao abaixo.

Contrato | Objeto Empresa Fungio | Nome CPF

Silvia Alves dos Santos
Contratagdo de empresa especializada
em manutengio preventiva ¢ corretiva | SERVIPROL SERVICOS E CO- | Gestor | Matricula: 904.238-5
com reposigdo de pegas em equipamen- | MERCIO DE PRODUTOS MEDI-
0004/2022 | tos de marca (BAUMER), para atender COS LTDA
as necessidades deste hospital. Fiscal Matricula 944.027-5

049.317.404-48

Patricia Sony Paulino da Cruz

977.988.864-00

Artigo 2°. Os servidores designados nesta Portaria se responsabilizardo pela gestao,
fiscalizag@o e acompanhamento do contrato, prazo de vigéncia, aditivo, pagamento, boa qualidade da
mercadoria e servigo, além de exercer e deter controle rigoroso na execugdo do contrato.

Artigo 3°. Deverdo ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relaciona-
dos com a execugdo do contrato, a teor do art. 67, §1 da Lei Federal n® 8666/93.

Artigo 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Artigo 5°. Publique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Hospital Estadual de Emergéncia
e Trauma Sen. Humberto Lucena

Portaria n° 65/2022/DG/HEETSHL

Joao Pessoa, 05 de maiode 2022.

O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL ESTADUAL DE EMERGENCIA E
TRAUMA SENADOR HUMBERTO LUCENA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo
Artigo 5° do Decreto n.° 30.608, de 25 de agosto de 2009, c/c Artigo 67 da Lei Federal n.° 8.666, de 21
de junho de 1993 RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor GLAUBER MELO NOVAIS MIRANDA, matricula n®
912.690-2¢ CPF n° 016.520.573-31para exercer a fung¢do de Gestor dos contratos abaixo relacionados
¢ o servidor JOSE ROMUALDO DUARTE, matricula n° 907.805-3 ¢ CPF n°® 752.510.784-04para
exercer a fungao de Fiscal dos respectivos contratos, pelo periodo de sua vigéncia, objetivando AQUI-
SICAO DE OPME EXTRA SUS PARA ORTOPEDIA — PROTESES E LIGAMENTOS.
CONTRATO | RAZAO SOCIAL OBJETO
ORTHOVIDA MATERIAIS CIRURGICOS HOSPITALARES LTDA | AQUISICAO DE OPME EXTRA SUS PARA ORTOPEDIA— PRO-
CNPJ: 39.825.198/0001-88

0099/2022
TESES E LIGAMENTOS

BONE MEDICAL IMPLANTES ORTOPEDICOS LTDACNPJ: | AQUISICAO DE OPME EXTRA SUS PARA ORTOPEDIA- PRO-
TESES E LIGAMENTOS

0100/2022
34.639.837/0001-05

S.G.P. SOARES & CIA LTDA
CNPJ: 11.207.092/0001-00

AQUISICAO DE OPME EXTRA SUS PARA ORTOPEDIA — PRO-
TESES E LIGAMENTOS

0101/2022

NC COMERCIO HOSPITALAR EIRELI
CNPJ: 07.413.671/0001-23

AQUISICAO DE OPME EXTRA SUS PARA ORTOPEDIA- PRO-
TESES E LIGAMENTOS

0102/2022

Art. 2°. Os servidores designados nesta Portaria se responsabilizardo pela fiscalizagao
e acompanhamento dos contratos, prazo de vigéncia, aditivos, pagamentos, boa qualidade dos servigos
e mercadorias, além de exercer e deter controle rigoroso na execugao.

Art. 3°. Deverdo,ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execugao dos contratos, a teor do art. 67, § 1° da Lei Federal n.® 8.666/93.

Art. 4°. Revogar as decisdes contrarias a esta portaria.

Publique-se e cumpra-se.

LAECIO BRAGANTE DE ARAUJO
Diretor Geral
Matricula 99.780-3
Hospital Estadual de Emergéncia e Trauma Senador Humberto Lucena

Departamento de
Estradas de Rodagem

PORTARIA N° 030 DE 05 DE MAIO DE 2022

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DO ESTADO DA PARAIBA — DER/PB, no uso de suas atribui¢des, que lhe confere o
art.® 9° do Decreto n°® 7.682, de 07 de Agosto de 1978, o art. 67 da Lei n® 8.666/93, conforme DER-
-PRC-2022/02196.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o engenheiro ANTONIO MARCOS DE ARAUJO GOUVEIA,
matricula 9500-1, inscrito no CPF sob n° 930.129.004-97, como Gestor do contrato PJ-016/2022, que
tem por objeto Obras de Pavimentagdo Asfaltica das Travessias Urbana nas cidades Aparecida, Bernar-
dino Batista, Bonito de Santa Fé, Cachoeira dos [ndios, Cajazeiras, Ibiara, Igaracy, Joca Claudino, Las-
tro, Marizopolis, Nazarezinho, Pianco, Pogo Dantas, Pogo José de Moura, Santa Cruz e Sdo Francisco,
com aproximadamente 32,41 Km.

Art. 2°. O profissional designado nesta Portaria se responsabilizara pelo acompanha-
mento do contrato e seu prazo de vigéncia.

Art. 3°. Devera, ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execug¢do do contrato, a teor do art. 67, §1° da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 4°. O ndo cumprimento das disposi¢des contidas nesta Portaria acarretara ao
servidor designado, a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar n® 58/2003 (Estatuto dos
Servidores Civis do Estado da Paraiba), sem prejuizo de outras sangdes previstas na legislagdo patria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

PORTARIA N° 031 DE 05 DE MAIO DE 2022

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DO ESTADO DA PARAIBA — DER/PB, no uso de suas atribui¢des, que lhe confere o
art. 9° do Decreto n° 7.682, de 07 de Agosto de 1978, o art. 67 da Lei n°® 8.666/93, conforme DER-
-PRC-2022/02197.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o engenheiro ROBERTO SATURNINO BARBOSA PAULO
GOMES, matricula 9495-1, inscrito no CPF sob n° 051.543.284-93, como Gestor do contrato PJ-
019/2022, que tem por objeto Obras de Pavimentag@o Asfaltica das Travessias Urbana nas cidades Baia
da Traigéo, Anel Viario de Mamanguape e Rio Tinto, com aproximadamente 8,79 Km.

Art. 2°. O profissional designado nesta Portaria se responsabilizara pelo acompanha-
mento do contrato e seu prazo de vigéncia.

Art. 3°. Devera, ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execugdo do contrato, a teor do art. 67, §1° da Lei Federal n°® 8.666/93.

Art. 4°. O ndo cumprimento das disposi¢des contidas nesta Portaria acarretara ao
servidor designado, a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar n® 58/2003 (Estatuto dos
Servidores Civis do Estado da Paraiba), sem prejuizo de outras sangdes previstas na legislagdo patria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ya
“ -

Enge. Carlos Pereira de Carvalho e Silva
Diretor Superintendente
DER-PB

Universidade
Estadual da Paraiba

PORTARIA/UEPB/GR/022/2022

A Reitora da UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA — UEPB, no uso das
atribui¢des que lhe confere o artigo 47, inciso X, do Estatuto da Instituigdo, RESOLVE:

Designar o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s) para exercer a fungdo de Gestor/
Fiscal do(s) contrato(s) correspondente(s) pelo periodo de sua vigéncia:

Nome Matricula CPF N°do Contrato
José Félix de Brito Neto 2263054 038.163.144-30 0203/2022 (PE 059/2021)
Lilian Suassuna Martins 4007816 250.858.324-34 0305/2022 (DL 12/2022)

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Campina Grande - PB, 05 de Maio de 2022.

Prof*. Dr". Célia Regina Diniz
Reitora da UEPB
Mat. 122.514-6
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PBPrev - Paraiba
Previdéncia

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - P - N° 303

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso de suas atribuigdes, conferi-
das pelo art. 11, IT da Lei n°. 7.517, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n°. 2000-22,

RESOLVE

Conceder PENSAO VITALICIA a SUZANA DE ARAUJO SILVA, beneficiaria do
ex-servidor falecido, PEDRO EVANIO RESENDE CRISTINO JUNIOR, matricula n°. 185.436-4,
com base no art. 19, § 2°, alinea “a” da Lei n°. 7.517/2003, a partir da data do Obito (art. 19-A, inciso
I, da Lei n°. 7.517/03, com redagdo dada pela Lei n® 12.116/2021), em conformidade com o art. 40, §
7° da CF/88, com redagdo dada pela Emenda Constitucional Federal n® 103/2019, c/c art. 19-B, caput,
inciso II, § 1°, inciso II da Lei n°. 7.517/2003, com redag@o dada pela Lei n° 12.116/2021, ¢/c Emenda
Constitucional Estadual n® 47/20.

Jodo Pessoa, 20 de abril de 2022.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - P-N° 319

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso de suas atribui¢des, conferi-
das pelo art. 11, Il da Lei n°. 7.517, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n°. 2137-22,

RESOLVE

Conceder PENSAO VITALICIA a ADELZIRA ROSA DE LIMA, beneficiaria do
ex-servidor falecido, JOAQUIM DE OLIVEIRA LIMA, matricula n°. 128.745-1, com base no art. 19,
§ 2°, alinea “a” da Lei n°. 7.517/2003, a partir da data do o6bito (art. 19-A, inciso I, da Lei n°. 7.517/03,
com redagdo dada pela Lei n® 12.116/2021), em conformidade com o art. 40, § 7° da CF/88, com redagao
dada pela Emenda Constitucional Federal n® 103/2019, c/c art. 19-B, inciso 1, § 1°, inciso II da Lei n°.
7.517/2003, com redagdo dada pela Lei n°® 12.116/2021, c/c Emenda Constitucional Estadual n® 47/20.

Jodo Pessoa, 28 de abril de 2022.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - P - N° 321

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso de suas atribuigdes, conferi-
das pelo art. 11, IT da Lei n°. 7.517, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n°. 2289-22,

RESOLVE

Conceder PENSAO VITALICIA a ADRIANA SOUZA DA SILVA, beneficiaria do
ex-servidor falecido DORIVALDO PEREIRA DA SILVA, matricula n°. 43.805-7, com base no art.
19, § 2°, alinea “a”, da Lei n°. 7.517/2003, a partir da data da habilita¢do (art. 76, caput, da Lei n°.
8.213/1991), em conformidade com o art. 40, §7°, inciso I da Constituigdo Federal, com a reda¢do dada
pela Emenda Constitucional n°. 41 de 31.12.03.

Jodo Pessoa, 28 de abril de 2022.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - P — N° 325

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso de suas atribuigdes, conferi-
das pelo art. 11, IT da Lei n°. 7.517, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n°. 2368-22,

RESOLVE

Conceder PENSAO VITALICIA a AMANCIO FAUSTINO NETO, beneficidrio da
ex-servidora falecida, VANDERLI LEITE FAUSTINO, matricula n°. 136.101-5, com base no art. 19,
§ 2°, alinea “a” da Lei n°. 7.517/2003, a partir da data do 6bito (art. 19-A, inciso I, da Lei n°. 7.517/03,
com redagdo dada pela Lein® 12.116/2021), em conformidade com o art. 40, § 7° da CF/88, com redagao
dada pela Emenda Constitucional Federal n® 103/2019, c/c art. 19-B, inciso I, § 1°, inciso II da Lei n°.
7.517/2003, com redagdo dada pela Lei n°® 12.116/2021, c¢/c Emenda Constitucional Estadual n® 47/20.

Joao Pessoa, 28 de abril de 2022.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A —N°. 364

O Presidente da PBPREYV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lein®. 7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n°. 0001433-22,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO ao ser-
vidor JOEL GOMES DA SILVA no cargo de Motorista, matricula n® 45.301-3, lotado (a) na Secreta-
ria de Estado do Turismo e Desenvolvimento Econémico, com base no Art. 3°, incisos I, II e ITI da
Emenda Constitucional n° 47/05.

Jodo Pessoa, 31 de margo de 2022.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A —N°. 415

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art. 11,
1I, da Lein®. 7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n°. 0000518-22,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO a servi-
dora MARIA DO SOCORRO TRIGUEIRO DE LIMA no cargo de Professor de Educacio Basica

1, matricula n° 144.079-0, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia,
com base no Art. 6°, incisos I, I1, I1I e IV, da EC n° 41/03, c/c o § 5° do Art. 40 da CF/88.
Jodo Pessoa, 18 de abril de 202

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A —N°. 426

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuigdes, consoante o disposto no art. 11,
II, da Lei n°. 7.517-PBPREY, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n®. 0001289-22,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO a servi-
dora MARIA GORETTE DE OLIVEIRA EMILIANO no cargo de Professor de Educacio Basica
3, matricula n® 144.359-3, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educacio, Ciéncia e Tecnologia,
com base no Art. 6°, incisos I, I1, I1I e IV, da EC n° 41/03, c/c o § 5° do Art. 40 da CF/88.

Jodo Pessoa, 22 de abril de 2022.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A —N°. 427

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuigdes, consoante o disposto no art. 11,
II, da Lei n°. 7.517-PBPREY, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n®. 0001436-22,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO a servi-
dora JOSEFA SOARES DA COSTA no cargo de Auxiliar de Estatistica D7, matricula n° 003.804-1,
lotado (a) no Departamento Estadual de Transito-DETRAN, com base no Art. 3°, incisos I, II e III
da Emenda Constitucional n° 47/05.

Jodo Pessoa, 22 de abril de 2022.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A —N°. 433

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuigdes, consoante o disposto no art. 11,
II, da Lei n°. 7.517-PBPREY, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n®. 0001606-22,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO a servi-
dora MARIA DANTAS DE OLIVEIRA QUEIROGA no cargo de Professor de Educaciio Basica 1,
matricula n°® 142.420-3, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educacio, Ciéncia e Tecnologia, com
base no Art. 6°, incisos I, I1, III e IV, da EC n° 41/03, ¢/c o § 5° do Art. 40 da CF/88._Jodo Pessoa,
22 de abril de 2022.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N°. 463

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribuigdes, consoante o disposto no art. 11,
II, da Lei n°. 7.517-PBPREY, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n®. 0001593-22,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO a servi-
dora MARIA IVONETE GUEDES PRAXEDES DOS SANTOS no cargo de Professor de Educa-
¢do Basica 3, matricula n® 143.908-1, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educacio, da Ciéncia e
Tecnologia, com base no Art. 3° incisos I, II e III da Emenda Constitucional n® 47/05.

Jodo Pessoa, 02 de maio de 2022.

JOSE ANTONIO COELHO CAVALCANTI
Presidente da PBprev

RESENHA/PBPREV/GP/N°. 240/2022
O Presidente da PBPREV - Paraiba Previdéncia, no uso das atribui¢des que lhes

sdo conferidas pelos incisos I, II e III do art. 11 da Lei n°® 7.517, de 30 de dezembro de 2003, IN-
DEFERIU o (s) PROCESSO o (s) DE REVISAO DE APOSENTADORIA, abaixo relacionado (s):

Processo Requerente Matricula
01 2272-22 GUTEMBERG GERMANO BARBOSA 120.992-2
02 2404-22 MARIA DO SOCORRO SOBRINHA 144.997-4
03 2079-22 INALDO PEREIRA DA SILVA 513.299-1
04 2293-22 FRANCISCA ARCINA DE OLIVEIRA 137.956-9
05 2139-22 MARIO FELIX DE MENEZES 505.183-5

Jodo Pessoa, 04 de maio de 2022.
RESENHA/PBPREV/GP/N°. 242/2022

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso das atribui¢cdes que lhes
sdo conferidas pelos incisos I, II e III do Art. 11 da Lei n° 7.517, de 30 de dezembro de 2003, IN-
DEFERIU o (s) PROCESSO (s) DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAQ

abaixo relacionados:

Processo Requerente Matricula
01 1322-22 FRANCISCO VELTON DE MAGALHAES 098.977-1
02 1358-22 FRANCISCO DE ASSIS DE SOUZA 088.851-6
03 1327-22 JOSE CEZARIO NETO 662.217-8
04 1076-22 MARIA EDNA DE ABRANTES FERNANDES 144.025-0

Jodo Pessoa, 04 de maio de 2022.
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RESENHA/PBPREV/GP/N°. 244/2022

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso das atribui¢des que lhes sao
conferidas pelos incisos I, IT e III do art. 11 da Lei n° 7.517, de 30 de dezembro de 2003, DEFERIU
o (s) PROCESSO (s) DE REVISAO DE APOSENTADORIA, abaixo relacionado (s):

Processo Requerente Matricula
01 4755-21 MARIA GISELE CARVALHO VIEIRA 612.356-2
02 2354-22 MARIA GORETTE DA SILVA AZEVEDO 064.674-1
03 1922-22 EDILSON NUNES DOS SANTOS 518.500-9
04 1994-22 IVANILDO JUSTINO DA SILVA 517.465-1
05 2016-22 JOSEANDRE BARRETO BARBOSA 518.051-1
06 1187-22 FATIMA MARIA PIMENTEL ALMEIDA 067.537-7
07 1979-22 LUCI MARY FONSECA FERREIRA 072.873-0
08 1151-22 MARIA BERNADETE SOUSA DE CARVALHO 098.408-6
09 1097-22 LUIZA FERREIRA DO NASCIMENTO 030.195-7
10 2091-22 MONICA SOUZA DOS SANTOS 025.850-4
11 1559-22 GERALDO CARNEIRO LEAL 077.826-5
12 1911-22 MARIA DO SOCORRO RAMOS DE LIMA 115.390-1
13 1430-22 MARIA DIVA DUARTE 014.794-0
14 1813-22 MARIA GISELIA LUCIO 150.123-2
15 5235-21 ERLY MEDEIROS JUNIOR 148.569-5
16 1975-22 JOSE NAZARENO DA SILVA 516.981-0

. R Jodo Pessoa, 04 de maio de 2022.
JOSE ANTONIO COELHO CAVALCANTI
Presidente da PBPREV

LICITACOES - EXTRATOS - LICENCAS - TERMOS - ATAS

Secretaria de Estado
da Administracao

AUDIENCIA PUBLICA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO
DIRETORIA EXECUTIVA DA CNTRAL DE COMPRAS
GERENCIA EXECUTIVA D LICITACAO

AVISO DE AUDIENCIA PUBLICA
PROCESSO N° 30.000.012549.2021

OBJETO/ORGAOQ(S): CONTRATACAO DE INSTITUICAO FINANCEIRA PARA PRESTACAO DOS
SERVICOS DE PAGAMENTO, COM EXCLUSIVIDADE, DE SALARIOS, PROVENTOS E VENCI-
MENTOS, APOSENTADORIAS, PENSOES E SIMILARES, DE SERVIDORES OU EMPREGADOS
PUBLICOS ATIVOS, INATIVOS E PENSIONISTAS E DO PAGAMENTO DOS FORNECEDORES,
BENS, SERVICOS E INSUMOS DA ADMINISTRAGCAO DIRETA E INDIRETA, DO PODER
EXECUTIVO DO ESTADO DA PARAIBA, SUAS AUTARQUIAS E FUNDACOES, CONFORME
EDITAL E ANEXOS.
DATA E HORARIO: 23/05/2022 as 10h00 (horario de Brasilia).
LINK PARA PARTICIPACAO NA AUDIENCIA PUBLICA: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
-join/19%3ameeting_ ZDE3NjJhNzYtMzZjNS00YzgO0LWIOZWItNDMxMTASZjA3ZDky%40thread.
v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%221{3dd2eb-9284-4ac6-917a-83386748c085%22%2c%220i-
d%22%3a%22328ecd18-120c-4c2c-a4f7-613abb0db562%22%7d
0O GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, através da Secretaria de Estado da Administragdo, torna
publico para conhecimento dos interessados, que realizara uma AUDIENCIA PUBLICA, em cumprimento
ao disposto no art. 39 da lei n° 8.666/93, com o objetivo de dirimir diividas, colher e prestar informagdes,
bem como compilar opinides visando a realizagdo da licitagdo para atender ao objeto em tela.
A Audiéncia Publica sera realizada no dia 23 de maio de 2022 as 10:00h, pela plataforma Microsoft
Teams, através do link supracitado. Estdo convidados todos os interessados.
Maiores informagdes poderao ser obtidas pelo e-mail: gelicll(@centraldecompras.pb.gov.br. A Diretoria
Executiva da Central de Compras ¢ localizada na Av. Jodo da Mata, S/N, Bloco III, 1° andar, Jaguaribe,
Centro Administrativo Estadual, CEP 58015-020, Jodo Pessoa — PB. Tel. 83 3208-9840.

Jodo Pessoa, 05 de maio de 2022.

Pollyanna Maria Loreto Meira
Diretora Executiva da Central de Compras

Secretaria de Estado da Educacao
e da Ciéncia e Tecnologia

EDITAL DE INTIMAGRO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL DE INTIMACAO N° 08/2022

O Presidente da Comissao Permanente de Inquérito, no uso de suas atribui¢des conferidas, por meio da
Portaria n® 346 de 20 de abril de 2022, publicada no D.O.E de 21 de abril de 2022, Resolve:
INTIMAR o (a) Sr. (a) Ex-gestor (a), Renata dos Santos Cavalcante — matricula n° 183.243-3,
para comparecer perante esta Comissao no dia 17 de maio de 2022, as 09h00min, com a finalidade de
participar d¢ AUDIENCIA DE INSTRUCAO na condigio de INVESTIGADA em sede de Processo
Administrativo Disciplinar n® SEE-PRC-2022/00859, que tem por objetivo apurar os fatos constantes
no Oficio n° SEE-OFN-2022/00104 e demais documentos.

Outrossim, esclarecemos que lhe ¢ assegurado o direito de acompanhar o processo pessoalmente ou por
intermédio de procurador devidamente constituido, garantindo-lhe o direito & ampla defesa e ao contradi-

torio, conforme art. 5°, inciso LV, da Constitui¢do Federal, bem como pelo art. 144 da Lei Complementar
n® 58 de 30 de dezembro de 2003.

Cumpre ressaltar que sua auséncia injustificada na referida audiéncia, podera acarretar em aplicagdo
da penalidade disciplinar descrita no Art. 116, inciso I, por incidéncia no Art. 107, inciso XV, ambos da
Lei Complementar 58/2003.

Por fim, informamos que o referido processo se encontra em formato digital e, portanto, em atengdo ao
Art. 149, § 1°, sera encaminhado via e-mail para vistas. Caso a parte ndo possua enderego eletronico,
a consulta podera ser realizada nesta CPI/SEECT de segunda a sexta-feira no horario das 08h00min as
12h00min e de 13h00min as 16h30min.

Jodo Pessoa, 03 de maio de 2022.
Bel. Claudio Roberto Tolédo de Santana
PRESIDENTE DA CPI/SEECT-PB

Companhia Estadual de
Habitacao Popular

CHAMAMENTO PUBLICO

COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO POPULAR

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020
CONFORME PORTARIA N° 028/2020 - ANEXO IV (www.cehap.pb.gov.br).
PROCESSO 00974/2020 - ENTE PARCEIRO MOVIMENTO SOS RIO CUIA
SUBSTITUICAO DE BENEFICIARIOS
A COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO POPULAR, sociedade de economia Mista, com
sede na Av. Hilton Souto Maior, n° 3059, Bairro de Mangabeira, na cidade de Jodo Pessoa, Capital do
Estado da Paraiba, inscrita no CNPJ sobn®09.111.618/0001-01, e Inscrigdo estadual sob n® 16.055.882-4,
com fulcro na Lei Estadual n° 11.661, de 25 de margo de 2020 e por intermédio da Diretora Presidente
da Companhia Estadual de Habitagdo Popular da Paraiba,lastreada nos itens, 6.2.7 a 6.2.11do Edital de
Chamamento Ptblico N° 001/2020, que tratam de substituigdes dos beneficiarios no ambito do PPH e a
Portaria N° 028/2020, anexo IV,torna publico a relagdo de beneficiariosubstituido apresentado pelo Ente
Parceiro Movimento SOS Rio Cuia.

BENEFICIARIA SUBSTITUIDA BENEFICIARIAHABILITADA

Desirée de Souza Pereira Maria Margarete Bernardo Pereira

Claudio Batista dos Santos
Diretor Presidenteem exercicio

Secretaria de Estado
da Sauade

EDITAL E AVISO

SECRETARIA DE ESTADO DA SAﬁDE
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DA PARAIBA - ESP/PB
COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL-EDITAL 006/2022DA ESP/PB
A Secretaria de Estado da Saudeda Paraiba (SES--PB), por meio da Escola de Satide Piblicada Paraiba
(ESP/PB)e da Comissdo do Processo Seletivo, no uso de suas atribui¢des legais, tornaptiblica a DI-
VULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O
PROGRAMA DE EDUCACAO PERMANENTE NAS ACOES DE IMUNIZACAO DO ESTADO
DA PARAIBA PARA O S SEGUINTES PERFIS:1) COORDENADOR MACRORREGIONALE2)
PONTO FOCALDE APOIO AS ACOES DE IMUNIZACAO, conforme Edital006/2022 da ESP/PB,
publicado no Diario Oficial do Estado de 8 de abril de 2022.
CANDIDATOS APROVADOS PARA COORDENADOR MACRORREGIONAL

CANDIDATO(A) SITUACAO NOTA FINAL
Karla Janaina De Mello Medeiros Santos Aprovada 60
Maria Josenilda Félix De Sousa Antunes * Aprovada 55,25
Gildlucia Pereira Vieira De Freitas Classificada 52
LISTA POR GERENCIA REGIONAL DE SAUDE
CANDIDATOS APROVADOS PARA PONTO FOCAL DE APOIO ASACOES DE IMUNIZACAO.
GERENCIA REGIONAL DE SAUDE CANDIDATO(A) SITUACAO | NOTA FINAL
la GERENCIA REGIONAL DE SAUDE JOAO PESSOA Josiane Cavalcante Santos Da Silva Aprovada 65,5
la GERENCIA REGIONAL DE SAUDE JOAO PESSOA Danielle Martins Do Nascimento Oliveira Aprovada 63,75
la GERENCIA REGIONAL DE SAUDE JOAO PESSOA Angélica Costa Vicente Icas Aprovada 61,25
2a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE GUARABIRA Regina Célia Gongalves De Andrade Aprovada 61,75
2a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE GUARABIRA Paula Francinette Do Nascimento Madruga Aprovada 20,5
3a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE C GRANDE Tamires Silva Bezerra Aprovada 59
3a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE C GRANDE Wezila Gongalves Do Nascimento Silva Aprovada 58,25
3a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE C GRANDE Jessica Roberta Silva Dos Reis Sales Aprovada 43
3a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE C GRANDE Isna Maria Sales Da Sailveira Vieira Aprovada 72,5
4a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE CUITE Maria Josenilda Félix De Sousa Antunes* Aprovada | 60,5
4a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE CUITE Tereza Ludimila De Castro Cardoso Aprovada 49,25
5a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE MONTEIRO Poliana Cristina De Oliveira Aprovada 66,5
6a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE PATOS Luciene Nunes Limeira Aprovada 76,25
6a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE PATOS Laiany Erika Arruda Roque Carreiro Aprovada 75,75
6a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE PATOS Katia De Fatima Nobrega Araujo Aprovada 50,75
7a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE PIANCO Suewellyn Nunes De Freitas Domiciano Aprovada | 39
8a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE CATOLE Clebson Verissimo Da Costa Percira Aprovada | 61
8a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE CATOLE Susamara Batista De Lima Aprovada | 50,5
9a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE CAJAZEIRAS Joanna Monique Fernandes De Almeida Aprovada 60,75
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9a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE CAJAZEIRAS Ana Amélia Da Fonseca Pinheiro De Sa Aprovada 59,25
10a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE SOUSA Apoliana Ferreira De Aratjo Aprovada | 60,75
10a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE SOUSA Jose Sueldo Quirino Do Nascimento Filho Aprovada 58
I11a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE P ISABEL Fabiana De Aratjo Medeiros Diniz Aprovada 64,5
12a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE ITABAIANA Laziana Fernanda Da Silva Aprovada 51,75

CANDIDATOS CLASSIFICADOS NA LISTA DE ESPERA -
PONTO FOCAL DE APOIO AS ACOES DE IMUNIZAGAO.

GERENCIA REGIONAL DESAUDE Candidato(A) SITUACAO | NOTA FINAL
la GERENCIA REGIONAL DE SAUDE JOAO PESSOA Isménia Satiro Cruz Classificada | 53,75

3a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE C GRANDE Edwyrgens Danuza Ventura Menezes Classificada | 37,5

3a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE C GRANDE Marcilene Maria Silva De Lima Classificada | 22,5

3a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE C GRANDE Myllena Medeiros Borburema Classificada | 23,5

4a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE CUITE Erika Karla De Souza Nobrega Classificada | 38

9a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE CAJAZEIRAS Natany Sousa De Lira Anacleto Classificada | 50,25

9a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE CAJAZEIRAS Ulanna Maria Bastos Cavalcante Classificada | 50

10a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE SOUSA Francymarcia Capitulino Da Silva Pereira Classificada | 31,5

CANDIDATOS DESCLASSIFICADOS POR FALTA A ENTREVISTA NA ETAPA 2 —
COORDENADOR MACRORREGIONAL

LOCAL CANDIDATO(A) SITUACAO

Desclassificado 11,5

NOTA FINAL

Macrorregido I11 Gidinaldo Mendes De Brito

CANDIDATOS DE SCLASSIFICADOS POR FALTA A ENTREVISTA NAETAPA 2 -
PONTO FOCAL DE APOIO AS ACOES DE IMUNIZACAO.

GERENCIA REGIONAL DESAUDE NOTA FINAL

CANDIDATO(A) SITUAGAO

la GERENCIA REGIONAL DE SAUDE JOAO PESSOA Jugara Farias De Aratijo Pascoal Desclassificado 34,25

la GERENCIA REGIONAL DE SAUDE JOAO PESSOA Cristina Patricia Ribeiro Andrade Desclassificado 245

2a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE GUARABIRA Wilma Clementino De Oliveira Desclassificado | 27,25

2a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE GUARABIRA
3a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE C GRANDE
Sa GERENCIA REGIONAL DE SAUDE MONTEIRO
10a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE SOUSA

12a GERENCIA REGIONAL DE SAUDE ITABAIANA

Genisson Costa Geronimo 11,75
Desclassificado | 23,75

Desclassificado | 16,25

Natassia De Oliveira Maracaja

Tamires Felix De Morais

Francisco Marcos Da Silva Figueiredo Desclassificado | 20,75

Jaqueline De Alcantara Ferreira Desclassificado | 30,25

* A candidata Maria Josenilda Félix De Sousa Antunes aprovada para Coordenacio
Macrorregional e Ponto Focal no ato da convocacio devera optar por uma das vagas considerando
a incompatibilidade de carga horaria para assumir as duas func¢des conforme Anexo 1 do Edital
006/2022.

JoaoPessoa,05 de maio de2022.
ComissaodoProcessoSeletivo-ESP/PB

Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Humano

EDITAL DE CONVOCAQRO

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMAN O

EDITAL DE CONVOCAGAO PUBLICA — OSC’S N° 002/2022 -SEDH

EDITAL DE CONVOCACAO PUBLICA DE ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL (OSC’S), QUE SE ENCONTRAM CREDEN-
CIADAS NO EDITAL DE CREDENCIAMENTO 001/2021 — SEDH,
INTERESSADAS EM CELEBRAR PARCERIA COM A SECRETA-
RIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO - SEDH/
PB, OBJETIVANDO A PROMOCAO E FORTALECIMENTO DAS
PRATICAS ESPORTIVAS, CULTURAIS E DE LAZER DE FORMA
SOCIO PEDAGOGICA DIRECIONADAS AOS ADOLESCENTES
E JOVENS DAS UNIDADES SOCIOEDUCATIVAS NO ESTADO
DA PARAIBA.

0 ESTADO DA PARAIBA, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
HUMANO — SEDH torna publico o presente EDITAL DE CONVOCACAO PUBLICApara asOrganiza-
¢oes da Sociedade Civil (OSC’S), que se encontram credenciadasatravés do Edital de Credenciamento N°
001/2021 — SEDH, interessadas em apresentar proposta de at¢ R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)
para celebrar Termo de Colaborag@o com a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano - SEDH/
PB, objetivando a execugdo do Projeto Socioeducacio em Férias como forma de CONTRAPARTIDA
cujo objetivo ¢ a promogdo e fortalecimento das praticas esportivas, culturais e de lazer de forma socio
pedagodgica direcionadas aos adolescentes e jovens das unidades socioeducativas nos municipios de Jodo
Pessoa, Lagoa Seca e Sousa. Este edital fundamenta-se nos termos da Politica Nacional de Assisténcia
Social (Lei n° 8.742/1993), na Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social (Resolugao n° 269/2006), Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014, Lei Estadual
n° 7.611 de 30 de junho de 2004 e no Edital n°001/2021-SEDH e a Portaria n® 061/2022 — GS/SEDH
publicado no Diario Oficial do Estado em 05 de abril de 2022 que criou a Comissao de Sele¢ao Moni-
toramento e Avaliagdo de Projetos para a realizagdo do “Projeto Socioeduca¢do em Férias”, bem como
Lei Federal n° 8.069 de 13 de Julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

1. DO OBJETIVO

1.1. Convocar e selecionar OSC’S para a formalizagdo de Termo de Colaboracdo para a realizagdo
do Projeto Socioeducagdo em Férias como forma de CONTRAPARTIDA objetivando a promogdo e
fortalecimento das praticas esportivas, culturais e de lazer de forma socio pedagogica direcionadas aos
adolescentes e jovens das unidades socioeducativas nos municipios de Jodo Pessoa, Lagoa Seca e Sousa.
1.2 O objetivo principal do Projeto Socioeducagio em Férias ¢ a facilitagao de atividades pedagdgicas no
periodo de recesso escolar de forma direcionada e proativa tendo em vista o fortalecimento da convivéncia

pacifica entre adolescentes/jovens, bem como a promog¢do do bem-estar e a satide mental e fisica. Deste
modo despertando habilidades e valores necessarios para que os socioeducandos tenham no seu processo
de ressocializagdo a presenga do esporte e cultura, com a finalidade de auxiliar na sua formagéo cidada.
Deste modo o projeto esta organizado genericamente nos seguintes eixos:

Circuito Esportivo

Bate-papos

Copa de Futebol

Oficina de Artes Visuais

Oficina de Lazer e Recreagdo

2. DA FONTE DE RECURSO

Para custear o Termo de Colaboragdo serdo utilizados recursos alocados do Orgamento Geral do Estado
nas Seguintes Rubricas:

27902.08.243.5008.2847.0000287.33503900.761 1 3761 2 — Servigo de Pessoa Juridica
27902.08.243.5008.2847.0000287.33504300.761 1 3761 2 — Subvengdes Sociais

3. DAS ACOES

3.1. As agdes a serem executadas como contrapartida estdo elencadas abaixo, e fazem parte das incum-
béncias da OSC:

I - Promover a aquisi¢do dos materiais e profissionais necessarios para o funcionamento do Projeto
Socioeducagdo em Férias (conforme disposto no Anexo I) dividido obrigatoriamente nos seguintes
médulos: Circuito Veriao Jovem e Circuito Movimentes.

11 -MODULOCIRCUITO VERAO JOVEM EXECUTADO NO PERIODO DE 05 A 30 DE DE-
ZEMBRO DE 2022.

* Curto Circuito

Promover a integragdo entre os socioeducandos e proporcionar vivéncias de modalidades diferentes
das praticadas regularmente. Serdo realizadas as seguintes atividades: handebol de areia, volei de areia,
basquete street ¢ ainda jogos populares como sleack line e circuito esportivo.

* Papo Cabeca

Promover um ambiente que favorega o didlogo, discursédo filoséfica e motivacional com o objetivo de
estimular o socioeducando a uma nova tomada de consciéncia e atitude , que buscara através do didlogo
mediado, perspectivas de um projeto de vida para o surgimento de um novo cidadao.

* Copa de Futebol

Realizar atividades esportivas intercambiais entre os adolescentes das unidades socioeducativas do Es-
tado da Paraiba, através da Copa Verdo de Futebol. Devera ser realizado torneios internos com natureza
classificatoria. Os times vencedores de cada unidade irdo representar a sua unidade na final da copa de
futebol, do litoral ao sertdo. A referida copa sera estruturada em dois grupos, Jodo Pessoa nas cinco
unidades socioeducativas, Lagoa Seca e Sousa.

* Oficina de Jogos Pedagogicos

0O modulo de oficinas de jogos pedagdgicos busca propiciar um espago ludico e criativo para a pratica dos
jogos de tabuleiros como “esporte”, “arte”, “ciéncia” e “matematica” de forma orientada e sistematizada.
A oficina desenvolvera aulas de aprendizado inicial de xadrez, dama, dominé e outros jogos pedagogicos,
e constituem -se como ferramentas potentes no processo educativo.

* Colorindo a Vida — Oficina de Action Painting e Grafite

A oficina se iniciara primeiramente com a elaboragéo de propostas visuais no modo rascunho-papel, pare
em seguida organizar pinturas definitivas nos ambientes das unidades.

III - MODULO CIRCUITO MOVIMENTES EXECUTADO NO PERIODO DE 20 DE JUNHO A 08
DE JULHO DE 2022.

« Circuito-Aberto

O objetivo do circuito ¢é possibilitar o acesso facil e integral as praticas esportivas de condicionamento
e preparagao fisica, envolvendo os socioeducandos na experimentacdo de exercicios e modalidades
diferentes das praticadas regularmente no cotidiano das unidades.

* Fazendo Arte

Esse modulo busca proporcionar aos socioeducandos uma experiéncia estética no campo das artes visuais
que estimule a expressividade, a criatividade individual e coletiva. Serdo utilizadas técnicas artisticas
de desenho, pintura, escultura, fotografia criagdes utilizando materiais alternativos visitas a espagos
culturais, com objetivo de estabelecer assim um novo olhar, uma nova ordem de contato com o mundo
cultural contemporaneo.

« Conversagoes

Ambiente criativo de didlogo e motivagdes com o objetivo de estimular o socioeducando a um bate-papo
divertido protagonismo jovem e como as escolhas decisdes agdes podem influenciar a trajetoria de vida.
Ver, ouvir e atuar — oficina de artes cénicas

Modulo dedicado a realizagdo de oficinas ludico-pedagodgicas de artes cénicas: teatro, danga e circo e
performance. As oficinas deste modulo ensinam técnicas do teatro, danga e circo, como expressao corporal,
atuacdo, jogos de interpretac@o além de praticas de jogos ludicos e artisticos, ampliando a percepgao de
mundo, e inspirando os socioeducando a sentirem-se ativos social e culturalmente.

4. DA INSCRICAO

4.1 Antes de efetuar a inscri¢do, a OSC devera conhecer o edital para certificar-se de queatende a todo-
sosrequisitosexigidos.

4.2 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente através do email: protocolosedh2021@gmail.com,
constando no assunto o seguinte titulo “PROPOSTA PARA O EDITAL DE CONVOCACAO -
PROJETO SOCIOEDUCACAO EM FERIAS” e anexada toda documentagio exigidana ordem
constante deste edital em formato PDF (Portable Document Format);a partir da data depublicacio
deste edital e encerrado as 23 horas e 59 minutos do dia 12/05/2022.

4.3 No ato da inscri¢do, deverdoserenviadosascopiasdosseguintesdocumentos, na ordem constante neste
edital, anexo em formato PDF (Portable Document Format):

a) Oficio solicitando ao Secretario de Estado do Desenvolvimento Humano— SEDH, a APRESENTACAO
DE PROPOSTA PARA TERMO DE COLABORAGCAO, com o objetivo evalor a ser repassado para a
execucdo do projeto (Modelo no Anexo II);

b) Plano de Trabalho (Anexo III -1/3— 2/3- 3/3);

¢) Orgamento com composigdo de precos (pesquisa de prego de trés empresas) realizadodeacordo com
as metas componentes doPlanodeTrabalho;

d) Ficha de CadastroNacionaldePessoalJuridica(CNPJ)atualizado, disponivel em http://servicos.receita.
fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp ;

e) Documentos pessoais do Responsavel da OSC (Identidade; CPF; Comprovante de Residéncia do-
Responsavel;)

f) Ata da institui¢do;

g) Estatuto da instituigdo;

h) Documento oficial da institui¢do contendo niimero da conta corrente, agéncia e nome do banco;




= Diario Oficial

Joao Pessoa - Sexta-feira, 06 de Maio de 2022

i) Certificado de CredenciamentoemitidodeacordocomoEDITALDECREDENCIAMENTO n° 001/2021
- SEDH, disponivel no link:https://paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-de-desenvolvimento-humano/
editais1-1

j) Comprovante de Regularidade com a Receita Federal (Certiddo Conjunta Negativa deDébitos Federal)
disponivel em https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir ;

k) Certificadode Regularidadecom oFundode Garantiapor TempodeServico— FGTS, disponivel em https://
consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf ;

1) CertiddaoNegativa deDébitosTrabalhistas— CNDT (art.1°dalein®12.440/11), disponivel em https://
www.tst.jus.br/certidaol ;

m) Comprovant de Regularidade com aReceita Estadual, disponivel em https://www.sefaz.pb.gov.br/
servirtual/certidoes/emissao-de-certidao-de-debitos-cidadao;

n) ComprovantedeRegularidade comaReceitaMunicipal;

0) Registro atualizado no Conselho Municipal de Assisténcia Social;

4.4 Ando efetivagao da entregadosdocumentoslistadosnoitem4.3noprazoestabelecido no item 4.2, invia-
bilizara a formalizagdo da proposta de execugdo de servigo e formalizag@o de Termo de Colaboragao.
Em todo percurso do processo de solicitagao da celebragao do Termo de Colaboragdo a entidade devera
estar com todas as certiddes negativas e certidoes regulares para ser apta ao recebimento do recurso.

5. DA COMISSAO E DAS ETAPAS DA CONVOCACAO

5.1 Aspropostasserdoanalisadas,julgadasemonitoradaspelaComissdodeSele¢ao,MonitoramentoeAvalia-
¢do,compostaporservidoresdaSecretariadeEstadodoDesenvolvimento Humano,instituida atravésdaPor-
taria n® 061/2022-GS publicada no DOE/PB em 07 de abril de 2022.

5.2 A convocagdo observara as seguintes etapas:

Etapas Descri¢io da etapa Datas
1 Inscrigdes Até 12 de maio de 2022
2 Avaliagdo, julgamento e publicagdo das propostas habilitadas. Até 7 dias apos as inscrigdes.
3 Periodo para Interposi¢do de Recursos Até 5 dias apés a Etapa 2.
4 Resultado dos recursos Até 3 dias apés a Etapa 3
5 Publicagdo de Homologagdo dos Resultados Finais Até 3 dias apos a Etapa 4

5.3 Todos os prazos mencionados neste edital serdo sempre contados em dias corridos, salvo indicagdo
em contrario, excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento.

5.4 As propostas serdo analisadas e julgadas pela Comissdo de Sele¢@o, em carater eliminatorio e classi-
ficatdrio e, de acordo com as regras estabelecidas neste Edital, levando-se em consideragao:

a) Descric@o da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

b) Descrigdo de metas qualitativas e quantitativas, mensuraveis, a serem atingidas e de atividades ou
projetos a serem executados, devendo haver detalhamento do que se pretende realizar ou obter, bem
como quais serdo os meios utilizados para tanto;

¢) Previsao de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria;

d) Forma e prazo para a execug¢do das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas;

e) Plano de aplicagdo de recursos, com o valor maximo de cada meta, facultado o detalhamento do valor
unitario de cada elemento de despesa;

f) Defini¢do dos pardmetros a serem utilizados para a aferi¢do do cumprimento das metas.

5.5 Etapa 1: Inscrigdes.

5.5.1. As propostas para a Inscrigdo devem seguir os ritos descritos no item 4 deste Edital.

5.5.2. Apo6s o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como
ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentosque ndo forem explicita e formalmente solicitados pela
Comissdo de Selego.

5.6 Etapa 2: Avaliacio, julgamento e publicacio das propostas habilitadas.

5.6.1. Nesta etapa, de carater eliminatério, a Comissdo de Selegdo analisara as propostas apresentadas
pelas OSC’S com total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

5.6.2 Serdo avaliadas as propostas em conformidade com o grau de adequacao aos objetivos, diretrizes
e metas contidas no Plano de Trabalho apresentado pela entidade proponente, sendo que a Comissao de
Selegao julgara todas as Organizagdes da Sociedade Civil, conforme parametros e critérios de avaliagao
e pontuagdo das propostas constantes nos quadros abaixo:

CARACTERISTICASTECNICASDAPROPOSTA

CRITERIOS PONTUACAOTOTAL
Conexaoentrearealidadeconstantedapropostacoobjeto daproposta

Apresentaumaligagiorazoavel Sem nexoalgum Nexobemconcreto

la5 0 6al0
Coerénciaentreas agdesaseremexecutadaseasdiretrizesdoPlanodeTrabalho

Coerénciarazoavel Sem qualquercoeréncia Coerénciacompativel

1a5 0 6a 10
Compatibilidadeentreasagdesdoobjetodaproposta easagdesdo objeto da parceria(Edital)

Razoavel Nenhuma Compatibilidade

1a5 0 6al0
Condigdesdeexequibilidadedaproposta

Razoavel Inexequivel Exequivel 0al0
1a5 0 6al0

Adequagio das atividades propostas ao objetivo do chamamento

Razoavel Sem qualqueradequagio Compativel

la5 0 6al0
Compatibilidadeentreosprazos deexecugaodasatividades easmetas propostas

Razoavel Incompativel Compativel

1as 0 6al0

QUANTO AO VALOR DA PROPOSTA

CRITERIOS PONTUAGAOTOTAL
Ovalorécompativelcomospregosdomercado:

Razoavelmente Nio Sim

la7 0 8a20 0a20
Ovalorécondizentecomasmetaspropostas:

Razoavelmente Nao Sim

1a7 0 8a20

5.6.3 A falsidade de informagdes nas propostas acarretara a eliminag@o da proposta, podendo ensejar,

ainda, a aplicagdo de sangdo administrativa contra a institui¢do proponente e comunicagdo do fato as

autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

5.6.4.Serdo eliminadas aquelas propostas cuja soma da pontuagao total dos itens Caracteristicas Técnicas

da Proposta e o Valor da Proposta seja inferior a 22,0 (vinte e dois) pontos.

5.6.5 A publicagdo das propostas habilitadas seguira a ordem de classificagéo analisada e atribuida pela

Comissdo de Selegao.

5.7 Etapa 3: Periodo para Interposi¢io de Recursos

5.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n°® 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer contra

o resultado deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da

publicacdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo (art. 59 da Lei n® 9.784, de

1999). Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo.

5.7.2. Os recursos deverdo ser apresentados através do email: protocolosedh2021@gmail.com, con-

stando no assunto o seguinte titulo “RECURSO CONVOCACAO - PROJETO SOCIOEDUCACAO

EM FERIAS” constando a documentagiio em formato PDF.

5.8 Etapa 4: Resultados dos Recursos

5.8.1. Havendo recursos, a Comisso de Selegdo os analisara e dara os devidos encaminhamentos.

5.9 Etapa 5: Publicacio de Homologag¢io dos Resultados Finais

5.9.1 Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢ao de recurso, ahomologagao

do resultado sera publicada no Diario Oficial do Estado e no site do Governoda Paraiba através link:

https://paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-de-desenvolvimento-humano/editais1-1 podendo tam-

bém a Secretaria de Estado do Desenvolvimento HumanoSEDH- comunicar individualmente.

5.9.2. A homologac@o ndo gera direito para a OSC a celebragdo da parceria (art. 27, §6°, da Lei n°

13.019, de 2014).

5.9.3.Ap0s o recebimento e julgamento das propostas, e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a

administra¢do publica podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convocar a primeira colocada

para iniciar o processo de celebragdo do Termo de Colaboragao.

6. DAAPLICACAO DOS RECURSOS:

6.1 Osrecursosseraodestinadosaaquisi¢dodeSubvengdesSociais(materiaisdeconsumo), coédigontime-

r033.50.43eServicodePessoa Juridica, codigo 33.50.39, que subsidiardo a manutengdo dos servigos

executados no presente projeto.

6.2 A Comissao de Selecdo reserva-se o direito de examinar as propostas e as situagcdesespeciais queeste-

jam foradoacima estabelecido.

6.3 O recurso estadual repassado para a OSC se processara em parcela Uinica e deveraseraplicadoexclu-

sivamentena execugao dasagdesestabelecidasno planodetrabalho.

6.4 A OSC devera manter e movimentar os recursos em uma conta bancaria especifica para a parceria,

que pode ser aberta em bancos ptblicos (Caixa Economica, Banco do Brasil ou Banco do Nordeste) ou

no banco conveniado com Governo do Estado.

7. DAS RESPONSABILIDADES DA OSC:

7.1 Osrepresentanteslegaisdas OSC’sdeverdo,noatodainscri¢do,obrigatoriamente,informar enderego de

e-mail institucional, para comunicagdo entre as partes, bem como se responsabilizar por acompanhar o

e-mail informado para conhecimento de informesde solicitagdeseprazospré-estabelecidos.

7.2 Assolicitagdesdeverdoserrealizadasmedianteenviodeoficio,assinadaspeloresponsavel legaldaOSC,nao

sendo admitidasporoutrosmeios.

7.3 Paraauxiliarnomonitoramentodaexecu¢dodoPlanodeTrabalho,adire¢doda instituigdo devera enviar a

Secretaria de Estado do DesenvolvimentoHumano/SEDH, para o setor de Protocolo, atravésdose-mail-

protocolosedh202 1 @gmail.com a prestacao de contas junto com o relatério final dasatividadescontidasno

Plano de Trabalho, ematé 30 (trinta) diasapdsotérminoda execugao.

8. DAS VEDACOES:

8.1 Para fins de elaboracio do plano de aplicagio de recursos vinculados a parceria, évedadaain-

clusdodedespesasparapagamentodediirias,remuneraciodepessoalem contrata¢io de pessoa fisica

bem como encargos sociais, conforme a Lei n® 7.611, de 30 de junho de2004.

8.2 Aditamento comalteragdodanaturezadoobjeto oudasmetas;

8.3 Utilizagaodosrecursosemfinalidadediversadaestabelecidanorespectivoinstrumento,ainda queemca-

raterdeemergéncia;

8.4 Custeiodedespesas emdataanterior ou posteriorasuavigéncia;

8.5 Realizagdodedespesascomtaxasbancarias,commultas,jurosoucorregdomonetaria,inclusivereferente

apagamentos ou recolhimentosfora dos prazos;

8.6 Transferénciaderecursosparaclubes,associagdesdeservidoresouquaisquerentidadescongéneres;

8.7 Realizagdo dedespesas com comunicagdo,publicidadeou eventos;

8.8 Pagamento de despesas com pessoal ativo, inativo e pensionista do Estado ou dosMunicipios,nos-

termosdo incisoXdoartigo167 da ConstituicdoFederal;

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1.AComissaodeMonitoramentofardoacompanhamentodaexecugdoedaprestagdode contasdoTermode

Colaboracado formalizadoscom a OSC contemplada.

9.2 O Plano de Trabalho proposto devera ser executado apos a assinatura e publicagdo doTermodeCola-

boragdo, respeitandooprazodecumprimentodasagdes.

9.3 Oprazodavigénciaparaexecucdodasagdesserade12 (doze)meses,iniciando em 01 julho de 2022 a 30

de junho de 2023sendonecessaria talespecificagdonoplanodetrabalho.

9.4 Oprazoparaprestacdodecontasserade30 (trinta) diasapdsotérminodoprazo devigénciadoTermodeCo-

laboragao,sobpenadeinclusaonoSistemalntegradode AdministragdoFinanceiradoGovernoEstadual(SIAF)

eCadastrodelnadimplénciadoSistema Integradode AdministragdoFinanceirado GovernoEstadual(CADIN).

9.5 SerainstauradaTomadadeContasEspecialquandonaexecu¢aodoTermodeColaboragdo forem iden-

tificados danos causados ao erario, em conformidade com o Decreton® 29.463,de15 dejulho de2008.
Joao Pessoa, 05 de maio de 2022.

CARLOS TIBERIO LIMEIRA SANTOS FERNANDES
Secretirio de Estado do Desenvolvimento Humano
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ANEXO I — LISTA DE EQUIPAMENTOS E CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS Endereco:
Equipe de Profissional: .
OFICINEIRO REGIAO / MUNICIPIO QUANTIDADE Cidade UF CEP Telefone:
RECREADOR Jodo pessoa 05 .
Email:
RECREADOR Lagoa Seca 01
RECREADOR Sousa 01 Banco Agéncia C. Corrente | Praca de Pagamento
ARTES CENICAS Jodo pessoa 05
ARTES CENICAS Lagoa Seca 01
ARTES CENICAS Sousa o1 JUSTIFICATIVA
GRAFITEIRO Jodo pessoa 03
GRAFITEIRO Lagoa Seca 01 -
DESCRICAO DO OBJETO RECURSOS FINANCEIROS
GRAFITEIRO Sousa 01
TOTAL 19 Repasse Concedente
Material de Consumo:
Descrever material que sera comprado. NOME DO PROGRAMA
ITEM MATERIAL DE APOIO PARA A OFICINA DE RECREACAO QUANTIDADE
01 Bolas de Futebol de Campo Profissional 20
02 Bolas de Futsal Profissional 30
03 Bolas de Volei Profissional 15 OBJETO DO PROGRAMA PRAZO DE EXECUCAO
04 Rede de Volei 14 - P
Inicio Término
05 Tabuleiro de Jogo de Damas 70
06 Tabuleiro de Jogo de Xadrez 50
07 Tabuleiro de Jogo de Trilha 70
08 Domind 70
09 Coletes Esportivos Cores Diversas 300 PLANO DE TRABALHO 1/3
10 Cordas para exercicio fisico 100
1 Cones Tartaruga 70 1. DADOS CADASTRAIS
12 Speedball 07
13 Escada de Agilidade 07 Orgﬁo/Entidade Proponente CNPJ
14 Slackline 07
15 Caixa Aplicadora com entrada para Pen Drive 07 Enderego:
16 Piscina inflavel 1.000 litros 07
ITEM MATERIAL DE APOIO PARA A OFICINA DE RECREACAO QUANTIDADE Email:
01 Cartolina Branca 400 Cidade UF CEP Telefone
02 Tinta Guache 100 ml (cores variadas) 700
03 Pincel de Pinturas (tamanhos variados) 350
04 Cola Branca 500 ml 100
05 Caixa de Giz de Cera com 12 unidades 140 Banco Agéncia Conta Corrente Praca de Pagamento
06 Resma de Papel A4 50
ITEM MATERIAL ESCOLAR PARA ATENDER AS ATIVIDADES DE GRAFITAGEM QUANTIDADE
01 TNT — Tecido Sintético (cores variadas) 140 metros Nome do Responsivel CPF
02 Tinta Spray (cores variadas) 200
03 Tinta Lavavel Branca (galao/3,6 litros) 21
04 Pigmentos coloridos para tinta lavavel. 100 i
RG/Orgio Expedidor Cargo Funcio Matricula
ANEXO II - MODELO DE OFICIO SOLICITANDOA IN SCRICAO NA CONVOCACAO
PUBLICA AO SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO- SEDH End
ndereco:
PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE CEP
OFICIO N° xx/2022/
JoaoPessoa ,xx de xxx de 2022. ]
2. OUTROS PARTICIPES
Excelentissimo Senhor, o .
CARLOS TIBERIO LIMEIRA SANTOS FERNANDES Orgio/Entidade CNPJ/CPF
Secretario de Estado do Desenvolvimento Humano - SEDH
Endereco:
Assunto:Solicita¢io de Inscri¢io para o EDITALDE CONVOCACAO PUBLICA - OSC’S N° Cidade UF CEP Telefone
002/2022 — SEDH objetivando a execuc¢io do Projeto Socioeducacio em Férias.
Senhor Secretario,
Nome do Responsavel CPF
A instituicdo xxx, inscrita no CNPJ n® xxxxxxxxx, localizada no endere¢o xxxx nos critérios do Edital
CONVOCACAO PUBLICA — OSC’S N° 002/2022 — SEDHsolicita sua inscri¢gdo com vistas a for-
malizagdo de Termo de Colaboragdo para a realizagdo do Projeto Socioeducagdo em Férias como forma RG/Orgiio Expedidor Cargo Fungio Matricula
de CONTRAPARTIDA objetivando a promogao e fortalecimento das praticas esportivas, culturais e de
lazer de forma socio pedagogica direcionadas aos adolescentes e jovens das unidades socioeducativas Enderego:
nos municipios de Jodo Pessoa, Lagoa Seca e Sousa. CEP
Atenciosamente, 3. DESCRICAO DO ATENDIMENTO
Nome do Presidente(a) Titulo do Projeto: Periodo de Execugdo
Nome da Instituigdo
Inicio Término
ANEXO III - PLANO DE TRABALHO
Especificagdo do Projeto (Programa/Agdo):
ANEXO II
PROPOSTA DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS
Orgdo/Entidade Proponente CNPJ IDENTIFICACAO DO OBJETO
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