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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

LEI N° 12.238, DE 09 DE MARCO DE 2022.
AUTORIA: DEPUTADO JUTAY MENESES

Dispoe sobre o prazo para a retirada pelo proprietario de equipamento eletronico entregue aos
prestadores de servicos de assisténcias técnicas.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DA PA-
RAIBA

Faz saber que a Assembleia Legislativa decreta, e eu, em razdo da sang¢do tacita, nos
termos do § 1° do Art. 196 da Resolugao n° 1.578/2012 (Regimento Interno) c¢/c o § 7° do art. 65, da
Constituicdo Estadual, Promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O proprietario de equipamento eletronico que o entregou a um prestador de
servico de assisténcia técnica para conserto obriga-se a retirar o bem no prazo maximo de 180 (cento
e oitenta) dias, contados a partir da data do contato do estabelecimento informando a realizagdo do
conserto ou a sua impossibilidade.

Art.2° Nao ocorrendo a retirada do equipamento no prazo fixado no art. 1°, fica o esta-
belecimento prestador de servigo autorizado a alienar o bem ou utiliza-lo da forma que melhor lhe convier.

Art.3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba, “Casa de Epitacio Pessoa”,
Jodo Pessoa,09de margo de 2022.

LEI N° 12.239, DE 09 DE MARCO DE 2022.
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

Cria e regulamenta o Sistema de Integracdo de Passageiros no servigo
regular intermunicipal de caracteristica urbana, na regido metropolitana
de Joao Pessoa e da outras providéncias.

| O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DA PA-
RAIBA:

Faco saber que o Governador do Estado da Paraiba adotou a Medida Provisoria n®
302, de 27 de dezembro de 2021, que a Assembleia Legislativa da Paraiba aprovou, e eu, Deputado
Adriano Galdino, Presidente da Mesa, para os efeitos do disposto no § 3° do art. 63 da Constitui¢ao
Estadual, com a redag¢@o dada pela Emenda Constitucional n® 06/1994, combinado com o § 2° do art.
236 da Resolucdo n°® 1.578/2012 (Regimento Interno da Casa), PROMULGO, a seguinte Lei:

Art. 1°Fica criado o Sistema de Integracdo de Passageiros no Servigo Regular Inter-
municipal de Caracteristica Urbana na cidade de Jodo Pessoa e Regido Metropolitana, consistente em
um beneficio tarifario, custeado pelo Governo do Estado da Paraiba, e posto a disposi¢ao na utilizagdo
do transporte publico intermunicipal, por onibus, da regido metropolitana de Jodo Pessoa, para o usua-
rio que, apos realizar a primeira viagem, desde que utilize o cartdo de bilhetagem eletronica, realize o
transbordo e acesse ao seu destino, pagando 50% (cinquenta por cento) do valor da tarifa na segunda
utiliza¢@o, dentro de um periodo pré-determinado pela operagdo do Poder Publico Concedente.

Paragrafo unico. O desconto abrangera a movimentagdo de passageiros entre Jodo
Pessoa e os municipios de Cabedelo, Santa Rita, Bayeux e Conde.

Art. 2° E assegurado, no ambito do Sistema de Integragdo de Passageiros disposto no
art. 1°, o desconto, exclusivamente na segunda viagem, correspondente ao percentual de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor da tarifa do transporte publico por énibus intermunicipal da Regido Metro-
politana de Jodo Pessoa, desconto este proporcionado ao usuario pelo Governo do Estado da Paraiba.

Paragrafo unico. O desconto derivado do Sistema de Integracdo de Passageiros ¢
aplicado apenas na segunda passagem utilizada pelo usuario, de modo que o Governo do Estado da
Paraiba custeara 25% (vinte e cinco por cento) do valor da tarifa e os outros 75% (setenta e cinco por
cento) serdo custeados, na propor¢do de 50% (cinquenta por cento) pelo passageiro e 25% (vinte e cinco
por cento) pelas empresas, totalizando o valor integral da tarifa respectiva.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correr@o por conta de dotagdo orgamentaria
propria do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado da Paraiba — DER/PB.

Art. 4°Cabera ao DER/PB proceder ao levantamento da quantidade de passageiros in-
tegrados mensalmente para repassar as empresas concessionarias responsaveis pela prestagao de servigos.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pacgo da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba, “Casa de Epitacio Pessoa”,
Jodo Pessoa, 09 de margo de 2022.

LEI N° 12.240, DE 09 DE MARCO DE 2022.
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

Define o reajuste para o servidor publico estadual do Poder Execu-
tivo e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DA PA-
RAIBA:

Faco saber que o Governador do Estado da Paraiba adotou a Medida Provisoria n®
303, de 21 de janeiro de 2022, que a Assembleia Legislativa da Paraiba aprovou, e eu, Deputado Adria-
no Galdino, Presidente da Mesa, para os efeitos do disposto no § 3° do art. 63 da Constitui¢do Estadual,
com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 06/1994, combinado com o § 2° do art. 236 da
Resolugao n° 1.578/2012 (Regimento Interno da Casa), PROMULGQO, a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedido reajuste salarial, a partir de 1° de janeiro de 2022, no percentu-
al de 10% (dez por cento) no vencimento, para as seguintes categorias: - Grupo Ocupacional Servigo de
Saude — SSA; Grupo Ocupacional dos Servidores Civis de Nivel Superior da Area Tecnologica — SAT;
Grupo Ocupacional Outras Atividades de Nivel Superior — ANS; Grupo Ocupacional de Divulgacao e
Promogao — DPS; Grupo Ocupacional de Politicas Publicas e Gestdo Governamental — PPGG; Grupo
Ocupacional Servigos de Informatica — SEI; Grupo Ocupacional Fiscalizagao Agropecuaria — FAP; e
para os inativos e pensionistas desses grupos, bem como aos estaveis por for¢a do disposto no art. 19 do
Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias da Constituicdo Federal — ADCT.

Art. 2° Os servidores publicos estaduais pertencentes ao Grupo Ocupacional Audi-
toria e Controle Interno — ACI - terdo seus subsidios reajustados a partir 1° de janeiro de 2022, no
percentual de 10% (dez por cento).

Art. 3° Os servidores do extinto Instituto de Terras e Planejamento Agricola do Estado
da Paraiba — INTERPA - dos grupos ocupacionais atividade de planejamento e desenvolvimento rural
e de gestdo organizacional, absorvidos no quadro especial da administragao direta por for¢a da Lei n°
11.316, de 17 de abril de 2019, terdo seus vencimentos reajustados a partir 1° de janeiro de 2022, no
percentual de 10% (dez por cento).

Art. 4° Os proventos e pensdes dos servidores publicos inativos que ndo gozam de
paridade ficam reajustados, a partir 1° de janeiro de 2022, no percentual de 10% (dez por cento).

Art. 5° Fica concedido reajuste salarial, a partir de 1° de janeiro de 2022, no per-
centual de 10% (dez por cento) no vencimento ou salério, para os servidores e empregados publicos
de provimento efetivo da Administragdo Indireta dos 6rgaos: AGEVISA, DER, FUNDAC, FUNESC,
IASS, LOTEP, SUDEMA, SUPLAN, CEHAP, CINEP, EMPAER, EMPASA, PBTUR, PBTUR Hotéis,
AESA, ARPB, DETRAN/PB, JUCEP, IMEQ/PB, UEPB, PBPREV, PROCON/PB, FAPESQ, FCJA,
FUNAD e FUNES.

Art. 6° O menor vencimento e menor remuneragao atribuidos aos servidores publicos
estaduais sera de R$ 1.212,00 (Hum mil e duzentos e doze reais), inclusive para os servidores contrata-
dos na forma do art. 37, IX, da Constitui¢ao Federal.

Paragrafo tinico. E vedada qualquer vinculagio entre o vencimento ou remuneragio
fixados nos termos do caput deste artigo.

Art. 7° Fica concedido reajuste no vencimento, a partir de 1° de janeiro de 2022, para
os servidores do grupo ocupacional do magistério no percentual de 31,3% (trinta e um virgula trés por
cento).

Art. 8° O art. 4° da Lein® 9.245, de 31 de outubro de 2010, com redagao dada pelo art.
3°da Lei 11.066, de 28 de dezembro de 2017, passa a vigorar acrescido do seguinte § 8°:

“§ 8° O menor valor pago pela hora de trabalho excedente prevista no caput sera
R$ 12,00 (doze reais).”.

Art. 9° O art. 2° da Lei 11.568, de 10 de dezembro de 2019, passa a vigorar acrescido
do seguinte § 4°:

“§ 4° O menor valor pago pela hora de trabalho excedente prevista no caput sera
RS 12,00 (doze reais)”.

Art. 10. O art. 1° da Lei 9.084, de 05 de maio de 2010, passa a vigorar acrescido do
seguinte paragrafo Gnico:

“Paragrafo tinico. O menor valor pago pela hora de trabalho excedente prevista no
caput serda R$ 12,00 (doze reais), de segunda-feira a quinta-feira, R$ 16,56 (dezesseis reais e cinquenta
e seis centavos) de sexta a domingo, nos feriados e datas especiais.”

Art. 11. As remuneragdes das Policias Militar e do Corpo de Bombeiros Militar, Civil
e Penal serdo as constantes nos anexos I, IT e IIT desta Lei.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Paco da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba, “Casa de Epitacio Pessoa”,
Joao Pessoa, 09 de margo de 2022.
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. ANEXO I ) 1704 DI 2.515,57 1.227,48 778,78 600,00 969,88 | 6.091,71
POLICIA MILITAR E CORPO DE BOMBEIROS DA PARAIBA 1704 D11 2.632,25 1.285,82 778,78 600,00 | 969,88 | 6.266,74
1704 D 111 2.754,77 1.347,08 778,78 600,00 969,88 | 6.450,52
TABELA DA POLICIA MILITAR-ATIVOS -PARA O EXERCICIO DE 2022 1704 D IV 2.883,42 1.411,40 778,78 600,00 969,88 | 6.643,49
POSTO/GRADUACAO SOLDO ANUENIO HABILITACAO|AUX.ALIMENT. BOLSA TOTAL 1704 DV 3.018,50 1.478,94 778,78 600,00 969,88 6.846,10
SOLDADO 1.324,79 38,98 1.324,79 600,00 918,31 4.206,87 1704 D VI 3.160,33 1.549,86 778,78 600,00 969, 88 7.058,85
CABO 1.343,71 67,83 1.343,71 600,00 1.069,68 | 4.424,94 1704 D VII 3.309,26 1.624,32 778,78 600,00 969,88 | 7.282,24
3: SARGENTO 1.452,55 95,43 1.452,55 600,00 1.161,39 4.761,93 1705 E | 2.865,63 1.402,50 778,78 600,00 969, 88 6.616,79
2u SARGENTO 1.658,18 133,85 1.658,18 600,00 1.268,97 5.319,16 1705 E Il 2.999,81 1.469,60 778,78 600,00 969,88 6.818,08
1° SARGENTO 1.899,41 155,94 1.899,41 600,00 1.410,24 5.965,00 1705 E 3.140,71 1.540,05 778,78 600,00 969,83 7.029,42
iggITRE:’f;‘gE :12:;‘1’ 222,21 :122:’1’ :gg’gg 1'223!21 g'zgi’i; 1705 E IV 3.288,66 1.614,02 778,78 600,00 | 969,88 | 7.251,34
2° TENENTE 2.683’81 101,36 2.683’81 600’00 2.373’65 8.442’63 705IFAY 3.444,00 1.691,69 778,78 600,00 969,88 7.484,35
1° TENENTE 3.099,26 168,41 3.099,26 600,00 2.636,10 | 9.603,03 :705 E z:l 3.607,10 1.773,24 778,78 600,00 969,88 | 7.729,01
CAPITAO 3.662,85 209,42 3.662,85 600,00 3.160,05 | 11.295,18 705 3.778,37 1.858,87 778,78 600,00 969,88 7.985,%
MAJOR 4.222,85 268,21 4.222,85 600,00 3.719,17 | 13.033,08
TEN. CORONEL 4.779,31 362,55 4.779,31 600,00 4.236,36 | 14.757,53
CORONEL 6.011,46 389,84 6.011,46 600,00 5.199,99 | 18.212,76 sEcR ETARIAS DE EsTADo
ANEXO II -
POLICIA CIVIL DA PARAIBA Secretaria de Estado
TABELA DA POLICIA CIVIL - ATIVOS-PARA O EXERCICIO DE 2022 H H d
CATEGOR!A FUNCIONAL CLASSE VENCIMENTO [RISCO VIDA| REPRESENT. | AUX.ALIMENT. BOLSA TOTAL da Admlnlstra?ao
3 CLASSE 6.054.24 1.157.84 2.569,80 600,00 3.126.71 13.508.58
Delegado de Policia Civil 2CLASSE 6.480,63 1.273,66 2.819,16 600,00 3.521,95 14.695,40
9 1 CLASSE 6.883.02 1.401.10 3.072.13 600,00 3.753,01 15.709.26 SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO N° : 113/2022 - D
ESPECIAL 7.415,35 1.541,16 4.102,61 600,00 4.429,42 18.088,54 DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA : 10-03-2022
Perito Médico Legal, Perito 3 CLASSE 5.813,00 1.157,84 829,27 600,00 2.161,75 10.561,85 .
Quimico Legd, PeritoOdonto | 2CLASSE |  61226] 127366 885,23 600,00 232845 11.269.59 0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando s ambuuqzn que Ihe confere 0 artigo 78, Inciso Il, do Decreto n° 41.415, de 12 de julho de 2021,
Legal, Perito Criminale Perito de| 1 CLASSE 6.571,16 1.401,10 944 81 600,00 2.505,59 12.022.66 em harmonia com o Parecer da Comisséo de Gestio do PCCR dos com a Lei n° 7.419/03 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO
Transito ESPECIAL 6.982,07 1.541,16 1.008,33 600,00 2.696,28 12.827,84 FUNCIONAL VERTICAL:
3 CLASSE 1.747,89 1.08258 344,49 600,00 853,72 4.628,68
Agente de Investigagéo e 2 CLASSE 1.917.42 1.190.88 376.70 600,00 940,05 5.025,05 Processo Matricula | Nome Cargo Classe PiClasse Artigo
Escrivao de Policia Civil 1 CLASSE 2.115,45 1.310,03 413,08 600,00 1.036,78 5.475,35 22010960-5 179681-0 | ANDRE GUSTAVO PONTES DE OLIVERA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 B c
ESPECIAL 232345 144098 452,18 600,00 1.140,.29 5.956.89 22012606 185689-8 | ANTONIA EMANUELLAPEREIRA DE FREITAS PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 B c
3 CLASSE 1.607,73 900,00 277,88 600,00 616,05 4.001,66 22010895-1 177784-0 | BRUNO RAFAEL DE ALBUQUERQUE GAUDENCIO PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA 3 [ E
Agente O peracional de Policia 2 CLASSE 1.758.22 975,00 302.60 600.00 677.74 4.313,55 210163984 1417487 | CLOVES FERREIRA CAJU DE BRITO PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1 B c
Civil 1 CLASSE 1.935,40 1.025,00 331,15 600,00 748,98 4.640,52 220111286 1854003 | DANLO WAGNER DE SOUZA GONES GALDNO PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 5 B
ESPECIAL 2.124,46 1.082,58 361,46 600,00 838,89 5.007.,40 220112142 185236-1 | DERICK DA COSTA FERREIRA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 B c
3 CLASSE 171188 |  1.082.58 300,61 600,00 709.68 4.404.75 20111073 177990-7 | ELIAS SOUTO DOS SANTOS PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 5 c
Papilocopista, Técnicoem 2 CLASSE 87744 1.190.88 m m 75% A.773.22 220113637 179648-8 | ELLEN PATRICIA COSTA FERNANDES. PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 B c
Pericia, Necr ista e Agente I CLASSE 2'071 58 1'310’03 354,60 m 861.30 5'197 50 22011360-2 1740300 | ELLEN PATRICIA COSTA FERNANDES PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 B c
Tel 5 SLal = > v . P 220113271 1851608 | GEOVANIO ALVES DASILVA PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 3 8 ¢
ESPECIAL 2276331 14409% 367.82 £00.00 181 5.66.95 20108550 1667252 | LDENAR SARRETOVELOSO PROFESSOR DF FOUACAD BASIOA 5 >
220125627 1446711 | JEANPERERALETE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 c o
ANEXO, III 22010974-5 185232-9 JOSEFA ALICE NETA SOBRAL PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 B c
MEDIDA PROVISORIA 303/2022. 20110123 1304470 | JOSEPADIAS DE PONTES PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICAS s ¢
T T 22011001-8 186381-9 JOSUE JORGE GONCALVES DA SLVA| PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 B C
POLICIA PENAL DA PARAIBA 22011152-9 185188-8 LUCICLEIDE DE SOUSA ALVES PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 B c
TABELA DOS AGENTES PENITENCIARIOS COM AUMENTO - ATIVO PARA 2022 22011332 186254-5 | PATRICIA FERRERASANTOS PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 5 c
Ferse o ir el ] 22012403-5 179551-1 VILMARA LUIZA ALMEIDA CABRAL PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 [ D
CATEGORIA FUNCIONAL VENCIMENTO [ RISCO VIDA | REPRESENT. | AUX.ALIMENT. | BOLSA | TOTAL P 723505 | VLNARALUZAALVEIDA CRBRAL PROFESSOR DE EDUGACAO BASIGAS < 5
1701 Al 1.682,93 816,72 778,78 600,00 791,88 | 4.670,32 220108960 1852671 | WINDSON TIMOTEO DE SOUSA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 5 c
1701 All 1.759,66 855,08 778,78 600,00 791,88 | 4.785,40 220500215 1790251 | ZENLDO PEQUENO DASIVA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 B c ‘Ao 8D
1701 A LNl 1.840,22 895,36 778,78 600,00 791,88 | 4.906,24 PUBLIQUE-SE
1701 A IV 1.924,80 937,66 778,78 600,00 791,88 | 5.033,12
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO N°: 1142022 - D
1701 AV 2.013,62 982,06 778,78 600,00 791,88 | 5.166,35 DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA : 10-03-2022
1701 A VI 2.106,88 1.028,69 778,78 600,00 791,88 | 5.306,23
1701 A Vil 2.204,80 1.077,65 778,78 600,00 791,88 | 5.453,11 0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigéo que lhe confere o artigo 78, Inciso Il, do Decreto n° 41.415, de 12 de julho de 2021,
1702 B | 1.928,78 937,03 778,78 600,00 875,47 | 5.120,06 em harmonia com o Parecer da Comissio de Gestdo do PCCR dos Profi do i com a Lei n° 7.419/03 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAG
1702 B 11 2.017,01 981,14 778,78 600,00 | 875,47 | 5.252,41 FUNCIONAL VERTICAL:
1702 B 111 2.109,65 1.027,47 778,78 600,00 875,47 | 5.391,37 Processo Matricula | Nome cargo Classe | PIClasse Artigo
1702 B IV 2.206,92 1.076,10 778,78 600,00 875,47 | 5.537,28 J0risies 1850855 | AMAURI FRANGISCO DASIVA PROFESSOR DE EDUCACAO BASCA 3 s o Aetigo S°ll "
1702 BV 2.309,06 1.127,17 778,78 600,00 875,47 | 5.690,49 201558:3 1855616 | FELIPE DE CASTRO CRUZ PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA S B ) g T
1702 B VI 2.416,31 1.180,80 778,78 600,00 875,47 5.851,36 220116423 185186-1 | ICARO ISRAEL BRAZDO NASCIMENTO PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 5 c ‘A
- 2 - 2 2 2 2 - 2 220115494 1724291 JACSANDRA SOARES FERNANDES PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 C D Artig
1702 B VII 2.528,92 1.237,10 778,78 600,00 875,47 | 6.020,27 220115036 185103-9 | LUCIANAMARY SILVA ALVEIDA DE LUCENA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 B c At
1703 C | 2.211,17 1.075,28 778,78 600,00 969,88 | 5.635,11 220115486 1724142 | MARKBENESIO ARAUJO GOMES PROFESSOR DE EDUGACAO BASICA 3 c o i
220115249 1854666 | NATANARODRIGUES DE MOURA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 B D Arig
1703 Cll 2.312,64 1.126,01 778,78 600,00 969,88 5.787,31 220113777 177697-5 | RICHARDSON KEPLER PESSOA PONTES PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 B c Artig
1703 C 1II 2.419,18 1.179,28 778,78 600,00 969,88 | 5.947,12 20113742 1852299 | ROBERNILDO RODRIGUES NUNES PROFESSOR DE EDUCACAO BASCA 3 s c et
1703 c IV 2.531 ‘04 1 _235’21 778’ 78 600‘00 969' 88 6_114‘92 22011513-3 172261-1 | RUBEMDA COSTA SILVA| PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 3 B C Artigo 9°lI,"b"
1703 CV 2.648,50 1.293,94 778,78 600,00 969,88 | 6.291,11 PUBLIQUE-SE
1703 C VI 2.771,83 1.355,61 778,78 600,00 969,88 | 6.476,11
1703 C VII 2.901,33 1.420,36 778,78 600,00 969,88 6.670,35 ZCRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO RESENHA N° : 115/2022 [DEREH/GS
RETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA: 10-03-2022
/. O\ 0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigéo que Ihe confere o artigo 78, Inciso I, do Decreto n° 41.415, de 12 de julho de 2021,
GOVER N o Do EST Do mbinado com a Lei n° 7.376/03, que DEFERIU os Processos dos Profissionais do Grupo da Satde de PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL abaixo relacionados:
‘ \ N° Processo Matricula Nome Cargo Niv. Ant. Atual
~ A~ . .
Govern ador Joao Azevedo Li ns Fil ho 2oma0ns Tos1555 | ALNE NEDERGS DE OLVERAFELGAYO NUTRICONSTA [ W
220141614 167.9660 ALINE NOGUEIRA DA SLVAMARTINS TECNICO DE ENFERMAGEM i [
= 20141495 1619233 DENISE LA SANTOS TECNICO DE ENFERMAGEM i ]
SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICA Ao INSTITUCIONAL 220136114 162.997-2 JANAINA CRISTINA DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM ] [
~ 22.014.147-9 168.822-7 PANMELLA KALINE CAMILO SARMENTO ENFERMERO I L
EMPRESA PARAIBANA DE COMUN]CAGAO S.A. 220141649 1630474 RENATA SLVACOSTA TECNICO DE ENFERMAGEM i [
. . . ~ 20137871 1626825 RODRIGO RENE DE OLIVEIRAMARQUES BI0QUMCO i [
BR 101 - Km 03 - Distrito Industrial - Jodo Pessoa-PB - CEP 58082-010 o sy 1527575 | ROSSUENAKARLA SLVAGRANGERO TecNCO b ENFERNAGEN ] "
P P IBLIQUE-SE
Nana Garcez de Castro Doria Amanda Mendes Lacerda -
DIRETORA PRESIDENTE DIRETORA ADMINIST. FINANCEIRA E DE PESSOAS DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS RESENHA N° : 078/2022
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS EXPEDIENTE DO DIA : 10-03-2022
w““an,l c°5ta Rul Lelt_ao O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando das atribuigées que lhe confere o artigo 78, inciso Il, do Decreto n°
DIRETOR DE MIDIA IMPRESSA DIRETOR DE RADIO ETV 41.415, de 12 de julho de 2021 e nos termos do § 19, do Art. 40, da Constituicio Federal e de acordo com a redagdo conferida pela Emenda
Constitucional n° 41/03 e pela Emenda Constitucional Federal 103/2019 respaldado pela ECE 46/2020, DEFERIU os Processos de ABONO DE
Lﬁcio Falcéo PERMANENCIA abaixo relacionados:
GERENTE EXECUTIVO DE EDITORAGAO N° Processo Lotacao Matricula Nome Parecer
4 Lrs 'GOVERNO DO ESTADO 22013021-3 SEC.EST.SAUDE 1480961 ANA DA SILVA FERREIRA 047/2022
- & 22012780-8 SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. 806871 ANGELO ROFRAN DE V. SALDANHA 045/2022
22060009-1 SEC.EST.DESENV.AGROPEC.PESCA 1870823 ANTONIO VALERIO MONTENEGRO 048/2022
PUBLICAQOES: WWW. SispublicagaeSIPb.gov-br 22012823-5 SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. 882895 ENEAS ANTAS COSTA 046/2022
A . . . 22013227-5 SEC.EST.DESENV.AGROPEC.PESCA 760790 FLAVIANO NERY DA NOBREGA 050/2022
DIARIO OFICIAL - Fone: (83) 3218-6533 '_ E-mail: WFjeSdla_HO@epc-pb-gov-br 22012628-3 SEC.ESTFAZENDA 998443 FRANCISCO DE ASSIS OLIVEIRA 044/2022
COMERCIAL - Fone; (83) 3218-6526 - E-mail: comermalaunlaopb@yahoo.com.br 22012023-4 SEC.EST.SAUDE 945609 IVANILDO DA SILVA FARIAS 04012022
CIRCULAGAO - Fone: (83) 3218 6518 - E-malil: circulacaoauniaopb@gmail.com i e S oo vommrwo ves s wores B
OUVI Do R IA: 99143-6762 22080280-7 SEC.EST.DESENV.AGROPEC.PESCA 945366 VIDAL CLEMENTINO DA SILVA 049/2022
Assinatura Digital Anual............... — [0 [0 X 0 ]0] 220124353 SEC.ESTFAZENDA AL \WALDENICE ELIAS FERNANDES 06972022
Assinatura Digital Semestral R$ 150’00 22012626-7 SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. 786501 ZELIA MARIA DE FARIAS BARBOSA 043/2022
Assinatura Impressa Anual.... ...R$ 400,00 /}\;
Assinatura Impressa Semestral R$ 200,00 L —
e JACQUELINE FERNANDES DE GUSMAO
\NUMEFO ALrASAMO0 ceuvrueruesessessrassrasstssstsssessssssssssssssesssesssssss -.R$ 3,00 ) s e
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DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

RESENHA N° :121/2022
EXPEDIENTE DO DIA : 09-03-2022

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por do de
resolve DEFERIR os Processos de Anotagao de Tempo de Servigo dos servidores abaixo:

na Portaria n° 2374/GS, datada de 18/07/88,

Lotagéo N° Processo Matricula | Nome Privado | Federal | Estadual | Municipal
SEC.ESTEDUCAC.CIENC.TECNOLOG. 22012623-2 1320696 ANTONIO MANOEL BENIGNO DA SILVA 600 0 0 0
SEC.ESTFAZENDA 22013234-8 1477803 FRANCISCO CANDEIA DO N JUNIOR 0 0 94 0
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL 21019025-6 1819216 GIUSEPE FERREIRA SALVINO 0 0 2.641 0
SEC.ESTEDUCAC.CIENC.TECNOLOG 22012014-5 1850008 JOAO BATISTA SALES NOBERTO 0 0 971 0
SEC.ESTADM. PENITENCIARIA 22011804-3 1639781 MARCONE AVELINO DE ARAUJO 0 0 871 0

PUBLIQUE-SE

MARIA IRA DA ROCHA
Diretor Execulivo de Recursos Humanos

Secretaria de Estado da Educacao
e da Ciéncia e Tecnologia

Portaria n. 126 Jodo Pessoa, 21 de fevereiro de 2022.
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso das atribuigdes legais, em cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei Federal n.°.
8.666 de 21 de junho de 1993,

RE S OLYV E designar o (a) servidor(a) ADRIANA DE ARAUJO PEREIRA, ma-

tricula n. 605.717-9, CPF: 036.587.234-24, como gestor (a) e o(a) servidor(a) MORGANA CRISTINA
DE SOUZA, matricula n. 188.777-7 ¢ CPF n. 016.046.264-96, como fiscal, ambos, do Contrato de
n. 021/2022, firmado com a empresa MONSARAS DISTRIBUIDORA E COMERCIO LTDA, no
processo administrativo n. SEE-PRC-2022/00245, que tramita nesta Secretaria.
Portaria n. 127 Joao Pessoa, 21 de fevereiro de 2022
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso das atribui¢des legais, em cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei Federal n.°.
8.666 de 21 de junho de 1993,

R E S O LV E designar o(a) servidor(a) Maria do Carmo de M. Dantas, CPF n.
079.453.694-80, Matricula n. 617.912-6, como gestor(a), e o(a) servidor(a) Hebertty Vieira Dantas,
matricula n® 178.464-1, CPF: 063.001.454-09, como fiscal, ambos do Contrato de n. 019/2022, firmado
com a empresa DATEN TECNOLOGIA LTDA, no processo administrativo SEE-PRC-2022/02601,

que tramita nesta Secretaria.
|

)] mu'ca(a
Claudio Benedito Silva Furtado
Secretério de Estado

Procuradoria Geral do Estado da Paraiba /
Secretaria de Estado da Administracao /
Controladoria Geral do Estado da Paraiba

INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA — PGE/SEAD/CGE N° 001/2022

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigdes conferidas pelo
inciso XI, do artigo 9° da Lei Complementar n°® 86, de 1° de dezembro de 2008, e pelo inciso VII, do
§1°, do artigo 6° da Lei n° 10.467/2015, a SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no
uso das atribuigdes conferidas pelo inciso XIV, do artigo 6° do Decreto n° 26.817 de 02 de fevereiro
de 2006, ¢ 0 SECRETARIO CHEFE DA CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO, no uso das
suas atribuigdes legais , conforme disposto no art. 63 da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, e nos
artigos 1°, §1°, “d”; e, 77, ambos da Lei n° 3.654, de 10 de fevereiro de 1971 e, no uso das atribui¢des
que lhes confere o Decreto n° 41.200, de 27 de abril de 2021, resolvem expedir a presente instru¢do
normativa conjunta, nos seguintes termos:

Art. 1°. A Instrugdo Normativa Conjunta N° 001/2016/PGE/SEAD/CGE, passa
a vigorar:

I.  Com nova redagdo dada ao caput do art.19:

“Art. 19. Os processos que tratarem de Aditivos de Contratos de Obras ou Servigos de
Engenharia, além dos documentos mencionados nos incisos I, II, I11, VI, VIII, IX, X, XII e XIII do artigo
anterior, deverdo ser apresentados: *

II.  Acrescida o §3° ao Art. 19:

“§3°. Fica dispensado o documento que trata o inciso XI do art. 18, nos Aditivos de
Contratos que se enquadrem nas situagdes previstas no §1° do art. 57 da Lei 8.666/93 e no art. 124 da
Lei 14.133/2021, devendo, neste caso, ser anexado manifestagdo técnica do gestor da obra, aprovada
pelo ordenador despesa, registrando que o aditivo ¢ indispensavel para a finalizagdo da obra ou servigos
de engenharia, ¢ a ndo celebracdo do mesmo resultara em prejuizo irreparavel para o erario.

Art. 2°. Esta Orientagdo Normativa Conjunta entra em vigor na data de sua publicagio.

Jodo Pessoa, 10 de margo de 2022

Q=2

FAB DA DRAS
Procurador Geral do Estado

S
P t——}-
JACQUELINE FERNANDES DE GUSMAO
Socretiria de Estaco da Administragsa am Exercice

Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 023/2022/GS/SEDH Jodo Pessoa, 02 de janeiro de 2022.

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso
de suas atribuigdes legais que lhe conferem a Lei n°. 5.391/1991 c/c a Constituigdo Federal de 1988,
c/c aLei 8.186/2007, Art. 1°, “e”, com o objetivo de formalizar os TERMOS ADITIVOS DE VALOR
AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO, por excep-
cional interesse publico, para atuarem junto a Casa Lar do Municipio de Sao Jodo do Rio do Peixe/PB,
nos termos da Lei 8.745/93, e em face da necessidade de continuidade do servigo socioassistencial no
ambito de todo o Estado da Paraiba, conforme abaixo:

TERMO ADITIVO | CONTRATO N° | CONTRATADO (A) CARGO
003/2022 366/2020 IRISMAR MONTEIRO DE SANTANA | AUXILIAR DE CUIDADOR
005/2022 1478/2017 AURIVANIA MARTINS DANTAS AUXILIAR DE CUIDADOR

VALOR MENSAL
SALARIO MINIMO VIGENTE
SALARIO MiNIMO VIGENTE

PORTARIA N° 025/2022/GS/SEDH Jodo Pessoa, 02 de janeiro de 2022.

0O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso
de suas atribuicoes legais que lhe conferem a Lei n°. 5.391/1991 c/c a Constituigdo Federal de 1988, c/c
a Lei 8.186/2007, Art. 1°, “¢”, com o objetivo de formalizar o TERMO ADITIVO DE VALOR AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO, por excepcio-
nal interesse publico, para atuar junto a Casa Lar do Municipio de Itaporanga/PB, nos termos da Lei
8.745/93, e em face da necessidade de continuidade do servigo socioassistencial no dmbito de todo o
Estado da Paraiba, conforme abaixo:

TERMO ADITIVO | CONTRATO N° CONTRATADO (A) CARGO
005/2022 1083/2017 VALERIA FELIX CUSTODIO AUXILIAR DE CUIDADOR

VALOR MENSAL
SALARIO MiNIMO VIGENTE

PORTARIA N° 035, DE 09 de marco de 2022.
Designa servidor para a fun¢io de gestor do contrato n° 106/2022.

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso
de suas atribuigdes que lhe confere o paragrafo tnico do Art. 89 da Constitui¢do do Estado da Paraiba,
e nos termos do Art. 5° do Decreto n © 30.608 de 25 de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor DIEGO NASCIMENTO CANDIDO, com matricula n°
913.625-8, para, dentro de suas atribui¢des desenvolvidas nesta Secretaria, ser gestor do contrato n°
106/2022, firmado com a empresa BIOLAVSEC SERVICOS DE HIGIENIZACAO E IMPERME-
ABILIZACAO DE MOVEIS LTDA.

Art. 2° Estabelecer que, para a consecug@o do objetivo proposto neste ato, o servidor
ora designado, devera:

I) realizar a fiscalizagdo e acompanhamento do contrato, prazo de vigéncia, aditivos,
pagamentos e termo de recebimento;

1I) fazer as devidas anotagdes em registro proprio para tal, evidenciando todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando, se necessario, a regularizagdo das faltas
e/ou defeitos observados;

IIT) identificar, se necessario, a contrata¢ao de terceiros para assisti-la e subsidia-la de
informagdes pertinentes a essa atribuigao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CAI;%’%};‘IQSL& ﬁm;%wmnns

Secretirio de Estado do Desenvolvimento Humano

Superintendéncia de Obras do
Plano de Desenvolvimento do
Estado da Paraiba

PORTARIA N° 041/GS/SUPLAN Joao Pessoa, 18 de fevereiro de 2022

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPLAN, no uso de suas atribui¢des
que lhe confere o Art. 7°, Inciso VIII, letra b do Decreto n® 13.587 de 27 de margo de 1990,

RESOLVE:

DISPENSAR, LUIZ OTAVIO DUARTE HENRIQUE, Engenheiro Civil, Gerente
Setorial, matricula n® 770.478-0, Simbolo CAS-3, CPF 030316204-02, da Obra de Construgdo do Novo
Complexo Educacional da Escola E.E.F.M. Adalberto Souza Oliveira, em Cachoeira dos indios/PB ¢ da
Obra de Conclusao de Ginésio Coberto com Vestiario e Conclusido de Reforma e Ampliagdo da Escola
E.E.F.M. Nestorina Abrantes, em Lastro/PB, com vigéncia a partir da data de sua publicagao.

SIMONE cms%.« COELHO GUIMARAES
iretbra Superintendente:

Companhia Estadual de
Habitacao Popular

PORTARIA N°008/2022

A DIRETORA PRESIDENTE DA COMPANHIA ESTADUAL DE HABITA-
CAO POPULAR -CEHAP, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art.23, inciso XI, do
Estatuto Social da CEHAP.

RESOLVE:

1. DESIGNAR o Senhor ROMULO FRANCISCO DE MENDONCA FERREI-
RA, matricula n° 600.025-8, para responder pela GESTAO DE CONTRATO.
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Contrato n°
003/2022 Objeto do Contrato Vigéncia
Dispensa n°® Prestacio de servicos do Sistema PBDOC. 12 meses
002/2022
2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Jodo Pessoa, 11 de margo de 2022.
EMILIA CORREIA LIMA
Diretora Presidente
-
Companhia
- - =
Paraibana de Gas - PBGAS

PORTARIA n ° 007/2022

DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE GESTOR DE CONTRATOS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Diretor Presidente da Companhia Paraibana de Gés - PBGAS, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e estatutarias e em cumprimento as Resolugdes da Controladoria Geral do Estado — CGE/PB,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, como Gestor de Contrato, o empregado abaixo discriminado:

Contrato n° 001/2022 — DAF/GAS (MAPFRE SEGUROS) — Gestor: LUCIANO
VIANA DE MELO, matricula n® 0177, CPF/MF n° 007.702.584-92.

Paragrafo unico. O Gestor do Contrato acima nominado devera acompanhar e super-
visionar a execucdo dos contratos e observar o cumprimento das clausulas ajustadas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua publicagdo.

Jodo Pessoa, 10 de margo de 2022.

JAILSON GALVAO
Diretor Presidente

Autarquia de Protecao e Defesa do
Consumidor do Estado da Paraiba - Procon-PB

PORTARIA N° 010/2022

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE PROTECAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR DO ESTADO DA PARAIBA — PROCON/PB, no uso de suas atribui¢des institu-
cionais, e de acordo com as conveniéncias de gestao e os preceitos contidos no Artigo 15, Inciso VII,
da Lei 10.463/2015.

RESOLVE conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias consecutivos, referen-
tes ao periodo aquisitivo de 2021/2022, o servidor

RUTE SILVA BEZERRA, cargo Assessor Técnico, matricula 143.039-4, lotado no
PROCON/PB, e com exercicio nesta Autarquia, no Nucleo da Casa da Cidadania de Jaguaribe, no peri-
odo de 02 de margo de 2022 a 31 de margo de 2022, retornando dia 01 de abril de 2022.

Publique-se,

CUMPRA-SE.

Jodo Pessoa, 25 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N° 012/2022

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE PROTECAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR DO ESTADO DA PARAIBA — PROCON/PB, no uso de suas atribui¢des institu-
cionais, e de acordo com as conveniéncias de gestdo e os preceitos contidos no Artigo 15, Inciso VII,
da Lei 10.463/2015.

RESOLVE conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias consecutivos, referen-
tes ao periodo aquisitivo de 2021/2022, o servidor

MAYARA ANDRESSA JOVINO DE LIMA, cargo Assessor Técnico da Subgerén-
cia Regional de Atendimento, matricula 143.078-2, lotado no PROCON/PB, e com exercicio nesta Au-
tarquia, no periodo de 02 de marco de 2022 a 31 de marco de 2022, retornando dia 01 de abril de 2022.

Publique-se,

CUMPRA-SE.

Joao Pessoa, 02 de marco de 2022.

PORTARIA N° 009/2022

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE PROTECAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR DO ESTADO DA PARAIBA — PROCON/PB, no uso de suas atribui¢des institu-
cionais, e de acordo com as conveniéncias de gestao e os preceitos contidos no Artigo 15, Inciso VII,
da Lei 10.463/2015.

RESOLVE conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias consecutivos, referen-
tes ao periodo aquisitivo de 2021/2022, o servidor

ANTONIO DE OLIVEIRA BERNARDO, cargo Assessor Técnico de Subgerente
Regional de Atendimento, matricula 143.071-5, lotado no PROCON/PB, ¢ com exercicio nesta Autar-
quia, no periodo de 01 de margo de 2022 a 30 de margo de 2022, retornando dia 31 de marco de 2022.

Publique-se,

CUMPRA-SE.

Jodo Pessoa, 25 de fevereiro de 2022.

KESSIA LILIANA lﬁlﬁiﬁm CAVALCANTI

SUPERINTENDENTE PROCON-PB

Fundacao Paraibana de _
Gestao em Saude - PBSAUDE

PORTARIA N° 0016/2022

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DA FUNDACAO PARAIBANA DE GES-
TAO EM SAUDE — PB SAUDE, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, que lhe sdo conferi-
das na Lei Complementar n® 157, de 17 de fevereiro de 2020, no Decreto n® 40.096 de 28 de fevereiro
2020, como também em observancia ao Regulamento Proprio de Compras e Contratagdes de Servigos.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a empregada publica ARIANA OLIVEIRA GALIZA, Assistente
Administrativo do Quadro de Pessoal e Estrutura Remuneratoria da Fundagio Paraibana de Gestdo em
Satide (PB SAUDE) para exercer a fungio de AGENTE DE CONTRATACAO, a fim de conduzir
os atos e procedimentos relativos as contratagdes da fundagao, nos termos do Regulamento Proprio de
Compras e Contratagdes de Servicos.

Art. 2°. Integra o rol de atribuigdes do Agente de Contratacdo a tomada de decisdes,
o acompanhamento do tramite no certame, o impulsionamento do procedimento e a execucao de quais-
quer outras atividades necessarias a0 bom processamento do certame, como o processamento do atos
administrativos relativos a fase externo do certame por meio do Sistema Gestor de Compras (SGC),
além do cadastramento das informagdes do certame no Portal do Gestor do Tribunal de Contas do Esta-
do (TCE), nos termos da RN-TC N° 09/2016.

Art. 3° . O Agente de Contratagdo podera contar com 0 apoio € 0 assessora-
mento da Assessoria Executiva de Assuntos Juridicos da PB SAUDE, nos termos do art.32 do Regimen-
to Interno da entidade.

§1°. O Agente de Contratagdo, sempre que necessario, podera convocar outros em-
pregados publicos da PB SAUDE que possuam conhecimento técnico sobre o objeto, para prestar apoio
¢ auxilio no procedimento.

Art. 4°. Essa portaria entrara em vigor na data da sua publicacao.

Joao Pessoa, 11 de margo de 2022

DANIEL BELTRAMMI
Diretor Superitendente

Departamento Estadual de
Transito do Estado da Paraiba

PORTARIA N° 081/2022/DS Jodo Pessoa, 07 de marco de 2022.

O DIRETOR-SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO - DETRAN/PB, no uso das atribuigdes que Ihe sio conferidas pelo Artigo 9°, I, da Lei n°
3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n® 7.065, de 08.10.76, modificado pelo Artigo n° 24 do
Decreto Estadual n°® 7.960, de 07 de margo de 1979,

Considerando reunido do Conselho Diretor deste Departamento, realizada no dia 03
de Fevereiro de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° — Constituir uma Comissao Especial, composta pelos servidores: GREYCE
HELLEN SANTOS, matricula 4262-5, FAGNER TARGINO SOUZA, matricula 2248-9, PETRONIO
MAGNO VENANCIO BARROS, matricula 2198-9, para sob a presidéncia da primeira, instaurar pro-
cesso administrativo com o objetivo de revisar os desbloqueios de CNHs constantes em relatorios apre-
sentados, no prazo de 90 dias.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA N° 087/2022/DS Joiao Pessoa, 10 de margo de 2022.

O DIRETOR-SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO DA PARAIBA - DETRAN/PB, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Artigo
9°, 1, da Lei n°® 3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n° 7.065, de 08.10.76, modificado pelo
Artigo n° 24 do Decreto Estadual n® 7.960, de 07 de margo de 1979,

Considerando o que consta no processo administrativo n® 00016.006382/2021-5, pro-
tocolado em 10/05/2021;

Considerando o que consta no processo administrativo n® 00016.018133/2021-8, pro-
tocolado em 02/09/2021;

Considerando o relatorio da Comissdo Especial de Fiscalizagdo e Credenciamento,
instituida pela Portaria n® 372/2019/DS;

Considerando o que dispde a Portaria n® 343/2019/DS,

RESOLVE:

Art. 1° - Credenciar a empresa MATHEUS DE S S FREIRE VISTORIA LTDA -
CNPJ 38.345.346/0001-02, para exercer as atividades de vistoria veicular estabelecidas na Portaria n°
343/2019/DS do DETRAN/PB.

Art. 2° - O credenciamento refere-se ao grupo 3 constante no Anexo III, com atuagio
nos Municipios de Patos, Sousa, Sdo Bento, Cajazeiras, Catolé do Rocha, Pombal, pelo prazo indicado
no paragrafo tinico do art. 26, da Portaria n® 343/2019/DS.

Art. 3° - A empresa credenciada dara cumprimento ao disposto no art. 7°, §3° da
Portaria supracitada.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

ISAIAS Jusgnm'ri.\s_r'.ﬁﬁmm
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PBPrev - Paraiba
Previdéncia

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - P - N° 159

O Presidente da PBPREY - Paraiba Previdéncia, no uso de suas atribuigdes, conferi-
das pelo art. 11, IT da Lei n°®. 7.517, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n°. 0627-22.

RESOLVE

Conceder PENSAO VITALICIA a MARIA DE LOURDES SILVA, beneficiaria
do ex-servidor falecido, ANTONIO GUEDES DA SILVA, matricula n°. 16.688-0, com base no art.
50, § 5°, inciso I, da Lei n°. 6.880/1980, com redagao dada pela Lei n® 13.954/2019, a partir da data do
obito (art. 74, inciso I, da Lei n® 8.213/1991), em conformidade com o art. 42, §1°, § 2° e § 3° da Cons-
tituigdo Federal c/c o art. 24-B, inciso I, do Decreto Lei 667/1969 com redagido dada pela Lei Federal
n° 13.954/2019.

Jodo Pessoa, 25 de fevereiro de 2022.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A —N°. 159

O Presidente da PBPREYV, no uso de suas atribuigdes, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lein®. 7.517-PBPREY, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n°. 0006053-21,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO a servi-
dora GILDETE PEDROSA SANTOS DA COSTA no cargo de Atendente, matricula n® 148.845-7,
lotado (a) na Secretaria de Estado da Saide, com base no Art. 3°, incisos I, II e III da Emenda
Constitucional n° 47/05.

Jodo Pessoa, 16 de fevereiro de 2022.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - P -N° 166

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso de suas atribuigdes, conferi-
das pelo art. 11, II da Lei n°. 7.517, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n°. 0685-22

RESOLVE

Conceder PENSAO VITALICIA a JOSEFA MARTINS DO NASCIMENTO, be-
neficiaria do ex-servidor falecido, JOSE BATISTA DO NASCIMENTO, matricula n°. 501.652-5,
com base no art. 50, § 5°, inciso I, da Lei n°. 6.880/1980, com redag@o dada pela Lei n° 13.954/2019,
a partir da data do obito (art. 35, inciso I, da Lei Estadual n° 12.194/2022), em conformidade com o
art. 42, §1°, § 2° ¢ § 3° da Constitui¢do Federal c/c o art. 24-B, inciso I, do Decreto Lei 667/1969 com
redagdo dada pela Lei Federal n® 13.954/2019.

Jodo Pessoa, 28 de fevereiro de 2022.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A - N°. 0175

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art.
11,11, da Lei n°. 7.517-PBPREY, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n°. 0654-22,

RESOLVE

CANCELAR A APOSENTADORIA da MARIA DE FATIMA DE MELO DE
MORAIS, no cargo de Professor de Educacio Basica 2, matricula n® 55.566-5, lotada (o) na Se-
cretaria de Estado da Educacio e da Ciéncia e Tecnologia, concedida por meio de Processo AS n°®
175.889-6/94, conforme Notificagdo n® 021/22 do IPSEM.

REPUBLICAR POR INCORRECAO

PUBLICADO EM 25/02/2022

Joao Pessoa, 28 de janeiro de 2022.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A —N°. 181

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lein®. 7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n°. 0000054-22,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO a servi-
dora FABIANA AGRA CELINO no cargo de Técnico de Nivel Médio, matricula n® 92.078-9, lotado
(a) na Secretaria de Estado da Satde, com base no Art. 3°, incisos I, I e III da Emenda Constitu-
cional n° 47/05.

Jodo Pessoa, 22 de fevereiro de 2022.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A —N°. 189

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art. 11,
1I, da Lein®. 7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n°. 0000620-22,
RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO ao ser-
vidor GUILHERME JULIAO GONCALVES BARCIA no cargo de Agente de Atividade Admi-
nistrativa, matricula n® 83.555-2, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educacio, da Ciéncia e
Tecnologia, com base no Art. 3° incisos I, II e III da Emenda Constitucional n® 47/05.

Joao Pessoa, 22 fevereiro de 2022.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - P -N°190

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso de suas atribui¢des, conferi-
das pelo art. 11, IT da Lei n®. 7.517, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n°. 5388-21,

RESOLVE

Conceder PENSAO VITALICIA a FRANCINETE GOMES DE FARIAS FER-
NANDES, beneficiaria do ex-servidor falecido JOSE FERNANDES DA CUNHA, matricula n°.
055.466-9, com base no art. 19, § 2°, alinea “a”, da Lei n°. 7.517/2003, a partir da data do 6bito (art.
74, inciso I, da Lei n°. 8.213/1991), em conformidade com o art. 40, §7°, inciso I da Constitui¢do Fe-
deral, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n°. 41 de 31.12.03 ¢/c a Emenda Constitucional
Estadual n° 47/20.

Jodo Pessoa, 07 de margo de 2022.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - P — N° 202

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso de suas atribui¢des, conferi-
das pelo art. 11, IT da Lein®. 7.517, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n°. 1313-22,

RESOLVE

Conceder PENSAO VITALICIA a ADELZIRA SOBREIRA CARIRY, beneficiaria
do ex-servidor falecido, ALUIZIO AGRA CARIRY, matricula n°. 33.920-2, com base no art. 19, § 2°,
alinea “a” da Lei n°. 7.517/2003, a partir da data do obito (art. 19-A, inciso I, da Lei n°. 7.517/03, com
redagdo dada pela Lei n® 12.116/2021), em conformidade com o art. 40, § 7° da CF/88, com redagao
dada pela Emenda Constitucional Federal n® 103/2019, c/c art. 19-B, inciso I, § 1°, inciso II da Lei n°.
7.517/2003, com redagao dada pela Lei n® 12.116/2021, ¢/c Emenda Constitucional Estadual n® 47/20.

Jodo Pessoa, 10 de margo de 2022.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A —N°. 215

O Presidente da PBPREYV, no uso de suas atribuigdes, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lei n°. 7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n°. 0000298-22,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO ao ser-
vidor EVILAZIO MEDEIROS PINTO no cargo de Engenheiro, matricula n® 87.235-1, lotado (a) na
Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos, da Ciéncia e Tecnologia com base
no Art. 3° incisos I, II e III da Emenda Constitucional n°® 47/05.

Jodo Pessoa, 03 de margo de 2022.

JOSE ANTONIO COELHO CAVALCANTI
Presidente da PBPREV

RESENHA/PBPREV/GP/N°. 134/2022

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso das atribuigdes que lhes sdo
conferidas pelos incisos I, II e III do Art. 11 da Lei n® 7.517, de 30 de dezembro de 2003, INDEFE-
RIU o (s) PROCESSO (s) DE APOSENTADORIA abaixo relacionados:

Processo Requerente Matricula
01 0307-22 MARIA DO SOCORRO JERONYMO LIMA 157.428-1
02 0333-22 MARINEZIO FERREIRA DA SILVA 150.432-1
03 5591-21 ROSILDA ANA FRANCISCA 150.760-5
04 0271-22 REGINALDO DE OLIVEIRA NETO 097.244-4

Jo@o Pessoa, 09 de margo de 2022.
RESENHA/PBPREV/GP/N°. 138/2022
O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso das atribui¢des que lhes sdo

conferidas pelos incisos I, II e III do art. 11 da Lei n° 7.517, de 30 de dezembro de 2003, INDEFE-
RIU o (s) PROCESSO (s) abaixo relacionados:

Processo Requerente Matricula Assunto
01 10911-15 IONE FERREIRA MARINHO 014.275-1 SOLICITAGAO
02 01078-22 MARIA LUIZA DA CUNHA MELO 063.304-6 SOLICITAGAO
03 10727-16 NECY ALVES FERNANDES 150.538-6 SOLICITAGAO
04 01135-22 SEVERINA JARDIM DOS ANJOS 978.463-2 SOLICITACAO
05 00344-16 DIRCE MARTINS MOREIRA 034.650-1 SOLICITACAO
06 10578-16 FRANCISCA VIANA DE ALMEIDA 058.674-9 SOLICITACAO
07 05809-21 FRANCISCO JOSE DE SALES 515.203-8 SOLICITACAO
08 05843-21 IVAN MARCAL DA ROCHA 518.353-7 SOLICITAGCAO
09 05879-21 MANOEL IDALINO MARTINS 072.723-7 SOLICITACAO

Joao Pessoa, 11 de margo de 2022.
RESENHA/PBPREV/GP/N°. 136/2022

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso das atribui¢des que lhes
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sdo conferidas pelos incisos I, IT e III do art. l~1 da Lei n° 7.517, de 30 de dezembro de 2003, IN-
DEFERIU o (s) PROCESSO o (s) DE REVISAO DE APOSENTADORIA, abaixo relacionado (s):

Processo Requerente Matricula
01 1287-22 ANTONIO DE PADUA MOREIRA 511.795-0
02 1263-22 FRANCISCA DULCE DE FREITAS NOGUEIRA 144.148-5
03 0972-22 EDNA ANGELO DA SILVA 074.655-0
04 1215-22 EVANDRO DA SILVA TEIXEIRA 513.754-3

Jodo Pessoa, 11 de margo de 2022.
RESENHA/PBPREV/GP/N°. 140/2022

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso das atribui¢des que lhes sao
conferidas pelos incisos I, IT e III do art. 11 da Lei n® 7.517, de 30 de dezembro de 2003, DEFERIU
o (s) PROCESSO (s) DE REVISAO DE APOSENTADORIA, abaixo relacionado (s):

Processo Requerente Matricula

01 3069-21 EMILIA PORTO DE MIRANDA 127.840-1

Joao Pessoa, 11 de margo de 2022.
RESENHA/PBPREV/GP/N° 043-2022
O Presidente da PBprev-Paraiba Previdéncia, no uso das atribuigdes que lhes sao

conferidas pelos incisos I, IT e III do art. 11 da Lei n® 7.517, de 30 de dezembro de 2003, INDEFERIU
o(s) processo(s) abaixo relacionado(s):

PROCESSO NOME ASSUNTO

01 12222 ALEXANDRO DOS SANTOS NASCIMENTO REAJUSTE DE PENSAO
02 631-22 MARIA DA CONCEICAO CAMELO REVISAO DE PENSAO
03 798-22 OSMUNDO ALVES DE LIMA SOLICITACAO

Jodo Pessoa, 11 de margo de 202%.
JOSE ANTONIO COELHO CAVALCANTI
Presidente da PBprev

LICITACOES - EXTRATOS - LICENCAS - TERMOS - ATAS

Secretaria de Estado
da Administracao

NOTIFICACAO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DIRETORIA EXECUTIVA DA CENTRAL DE COMPRAS
COMISSAO PERMANENTE PARA APURACAO DE SANCOES ADMINISTRATIVAS -
CPASA

NOTIFICACAO PARA DEFESA PREVIA
Processo Administrativo de Apurac¢io de Responsabilidade n°: 0004/2022
NOTIFICADO(A): MEDIC PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI, CNPJ: 31.131.938/0001-74
PRAZO: 10 (dez) dias uteis
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 13, §5°, art. 36, III, “b” da Instrugdo Normativa Conjunta n°
001/2021/ SEAD/CGE, art. 7° da Lei Federal n° 10.520/2002.
ASSUNTO: Nao manutencdo da proposta de preco (pedido de desisténcia)
DADOS DA LICITACAO: Pregdo Eletronico n® 009/2020; Processo n° 19.000.040110.2019; REGIS-
TRO DE PRECOS VISANDO A AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO, destinados a0 HOSPITAL
DA POLICIA MILITAR GENERAL EDSON RAMALHO - HPMGER.
A Secretaria de Estado da Administragao, por intermédio de sua Comissdo Permanente para Apuragao de
San¢des Administrativas - CPASA, NOTIFICA a empresa supracitada, para querendo, apresentar defesa
prévia e especificar eventuais provas que pretende produzir, no prazo de 10 (dez) dias uteis, através do
email cpasa@centraldecompras.pb.gov.br, tendo em vista a possivel aplicagao de san¢des administrativas
decorrente da ndo manutengao de sua proposta de preco motivada pelo pedido de desisténcia de sua oferta
para os itens 10, 11 e 12 do pregdo eletronico n® 009/2020.
Joao Pessoa, 11 de margo de 2022.
Diego de Almeida Santos
Coordenador da CPASA

Secretaria de Estado da Educacao
e da Ciéncia e Tecnologia

INTIMACAO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

INTIMACAO

A Presidente da Comissao de Sindicancia, no uso das atribuigdes que lhe foram conferidas por meio da
Portaria n® 077 de 08 de fevereiro de 2022, publicada no D.O.E de 09 de fevereiro de 2022, RESOLVE:
INTIMAR o (a) Sr. (a) Adolfo Pezzi Maia— REPRESENTANTE DA EMPRESA NASA, para com-
parecer perante esta Comissdo no dia 18 de margo de 2022, as 14:00h, com a finalidade de participar
de AUDIENCIA DE INSTRUCAO na condigio de DENUNCIANTE em sede do Processo n° SEE-
-PRC-2021/06837 o qual tem por objetivo apurar os fatos descritos no Oficio n® SEE-OF1-2021/03583,
e demais documentos.

Por fim, o referido processo se encontra em formato digital e, portanto, sera encaminhado via e-mail para
vistas. Caso a parte ndo possua enderego eletronico, a consulta podera ser realizada nesta CPI/SEECT
de segunda a sexta-feira no horario das 08:00h as 12:00h e de 13:30h as 16:30h.
Jodo Pessoa, 09 de margo de 2022
Bel. Allef dos Santos Morais
PRESIDENTE DA SINDICANCIA

Defensoria Publica do
Estado da Paraiba

EDITAL E AVISO

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA

EDITAL DE RETIFICACAO N° 003/2022
A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA, por meio da Presidente da Comissdo Orga-
nizadora, a Subdefensora Piblica Geral do Estado, no uso das atribui¢des legais, tendo em vista o Edital
n° 01/2022, de Abertura de Inscrigdes do II Concurso Publico para o provimento de cargos da carreira
de Defensor(a) Publico(a) do Estado da Paraiba, publicado no Didrio Oficial Eletronico da Defensoria
Publica do Estado da Paraiba, edigdo de 25/01/2022, RESOLVE retificar o Edital n°. 01/2022:
()
3.2 As inscrigdes ficardo abertas, exclusivamente, via Internet, no periodo das 10h do dia 31/01/2022
as 14h do dia 17/03/2022 (horario de Brasilia), de acordo com o item 3.3 deste Capitulo mantendo-se
inalteradas as datas de aplicag@o das provas previstas.

Jodo Pessoa/PB, 09 de margo de 2022.
Maria Madalena Abrantes Silva
Subdefensora Publica Geral
Presidente da Comissio Organizadora

Secretaria de Estado
da Saude

EDITAL E AVISO

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DA PARAIBA

1* ERRATA DO EDITAL 05/2022

(As alteragdes estdo destacadas em negrito)
1) ONDE SE LE:
3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO
3.5. Para concorrer ao perfil de Secretario(a) Executivo(a), os(as) candidatos(as) devem possuir graduagao-
nasareasdeSecretariadoExecutivo,Pedagogia e¢/ou Administra¢ao, preferencialmente,com especializacao
em gestdo e organizagdo escolar ou aréas afins, além de experiéncia profissional minima de 01 ano em
cursos na area da saude e/ou educacéo.
LEIA-SE:
3.5. Para concorrer ao perfil de Secretario(a) Executivo(a), os(as) candidatos(as) devem possuir graduagao
nas areas de Secretariado Executivo, Pedagogia, Administragdo, Gestao Publica, Ciéncias Econdmicas
ou Direito,preferencialmente, com experiéncia profissional na area da satde e/oueducagio.
2) ONDE SE LE:
3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO
3.6. Para concorrer ao perfil de Apoio Administrativo, os(as) candidatos(as) devem possuir graduagido
nas areas de Administragdo ou Secretariado Executivo, com experiéncia profissional minima de 01 ano
em atividades administrativas e pedagogicas, em cursos na area da saude ou educagao.
LEIA-SE:
3.6. Para concorrer ao perfil de Apoio Administrativo, os(as) candidatos(as) devem possuir graduagido
nas areas de Secretariado Executivo, Administragdo, Gestdo Publica, Ciéncias Economicas, Ciéncias
Contabeis ou Direito, preferencialmente, com experiéncia profissional na area da satide e/ou educagao.
3) ONDE SE LE:
6. DA AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVOSIMPLIFICADO
6.2.1. Curriculo Lattes - Total de pontos:40
Na analise curricular, serdo considerados os documentos comprobatorios do curriculo, referentes aos
ultimos 5 (cinco) anos, apresentados no ato da inscri¢do, conforme pontuacdo indicada no barema,
conforme ANEXO V.
LEIA-SE:
6.2.1. Curriculo Lattes - Total de pontos:40
Na analise curricular, serdo considerados os documentos comprobatorios do curriculo, sendo a compro-
vagao de experiéncia profissional, participacdo em cursos e eventos, referente aos tltimos 5 (cinco) anos,
apresentados no ato da inscri¢@o, conforme pontuacdo indicada no barema doANEXO V.
4) ONDE SE LE:
Orientadores Pedagogicos no edital 05/2022.
LEIA-SE:
Orientadores de Aprendizagem no edital 05/2022.
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5) ONDE SE LE:
ANEXO I
PERFIL, CARGA HORARIA, VALOR MENSAL DA BOLSA, NIVEL
DE ESCOLARIDADE E VAGAS

VALOR MENSAL
PERFIL CH SEMANAL NIVEL DE ESCOLARIDADE VAGAS
DA BOLSA
Ter graduacio nas areas de Pedagogia ou Administragdo ou Secretariado
Executivo, p i com especializagdo em gestdo e organizagio
Secretario(a) Executivo(a) | 30 horas R$ 2.300,00
escolar ou aréas afins, além de experiéncia profissional minima de 01 ano em
cursos na saiide ¢/ou educagio. 3
Ter d0 na area de A 40 ou Secretariado Executivo, com
30 horas R$ 2.000,00 experiéncia profissional minima de 01 ano em atividades administrativas ¢
Apoio Administrativo pedagogicas em cursos na drea da satide ¢/ou educagdo. 2
LEIA-SE:
VALOR MENSAL
PERFIL CH SEMANAL NiVEL DE ESCOLARIDADE VAGAS
DA BOLSA
Ter graduagio nas areas de Secretariado Executivo, Pedagogia, Administragdo,
Secretario Executivo 30 horas R$ 2.300,00 Gestio Piiblica, Ciéncias Econdmicas ou Direito, preferencialmente, com
experiéncia profissional na area da satide e/ou educagao.
3
Ter graduagio na érea de Secretariado Executivo ou Administragdo ou Gestao
Apoio Administrativo 30 horas R$ 2.000,00 Piblica ou Ciéncias Econdmicas ou Ciéncias Contébeis ou Direito, prefe-
rencialmente, com experiéncia profissional na area da satide e/ou educagdo.
2

BAREMA PARA AVALIACAO DE CURRICULOSECRETARIOEXECUTIVOEAPOIOADMINISTRATIVO

Pontuagdo | Pontuagdo
1.TitulosAcadémicos
Méxima Obtida
1.1Especializaga ércadeformagdio,na
4,0
d fucaciol? porespecializagio)
1 P a a a 2. poresp 40).
4,0
1.3 Curso de ificagdo e aperfei d i i ini a0 (1,0 pontopor curso).
2,0
1.5 Participagdo em projetos de pesquisa e/oue: &t A A
(1,0 ponto pora no de projeto). 5,0
Até 15
TOTAL (Iteml)
pontos
2. Experiéncia profissional
2.1 Atuagio ional na area dago d 3,0 pontos por ano). 15,0
2.2 Atuagio profissional na drea de saiide oueducagio-(2,0 pontos porano). 10,0
Até 25
TOTAL(Item2)
pontos
Até 40
PontuagdoMaximado Curriculo
pontos

LEIA-SE:

BAREMA PARA AVALIAGCAO DE CURRICULOSECRETARIOEXECUTIVOEAPOIOADMINISTRATIVO

Pontuagdo | Pontuagdo
1.TitulosAcadémicos
Maxima Obtida

1L1E: ializaga: eadeformacgio (2 ializaga 4,0
1.2E lizaga 70(2,0p p 30). 4,0
1.3 Curso de qualificacio e aperfeigoamento na sua drea de formacio ou na drea da educagio ou saide (1,0 pontopor curso). 2,0

1.5 Participagdo em projetos de pesquisa e/ouextensionasua area de formacio ou na drea da saudeoueducacio-(0,5ponto por-

50

semestre).

Até 15
TOTAL(Iteml1)

pontos
2.Experiénciaprofissional
2.1 Atuagio profissi na drea ini i P Ogis 3,0p por ano). 15,0
2.2 Atuagdo profissional na drea da saiide oueducagio-(2,0 pontos porano). 10,0

Até 25
TOTAL(Item2)

pontos

Até 40

PontuagdgoMaximado Curriculo
pontos




