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Decreto n° 40.181 de 14 de abril de 2020

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o artigo 86, inciso 1V, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n°
11.627, de 14 de janeiro de 2020, combinado com o artigo 19, do Decreto n°® 40.004, de 24 de janeiro de
2020, e tendo em vista o que consta da Solicitagao 2020/250001.00030.

quinhentos mil reais), para refor¢co de dotagdes or¢amentarias na forma abaixo discriminadas:
25.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
25.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Especificacdo Natureza Fonte Valor
10.302.5007.2950.0287- IMPLEMENTACAO DA ESTRUTURACAO
ORGANIZACIONAL DA REDE
ESTADUAL DE SAUDE 3340.41 272 1.500.000,00
TOTAL 1.500.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correrdo por
conta de anulagdo de dotagdes or¢amentarias, conforme discriminagdo a seguir:
25.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
25.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Especificacio Natureza Fonte Valor
10.302.5007.2950.0287- IMPLEMENTACAO DA ESTRUTURACAO
ORGANIZACIONAL DA REDE
ESTADUAL DE SAUDE 3190.11 272 500.000,00
3390.39 272 500.000,00
3390.92 272 250.000,00
4490.92 272 250.000,00
TOTAL 1.500.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 14 de
abril de 2020; 132° da Proclamagdo da Republica.
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Decreto n® 40.182 de 14 de abril de 2020

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTACAO
CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que Ihe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢ao do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n°
11.627, de 14 de janeiro de 2020, combinado com o artigo 19, do Decreto n° 40.004, de 24 de janeiro de
2020, e tendo em vista o que consta da Solicitagcdo 2020/500001.00002.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil
reais), para refor¢o de dota¢@o orgamentaria na forma abaixo discriminada:

27.000 - SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO
27.902 - FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Especificacio Natureza Fonte Valor
08.243.5008.2847.0287- IMPLEMENTACAO E ESTRUTURACAO
DOS SERVICOS DE PROTECAO
ESPECIAL 335043 179 500.000,00
TOTAL 500.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulagdo de dotagdes orgamentarias, conforme discriminago a seguir:
27.000 - SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO
27.902 - FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Especifica¢do Natureza Fonte Valor
08.243.5008.2847.0287- IMPLEMENTACAO E ESTRUTURACAO
DOS SERVICOS DE PROTEGCAO
ESPECIAL 4450.51 179 250.000,00
4450.52 179 250.000,00
TOTAL 500.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 14 de
abril de 2020; 132° da Proclamagdo da Republica.
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Ato Governamental n° 1.696 Jodo Pessoa, 14 de abril de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que Ihe
confere o art. 86, inciso I, da Constituigdo do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II, da
Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, e na Lei
n° 10.467, de 26 de maio de 2015,

R E S O LYV E nomear FERNANDO MARTINS SELVA CHAGAS para ocupar o
cargo de provimento em comissdo de Diretor Geral do Hospital Clementino Fraga, Simbolo CSS-1, da
Secretaria de Estado da Saude.
Ato Governamental n° 1.697 Jodo Pessoa, 14 de abril de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que Ihe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso II, da Lei
Complementar n°® 58, de 30 de dezembro de 2003,

R E S O LYV E exonerar, a pedido, THAIS MAIRA DE MATOS, matricula n°
1847503, do cargo em comissdo de Diretor Geral do Hospital Clementino Fraga, Simbolo CSS-1, da
Secretaria de Estado da Saude.
Ato Governamental n° 1.698 Joao Pessoa, 14 de abril de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que Ihe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso II, da Lei
Complementar n°® 58, de 30 de dezembro de 2003,

R E S O LV E exonerar, a pedido, SANDRA REGINA PEREIRA GONCALO,
matricula n® 1781901, do cargo em comissdo de DIRETOR DA EEEF JOAO CAVALCANTE SULA,
Simbolo CDE-13, da Secretaria de Estado da Educagéo e da Ciéncia e Tecnologia.

Ato Governamental n° 1.699 Jodo Pessoa, 14 de abril de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que Ihe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso II, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

R E S OLYV E exonerar, a pedido, DIOGENES FERREIRA DA SILVA, matricula
n° 1881060, do cargo em comissao de Diretor do Centro Especializado em Reabilitacdo de Sousa, Sim-
bolo CGF-3, da Secretaria de Estado da Saude.
Ato Governamental n° 1.700 Jodo Pessoa, 14 de abril de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que Ihe
confere o art. 86, inciso I, da Constitui¢ao do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso I, da
Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, ¢ na
Lein® 10.467, de 26 de maio de 2015,

R E S OLYV E nomear ADJANIO MORAIS DE OLIVEIRA para ocupar o cargo
de provimento em comissdo de Secretario da Dire¢do Geral da Maternidade Frei Damido, Simbolo
CSS-6, da Secretaria de Estado da Satde.
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Ato Governamental n° 1.701 Joao Pessoa, 14 de abril de 2020
O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢ao do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso
11, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, e na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007,
RESOLYEnomear WELLINGTON DE LIMA BATISTA para ocupar o cargo
de provimento em comissdo de Gerente Executivo de Manutengao do Centro Administrativo, Simbolo
CGF-1, da Secretaria de Estado da Administragao.
Ato Governamental n° 1.702 Joao Pessoa, 14 de abril de 2020
O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituigdo do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso II, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,
R E S O LYV E exonerar, a pedido, RAYZA AZEVEDO LYRA DE MIRANDA,
matricula n® 1746201, do cargo em comissdo de Gerente Executivo de Politicas Publicas de Juventude,
Simbolo CGF-1, da Secretaria de Estado da Juventude, Esporte e Lazer.
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SECRETARIAS DE ESTADO

Secretaria de Estado
da Administracao

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

RESENHA N°: 136/2020
EXPEDIENTE DO DIA : 14-04-2020

O DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS , por delegagéo de competéncia que Ihe foi outorgada pela Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88 de acordo com o art.
3° paragrafo 3° da Emenda Constitucional n° 20 de 16.12.98, e o Art. 88, inciso II, Alinea e Parecer Normativo 004/2010/ASJUR/SEAD, DEFERIU os seguintes processos de CONVERSAO DE
LICENGA ESPECIAL em TEMPO DE SERVIGO:

Lotacao N° Processo Matricula Nome Dias Periodo Inicial Periodo Final ‘

| 'SEC.ESTADM. PENITENCIARIA 20005144-0 798266 JOSE LANGSTEIN AMARO FORMIGA 420 01/06/1982 01/06/1997 l

PUBLIQUE-SE

DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

RESENHA N° :116/2020
EXPEDIENTE DO DIA : 14-04-2020

0 DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS, por delegagdo de competéncia constante na Portaria n° 2374/GS, datada de 18/07/88, resolve DEFERIR os Processos de
Anotagio de Tempo de Servigo dos servidores abaixo:

Lotagdo N° Processo Matricula Nome Privado Federal Estadual Municipal
SEC ESTADM. PENITENCIARIA 20004504-1 1744721 BERGSON VITAL FERREIRA SILVA [} [ 0 1.215
SEC ESTEDUCAC.CIENC.TECNOLOG. 200044826 982121 JOSE JAVAN LINO DE MELO 2104 0 0 0
SEC.ESTEDUCAC CIENC.TECNOLOG. 20004501-6 888737 LUIZ CARLOS BEZERRA DA SILVA 1812 0 0 0
SEC ESTSAUDE 20050358-8 1618946 MARTA DE LUCENA ARAUJO 5998 0 0 0
SEC.ESTADM. PENITENCIARIA 20003734-0 1803999 RIVALDO HENRIQUE LOPES JUNIOR 3.303 0 0 0
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. 20001521-4 1291068 ROSANGELA MARIA VITAL DA SILVA 0 0 183 0
SEC ESTADM. PENITENCIARIA 19045012-6 1743970 THIAGO JOSE DO NASCIMENTO SILVA 0 2236 0 0
SEC ESTADM. PENITENCIARIA 200503634 1723855 WAGNER SILVA DUARTE 0 [ 0 2645
SEC.ESTSAUDE 20003218-6 960110 WASHINGTON LUIZ CABRAL DE AMORIM 783 0 0 0

PUBLIQUE-SE

-
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Secretaria de Estado
da Saude

PORTARIA N°. 204/ GS Joao Pessoa, 14 de abril de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribui¢des que a lei Ihe
confere, com fulcro no Art.44 do Decreto n® 12.228, de 19.11.1987,

RESOLVE designar para compor a Comissao de Licitagdo do Hospital Distrital de
Pombal Senador Rui Carneiro, os servidores FRANCISCO DEMONTINES, matricula n® 148.748-5
(Presidente), MARIA HERIDAN ARLINDO DE SOUZA, matricula n° 181.005-7, (Membro), ¢
MARIA DO SOCORRO MELO DO O, matricula n° 150.042-2, (Membro).

Esta Comissao tera a duragdo de 01 (um) ano a partir da data da publicagido no Diario
Oficial do Estado da Paraiba.
PORTARIA N°. 205/ GS Joao Pessoa, 14 de abril de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 44, inciso XIV, de Decreto n® 12.228, de 19 de novembro de 1987,

RESOLVE designar para compor a Comissdo de Pregdo do Hospital Distrital de
Pombal Senador Rui Carneiro, os servidores ROZALIA ALMEIDA SILVA, matricula n® 183.451-7
(Pregoeira), MARIA HERIDAN ARLINDO DE SOUZA, matricula 181.005-7 (Equipe de Apoio),
¢ MARIA DO SOCORRO MELO DO O, Matricula n° 150.042-2 (Equipe de Apoio).

Esta Comissao tera a duragdo de 01 (um) ano a partir da data da publicagdo no Diario
Oficial do Estado da Paraiba.
PORTARIA N°. 206/ GS Joao Pessoa, 14 de abril de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribui¢des que a lei Ihe
confere, com fulcro no Art.44 do Decreto n® 12.228, de 19.11.1987,

RESOLVE designar para compor a Comissao de Licitagao do Hospital Regional Jan-
dhuy Carneiro , os servidores VINICIUS SANTOS DA CRUZ, matricula n® 911.214-6 (Presidente),
RANNIERI DE OLIVEIRA LIMA, matricula n® 183.340-5, (Membro), ¢ MARLLON DOS SAN-
TOS SILVA LEITAO, matricula n® 911.106-9, (Membro).

Esta Comissao tera a duragdo de 01 (um) ano a partir da data da publicagido no Diario

Oficial do Estado da Paraiba.
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Secretario de Estado da Saide

Secretaria de Estado da Agricultura Familiar
e do Desenvolmento do Semiarido

PORTARIAN®008/2020 Cabedelo — PB, 09 de abril de 2020
O Secretario de Estado da Agricultura Familiar e do Desenvolvimento do Semiarido,
no uso das atribuigdes previstas na Lei Complementar n° 74, de 16 de margo de 2007; Lei 8.186 de 16
de margo de 2007, alterada pela Lei N° 10.467/15, c¢/c artigo 18, Inciso XV, do Decreto n® 7.532/78.
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o servidor, Esdras Sarmento Ferreira, Matricula176.094-7,
como responsavel para assessorar as acgoes e servicos da SEAFDS ligados a Juventude rural e urbana;
Art. 2°- Altera-se o Art. 1°da Portaria 003\2020, para substituir o servidor Jeremias
Bezerra Fernandes de Aratjo, Matricula: 187.311-3, por Esdras Sarmento Ferreira, Matricula: 176.094-7;
Art. 3° - A assessoria prestada por este servidor, esta condicionada a Geréncia Opera-
cional de Rep. Municipal e Regional da SEAFDS;
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo no Diario Oficial do Estado.
Publique-se e cumpra-se.
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Secretario de Estado da SEAFDS

Secretaria de Estado da Educacao
e da Ciéncia e Tecnologia

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO DA PARAIBA
RESOLUCAO N° 120/2020

ORIENTA O REGIME ESPECIAL DE ENSINO NO QUE TAN-
GE A REORGANIZACAO DAS ATIVIDADES CURRICULA-
RES ASSIM COMO DOS CALENDARIOS ESCOLARES DAS
INSTITUICOES DO SISTEMA ESTADUAL DE EDUCACAO
DA PARAIBA, EM CARATER DE EXCEPCIONALIDADE
E TEMPORALIDADE, ENQUANTO PERMANECEREM AS
MEDIDAS DE PREVENCAO AO COVID-19.

O CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO DA PARAIBA, no uso das atri-
buigdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 10 da Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional — LDB, e pela Lei Estadual n° 7.653, de 6 de
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setembro de 2004, que designa o Conselho Estadual de Educacao da Paraiba como o 6rgao normativo,
deliberativo e consultivo do Sistema Estadual de Educaco, e, tendo em vista a ado¢do de medidas para
reduzir os riscos de contagio e de disseminagdo do COVID-19,

Considerando a declara¢do das Organizagdo Mundial de Saude, de 11 de margo de 2020,
que decretou a situagdo de pandemia devido a infec¢do causada pelo novo Coronavirus (COVID-19),

Considerando o Decreto Estadual n® 40.122, de 13 de marco de 2020, que estipulou a
Situagdo de Emergéncia no Estado da Paraiba,

Considerando o Decreto Estadual n® 40.128, de 17 de margo de 2020, que determinou
o recesso escolar em toda rede publica estadual de ensino no periodo de 19/03/2020 até 18/04/2020,
também aplicado as redes de ensino municipais e as escolas e institui¢des de ensino privadas localizadas
no Estado da Paraiba,

Considerando o Decreto Legislativo n® 6, de 20 de margo de 2020, aprovado pelo
Congresso Nacional e promulgado pelo Senado Federal, em que se reconhece o estado de calamidade
publica no pais,

Considerando os termos da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagao Nacional (LDB),
Lein®9.394, de 20 de dezembro de 1996, que, em seu Art. 3°, incisos I e IX, resguarda os principios da
igualdade de condi¢des para o acesso e a permanéncia na escola e a garantia de padrdo de qualidade;
que, em seu Art. 23, disciplina que o calendario escolar devera adequar-se as peculiaridades locais,
inclusive climaticas e econdmicas, ficando a critério do respectivo sistema de ensino essa adequagao,
sem com isso reduzir o nimero de horas letivas previsto nessa Lei; e que, em seu Art. 32, reza que o
Ensino Fundamental sera presencial, sendo o ensino a distancia utilizado como complementagdo da
aprendizagem e ou em situagdes emergenciais,

Considerando os termos da Medida Provisoria n® 934, de 1° de abril de 2020, que
estabelece normas excepcionais sobre o ano letivo da Educagio Basica e do Ensino Superior, decor-
rentes das medidas para enfrentamento da situacdo de emergéncia de satide publica de que trata a Lei
n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, em especial seu Art. 1°, que dispensa as institui¢des de ensino da
Educacdo Basica da obrigatoriedade da observancia dos 200 dias minimos anuais previstos na LDB,
desde que cumprida a carga horaria minima anual estabelecida pela referida legislagao;

Considerando o Parecer CNE/CEB 05/97, em seu item 3.1, o qual dispde que ndo sao
apenas os limites da sala de aula, propriamente ditos, que caracterizam, com exclusividade, a atividade
escolar de que fala a LDB, podendo esta caracterizar-se como toda e qualquer programagéo incluida
na proposta pedagogica da instituigdo, com frequéncia exigivel e efetiva orientagdo por professores
habilitados;

Considerando a necessidade de garantir as condigdes necessarias para a universalidade
do acesso a educagdo a todos os estudantes, em face da suspensdo das atividades escolares e das outras
medidas de isolamento social devido a necessidade de agdes preventivas a propagacdo do COVID-19.

RESOLVE:

Art. 1° Orientar, em carater de excepcionalidade e temporalidade, as institui¢des de
ensino vinculadas ao Sistema Estadual de Educagdo da Paraiba, sobre o regime especial de ensino no
que se refere a reorganizacao das atividades curriculares e dos calendarios escolares, para fins de cum-
primento da carga horaria do ano letivo de 2020.

§ 1° O regime especial de ensino se mantera pelo periodo correspondente ao decreto
do Poder Executivo Estadual, que determina o recesso ou a suspensao de aulas presenciais no Estado
da Paraiba.

§ 2° Para o regime especial de ensino no que tange a reorganizagao das atividades cur-
riculares e calendario escolar, recomenda-se que sejam levados em consideracdo os seguintes critérios:

1. asrealidades socioecondmicas dos municipios, regides e territorios;

II.  asituagdo socioecondmica das familias dos estudantes;

III. aefetiva possibilidade de acesso universal dos estudantes atendidos pelo Sistema
arede de internet e a equipamentos, bem como de condigdes para formac@o dos profissionais da educa-
¢do no uso de tecnologias, a fim de lhes conferir a possibilidade de adogdo de aulas ndo presenciais;

IV. demandas especificas da Educag¢do do Campo, Educacdo Indigena, Educacio
Especial, Educagdo de Jovens e Adultos, bem como das institui¢des de ensino situadas em territorios
quilombolas e ciganos;

V. o contexto de fragilidade emocional a que a comunidade esta exposta diante da
pandemia de COVID-19.

Art. 2° As Redes e Sistemas de Ensino gozam de autonomia para decidir questdes
operacionais relativas ao calendario anual de suas institui¢des, desde que assegurada a carga horaria
minima de cada etapa, conforme legislagdo em vigor.

§ 1° A adequacgdo do calendario anual devera ser feita oportunamente, apos a analise
da realidade de cada instituicao de ensino, considerando a legislacdo nacional em vigor;

§ 2° O registro das atividades e da participacdo efetiva dos estudantes deve ser vali-
dado pelos conselhos escolares ou 6rgdos congéneres ao final do regime especial de ensino, conforme
planejamento referido nos Planos Estratégicos Escolares, detalhado no Art. 10 desta Resolugdo, como
forma de garantir o cumprimento da carga horaria do ano letivo de 2020.

Art. 3° Todo o planejamento bem como material didatico adotado durante o regime
especial de ensino devem estar em consonancia com o Projeto Politico Pedagogico da institui¢do de
ensino; e este, as Diretrizes Curriculares Nacionais correspondente a cada nivel, etapa e modalidade
de ensino; e, ainda, devera refletir, na medida do possivel, os conteudos programados para o periodo.

Paragrafo unico. Para garantir a carga horaria minima de cada etapa, conforme legis-
lagdo nacional em vigor, as institui¢cdes de ensino deverdo reorganizar suas atividades curriculares, po-
dendo propor agdes, como: a reorganizagio do calendario de férias e do recesso escolar; disponibiliza-
¢do de material didatico especifico aos estudantes por meios fisicos, plataformas digitais, redes sociais,
cadeia de televisdo e radio, entre outros; a reposi¢do de aulas de forma presencial ao final do periodo de
excepcionalidade, sendo respeitadas as recomendagdes especificas para cada etapa da Educagio Basica.

Art. 4° Na Educacdo Infantil ofertada em todas as modalidades de ensino, dadas as
caracteristicas inerentes a faixa etaria atendida nessa etapa, o regime de aulas ndo presenciais nao po-
dera ser aplicado.

§1° Recomenda-se as instituicdes que ofertam essa etapa, no ambito de sua auto-
nomia, propor atividades interacionais e ludicas na perspectiva do desenvolvimento e fortalecimento
das dimensdes afetiva e socioemocional das criangas no periodo que perdurar a suspensdo de aulas
presenciais por forca da necessidade de prevengdo e combate a propagacdo do COVID-19, sendo essas
atividades de carater complementar e nao substitutivas das horas do regime presencial.

§2° A reposigdo das aulas nessa etapa de ensino devera ser somente de forma presen-
cial, de modo que cada estudante esteja apto a cumprir o minimo de 60% do total das horas exigidas
pela legislacdo em vigor.

Art. 5° Nos anos iniciais do Ensino Fundamental, em todas as modalidades de ensino,

inclusive nos ciclos da Educagao de Jovens e Adultos, ndo se recomenda o uso de atividades mediadas
por tecnologias educacionais para o cumprimento do calendario letivo.

Paragrafo tnico. As atividades desenvolvidas durante o regime especial de ensino,
nessa etapa de ensino e modalidades, devem ocorrer em carater complementar.

Art. 6° Nos anos finais do Ensino Fundamental e no Ensino Médio, em todas as mo-
dalidades de ensino, inclusive nos ciclos da Educacdo de Jovens e Adultos, as atividades desenvolvidas
durante o regime especial de ensino devem ocorrer em carater complementar.

Paragrafo unico. A viabilidade do uso de atividades mediadas por tecnologias educa-
cionais, incluidas as aulas ndo presenciais, deve ser conferida localmente, e o emprego de tais ativida-
des, caso seja efetivado, deve ser construido dentro dos regimes de colaboracao de cada Rede de Ensino.

Art. 7° Na Educagdo Profissional e Técnica de Nivel Médio, durante o regime es-
pecial de ensino, as atividades desenvolvidas ficardo restritas as disciplinas tedricas, sendo vetada a
aplicagdo de atividades complementares as praticas profissionais de estagio e de laboratdrio.

Art. 8° Na Educagao Superior, fica autorizada, em carater excepcional, a substituicdo
das disciplinas presenciais em andamento por aulas que utilizem meios e tecnologias de informagao e
comunicacdo, nos limites estabelecidos pela legislagdo em vigor.

§1° Sera de responsabilidade da institui¢ao, respeitando sua autonomia, a defini¢ao
das disciplinas que poderfo ser substituidas, a disponibilizagdo de ferramentas aos estudantes que per-
mitam o acompanhamento dos contetidos ofertados bem como a realizagdo de avalia¢des durante o
periodo da autorizagao de que trata o caput deste artigo.

§2° Recomenda-se que a aplicagdo da substituicdo de que trata o caput deste artigo
nao se dé no ambito das praticas profissionais de estagios e de laboratorio.

§3° As atividades académicas suspensas poderdo ser integralmente repostas para fins
de cumprimento da carga horaria estabelecida na legislagdo em vigor.

§4° A institui¢do podera, ainda, alterar o calendario de férias e recesso escolar desde
que cumpra a carga horaria estabelecida na legislagdo em vigor.

Art. 9° A equipe gestora das instituigdes de ensino que ofertam as etapas ¢ modali-
dades referentes ao Ensino Fundamental e Ensino Médio, dentro do regime especial de ensino, terdo as
seguintes atribuigoes:

I.  Elaborar o Plano Estratégico Escolar, em conformidade com o Art. 10 desta Re-
solugdo, sistematizando as ag¢des administrativas e as atividades pedagogicas complementares a serem
adotadas durante o periodo de suspensio das aulas, em colabora¢ao com o corpo docente;

II.  Divulgar o Plano Estratégico Escolar do regime especial de ensino junto a comu-
nidade escolar;

III. Orientar os docentes para que sejam elaborados materiais com atividades peda-
gogicas especificas para as etapas e modalidades referidas no caput deste artigo, disponibilizando-os
aos estudantes em meios, como: roteiros e planos de estudo impressos; livros didaticos; videoaulas; con-
tetidos organizados em plataformas virtuais de ensino e aprendizagem; redes sociais; correio eletronico;
cadeia de radio e TV; entre outros, respeitando as recomendagdes expressas nesta Resolugio;

IV. Organizar para que os materiais com atividades pedagogicas especificas e as
acdes de orientacdo e planejamento junto aos docentes respeitem o momento de isolamento social e
a convivéncia, de modo a manter a coeréncia entre o que ¢ ensinado e as atividades ndo presenciais,
cuidando para ndo sobrecarregar os profissionais de educacao, estudantes e suas familias com atividades
excessivas e em horarios inapropriados;

V. Incluir, nos materiais para cada etapa e modalidade de ensino, instru¢des para
que os estudantes e as familias reflitam sobre as medidas preventivas de isolamento e de higiene, entre
outras, em combate a propagagdo do COVID 19, durante o periodo do regime especial de ensino;

VI. Zelar pelo registro da frequéncia dos estudantes por meio de relatorios e acompa-
nhamento da evolugao nas atividades propostas realizadas;

VII. Incluir, na reorganizagdo do calendario escolar a ser elaborado posteriormente ao
regime de excepcionalidade, momentos para as avaliagdes e aulas de revisao dos conteidos ministrados
durante tal regime, sendo estes aplicados na ocasido do retorno as aulas presenciais;

VIII. Acompanhar o planejamento pedagogico da equipe docente mediante estratégia
tecnologica disponivel;

IX. Participar e orientar os docentes sobre as formagdes continuadas necessarias du-
rante o regime especial de ensino.

Art. 10. Os Planos Estratégicos Escolares devem incluir:

I.  Identificagdo da instituigdo de ensino;

II.  Quantificagdo de docentes, turmas e discentes;

III. Definigdo da estratégia para organizagdo curricular das atividades complementa-
res para o regime especial de ensino;

IV. Determinacdo da estratégia local de desenvolvimento das atividades pedagogicas
complementares no periodo de regime especial de ensino em cada uma das etapas, niveis e modalidades
de ensino ofertados pela instituigao;

V. Indicagdo da estratégia local de monitoramento e avaliagdo do funcionamento
das estratégias de desenvolvimento das atividades pedagdgicas complementares no periodo de regime
especial de ensino;

VI. Estruturacdo da estratégia local para manter uma rotina de comunicag¢@o com 0s
estudantes e responsaveis, para que as diividas acerca da execucdo dos roteiros de estudo sejam sanadas;

Paragrafo unico. O Plano Estratégico Escolar das instituigdes vinculadas ao Sistema
de Educagdo Estadual deve ser validado pelos respectivos conselhos escolares, colegiados superiores
ou orgaos congéneres e enviados eletronicamente ao Conselho Estadual de Educacdo da Paraiba, para
ciéncia, em um prazo de 30 dias a contar da publicagdo desta Resolugao.

Art. 11. Os Gestores das Institui¢des ou das Redes de Ensino que, por razdes diver-
sas, manifestarem a impossibilidade de execucdo das atribui¢des supracitadas deverdo apresentar, ao
Conselho Estadual de Educagao da Paraiba ou ao respectivo Conselho Municipal de Educagao, proposta
de reorganizagdo curricular para reposic¢ao referente ao periodo do regime especial de ensino, em um
prazo de 30 dias a contar da publicag¢@o desta Resolugao.

Paragrafo unico. Para estruturacdo das propostas de reorganizagdo dos calendarios
escolares, a gestdo das Instituigdes ou Redes de Ensino devem considerar os seguintes itens:

1. Adogdo de providéncias que minimizem as perdas dos estudantes com a suspen-
sdo de atividades presenciais, tais como atividades de revisao de conteudos e reforgo escolar;

II.  Assegurar que os objetivos educacionais previstos nos Projetos Pedagogicos de
cada instituig¢do de ensino sejam alcangados até o final do ano letivo;

III. Garantir que se cumpra a carga horaria prevista em legislagdo em vigor;

IV. Respeitar as especificidades, possibilidades e necessidades dos bebés e das crian-
cas da Educagdo Infantil, em seus processos de desenvolvimento e aprendizagem;
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V. Rever a programagao das avalia¢des do processo de aprendizagem dos estudan-
tes, das reunides docentes, das datas comemorativas e outras.

Art. 12. As institui¢des de ensino vinculadas ao Sistema Estadual de Educagao da
Paraiba que iniciaram atividades de ensino em carater nao presencial previamente a esta Resolucao e
posteriormente ao dia 17 de margo, poderdo valida-las junto aos seus conselhos escolares, colegiados
superiores ou 6rgaos congéneres, obedecendo as recomendagdes expressas nesta Resolugao.

Art. 13. Os Conselhos Municipais de Educag@o poderdo adotar esta Resolugdo ou
emitir Resolugao propria de semelhante teor, em regime de colaboragao, respeitando a autonomia dos
sistemas.

Art. 14. Os casos omissos nesta Resolucao serdo dirimidos pelo Colegiado do Con-
selho Estadual de Educagao da Paraiba.

Art. 15. Esta Resolugdo revoga as disposi¢des em contrario e entra em vigor na data
de sua publicagao.

Sala das Sessdes do Conselho Estadual de Educagéo, 7 de abril de 2020.

Cag nrique— Ruiz Ferreira
Presidente - CEE/PB

Superintendéncia de Obras do
Plano de Desenvolvimento do
Estado da Paraiba

PORTARIA N° 53/2020/GS Joio Pessoa, 07 de abril de 2020.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribuigdes
legais, e ainda, de conformidade com as disposi¢des contidas nas Resolugdes do Conselho Técnico CT
n°® 04/90 e CT n° 003/2009, de 08 de setembro de 2009, publicada no Didrio Oficial, edi¢cdo 11/09/09.

RESOLVE:

Art. 1° - Substituir o Engenheiro CivilJOSE MIROCEM GOLGCALVES, inscrito
no CPF sob 0 414.555.334-91, Matricula n° 760.484-5, CREA n° 160.205.483-5, em face da impossibi-
lidade do exercicio das atividades laborais devido ao alto risco para infecgdo pelo Covid-19, conforme
atestado médico, pelo Engenheiro ANDRE SANTORO SEVERO, inscrito no CPF n° 010.232.731-95,
Matricula n® 770.458-5, CREA n° 161.821.366-0, ocupando o cargo de Assessor do Diretor Técni-
co, para Gestor do Contrato e Fiscal da obra dcCONSTRUCAO DE GINASIO COBERTO COM
VESTIARIO NO TERRENO REMANESCENTE NA ESCOLA E.C.I. LUIZ GONZAGA DE AL-
BUQUERQUE BURITY EM JOAO PESSOA/PB, objeto do Contrato PJU n° 80/2019— Processo
Administrativo SUPLAN n° 1299/2019.

Art. 2° - O profissional designado nesta Portaria se responsabilizara pela gestdo do
Contrato e fiscalizagdo das obras, respeitando as regras contratuais, em especial, os prazos de vigéncia
e de execugdo, os quais serdo monitorados pelo referido profissional até entrega definitiva das obras.

Art. 3° - O controle sera rigoroso, a fim de que seja assegurada a boa qualidade dos
materiais empregados, o cumprimento do cronograma fisico-financeiro, o cumprimento dos periodos de
medicao e respectivos pagamentos, a tempestividade dos aditivos, acompanhamento dos reajustamen-
tos, expedicao dos termos de recebimento provisorio e definitivo e demais atribui¢des elencadas no Art.
8° do Decreto Estadual n°. 30.610/2009.

Art. 4° - Os gestores deverdo avaliar o acervo documental da obra com vista a verifi-
car se a planilha contempla os servigos necessarios a funcionalidade da obra, bem como se os elementos
constantes no processo sao suficientes a emissao da ordem de servigos. Os projetos deverdo ser devida-
mente compatibilizados antes do inicio das obras, a fim de evitar transtornos futuros.

Art. 5° - Além das obrigagdes previstas no edital e no contrato, o gestor devera atender
a0 que prescreve o Manual Orientativo de Fiscalizagdo de Obras e Servigos de Engenharia da Controla-
doria Geral do Estado e demais normas técnicas aplicaveis a espécie. Devera, ainda, acompanhar todos
os procedimentos em tramitagio junto as concessionarias CAGEPA, ENERGISA e demais Orgdos.

Art. 6° - O gestor/fiscal devera expedir as medi¢des na forma prevista no contrato,
o qual se responsabilizara integralmente pelos quantitativos dos servigos que deverdo vir devidamente
acompanhados pela memoria de calculo nela existentes e pela especificagdo e qualidade dos materiais
ali constantes. As medi¢oes devem ser encaminhadas até o quinto dia util do més subsequente, devida-
mente instruida com os documentos exigidos no contrato, em especial: memoria de calculo, relatorio
fotografico, declaragdes, dentre outros documentos.

Art. 7°-Quando da necessidade de aditivos estes serdo submetidos previamente a
Dire¢do da SUPLAN para posterior elaboragdo, e serdo remetidos com 30 dias de antecedéncia do
vencimento do contrato, a fim de garantir a tempestiva tramitacdo legal. No caso de aditivos de valor
estes deverdo ser elaborados com coeréncia e em face da necessidade da obra, ndo sendo admitidas as
solicitagdes que ocorrerem nos ultimos 20 dias de vigéncia do Contrato, exceto quando houver aditivo
de prazo em tramitagdo e/ou se tratar de fato superveniente, devidamente comprovado no processo.

Art. 8° - Devera ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execugdo do Contrato, objeto da obra fiscalizada, a teor do Art 67, §1° da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 9° — O ndo cumprimento das disposi¢des contidas nesta Portaria, acarretara ao
servidor designado, a aplicacdo das sangdes previstas na Lei Complementar n® 58/2003 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado da Paraiba, sem prejuizo de outras sangdes prejuizo de outras
sangoes previstas na legislagdo Patria).

Art. 10° - Ficam revogados os termos da Portarian® 343/2019/GS.

Art. 11° - A presente Portaria entrard em vigor a partir da data de publicacao.
PORTARIA N° 54/2020/GS Jodo Pessoa, 07 de abril de 2020.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribui¢des
legais, e ainda, de conformidade com as disposi¢des contidas nas Resolugdes do Conselho Técnico CT
n° 04/90 e CT n°® 003/2009, de 08 de setembro de 2009, publicada no Diario Oficial, edi¢do 11/09/09.

RESOLVE:

Art. 1° - Substituir o Engenheiro CivilJOSE MIROCEM GOLCALVES, inscrito
no CPF sob o 414.555.334-91, Matricula n° 760.484-5, CREA n° 160.205.483-5, em face da impos-
sibilidade do exercicio das atividades laborais devido ao alto risco para infec¢@o pelo Covid-19, con-

forme atestado médico, pela Engenheira CLAUDIA LETICIA DE ARAUJO ROSADO, Matricula
n°® 770.445-3, inscrita no CPF sob o n® 108.446.126-93, CREA n° 161.827.802-9, ocupante do cargo
em comissdo de Assessora da Diretora Superintendente para Gestorado Contrato e Fiscal da obra de-
RECUPERACAO DO GINASIO POLIESPORTIVO DA E.E.E.F. REBECA CRISTINA ALVES
SIMOES, EM JOAO PESSOA, objeto do Contrato PJU n°® 99/2019— Processo Administrativo SU-
PLAN n° 1465/2019.

Art. 2° - O profissional designado nesta Portaria se responsabilizara pela gestdo do
Contrato e fiscalizagdo das obras, respeitando as regras contratuais, em especial, os prazos de vigéncia
e de execugdo, os quais serdo monitorados pelo referido profissional até entrega definitiva das obras.

Art. 3° - O controle sera rigoroso, a fim de que seja assegurada a boa qualidade dos
materiais empregados, o cumprimento do cronograma fisico-financeiro, o cumprimento dos periodos de
medicao e respectivos pagamentos, a tempestividade dos aditivos, acompanhamento dos reajustamen-
tos, expedi¢do dos termos de recebimento provisorio e definitivo e demais atribui¢des elencadas no Art.
8° do Decreto Estadual n°. 30.610/2009.

Art. 4° - Os gestores deverdo avaliar o acervo documental da obra com vista a verifi-
car se a planilha contempla os servigos necessarios a funcionalidade da obra, bem como se os elementos
constantes no processo sao suficientes a emissao da ordem de servigos. Os projetos deverdo ser devida-
mente compatibilizados antes do inicio das obras, a fim de evitar transtornos futuros.

Art. 5° - Além das obrigagdes previstas no edital e no contrato, o gestor devera atender
ao que prescreve o Manual Orientativo de Fiscalizagdo de Obras e Servigos de Engenharia da Controla-
doria Geral do Estado e demais normas técnicas aplicaveis a espécie. Devera, ainda, acompanhar todos
os procedimentos em tramitagdo junto as concessionarias CAGEPA, ENERGISA e demais Orgdos.

Art. 6° - O gestor/fiscal devera expedir as medigdes na forma prevista no contrato,
o qual se responsabilizara integralmente pelos quantitativos dos servigos que deverdo vir devidamente
acompanhados pela memoria de célculo nela existentes e pela especificag@o e qualidade dos materiais
ali constantes. As medi¢des devem ser encaminhadas até o quinto dia util do més subsequente, devida-
mente instruida com os documentos exigidos no contrato, em especial: memoria de calculo, relatério
fotografico, declaragdes, dentre outros documentos.

Art. 7°-Quando da necessidade de aditivos estes serdo submetidos previamente a
Dire¢do da SUPLAN para posterior elaboragdo, e serdo remetidos com 30 dias de antecedéncia do
vencimento do contrato, a fim de garantir a tempestiva tramitagao legal. No caso de aditivos de valor
estes deverdo ser elaborados com coeréncia e em face da necessidade da obra, ndo sendo admitidas as
solicitagdes que ocorrerem nos ltimos 20 dias de vigéncia do Contrato, exceto quando houver aditivo
de prazo em tramitagdo e/ou se tratar de fato superveniente, devidamente comprovado no processo.

Art. 8° - Devera ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execugdo do Contrato, objeto da obra fiscalizada, a teor do Art 67, §1° da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 9° — O ndo cumprimento das disposi¢des contidas nesta Portaria, acarretara ao
servidor designado, a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar n° 58/2003 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado da Paraiba, sem prejuizo de outras sangdes prejuizo de outras
sangoOes previstas na legislagao Patria).

Art. 10° - Ficam revogados os termos da Portarian® 10/2020/GS.

Art. 11° - A presente Portaria entrara em vigor a partir da data de publicac?o.
PORTARIA N° 55/2020/GS Joio Pessoa, 07 de abril de 2020.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribui¢des
legais, e ainda, de conformidade com as disposi¢des contidas nas Resolugdes do Conselho Técnico CT
n°® 04/90 e CT n° 003/2009, de 08 de setembro de 2009, publicada no Didrio Oficial, edigdo 11/09/09.

RESOLVE:

Art. 1° - : Substituir a Engenheira Civil ROSA JUDITH XIMENES DE ALMEI-
DA, Matricula n® 750.506-0, inscrita no CPF n°® 441.929.164-87; CREA n° 5214-D ¢ o EngenheiroCivil
JOSE MIROCEM GONCALVES, inscrito no CPF sob o n° 414.555.334-91, Matricula n°® 760.484-5,
CREAn° 5097-D Constituir Comissao composta pelos Servidores: MARIA DO SOCORRO FERREI-
RA DA SILVA, Matricula n° 611.756-2, inscrita no CPF n° 380.395.084-87 ¢ THATIANE KARINE
FERREIRA PINHEIRO, Matricula n® 770.542-5, inscrita no CPF n°® 074.176.874-74, para sob a pre-
sidéncia da primeira monitorarem a atualizagdo do Sistema GEOPB.

Art. 2° A Comissao devera acompanhar as atividades realizadas por cada Fiscal e
Gestor da obra, haja vista o disposto na Resolu¢do Normativa n°® 04/2017 do Tribunal de Contas do
Estado da Paraiba, acerca da inser¢do de dados de obras e/ou servigos executados por esta Autarquia no
citado sistema a fim de que possa ser realizado o controle necessario pelo Egrégio Tribunal.

Art. 3° - A Comissdo devera comunicar eventualmente a esta Superintendéncia o an-
damento dos trabalhos, bem como o descumprimento por parte de um dos gestores das orientagdes
dadas através do Memorando n°s 338 e 345/2017, devendo tal fato ser devidamente comunicado para
que sejam tomadas as providéncias.

Art. 4° - Devera ser enviado ao Tribunal através do Sistema GeoPB os dados do Esta-
do e dos Municipios relativo a obras e servigos de engenharia iniciados ou em execucao pelos Gestores
e Fiscais de cada obra, devendo estes atentarem aos prazos estabelecidos pelo Egrégio Tribunal para
inserirem os dados relacionados a: cadastramento da obra, emissao da ordem de servigo, dados de me-
digdo, dados de paralisacdo e reinicio, dados de acompanhamento final, dados de finalizagdo, os quais
estdo devidamente descritos no Art. 7° da Resolu¢do Normativa n° 04/2017.

Art. 5° - Na hipotese da necessidade de modificagdo de dados ou informagdes envia-
das no Sistema GeoPB ao Tribunal, deverdo ser solicitadas eletronicamente, através do Portal Gestor,
onde na hipétese de autorizagdo deverao ser realizadas no prazo de 10 (dez) dias corridos.

Art. 6° - Ficam revogados os termos da Portarian® 230/2017/GS.

Art. 7° - A presente Portaria entrard em vigor a partir da data de publicagdo.
PORTARIA N° 57/2020/GS Jodo Pessoa, 14 de abril de 2020.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE
OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atri-
buigdes legais, e ainda de conformidade com as disposi¢des contidas na Resolugdo 40/90, de 28 de
agosto de 1990.

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir uma Comissao integrada pelo Engenheiro ISRAEL TARLEY
LIBERATO DA COSTA, Matricula n® 770.318-0, inscrito no CPF sob o n°® 853.460.474-68, CREA
n° 160.348.679-8, Gerente Regional de Campina Grande; pela Engenheira MARIA DE FATIMA
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CUNHA DUARTE PIRES, Matricula n® 770.016-4, inscrita no CPF n° 086.353.314-00, CREA n°
160.356.676-7, pertencente a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano e pelo Engenhei-
ro CARLOS ERNESTO DE MELO FILHO, Matricula n® 750.777-1, inscrito no CPF sob o n°
141.195.794-68, CREA n° 160.200.089-1, pertencente a Secretaria de Educagdo da Ciéncia e da Tec-
nologia e todos a disposi¢do da SUPLAN, para sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissao
de Recebimento Definitivo da Obra de CONSTRUCAO DE UNIDADE ESCOLAR PADRAO DE
12 SALAS DE AULA E GINASIO POLIESPORTIVO NO MUNICiPIO DE SAO VICENTE DO
SERIDO/PB, objeto do Contrato PJU n° 52/2018, firmado com a SG - INCORPORACAO, CONS-
TRUCAO E PLANEJAMENTO LTDA EPP — (Processo Administrativo SUPLAN n° 1904/2017).

Art. 2° - A Comissdo ora constituida devera vistoriar as obras para verificar se os
servicos foram executados em conformidade com o contrato, em especial quanto a perfeita execucao do
projeto. Havendo desconformidades, o fato devera ser imediatamente informado ao Chefe de Divisao
ou Gerente, para adogdo das medidas necessarias a corre¢ao das falhas.

Art. 3° - Devera ainda, apresentar termo de recebimento definitivo, acompanhado de
relatorio escrito e fotografico realizado por ocasido da vistoria, das referidas obras e/ou servigos execu-
tados no prazo maximo de 15 dias.

PARAGRAFO UNICO — O Termo de recebimento definitivo da obra devera ser
anexado ao processo relativo a obra, com copia para a Pasta de Pagamento, para efeito de contagem dos
prazos e levantamentos das quantias caucionadas.

Art. 4° - A presente Portaria entrara em vigor a partir data de publicacao.

SIMONE CRI%A COELHO GUIMARAES
i Superintendente

Universidade

Estadual da Paraiba

PORTARIA/UEPB/GR/197/2020

O Reitor da UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA — UEPB, no uso das atri-
buigdes que lhe confere o artigo 47, inciso X, do Estatuto da Institui¢do, RESOLVE:

Designar o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s) para exercer a fungdo de Gestor/
Fiscal do(s) contrato(s) correspondente(s) pelo periodo de sua vigéncia.

Nome Matricula CPF N° do Contrato
Joaldo de Souza Campos 104.540-0 160.957.744-20 0741/2020(Adesao ao PE 11/2019 FNDE)
Bruno Alexandre Dias da Costa 101.968-6 011.934.334-79 0742/2020 (PE 057/2019)

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Campina Grande - PB, 14 de Abril de 2020.

LICITACOES - EXTRATOS - LICENCAS - TERMOS - ATAS

Companhia de Agua e
Esgotos do Estado da Paraiba

EDITAL DE CONVOCACAO

COMPANHIA DE AGUA E ESGOTOS DA PARAIBA — CAGEPA
CNPJ 09.123.654/0001- 87

EDITAL DE CONVOCACAO
1* ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - AGO 2020

Ficam os senhores acionistas convocados, a se reunirem em assembleia geral ordinaria, a ser realizada no
dia 23/04/2020, as 9:00 hs, na sede da Companhia, situada na Av. Feliciano Cirne n® 220, nesta Capital,
para na forma do Artigo 17 do Estatuto Social, deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:
1. Examinar, discutir e votar sobre o Relatorio da Administragdo e de Sustentabilidade e Demonstragdes
Contéabeis acompanhadas do relatorio emitido pelos Auditores Independentes, parecer do Conselho Fiscal
e Manifestagdo do Conselho de Administragdo, referentes ao exercicio encerrado em 31 de dezembro
de 2019;
2. Destinagao do lucro liquido do exercicio 2019, conforme proposta da administracao;
3. Prorrogacao da eleigdo dos membros do Conselho de Administragdo da Companhia, na oportunidade
sera observada a Medida Provisoria — MP n° 931 de 30 de margo de 2020.
4. Prorrogacdo da eleicdo dos membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal da Companhia, na
oportunidade sera observada a Medida Provisoria — MP n° 931 de 30 de margo de 2020.
5. Outros assuntos de interesse dos acionistas.
Os documentos relativos a matéria a ser discutida encontram-se a disposi¢ao dos acionistas, na sede da
Companhia, em conformidade com o artigo 135, §3° da Lei 6.404/1976.

Joao Pessoa, 13 de abril de 2020

Deusdete Queiroga Filho
Presidente do Conselho de Administracio

Secretaria de Estado da Educacao
e da Ciéncia e Tecnologia

EDITAL E AVISO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

EDITAL SEECT-PB/PARAIBATEC n° 015/2020
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA
PROFESSOR BOLSISTA PARAIBATEC-PB E CADASTRO DE RESERVAS(CR)
A Secretaria de Estado da Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — SEECT/PB, por meio da
Geréncia Executiva de Educagdo Profissional — GEEP, no uso de suas atribui¢des legais, torna ptblico
que estardo abertas as inscri¢des para o Processo de Selegdo Publica Simplificada com vistas a selecionar
profissionais que estejam interessados em ocupar o encargo de Professor Bolsista para exercer as fungoes
docentes nos cursos do Programa PARAIBATEC, observadas as disposi¢oes contidas neste Edital, bem
como as normas estabelecidas na Lei Estadual n° 10.700, de 31 de maio de 2016, na Portaria n® 201 Joao
Pessoa, 13 de fevereiro de 2020
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo de Selecao Publica Simplificada sera regido por este Edital e destina-se a selecionar
profissionais interessados em desempenhar o encargo de Professor Bolsista nos cursos de Formagao
Inicial Continuada-FIC do Programa PARAIBATEC, a serem ofertados pela Secretaria de Estado da
Educagao e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba— SEECT/PB, e o periodo de duragao da bolsa-auxilio sera
limitado a duragdo dos cursos PARAIBATEC na unidade escolar a qual o participante estiver vinculado.
1.2. O prazo de validade deste edital é de 4 meses.
1.3. Poderao participar da Selegao Publica Simplificada, para exercer o encargo de Professor Bolsista,
profissionais que atendam aos perfis basicos de formagao do curso de conhecimento, descrito no ANEXO I.
1.4. O (a) professor(a) bolsista classificado(a) e selecionado(a) ira desempenhar suas atividades na unidade
de ensino (UE) no turno indicado no ANEXO I deste Edital.
1.5. A selegdo para os cargos de que trata este edital compreendera 2 (duas) etapas. (Primeira etapa analise
de curriculo e segunda etapa aula pratica).
2. DO PROGRAMA
2.1 O PARAIBATEC foi estabelecido em regime de colaboragio, ao Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, com finalidade de formar gestores, professores e monitores
das redes publicas ampliando a oferta de educacdo profissional e tecnologica na rede de ensino do Go-
verno do Estado da Paraiba. Contribuindo e propiciando a interagdo entre as escolas da rede estadual
de educagao basica com a comunidade e os arranjos produtivos locais, por meio de agdes articuladas
de educagio profissional e tecnologica, incentivando o retorno de jovens e adultos ao sistema escolar e
proporcionando a elevagdo da escolaridade, a constru¢ao de novos itinerarios formativos e a melhoria
da qualidade do ensino na modalidade de educacdo de jovens e adultos.
3. DAREMUNERACAO E DAS ATRIBUICOES DO ENCARGO
3.1 Os professores selecionados para atuar no PARAIBATEC serao remunerados na forma de concessao
de bolsa-auxilio, obedecera aos parametros contidos no artigo 9° da Lei Federal n.° 12.513/2011, da Lei
n.° 10.700, de 31 de maio de 2016 e da Portaria n° 1055 Jodo Pessoa, 11 de fevereiro de 2020
3.2 As atividades exercidas pelos profissionais no ambito do PARAIBATEC, na Secretaria de Estado da
Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — SEECT/PB, ndo caracterizam vinculo empregaticio
de qualquer natureza e os valores recebidos a titulo de bolsa-auxilio ndo se incorporam, para qualquer
efeito, ao vencimento, salario, remuneragio ou proventos recebidos, conforme preconiza o artigo 9°, §
3° da Lei Federal n® 12.513/2011.
3.2.1 O inicio das atividades do professor bolsista dar-se-a mediante o fechamento de turmas (existéncia
de demanda) e de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira do Programa.
3.2.2 O pagamento da bolsa no ambito do PARAIBATEC ndo faz jus a licengas, auxilio doenga ou
qualquer outro tipo de beneficio.
3.2.3 Exclusivamente nos casos de doengas que requer um tratamento superior a 14 (catorze) dias ou
gravidez, a concessdo da bolsa sera suspensa, podendo o profissional retornar para suas atividades do
programa se nesta ocasido ainda houver a necessidade do profissional.
3.2.4 Nos casos de desligamento ou suspensao, sera designado outro profissional que assuma as atividades,
obedecendo a ordem de classificagdo neste edital.
3.3 A concessao de bolsas aos profissionais envolvidos na oferta de Cursos da Bolsa-auxilio do PA-
RAIBATEC obedecera aos parametros contidos no artigo 9° da Lei Federal n.® 12.513/2011, da Lei n.°
10.700, de 31 de maio de 2016 e da Portaria n° 201 Jodo Pessoa, 13 de fevereiro de 2020, observando
as seguintes condigoes:
3.3.1 A carga horaria semanal de dedica¢do ao Programa Paraibatec para bolsista professor servidor
publico, estadual ou municipal ficara limitada a no méaximo de 20 horas semanais, com horas-aula de
60 minutos. Ressalva no caso de bolsista professores servidores, publicos federais ficara limitada a no
maximo de 16 horas semanais, com horas-aula de 60 minutos, independentemente do Edital pelo qual
foi selecionado ¢ a Unidade de Ensino (UE) para o qual o profissional realizara a inscri¢ao.
3.3.2 No caso de bolsista servidor ativo do quadro permanente do servigo publico federal, estadual ou
municipal, a bolsa s6 podera ser concedida mediante autorizagdo do setor de Recursos Humanos da
Instituigio/Orgdo e da Chefia Imediata & qual o servidor for vinculado.
3.3.3 A carga horaria dos bolsistas que sdo servidores publicos ndo podera conflitar com suas atividades
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e sua carga horaria regular, nem comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento do plano
de metas da Institui¢ao, conforme §1° do art. 9° da Lei Federal n° 12.513, de 26 de outubro de 2011.
3.4 O pagamento das bolsas aos profissionais que atuardo na Bolsa-auxilio deve obedecer aos seguintes
valores por hora de trabalho, de acordo com a tabela abaixo:

TITULACAO VALOR REFERENCIA DA HORA AULA
Doutorado RS 42,00 (quarenta ¢ dois reais) *
Mestrado R$ 35,00 (trinta e cinco reais)

Especializagdo RS 30,00 (trinta reais) *

R$ 21,00 (vinte e um reais) *

Graduagao/Licenciatura/Bacharelado/Tecnologo/Técnico

* Conforme o Art. 9°, incisos I1 e IV, e seus §§ da Portaria n® 1055 Jodo Pessoa, 11 de fevereiro de 2020
3.4.1 A titulagdo deve estar totalmente concluida no ato da inscrigdo, devendo o candidato(a) enviar a
documentagdo comprobatoria valida;

3.4.2 A titulagdo deve estar diretamente relacionada com a area do curso de acordo com o Perfil do
Candidato no Anexo 1.

3.4.3 Nio serfo aceitas validagdes ou progressoes de titulagdo posteriores ao resultado deste Processo
Seletivo.

3.5 Para os profissionais bolsistas que ndo possuem vinculo com as redes publicas (federal, estadual
ou municipal) de educagdo profissional, cientifica e tecnologica, este valor podera sofrer descontos das
obrigagdes tributarias e contributivas (INSS, ISS e IR), quando cabiveis.

3.6 O pagamento da bolsa sera feito diretamente ao Professor Bolsista por meio de depdsito bancario
em conta corrente de sua titularidade, conforme Resolugao CD/FNDE n° 04 de 16 de margo de 2012.
3.7 A remuneracao da bolsa esta condicionada exclusivamente as atividades de aula do PARAIBATEC,
ou seja, havendo impedimentos de aula, por quaisquer motivos, o bolsista nao pode ser remunerado por
tais dias/horas.

3.7.1 Para efeito de pagamento de bolsa, considera-se hora aula executada o tempo destinado ao processo
de ensino e aprendizagem em que hé o contato direto com o educando.

3.8 A implantagdo e o pagamento das bolsas estdo condicionados ao recebimento, pela Secretaria de
Estado da Educacgdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — SEECT/PB, junto Geréncia Executiva da
Educagao Profissional (GEEP), bem como as normas estabelecidas na Lei Estadual n° 10.700, de 31 de
maio de 2016, na Portaria n® 1055 Jodo Pessoa, 11 de fevereiro de 2020

3.9 Os profissionais que exercerdo o encargo de Professor Bolsista terdo as seguintes atribuigdes, con-
forme estabelecidas na Resolugdo CD/FNDE n.° 04, de 16 de margo de 2012 e da Portaria n® 1055 Joao
Pessoa, 11 de fevereiro de 2020.

1. Planejar as aulas e atividades didatico-pedagdgicas e ministra-las aos beneficiarios da Bolsa- Formacgao;
II. Adequar as aulas dos cursos as necessidades especificas do publico-beneficiado;

III. Registrar no Diario de Classe e/ou Sistema de acompanhamento, a frequéncia ¢ o desempenho
académico dos estudantes;

IV. Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades e perfil dos estudantes;
V. Propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;

VI. Avaliar o desempenho dos estudantes, com o instrumento adequado ao publico atendido;

VII. Participar dos encontros e reunides das coordenac¢des promovidos pelo Coordenador Geral e Adjunto
do programa e pela Geréncia Executiva da Educagio Profissional;

VIII. Entregar os Diarios de Classe preenchidos no término de cada disciplina.

3.10 A carga horaria e a distribui¢do de disciplinas de cada Professor Bolsista podem ser alteradas con-
forme as necessidades exigidas pelas atividades e vagas pactuadas, com o intuito de garantir as condigdes
financeiras, materiais, logisticas e institucionais requeridas para garantir o bom desenvolvimento dos
cursos PARAIBATEC.

3.11 Os professores bolsistas devem estar presentes em todos os dias e em todas as horas letivas de
aula, registrar as aulas e entregar os Diarios de Classe preenchidos no término de cada disciplina sendo
advertido pela Coordenagdo caso haja impontualidade ou irresponsabilidade com a boa qualidade do
servigo da oferta do curso e do atendimento aos alunos.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes para esse Edital serdo gratuitas e estardo abertas do periodo
de 08 de abril a 12 de abril de 2020 até as 23hS9min.

4.2 Para proceder a sua inscri¢do nesse Edital e concorrer as vagas descritas no item 5.1, o candidato devera:
4.2.1 Preencher Formulario On-line, disponivel a partir do endereco: bit.ly/pbtec.

4.2.1.1 E permitido selecionar apenas uma opgio para os cursos FIC (Anexo I) de uma mesma Unidade
de Ensino, de acordo com o perfil respectivo.

4.2.2 Realizar o envio dos documentos comprobatorios através do Formulario On-line:

4.2.2.1 Copias (digitalizadas) dos documentos de identificagao pessoal e CPF;

4.2.2.1.1 Serao considerados documentos de identificacio pessoal: carteiras expedidas pelos Coman-
dos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identifica¢@o, pelas Policias
Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.) que, por lei federal, valham como identidade e possibilitem
a conferéncia da foto e da assinatura; carteira de trabalho; passaporte brasileiro; e carteira nacional de
habilitagdo (somente o modelo com foto).

4.2.2.2 Copia (digitalizadas) dos documentos comprobatorios de titulagio académica, de acordo com
o perfil exigido no item 5.1, e de experiéncia profissional para os respectivos encargos, conforme
descrito no item 7.4.

4.2.2.2.1 Serio considerados documentos para comprovacio de titulacdo académica apenas diploma,

certificado ou certiddo de conclusdo dos cursos.

4.2.2.2.2 As certiddes académicas s6 poderdo ser pontuadas dentro do periodo de validade definida de
3 meses da emissao.

4.2.2.2.3 Nio serdo aceitos para comprovagdo de titulacdo académica: declaragdes como documentos
comprobatorios; Curriculo Lattes.

4.2.2.2.4. Serdo considerados para comprovagao de experiéncia profissional os seguintes documentos:
a) Declaragdo do departamento de Recursos Humanos da institui¢do vinculada apresentando o tempo
de servigo ndo docentes;

b) Declaragdo do departamento de Recursos Humanos da institui¢do vinculada apresentando o tempo
de servigo em sala de aula;

¢) Carteira de trabalho e/ou a Declaragdo de Empresa, com CNPJ, comprovando a experiéncia declarada
pelo candidato, com informagdes que possibilitem a previsdo de tempo de servigo;

d) Certificado ou declaragdes de participagdo em cursos e/ou atividades de Projetos/Programas de
Extensao.

4.2.2.2.5. Nao serao aceitos para comprovagao de experiéncia profissional: contratos de trabalho; Cur-
riculo Lattes; e documentos que nio constem periodos de atuagdo como documentos comprobatorios.
4.3 A SEECT/PB néo se responsabiliza por inscrigdes ndo concluidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por
quaisquer fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4 Todas as informagdes prestadas por cada candidato sdo de sua total responsabilidade.

4.5 Nao serdo aceitas digitalizagdes com rasuras que impossibilitem a conferéncia da informagdo ou
originalidade do documento, bem como imagens ou prints de tela.

4.6 Documentos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados de tradugdo juramentada.

4.7. Sera considerado automaticamente eliminado deste Processo de Sele¢do Publica Simplificada, de
acordo com as sangdes penais previstas em lei, o candidato que, em qualquer tempo:

a) Realizar a inscrigdo apos a data estabelecida neste Edital;

b) Realizar a inscri¢@o on-line sem apresentar a documentagéo obrigatoria completa através da metodo-
logia descrita no item 4.2, deixar de apresenta-la no periodo de inscri¢do, ou apresentar documentagao
de terceiros;

¢) Cometer falsidade ideologica;

d) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, ainda que constatados posteriormente;

e) Nao preencher as exigéncias e/ou desrespeitar quaisquer das normas definidas por este Edital,

f) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo
seletivo;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo;

h) Insercdo errénea no preenchimento do formulario do candidato.

i) Nao comparecer no dia da aula pratica;

4.8 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las,
de modo que a Comissdo Interna de Selegdo incumbida em realizar o processo seletivo ndo se respon-
sabilizara por inscrigdes recebidas com erros de preenchimento no Formulario de Inscri¢do On-line ou
por no envio da documentagdo comprobatoria.

4.9 O candidato podera apresentar apenas uma inscri¢ao. Caso haja mais de uma inscri¢do do mesmo
candidato, sera considerada a ultima inscri¢do, registrada por CPF, conforme item 4.2.

4.10 O candidato s6 podera concorrer a apenas 01 (uma) vaga.

4.11 Nao havera, em hipodtese alguma, inscrigdo provisoria, condicional ou extemporanea.

5. DAS VAGAS

5.1 Os cursos oferecidos, as disciplinas a serem ministradas, as suas respectivas cargas horarias, o perfil
dos profissionais a serem selecionados e a quantidade de vagas a serem preenchidas por este Processo
de Selegdo Publica Simplificada estao discriminadas no ANEXO I deste Edital.

6. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
do Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, e suas alteragdes, bem como na Sumula n.°
377/2009 do Superior Tribunal de Justica e na Sumula n.° 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador
de visdao monocular).

6.2 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n.°
9.508, de 24 de setembro de 2018, participardo do Processo de Selegdo Publica Simplificada em igual-
dade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere a avaliagdo curricular, a avaliagdo de
desempenho didatico-pedagogico, aos critérios de aprovagdo e aos comandos do Decreto Federal n.°
9.739, de 28 de margo de 2009.

6.3 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicao Federal ¢ assegurado o direito de inscri¢@o para os encargos oferecidos
no Processo de Selegdo Publica Simplificada cujas atribui¢cdes sejam compativeis com sua deficiéncia.
6.4 Em cumprimento ao disposto no Decreto n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018, ser-lhes-a reservado
o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das que forem
criadas no prazo de validade deste Processo de Selegao Publica Simplificada, para cada disciplina/area
de conhecimento.

6.5 Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com deficiéncia para a disciplina/area de
conhecimento com niimero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

6.6 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera juntar ao seu processo de inscri¢do uma de-
claracdo que informe sua deficiéncia, anexando laudo médico original ou cdpia autenticada em cartorio
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie
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e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura ¢ o
carimbo com o numero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

6.7 A inobservancia das exigéncias nas formas e nos prazos previstos neste Edital acarretara a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condigdo.

6.8 O candidato com deficiéncia, se aprovado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classi-
ficag@o geral — caso fique classificado dentre os aprovados a serem enquadrados nessa lista —, tera seu
nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia, por disciplina/area do conhecimento.
6.9 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do encargo para ao qual concorreu,
o candidato sera eliminado do certame.

6.10 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsao da Sumula n.° 377/2009 do Superior
Tribunal de Justi¢a, da Stmula AGU n.° 45/2009 e do Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro
de 2018 e suas alteragdes, ele sera classificado em igualdade de condigdes com os demais candidatos.
6.11 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candida-
tos habilitados nesta condig@o serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita
observancia a ordem classificatoria por disciplina/area do conhecimento.

7. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

7.1 Da primeira Etapa - O Processo de Sele¢do Publica Simplificada, para atuagéo nas atividades do
PARAIBATEC, a que se refere este Edital, sera conduzido por Comissao Interna de Sele¢iio, composta
pelos membros da Coordenagdo Geral do programa na Secretaria de Estado da Educagao e da Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba — SEECT/PB.

TITULACAO ACADEMICA NA AREA DA DISCIPLINA/AREA DE CONHECIMENTO EM QUE " R
PRETENDE ATUAR DE ACORDO COM O ITEM 4.2.2.2 PONTUAGAO MAXIMA
a. Licenciatura/Bacharelado/Tecnologo 08
b. Especializagio 04
c¢. Mestrado 08
d. Doutorado 10
Sub-total (I) 18
EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CAPACITACAO NA AREA DA DISCIPLINA DE ACOR- - R
DO COM O ITEM 4.2.2.2 PONTUACAO MAXIMA
e. Experiéncia profissional docente na area especifica. (3,0 pontos por semestre) 18
f. Experiéncia profissional ndo académica (vivéncia/pratica profissional) na area na area especifica. (5,0 is
pontos por ano)
g. Conhecimento do Sistema Nacional de Seguranga Publica (art. 144 da CF) e Conhecimento do
Sistema Estadual de Seguranga Publica e Defesa Social de acordo com (art. 42 e seguintes e a Emenda 10
25/2007 da Constitui¢do do Estado da Paraiba através de certificados ou declaragdo (5,0 pontos por
ano)
h. Conhecimento do fluxograma de funcionamento de Centro de Atendimento e Despacho (CAD)
dos centros de urgéncia e emergéncia de seguranga publica. através de certificados ou declaragao (5,0 10
pontos por ano)
i. Conhecimento do software de gestdo do CIOP. através de certificados (2,5 pontos por curso) 5
Sub-total (IT) 58
TOTAL (I + 1T) 76
TITULACAO ACADEMICA NA AREA DA DISCIPLINA/AREA DE CONHECIMENTO EM QUE " K
PRETENDE ATUAR DE ACORDO COM O ITEM 4.2.2.2 PONTUAGAO MAXIMA
a. Licenciatura/Bacharelado/Tecnologo 08
b. Especializagdo 04
c. Mestrado 08
d. Doutorado 10
Sub-total (I) 18
EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CAPACITACAO NA AREA DA DISCIPLINA DE ACOR- - R
DO COM O ITEM 4.2.2.2 PONTUACAO MAXIMA
e. Experiéncia profissional docente na area especifica. (3,0 pontos por semestre) 18
f. Experiéncia profissional ndo académica (vivéncia/pratica profissional) na area na area especifica. is
(5,0 pontos por ano)
g. Conhecimento do Sistema Nacional de Seguranga Publica (art. 144 da CF) e Conhecimento do
Sistema Estadual de Seguranga Publica e Defesa Social (art. 42 e seguintes ¢ a Emenda 25/2007 da 10
Constitui¢ao do Estado da Paraiba (5,0 pontos por ano)
h. Participagdo em Atividades e/ou Monitoria/Projetos/Programas de Extensdo. (5,0 pontos por 10
semestre)
i. Cursos de capacitagdo, encontros e jornadas de atualizagdo na 4rea em que pretende lecionar, de no
minimo 40 horas, por certificago, realizados em entidades publicas ou privadas reconhecidas. (2,5 5
pontos por curso)
Sub-total (IT) 58
TOTAL (I + 1I) 76

1. Os titulos referentes as letras “b”, “c” e “d” ndo sdo cumulativos, sendo apenas o titulo que garantir
maior pontuagdo para o candidato, com exceg¢do da letra “a” que podera ser acumulada apenas com 1
(um) dos itens “b” OU “c” OU “d”. Os titulos de pos-graduagdo apresentados pelos candidatos devem
ter validade nacional nos termos da Lei Federal n® 9.393/96 e alteragdo subsequente, ou legislagao
anterior quando cabivel.

2. As titulagdes académicas nas letras de “a” a “d” precisam estar vinculadas a area da disciplina/area de
conhecimento em que pretende atuar e somente serd valida mediante comprovagao por meio do diploma,
certificado ou certidao de conclusio, com validade maxima de 3 meses.

3. A documentagdo comprobatoria referente as letras “e”, “f” e “g” somente serdo validos de acordo com
os critérios dos itens 4.2.2.2.4 ¢ 4.2.2.2.5.

4. A documentagdo comprobatoria referente a letra “h” somente sera valida mediante comprovagao por

meio de declaragdo e/ou certidao de participagdo emitida pela Pro-Reitoria de Extensdo OU Coordenagao
de Extensdo OU setor similar em institui¢des de Ensino Superior, devendo esta detalhada a atividade
desenvolvida.

7.2 Para efeitos de homologacdo, apenas serdo consideradas validas as inscrigdes dos candidatos que
atendam ao estabelecido no perfil do curso, previsto no ANEXO I deste Edital.

7.3 A classificag@o do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos durante
a avaliac@o curricular dos candidatos classificados, somando um total maximo de 5 vezes o nimero de
vagas disposto no Anexo L.

7.3.1 Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com deficiéncia para o encargo com
namero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

7.3.2 Estardo automaticamente ndo classificados neste Processo de Seleg¢@o Interna Simplificada os
candidatos que nao alcangarem classificagdo dentro do nimero maximo

7.4 Primeira Etapa: Analise de Curriculos Durante os procedimentos de avaliagdo curricular so serdo
atribuidos pontos aos critérios estabelecidos no item 7.1 mediante a apresentacdo da respectiva docu-
mentagdo comprobatdria devidamente anexada nos campos correspondentes disponiveis no formulario
de inscri¢ao

7.5 Segunda Etapa: Avaliacdo Pratica - consiste no desempenho da atividade pratica inerente ao
exercicio da docéncia e especificidade do cargo, sendo de carater classificatorio e eliminatorio. A aula
expositiva serd avaliada por uma banca examinadora composta por 03 membros, podendo ser composta
por técnicos e/ou profissionais da area. O candidato que nao atingir a pontuagdo minima, por critério,
sera desclassificado.

a) A avaliagdo pratica tera por objetivo avaliar os conhecimentos especificos e a capacidade pedagogica
do candidato.

b) Sera disponibilizado para o candidato os seguintes recursos didaticos: quadro branco, lapis e projetor
de multimidia.

¢) O candidato podera utilizar seu proprio equipamento e/ou utensilio.

d) A Secretaria de Estado da Educagido e da Ciéncia e Tecnologia ndo se responsabiliza por dispositivos
USB ndo compativel com o projetor multimidia disponivel, bem como por qualquer outro problema
relacionado aos recursos tecnologicos do candidato.

e) O candidato devera entregar a Banca Examinadora seu Plano de Aula em 03 (trés) vias, 15 (quinze)
minutos antes da sua apresentagao.

7.5.1 Critérios a serem avaliados:

Planejamento: Adequacao do plano de aula entregue, introdugdo do assunto, verbalizagao dos objetivos
do projeto, preparacao do projeto (apresenta¢do do projeto, material didatico selecionado pelo candidato
e outros indicios concretos);

Consecucio dos objetivos previstos: colocagdo em pratica do processo de trabalho, de acordo com o
projeto apresentado, respondendo eventuais as questdes propostas pela Banca Examinadora.
Linguagem e Comunicaciio: naturalidade, fluéncia verbal, correcao gramatical, clareza, legibilidade
da escrita, exemplificagao;

Procedimento(s) Didatico(s): uso adequado de recursos didaticos (audiovisual, material impresso, quadro
negro etc.); adequagdo do conteudo ao nivel do tema proposto e ao nivel dos clientes.

Competéncias: dominio, ordem de exposi¢do (gradagdo e sequéncia), objetividade no tratamento do
assunto (clareza, concisdo, sintese), adequagdo ao tema, emprego correto de conceitos, relagdes.
CRITERIOS OBJETIVOS PARA AVALIACAO DA AULA PRATICA

CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA PONTUACAO MINIMA
Planejamento 4 2
Consecugio dos objetivos Previstos 5 3
Linguagem ¢ Comunicagdo 4 2
Procedimento(s) Didatico(s) 5 3
Competéncias 6 3
TOTAL 24 13

7.6 A aprovagdo e a classificagdo do candidato nao gera obrigatoriedade de convocagao para a realizagdo
das atribui¢des pelo profissional e consequente percepcao de pagamento da bolsa, ficando a concretizagdo
deste ato condicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia das
Coordenagdes Geral do PARAIBATEC na SEECT/PB, bem como da existéncia de demanda nos cursos
profissionais técnicos de nivel médio pactuados pela SEECT/PB e da disponibilidade orcamentaria e
financeira do Programa.

7.7 Durante o decorrer dos cursos pertencentes a0 PARAIBATEC, podero ser feitas novas convocagdes
obedecendo rigorosamente a lista dos candidatos classificados e o prazo de vigéncia deste Processo de
Selegdo Publica Simplificada.

7.8 A classificag@o da primeira etapa do processo seletivo obedecera a ordem decrescente igual ao soma-
torio de pontos obtidos durante a avaliagdo curricular dos candidatos classificados;

7.8.1 A classificagao para os candidatos aptos para aula pratica obedecera a ordem dos 5 primeiros
classificados da primeira etapa do processo seletivo.

7.9 A classificag@o da segunda etapa do processo seletivo obedecera a ordem decrescente igual ao soma-
torio de pontos obtidos durante a aula pratica dos candidatos classificados;

7.10 A classificacdo final sera igual a média dos pontos obtidos em todas as etapas deste processo seletivo.
Somando um total maximo de 5 vezes o niimero de vagas disposto no Anexo I.

8. DOS RECURSOS

8.1 A Secretaria de Estado da Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — SEECT/PB, junto com
a Geréncia Executiva da Educagio Profissional e a Coordenagdo Geral do PARAIBATEC tém a auto-
ridade final na apreciagdo dos aspectos de contetido deste Processo de Selegdo Publica Simplificada,
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cabendo recurso fundamentado contra suas decisdes, somente na ocorréncia de vicios ou erros formais
na condugdo do mesmo.

8.2 O candidato que desejar interpor recurso em face do resultado deste Processo de Sele¢ao Simplificada
podera fazé-lo por meio de requerimento, de acordo com o modelo apresentado no ANEXO II deste
Edital, no prazo de 01 (um) dia ap6s a data de divulgacdo do resultado preliminar no link: https://sites.
google.com/see.pb.gov.br/pbtec-pb e no bit.ly/pbtec.

8.3 Os recursos devem ser enviados de forma on-line através do formulario proprio que sera disponibi-
lizado a partir do enderego bit.ly/pbtec.

8.4 Nao serfo aceitos novos documentos ao processo de Selegao, sejam para substitui¢ao, complementagdo
ou adi¢do daqueles enviados durante a inscrigdo on-line.

8.5 Compete a Comissao Interna de Selecdo aceitar o recurso impetrado e julga-lo.

8.6 O resultado dos recursos interpostos pelos candidatos serd publicado no link: https://sites.google.
com/see.pb.gov.br/pbtec-pb e no bit.ly/pbtec.

8.7 Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital de Selegdo Publica
Simplificada.

8.8 O candidato podera enviar apenas um tnico recurso. Caso haja mais de um envio no formulario
on-line, sera considerada o wltimo registro por CPF.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os candidatos habilitados na disciplina/area do
conhecimento sera considerado o disposto na Portaria n° 201 Jodo Pessoa, 13 de fevereiro de 2020, e
tera preferéncia na classificagdo, sucessivamente, o candidato que tiver:

1°: Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo unico, da Lei Federal n° 10.741/03;

2°: Por ordem de prioridade, conforme o artigo 5°, §4°. da Portaria n® 520 de 05 de maio de 2017, pu-
blicada no Diario Oficial do Estado da Paraiba em 06 de maio de 2017;

3°: Maior nota da Experiéncia Profissional de acordo com o quadro do item 7.4;

4°: Maior nota da Formagao Académica de acordo com o quadro do item 7.4;

10. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO

10.1 O resultado final da selegdo sera divulgado no Diario Oficial — DOE, no link: https://sites.google.
com/see.pb.gov.br/pbtec-pb e no bit.ly/pbtec.

11. DA INVESTIDURA DO ENCARGO

11.1 A classificagdo e a selegdo dos candidatos ndo gera obrigatoriedade da convocagao do profissional

para assumir as atribui¢des de Bolsista.

11.2 A convocagdo dos profissionais Bolsistas selecionados estara vinculada em fungao da necessidade
do PARAIBATEC.

11.3 Em caso de convocagao para ocupar o encargo de Professor Bolsista PARAIBATEC, o candidato
convocado devera apresentar a Coordenagao Geral do PARAIBATEC para o qual foi selecionado, até a
data de sua investidura, os seguintes documentos:

a) Toda documentagao original OU devidamente autenticada em cartoério que fora apresentada no processo
de inscrigdo e exigida no item 4.2 deste Edital;

b) Termo de Disponibilidade (modelo a ser disponibilizado pela Coordena¢ao Geral do PARAIBATEC
no documento de convocagio);

¢) Autorizagao do Setor de Recursos Humanos da Instituicdo, com anuéncia da chefia imediata, em
cumprimento ao disposto no artigo 14, inciso 11, da Resolu¢do CD/FNDE n.° 04 de 16 de margo de 2012
(modelo a ser disponibilizado pela Coordenagido Geral do PARAIBATEC no documento de convocagéo);
d) Termo de Compromisso (modelo a ser disponibilizado pela Coordenagdo Geral do PARAIBATEC
no documento de convocagao);

11.4 A ndo entrega de quaisquer dos documentos exigidos no item anterior acarretara a nao investidura
do profissional selecionado no encargo, podendo ser convocado o proximo candidato apto na lista de
classificac@o do presente Processo de Selecdo Publica Simplificada.

11.5 Decorrido o periodo dois dias apds a convocagdo, o candidato sera desclassificado e, a critério
da Coordenagdo Geral do PARAIBATEC, podera ser convocado o proximo candidato apto na lista de
classificacdo do presente Processo de Selegéo Publica Simplificada.

11.6 O Professor Bolsista PARAIBATEC ministrara disciplinas para o qual foi selecionado e podera vir
a ministrar disciplinas correlatos a sua area de atuagdo e/ou formagao, desde que ndo ultrapasse a carga
horaria semanal prevista no Item 3.3.1.

11.7 Sao de inteira responsabilidade dos candidatos manterem-se informados quanto as publicagdes deste
Processo de Selegao Simplificada por meio do portal da Secretaria de Estado da Educagdo e da Ciéncia
e Tecnologia da Paraiba — SEECT/PB: no link: https://sites.google.com/see.pb.gov.br/pbtec-pb ou no

enderego eletronico: bit.ly/pbtec.

12. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO DAS ACOES
12.1 O acompanhamento e a avaliagdo do desenvolvimento das atividades do PARAIBATEC, inclusive
das atribui¢des desenvolvidas pelos Professores Bolsistas no referido Programa, ocorrerdo de forma con-
tinua e sistematica ou na forma presencial, por diligéncia in loco, de acordo com critérios estabelecidos
pela Coordenagéo Geral do programa.

12.2 As agoes do PARAIBATEC também serdo monitoradas pela Geréncia Executiva do Ensino Pro-
fissional - GEEP, por meio do acompanhamento e analise de indicadores e/ou na forma presencial, por
diligéncia in loco.

13. DO DESLIGAMENTO

13.1 O Professor Bolsista podera ser desligado do Programa caso deixe de cumprir com as obrigagdes ora
pactuadas, cabendo a Coordenacéo Geral do PARAIBATEC convocar o proximo candidato que compde
a lista de classificados para dar continuidade as atividades académicas.

13.2 A partir de 2 (duas) notificagdes de adverténcias emitidos pela Coordenagdo Geral, o bolsista podera
ser desligado do Programa mediante informativo encaminhado pela Coordenagéo Geral do PARAIBATEC.
13.3 O Professor Bolsista que se ausentar ou faltar o servigo devera apresentar justificativa no prazo de
2(dois) dias a contar da sua auséncia, sob pena de desligamento automatico do Programa.

13.4 O afastamento do Professor Bolsista implica no cancelamento de sua remuneragdo, conforme o
artigo 15, §2°, da Resolugdo CD/FNDE n.° 04/2012.

13.5 A Coordenagado Geral do PARAIBATEC podera cancelar ou suspender a bolsa quando constatada
infringéncia a qualquer das condig¢des constantes deste termo e das normas aplicaveis a esta concessao,
sem prejuizo da aplicag@o dos dispositivos legais que disciplinam o ressarcimento dos recursos;

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Este Edital de Selecdo Simplificada sera divulgado no Didrio Oficial -DOE, no link: https://sites.
google.com/see.pb.gov.br/pbtec-pb, e no bit.ly/pbtec.

14.2 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem os resultados e demais publicagdes
referentes a este Edital de Selecao Publica Simplificada.

14.3 Os candidatos selecionados serdo regidos pela Lei Federal n.° 12.513 de 26 de outubro de 2011, ¢
pela Resolugao CD/FNDE n.° 04 de 16 de Margo de 2012.

14.4 O profissional investido no encargo de Professor Bolsista PARAIBATEC podera ser convidado a
atuar em cursos ofertados fora do municipio indicado neste Processo de Selegdo Publica Simplificada,
caso ndo tenha nenhum Professor-Bolsista selecionado para aquele municipio.

14.4.1 A Secretaria de Estado de Educagio e da Ciéncia e Tecnologia e a Coordenagido Geral do PARAI-
BATEC nao se responsabilizam por eventuais despesas de deslocamento ou quaisquer outras relacionadas
ao encargo de Professor Bolsista PARAIBATEC.

14.5 O encargo de Professor-Bolsista PARAIBATEC seré preenchido em consonancia com a necessidade
de execugao dos cursos e com a disponibilidade orgamentéria e financeira do Programa.

14.6 O periodo de duragdo da bolsa-auxilio sera limitado a duragéo dos cursos PARAIBATEC na unidade
escolar a qual o bolsista estiver vinculado de acordo com Portaria n° 201 Jodo Pessoa, 13 de fevereiro
de 2020.

14.7 A Coordenacao Geral do PARAIBATEC podera revalidar o professor para execugdo de turmas
do mesmo curso que sejam ofertados de forma consecutiva mediante a avaliagdo do professor bolsista,
conforme o artigo 6° da Portaria n® 520, publicada no Diario Oficial do Estado da Paraiba em 05 de
maio de 2017.

14.8 Duvidas decorrentes deste Edital de Selegao Simplificada deverdo ser direcionadas, exclusivamente,
para o enderego de e-mail geep@see.pb.gov.br.

14.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Geréncia Executiva da Educagéo Profissional — GEEP, em
conjunto com a Coordenagao Geral do PARAIBATEC da SEECT/PB.

15. DO CRONOBRAMA GERAL

PERIODOS ETAPAS

16/04 a 18/04/2020 Inscrigdes
22/04/2020 Divulgagdo da relac@o dos candidatos inscritos
24/04/2020 Divulgagdo preliminar do resultado da avaliagdo curricular
27/04/2020 Interposicdo de recurso
29/04/2020 Resultado Pos recurso
29/04/2020 Lista com os candidatos aptos para aula pratica

01 a 05/05/2020 Aula pratica

06/05/2020 Resultado Pos aula pratica
07/05/2020 Interposi¢ao de recurso pds aula pratica
09/05/2020 Divulgagdo do resultado da interposi¢do de recurso
09/05/2020 Resultado final da selegdo
09/05/2020 Divulgagdo do local e horario da posse dos candidatos

Jodo Pessoa — PB, 08 de abril de 2020.
Hebertty Vieira Dantas
Coordenador Geral do PARAIBATEC/SEECT/PB
Antonio Américo Falcone de Almeida
Gerente Executivo de Educagio Profissional

Comissao Interna de Selecido
Hebertty Vieira Dantas
Coordenador Geral do PARAIBATEC/SEECT/PB

Antonio Nicacio da Silva

Coordenador Adjunto do PARAIBATEC/SEECT/PB
Ivanildo Dias Pereira de Souza Filho
Coordenador Adjunto do PARAIBATEC/SEECT/PB
Ana Lucia Santos Fernandes do Nascimento

Coordenadora Adjunto do PARAIBATEC/SEECT/PB
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ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA
E TECNOLOGIA DA PARAIBA — SEECT/PB

EDITAL SEECT-PB/PARAIBATEC n° 015/2020
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA
PROFESSOR BOLSISTA PARAIBATEC-PB

[ ANEXO T - DAS VAGAS PARA PROFESSORES |

[ CURSOS DE QUALIFICACAO FORMACAO INICTAL CONTINUADA —FIC |

LOCAL DE ATUACAO: ECI LICEU PARAIBANO

MUNICIPIO: JOAO PESSOA

TURNO: MANHA

PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (07:00 as 11:00h)

INICIO: 2020.1

CURSO: Operador de Suporte Técnico - 160 H (CIOP)

AREA DE CONHECIMENTO PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS

Eu, , portador
(a) doRGn.° , inscrito (a) no CPF sob o n.°

, candidato (a) regularmente inscrito (a) no Processo de Selegdo Publica Simplificada para
Professor Bolsista no ambito do PARAIBATEC ao encargo de Professor Bolsista, conforme o EDITAL
SEECT-PB/PARAIBATEC n.° 015/2020, venho por meio deste, interpor RECURSO, junto a Comissao
Interna de Selegdo da Coordenagao Geral do Programa na SEECT/PB em face ao resultado preliminar

divulgado, tendo por objeto de contestagdo a (s) seguinte (s) decisao (des):

Os argumentos com os quais contesto a (s) referida (s) decisdo (0es) sao:

Etica e Cidadania

Relagdes Humanas

Seguranga Publica/ Direito Administrativo - Aplicado em colabo- Curso Superior em Seguranga Piblica /ou

ragio com o CIOP Bacharelado em Direito ou Tecnélogo em CR

Gestdo Seguranga Piblica ou Pos-graduagio

Dados e informagdes do cliente na area especifica

Comunicagdo de telemarketing

Operador de Telemarketing

CURSO: Operador de Suporte Técnico - 160 H(IPC)
AREA DE CONHECIMENTO

PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS

Etica e Cidadania

Relagdes Humanas

Dircito Administrativo Curso Superior em Administragdo ou Gestdo

- - Publica ou Tecnologo em Gestao Publica ouAd- | CR
Noges de Arquivologia ministragdo ou Pos-graduagdo na area especifica

Técnicas de atendimento ao publico

Informatica Basica

LOCAL DE ATUAGAO: ECI LICEU PARAIBANO
MUNICIPIO: JOAO PESSOA
TURNO: TARDE
PERIODO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA (13:00 as 17:00h)
INICIO: 2020.1

CURSO: Operador de Suporte Técnico - 160 H(CIOP)
AREA DE CONHECIMENTO PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO

QTD VAGAS

Etica e Cidadania

Relagdes Humanas

Seguranga Publica/ Direito Administrativo - Aplicado em colabo- Curso Superior em Seguranga Piblica ¢/ou

ragio com o CIOP Bacharelado em Direito ou Tecnélogo em ol

Gestdo Seguranga Piblica ou Pos-graduagio

Dados e informagdes do cliente . .
na area especifica

Comunicagdo de telemarketing

Operador de Telemarketing

CURSO: Operador de Suporte Técnico - 160 H(IPC)

AREA DE CONHECIMENTO PERFIL PREVISTO DE CANDIDATO QTD VAGAS
Etica e Cidadania
Relagdes Humanas Curso Superior em Administragdo ou Gestdo
Direito Administrativo Publica ou Tecnologo em Gestdo Publica R

Nogdes de Arquivologia ou Administragdo ou Pos-graduagdo na area

Técnicas de atendimento ao publico especifica

Informatica Bésica

ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA
E TECNOLOGIA DA PARAIBA — SEECT/PB

EDITAL SEECT-PB/PARAIBATEC n° 0152020
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA
PROFESSOR BOLSISTA PARAIBATEC-PB E CADASTRO DE RESERVAS(CR)

ANEXO II - REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
RECURSO contra resultado preliminar do Processo de Sele¢ao Publica Simplificada para Professor
Bolsista do Programa— PARAIBATEC, regido pelo EDITAL n.° 015/2020, realizado pela Secretaria de
Estado da Educagao e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — SEECT/PB da Paraiba.

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho em anexo os seguintes documentos:

de20 .

ASSINATURA DO CANDIDATO

Secretaria de Estado
da Saude

EDITAIS E AVISOS

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA
COMISSAO DOPROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N.° 03/2020/SEAD/SES/ESPEP
RESULTADO PRELIMINAR COMPLEMENTAR E
RESULTADO AOS RECURSOS
O Governo do Estado da Paraiba/Secretaria de Estado da Administragdo/Escola de Servigo Publico do
Estado da Paraiba - ESPEP e a Secretaria de Estado da Satde, por meio da Comissdo tornam publico
o Resultado Preliminar Complementar e Resultado aos Recursos do Processo Seletivo Simplificado,
conforme segue:
1. Resultado Preliminar Complementar, por erro grafico, dos nomes dos candidatos que ndo constam
no Resultado Preliminar, Edital 02/2020/SEAD/SES/ESPEP, publicado no Diario Oficial do Estado de
14/04/2020.
1.1. Candidatos Eliminados do Processo Seletivo Simplificado em desobediéncia ao item 3.8, alinea
“a” do Edital de abertura.

FUNCAO: FARMACREUTICO

Nome

Hayanne Oliveira da Silva Nobrega

FUNCAO: FISIOTERAPEUTA

Nome

Rylmara Karla Rolins Feitosa

Juan Demetrios Casado Liberal

Layse Bruna de Souza Cabral

Auriceli Silva Araujo Gomes

Dannyella Gongalves Cunha de Aratjo

1.2 Areferida candidata nio se classificou dentro do nimero das vagas oferecidas no Edital 01/2020/
SEAD/SES/ESPEP — Abertura de Inscri¢iio, publicado no DOE de 09/04/2020.
Fungio: Nutricionista

Nome

Carolina Holanda Ipiranga de Souza Dantas

2. Respostas as interposicdes de recursos em conformidade ao item 8.4 do edital 01/2020/SEAD/
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SES/ESPEP — Abertura de Inscri¢iio, publicado no DOE de 09/04/2020.

FUNCAO: PSICOLOGO

e NOME RESPOSTA AO RECURSO SITUACAO
FUNCAO: ENFERMEIRO ¢
- M Percira de F Descumpriu o item 3.2, alinea “d” do edital 01/2020/SEAD/SES/ INDEFERIDO
ayara Pereira de Franga
NOME RESPOSTA AO RECURSO SITUACAO 4 ¢ ESPEP — Abertura de Inscrigao, publicado no DOE de 09/04/2020.
D iu o item 3.3, letra “d” do edital 01/2020/SEAD/SES/ESPEP — i ital. serd ssificadas as
Alandelane Lima Costa escumpriu o fiem e. r-a ‘? edita INDEFERIDO De acordo com o item 1.5, do edital, serdo classificadas 02 (duas)
Abertura de Inscrigdo, publicado no DOE de 09/04/2020. Alcikleber de Amorim Aselmo vezes o numero das vagas. Para Psicologo foram oferecidas 12 INDEFERIDO
Descumpriu o item 3.3, letra “d” do edital, 01/2020/SEAD/SES/ESPEP — vagas, classificando-se, portanto 24 candidatos. O referido candidato
Edman Gongalves de Souza . N INDEFERIDO N N
Abertura de Inscri¢do, publicado no DOE de 09/04/2020. se encontra na lista de nio aprovados.
Descumpriu o item 3.2, letra “f” ¢ o item 3.3, letra “b” do edital 01/2020/ -
) ) SEAD/SES/ESPEP — Abertura de Inscrigdo, publicado no DOE de FUNCAO: ASSISTENTE SOCIAL
Andreia Cavalcanti de Vasconcelos 104/ Jém dos d d encia e d Ih INDEFERIDO
09/04/2020, além dos documentos da experiéncia e do conselho estarem NOME RESPOSTA AO RECURSO SITUACAO
ilegiveis.
E 1ma Alves de Olivei Descumpriu o item 3.3, letra “d” do edital 01/2020/SEAD/SES/ESPEP — NDEFERIDO Marilia Jacqueline Ferreira de Moura Macédo Descumpriu “o item ?.4, do edital 01/2020/SEAD/SES/ESPEP — | INDEFERIDO
angelma Alves de Oliveira a i
vang v Ve Abertura de Inscrido, publicado no DOE de 09/04/2020. Abertura de Inscrigdo, publicado no DOE de 09/04/2020.
Simone Batista dos Santos Descumpriu o item 3.3, le.tra d’ d(? edital 01/2020/SEAD/SES/ESPEP — INDEFERIDO FUNCAO: AUXILIAR DE FARMACIA
Abertura de Inscrigdo, publicado no DOE de 09/04/2020.
A inscrigio ndo foi localizada. A comissio se isenta da responsabilidade, NOME RESPOSTA AO RECURSO SITUACAO
Elizangela do Nascimento Costa | conforme previsto no item 2.5 do edital 01/2020/SEAD/SES/ESPEP — Aber- | INDEFERIDO Descumpriu o item 3.2, alinea “f” e o item 3.5, alinea “a” do edital
. . ’ ’ INDEFERIDO
tura de Inscrigdo, publicado no DOE de 09/04/2020. Dayanna de Lucena Gongalves Silva 01/2020/SEAD/SES/ESPEP — Abertura de Inscrigo, publicado no
Descumpriu o item 3.2, letra “f” e o item 3.3, letra “b” do edital 01/2020/ DOE de 09/04/2020.
Andreia Pereira da Silva SEAD/SES/ESPEP — Abertura de Inscrigdo, publicado no DOE de INDEFERIDO De acordo com o item 1.5, do edital, serdo classificadas 02 (duas)
09/04/2020. . . vezes o nimero das vagas. Para Auxiliar de Farmacia foram ofere-
o - X o o - Mikael Lucas Gomes de Freitas . X A X INDEFERIDO
Descumpriu o item 3.2, letra “f” e o item 3.3, letra “b” e letra “d” do edital cidas 12 vagas, classificando-se, portanto 24 candidatos. O referido
Lucilia Lima de Sousa 01/2020/SEAD/SES/ESPEP — Abertura de Inscrigdo, publicado no DOE de | INDEFERIDO candidato se encontra na lista de nio aprovados.
09/04/2020.
) . ) Descumpriu o item 3.3, letra “b” do edital 01/2020/SEAD/SES/ESPEP — FUNCAO: TECNICO DE ENFERMAGEM
Claudilene Aratjo da Silva Abertura de I L blicad DOE de 09/04/2020 INDEFERIDO
Srira ce nsenigao, pupicaco 1o d : NOME RESPOSTA AO RECURSO SITUACAO
Kezia Katiane Medeiros Da Sil Descumpriu o item 3.3, letra “a” do edital 01/2020/SEAD/SES/ESPEP — INDEFERIDO
ezia Katiane Medeiros Da Silva § o alinea “f” i
Abertura de Inscri¢io, publicado no DOE de 09/04/2020. Taillany Caroline Silva de Melo Descumpriu o item 3.2, alinea “f” do edital 01/2020/SEAD/SES/ INDEFERIDO
ESPEP — Abertura de Inscrigdo, publicado no DOE de 09/04/2020.
AO: A D iu o item 3.2, alinea “f” do edital 01/2020/SEAD/SES/
FUNCAO: FARMACKEUTICO Thays Thascuana da Silva Alves escumpriu 0 fiem 5.2, atinea - €o earia INDEFERIDO
~ ESPEP — Abertura de Inscrigio, publicado no DOE de 09/04/2020.
NOME RESPOSTA AO RECURSO SITUACAO " X
Jodo Pessoa, 14 de abril de 2020.
Hayanne Oliveira da Silva Nobrega | A Comissao, por erro grafico, ndo publicou no Resultado Preliminar o nome DEFERIDO
da referida candidata sendo, portanto, corrigido o lapso. -
- - — - COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
De acordo com o item 1.5, do edital, serdo classificadas 02 (duas) vezes o . . .
Daniele de Figuerédo Silva namero das vagas. Para Farmacéuticos foram oferecidas 05 vagas, classifi- Ivanilda Matias Gentle - Presidente
. . . ; INDEFERIDO . , .
cando-se, portanto 10 candidatos. A referida candidata se encontra na lista Guilardo César Gomes de Almeida - Membro
de nio aprovados. Thamires de Lima Felipe Nunes - Membro
- Marlene Rodrigues da Silva — Membro
FUNCAO: FISIOTERAPEUTA . g
Livia Menezes Borralho - Membro
NOME RESPOSTA AO RECURSO SITUACAO Alana Moura Quintans Félix - Membro
Rylmara Karla Rolins Feitosa A Comissao, por eﬁm gréﬁf:o, ndo publicou no Resul.tafio Preliminar o DEFERIDO Ilara da N(’)brega Costa - Membro
nome da referida candidata sendo, portanto, corrigido o lapso.
Juan Demetrios Casado Liberal A Comissdo, por erro grafico, ndo publicou no Resultado Preliminar o DEFERIDO ,
n metrl 10eral.
uan Demetros Lasado Hibera nome do referido candidato sendo, portanto, corrigido o lapso. SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE N
NDEFE- SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
Naiara Iris de Souza Correia Nascimento Nao apresentou titulos nem experiéncia. Nao houve pontuagao. . ‘
v preseniou it P uve pontuag RIDO ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA- ESPEP
A Comissdo, por erro grafico, ndo publicou no Resultado Preliminar o DEFERIDO
Layse Bruna de Souza Cabral . . ..
nome da referida candidata sendo, portanto, corrigido o lapso. EDITAL N.° 02/2020/SEAD/SES/ESPEP
Auriceli Silva Araujo Gomes A Comlssa;o. pofr e.;ro gra:zo.tnao deth(:: n(: Resul.tafi; Pr?llmmar o DEFERIDO CHAMADA P(IBLICA -5 CONVOCACAO
nome da referida candidata sendo, portanto, corrigido o lapso. ; . s ~ s R
- ? £ ? - O Governo do Estado da Paraiba/Secretaria de Estado da Administragao/Escola de Servigo Publico - ES-
L. A Comissdo, por erro grafico, ndo publicou no Resultado Preliminar o DEFERIDO . , , . L. - " -
Dannyella Gongalves Cunha de Aratijo . . . PEP e a Secretaria de Estado da Saude através da Comissdo, tornam publico a Relagao da 5* Convocagao
nome da referida candidata sendo, portanto, corrigido o lapso. : . R R
de Profissionais da area de satde, resultante da Chamada Publica, em carater de urgéncia, visando a
FUNCAO: NUTRICIONISTA contratagdo, de Agentes de Combate ao coronavirus (COVID-19), no ambito da Secretaria de Estado da
NOME RESPOSTA AO RECURSO SITUACAO Sautde, com o0 obj et1V~o de suplementar e/ou complementar as agdes desenvolvidas no Estado da Paraiba.
1. DAS DISPOSICOESPRELIMINARE
“Chefe de divisao do Centro de Reabilitacio (FUNAD) em S ~S oS aco S N N S L . . .
2014, permanecendo até 20177, A Candidata no anexou como 1.1. Relagao da 5* Convocacdo dos profissionais inscritos na Chamada Piblica na seguinte ordem:
documento comprobatorio o periodo especificado para o cargo na Local de trabalho, nome ¢ CPF.
FUNAD. A mesma anexou a portaria de nomeagdio sem especificar 1.2. O candidato devera comparecer no Local de Trabalho e apresentar toda documentag@o exigida ao
o periodo, ficando impossibilitado & comissdo de contabilizar o setor de Recursos Humanos, conforme subitem 1.3 deste edital.
tempo de experiéncia. 1.3. O candidato convocado para assinatura de contrato de emergéncia ficara obrigado a se apresentar
2.“Mestre em nutri¢do clinica pela UFPB desde 2017”. Nio foi com copias acompanhadas dos originais de toda documentagao exigida no Edital 01/2020/SEAD/SES/
identificado o documento relativo a titulagdo de Mestre na Giltima ESPEP, publicado no Diario Oficial do Estado de 24/03/2020.
. - inscrigdo realizada pela candidata. 1.4. O candidato que ndo apresentar os documentos, conforme descrito no subitem 1.3 ficara sujeito a
KeythSulamitta Guimaraes de Albuquerque
3. “Graduaciio em segundo curso desde 2010: Enfermagem”. INDEFERIDA ndo contratacao.
A graduag@o de segundo curso nio era objeto de pontuagio deste 1.5. Os profissionais convocados deverdo entrar em contato com o local para o qual foi convocado para
certame. saber informagdes sobre a entrega dos documentos.
« I ‘ean : _PB”.N3 - . . . . .
4. “Capacitagio em assisténcia a0 idoso pelo SENAC-PB™.Nao 1.6. A apresentagdo dos profissionais convocados deve acontecer nos dias 15 e 16 de Abril nos servigos
f identifi - I i ‘
oram identificados documentos comprobatérios da capacitagdo de satde nos quais foram alocados.
citada pela candidata. . . . . .
Hadap ' 2. Lista de profissionais convocados por Unidade Hospitalar
5. “Outras experiéncias profissionais a somar descritas no
curriculo lattes enviado.” A candidata ndo apresentou documentos . .
. L ) Local: Complexo Hospitalar Clementino Fraga
comprobatorios das experiéncias citadas no curriculo Lattes. , . .
— — - — Endereco: R. Estér Borges Bastos, s/n - Jaguaribe, Jodo Pessoa - PB, 58015-270
Carolina Holanda Ini des b A Comissao fard a mudanga de situagdo da candidata de eliminada DEFERIDO
arolina Holanda Ipiranga de Souza Dantas "
pirang para ndo aprovada dentro do nimero das vagas oferecidas Telefone: 83 36125050
De acordo com o item 1.5, do edital, serdo classificadas 02 (duas) .
. . . L vezes o nimero das vagas. Para Nutri¢do foram oferecidas 08 ENFERMEIRO - JOAO PESSOA
Maria Janaina Ferreira de Oliveira INDEFERIDO

vagas, classificando-se, portanto 16 candidatos. A referida candidata

se encontra na lista de nio aprovados.

ANDREA GAMBARRA DA NOBREGA I
FRANCISCA SAMARA FERREIRA DAS NEVES I

00946180466
04924145483
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MAGDA DOMINGOS BARBOSA 07390884673

AMANDA KEMPS ALMEIDA COUTINHO 06853109490

ROBERTA DOS SANTOS SILVA 03781715426

FABIO RICARDO MARTINS DA COSTA 01215681488
TECNICO DE ENFERMAGEM — JOAO PESSOA

CELIA DANTAS DA SILVA 06614632493

EDJANE DE ARAUJO SILVA 05257766485

JULTANA MARIANO SILVA DOS SANTOS 05779580464

LUANNA ANDRADE 11403972494

LILIANE CALEONES DO NASCIMENRO FIGUEIREDO 03238472429

SIMONE COSTA DE OLIVEIRA 05832523466

JALISON LOPES 04502007447

GILSON VINICIUS DIAS DA SILVA 05724267470

KARLA DANELLE DALMEIDA 00874748402

MARIA DAS VITORIAS FERREIRA SOARES 96891572487

ANGELA LOPES NOBREGA FRAGOSO 55664253487

ARTHEMES FERREIRA BATISTA 40711498415

Local: Hospital Metropolitano Dom José Maria Pires
Endereco: R. Roberto Santos Corréa, S/N - Varzea Nova, Santa Rita - PB, 58319-000
Telefone: 83 36900933 36901005

ENFERMEIRO - JOAO PESSOA

THAIS BATISTA 01193541441

ROBERTA GLAUCIA DA SILVA 04581556406
CARLOS CESAR SILVA ALVES 02217094440
RUTH MARIA DA SILVA 51880466449

KEZYA LOPES DE MEDEIROS CARDOSO 06255670481
MARCELLA PESSOA DE ARRUDA PEREIRA 06086270465
PALOMA EVELIN ARAUJO 04872731417

ALEX VALERIO DE SOUZA 04385091455
KARLA NUNES DOS SANTOS 09531744416
ELLEN MATIAS SOUZA 10233847448

EDNA VIEIRA DE SALES 10662279425
LARISSA SOUSA ALMEIDA DE FRANCA 10260306410

FISIOTERAPEUTA — JOAO PESSOA

DIANA LUCIA DE CARVALHO ANDRADE 88617874449
RAFAELLA VASCONCELOS DOS SANTOS 10995377464
ISABELLA A. NOBREGA 89291476404

EDSON ARAUJO JUNIOR 09313266482
MELLYSSA CELINA DO NASCIMENTO SILVA 10987033409
LEONARDO VILAR DE QUEIROZ CARVALHO 04359808402

TECNICO DE ENFERMAGEM — JOAO PESSOA

ADRIANA DE BARROS LACERDA 03978735490
ADRIELLY DE PAULA REYNAUX PONTES 70244069417
AGNALDO CIRINO JUNIOR 46724486491
ALEXIA RIBEIRO DE BRITO 10838804462

ANA FLAVIA CASSIANO DA SILVA 10913579432
ANAYAN PEREIRA DA CRUZ 11300995475
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ANTONIA JOSE GLEYSE DA SILVA CORREIA 71293977489
BRUNO MENDES GADELHA CAMARAO 01192237404
DANIELLE COSTA 05082541404
DARLEN LUIS ALEXANDRE 07309921445
DEBORA CAVALCANTI DE LIMA 06794267446
DIANA DO NASCIMENTO SILVA 04556148499
DIANA KARLA COSTA MELO 02315153409
EDINALDO PESSOA DA COSTA 56908083420
EDJANE DE ARAUJO SILVA 05257766485
EMILY EVANI DA SILVA 01643199480
FLAVIA KAROLINE DE OLIVEIRA SOARES 08447483401
FRANCISCA DA GUIA NUNES DA SILVA 03446460411
FRANCISCO EDIGLEIDE DE SOUZA SOARES 06938658498
IBSEN BEZERRA 09553469400
IZABEL CRISTINA HENRIQUES SEIXAS PEIXOTO 43707564487
JANIELE FLORENTINO ARAUJO 10611585430
JAQUELINE DUARTE DOS SANTOS 12977392483
JEFFERSON DIOGO DANTAS DA SILVA 10486288412
JESSICA INGRID RAMOS DOS SANTOS 08752952401
JOBSON RODRIGUES PONTES 11228310483
JOSEFA CLEIDE LUCAS DA SILVA 80468217487
JOSICLEIDE LECERDA DE LIMA 75943034404
MARIA DE LOURDES DOS SANTOS FELIX 02614483400
MARIA HELENA BATISTA SEABRA 70057781460
MARIA LUANA MELO DA SILVA 12491924471
MARIA LUCIA MALAQUIAS DOS SANTOS SOUSA 76899160404
MARINALDO RODRIGUES 70499026403
MEIRIELI BARBOSA SANTANA NISHIMORI 00029751144
MICHELA DE LIMA BEZERRA 07662195422
MILENNA LEMOS CARNEIRO 70551268433
RAFAELA LINS DOS SANTOS 10935895400
RAIANE NAIARA DE SOUSA PESSOA 10243047444
SILVANIA PEDRO SOBRINHO 08402349455
SUZANA BENTO BARBOSA 04283019402
MICAEL NOAM COSTA DE FARIAS 70341965405
VIVIANE SANTIAGO 07880619410
Local: LACEN/PB — Laboratorio Central de Satide Piublica da Paraiba
Endereco: Av. Cruz das Armas, s/n - Cruz das Armas, Joao Pessoa - PB, 58085-000
Telefone: 83 32185924
BIOMEDICO — JOAO PESSOA
NADLER DANILOV CORREIA SILVA | 09405189450
ALYNNE DELGADO LEAL DUTRA PESSOA | 05352979474
MATEUS COSTA MENDES DE OLIVEIRA 70109153421
Jodo Pessoa, 14 de abril de 2020.
COMISSAO DA CHAMADA PUBLICA - COVID-19
Marlene Rodrigues da Silva — PRESIDENTE
Karla Katiane Ramalho Vital - ESPEP
Thamires de Lima Felipe Nunes - ESPEP
Guiulhardo Cesar Gomes de Almeida — ESPEP
Camila Silva Coutinho — ESPEP
Alana Moura Quintans Félix — SES
Ilara da Nobrega Costa — SES
Livia Menezes Borralho — SES
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA
COMISSAO DOPROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N.° 04/2020/SEAD/SES/ESPEP- RESULTADO FINAL
O Governo do Estado da Paraiba / Secretaria de Estado da Administra¢do / Escola de Servigo Publico
do Estado da Paraiba - ESPEP e a Secretaria de Estado da Saude, por meio da Comissao Central, tornam
publica 0 RESULTADO FINAL do Processo Seletivo Simplificado por CARGO, Edital N° 01/2020/
SEAD/SES/ESPEP, publicado no Diario Oficial do Estado de 24/03/2020.
1. Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado dos candidatos aprovados e classificados pela
seguinte ordem: Fungdo / ordem de classificacdo / nome / pontuagio e situacgio.

FUNCAO: ASSISTENTE SOCIAL

18* ROMARIO LUIZ DE OLIVEIRA MORAIS 20 CLASSIFICADO
19* AMANDA COSTA VICENTE 20 CLASSIFICADO
20° JOSE EDUARDO DA SILVA FREITAS 20 CLASSIFICADO

21"

TYAGO CARNEIRO MENDES

20

CLASSIFICADO

22

YURI PEREIRA DE SOUZA

20

CLASSIFICADO

23

SUIVIA DO NASCIMENTO DA LUZ LOPES

15

CLASSIFICADO

24

JOYCE CORDEIRO BORGES

12,5

CLASSIFICADO

3.Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado dos candidatos aprovados e classificados pela
seguinte ordem: Funcio / ordem de classificagio / nome / pontuacio e situacio.

ORDEM NOME COMPLETO PONTUACAO SITUACAO FUNCAO: ENFERMEIRO (A)

1 IEDA MARIA CORDEIRO MOURA 70 CLASSIFICADO / APROVADO ORDEM NOME COMPLETO PONTUACAO SITUACAD
2 THIAGO DINIZ DE SOUZA 60 CLASSIFICADO / APROVADO 1 MILTON CEZAR COMPAGNON 67,5 CLASSIFICADO / APROVADO
> SABRINA SILVA ZACARON 58 CLASSIFICADO / APROVADO 2 PATRICIA DOMINGOS DE CASTRO SILVA SOUZA 58 CLASSIFICADO / APROVADO
& LUCYLENE E SILVA LACERDA 56 CLASSIFICADO / APROVADO 3 FLAVIO MEDEIROS GUIMARAES 57 CLASSIFICADO / APROVADO
5 ROBERTA KELLY SANTOS DE MELO AMARAL 55 CLASSIFICADO / APROVADO - 1OELIA RESENDE PEREIRA DA SILVA = CLASSIFICADO / APROVADO
o MARIA DO SOCORRO DE MEDEIROS MORAIS 54 CLASSIFICADO / APROVADO 5 ELIZABETH CRISTINA GOMES TOMAZ DE OLIVEIRA 54 CLASSIFICADO / APROVADO
7 SUENIA GALDINO JUSTINO DA COSTA 54 CLASSIFICADO / APROVADO - SUENIA MELO GOMES DE FREITAS 5 CLASSIFICADO / APROVADO
8 NICODEMUS DE OLIVEIRA SOBRINHO 505 CLASSIFICADO / APROVADO - GERSON CANDIDO DE FARIAS FILHO " CLASSIFICADO / APROVADO
9 IARA SANTOS DE ALEXANDRIA PAGANO 47 CLASSIFICADO / APROVADO - SIMONE LEOTE PEREIRA 725 CLASSIFICADO  APROVADO
10° ISABELI BRANDAO RODRIGUES 45 CLASSIFICADO / APROVADO o ALLYNE VIEIRA LOPES ” CLASSIFICADO  APROVADO
1 FRANCINETE WANDERLEY FORMIGA 425 CLASSIFICADO / APROVADO v MUNIQUE FRANCA LIRA = CLASSIFICADO / APROVADO
12" JANE KATIA CUSTODIO SOUSA 40 CLASSIFICADO / APROVADO 1 ALZIRA PATRICIA MONTEIRO BARBOSA 44 CLASSIFICADO / APROVADO
13 FLOR DE LIZ ADECILIA CATHARINA MATOS MARS 39 CLASSIFICADO > AGNAR ALVES LIMA MENEZES " CLASSIFICADO | APROVADO
4 SUZANA DA SILVA SANTOS 36 CLASSIFICADO 13 PALOMA EVELIN ARAUJO 40 CLASSIFICADO / APROVADO
15" JACIANE SANTOS DA SILVA 36 CLASSIFICADO 14 BARBARA MARIA DUARTE MARTINS SANTOS 36 CLASSIFICADO / APROVADO
16* BRENA MIRANDA DA SILVA 34 CLASSIFICADO 15" POLLYANNA RODRIGUES 35 CLASSIFICADO / APROVADO
17 HELLEN MONTEIRO E SILVA FERREIRA 325 CLASSIFICADO 16" NATALIA PESSOA DA ROCHA LEAL 34,5 CLASSIFICADO / APROVADO
18" PRISCILA DA SILVA BARBOSA 26 CLASSIFICADO 17 YURI CHARLLUB PEREIRA BEZERRA 32 CLASSIFICADO / APROVADO
19 | MARILIA JACQUELINE FERREIRA DE MOURA MACEDO 25 CLASSIFICADO 15 IESSICA GOMES DE PAIVA SILVA 315 CLASSIFICADO / APROVADO
20" ANAPAULA GABRIEL DOS SANTOS 22,5 CLASSIFICADO 19 POLLYANNA MARIA SAMPAIO DA COSTA 31 CLASSIFICADO / APROVADO
21 JAMILA LEAL TAVARES DA SILVA 21,5 CLASSIFICADO 20° ANAHI CEZAR DE LIMA LINS 30 CLASSIFICADO / APROVADO
22! LILIANE DOS SANTOS MORATO OLIVEIRA 21 CLASSIFICADO 21 IRLA MARIA VIEIRA BRASILINO 30 CLASSIFICADO / APROVADO
23 VALNICE DE MORAES ROLIM 20 CLASSIFICADO 2 RAPHAEL HENRIQUE DE LIMA FREIRE 29 CLASSIFICADO / APROVADO
24 WALDEFANIA SILVA FARIAS 20 CLASSIFICADO 23 ALYNNE CHRISTINNE DA SILVA LUCENA PORDEUS 275 CLASSIFICADO / APROVADO
2. Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado dos candidatos aprovados e classificados pela 24 LOISE MARIA ALVES DINIZ 27,5 CLASSIFICADO / APROVADO
seguinte ordem: Fungdo / ordem de classificacdo / nome / pontuagio e situaciio. 250 JULIANA DA FATIMA GOMES MACHADO FAULHA 26,5 CLASSIFICADO / APROVADO
FUNCAO: AUXILIAR DE FARMACIA 26 WILMA CLEMENTINO DE OLIVEIRA 26,5 CLASSIFICADO / APROVADO
ORDEM NOME COMPLETO PONTUACAO SITUACAO 27° DAYSE DATIVO SENA 26 CLASSIFICADO / APROVADO
i TIAGO AUGUSTO DA SILVA 80 CLASSIFICADO / APROVADO 28° ROSICLEIDE RUBIA PEREIRA MEDEIROS 25 CLASSIFICADO / APROVADO
2 MARCIO MORENO DA SILVA 60 CLASSIFICADO / APROVADO 200 ADRIANA RIBEIRO EUSTORGIO PAES LANDIM 25 CLASSIFICADO / APROVADO
3 TANIELLI ERICA DE OLIVEIRA TARGINO 55 CLASSIFICADO / APROVADO 30° JESSICA DOS SANTOS MATEUS 25 CLASSIFICADO / APROVADO
4 ROSALI FERNANDES NARCIZO 325 CLASSIFICADO / APROVADO 3 JANAINA PEREIRA DA SILVA 25 CLASSIFICADO / APROVADO
5 MARIA MARCIA AQUINO DE SOUSA 30 CLASSIFICADO / APROVADO a2 KIARA OLIVEIRA BRAGA 2 CLASSIFICADO / APROVADO
6 EUSEBIO DE MOURA VASCONCELOS SEGUNDO 30 CLASSIFICADO / APROVADO 33 MARIANA ISABEL COSME RABELO 2 CLASSIFICADO / APROVADO
7 GIVANILDO GONCALVES DE OLIVEIRA 30 CLASSIFICADO / APROVADO X MARCOS ROBERTO DE SOUZA 2 CLASSIFICADO / APROVADO
8 BRUNO ROGERIO BATISTA DOS SANTOS 30 CLASSIFICADO / APROVADO 35 DEBORA DE SOUSA NASCIMENTO 205 CLASSIFICADO / APROVADO
9 WILSON RAFAEL VILELA LEAO 30 CLASSIFICADO / APROVADO 36" CARLA CAROLINNE TORQUATO MACHADO 19 CLASSIFICADO / APROVADO
100 GILVANIA DA SILVA FERREIRA 30 CLASSIFICADO / APROVADO a7 SUELANY BEATRIZ MARQUES SANTANA 185 CLASSIFICADO / APROVADO
1 ALINE DE ARAUJO CELESTINO 30 CLASSIFICADO / APROVADO 38 DANIELLA JULIAO ALBUQUERQUE RODRIGUES 185 CLASSIFICADO / APROVADO
2 RICARDO INACIO DE ARAUJO 30 CLASSIFICADO / APROVADO 390 FERNANDA FERREIRA DA COSTA 17 CLASSIFICADO / APROVADO
13 MICHEL ALVES BRANCO 30 CLASSIFICADO 40° MILENA DE LIMA SILVA 16,5 CLASSIFICADO / APROVADO
14 DANYSIA FREIRE DO NASCIMENTO 30 CLASSIFICADO ne EDMARYA PEREIRA LOPES 16 CLASSIFICADO / APROVADO
15* WILLIBY DA SILVA FERREIRA 30 CLASSIFICADO 42° RENNATA CRISTINA MARIZ PEREIRA LEAO 16 CLASSIFICADO / APROVADO
16* BARBARA STEPHANY DA CUNHA OLIVEIRA 30 CLASSIFICADO 43 GIOVANNA CARVALHO MARTINS 16 CLASSIFICADO / APROVADO
17 ALEXANDRE MARCOS DE HOLANDA RAMOS JUNIOR 30 CLASSIFICADO 44 JORDELLE MIRELLE DA COSTA LIMA LOCIO 16 CLASSIFICADO / APROVADO
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45 JIOVANA DE SOUZA SANTOS 155 CLASSIFICADO / APROVADO 100° THAYS DE PAULA 02 CLASSIFICADO
46* GABRIELA KARINE SOUZA DA FONSECA 15 CLASSIFICADO / APROVADO 101° DIOGO DA SILVA JACINTO CIRNE 01 CLASSIFICADO
47° SONALY MELO DE MACEDO 14 CLASSIFICADO / APROVADO 102* MAYARA CRISTINA PEREIRA LUCIO 01 CLASSIFICADO
48° LUANNI RAYSSA DE MEDEIROS SOUZA 14 CLASSIFICADO / APROVADO 103 NIVALDO MARTINS DE ANDRADE NETO 01 CLASSIFICADO
49° VANESSA CRISTINE BATISTA DE LIMA 14 CLASSIFICADO / APROVADO 104 ANNA KARLA ARAUJO DE SOUZA 01 CLASSIFICADO
50° SHEYLLA MAYARA DANTAS TRAJANO 13,5 CLASSIFICADO / APROVADO 105* ANA ALICE MEIRELES DA NOBREGA 01 CLASSIFICADO
510 SAYONARA LAYS UMBELINO SOUTO 12,5 CLASSIFICADO / APROVADO 106* RAFAELA GUILHERME DO NASCIMENTO 01 CLASSIFICADO
520 GRAZIELA MIRELA LIMA PINHEIRO 12 CLASSIFICADO / APROVADO 107* NELSON JOSE DA SILVA 00 CLASSIFICADO
530 JESSICA KEICYANE SILVA DE LIMA 12 CLASSIFICADO / APROVADO 108° FRANCILENE FRANCISCA CARDOSO 00 CLASSIFICADO
540 CARLOS EDUARDO BARBOSA RAMOS 12 CLASSIFICADO / APROVADO 109 HERLAYNE TIMOTEO CORIOLANO 00 CLASSIFICADO
550 GABRYELLA DE OLIVEIRA SANTOS 12 CLASSIFICADO / APROVADO 110° LAEDNA CARVALHO SOARES 00 CLASSIFICADO
56* GLAUCIENY CORREIA PAIVA 10 CLASSIFICADO / APROVADO ur GRACIENE SILVA DOS SANTOS 00 CLASSIFICADO
570 VIVIANE PEREIRA DE PAIVA SANTANA 10 CLASSIFICADO / APROVADO 12 ELIZANGELA RODRIGUES DE OLIVEIRA 00 CLASSIFICADO
580 MIKAELLY MARIA BARBOSA MARTINS 10 CLASSIFICADO / APROVADO 13 MARCIO DE SOUZA FIGUEIREDO 00 CLASSIFICADO
59° CLARA BRAZ DE MEDEIROS MORAIS 10 CLASSIFICADO / APROVADO 114 MARIA DA CONCEICAO ALVES LEAL BORGES 00 CLASSIFICADO
60° MIKAELLE YSIS DA SILVA 10 CLASSIFICADO / APROVADO 11s* KLEBER IZIDRO DE LIMA SILVA 00 CLASSIFICADO
61° MARIANA TOME GOUVEIA 10 CLASSIFICADO / APROVADO 116" ANA CARINA GUEDES 00 CLASSIFICADO
62° SALATIEL DA SILVA FREITAS 9,5 CLASSIFICADO / APROVADO nr KLEBER ROBSON RAIMUNDO DA SILVA 00 CLASSIFICADO
63° MARIA CRISTIANE BEZERRA 9,5 CLASSIFICADO / APROVADO 118° MILENA MARIA BARROS DE ARAUJO 00 CLASSIFICADO
64° THAYNARA MARIA OLIVEIRA DE ALBUQUERQUE 95 CLASSIFICADO / APROVADO 19 PRISCILA KIMIE MURANAKA RODRIGUES 00 CLASSIFICADO
65" FABIOLA DE SOUZA SILVA 09 CLASSIFICADO / APROVADO 120 PATRICIO JUNIOR HENRIQUE DA SILVEIRA 00 CLASSIFICADO
66" REGINA COELY DONATO CARREIRO 8,5 CLASSIFICADO / APROVADO 121° THAISY LUZIA CAMPOS FERNANDES 00 CLASSIFICADO
67" MAGNOLIA PATRIOTA SIQUEIRA CAMPOS 7,5 CLASSIFICADO 122 MANOEL GALDINO CORDEIRO 00 CLASSIFICADO
68 PRISCILA RENALY GONCALVES DINIZ 75 CLASSIFICADO 123 KALLINE KERSIA FIRMINO PEREIRA DE OLIVEIRA 00 CLASSIFICADO
69" SORAYHA GISELE NEVES BARBOSA 7,5 CLASSIFICADO 124* MARILENE DOS SANTOS FARIAS 00 CLASSIFICADO
70° JAIDETE PAIVA FREITAS 07 CLASSIFICADO 125 EUDES DE OLIVEIRA SILVA 00 CLASSIFICADO
710 LIVIA MARIA CRASTO RODRIGUES 07 CLASSIFICADO 126* JUCIARA NICOLAU DA COSTA 00 CLASSIFICADO
720 BRUNA RAFAELA DE VASCONCELOS LIMA 07 CLASSIFICADO 127 ELISANGELA LEITE DE SOUSA 00 CLASSIFICADO
730 IZABELLY VIDAL COELHO 07 CLASSIFICADO 128 LUCILENE GERONCIO DA SILVA 00 CLASSIFICADO
740 SKARLLATH JOYCE LEMOM 07 CLASSIFICADO 129" ANDERSON ANTONIO MATIAS 00 CLASSIFICADO
75" JOAO LUCAS RIBEIRO DOS ANJOS 6,5 CLASSIFICADO 130° HELAINE LIMA DE ASSIS 00 CLASSIFICADO
76" JOAO MARCOS BARROS 06 CLASSIFICADO 131 RITA DE CASSIA BALBINO DE SOUZA 00 CLASSIFICADO
77 MARIA SOLANGE DE MELO 06 CLASSIFICADO 132 ADELIO LOURENCO DE PONTES 00 CLASSIFICADO
78° LENISTELA FERNANDES CORREIA 06 CLASSIFICADO . 1 . .
4. Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado dos candidatos aprovados e classificados pela
79* RAYSSA VIEIRA BRANDAO FERREIRA 06 CLASSIFICADO seguinte ordem: Funciio / ordem de classificagdo / nome / pontuaciio e situaciio.
80° SAMARA JACINTO MARQUES 06 CLASSIFICADO FUNCAO: FARMACEUTICO (A)
81° ANA TEREZA DE MEDEIROS FERNANDES 06 CLASSIFICADO ORDEM NOME COMPLETO PONTUACAO SITUACAO
82* BISMARCK PAZ DOS SANTOS 05 CLASSIFICADO 1 ELLANA BRUNIELLY PEREIRA DO NASCIMENTO 60 CLASSIFICADO/ APROVADO
83 JULLYANA BRAZ DE MEDEIROS BRITO 05 CLASSIFICADO 2 DALIANA CALDAS PESSOA DA SILVA 58 CLASSIFICADO/ APROVADO
84 EMILIA MADALENA FERNANDES EDOVIRGENS 4,5 CLASSIFICADO 3 MARCIA ANDREA FERNANDES SECUNDINO 41 CLASSIFICADO/ APROVADO
85" MANOEL GOMES DE ARAUJO FILHO 04 CLASSIFICADO 4 WILSON COELHO DE ALBUQUERQUE NETO 38,5 CLASSIFICADO/ APROVADO
86" VIRGINIA KARLA ALVES BORBA 04 CLASSIFICADO 50 KARLIENNE HOZANA DA SILVA PEREIRA OLIVEIRA 38,5 CLASSIFICADO/ APROVADO
87" GYSELLE HOLANDA DO NASCIMENTO 04 CLASSIFICADO
6 VANDIARA MARTINS MOREIRA 30,5 CLASSIFICADO
88* LARISSA HOSANA PAIVA DE CASTRO 04 CLASSIFICADO
7 RENATA FIGUEIREDO SANTOS 29 CLASSIFICADO
89° LUCIA HELENA VIDAL BANDEIRA 02 CLASSIFICADO -
8 LEONARDO SALDANHA DE SA 28,5 CLASSIFICADO
90° EDCLEIDE AZEVEDO PONTES DA SILVA 02 CLASSIFICADO
9 RICHARD MORRISON COURAS DE CARVALHO 26 CLASSIFICADO
91° CRISTIANA BARBOSA DA SILVA GOMES 02 CLASSIFICADO
920 LUCAS RUFINO BORGES MACHADO 02 CLASSIFICADO 10 SUENIA TAURINO DOS SANTOS 235 CLASSIFICADO
93" CALIANDRA MAYARA DOS SANTOS GOMES 02 CLASSIFICADO 5.Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado dos candidatos aprovados e classificados pela
ogs DENISE MARIA LUNA DA SILVA 02 CLASSIFICADO seguinte ordem: Funciio / ordem de classificagdo / nome / pontuacio e situacio.
95 JULIENE DINIZ PEREIRA 02 CLASSIFICADO FUNCAO: FISIOTERAPEUTA
N PONTUA- -
96 JAYSA SOARES DOS SANTOS 02 CLASSIFICADO ORDEM NOME COMPLETO 1 SITUACAO
Ao
97° TCHARLYS LOPES DE OLIVEIRA 02 LASSIFICAD!
¢ S LOPES DEOLIV CLASSIFICADO e DULCIMERE DINIZ DE OLIVEIRA 60 CLASSIFICADO/ APROVADO
98" THEFANNY LOURRANY DE MELO SANT 2 LASSIFICAD!
8 S NNY LOU O SANTOS . CLASSIFICADO 2 VALDIZIA LIGIA NUNES ALBUQUERQUE 56 CLASSIFICADO/ APROVADO
99" JARDELY KAROLINY DOS SANTOS SILVA 02 CLASSIFICADO 3 RENAN ALEX FERNANDES DE OLIVEIRA 54 CLASSIFICADO/ APROVADO
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51

LEANDRO MOREIRA DE OLIVEIRA

02

CLASSIFICADO

52°

ELAYNE CRISTINA DE SOUSA BATISTA

02

CLASSIFICADO

4 WHALLAS DA SILVA COUTINHO 495 CLASSIFICADO/ APROVADO 59 ROSEMARY FERREIRA DE MELO 00 CLASSIFICADO
5 GEISIELLY CRISTINA ARAUJO FERNANDES 495 CLASSIFICADO/ APROVADO 60° ANA GABRIELA DE ARAUJO FERREIRA 00 CLASSIFICADO
6 FELLICIA FERREIRA DA MOTA 40 CLASSIFICADO/ APROVADO 61° ALESSANDRA MARQUES OLIVEIRA 00 CLASSIFICADO
7 ELISA SANTIAGO PAOLINETTI 40 CLASSIFICADO/ APROVADO 62 GRAYCE DAYENE DE OLIVEIRA SANTOS 00 CLASSIFICADO
8" MARIA VALBILENE GONCALVES 32 CLASSIFICADO/ APROVADO 63" AMABILI PAULINI ROCHA DO BU SILVA 00 CLASSIFICADO
9 NELSON FELIPE TEIXEIRA MODESTO 30,5 CLASSIFICADO/ APROVADO 64 NAIARA IRIS DE SOUZA CORREIA NASCIMENTO 00 CLASSIFICADO
10 KLISSIA LAHIS GOMES DE BRITO 30 CLASSIFICADO/ APROVADO 65 SHANNALY SMYLLE SILVA BARBOSA 00 CLASSIFICADO
1° BRUNO HENRIQUE SILVA DE SOUZA 30 CLASSIFICADO/ APROVADO 66 LAISA ERICA GOMES DA SILVA 00 CLASSIFICADO
12° MARISTELA LAMBRECHT COMASSETTO 28,5 CLASSIFICADO/ APROVADO 67 LUANNY BERNARDO DE MEDEIROS 00 CLASSIFICADO
13 ANA PAULA MATIAS DE LIMA 28 CLASSIFICADO/ APROVADO 68° LEIDIANE PEREIRA DOS SANTOS 00 CLASSIFICADO
14 JOSEALEXANDRE BARBOSA DE ALMEIDA 27 CLASSIFICADO/ APROVADO 69° PATRICIA TATHYANNE CORDEIRO DE MORAES MOTA 000 CLASSIFICADO
15° ISLANE FREIRE RODRIGUES 26 CLASSIFICADO/ APROVADO 70° JOELIO JERONCIO DA SILVA 00 CLASSIFICADO
16* LARISSE PASSOS RIBEIRO PORTELA 22 CLASSIFICADO/ APROVADO 71° ISABELLE CRISTINA SALLES GALDINO 00 CLASSIFICADO
17° BRUNA DE OLIVEIRA ABREU 22 CLASSIFICADO/ APROVADO 72 ADILES FERREIRA DE SOUSA LOPES 00 CLASSIFICADO
18° MATHEUS OLIVEIRA LACERDA 22 CLASSIFICADO/ APROVADO . X o X .
6. Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado dos candidatos aprovados e classificados pela
19" VINOLIA REGINA FEITOSA DA SILVA 21,5 CLASSIFICADO/ APROVADO seguinte ordem: Funciio / ordem de classificagdo / nome / pontuacio e situacio.
20° JACKSON ROBSON RIBEIRO DE ALMEIDA 21 CLASSIFICADO/ APROVADO P
FUNCAO: MAQUEIROS (AS)
21° LUZINETE MEDEIROS DE ALMEIDA 20 CLASSIFICADO/ APROVADO N N
ORDEM NOME COMPLETO PONTUACAO SITUACAO
22° ANA GABRIELLA TAVARES FREITAS REGIS 18 CLASSIFICADO/ APROVADO
1® ADELSON BARBOZA 30 CLASSIFICADO E APROVADO
23° RAYANNA MARIA DOS SANTOS LIMA 18 LASSIFICADO/ APROVAD!
OS SANTOS CLASSIFICADO/ APROVADO 2 FLAVIO CAVALCANTI DE MELO 20 CLASSIFICADO E APROVADO
24° DENISE ROODRIGUES DA SILVA 17 LASSIFICADO/ APROVAD -
SE ROODRIGUES DA § CLASSIFICADO/ APROVADO 3 VINICIUS DE MORAIS SANTOS 20 CLASSIFICADO E APROVADO
25° ATARINE LIMA CONTI 16 LASSIFICADO/ APROVAD -
¢ o CLASSIFICADO/ APROVADO 4 PAULO CAMILO DA SILVA JUNIOR 20 CLASSIFICADO E APROVADO
26° MARIA LIDUINA DE ANDRADE LEITE 15 CLASSIFICADO/ APROVADO
5 KENNEDY FARIAS JOAQUIM 20 CLASSIFICADO E APROVADO
27 £ ERIVONALDO FERREIRA PAIVA JUNIOR 12 LASSIFICADO/ APROVAD
7 108 vo 0 JUNIO CLASSIFICADO/ APROVADO 6 JOSHUA SOARES DA SILVA 20 CLASSIFICADO E APROVADO
28° RAISSA FERNANDES RODRIGUES DE MENDONCA 12 LASSIFICADO/ APROVAD -
8 S8 NANDES RODRIGUES NDONE CLASSIFICADO/ APROVADO 7 JOSE {TALO PEREIRA NETO 10 CLASSIFICADO E APROVADO
29° FLAVIA IUCARA LOURENCO DE OLIVEIRA 1 LASSIFICADO/ APROVAD
s ue OURENCO DE OLIV v CLASSIFICADO/ APROVADO ES CRISTOVAO ALVES PEREIRA 10 CLASSIFICADO E APROVADO
N -
1
30 LETICIA FRANCA ANTUNES DE SOUZA 0 CLASSIFICADO/ APROVADO o TONY DA SILVA FELIPE DOS SANTOS o5 CLASSIFICADO
3 DIANA COELHO REGADAS RODRIGUES 10 CLASSIFICADO/ APROVADO
10 LUIZ PIRES DE ALMEIDA NETO 00 CLASSIFICADO
32 CAMYLLA EVELLY DE ANDRADE NASCIMENTO 10 CLASSIFICADO/ APROVADO
1n* CLAUDIO DOS SANTOS 00 CLASSIFICADO
33 KALYNA LIGIA LIMA FIGUEIROA DE FRANCA 9,5 CLASSIFICADO/ APROVADO
12° JOSE LEANDRO ERNESTO DAS CHAGAS 00 CLASSIFICADO
34 ANDRE RICARDO BEZERRA BONZI 09 CLASSIFICADO/ APROVADO
13° FERNANDO MARCOS RODRIGUES DA COSTA 00 CLASSIFICADO
35 WANNA MARCULINO LOPES 7.5 CLASSIFICADO/ APROVADO ;
14° ROBERTO LUIZ DA COSTA ARAUJO 00 CLASSIFICADO
36" JOSE EDIMOSIO COSTA VITAL 07 CLASSIFICADO/ APROVADO
15° ADRIANO PEREIRA SOARES 00 CLASSIFICADO
37 JEFFERSON FERREIRA MAURICIO 6,5 CLASSIFICADO
16* RUDICARLOS SANTANA GOMES 00 CLASSIFICADO
38 ADRIELE DE MORAIS NUNES 06 CLASSIFICADO
17° JAIME GOMES GONCALVES 00 CLASSIFICADO
39 LARISSA ISABELLE SOARES DE SOUZA 06 CLASSIFICADO
18° JEAN PIERRE AUGUSTO FERREIRA 00 CLASSIFICADO
40° MORRANDAS DE MENDONGA AIRES 45 CLASSIFICADO - -
19* ALVARO LUIZ DINIZ JUNIOR 00 CLASSIFICADO
41° DAWSON CEZAR DA SILVA 04 CLASSIFICADO -
20° KAOUE PINHEIRO GONZAGA DE SOUZA 00 CLASSIFICADO
42° RODRI TAVO DE BARROS PORTH 04 LASSIFICAD!
ODRIGO GUSTAVO OS PORTO CLASSIFICADO 21° FRANCISCO ALEX LEAL DIAS 00 CLASSIFICADO
43° EMANOEL DOS SANTOS NASCIMENT 03 LASSIFICAD!
OEL DOS SANTOS NASC ° CLASSIFICADO 22° VINICIUS KLEBER URTIGA DE OLIVEIRA 00 CLASSIFICADO
44° WELTTON RODRIGUES RAMOS DA SILVA 25 LASSIFICAD!
s ON RODRIGUES OS DASILY i CLASSIFICADO 23° EURIPIDES RIBEIRO DE SOUSA 00 CLASSIFICADO
45 RAYARA DE CASSIA DOS SANTOS EVANGELISTA 02 LASSIFICAD!
s CASSIA DOS SANTOS EVANGELIS CLASSIFICADO 24° ANDERSON GOMES DOS SANTOS 00 CLASSIFICADO
46° ALLISSON MORAIS TAVARES DA SILVA 2 LASSIFICAD!
6 SSON MORAIS TAVARES DA SILV. 0 CLASSIFICADO 25° MAURICIO BANDEIRA SOUSA DOS SANTOS 00 CLASSIFICADO
47 MAYARA SILVA BARBOSA 2 LASSIFICAD!
7 SILV: 08 0 CLASSIFICADO 26 JEFFERSON GOMES DOS SANTOS 00 CLASSIFICADO
48° THAISY THUANY PATRICIO CORDEIRO 02 CLASSIFICADO
27 FELIPE PEREIRA DE ARRUDA 00 CLASSIFICADO
49° ELYCLEUMA LINS DA SILVA GALVAO 02 CLASSIFICADO
7.Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado dos candidatos aprovados e classificados pela
50° JAMILY ABIMAEL MARTINS FERREIRA 02 CLASSIFICADO

seguinte ordem: Funcio / ordem de classificagio / nome / pontuacio e situacio.

FUNCAO: MEDICO (A)

ORDEM NOME COMPLETO PONTUACAO SITUACAO

53" LUCAS PEREIRA BEZERRA ANTUNES 01 CLASSIFICADO

1 DARIO DUARTE NUNES 43 CLASSIFICADO/ APROVADO
54" ONILDA PAULINO DA SILVA 00 CLASSIFICADO
55 DIANA LUCIA MONTEIRO TRINDADE 00 CLASSIFICADO 2° LUIZ VIEIRA GOMES SEGUNDO 27 CLASSIFICADO/ APROVADO
56° LUCIANA CRUZ DE SOUZA 00 CLASSIFICADO 3t ROLANTRE LOPES DA CRUZ 26,5 CLASSIFICADO/ APROVADO
57" MARIZANGELA FERREIRA DE SOUZA 00 CLASSIFICADO 4 RAFAELA MARCAL VILELA 18 CLASSIFICADO/ APROVADO
58° WISLY DE ANDRADE FAUSTINO 00 CLASSIFICADO 5 DANUBIO LEITE DE ARAUJO 14 CLASSIFICADO/ APROVADO
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9. Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado dos candidatos aprovados e classificados pela
seguinte ordem: Funciio / ordem de classificagio / nome / pontuaciio e situacio.

6" THIAGO HENRIQUE MACHADO CARDOSO 10 CLASSIFICADO/ APROVADO 2° ANTONIO JEIMISON DA SILVA PEREIRA 49 CLASSIFICADO / APROVADO
7 CEZAR AUGUSTO DE FIGUEIREDO BRITO 10 CLASSIFICADO/ APROVADO 3 MARIANA PATRICIA DA SILVA 31 CLASSIFICADO / APROVADO
3 ERON DE OLIVEIRA CALAD DOI SEGUND LASSIFICADO/ APROVAD! .
8 0 OLIV ¢ 0 GODOISEGUNDO 0 CLASSIFICADO/ APROVADO 4 EBANO HENRIQUE VALDEVINO 30 CLASSIFICADO / APROVADO
9 TAINAH BRAGA CAMURGA 45 CLASSIFICADO/ APROVADO )
5 BRASIMAR HENRIQUE XAVIER JUNIOR 29 CLASSIFICADO / APROVADO
10° RAFAEL RIBEIRO ALVES 2,5 CLASSIFICADO/ APROVADO
6" TEREZA RAQUEL DO CARMO MACEDO SERPA 27,5 CLASSIFICADO / APROVADO
1 LUANA TAVARES MENEZES 00 CLASSIFICADO/ APROVADO
7 LARISSA RODRIGUES MOREIRA 22 CLASSIFICADO / APROVADO
12 THAIS CARVALHO PIRES DE SA 00 CLASSIFICADO/ APROVADO
8 RAYSSA CARVALHO DE SOUZA 21,5 CLASSIFICADO / APROVADO
13* TARCISIO SOUTO MONTENEGRO NETO 00 CLASSIFICADO/ APROVADO
9 BYANCA EUGENIA DUARTE SILVA 19 CLASSIFICADO / APROVADO
14 DAVISON NOELY SALVINO DE OLIVEIRA 00 CLASSIFICADO/ APROVADO
15° FRANCISCO EMANUEL GAUDENCIO VERAS DE LIMA 00 CLASSIFICADO/ APROVADO 10 THATIANA PESSOA NOBREGA 17,5 CLASSIFICADO / APROVADO
16* ANDREW BONIFACIO FERREIRA 00 CLASSIFICADO/ APROVADO m* JOSILENE DO NASCIMENTO RODRIGUES 16 CLASSIFICADO / APROVADO
17 KAROLINNY DONATO PINTO DE OLIVEIRA 00 CLASSIFICADO/ APROVADO 12° KAREM CRISTINA LIMA DA MATA 14 CLASSIFICADO / APROVADO
18° CARLOS ALBERTO RODRIGUES DE SOUSA FILHO 00 CLASSIFICADO/ APROVADO 13° DANUSA PEDROSA MIRANDA DE OLIVEIRA 12 CLASSIFICADO
19° RAISSA MARINHO COSTA CARNEIRO MACIEL 00 CLASSIFICADO/ APROVADO 14 POLIANA DANTAS DA NOBREGA 1 CLASSIFICADO
20 CAMILA NOBREGA DOS SANTOS 00 CLASSIFICADO/ APROVADO 15 RICARDO ALVES DE OLIVEIRA a CLASSIFICADO
21° IVANE EMANUELLE NEIVA ARAUJO MESQUITA 00 CLASSIFICADO/ APROVADO
16° DESIREE VARELLA BIANECK 10 CLASSIFICADO
22° RODOLFO MARINHO VIEIRA DA COSTA 00 CLASSIFICADO/ APROVADO
17 EGILA ALVES DE SOUZA LIMA 10 CLASSIFICADO
8.Re§ultado Final do P~rocesso Seletivo Slfnpllﬁ~cad0 dos candldatOE aprqvad0~s e classificados pela 18 NICOLE ALMEIDA VENTURA QUEIROGA 1 CLASSIFICADO
seguinte ordem: Funciio / ordem de classificagio / nome / pontuacio e situacio.
- , 19° JULIA RAMOS VIEIRA 10 CLASSIFICADO
FUNCAO: MEDICO (A) INTENSIVISTA
ORDEM NOME COMPLETO PONTUACAO SITUACAO 20° SILNARA ARAUJO GALDINO 09 CLASSIFICADO
1 LINO PEREIRA LIMA 34 CLASSIFICADO / APROVADO 21° RODRIGO MENDES SILVA LUNA 09 CLASSIFICADO
2 JORGE VITOR BARRETO ARAUJO 32,25 CLASSIFICADO / APROVADO 220 RAQUEL GONSALVES RITTER 06 CLASSIFICADO
3 DAGMAR PEREIRA DE OLIVEIRA MEDEIROS JUNIOR 27,5 CLASSIFICADO / APROVADO
23 ALCIKLEBER DE AMORIM ASELMO 06 CLASSIFICADO
4 ALANA EMILLY ANDRADE DE SOUZA WANDERLEY 10 CLASSIFICADO / APROVADO
24° EMILIA RITA DE ARAUJO NETA 05 CLASSIFICADO
5 EDNALDO QUEIROGA FILHO 3,75 CLASSIFICADO / APROVADO
6 DIEGO FERNANDES QUEIROGA PITA 2,5 CLASSIFICADO / APROVADO 11. Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado dos candidatos aprovados e classificados pela

seguinte ordem: Funciio / ordem de classificagdo / nome / pontuaciio e situaciio.

FUNCAO: TECNICO (A) DE ENFERMAGEM

FUNCAO: NUTRICIONISTA ORDEM NOME COMPLETO PONTUACAO SITUACAO
ORDEM NOME COMPLETO PONTUACAO SITUACAO g SHEILA DE OLIVEIRA MARQUES 65 CLASSIFICADO E APROVADO
1° ERICA FERNANDES DE MORAIS 45 CLASSIFICADO/APROVADO 2 LUCIA DE FATIMA QUERINO DOS SANTOS 60 CLASSIFICADO E APROVADO
2 CAROLINA CAMPOS MEIRA 385 CLASSIFICADO/APROVADO 3 SUZANA MARIA DE MOURA SENA 57 CLASSIFICADO E APROVADO
3 EDUARDA EMANUELA SILVA DOS SANTOS 36 CLASSIFICADO/APROVADO s LILIAN FARIAS DE AGUIAR 56 CLASSIFICADO E APROVADO
4 ERIKA MAYRA DE ALMEIDA BARRETO 31 CLASSIFICADO/APROVADO 5 RAELMA DE OLIVEIRA 6 CLASSIFICADO E APROVADO
5 ANDREIA MARINHO BARBOSA 30 CLASSIFICADO/APROVADO
6 CARLINE LINHARES GALDINO 54 CLASSIFICADO E APROVADO
6 ELISA DE ASSIS ROCHA 27 CLASSIFICADO/APROVADO -
7 WILMA MACIEL CANDIDO DOS SANTOS 54 CLASSIFICADO E APROVADO
7 RENALLY LIMA DOS SANTOS 27 CLASSIFICADO/APROVADO
8" MARIA GERTRUDES SILVA 52 CLASSIFICADO E APROVADO
8 YASMIN FARIAS GOMES 25 CLASSIFICADO/APROVADO
- CAMILA DAY ZE PEREIRA SANTOS " CLASSIFICADO 9 SHIRLEY DA SILVA NASCIMENTO 50 CLASSIFICADO E APROVADO
10 MARIA RAYANA ALVES LOPES 185 CLASSIFICADO 10° JOSE REGINALDO DA COSTA 50 CLASSIFICADO E APROVADO
:
1 GLEYCIANE GUEDES LUCENA 18,5 CLASSIFICADO e ESTENIA ANDRADE 50 CLASSIFICADO E APROVADO
12° DOUGLAS DE LUCENA SILVA 16 CLASSIFICADO 12° JOSE ELTON COELHO DE LIMA 475 CLASSIFICADO E APROVADO
13 AMANDA MAIA VIEIRA TRAVASSOS 16 CLASSIFICADO 13 ANA CAROLINA MORAIS DE CARVALHO 46 CLASSIFICADO E APROVADO
14 CAMILA ALVES DE CARVALHO 16 CLASSIFICADO 14* DIEGO MACKETENA DOS SANTOS 45,5 CLASSIFICADO E APROVADO
15 MARCILIO DE FREITAS SILVA 16 CLASSIFICADO 15 ANGELA MARIA ARAUJO BATISTA 45 CLASSIFICADO E APROVADO
16* ALCINA MAXIMINA BELMIRO NETA 15 CLASSIFICADO
16* CARLOS ALBERTO DOS SANTOS RIBEIRO 45 CLASSIFICADO E APROVADO
10. Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado dos candidatos aprovados e classificados pela 17° OSMAN IZIDIO DA SILVA 2.5 CLASSIFICADO E APROVADO
seguinte ordem: Funcio / ordem de classificacio / nome / pontuacio e situacio.
18° MARIA HELENA JUSTINO DO NASCIMENTO 42,5 CLASSIFICADO E APROVADO
FUNCAO: PSICOLOGO (A)
19 THAIS CANDIDO DE MELO 40 CLASSIFICADO E APROVADO
ORDEM NOME COMPLETO PONTUACAO SITUACAO -
20° INACIA LOURENCO MARINHO RODRIGUES 40 CLASSIFICADO E APROVADO
1 KEYLA JULIANY GAMA PEREIRA 60 CLASSIFICADO / APROVADO o MARISTELA SOARES 37 CLASSIFICADO E APROVADO
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2 GEANNE FIDELIS MAURICIO 37 CLASSIFICADO E APROVADO 72t MARIA INEZ MERENCIO DA SILVA LUNA 10 CLASSIFICADO E APROVADO
23 NAGILA DANTAS 35 CLASSIFICADO E APROVADO 73 THAIS VIRGINIA DA SILVA 10 CLASSIFICADO E APROVADO
24 GERLANIA FERREIRA DOS SANTOS 35 CLASSIFICADO E APROVADO 74 JOSE AMERICO SOBRINHO 10 CLASSIFICADO E APROVADO
25t DELIANE ALVES DA SILVA 35 CLASSIFICADO E APROVADO 750 GABRIELA GURGEL 10 CLASSIFICADO E APROVADO
26* GISELY MARIA DA CONCEICAO SORRENTINO 35 CLASSIFICADO E APROVADO 76" ALANE LIMA ARAUJO 10 CLASSIFICADO E APROVADO
2 JOCILENE DOS SANTOS TAVARES 345 CLASSIFICADO E APROVADO G AMANDA MARIA DOS SANTOS SOUZA 10 CLASSIFICADO E APROVADO
28" ERICA DANTAS DA NOBREGA EGIDIO 34 CLASSIFICADO E APROVADO 78 BRUNA DE ALMEIDA BRUNET 09 CLASSIFICADO E APROVADO
200 DEBORAH KARYNE NUNES DA SILVA CRUZ 33 CLASSIFICADO E APROVADO 79 JONAS DE PONTES FRANCELINO 08 CLASSIFICADO E APROVADO
300 LINDINALVA MOUSINHO DA SILVA SANTOS 325 CLASSIFICADO E APROVADO 80" LIVANIA DA SILVA APOLINARIO 08 CLASSIFICADO E APROVADO
30 LALDJA BEZERRA DA SILVA 32 CLASSIFICADO E APROVADO 81 ISAIANE VIEIRA DE MELO 08 CLASSIFICADO E APROVADO
30 JOSE LUIZ DA SILVA 30 CLASSIFICADO E APROVADO 82" JULIA MARTA GONCALVES DA SILVA 7.5 CLASSIFICADO E APROVADO
330 FRANCINILDA OLIVEIRA DUARTE 275 CLASSIFICADO E APROVADO 83 EDEILDA SILVERIO DE JESUS 06 CLASSIFICADO E APROVADO
340 ANIELLE SANTOS DE CARVALHO MARINHO 27 CLASSIFICADO E APROVADO 84" MARCELO LUIS GALDINO DA SILVA 06 CLASSIFICADO E APROVADO
350 AMANDA COUTO MONTEIRO RODRIGUES 26 CLASSIFICADO E APROVADO 85" DAMARES VIEIRA DE LIMA 06 CLASSIFICADO E APROVADO
36° BRUNO ALMEIDA DE SOUZA 26 CLASSIFICADO E APROVADO 86" AMANDA HELLEN DE OLIVEIRA SOUSA 05 CLASSIFICADO E APROVADO
37 | GLEUDISTANIA DE ALMEIDA DUARTE DE OLIVEIRA 25 CLASSIFICADO E APROVADO 87 GABRIEL FABRICIO DOS SANTOS SILVA 05 CLASSIFICADO E APROVADO
38 DAMIANA PATRICIA NUNES DE LACERDA 25 CLASSIFICADO E APROVADO 88" BARBARA EMANUELLY FERNANDES LIMA 05 CLASSIFICADO E APROVADO
39* MARIA DANIELA MONTENEGRO GONCALVES 25 CLASSIFICADO E APROVADO 89" SOLANGE GONCALVES DOS SANTOS 05 CLASSIFICADO E APROVADO
400 MARCELA MARIA DO NASCIMENTO 25 CLASSIFICADO E APROVADO 90° DANIELLE DENISE DE ARAUJO CUNHA 05 CLASSIFICADO E APROVADO
410 ANA MARIA DA SILVA 25 CLASSIFICADO E APROVADO 91° MARCILENE BATISTA JOVENCIO 05 CLASSIFICADO E APROVADO
40 ANA RAQUEL SILVA OLIVEIRA 25 CLASSIFICADO E APROVADO 920 JOSE DE ARIMATEIA DE ALMEIDA MONTEIRO 05 CLASSIFICADO E APROVADO
430 ALANA SOPHIA DOS SANTOS LIRA FREITAS 25 CLASSIFICADO E APROVADO 930 FERNANDA BEATRIZ DA COSTA 04 CLASSIFICADO E APROVADO
g MARY ANE SILVA ARRUDA 25 CLASSIFICADO E APROVADO 40 TAMMYRES FREITAS NOBREGA 04 CLASSIFICADO E APROVADO
450 LUCIANA COSMO DA SILVA 2 CLASSIFICADO E APROVADO 950 MARIA DAS NEVES GONCALVES GOMES FERREIRA 25 CLASSIFICADO E APROVADO
46 THAISE DA FONSECA GOMES 235 CLASSIFICADO E APROVADO 96* MARIA PAULA PEREIRA DA SILVA 25 CLASSIFICADO E APROVADO
4 JOAO CARLOS GALDINO SOARERS 23 CLASSIFICADO E APROVADO o7 VITTOR DE LIMA SOUSA 25 CLASSIFICADO E APROVADO
a8 MARIA DO SOCORRO SILVA DOS SANTOS 2 CLASSIFICADO E APROVADO o8+ GREICE KELI PIRES FERREIRA MONTEIRO 02 CLASSIFICADO E APROVADO
49 FABIO RIBEIRO DA SILVA 20 CLASSIFICADO E APROVADO 99° NATHALIA IZABEL DOMINGOS DE FREITAS 02 CLASSIFICADO E APROVADO
50° DENIZE FELIX DE OLIVEIRA 20 CLASSIFICADO E APROVADO 100° MARIA SORAYA PEREIRA DE ASSIS COSTA 02 CLASSIFICADO E APROVADO
51 LEORNADO FAGNER DE FARIAS COSTA 20 CLASSIFICADO E APROVADO 101° EDNA KARINA DE CARVALHO NASCIMENTO 02 CLASSIFICADO E APROVADO
52 MARIA DE FATIMA OLIVEIRA DA SILVA 20 CLASSIFICADO E APROVADO 102° MARIA DE LOURDES EMIDIO DE JESUS 02 CLASSIFICADO E APROVADO
53 MARIA RITA PEREIRA AVELINO 20 CLASSIFICADO E APROVADO 103° KARLENE DANTAS DA SILVA 02 CLASSIFICADO E APROVADO
54 ANA ALICE ALVES DOS SANTOS 19,5 CLASSIFICADO E APROVADO 104° ELAINY SHERLEY DE OLIVEIRA SILVA 02 CLASSIFICADO E APROVADO
55 MILENNA LEMOS CARNEIRO 19 CLASSIFICADO E APROVADO 105" JOSIENE ASCELINO GOMES RODRIGUES 02 CLASSIFICADO E APROVADO
56" NARJARA MICHELLY DE LIMA 18,5 CLASSIFICADO E APROVADO 106" LIDIANE MIGUEL BARREIROS CALUMBI 02 CLASSIFICADO E APROVADO
57 VERA LUCIA PALMEIRA DE LIMA SILVA 17,5 CLASSIFICADO E APROVADO 107 TULIO ANDRADE BATISTA 00 CLASSIFICADO

58 NIVEA MARIA MARINHO CUNHA 17 CLASSIFICADO E APROVADO 108" ALESSANDRA CARVALHO DA SILVA 00 CLASSIFICADO

59 LUANA GONCALVES DA SILVA 17 CLASSIFICADO E APROVADO 109 MARCOS VINICIUS MARQUES DA SILVA 00 CLASSIFICADO

60° ISRAEL COELHO DA SILVA 15 CLASSIFICADO E APROVADO 110° FRANCISCO EDIGLEIDE DE SOUZA SOARES 00 CLASSIFICADO

61° ANDRESSA FERREIRA GOMES SANTANA 15 CLASSIFICADO E APROVADO e JONATHAN DE OLIVEIRA GOMES 00 CLASSIFICADO

620 MARIA DE FATIMA DE CALDAS 15 CLASSIFICADO E APROVADO 12t JONATHAN FARIAS DE ANDRADE SANTOS 00 CLASSIFICADO

63* MARSENHA UILZIANNEZISUEIREDO DUTRA PATRI- 12,5 CLASSIFICADO E APROVADO 113* MARIANA SILVA DO NASCIMENTO 00 CLASSIFICADO

64° SABRINA ALVES DE LIMA 12,5 CLASSIFICADO E APROVADO 14 APARECIDA PORDEUS DE OLIVEIRA 00 CLASSIFICADO

65" ARKANA PATRICIA SILVA BARROS 12,5 CLASSIFICADO E APROVADO 1s LUCAS FAUSTINO BARBOSA 00 CLASSIFICADO

66* EVA CASTRO OLIVEIRA 12,5 CLASSIFICADO E APROVADO 1e* JANICLEIDE DE LIMA JERONIMO 00 CLASSIFICADO

67 ALANBERG ARAUJO FREIRE 12 CLASSIFICADO E APROVADO nr MARIA APARECIDA TOMAS DA SILVA 00 CLASSIFICADO

68° ARISLANIA MATIAS GOMES 12 CLASSIFICADO E APROVADO 118* ANAKAROLINE FELIS DA SILVA 00 CLASSIFICADO

69° VITORIANO BRAGA DE ABREU 10 CLASSIFICADO E APROVADO 1g* JOBSON RODRIGUES PONTES 00 CLASSIFICADO

70° MARINEZIO COELHO DE LEMOS NETO 10 CLASSIFICADO E APROVADO 120° JESSICA ALMEIDA SILVA 00 CLASSIFICADO

71 JEFFERSON DIOGO DANTAS DA SILVA 10 CLASSIFICADO E APROVADO 121 MARIA EDJANE DO NASCIMENTO 00 CLASSIFICADO
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1220 DANIELA GEORGIA BEZERRA DA SILVA 00 CLASSIFICADO 172* RAFAELA DA SILVA SANTOS 00 CLASSIFICADO
123° RAKEL SALLES DA SILVA 00 CLASSIFICADO 173 EMILYS RAQUEL DA SILVA CHAVES 00 CLASSIFICADO
124 MAYARA BRUNA OLIVEIRA SILVA 00 CLASSIFICADO 174° MARTA ZULMIRA DA SILVA BERNARDO 00 CLASSIFICADO
125° ROMMYSHINEDER COELHO LIMA 00 CLASSIFICADO

175° THAYNARA KAROLINE DOS SANTOS QUIRINO 00 CLASSIFICADO
126° BRUNO JOSE DA SILVA 00 CLASSIFICADO

176" JULIANA MATIAS DOS SANTOS NASCIMENTO 00 CLASSIFICADO
127° TARCIANA DE OLIVEIRA NASCIMENTO 00 CLASSIFICADO

177 JAILSON JOAQUIM DE SANTANA 00 CLASSIFICADO
128° ANDREA NASCIMENTO DANTAS LEITE 00 CLASSIFICADO

178 VERA CLEIDE VIEIRA DE SOUSA 00 CLASSIFICADO
129° EMANUELY SILVA GOMES 00 CLASSIFICADO

179° ALESANDRA CORREIA DO NASCIMENTO 00 CLASSIFICADO
130° MARIA EUNICE CARDOZO MATIAS 00 CLASSIFICADO
1 JOCIVANIA SOARES RODROGUES 00 CLASSIFICADO 180° SOLANGE DE FATIMA SILVA DE AZEVEDO 00 CLASSIFICADO
132 EDLEUZA DA SILVA SOARES 00 CLASSIFICADO Obs: os candidatos com pontuacgio zero atenderam a documentacgio exigida, apenas nio tem
133 MARIA ELAINE MACIEL ALMEIDA 00 CLASSIFICADO experiéncia.

Jodo Pessoa, 15 de abril de 2020.
134 REBEKA HELLEN DE ALMEIDA CUNHA 00 CLASSIFICADO COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Ivanilda Matias Gentle - Presidente
135 ANDREZA DE SOUSA LIA 00 CLASSIFICADO X 3 )
Guilardo César Gomes de Almeida - Membro
136° SUENIA SANTOS CUNHA GOMES 00 CLASSIFICADO Thamires de Lima Felipe Nunes - Membro
137 KECIO FILIPE FERREIRA 00 CLASSIFICADO Marlene Rodrigues da Silva — Membro
Livia Menezes Borralho - Membro

138° MARCELA DA SILVA OLIVEIRA 00 CLASSIFICADO Alana Moura Quintans Félix - Membro
139° EDJANE DA SILVA VICENTE 00 CLASSIFICADO Ilara da Nébrega Costa - Membro
140° MARILENE DA COSTA SILVA 00 CLASSIFICADO
141° CLAYDIANA ARAUJO TOSCANO DE BRITO 00 CLASSIFICADO
1420 RUBENIZIA CRISTINA BATISTA DE ARAUJO 00 CLASSIFICADO
143° ROZILENE PEREIRA DE ALMEIDA 00 CLASSIFICADO
144° REJANE QUIRINO DO NASCIMENTO 00 CLASSIFICADO
145° ADRIANA FERREIRA DA SILVA MARINHO 00 CLASSIFICADO
146° MARIA HELENA BATISTA SEABRA 00 CLASSIFICADO
147° GILMARA MARIA MENEZES SILVA 00 CLASSIFICADO
148° IVANIZE HILARIO DA SILVA 00 CLASSIFICADO
149° GIZELDA DA SILVA GALDINO 00 CLASSIFICADO
150° RAYANNA ARAUJO GUEDES 00 CLASSIFICADO
151° DAYANE BRUNA DA SILVA 00 CLASSIFICADO
1520 JOSE FERNANDO OLIVEIRA DANTAS 00 CLASSIFICADO
153° RENATA PENHA LIMA DA SILVA RIBEIRO 00 CLASSIFICADO
154° SEVERINA DA SILVA RAMO 00 CLASSIFICADO
155° EMMILLE THAYS DA SILVA DUARTE 00 CLASSIFICADO
156 JESSICA PRAZERES DOS SANTOS 00 CLASSIFICADO
157 MARCIA DA CONCEICAO PEREIRA 00 CLASSIFICADO
158° ALEXANDRE GOUVEIA DOS SANTOS 00 CLASSIFICADO
159 EVA VILMA CRU DE BRITO 00 CLASSIFICADO
160° EDVANIA CRISTIANE DE SOUZA SANTOS 00 CLASSIFICADO
161° JOSENE MARTINS DA SILVA 00 CLASSIFICADO
162 MARIA CIRENE DE MEDEIRO SILVA 00 CLASSIFICADO
163° ELANE DE SOUZA BATISTA GOMES 00 CLASSIFICADO
164° KARLA RENE FERREIRA MONTEIRO 00 CLASSIFICADO
165° JOSEFA FERNANDES DA SILVA 00 CLASSIFICADO
166" JUCICLEIDE FERNANDES DE SOUZA 00 CLASSIFICADO
167° SUZANNE ESTERFANY BARBOSA DA SILVA 00 CLASSIFICADO
168 JOSE CAIO CEZAR LINO 00 CLASSIFICADO
169° LEONARDO PEREIRA MARINHO 00 CLASSIFICADO
170° LUANA DE BRITO SOUZA 00 CLASSIFICADO
171° DANUSA MOREIRA DE AZEVEDO 00 CLASSIFICADO




