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Altera e acresce dispositivos na Lei n° 9.316, de 30 de dezembro de

2010, reestruturando a Diretoria de Tecnologia da Informacéo.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:
Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° As alineas do inciso I1I do art. 11 da Lei n° 9.316, de 30 de dezembro de 2010,

acrescidas por itens e da alinea f, passam a viger com as seguintes redagdes:

IIT — a Diretoria de Tecnologia da Informagao, integrada por:

a) Coordenacdo de Gestdo e Governanga de Tecnologia da Informagao — TI;

b) Coordenagéo de Seguranga da Informacgao;

¢) Geréncia de Processo Judicial Eletronico, com a seguinte estrutura:

1. Coordenagdo de Analise de Negocio;

2. Coordenagao de Sustentagio.

d) Geréncia de Sistemas, com a seguinte estrutura:

1. Coordenagdo de Sistemas Judiciais;

2. Coordenagdo de Sistemas Administrativos;

3. Coordenagao de Portais e Informagoes.

e) Geréncia de Infraestrutura de TI, com a seguinte estrutura:

1. Coordenagdo de Redes de Computadores;

2. Coordenagdo de Bancos de Dados;

3. Coordenagao de Data Center;

4. Coordenagao de Servidores de Aplicagao.

f) Geréncia de Atendimento e Suporte, com a seguinte estrutura:

1. Coordenagdo de Atendimento de Tecnologia da Informagao;

1.1. Nucleos Regionais de Tecnologia da Informagéo.

2. Coordenagao de Suporte Especializado;

3. Coordenagdo de Equipamentos de Tecnologia da Informagao.”

Art. 2° Os incisos e o caput do art. 22 da Lei n® 9.316, de 30 de dezembro de 2010,
acrescidos pelos incisos IV, V, VI, VII e VIII, passam a viger com as seguintes redagoes:

“Art. 22. A Diretoria de Tecnologia da Informagdo tem por missdo, administrar os
recursos de tecnologia da informagao e padronizar os métodos e as praticas dos processos de trabalho a
ela inerentes, incumbindo-lhe, especialmente:

I — facilitar o alinhamento entre a tecnologia da informagao e o negdcio do Tribunal
de Justiga da Paraiba — TJPB;

II — prospectar, prover e administrar os recursos (infraestrutura, aplicagdes e dados)
de tecnologia da informagao;

III — disponibilizar suporte e atendimento aos usuarios internos de tecnologia
da informacao;

IV — propor e avaliar praticas, processos e politicas de governanga e gestdo de tecno-
logia da informagao;

V — acompanhar e fiscalizar tecnicamente contratos com fornecedores de tecnologia
da informagao;

VI — administrar, propor e alinhar com o Tribunal de Justica os projetos, agdes e ini-

ciativas tecnoldgicas e seus investimentos;

VII - observar as normas de tecnologia da informagéo estabelecidas pelo Tribunal de
Justica e pelo Conselho Nacional de Justica;

VIII - desenvolver outras atividades correlatas.”

Art. 3° A Lei n® 9.316, de 30 de dezembro de 2010, passa a vigorar acrescido do art.
22-A com os incisos I, II, III, IV, V e VI, com as seguintes redagdes:

“Art. 22-A. Sdo atribui¢des inerentes ao cargo de Coordenador de Tecnologia
da Informagao:

I — estabelecer e documentar procedimentos para o desenvolvimento das atividades
da unidade organizacional em que se encontra lotado e colaborar na padronizagdo dos processos de
trabalho de sua area de atuagio;

11 - planejar a atuagéo e a alocagdo de recursos da unidade em que se encontra lotado;

IIT — coordenar a execugdo das atividades desenvolvidas no ambito de sua area de
atuagdo, objetivando assegurar o cumprimento das politicas, diretrizes, premissas basicas e atribuicdes,
gerais e especificas, sob a orientagdo de seu superior hierarquico;

IV — definir indicadores, monitorar e comunicar sobre a atua¢do e o desempenho da
sua area de atuagdo e dos seus componentes;

V — fiscalizar tecnicamente contratos que estejam relacionados as solugdes de tecno-
logia da informagao providas por sua unidade;

VI — exercer outras atribui¢cdes determinadas por superior hierarquico, visando asse-
gurar o cumprimento das politicas e diretrizes de sua area de atuagdo.”

Art. 4° A Lei n° 9.316, de 30 de dezembro de 2010, passa a vigorar acrescido do art.
22-B com os incisos L, 1L, 11, IV e V, com as seguintes redagdes:

“Art. 22-B. Sdo atribui¢des inerentes ao cargo de Assessor Técnico de Tecnologia da
Informagéo:

I — assessorar a Diretoria de Tecnologia da Informagao e suas geréncias, no planeja-
mento, execugdo e acompanhamento de projetos e agdes de carater estratégico e tatico;

IT - propor e implementar processos, atividades, normas e procedimentos para a exe-
cugdo dos planos de agdo da Diretoria de Tecnologia da Informagao;

III — receber e avaliar demandas por solugdes tecnologicas, oriundas das unidades
judiciais e administrativas e prospectar solugdes compativeis;

IV — adotar medidas praticas que resultem na otimizagdo dos servigos providos pela
diretoria, com vistas a eficiéncia e eficacia operacional;

V — exercer outras atribui¢des vinculadas as suas fungdes, determinadas pelo Diretor
de Tecnologia da Informagao.”

Art. 5° A Lei n® 9.316, de 30 de dezembro de 2010, passa a vigorar acrescido do art.
22-C com os incisos I, IL, III, IV e V, com as seguintes redacdes:

“Art. 22-C. Sdo atribuigdes inerentes a fung¢do de Auxiliar Técnico de Tecnologia da
Informagao:

I — auxiliar a Diretoria de Tecnologia da Informagéo e suas geréncias, nos seus esco-
pos de atividades técnicas;

11 — propor e apresentar solu¢des tecnologicas inovadoras, que se alinhem com neces-
sidades institucionais ou da diretoria;

III — repercutir boas praticas que visem a maximiza¢do do desempenho da diretoria;

IV — atuar diretamente em projetos e agdes de tecnologia da informagado de relevan-
cia, segundo as diretrizes estabelecidas e observando a devida entrega de valor;

V — exercer outras atribui¢des vinculadas as suas fungdes, determinadas pelo Diretor
de Tecnologia da Informagao.”

Art. 6° A Lei n° 9.316, de 30 de dezembro de 2010, passa a vigorar acrescido do art.
22-D com os incisos I, II, III, IV, V e VI, com as seguintes redagdes:

“Art. 22-D. Sdo subunidades da Diretoria de Tecnologia da Informagao:

SUPLEMENTO
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I — Coordenagdo de Gestdo e Governanga de TI;

II — Coordenagéo de Segurancga da Informagao;

IIT — Geréncia de Processo Judicial Eletronico;

IV — Geréncia de Sistemas;

V — Geréncia de Infraestrutura de TI;

VI — Geréncia de Atendimento e Suporte.”

Art. 7° A Subsecdo I da Segao III do Capitulo V, os incisos e o caput do art. 23 da Lei

n°9.316, de 30 de dezembro de 2010, passam a viger com as seguintes redacdes:

“Subsecio I
Da Coordenaciio de Gestdo e Governanga de T1

Art. 23. Compete a Coordenagdo de Gestdao e Governanga de TI:

1 — elaborar, promover, coordenar, revisar, acompanhar e manter, com o apoio das
demais geréncias da Diretoria de Tecnologia da Informagéao, o Planejamento Estratégico de Tecnologia
da Informagéo (PETI) e o Plano Diretor de Tecnologia da Informagao (PDTI), bem como metas, indica-
dores, portfolio de agdes e projetos de TI no ambito do Tribunal de Justi¢a da Paraiba;

II — comunicar os comités gestores de TI e demais interessados acerca dos resultados
das metas, indicadores, agdes e projetos derivados do PETI e do PDTI;

IIT — manter os processos de governanga atualizados com as principais diretrizes e
modelos de processos de Tecnologia da Informagao estabelecidos mundialmente;

IV — auxiliar as geréncias de tecnologia da informagdo nos assuntos relacionados com
a implementagdo de estratégias, planejamento e gestdo de TI;

V — apoiar iniciativas de treinamento e nivelamento da equipe, em praticas de gover-
nanga de TI, visando sempre o ganho de produtividade e maior integragdo funcional;

VI — elaborar relatorios e informagdes relativas a governanga de TI no ambito do
Tribunal de Justi¢a da Paraiba;

VII — acompanhar a atualizagdo de normas relativas a tecnologia da informagéo pro-
feridas pelo Tribunal de Justi¢a da Paraiba e pelo Conselho Nacional de Justiga;

VIII — revisar conformidade de atividades e artefatos de contratagdo de solugdes de TI
as normas do Tribunal de Justi¢a da Paraiba e do Conselho Nacional de Justica;

IX — auxiliar o planejamento, em conjunto com as areas demandantes e técnicas, o
plano anual de contratagdes em Solugdes de TI;

X — planejar e acompanhar a execugdo do orgamento de TI, em relagdo aos fornecedo-
res de produtos e servicos fiscalizados pela Diretoria de Tecnologia da Informagao;

XI — desenvolver outras atividades correlatas.”

Art. 8° A Subsegao II da Secao III do Capitulo V, os incisos e o caput do art. 24 da Lei
n°9.316, de 30 de dezembro de 2010, acrescidos pelos incisos IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIII,

XIV e XV, passam a viger com as seguintes redagoes:

e )
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“Subsecio I1
Da Coordenagdo de Seguranca da Informacao

Art. 24. Compete a Coordenacdo de Seguranga da Informagao:

I — documentar, publicar e manter atualizado todos os dados, informagdes e servigos
prestados pela coordenagdo;

II — propor solugdes de antivirus, firewall, detec¢do de intrusdo, controle de acesso a
Internet e filtro de correio eletronico (anti-spam);

III — elaborar, atualizar e revisar politicas, normas e procedimentos de seguranca de
TI, de modo transversal a Diretoria de Tecnologia da Informagéo;

IV — auditar e monitorar o cumprimento das politicas de seguranga da informagao;

V — analisar os casos de violagao das Politicas e de incidentes de seguranga de TI;

VI — avaliar, documentar e comunicar os riscos relacionados a seguranga de TI;

VII — submeter a Diretoria, informagdes criticas, como incidentes, riscos, violagdes
de seguranga, entre outros;

VIII — propor agdes de seguranga da informagdo e os Planos de Continuidade do
Negocio e de TI;

IX — realizar auditorias e investigagdes no ambiente de TI, quando acionada; X — ana-
lisar e propor a utilizagdo de novas tecnologias de seguranga da Informagao;

XI — realizar testes de vulnerabilidade no ambiente de TI, quando acionada;

XII — promover politicas de conscientizagio sobre seguranga de TI junto aos usuarios
de internos e externos dos servigos de tecnologia mantidos pelo TIPB;

XIII — controlar a conformidade com as politicas de protegdo de dados;

XIV — prestar aconselhamento a avaliagdo do impacto da protecdo de dados, e acom-
panhar o seu desempenho;

XV — desenvolver outras atividades correlatas.”

Art. 9° A Subsecao III da Secao III do Capitulo V, os incisos e o caput do art. 25 da Lei
n°9.316, de 30 de dezembro de 2010, acrescidos pelos incisos VIe VII e os §§ 1° e 2°, subdivididos em

alineas, passam a viger com as seguintes redagdes:

“Subsecio I11
Da Geréncia de Processo Judicial Eletronico

Art. 25. Compete a Geréncia de Processo Judicial Eletronico:

I — orientar e controlar o desenvolvimento, a implantagdo, a modernizagdo e o uso
do Processo Judicial Eletronico no 4&mbito do TIPB, em conformidade com a Lei n° 11.419 de 2006 e
Resolugdes do Conselho Nacional de Justiga que tratem da matéria.

II — estabelecer um processo formal para os incidentes e requisigdes;

III — auxiliar a Coordenagdo de Gestdo e Governanga de TI em suas atividades
correlatas;

IV —registrar agdes e projetos, elaborar o plano anual de capacitagdo e realizar analise
de rotatividade e desempenho das pessoas que compdem a geréncia;

V — exercer a gestao dos contratos de TI relacionados com a sua area de atuagao;

VI — prover, manter e evoluir fluxos processuais;

VII — desenvolver outras atividades correlatas.

§ 1° Vinculada a Geréncia de Processo Judicial Eletronico, a Coordenagédo de Analise
de Negocio incumbe:

a) realizar intercadmbio, em matéria afeta a Processo Judicial Eletronico, com o CNJ,
os Orgios do Poder Judiciario, o Ministério Piblico do Estado da Paraiba, a Defensoria Piiblica do
Estado da Paraiba, a Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional Paraiba e a Procuradorias Municipais;

b) elaborar a documentagio e os manuais de usuarios de processo judicial eletronico;

¢) promover o alinhamento na comunicagao entre a area judiciaria (negocial) e a Co-
ordenacdo de Analise e Solugdo Técnica;

d) mediar em casos que existirem requisitos conflitantes para servigos de diferentes
unidades de negdcio;

¢) desenvolver outras atividades correlatas.

§ 2° Vinculada a Geréncia de Processo Judicial Eletronico, a Coordenagéo de Susten-
tagdo incumbe:

a) manter, corrigir e evoluir o sistema PJe em consonancia com a fabrica de software
do CNJ, obedecendo as prioridades definidas pelo Comité do PJe do TJPB e pelo Comité Gestor do PJe
da Justiga e do Distrito Federal;

b) promover agdes que visem a garantir o atendimento, o desempenho e a disponibili-

dade, definida em Lei, para sistema de processo judicial eletronico;
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¢) promover a integragdo ou intercomunicagdo de processo judicial eletronico com
outros sistemas: do TJPB, de Orgdos Fiscalizadores ¢ Orgdos normatizadores;

d) determinar viabilidade técnica de necessidades suscitadas a area Coordenagio de
Analise de Negocio; e) desenvolver outras atividades correlatas.”

Art. 10. A Subsegdo IV da Secao III do Capitulo V, os incisos e o caput do art. 26
da Lei n® 9.316, de 30 de dezembro de 2010, acrescidos pelos §§ 1°, 2° e 3°, subdivididos em alineas,

passam a viger com as seguintes redagdes:

“Subsecio IV
Da Geréncia de Sistemas

Art. 26. Compete a Geréncia de Sistemas:

I — auxiliar a Coordenagdo de Gestdo e Governanga de TI em suas atividades correlatas;

11 — registrar agdes e projetos, elaborar o plano anual de capacita¢do e realizar andlise
de rotatividade e desempenho das pessoas que compdem a geréncia;

IIT — exercer a gestdo dos contratos de TI, no caso de houver contratos relacionados
com a sua area de atuagio;

IV — exercer a gestao dos contratos de TI relacionados com a sua area de atuagao;

V — manter as arquiteturas de sistemas, componentes e padrdes arquiteturais;

VI — implementar e manter ferramentas e ambientes de suporte ao desenvolvimento
de sistemas;

VII — garantir a conformidade e qualidade dos sistemas desenvolvidos ou sustentados
pela Diretoria de Tecnologia da Informagao;

VIII — desenvolver outras atividades correlatas.

§ 1° Vinculada a Geréncia de Sistemas, a Coordenagdo de Sistemas Judiciais incumbe:

a) analisar, especificar, projetar e implementar sistemas relacionados as atividades-fim
do Tribunal de Justica da Paraiba;

b) analisar, especificar, projetar € implementar judiciais que deem apoio e atendam a
Corregedoria Geral de Justiga;

¢) levantar, junto aos usudrios, requisitos novos e alteragdes em existentes, relativas
aos sistemas judiciais, novos ou em operagao;

d) prototipar a interface de sistemas judiciais do Tribunal de Justica da Paraiba;

¢) homologar os sistemas novos ou evolugdes de sistemas judiciais, junto aos usuarios
e a Geréncia de Suporte e Atendimento;

f) disciplinar e implementar as interoperagdes com os sistemas judiciais do Tribunal
de Justiga da Paraiba;

g) garantir que os requisitos de sistemas judiciais prospectados de terceiros, atendem
as necessidades dos usuarios do Tribunal de Justica da Paraiba;

h) efetuar contagens de tamanho funcional ou outras métricas relativas aos sistemas
judiciais;

i) auxiliar a Geréncia de Atendimento e Suporte nas ocorréncias relativas aos sistemas
judiciais e na elaboragdo de manuais ou cartilhas de utilizagdo dos mesmos;

j) estabelecer e executar planos de melhoria dos sistemas judiciais;

k) definir e utilizar procedimentos e padrdes de analise e projeto de sistemas;

1) definir métricas e realizar medigdes relativas as atividades de analise e projeto
de sistemas;

m) apoiar a Coordenagao de Portais e Informagdes no levantamento de dados origina-
rios dos sistemas judiciais e produgdo de visdes correspondentes;

n) desenvolver outras atividades correlatas.

§ 2° Vinculada a Geréncia de Sistemas, a Coordenagdo de Sistemas Administrativos
incumbe:

a) analisar, especificar, projetar e implementar sistemas relacionados as areas meio do
Tribunal de Justi¢a da Paraiba;

b) analisar, especificar, projetar e implementar sistemas administrativos que deem
apoio e atendam a Corregedoria-Geral de Justiga;

¢) levantar, junto aos usudrios, requisitos novos e alteragdes em existentes, relativas
aos sistemas administrativos, novos ou em produgio;

d) prototipar a interface de sistemas administrativos do Tribunal de Justiga da Paraiba;

¢) homologar os sistemas novos ou evolugdes de sistemas administrativos, junto aos
usuarios e a Geréncia de Suporte e Atendimento;

f) disciplinar e implementar as interopera¢cdes com os sistemas administrativos do

Tribunal de Justica da Paraiba;

g) garantir que os requisitos de sistemas administrativos prospectados de terceiros,
atendem as necessidades dos usuarios do Tribunal de Justica da Paraiba;

h) efetuar contagens de tamanho funcional ou outras métricas relativas aos sistemas
administrativos;

i) auxiliar a Geréncia de Atendimento e Suporte nas ocorréncias relativas aos sistemas
administrativos e na elabora¢do de manuais ou cartilhas de utilizagdo dos mesmos;

j) estabelecer e executar planos de melhoria dos sistemas administrativos;

k) definir e utilizar procedimentos e padrdes de analise e projeto de sistemas;

1) definir métricas e realizar medi¢des relativas as atividades de andlise e projeto de
sistemas;

m) apoiar a Coordenagdo de Portais e Informagdes no levantamento de dados origina-
rios dos sistemas administrativos e produc@o de visdes correspondentes;

n) desenvolver outras atividades correlatas.

§ 3° Vinculada a Geréncia de Sistemas, a Coordenacao de Portais e Informagdes incumbe:

a) analisar, especificar, projetar e implementar portais no ambito do Tribunal de Jus-
tica da Paraiba;

b) manter e evoluir a plataforma de gestdo de conteudo dos portais;

¢) identificar, propor e implementar solu¢des de usabilidade e acessibilidade para os
portais e sistemas do Tribunal de Justi¢a da Paraiba;

d) homologar os portais novos ou evolugdes de portais, junto aos usudrios e a Gerén-
cia de Comunicagdo;

e) estabelecer e orientar sobre o uso de padrdes de identidade visual para sitios, portais
e sistemas do Tribunal de Justi¢a da Paraiba;

f) prototipar a interface de portais do Tribunal de Justica da Paraiba;

g) apoiar politicas e praticas de gestdo de contetido de portais;

h) elaborar e adequar elementos graficos para uso nos portais do Tribunal de Justiga
da Paraiba;

i) auxiliar a Geréncia de Atendimento e Suporte nas ocorréncias relativas aos portais
e na elaborag@o de cartilhas e/ou manuais de utilizagdo dos mesmos;

j) prover informagdes sobre audiéncia e acessos aos portais do Tribunal de Justi¢a da
Paraiba;

k) analisar, especificar, projetar e implementar aplicagdes para provimento de infor-
magdes e para tomada de decisdo pelo Tribunal de Justica da Paraiba;

1) desenvolver outras atividades correlatas.

§ 4° Vinculada a Geréncia de Sistemas, a Coordenacdo de Qualidade de Sistemas
incumbe:

a) elaborar e manter planos de teste para os sistemas e portais;

b) elaborar e manter casos de teste e scripts de teste para as funcionalidades dos sis-
temas e portais;

¢) definir estratégias de testes adequadas a cada sistema e portal;

d) automatizar os scripts de teste, quando possivel;

) executar testes e reportar resultados;

f) avaliar e disciplinar o uso de ferramentas, componentes ou bibliotecas que apoiem
o gerenciamento e a execugdo de testes de sistemas.

g) definir e utilizar procedimentos e padrdes de teste de sistemas, além de critérios de
aceitac@o das versodes entregues;

h) definir métricas e realizar medicdes relativas as atividades de testes de sistemas;

i) desenvolver outras atividades correlatas.”

Art. 11. A Subsec@o V da Secdo III do Capitulo V, os incisos e o caput do art. 27 da
Lein® 9.316, de 30 de dezembro de 2010, acrescidos pelos incisos VI, VII, VIIL, IX e os §§ 1°,2° 3°¢

4°, subdivididos em alineas e itens, passam a viger com as seguintes redagdes:

“Subsecio V
Da Geréncia de Infraestrutura de T1

Art. 27. Compete a Geréncia de Infraestrutura de Tecnologia da Informagao:

I — garantir o adequado funcionamento dos servigos de TI e o uso dos recursos de
infraestrutura providos pelo Tribunal de Justica da Paraiba;

II — gerenciar e administrar a infraestrutura de redes e conectividades existentes e suas
permissdes de acesso, no ambito do Tribunal de Justica da Paraiba;

III — gerenciar e administrar a infraestrutura de sistemas, tanto de homologagio quan-

to de produgdo, no dmbito do Tribunal de Justi¢a da Paraiba;
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IV — gerenciar e administrar estruturas de bancos de dados e suas permissdes de acesso;

V — monitorar a infraestrutura de TI e bancos de dados, além de responder a eventos
especificos;

VI — auxiliar a Coordenagdo de Gestdao e Governanga de TI em suas atividades
correlatas.

VII — registrar agdes e projetos, elaborar o plano anual de capacitagio e realizar ana-
lise de rotatividade e desempenho das pessoas que compdem a geréncia.

VIII — exercer a gestdo dos contratos de TI relacionados com a sua area de atuagao.

IX — desenvolver outras atividades correlatas.

§ 1° Vinculada a Geréncia de Infraestrutura de tecnologia da Informacéo, a Coordena-
¢do de Rede de Computadores incumbe:

a) instalar, configurar e administrar os ativos fisicos e 16gicos, das redes do Tribunal
de Justica da Paraiba;

b) monitorar a disponibilidade e analisar o desempenho, escalabilidade, gerenciabili-
dade e utilizagdo, dentre outras métricas, das redes do Tribunal de Justi¢a da Paraiba;

¢) promover a criag@o de redes privadas e/ou redes virtuais, bem como a sua retirada;

d) fornecer as especificagdes técnicas para elaboragdo de projetos bésicos afetos as
redes corporativas;

e) fiscalizar os contratos de servigos afetos as redes corporativas, bem como, a garan-
tia e manutenc¢do dos equipamentos;

f) documentar, publicar e manter atualizado todos os dados, informagdes e servigos
prestados pela Divisdo;

g) promover a comunicag¢ao do TIPB com a rede mundial de computadores;

h) promover a interconexao de redes nos equipamentos e servidores do datacenter;

i) instalar e configurar servigos de videoconferéncia;

j) apoiar a Geréncia de Engenharia na elaboragdo de projetos de redes de computa-
dores cabeadas;

k) controle de acesso a rede corporativa e a Internet;

1) desenvolver outras atividades correlatas.

§ 2° Vinculada a Geréncia de Infraestrutura de tecnologia da Informagéo, a Coordena-
¢30 de Banco de Dados incumbe:

a) planejar e coordenar as atividades de administragdo e operagao das bases de dados;

b) monitorar o desempenho dos bancos de dados de produgio e recomendar otimiza-
¢oes nos sistemas, quando cabivel;

¢) avaliar, conceder e revogar acessos as bases de dados de desenvolvimento, testes,
homologagao e produgao;

d) promover a atualizagdo de versdes dos sistemas gerenciadores de banco de dados
do Tribunal de Justi¢a da Paraiba, bem como atualizag@o das aplicagdes previamente implantadas;

e) prover suporte a Geréncia de Sistemas, para modelagem e utilizagdo de bases
de dados;

f) avaliar e formular pareceres acerca dos bancos de dados das solugdes prospectadas
pela Geréncia de Sistemas;

g) prover e manter solugdes de Business Intelligence no ambito do Tribunal de Justiga
da Paraiba;

h) promover pesquisas de novas soluc¢des e ferramentas para a administragao, monito-
ramento e manutengdo de bancos de dados;

i) definir e utilizar procedimentos e padrdes de administragdo de bancos de dados;

j) promover a restauragao de backups de bases de dados;

k) Prover parecer parar os processos de contrata¢des relacionados a Banco de Dados
atualizagdo das aplicagdes previamente implantadas;

1) instalag@o e configuragdo de Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados;

m) desenvolver outras atividades correlatas.

§ 3° Vinculada a Geréncia de Infraestrutura de tecnologia da Informagao, a Coorde-
nacdo de Data Center incumbe:

a) documentar, publicar e manter atualizado todos os dados, informagdes e servigos
prestados pela Divisdo;

b) projetar e promover a instalagdo de todos os ativos fisicos nos data centers, de
forma a proporcionar a correta operagéo dos sistemas, no dmbito do Tribunal de Justi¢a da Paraiba;

¢) instalar e manter servidores departamentais; d) organizar e manter a estrutura das

informagdes do servigo de diretdrios;

d) configurar e gerenciar servigos de DNS e servidores de impressao;

e) configurar e gerenciar os Storages e a replicacdo de dados entre eles;

f) configurar, gerenciar e manter todo o ambiente de virtualizagdo;

g) administrar o correio eletronico e servigo corporativo de comunicagio;

h) configurar, gerenciar e manter sistemas operacionais e servigos de infraes-
trutura de TIC;

i) manter atualizado equipamentos e softwares necessarios ao data center, com suporte
técnico dos fornecedores, para o que lhe cabera:

1. planejar processo de aquisi¢ao de Servidores Corporativos necessarios para manter
servigos de infraestrutura de TT;

2. planejar processo de aquisi¢ao de Sistemas Operacionais e outros softwares neces-
sarios para manter os servidores corporativos;

3. manter contratos de suporte para os recursos de hardware e software adquiridos;

4. pesquisar, testar e implementar solu¢des de software livre necessarios, desde que
suportem a demanda do ambiente de produgio nos quesitos desempenho, estabilidade e escalabilidade.

j) monitorar os data centers, servidores e servigos, cabendo-lhe:

1. monitorar servidores corporativos quanto ao desempenho e funcionamento;

2. monitorar servidores corporativos quanto a disponibilidade dos servigos implemen-
tados nos servidores;

3. monitorar a integridade fisica dos equipamentos dos Data Centers;

4. monitorar e gerenciar a temperatura e umidade dos Data Centers;

5. propor metas de qualidade de acordo com melhores praticas de mercados e reco-
mendagdes do CNJ;

6. automatizar processo de monitoria e geragdo de “tickets” para as equipes responsa-
veis nos servigos monitorados;

7. criar rotinas de gerag@o e monitoramento de logs.

k) desenvolver outras atividades correlatas.

§ 4° Vinculada a Geréncia de Infraestrutura de tecnologia da Informagao, a Coordena-
¢do de Servidores de Aplicagdo incumbe:

a) documentar, publicar e manter atualizado todos os dados, informagdes e servigos
prestados pela Divisdo;

b) administrar e monitorar os contéineres e servidores de aplicagdo, bem como sugerir
otimizagdes nos sistemas a Geréncia de Sistemas;

¢) administrar e monitorar a opera¢do da solugdo de pesquisa da jurisprudéncia;

d) configurar e testar os servidores de aplicagdo no intuito de otimizar seu desempenho;

¢) definir estratégias de clusterizagdo de aplicagdes e auxiliar em sua implementagao
e implantagdo;

f) gerenciar implantagdo de sistemas nos diversos ambientes de desenvolvimento, ho-
mologacdo e produgdo.

g) pesquisar, definir e implementar técnicas de automagao na implantagéo de sistemas;

h) monitoria de servidores de aplica¢do, cabendo-lhe:

1. monitorar servidores de aplicagdo quanto ao desempenho e funcionamento;

2. monitorar as aplicagdes em ambientes de produgao quanto ao desempenho e fun-
cionamento;

3. monitorar servidores de aplicagdo quanto a disponibilidade dos servigos implemen-
tados nos servidores;

4. propor metas de qualidade de acordo com melhores praticas de mercados e reco-
mendagdes do CNJ;

5. automatizar processo de monitoria e gerag@o de tickets para as equipes responsa-
veis nos servigos monitorados;

6. criar rotinas de geragdo e monitoramento de logs.

i) promover a atualizagdo de versdes dos servidores de aplicagdo e outros ativos de
suporte a sistemas, em acordo com a Geréncia de Sistemas;

j) manter a unicidade de configuragdo entre os ambientes de homologagdo e de pro-
dugdo de sistemas;

k) apoiar e fornecer orienta¢des a Geréncia de Atendimento e Suporte na resolugdo de
incidentes relativos a disponibilidade e desempenho dos sistemas em produgio;

1) desenvolver outras atividades correlatas.”

Art. 12. Acresce a Subsecdo VI a Secéo I1I do Capitulo V da Lei n® 9.316, de 30 de
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dezembro de 2010, acrescidos do art. 27-A, dos incisos I, II, 111, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X e XI, dos §§
1°, 2°, 3° ¢ 4°, subdivididos em alineas, passam a viger com as seguintes redagoes:
“Subseciio VI
Da Geréncia de Atendimento e Suporte de Tecnologia da Informacio

Art. 27-A. Compete a Geréncia de Atendimento e Suporte de TI:

1 — disponibilizar uma central de atendimento aos usuérios de Tecnologia da Informa-
¢30 do Poder Judiciario da Paraiba;

II — prover atendimento especializado e orientagdo aos usuarios e unidades do Tribu-
nal de Justi¢ca da Paraiba quanto aos servigos e recursos de tecnologia da informagao;

III — instalar, configurar e prover suporte a correta utilizagdo dos equipamentos e
softwares de uso geral e desenvolver agdes preventivas para a sua disponibiliza¢ao;

IV — prestar atendimento, orientagdo e suporte técnico, de modo proativo, a Presidén-
cia, Corregedoria, Gabinetes dos Desembargadores e nas sessdes dos orgaos colegiados do Tribunal de
Justica da Paraiba;

V — manter e reportar ocorréncias e registros de atendimentos;

VI — manter base de conhecimento de solugdes e roteiros adotados para atendimento
a0s usuarios;

VII — gerenciar o cadastro dos usudrios, suas contas e permissdes de acesso aos siste-
mas e a rede de dados, conforme diretrizes da Politica de Seguranca da Informagao;

VIII — avaliar a satisfacdo do usuario com o servi¢o de atendimento para o seu conti-
nuo aperfeicoamento;

IX — registrar agdes e projetos, elaborar o plano anual de capacitagio e realizar analise
de rotatividade e desempenho das pessoas que compdem a geréncia;

X —exercer a gestdo dos contratos de TI relacionados com a sua area de atuacdo;

XI — desenvolver outras atividades correlatas.

§ 1° Vinculada a Geréncia de Atendimento e Suporte, a Coordenagdo de Atendimento
de TI incumbe:

a) realizar atendimento de primeiro e segundo nivel aos usudrios de tecnologia da
informagao, remotamente ou de forma presencial, quando necessario, para resolugdo de incidentes e
cumprimento de requisi¢do de servigos por meio da central de servigos de TI;

b) registrar, categorizar, priorizar e realizar o primeiro diagnostico para as ocorréncias
reportadas pelos usuarios;

c) obter informagdes complementares sobre as ocorréncias, junto aos usuarios;

d) fornecer orientag@o geral sobre uso dos recursos de tecnologia da informagao, aos
usuarios;

e) realizar agdes de manuteng@o preventiva em ativos de tecnologia da informagao
instalados nas unidades administrativas e judiciais do Poder Judiciario;

f) prover infraestrutura demandada para realizagdo de eventos, mutirdes, cursos e
quaisquer outras agdes cuja execugdo demande recursos de tecnologia da informagdo e que sejam reali-
zadas em carater temporario, em ambientes internos ou externos das unidades do Poder Judiciario, bem
como prestar o suporte necessario durante a realizagido do evento;

g) escalar, quando ndo solucionada nos primeiros niveis de atendimento, ocorréncias
para atendimento especializado;

h) encerrar as ocorréncias;

i) desenvolver outras atividades correlatas.

§ 2° Vinculada a Coordenagdo de Atendimento de TI, aos Nucleos Regionais de Tec-
nologia da Informagao incumbe-lhe:

a) realizar suporte técnico presencial e remoto, no ambito das circunscri¢gdes do Po-
der Judiciario da Paraiba nos incidentes registrados em ativos de tecnologia da informagao, tanto nos
equipamentos de informatica, como nos sistemas e aplicativos, pertencentes ao parque de tecnologia da
informagao do Poder Judiciario;

b) levantar demandas e oportunidades de aprimoramento na infraestrutura de tecno-
logia da informagao disponibilizada as unidades do Judicidrio paraibano pela Diretoria de Tecnologia
da Informagéo;

¢) desempenhar operagdes referentes a implantacdo, manutengao, adaptagao, remogao
ou configuragéo de ativos de tecnologia da informagéo em todo o parque de tecnologia da informagao
do Poder Judiciario e outras atividades atribuidas a Coordenagdo de Atendimento de TI;

d) desenvolver outras atividades correlatas.

§ 3° Vinculada a Coordenagdo de Atendimento e Suporte, a Coordenagdo de Suporte
Especializado incumbe:

a) realizar atendimento especializado a equipe de Atendimento de TI, remotamente ou
de forma presencial, quando necessario, para resolu¢do de incidentes;

b) acompanhar, presencialmente, a realizagdo de atividades criticas que envolvam
recursos de tecnologia da informagao;

c) realizar diagnostico especializado e registrar solugdes para as ocorréncias reporta-
das pelos primeiros niveis de atendimento;

d) obter informagdes complementares sobre as ocorréncias ndo solucionadas nos pri-
meiros niveis de atendimento;

e) fornecer orientacdo especializada sobre uso dos recursos de tecnologia da infor-
magao;

f) escalar ocorréncias para as demais geréncias técnicas, quando necessaria investi-
gacdo de problema;

g) cumprir com outras requisi¢des de servico de suporte especializado;

h) recomendar treinamento aos usuadrios;

i) apoiar as demais geréncias técnicas na elaboragdo de documentagao, cartilhas e/ou
manuais de utilizagdo de aplicativos;

j) participar da homologagdo de novos sistemas e solugdes de TI, antes de suas im-
plantagdes;

k) configurar, testar e disponibilizar software de uso geral, necessarios as atividades
cotidianas no &mbito do Tribunal de Justi¢a da Paraiba; 1) desenvolver outras atividades correlatas.

§ 4° Vinculada a Geréncia de Atendimento e Suporte, a Coordenagdo de Equipamen-
tos de Tecnologia da Informagéo incumbe:

a) montar, configurar, testar e disponibilizar equipamentos de uso geral, necessarios as
atividades cotidianas no ambito do Tribunal de Justica da Paraiba;

b) manter registro de configuragdo de todo o parque de equipamentos instalados;

¢) efetuar controles sobre o parque de equipamentos existente, observando sua obso-
lescéncia ou saturagdo;

d) efetuar a manutengao preventiva e/ou corretiva do parque de equipamentos instalado;

e) controlar vencimentos de garantia e/ou contratos de manutengao;

f) prestar apoio técnico as demais areas da Diretoria de Tecnologia da Informagao, no
ambito da sua area de atuagao;

g) atestar a conformidade de configuragdo e desempenho dos equipamentos de mi-
croinformatica entregues por empresas vencedoras de procedimentos licitatorios realizados pelo Tribu-
nal, solicitando, se necessario, auxilio especializado de outras areas da Diretoria;

h) desenvolver outras atividades correlatas.”

Art. 13. Ficam criados:

I - 14 (quatorze) cargos de provimento em comissdo de Coordenador — simbolo CEG-
01 — execugdo a administragdo gerencial;

I - 12 (doze) fungdes de confianga de Auxiliar Técnico — simbolo CAG-01 — auxilio
a administra¢do gerencial.

Paragrafo tnico. Os valores dos cargos criados nos incisos anteriores sdo os constan-
tes dos anexos desta Lei.

Art. 14. Ficam extintos:

I — 02 (dois) cargos de Assessor Técnico — simbolo CAS-01 — assessoramento a ad-
ministragdo superior;

II— 04 (quatro) cargos de Supervisor — simbolo CAE-01 — administragdo da execugao.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 15 de
abril de 2020; 132° da Proclamagé@o da Republica.

Governador
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ANEXO I
CARGO SiMBOLO QUANTIDADE VENCIMENTO
Diretor de Tecnologiada Informagéo CDS-01 1 R$ 2.925,00
Assessor Técnico CAS-01 6 R$ 2.275,00
Gerente de Atendimento e Suporte CGS-01 1 R$ 2.600,00
Gerente de Processo Judicial Eletronico CGS-01 1 R$ 2.600,00
Gerente de Sistema CGS-01 1 R$ 2.600,00
Gerente de Infraestrutura de Tecnologia daInformagao CGS-01 1 R$ 2.600,00
Coordenador CEG-01 14 R$ 1.750,00
ANEXO IT
CARGO SIMBOLO QUANTIDADE VENCIMENTO
Auxiliar Técnico FAG-01 12 R$ 3.000,00

LEIN°® 11.675 DE 15DE ABRIL DE 2020.
AUTORIA: DEPUTADO WILSON FILHO

Estabelece diretrizes sanitirias a serem adotadas por estabeleci-
mentos que realizam servico de entrega (delivery) quando houver
decretagio de estado de calamidade piibica em razio epidemias, en-

demias e pandemias no estado da Paraiba e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica estabelecido diretrizes sanitarias a serem adotadas por estabelecimentos
que realizam servigo de entrega a domicilio (delivery) no Estado da Paraiba quando houver decretagao
de estado de calamidade publica em razdo de epidemia, pandemia ou endemias.

§ 1° As empresas que fornecem os servigos de entregas a domicilio (delivery) devem
prover aos entregadores materiais de prote¢do individuais (EPIs) e insumos proprios para a devida
esterilizagdo das mdos e equipamentos como: alcool em gel 70°, lengos umedecidos com alcool 70°,
mascaras de protecao e luvas, devendo ser responsaveis por sua utilizagao.

§ 2° A caixa de armazenamento do produto a ser entregue devera ser higienizada antes
e depois da entrega a domicilio (delivery).

§ 3° Devera a empresa fornecedora do produto garantir que foi observada a higieni-
zagdo da caixa de armazenamento do produto antes da transmissdo da posse do produto ao entregador.

§ 4° As obrigagdes contidas nos paragrafos 1°, 2° e 3° do art. 1 desta lei se aplicam
independentemente da existéncia de vinculo empregaticio entre a empresa fornecedora do produto e o
entregador a domicilio (delivery).

Art. 2° Aos estabelecimentos como restaurantes, bares, lanchonetes ou qualquer enti-
dade empresarial que manipula género alimenticio e que esteja em funcionamento por meio de entrega
a domicilio (delivery), deverdo observar além das disposi¢des contidas no art. 1° desta lei:

§ 1° As empresas deverdo disponibilizar materiais de protecdo individuais (EPIs) e
insumos proprios para a devida esterilizagdo das maos e equipamentos como: alcool em gel 70°, lengos
umedecidos com alcool 70°, mascaras de prote¢do e luvas para todos os funcionarios responsaveis pela
manipulag@o do género alimenticio.

§ 2° As empresas deverdo garantir que houve a correta higienizacdo das maos pelos
funcionarios responsaveis pela manipulagao do género alimenticio a cada entrega.

Art. 3° As entidades que descumprirem qualquer item desta lei terdo preventivamente
a interdigdo de 48 (quarenta e oito) horas a partir da data de autuagao.

Paragrafo unico. em caso de reincidéncia apds o retorno das atividades o estabeleci-
mento autuado tera a sua interdigdo até o encerramento do periodo de calamidade publica decorrente de
epidemias, pandemias e endemias no Estado da Paraiba.

Art. 4° Ficam autorizados os seguintes 0rgaos para cumprir as diretrizes estabelecidas
por esta lei:

I — Programa de Protecdo e Defesa do Consumidor do Ministério Publico do Estado
da Paraiba (MP-Procon);

II — Ministério Publico do Estado da Paraiba (MP-PB);

III — Secretaria Estadual de Saude do Estado da Paraiba (SES-PB);

IV - Agéncia Estadual de Vigilancia Sanitaria do Estado (AGEVISA-PB);

V — Policia Militar do Estado da Paraiba (PM-PB);

VI - Policia Civil do Estado da Paraiba (PC-PB);

VII - Autarquia de Protecdo e Defesa do Consumidor do Estado da Paraiba
(PROCON-PB).

§ 1° As entidades elencadas no art. 4° desta lei poderdo realizar os dispostos desta lei
em cooperagdo com outras entidades elencadas no art. 4 desta lei ou sozinhas.

§ 2° Ao agente publico pertencente ao quadro funcional de qualquer das entidades
elencadas no art. 4° que autuar o estabelecimento, devera realizar registro fotografico ou gravagio da
violagdo das diretrizes elencadas nesta lei antes da mencionada autuagdo.

§ 3° A auséncia das observagdes elencados no art. 4°, § 2°, desta lei, ensejara na nuli-
dade das sangdes previstas no artigo 3° desta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 15
de abril de 2020; 132° da Proclamagdo da Republica.

JO.
Governador

LEIN® 11.676 DE 15 DE ABRIL DE 2020.
AUTORIAS: DEPUTADOS WILSON FILHO E ADRIANO GALDINO

Proibe as empresas de concessio de servicos publicos de agua e tra-
tamento de esgoto, gas, energia elétrica e telefonia de interromper o
fornecimento de seus servicos, nas unidades domiciliares cuja renda
familiar nfio ultrapasse o valor de 05 (cinco) saldrios minimos, em
face de atrasos no pagamento da fatura, na hipétese de decretaciio
de Situag¢do de Emergéncia ou de estado de Calamidade Publica,
pelo prazo de 90 (noventa) dias, prorrogaveis ou enquanto durar o

referido periodo de anormalidade, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam as empresas de concessao de servigos publicos de agua e tratamento de
esgoto, gas, energia elétrica e telefonia proibidas de interromper o fornecimento de seus servigos, nas
unidades domiciliares cuja renda familiar ndo ultrapasse o valor de 05 (cinco) salarios minimos, em face
de atrasos no pagamento da fatura, na hipdtese de decretagdo de Situagdo de Emergéncia ou de estado
de Calamidade Publica, pelo prazo de 90 (noventa) dias, prorrogaveis ou enquanto durar o referido
periodo de anormalidade.

§ 1° O responsavel pela unidade consumidora que nio conseguir efetuar o pagamento
da fatura mensal dentro do prazo de vencimento, devera apresentar formalmente a empresa prestadora
do servigo, através de e-mail ou outro modo disponibilizado pela concessionaria, justificativa do ina-
dimplemento da obrigagdo, anexando ao processo protocolado, comprovante de rendimento familiar ou
qualquer documento que ateste a situa¢do financeira da familia na unidade domiciliar.

§ 2° O responsavel pela unidade familiar que ndo apresentar a justificativa do inadim-
plemento da obrigagdo perante a empresa concessiondria prestadora do servico, nas condi¢des estabele-
cidas no paragrafo anterior, ndo fara jus ao beneficio previsto nesta lei.

§ 3° Apos o fim das restrigdes decorrentes desta lei, as concessionarias de servigo pu-
blico, antes de proceder a interrupgao do servigo em razdo da inadimpléncia anterior a margo de 2020,
deverdo possibilitar o parcelamento do débito pelo consumidor.

§ 4° No caso de atraso de pagamento justificavel, fica a empresa fornecedora do ser-
vigo proibida de cobrar multa ou juros, bem como impor qualquer outra restrigdo ao responsavel pela
unidade consumidora.

Art. 2° Fica vedada a majoragdo, sem justa causa, do prego de produtos ou servigos,
enquanto durar o periodo de anormalidade de que trata o artigo anterior.

§ 1° Para os fins da defini¢do de majoragao de precos de que trata o caput deste artigo
deverao ser considerados os pregos praticados em 01 de margo de 2020.

§ 2° A proibicdo de que trata o caput deste artigo se aplica aos fornecedores de bens e
servigos nos termos do artigo 3° do Codigo de Defesa do Consumidor.

Art. 3° Fica suspensa a validade de documentos publicos que necessitem de atendi-
mento presencial para sua renovagdo e prorrogagdo enquanto durar o periodo de anormalidade de que
trata o caput do artigo 1°.

Paragrafo tnico. Apos o fim do periodo de anormalidade de que trata o caput do artigo

1°, as pessoas fisicas e juridicas terdo o prazo de 30 (trinta) dias corridos para requerer a renovagao e
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prorrogacdo de que trata o caput deste artigo.

Art. 4° Fica também proibida a realiza¢do de despejo por falta de pagamento enquanto
durar o periodo de anormalidade de que trata o caput do artigo 1°.

§ 1° Aplica-se também a proibi¢do que trata o caput do art. 4° a pontos comerciais que
se encontram em centros empresariais e shoppings centers no Estado da Paraiba.

§ 2° O descumprimento do art. 4°, §1°, desta lei por centros empresariais ou shoppings
centers no Estado da Paraiba ensejara em multa no valor de 1.000 (um mil) até 2.000 (dois mil) Unida-
des Fiscais de Referéncia do Estado da Paraiba (UFR-PB) por estabelecimento despejado.

Art. 5° O descumprimento desta Lei implicara nas sangdes previstas na Lei federal n®
8.078, de 11 de setembro de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor, sem prejuizo das demais sangdes
cabiveis dispostas nesta lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 15
de abril de 2020; 132° da Proclamagdo da Republica.

JO.
Governador

ATOS DO PODER EXECUTIVO

Decreto n°® 40.183 de 15 de abril de 2020

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso II, da Lei n°
11.627, de 14 de janeiro de 2020, combinado com o artigo 19, do Decreto n® 40.004, de 24 de janeiro de
2020, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2020/250001.00033.

Art. 1° - Fica aberto o crédito Suplementar no valor de R$ 36.700.534,90 (trinta e seis
milhdes, setecentos mil, quinhentos e trinta e quatro reais ¢ noventa centavos), para reforco de dotagdes
orgamentarias na forma abaixo discriminadas:

25.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
25.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Especificacio Natureza Fonte Valor
10.302.5007.2950.0287- IMPLEMENTACAO DA ESTRUTURACAO

ORGANIZACIONAL DA REDE

ESTADUAL DE SAUDE 339030 272 21.710.534,90

10.302.5007.4060.0287- MANUTENCAO DO HOSPITAL
REGIONAL DEPUTADO JANDUHY

CARNEIRO / UNACON (PATOS) 339030 272 3.990.000,00
339039 272 1.000.000,00
10.302.5007.4836.0287- MANUTENCAO DO HOSPITAL
METROPOLITANO "DOM JOSE MARIA
PIRES" 339030 272 8.000.000,00
339039 272 2.000.000,00
TOTAL 36.700.534,90

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correrdo por
conta do Excesso de Arrecadagdo das Receitas 17180391 - COVID-19 - Enfrentamento da Emergéncia de
Saude - Nacional e 17180321 - Transferéncia de Recursos do SUS - Atengao de Média e Alta Complexidade,
recursos destinados as A¢des do CORONAVIRUS no Estado da Paraiba, acordo com o artigo 43, § 1°,
inciso 11, da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 15 de
abril de 2020; 132° da Proclamagdo da Republica.

Decreto n° 40.184 de 15 de abril de 2020

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso 111, da Lei n°
11.627, de 14 de janeiro de 2020, combinado com o artigo 19, do Decreto n°® 40.004, de 24 de janeiro de
2020, e tendo em vista o que consta da Solicitagao 2020/250001.00034.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 16.000.000,00 (dezesseis
milhdes de reais), para refor¢o de dotagdes orgamentarias na forma abaixo discriminadas:

25.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
25.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Especificacio Natureza Fonte Valor
10.302.5007.2950.0287- IMPLEMENTACAO DA ESTRUTURACAO
ORGANIZACIONAL DA REDE
ESTADUAL DE SAUDE 4490.52 110  15.000.000,00
4490.52 290 1.000.000,00
TOTAL 16.000.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correrdo por
conta de anulagdo de dotagdes orgamentarias, conforme discriminagao a seguir:
25.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
25.101 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Especificacio Natureza Fonte Valor
10.302.5007.2950.0287- IMPLEMENTACAO DA ESTRUTURACAO

ORGANIZACIONAL DA REDE

ESTADUAL DE SAUDE 3390.30 290 1.000.000,00
10.302.5007.4060.0287- MANUTENCAO DO HOSPITAL

REGIONAL DEPUTADO JANDUHY

CARNEIRO / UNACON (PATOS) 339039 110 3.000.000,00

10.302.5007.4066.0287- MANUTIENCAO DO HOSPITAL DE
EMERGENCIA E TRAUMA SENADOR

HUMBERTO LUCENA (JOAO PESSOA) 3390.39 110 7.000.000,00
10.302.5007.4836.0287- MANUTENCAO DO HOSPITAL

METROPOLITANO "DOM JOSE MARIA

PIRES" 3390.39 110 5.000.000,00

TOTAL 16.000.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 15 de
abril de 2020; 132° da Proclamagado da Republica.

DOS SANTOS FILHO
du Fazends

LICITACOES - EXTRATOS - LICENCAS - TERMOS - ATAS

Secretaria de Estado
da Saude

EDITAL E AVISO

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA
COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 005/ 2020
RESULTADO PRELIMINAR
DA 2* CHAMADA DO EDITAL N.° 01/2020/SEAD/SES/ESPEP
MEDICOS, MEDICOS INTENSIVISTAS E TECNICOS DE ENFERMAGEM

O Governo do Estado da Paraiba / Secretaria de Estado da Administrag¢ao / Escola de Serigo Publico do
Estado da Paraiba - ESPEP e a Secretaria de Estado da Satde, por meio da Comissdo Central, tornam
publicao RESULTADO PRELIMINAR da 2* Chamada do Processo Seletivo Simplificado por CARGO,
Edital N° 01/2020/SEAD/SES/ESPEP, publicado no Diario Oficial do Estado de 09/04/2020.

Os recursos a esta etapa do certame podem ser feitos por meio do link https://forms.gle/uQRmm-
DwwYAsYptZC6, impreterivelmente no dia 17/04/2020 das 07h00min as 12h00min. E o resultado
final previsto para ser divulgado no dia 18/04/2020.
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FUNCAO: MEDICOS (AS) -
320 RAYANNA ARAUJO GUEDES 05 CLASSIFICADO
CLASSIFICADOS E APROVADOS )
33" GABRIEL FABRICIO DOS SANTOS SILVA 05 CLASSIFICADO
ORDEM DE . N
. NOME COMPLETO PONTUAGAO SITUAGAO
CLASSIFICACAO 34 MARIA JOSE FREIRES 04 CLASSIFICADO
1 PUAMMA TABIRA COSTA LOPES RAMOS 15 CLASSIFICADO E APROVADO
35" MARIA DAS NEVES GONGCALVES GOMES FERREIRA 2,5 CLASSIFICADO
2" JOAO RICARDO SOARES NOBREGA 10 CLASSIFICADO E APROVADO
36 EDINALDO PESSOA DA COSTA 69 02 CLASSIFICADO
3 KAREN CHRISTINE LACERDA ARNAUD 0 CLASSIFICADO E APROVADO .
37" KARLA RENE FERREIRA MONTEIRO 83 02 CLASSIFICADO
4 DAFNA VALERIA PATRIARCA SALVI 0 CLASSIFICADO E APROVADO
38 JOSIENE ASCELINO GOMES RODRIGUES 85 02 CLASSIFICADO
FUNCAO: MEDICO (A) INTENSIVISTA 39" EMILY EVANI DA SILVA 93 02 CLASSIFICADO
ORDEM DE NOME COMPLETO PONTUAGAO SITUAGCAO :
CLASSIFICACAO 40 JANECLEIDE DE LIMA JERONIMO 00 CLASSIFICADO
DAGMAR PEREIRA DE OLIVEIRA MEDEI-
I8 27,5 CLASSIFICADO E APROVADO 41" ALEXSANDRA DA SILVA 00 CLASSIFICADO
ROS JUNIOR
" RODRIGO PRADO DE FARIAS 1 CLASSIFICADO E APROVADO 42 ANDREA NASCIMENTO DANTAS LEITE 00 CLASSIFICADO
- . 43 GIZELDA DA SILVA GALDINO 00 CLASSIFICADO
FUNCAO: TECNICOS DE ENFERMAGEM
44 FRANCISCO EDIGLEIDE DE SOUZA SOARES 00 CLASSIFICADO
CLASSIFICADOS E APROVADOS
ORDEM DE 45° CELIANE CRISTINA DE SOUZA SILVA 00 CLASSIFICADO
CLASSIFICA- NOME COMPLETO PONTUAGCAO SITUAGCAO
cAo 46" MARIZELIA SEVERO DO RAMO 00 CLASSIFICADO
I8 LUCIA DE FATIMA QUERINO DOS SANTOS 65 CLASSIFICADO a7 JOBSON RODRIGUES PONTES 00 CLASSIFICADO
20 JOSE ELTON COELHO DE LIMA 60 CLASSIFICADO 48" MARIANA SILVA DO NASCIMENTO 00 CLASSIFICADO
3 DIEGO MACKETENA DOS SANTOS 58 CLASSIFICADO 49" REBEKA HELLEN DE ALMEIDA CUNHA 00 CLASSIFICADO
4 JOSE REGINALDO DA COSTA 50 CLASSIFICADO 50" JULIANA MATIAS DOS SANTOS NASCIMENTO 00 CLASSIFICADO
5 ESTENIA ANDRADE 50 CLASSIFICADO 51° ANA KAROLINE FELIS DA SILVA 00 CLASSIFICADO
6 ANGELA MARIA ARAUJO BATISTA 45 CLASSIFICADO 520 ROMMYSHINEDER COELHO LIMA 00 CLASSIFICADO
7 MARIA DANIELA MONTENEGRO GONCALVES 45 CLASSIFICADO 53 FLAVIA KAROLINE DE OLIVEIRA SOARES 00 CLASSIFICADO
8 ALANA SOPHIA DOS SANTOS LIRA FREITAS 425 CLASSIFICADO
9 JOCILENE DOS SANTOS TAVARES 355 CLASSIFICADO DESCLASSIFICADOS POR FALTA DE DOCUMENTACAO
OU DOCUMENTACAO INADEQUADA
10° MARIA HELENA JUSTINO DO NASCIMENTO 35 CLASSIFICADO N
NOME COMPLETO PONTUAGAO
11° LEANDRO CARLOS NASCIMENTO ARAUJO 35 CLASSIFICADO
Lucilene Gomes De Souza Jacinto 36,5
12 NAGILA DANTAS 35 CLASSIFICADO
Patricia Ferreira Da Silva 15
13* JANICLEIDE DE LIMA JERONIMO 32,5 CLASSIFICADO
14° MARIA LUCIVANIA DA SILVA 30 CLASSIFICADO Thais Do Nascimento Silva 15
15* FRANCINILDA OLIVEIRA DUARTE 27,5 CLASSIFICADO Giselda Pedro Fidelis 10
16 GLEUDISTANIA DE ALMEIDA DUARTE DE OLIVEIRA 25 CLASSIFICADO Renata Da Costa Santos Leite 5
17 LUCIANA COSMO DA SILVA 24 CLASSIFICADO )
Thays Thascyana Da Silva Alves 5
18 LIDIANE MIGUEL BARREIROS CALUMBI 24 CLASSIFICADO
Viviane Pereira Santiago 4
19 MARIA DO SOCORRO SILVA DOS SANTOS 22 CLASSIFICADO
Maria Do Carmo Gomes 0
20" MARIA DE FATIMA OLIVEIRA DA SILVA 20 CLASSIFICADO
210 ANA ALICE ALVES DOS SANTOS 19,5 CLASSIFICADO Danielly Cruz De Souza 0
22* NIVEA MARIA MARINHO CUNHA 17 CLASSIFICADO Edina Da Silva Barbosa Monteiro 0
23" ARISLANIA MATIAS GOMES 12 CLASSIFICADO Francisca Regiane Do Nascimento 0
24" MAYARA BRUNA OLIVEIRA SILVA 10 CLASSIFICADO )
Anayan Pereira Da Cruz 0
25" ISRAEL COELHO DA SILVA 8,5 CLASSIFICADO - -
’ Jodo Pessoa, 15 de abril de 2020.
26" ISAIANE VIEIRA DE MELO 08 CLASSIFICADO
COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
27" ERIKA ROBERTO DA SILVA 7,5 CLASSIFICADO . . .
? Ivanilda Matias Gentle - Presidente
28° LINDINALVA MOUSINHO DA SILVA SANTOS 05 CLASSIFICADO Guilardo César Gomes de Almeida - Membro
Thamires de Lima Felipe Nunes - Membro
29* SOLANGE GONGALVES DOS SANTOS 05 CLASSIFICADO ) K
Marlene Rodrigues da Silva — Membro
30° IBSEN BEZERRA DA SILVA 05 CLASSIFICADO Livia Menezes Borralho - Membro
Alana Moura Quintans Félix - Membro
31° MARCILENE BATISTA JOVENCIO 05 CLASSIFICADO
Ilara da Noébrega Costa - Membro




