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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 40.128 DE 17 DE MARCO DE 2020.

Dispde sobre a ado¢do, no Ambito da Administraciio Publica direta
e indireta, de medidas temporarias e emergenciais de prevencao de
contagio pelo COVID-19 (Novo Coronavirus), bem como sobre re-
comendacdes aos municipios e ao setor privado estadual.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARAIBA, no uso das atribui¢des que The
conferem os incisos IV e VI do art. 86 da Constitui¢ao do Estado, e

Considerando o Estado de Emergéncia em Satude Publica de Importancia Nacional
(ESPIN), decretado pelo Ministério da Saude por meio da Portaria n® 188, de 03 de janeiro de 2020,
em virtude da disseminagao global da Infec¢do Humana pelo Coronavirus (COVID-19), nos termos do
Decreto federal n® 7.616, de 17 de novembro de 2011;

Considerando a declaragdo da condigao de transmissdo pandémica sustentada da infec-
¢ao humana pelo Coronavirus, anunciada pela Organiza¢cao Mundial de Satide em 11 de margo de 2020;

Considerando a confirmagédo de casos de Coronavirus humano (COVID-19) em Es-
tados circunvizinhos como Ceara, Pernambuco e Rio Grande do Norte;

Considerando o Decreto Estadual n° 40.122, de 13 de margo de 2020, que decretou
Situagdo de Emergéncia no Estado da Paraiba ante ao contexto de decretagdo de Emergéncia em Satude
Publica de Interesse Nacional pelo Ministério da Saude e a declaragdo da condi¢do de pandemia de
infec¢do humana pelo Coronavirus definida pela Organizagdo Mundial de Satde;

Considerando a necessidade de se estabelecer um plano de resposta efetivo para esta
condico de saude de ampla repercussido populacional, no ambito do Estado da Paraiba;

Considerando que a Secretaria de Estado da Satde da Paraiba, coordenara a atuagao
especifica dos orgdos estaduais competentes para o combate da Situagdo de Emergéncia e normatizara
atos complementares necessarios a execuc¢do do presente Decreto; conforme art. 3° Decreto estadual
40.122, de 13 de margo de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Pessoas com tosse, coriza, espirros, febre e leve indisposi¢ao para as atividades
de rotina devem permanecer em casa até a melhora do quadro clinico (maximo de 14 dias), podendo
utilizar-se dos telefones disponibilizados pelo governo do Estado para obterem informagdes adicionais.

§ 1° Os pacientes que apresentarem falta de ar devem procurar atendimento médico
nas Unidades de Saude e as secretarias municipais de saide devem orientar os seus servidores para
monitoramento dos casos ¢ atendimento rapido.

§ 2° Ficam disponibilizados os seguintes ntimeros de telefone para plantdo de duvidas
e esclarecimentos aos usuarios:

I-99146-9790 — (Ramal Principal) - Hospital Clementino Fraga;

11 - 99146-9250 — Hospital Clementino Fraga;

IIT - 99147-0810 - Coordenagdo da Atengdo Basica da SES;

IV - 98823-6186 - Coordenagao da Atengao Basica da SES;

Art. 2° Fica determinado recesso escolar em toda rede publica estadual de ensino no
periodo de 19/03/2020 at¢ 18/04/2020.

Paragrafo tnico. A determinagdo prevista no caput também se aplica as redes de ensi-
no municipais e as escolas e institui¢des de ensino privadas localizadas no Estado da Paraiba.

Art. 3° E vedada a realizagdo, pela administragio direta e indireta estadual, de ativida-
des que envolvam a aglomeracdo de pessoas pelos proximos 90 (noventa) dias, a contar da publica¢ao
deste Decreto.

§ 1° Fica recomendada, pelo mesmo prazo previsto no caput, a suspensdo ou cancela-
mento de quaisquer eventos de massa ou de grande porte.

§ 2° Para fins deste Decreto, considera-se evento de massa ou de grande porte a ati-
vidade coletiva de natureza cultural, esportiva, comercial, religiosa, social ou politica, por tempo pré-
-determinado, com concentragdo ou fluxo excepcional de pessoas, de origem nacional ou internacional,
e que, segundo a avaliagdo das ameagas, das vulnerabilidades e dos riscos a satide publica exijam a
atuacdo coordenada de o6rgdos de saude publica da gestdo municipal, estadual e federal e requeiram o
fornecimento de servigos especiais de saude, publicos ou privados.

Art. 4° Locais com grande circulagdio de pessoas devem ampliar a frequéncia de lim-
peza e desinfecgdo de pisos, corrimio, maganetas e banheiros, fazendo uso de produtos quimicos com
potencial para desinfeccao, a exemplo do hipoclorito de sodio a 1% e alcool 70%, além de disponibilizar
dispensadores de alcool em gel para populago.

Art. 5° Os servidores vinculados a administrac@o direta e indireta estadual cumprirdo
seus expedientes de trabalho em dias alternados, sem prejuizo das atribui¢des inerentes ao orgdo, de-
vendo permanecer, nos horarios de expediente, em suas residéncias, de sobreaviso, com possibilidade
de serem convocados a qualquer momento e a disposi¢ao para executar os trabalhos que podem ser rea-
lizados pelos meios de comunicagao disponiveis (home office), exceto servidores da Saude e Seguranga
Publica, que ficam sujeitos a jornada de trabalho estabelecida pela chefia imediata.

Paragrafo tinico. Os 6rgéos realizardo o planejamento das escalas dos seus servidores
para que os servicos publicos prestados ndo sofram prejuizos.

Art. 6° Fica determinado que os servidores do Estado, vinculados ao Poder Executivo,
maiores de 60 anos de idade, exceto os vinculados a Saude e Seguranga Publica, deverdo executar suas
atividades por via remota (home office) e/ou videoconferéncia, devendo a operacionaliza¢do ser defini-
da por seus chefes imediatos.

Art. 7° Ficam suspensos no ambito da administra¢@o direta e indireta estadual:

I - o atendimento presencial ao publico externo nas reparti¢oes publicas estaduais
da administragdo direta e indireta, observadas as recomendagdes médicas de preveng¢ao ao COVID-19,
devendo-se dar preferéncia ao atendimento por servigos eletronicos através da utilizagdo do site www.
digital.pb.gov.br, telefone ou e-mail, tudo com o objetivo de reduzir o nimero de pessoas circulando
nos guichés das repartigdes publicas;

II - o atendimento presencial na Central de Pericia Médica;

III - as viagens de servidores publicos estaduais para fora do estado, enquanto per-
durar o estado de emergéncia de saude publica, salvo situagdes excepcionais e apenas com autorizagao
expressa da Chefia de Gabinete do Governador;

IV — a concessdo de férias dos profissionais da Secretaria de Estado da Satde nos
proximos 60 (sessenta), exceto casos excepcionais autorizados pelo Secretario de Estado da Saude;

V - visitas técnicas e estagios em fase inicial do curso nas Unidades Estaduais de Sau-
de, exceto para estagios em fase final, internatos e programas de residéncias médica e multiprofissional.

§ 1° As suspensoes constantes neste artigo nao podem privar o usuario de ter o acesso
ao servigo publico, caso ndo seja possivel a oferta por telefone ou servigo eletronico.

§ 2° O servidor estadual que se deslocar para local com transmissdo comunitaria e/
ou sustentavel, por ocasido de seu retorno, deve permanecer em casa pelo periodo de 14 (catorze) dias,
trabalhando home office.

Art. 8° Os gestores de contratos de prestacdo de servigos deverao notificar as empresas
contratadas quanto a responsabilidade destas em adotar todos os meios necessarios para conscientizar
seus funcionarios quanto aos riscos do COVID-19 e quanto a necessidade de reportarem a ocorréncia
de sintomas de febre ou problemas respiratdrios, estando as empresas passiveis de responsabilizagdo
contratual em caso de omissdo que resulte em prejuizo a Administragdo Publica.

Art. 9° Recomenda-se as redes publica e privada de saude do Estado:

I —reduzir visitas hospitalares para o minimo possivel, restringindo visitas de pessoas
com quadros gripais as enfermarias e leitos;

II — reavaliar, através dos servigos ambulatoriais, as consultas agendadas de publico
de usuarios idosos e com doengas associadas.

Art. 10. Fica determinado as Institui¢does de Longa Permanéncia e Abrigos que ndo
permitam, nos proximos de 30 dias, visitas aos idosos residentes.

Paragrafo tnico. As Instituicdes de Longa Permanéncia e Abrigos também devem se
articular com a Unidade de Saude mais proxima para vacinag@o anti-influenza dos idosos a partir do
dia 23/03/2020.

Art. 11. Ficam suspensas visitas sociais aos internos e servicos de assisténcia religiosa
e capelania, além da suspensdo de acesso de pessoas externas que promovam a realizagdo de projetos
sociais e de assisténcia educacional, durante 15 dias, em todas as unidades prisionais e nas unidades de
atendimento socio educativo, a partir do dia 20/03/2020.

Art. 12. As Secretarias Municipais de Saude devem:

I - ampliar o prazo de prescri¢oes de medicamentos de uso continuo, reduzindo, as-
sim, a necessidade de deslocamento até as Unidades de Satide da Familia e Farmacias Populares;

II - recomendar as Unidades de Satide da Familia a ndo realizar atividades de grupos;

III - estimular a vacinagdo anti-influenza de forma domiciliar para os idosos a partir
do dia 23/03/2020.

Art. 13. Fica recomendado:

I — a cada prefeitura a criagdo de Comités de Gestdo de Crise do Coronavirus para
monitoramento do cendrio epidemiologico;

II - ao Ministério Publico Estadual e a Federagdo Paraibana de Futebol a realizagao
de reunido, na proxima quinta-feira, 19/03/2020, para defini¢do quanto a suspensdo imediata do Cam-
peonato Paraibano de Futebol, ou a realizagdo dos jogos nas proximas rodadas exclusivamente com
portdes fechados;

III — quarentena de viajantes nacionais (Bahia, Pernambuco, Rio de Janeiro, Sao Pau-
lo e Brasilia) com testagem para sintomaticos.

Art. 14. O Centro Operacional de Emergéncias em Satde Ptblica— COE-COVID-19,
ligado a Secretaria de Estado da Saude, € o inico 6rgdo do Governo do Estado responsavel pela emissédo
dos INFORMES EPIDEMIOLOGICOS e BOLETINS DIARIOS DE ATUALIZACAO, documentos
oficiais a serem distribuidos para a imprensa.

Art. 15. Diante da vigéncia do Decreto Estadual n® 40.122/2020, que declarou a exis-
téncia de situagdo atipica caracterizada como Situag¢do de Emergéncia, em razao da epidemia por Coro-
navirus (Covid-19), ficam autorizadas as realiza¢des de despesas, inclusive com dispensa de licitagao,
para contratagdes de profissionais e pessoas juridicas, aquisi¢des emergenciais de medicamentos, leitos
de UTI e outros insumos necessarios.

Paragrafo tnico. Os procedimentos de contratagio e aquisi¢do instaurados para atender a
situacdo emergencial declarada, terdo prioridade maxima na tramitagao nos 6rgaos do Executivo Estadual.

Art. 16. Novas medidas podero ser adotadas, a qualquer momento, em fung¢ao do
cenario epidemioldgico do Estado.

Art. 17. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 17
de mar¢o de 2020; 132° da Proclamagdo da Republica.

Governador
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Decreto n® 40.123 de 17 de marco de 2020

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢ao do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso I, da Lei n°
11.627, de 14 de janeiro de 2020, combinado com o artigo 19, do Decreto n° 40.004, de 24 de janeiro de
2020, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2020/690001.00001.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito Suplementar no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil
reais), para reforco de dotagdes orgamentarias na forma abaixo discriminadas:

37.000 - SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
37.901 - FUNDO DE COMBATE E ERRADICACAO DA POBREZA NO ESTADO

Especificacdo Natureza Fonte Valor
04.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS

ADMINISTRATIVOS 339091 179 200.000,00

339093 179 300.000,00

TOTAL 500.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correrdo por
conta de Superavit Financeiro Fonte 179, do Fundo de Combate e Erradicagdo da Pobreza no Estado -
FUNCEP, apurado no Balango Patrimonial de 31/12/2019 - Fiscal e Seguridade Social, de acordo com o
artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 17 de
mar¢o de 2020; 132° da Proclamacdo da Republica.

Secretirio de Extado do, aments e Gestio

MARIALYO LAUREAND DOS SANTOS FILHO
Wnllrh? du Fazends

Decreto n° 40.124 de 17 de marco de 2020

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5° inciso III, da Lei n°
11.627, de 14 de janeiro de 2020, combinado com o artigo 19, do Decreto n® 40.004, de 24 de janeiro de
2020, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2020/530001.00004.

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 2.250.080,00 (dois
milhdes, duzentos e cinquenta mil, oitenta reais), para refor¢o de dotagdes orgamentarias na forma abaixo
discriminadas:

05.000 - JUSTICA COMUM
05.901 - FUNDO ESPECIAL DO PODER JUDICIARIO

; GOVERNO DO ESTADO

‘=« Governador Joao Azevédo Lins Filho

SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICACAO INSTITUCIONAL

EMPRESA PARAIBANA DE COMUNICACAO S.A.
BR 101 - Km 03 - Distrito Industrial - Jodo Pessoa-PB - CEP 58082-010

Nana Garcez de Castro Doéria
DIRETORA PRESIDENTE

Albiege Léa Fernandes
DIRETORA DE RADIO E TV

Liicio Falcao
GERENTE OPERACIONAL DE EDITORAGAO

{=/GOVERNO DO ESTADO
[ | |
PUBLICACOES: www. sispublicacdes.pb.gov.br
DIARIO OFICIAL - Fone: (83) 3218-6533 - E-mail: wdesdiario@epc.pb.gov.br
COMERCIAL - Fone; (83) 3218-6526 - E-mail: comercialauniaopb@yahoo.com.br
CIRCULACAO - Fone: (83) 3218-6518 - E-mail: circulacaoauniaopb@gmail.com

William Costa
DIRETOR DE MIDIA IMPRESSA

Assinatura Digital ANUAL..........cceeciiieriirererrerr e R$ 300,00
Assinatura Digital Semestral........cccoccereevvrrrnerrenrencer e .R$ 150,00
Assinatura Impressa AnUal.........cocceeeininnnsneness e .R$ 400,00
Assinatura Impressa Semestral.........cocevvverircersencessesses e R$ 200,00

\Namero J N = 1T Vo Lo SRS ..R$ 3,00 )

Especificacio Natureza Fonte Valor
02.122.5046.2868.0287- ALUGUEL DE IMOVEIS - 1° GRAU 3390.39 270 115.000,00
02.122.5046.4885.0287- ENCARGOS COM AGUA, ENERGIA E
TELEFONE - 1° GRAU 3390.39 270 940.080,00
02.122.5046.4892.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS - 1° GRAU 3390.08 270 35.000,00
3390.30 270 100.000,00
3390.37 270 180.000,00
3390.39 270 230.000,00
02.126.5046.4894.0287- SERVICOS DE INFORMATIZACAO -
1° GRAU 3390.40 270 650.000,00
TOTAL 2.250.080,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correrdo por
conta de anulagdo de dotagdes orgamentarias, conforme discriminagdo a seguir:
05.000 - JUSTICA COMUM
05.901 - FUNDO ESPECIAL DO PODER JUDICIARIO

Especificacdo Natureza Fonte Valor
02.122.5046.4886.0287- ENCARGOS COM AGUA, ENERGIA E

TELEFONE - 2° GRAU 3390.39 270 940.080,00
02.122.5046.4893.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS

ADMINISTRATIVOS - 2° GRAU 3390.37 270 660.000,00
02.126.5046.4895.0287- SERVICOS DE INFORMATIZACAO -

2°GRAU 3390.40 270 650.000,00

TOTAL 2.250.080,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 17 de
margo de 2020; 132° da Proclamagao da Republica.

Decreto n° 40.125 de 17 de margo de 2020

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso I, da Lei n°
11.627, de 14 de janeiro de 2020, combinado com o artigo 19, do Decreto n® 40.004, de 24 de janeiro de
2020, e tendo em vista o que consta da Solicitagao 2020/260101.00004.

DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto o crédito Suplementar no valor de R$ 12.724.466,94 (doze milhdes,
setecentos e vinte e quatro mil, quatrocentos e sessenta e seis reais e noventa e quatro centavos), para refor¢o
de dotagdes orcamentarias na forma abaixo discriminadas:

26.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL
26.201 - DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DA PARAIBA

Especificacio Natureza Fonte Valor
06.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 3390.39 270  11.724.466,94
28.846.0000.0751.0287- INDENIZACOES E RESTITUICOES 3390.93 270 1.000.000,00
TOTAL 12.724.466,94

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correrdo por
conta de Superavit Financeiro fonte 270, apurado no Balango Patrimonial de 31/12/2019, do Departamento
Estadual de Transito do Estado da Paraiba - DETRAN, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei
Federal n® 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 17 de
mar¢o de 2020; 132° da Proclamagdo da Republica.
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Decreto n° 40.126 de 17 de marco de 2020

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTACAO
CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n°
11.627, de 14 de janeiro de 2020, combinado com o artigo 19, do Decreto n° 40.004, de 24 de janeiro de
2020, e tendo em vista o que consta da Solicitagao 2020/310101.00008.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$4.000.000,00 (quatro milhdes
de reais), para reforgo de dotagdo orcamentaria na forma abaixo discriminada:

31.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS E DO
MEIO AMBIENTE
31.201 - DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

Especificacio Natureza Fonte Valor
26.782.5004.1602.0287- PLANEJAMENTO DE ENGENHARIA
PARA OBRAS E SERVICOS DE
TRANSPORTES 4490.35 100 4.000.000,00
TOTAL 4.000.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulagdo de dotagdo or¢amentéria, conforme discriminagéo a seguir:
31.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS E DO

MEIO AMBIENTE
31.201 - DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM
Especificacao Natureza Fonte Valor
26.782.5004.4410.0287- RESTAURACAO, PAVIMENTACAO,
MANUTENCAO E IMPLANTACAO DE
RODOVIAS 4490.51 100 4.000.000,00
TOTAL 4.000.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAfBA, em Jodo Pessoa, 17 de
mar¢o de 2020; 132° da Proclamagao da Republica.
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Decreto n® 40.127 de 17 de mar¢o de 2020

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTACAO
CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constituigdo do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso I, da Lei n°
11.627, de 14 de janeiro de 2020, combinado com o artigo 19, do Decreto n® 40.004, de 24 de janeiro de
2020, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2020/310101.00003.

Art. 1° - Fica aberto o crédito Suplementar no valor de R$5.097.774,32 (cinco milhdes,
noventa e sete mil, setecentos e setenta e quatro reais e trinta e dois centavos), para refor¢co de dotagdo
or¢amentaria na forma abaixo discriminada:

31.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS E DO

MEIO AMBIENTE
31.201 - DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM
Especificacio Natureza Fonte Valor
26.782.5004.4410.0287- RESTAURACAO, PAVIMENTACAO,
MANUTENCAO E IMPLANTACAO DE
RODOVIAS 449039 111 5.097.774,32
TOTAL 5.097.774,32

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de Superavit Financeiro em relagdo aos recursos oriundos da Receita da Contribui¢ao de Intervengio
no Dominio Economico Incidente Sobre a Importagdo e a Comercializagdo de Petroleo e Seus Derivados,
Gas Natural e Seus Derivados e Alcool Etilico Combustivel - CIDE, apurado no Balango Patrimonial de
31/12/2019 - Fiscal e Seguridade Social, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 17 de
mar¢o de 2020; 132° da Proclamagdo da Republica.

Ato Governamental n® 1.632 Jodo Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que Ihe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso
11, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007,

R E S OLYV E nomear KROL JANIO PALITOT REMIGIO para ocupar o cargo
de provimento em comissdo de Assessor Particular do Governador, Simbolo CDS-3, do Gabinete do
Governador.

Ato Governamental n° 1.633 Jodo Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que Ihe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituigao do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso I,
da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, e na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007,
na Lein® 9.077, de 14 de abril de 2010, e na Lei n® 9.332, de 25 de janeiro de 2011, e na Lei n° 10.467,
de 26 de maio de 2015,

RE S OLY E nomear DANIELA MARTINS DA SILVA, para ocupar o cargo de
provimento em comissao de Agente de Programas Governamentais I, Simbolo CSE-1, tendo exercicio
na Secretaria de Estado do Desenvolvimento e da Articulagdo Municipal.

Ato Governamental n° 1.634 Joiao Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que Ihe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso II, da Lei
Complementar n°® 58, de 30 de dezembro de 2003,

R E S O LV E exonerar, a pedido, MARCELO ANTONIO CARREIRA CAVAL-
CANTI DE ALBUQUERQUE, do cargo em comissdo de Diretor Técnico da Superintendéncia de
Administragdo do Meio Ambiente — SUDEMA, Simbolo CAS-2.
Ato Governamental n° 1.635 Jodo Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢ao do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II,
da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, e na Lei n® 7.779, de 07 de Julho de 2005, ¢/c
a Lein® 7.860, de 11 de novembro de 2005,

RE S OLYV E nomear MARCELO ANTONIO CARREIRA CAVALCANTI DE
ALBUQUERQUE, para ocupar o cargo de provimento em comissdo de Diretor Superintendente da
Superintendéncia de Administragdo do Meio Ambiente — SUDEMA, Simbolo CAS-1.

Ato Governamental n° 1.636 Joao Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que Ihe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso II, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

RE S O LV E exonerar, a pedido, ITARAGIL VENANCIO MARINHO, matricula
n° 183.602-1, do cargo em comiss@o de Assessor Tecnico da Assessoria Técnica da Secretaria de Estado
da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos € do Meio Ambiente, Simbolo CAD-7.

Ato Governamental n® 1.637 Jodo Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que Ihe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢ao do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II,
da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, e na Lei n® 7.779, de 07 de Julho de 2005, c¢/c
a Lein® 7.860, de 11 de novembro de 2005,

RE SOLY E nomear ITARAGIL VENANCIO MARINHO, para ocupar o cargo
de provimento em comissao de Diretor Técnico da Superintendéncia de Administragdo do Meio Am-
biente — SUDEMA, Simbolo CAS-2.
Ato Governamental n° 1.638 Joao Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso II, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

R E S O LV E exonerar, a pedido, SILVIA SAMARA BATISTA DE MORALIS,
matricula n® 181.083-9, do cargo em comissdo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I, Simbolo CSE-
2, da Secretaria de Estado do Turismo e do Desenvolvimento Econdémico.

Ato Governamental n° 1.639 Jodo Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que Ihe
confere o art. 86, inciso I, da Constitui¢ao do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II, da
Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, e na
Lein® 10.467, de 26 de maio de 2015,

RESOLY E nomear JUAN CARLOS DE ALMEIDA DA SILVA para ocupar
o cargo de provimento em comissdo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I, Simbolo CSE-2, tendo
exercicio na Secretaria de Estado do Turismo e do Desenvolvimento Econdmico.

Ato Governamental n° 1.640 Jodo Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que
lhe confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com o art. 9°, inciso II, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lein® 10.919 de 21 de junho de 2017, ¢ na Medida
Provisoria n® 275, de 02 de janeiro de 2019,
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RESOLY E nomear SEPHORA ARAUJO GOMES para ocupar o cargo de pro-
vimento em comissdo de Subgerente de Administragdo, Simbolo DAA-204, da Fundag@o Espago Cul-
tural da Paraiba — FUNESC, vinculada a Secretaria de Estado da Educagéo e da Ciéncia e Tecnologia.
Ato Governamental n° 1.641 Joao Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituigdo do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso II, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

RE S O LYV E exonerar, a pedido, SHEILA PASSOS MOREIRA ALMEIDA do
cargo em comissdo de Subgerente de Administragdo, Simbolo DAA-204, da Fundagdo Espago Cultural
da Paraiba — FUNESC, vinculada a Secretaria de Estado da Educacéo e da Ciéncia e Tecnologia.

Ato Governamental n° 1.642 Jodao Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso II, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

R E S O LYV E exonerar, a pedido, CRISTIANO FELIX DE SOUSA, matricula n°
188.6649, do cargo em comissdo de Agente Condutor de Veiculos I, Simbolo CSE-1, da Secretaria de
Estado da Mulher e da Diversidade Humana.
Ato Governamental n° 1.643 Joao Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituigdo do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso I, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

R E S OLYV E exonerar SEVERINO DO RAMO PONTES DE MIRANDA, ma-
tricula n® 137.276-9, do cargo em comissdo de Chefe de Investigagdo, Simbolo FGT-1, Secretaria de
Estado da Segurancga e da Defesa Social.
Ato Governamental n°® 1.644 Jodo Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso
II, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, e na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007,

R E S O LV E nomear JOSE ANTONIO DE ALMEIDA NETO, Matricula n°
96.338-1, para exercer a Fung@o Gratificada de Chefe de Investigagdo, Simbolo FGT-1, da Estrutura
Organizacional da Secretaria de Estado da Segurancga e da Defesa Social.

Ato Governamental n° 1.645 Jodo Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso I, da Constitui¢ao do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II, da
Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lein® 8.186, de 16 de margo de 2007, alterada
pela Lein® 8.632, de 31 de julho 2008, na Lei n® 10.467, de 26 de maio de 2015, ¢ na Lei Complementar
n° 152, de 29 de dezembro de 2018,

RE S OLYV E nomear FERNANDO LUIS BATISTA para ocupar o cargo de
provimento em comissdo de Agente Operacional III, Simbolo CSE-5, tendo exercicio na Secretaria de
Estado da Seguranca e da Defesa Social.
Ato Governamental n° 1.646 Joao Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso
11, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, e na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007,

R E S O LYV E nomear RYLDO VANDERLEY DE SOUSA ALVES, Matricula
n° 156.890-6, para exercer a Fungdo Gratificada de Chefe de Cartorio, Simbolo FGT-1, da Estrutura
Organizacional da Secretaria de Estado da Seguranga e da Defesa Social.

Ato Governamental n® 1.647 Jodo Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituigdo do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso I, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

R E S OLYV E exonerar ANDRE DANTAS DA COSTA PESSOA, matricula n°
187.481-1, do cargo em comissao de Assistente Administrativo I, Simbolo CSE-2, da Secretaria de
Estado do Governo.

Ato Governamental n° 1.648 Joao Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituicao do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso
11, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, e na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007,

RESOLYEnomear OTACILIO VICTOR FEITOSA para ocupar o cargo de
provimento em comissdo de Assistente Administrativo I, Simbolo CSE-2, tendo exercicio na Secretaria
de Estado do Governo.

Ato Governamental n° 1.649 Jodo Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢ao do Estado, ¢ tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II,
da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, na Lei

n° 10.467 de 26 de maio de 2015, e na Lei n° 10.804, de 13 de dezembro de 2016,

R E S OLY E nomear THIAGO NUNES ABATH CANANEA, para ocupar o
cargo de provimento em comissio de Assessor Técnico da Assessoria Técnica da Secretaria do Planeja-
mento, Orgamento e Gestdo, Simbolo CAD-7.
Ato Governamental n° 1.650 Jodo Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAiBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢ao do Estado,

R E S O LYV E tornar sem efeito a nomeagdo de JANE KELLY BATISTA RAMA-
LHO PEDROSA, nomeado para o cargo de Assessor Técnico da Assessoria Técnica da Secretaria do
Planejamento, Orgamento e Gestdo, através do AG 1473, publicado no Diario Oficial do Estado em 19
de fevereiro de 2020.

Ato Governamental n° 1.651 Jodo Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que Ihe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituigdo do Estado, e de acordo com o art. 9°, inciso I, da Lei Com-
plementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003 e tendo em vista a aprovagao no Concurso Publico para
provimento de vagas da Secretaria de Estado da Saude, homologado pela Portaria n° 280/GS/SEAD,
publicado no Diario Oficial do Estado, edi¢ao do dia 16 de maio de 2014; e em cumprimento de decisao
judicial prolatada nos autos Processo n°0884200-60.2019.8.15.2001.

RE S O LV E nomear, Sub Judice, ANDRESSA CESAR VINAGRE, para ocupar
em carater efetivo, o cargo de Médico Obstetra, com lotagdo na Secretaria de Estado da Saude.

Ato Governamental n° 1.652 Jodo Pessoa, 18 de marco de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das suas atribuicdes que
lhe confere o Art. 86, inciso XX, da Constitui¢ao do Estado, e de acordo com o Art. 9°, inciso I, da Lei
Complementar n.° 58, de 30 de dezembro de 2003, combinado com os artigos 12 e 13, inciso I, da Lei
n.° 7.419, de 15 de outubro de 2003, e tendo em vista a aprovagdo no Concurso Publico, homologado
pela Portaria n.° 042/2013/GS/SEAD, publicada no Diario Oficial do Estado, em 23 de janeiro de 2013,
e em cumprimento da decisdo Judicial proferida nos autos do Processo n® 0000762-03.2014.815.0561;

R E S O LV E nomear, Sub Judice, JOSE CARLOS TOMAZ DA SILVA, para
ocupar em carater efetivo, o cargo de Professor de Educagao Basica 3, Classe B, da disciplina de Bio-
logia, com lotag@o na Secretaria de Estado da Educagdo da Ciéncia e da Tecnologia, com exercicio no
Municipio de Coremas.

Governador

Secretaria de Estado
da Administracao

DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

RESENHA N° : 18412020
EXPEDIENTE DO DIA : 16-03-2020

0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO usando das atribuigoes que Ihe confere o artigo 6°, inciso XVIIl, do Decreto n° 26,817, de 02 de fevereiro de
2006 e nos termos do § 19, do Art. 40, da Constituicéo Federal e de acordo com a redagdo conferida pela Emenda Constitucional n° 41/03, DEFERIU os Processos de ABONO DE
PERMANENCIA abaixo relacionados:

N° Processo Lotacao Matricula Nome Parecer
200057693 SEC.EST.DESENVAGROPEC PESCA 1249916 EDNALDO QUEIROZ RAMOS 20200
200056484 SECESTFAZENDA 1454790 FRANCINEIDE PEREIRA VIEIRA 2162020
200057740 SECEST, ADMINISTRACAO 0970140 FRANCISCA CLAUDIA LEONARDO COSTA 2112020
200058215 SEC.EST.SAUDE 1150251 JOSE COUTINHO DE SALES FILHO 22212020
200055780 SEC. EST. GOVERNO 1283120 KATIA SILENE DE ARAUJO COSTAMOURA 21712020
20005359-1 SECESTFAZENDA 1352741 ONILDO DOMICIANO CABRAL 2192020
200054996 SEC.ESTFAZENDA 1468910 ORLANDO JORGE DA SILVA| 21812020
200012304 SECESTSEGUR E DEFESASOCIAL 93767 RAILSON DA SILVA CAVALCANTI 21412020
20005725-1 SEC.EST. ADMINISTRACAO 0925951 ROSEANE DE LOURDES ALVES DE BRITO 21512020

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

RESENHA N° : 178/2020 /DEREH/GS
EXPEDIENTE DO DIA: 17-03-2020

0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigdo que Ihe confere o art. 6°, Inciso XVIll, do Decreto n° 26,817, de 02 de fevereiro de 2006,
combinado com a Lei n° 8.428/2007 , que DEFERIU os Processos de PROGRESSAQ FUNCIONAL HORIZONTAL do Grupo SAT-1900:

N° Processo Matricula Nome Cargo Niv. Ant. Atual

20.004.012:0 93.600-6 ALEXANDRE HENRIQUE DE LIRA MACHADO ENGENHEIRO v v

er

JACOUELINE FERMANDES DE GUSMAD
Secretiria de Estado da Adminstragho em Exercice

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAQ
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

Expediente : 18-03-2020
Resenha n°: 139/2020

0 Diretor Executivo de Recursos Humanos, por d0 de éncia que Ihe foi pela Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88 e de acordo com
a Lei Complementar n° 58, de 30 de Dezembro de 2003, no artigo 89, DEFERIU ofs) seguinte(s) processo(s) de LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES pelo prazo
de até 03 (trés) anos.

PROCESSO MATRICULA NOME LOTAGAO
20004987-9 1768638 ABRAAO DE OLIVEIRA ARAUJO SEC.EST.FAZENDA
PUBLIQUE-SE
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAQ
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS

Expediente : 18-03-2020
Resenha n° : 140/2020

0 Diretor Executivo de Recursos Humanos, por dell a éncia que Ihe foi da pela Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88 e de acordo com
a Lei Complementar n° 58, de 30 de Dezembro de 2003, no artigo 89, DEFERIU ofs) segumle(s) processo(s) de DESISTENCIA DE LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSES
PARTICULARES:

PROCESSO MATRICULA NOME LOTAGAO

20005997-1 1630377 HELANNE KAROLINE N. DE MIRANDA SEC.EST.SAUDE

PUBLIQUE-SE

MARIA IRA DA ROCHA
Diretor Executivo de Recursos Humanos

Secretaria de Estado da Educacao
e da Ciéncia e Tecnologia

Portaria n° 317 Jodo Pessoa, 11 de margo 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribui¢des legais,

RE SOLY E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo unico, in-
ciso III, da Lei Complementar n°58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados:

MATRICULA = NOME ESCOLA ORIGEM MUNICIPIO ESCOLA DESTINO MUNICIPIO UPG  UTB

1883020 FELIPE DE CASTRO CRUZ EEEF GETULIO VARGAS BAYEUX EEEFM VERALDO LEITE BAYEUX 075 | 211116700
JOANA PATRICIA DOS EEEFM PROF' RITA DE

1884565 EEEF LUIS MARIA DE FRANCA |~ MARI JOAO PESSOA | 200 | 211109700
SANTOS ALVES MIRANDA HENRIQUES

EEEFM PROF ANTONIA R DE
1785401 PETRA RAMALHO SOUTO EEEFM ABREU E LIMA| CABEDELO s JOAOPESSOA | 200 | 211104800
FARIA!

EEEFM PROFESSORA DEBORA
BAIA TRAICAO JOAO PESSOA |+ 200 211108900
DUARTE

1728261 ROBERTO AKIRA TAIRA EEEFM MATIAS FREIRE

Portaria n° 321 Jodo Pessoa, 02 de marco de 2020.
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribuigdes,

RE S OLY E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo tinico, inciso
III, daLei Complementar n°58, de 30 de dezembro de 2003, MAGALY DE ARAUJO DANTAS,
Regente de Ensino, matricula n. 75.747-1, com lotagdo fixada nesta Secretaria, da EEEF AUGUSTO
SEVERO, em Cabedelo, para o INSTITUTO DOM ADAUTO, nesta Capital.

UPG: 200 UTB: 211124300
Portaria n® 324 Joao Pessoa, 02 de marco de 2020.
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribui¢des,

R E S O LV E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo unico, in-
ciso III, da Lei Complementar n°58, de 30 de dezembro de 2003, ADELMIR DANIEL DA SILVA
JUNIOR, Técnico Administrativo, matricula n. 179.492-2, com lotagao fixada nesta Secretaria, da EEF
PROFESSORA ODETE MENDES DO N. OLIVEIRA, em Itabaiana, para a EEEFM OTAVIA SIL-
VEIRA, na cidade de Mogeiro.

UPG: 038 UTB: 212203700

Portaria n® 325 Joao Pessoa, 06 de marco de 2020.
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribuigdes,
RE S OLY E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo tinico, inciso
III, da Lei Complementar n°58, de 30 de dezembro de 2003, CLEMENTINO JOSE LINHARES
DE OLIVEIRA, Professor, matricula n. 187.683-0, com lotago fixada nesta Secretaria, da OITAVA
GERENCIA REGIONAL DE ENSINO, para a EEEF DOUTOR JOSE PAZ DE LIMA, ambas em
Catolé de Rocha.
UPG: 014 UTB: 211801000

Portaria n® 349 Joao Pessoa, 11 de marco de 2020.
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribui¢des,
RESOLY E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo tnico, inciso
III, da Lei Complementar n°58, de 30 de dezembro de 2003, ANDREA DE SOUZA E SILVA, Pro-
fessor, matricula n. 179.129-0, com lotacao fixada nesta Secretaria, da EEEFM TANCREDO NEVES,
para a EEEF JOAO CAETANO, ambas em Bayeux.
UPG: 075 UTB: 211116000

Portaria n® 350 Joao Pessoa, 11 de margo de 2020.
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribuigdes,

R E S O LV E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo unico,
inciso III, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, ANDERSON MOREIRA SA,
Professor, matricula n. 178.927-9, com lotagdo fixada nesta Secretaria, da EEEFM DOUTOR JOAO
NAVARRO FILHO, para a EEEF PROFESSOR CELESTIN MALZAC , ambas nesta Capital.

UPG: 200 UTB: 211110100

Portaria n° 353 Jodo Pessoa, 11 de marco 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-

LOGIA, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLY E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo tnico, inci-
so III, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados:

MATRICULA | NOME ESCOLA ORIGEM MUNICIPIO ESCOLA DESTINO MUNICIPIO UPG = UTB
TIAGO DE SANTANA ENE ANISIO PEREIRA ECI ESCRITOR HORACIO DE

1885031 SANTA RITA JOAO PESSOA 200 © 211111600
MARQUES BORGES ALMEIDA

SHIRLEY AIRES DE EEEF ALINE SILVA EEEFM DESEMBARGADOR BOTO
1886967 SANTA RITA JOAO PESSOA | 200 211104100
MEDEIROS MADRUGA DE MENEZES

JOSE PEDRO DA SILVA

1880730 o EEEF TANCREDO NEVES BAYEUX EEEFM ENG JOSE DAVILA LINS BAYEUX 075 211112300
JUNIOR
GIRLEIDE SANTOS DA SILVA EEEF
1884298 . JOAO PESSOA | EEEF CARLOS CHAGAS SANTA RITA 033 211115200
MELO AUDIOCOMUNICACAO
. =
Portaria n° 354 Jodo Pessoa, 11 de margo 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLY E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo tnico, inci-
so 111, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados:

MATRICULA = NOME ESCOLA ORIGEM MUNICIPIO | ESCOLA DESTINO MUNICIPIO UPG  UTB

EEEIF CLAUDINAM EEEFM de Eja Prof Geraldo Lafayette
1880551 JOAO RICARDO JOVENTINO DE SOUSA JOAO PESSOA JOAO PESSOA 200 | 211125900
DE MOURA Bezerra

EEEF ANDRE VIDAL EEEIEFM DOMINGOS JOSE DA N
1885090 BEATRIZ SYMARA ALVES VIEIRA SILVA SANTA RITA JOAO PESSOA | 200 211109900
DE NEGREIROS PAIXAO

EEEFM DOUTOR EEEF PROFA ANTONIA RANGEL N
1887157 LEONNARDO LIMONGI DE SOUZA PITIMBU JOAOPESSOA | 200 211104800
JOAO GONCALVES DE FARIAS

Portaria n° 355 Joao Pessoa, 11 de margo 2020.
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TEC-
NOLOGIA, no uso de suas atribui¢des legais,

RE S OLYV E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo inico, inci-
so 111, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados:

MATRICULA = NOME ESCOLA ORIGEM MUNICIPIO = ESCOLA DESTINO MUNICIPIO UPG | UTB
KARINA GUEDES . EEEIEFM PROFESSOR ORLANDO .

1890441 EEEF STELLA DA CUNHA SANTOS | SAPE JOAO PESSOA = 200 | 211102000
CORREIA CAVALCANTI GOMES
ANTONIO LUIZ DE CPM EST REBECA CRISTINA ALVES

1880454 ENE ANISIO PEREIRA BORGES SANTA RITA JOAOPESSOA | 200 | 211111400

OLIVEIRA NETO SIMOES
MARCOS BRENO DE

1886703 EEEF GERTULIO VARGAS BAYEUX INST DE EDUC DA PARAIBA (IEP) JOAO PESSOA | 200 | 211124400
SOUZA BEZERRA

Portaria n° 356 Jodo Pessoa, 11 de margo 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribui¢des legais,

RE S OLYV E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo unico, inci-
so III, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados:

MATRICULA  NOME ESCOLA ORIGEM MUNICIPIO ESCOLA DESTINO MUNICIPIO UPG | UTB
EEEF PROF ANTONIA RANGEL DE
1880624 GESSE CARNEIRO DE LIMA VERALDO LEITE BAYEUX FARIAS JOAO PESSOA 200 211104800
AS

EEEIEF CLAUDINA CENTRO DE FORMACAO DE EDUC
1886321 LARYSSA ABILIO OLIVEIRA JOAO PESSOA JOAOPESSOA 200 210300325
MANGUEIRA DE MOURA ELISA BEZERRA MINEIROS

ROBSON RUBENILSON DOS | ECI PROFESSOR CENTRO DE FORMACAO DE EDUC
1785648 PICUL JOAO PESSOA 200 210300325
SANTOS FERREIRA LORDAO ELISA BEZERRA MINEIROS

Portaria n° 351 Joao Pessoa, 11 de marco 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribui¢des legais,

R E S OLYV E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo inico, inci-
so 111, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados:

MATRICULA NOME ESCOLA ORIGEM MUNICIPIO ESCOLA DESTINO MUNICIPIO UPG  UTB

EEEF PROFESSOR EEEFM MONS. JOSE BORGES
ALAGOA NOVA

1852248 ADIGELSON EVANGELISTA DA SILVA ALAGOA NOVA 004 211311900

CARDOSO DE ARVALHO
EEEF NSA SENHORA

1427041 MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS C.GRANDE EEEFM JOSE MIGUEL LEAO C.GRANDE 001 211310300
DO ROSARIO
EEEFM JOSE

1726137 JORGE PORTO DE SOUSA C.GRANDE ECIT DE CAMPINA GRANDE C.GRANDE 001 211322100
MIGUEL LEAO
ECI PREFWILLIAMS EEEF NSA SENHORA DO

1855956 TIAGO SILVA OLIVEIRA C.GRANDE C.GRANDE 001 211301300
DE SOUSA ARRUDA ROSARIO
EEEFM DOM

1728733 FRANCINEIDE SALES ALVES ADAUTO JUAREZ TAVORA | EEEFM MARIA ZECA SOUZA MASSARANDUBA | 001 211309200

. =
Portaria n° 357 Jodo Pessoa, 11 de marco 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLY E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo tinico, inci-
so 111, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados:
MATRICULA = NOME ESCOLA ORIGEM MUNICIPIO ESCOLA DESTINO MUNICIPIO UPG  UTB
ECIEST JOSE S DE

1798341 GILMAR FELICIANO DOS SANTOS CARVALHO GUARABIRA EEEFM AUGUSTO DOS ANJOS MARI 061 211119700
EEEFM PEDRO

1857347 CARLOS ALBERTO SOARES DOS SANTOS AMERICO CABEDELO EEEF FREI MARTINHO JOAO PESSOA 200 211103400
ECITEC EST

1779079 FABIO LUCIO GOMES BARBOSA OLIVINAO C JOAO PESSOA EEEF DR OTAVIO NOVAIS JOAO PESSOA 200 211100800
CUNHA
ECIEST CIN

1570871 JOSE JANDUI COSTA DE ARAUJO LINDUARTE JOAO PESSOA EEEFM GRACILIANO RAMOS JOAO PESSOA 200 211127900
NORONHA

L. =
Portaria n° 358 Jodo Pessoa, 11 de margo 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
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LOGIA, no uso de suas atribui¢des legais,
RE S OLY E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo unico, in-
ciso III, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados:

MATRICULA = NOME ESCOLA ORIGEM MUNICIPIO ESCOLA DESTINO MUNICIPIO UPG  UTB
1222147 DEOCELIO DE SOUSA CUNHA = EEEF TEN LUCENA JOAO PESSOA | EEEF AUGUSTO SEVERO CABEDELO 073 211114500
897485 GLAUCIO LINS CHAVES EEEF TEN LUCENA JOAO PESSOA | EEEF PE AZEVEDO JOAO PESSOA 200 211103100
GABRIEL COSTA BORBA EEEF Odilon Ribeiro EEEF Dr OTAVIO
1888986 SANTA RITA JOAO PESSOA 200 211100800
DE LIRA Coutinho NOVAIS
JANEIDE FIRMINO EEEIEF ALMIRANTE
1885413 JOAO PESSOA | ECIJOAO ROBERTO BORGES DE SOUZA = JOAOPESSOA 200 | 211102600
CAVALCANTI SOARES DE TAMANDARE
ECTI MARIA
FRANCINEZIO ALVES
1882929 HONORINA JOAO PESSOA  EEEF ALINE SILVA MADRUGA SANTA RITA 200 211115500

DA SILVA
SANTIAGO

Portaria n° 361 Joao Pessoa, 02 de marco de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAC;\O E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribui¢des,

R E S O LYV E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo unico, inciso
III, daLei Complementar n°58, de 30 de dezembro de 2003, GLEYSON ALMEIDA DE SOUZA,
Professor, matriculan. 179.315-2, com lotagdo fixada nesta Secretaria, da EEEM CONEGO LUIZ GON-
ZAGA DE OLIVEIRA, nesta Capital, para EEEF MARIA EMILIA O ALMEIDA, em Campina Grande

UPG: 001 UTB: 211300100

Portaria n° 352 Jodo Pessoa, 11 de marco 2020.
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribuigdes legais,

RE S OLY E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo tinico, inci-
so III, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados:

MATRICULA | NOME ESCOLA ORIGEM MUNICIPIO ESCOLA DESTINO MUNICIPIO | UPG  UTB

ECI DR ELPIDIO DE EEEFM FRANCISCO
1637410 ANDREA CARLA RODRIGUES THEOTONIO C.GRANDE QUEIMADAS 098 211311400
ALMEIDA (DA PRATA) ERNESTO DO REGO

EEEFM FRANCISCO
SAO DOMINGOS | EEEFM ALCIDES
1787292 THIAGO ANDRE MONTEIRO DEODATO DO CABACEIRAS | 011 211309900
DO CARIRI BEZERRA
NASCIMENTO

EEEFM MAJ

1774638 JULIANA JANSSEN ALBUQUERQUE ROLIM | VENEZIANO VITAL C.GRANDE ECI FELIX ARAUJO C.GRANDE 00

211313000

DO REGO

Portaria n° 362 Jodo Pessoa, 13 de marco 2020.
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribui¢des legais,

RE S OLYV E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo tnico, in-
ciso I11, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados:

MATRICULA = NOME ESCOLA ORIGEM MUNICIPIO = ESCOLA DESTINO MUNICIPIO = UPG | UTB
1313037 ADEILZA HENRIQUE VIEIRAEL | EEEF ANTONIO PESSOA CAPITAL INSTLDE EDUCACAO DA PARAIBA (IEP) | CAPITAL 200 211124400
ANTONIO GERALDO LACERDA
1778994 ECIT EEFM ABREU ELIMA | CABEDELO | EEEFM PROFESSORA DEBORA DUARTE | CAPITAL 200 211108900
DA COSTA
1854283 JEAN PAUL GOUVEIA MEIRA EEEF AUGUSTO SEVERO CABEDELO C EST EXPE ENS APREND SESQ CAPITAL 200 211124600
EEEF PROF ANTONIA
1793683 ANALICE ALVES DE ARRUDA CAPITAL EEEFM PROFESSORA DEBORA DUARTE | CAPITAL 200 211108900
RANGEL DE FARIAS
ECI TEC EST HORACIO DE
1854828 VALTER GOMES DIAS JUNIOR CAPITAL EEEFM ANTONIA R.DE FARIAS CAPITAL 200 211104800

ALMEIDA

Portaria n° 363 Jodo Pessoa, 13 de marco 2020.
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribui¢des legais,

RE S OLY E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo unico, in-
ciso 111, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, os Professores abaixo relacionados:

MATRICULA = NOME ESCOLA ORIGEM MUNICIPIO ESCOLA DESTINO MUNICIPIO UPG  UTB
EEEF DR. GUSTAVO
1855221 JUAN DIEGO DA SILVA DAMAZIO EEEFM PEDRO POTI MATARACA FERNANDES DE L. MAMANGUAPE | 023 | 211127100
SOBRINHO
EEEF DR. GUSTAVO
ECI SENADOR RUI
1795031 CARLOS ALEX ALVES FERNANDES DE L. MAMANGUAPE MAMANGUAPE | 023 | 211112500
CARNEIRO
SOBRINHO
EEEF DOR JOSE AUGUSTO ECI SENADOR RUI
1588851 RONNIERY REGIS GOMES FRANCISCO MAMANGUAPE MAMANGUAPE | 023 | 211112500
TRINDADE CARNEIRO
EEEF DOR JOSE AUGUSTO ECI SENADOR RUI
1729578 RONNIERY REGIS GOMES FRANCISCO MAMANGUAPE MAMANGUAPE | 023 | 211112500
TRINDADE CARNEIRO

Portaria n° 365 Jodo Pessoa, 02 de margo de 2020.
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso de suas atribui¢des,

RE S OLYV E remover, a pedido, de acordo com o artigo 34, Paragrafo inico, inciso
III, daLei Complementar n°58, de 30 de dezembro de 2003, FABIOLA VANESSA DE FRANCA

SILVA OLINTO, Professor, matricula n. 186.273-1, com lota¢ao fixada nesta Secretaria, da EEEF
GOVERNADOR ANTONIO MARIZ, para EEEFM GONCALVES DIAS, ambas nesta Capital.
UPG:200 UTB: 211102800

e
Ctaudio Benedito Silva Furtado

Secretario

Secretaria de Estado do Planejamento,
Orcamento e Gestao

PORTARIA SEPLAG N° 008/2020 Joio Pessoa, 21 de fevereiro de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DO PLAN EJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO - SEPLAG, no uso de suas atribuigdes legais e conforme Lei Estadual n® 10.804/16 e, ainda,
tendo em vista o disposto no art. 61 do Decreto Estadual n® 33.884/13,

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar a servidlora ERBENE ALVES RAMALHO FREIRE, ma-
tricula n® 104.750-7, como Gestor do Convénio FDE n° 003/2020, a ser celebrado com a Prefeitura
Municipal de Malta-PB, que tem como objeto a aquisicdo de equipamentos para o Matadouro Publico
Municipal de Malta-PB.

Artigo 2¢ - Competira a servidora anotar em registro proprio todas as ocorréncias rela-
cionadas a consecuc@o do objeto, adotando as medidas necessarias a regularizagdo das falhas observadas.
Artigo 3¢ - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA SEPLAG N° 010/2020 Jodo Pessoa, 17 de marco de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO - SEPLAG, no uso de suas atribui¢des legais ¢ em cumprimento a0 INFORMATIVO 01,
17 de margo de 2020, expedido pelo Comité Gestor de Crise CONVID-19, subscrito pelo Excelentissi-
mo Senhor Governador Sr. JOAO AZEVEDO LINS FILHO e pelo Secretario de Estado da Satide, Sr.
GERALDO ANTONIO DE MEDEIROS;

RESOLVE:

Artigo 1° - Determinar que os funcionarios desta SEPLAG que apresentarem tosse,
coriza, espirros, febre e leve indisposi¢ao para as atividades de rotina devem permanecer em casa até a
melhora do quadro clinico (maximo de 14 dias).

Artigo 2° - Ficam SUSPENSOS os atendimentos presenciais ao publico externo nas
dependéncias desta SEPLAG, observadas as recomendag¢des médicas de preven¢ao ao COVID-19, de-
vendo-se dar preferéncia ao atendimento por telefone e e-mail.

Artigo 3 - Fica determinado que os servidores maiores de 60 anos, DEVERAO exe-
cutar suas atividades por via remota - home office - videoconferéncia, devendo a operacionalizagdo ser
definida por seus chefes imediatos.

Paragrafo tnico - Os servidores que se encontram no grupo de classificagdo de ris-
co, independente da idade, tais como diabéticos, hipertensos, cardiacos, imunodeficientes etc, deverdo
seguir a determinag@o do caput, e enviar o laudo médico atestando a situa¢do de risco para o e-mail:
rh@seplag.pb.gov.br.

Artigo 4° - Os gestores de contratos de prestagdo de servicos deverdo notificar as
empresas contratadas quanto a responsabilidade destas em adotar todos os meios necessarios para cons-
cientizar seus funcionarios quanto aos riscos do COVID-19 e quanto a necessidade de reportarem a
ocorréncia de sintomas de febre ou respiratorios, estando as empresas passiveis de responsabilizagdo
contratual em caso de omissdo que resulte em prejuizo a Administragéo Publica.

Artigo 5° - Fica determinado que os servidores cumprirdo seus expedientes de tra-
balho em dias alternados, sem prejuizo das atribuigdes inerentes ao 6rgdo, devendo permanecer, nos
horarios de expediente, em suas residéncias, de sobreaviso, com possibilidade de serem convocados a
qualquer momento e a disposigdo para executar os trabalhos que podem ser realizados pelos meios de
comunicagdo disponiveis (home office).

Paragrafo tnico - Ficara a cargo da Geréncia Administrativa desta SEPLAG, o pla-
nejamento, junto aos chefes e diretores de cada setor que compde esta SEPLAG, para determinarem as
escalas dos servidores, devendo-se observar que os servigos publicos prestados ndo sofram solugado de
continuidade.

Artigo 6° - Ficam suspensas todas as atividades promovidas pela Secretaria Executiva
do Or¢amento Democratico que envolvam a aglomeragdo de pessoas.

Artigo 7° - Ficam suspensas as viagens de servidores para fora do estado, enquanto
perdurar o estado de emergéncia de satide publica.

Paragrafo tinico — As situagdes excepcionais de viagem ocorrerdo apenas com auto-
rizacdo expressa da Chefia de Gabinete do Governador.

Artigo 8° - Recomendar a frequéncia de limpeza e desinfec¢ao de pisos, corrimao,
maganetas e banheiros fazendo uso de produtos quimicos com potencial para desinfec¢ao, hipoclorito
de sodio a 1% e alcool 70%.

Paragrafo unico - Devera ser disponibilizado dispensadores de alcool em gel para
os servidores.

Artigo 9° - Determinar que aquele servidor ao comprovar o retorno de locais com
transmissao comunitaria e/ou sustentavel devem permanecer em casa pelo periodo de 14 (catorze) dias.
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Artigo 10° - Novas medidas poderdo ser adotadas em fungdo do cenario epidemiold-
gico do Estado.

Artigo 11 - Demais orientagdes contidas no INFORMATIVO 01, 17 de margo de
2020, expedido pelo Comité Gestor de Crise CONVID-19, subscrito pelo Excelentissimo Senhor Go-
vernador Sr. Jodo Azevedo Lins Filho e pelo Secretario de Estado da Saude, Sr. Geraldo Antonio de
Medeiros DEVERAO ser rigorosamente observada e cumpridas por todos os servidores desta SEPLAG,
com o fito de minimizar a disseminagdo global da Infec¢@o Humana pelo Coronavirus (COVID-19)

Artigo 12 - Esta portaria passa a vigorar nesta data.

Favd

g i A
,""‘ {_///f J ‘ 3
RTINS DE CARVALHO SANTAGO

Secetiv deEstal o et Ogamentoe o

Controladoria
Geral do Estado

PORTARIA N° 002/2020-CGE Joao Pessoa, 18 de marco de 2020.

Dispde sobre o regime de trabalho remoto (Home Office) e das medi-
das adicionais para enfretamento da pandemia causada pelo agente
COVID-19.

O SECRETARIOCHEFE DA CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO, no
uso dassuas atribui¢des legais, e

Considerando a necessidade de disciplinar oregime de trabalho remoto conhecido
como “Home Office” e das medidas adicionais para enfretamento da pandemia causada pelo agente
COVID-19no ambito da Controladoria Geral do Estado,

Resolve:

Art. 1° - Os servidores da Controladoria Geral do Estado-CGE que desempenha ativi-
dades que possam ser realizadas fora das dependéncias da sede da CGE, poderao optar pela adogao do
trabalho remoto - “Home Office”.

§ 1° - Considera-se trabalho remoto, para fins desta portaria, o regime de trabalho em
que o servidor executa parte ou a totalidade de suas atribui¢des fora da sede da CGE.

§ 2°- Compete aos chefes responsaveis pelos areas-departamentos aprovarem as soli-
citagdes da opcao do trabalho remotodos servidores subordinados, que deverdo manifestar intengdo com
uso do formulério que consta do Anexo I desta.

§ 3° - E condigdo para adesdo ao regime de trabalho remoto que o servidor tenha a
disposigdomeios fisicos e tecnologicos compativeis com as atividades a serem desempenhadas, seja:
acesso a internet, computador e linha telefonica.

§ 4° - Havendo disponibilidade, a CGE disponibilizara temporariamente Notebooks
para viabilizar a execucao do trabalho remoto.

Art. 2° - Os servidores sob o regime de trabalho remoto — “Home Office”, deverao:

1. consultar regularmente a caixa de correio eletronico (e-mail) institucional e pes-
soal, respondendo tempestivamente as demandas pactuadas com a chefia imediata;

II. desempenhar suas atividades com uso dos sistemas corporativos, registrando
acesso (log in e log off) no inicio e término das jornadas pactuadas;

III. atender, durante a jornada de trabalho, as solicitagdes da chefia imediata para pres-
tar esclarecimentossobre as atividades desempenhadas e o cumprimento das demandas estabelecidas;

IV. elaborarrelatorio no prazo estabelecido pela chefia imediata, no qual serdo espe-
cificadas as entregas realizadas; e

V. observaras normas e os procedimentos relativos ao sigilo e a confidencialidade
das informagdes.

§ 1° - Os periodos de realizagdo do trabalho remoto serdo computados como efetivo-
exercicio para todos os fins legais.

§ 2° - Ficam dispensados de elaborar o relatorio definido no inciso IV os servidores
obrigados a realizarem a apropriagdo de horas disciplinada na Portaria N° 008/2019-CGE.

Art. 3° -Com o objetivo de reduzir a circulagdo-aglomeragdo de pessoas por metro
quadrado, o servidor que ndo atender aos requisitos para execugdo do trabalho remoto devera cumprir a
jornada presencialmente em escala de revezamento, sem prejuizo as atividades desempenhadas.

Paragrafo tinico — Nos casos em que o servidor ndo se enquadre nas condi¢des de
exercer o trabalho remoto, e, por razdes de cunho pessoal (acompanhar filhos, pais...) estiver impossibi-
litando de se submeter ao regime de revezamento -, o servidor tera as seguintes opgoes:

1. gozode fériasusufruidasou antecipagao das férias regulamentares agendadas para
o exercicio 2020;

II. compensagdo de carga horaria, pelo prazo de até seis meses, a contar da data de
encerramento da situagdo de emergéncia no enfretamento da pandemia causada pelo agente COVID-19

Art. 4°- Tera prioridade para a realizagao de trabalho remoto, nos termos desta porta-
ria, ou para o gozode férias e/ou antecipagdo de férias, oservidor que:

1. possuir idade igual ou superior a sessenta anos;

II. portar doenga cronica, tais como: hipertensos, enfisematosos, renais cronicos,
cirroticos, cardiopatas,pacientes oncologicos, portadores de lapus, artrite reumatoide e os que utilizam
corticoides, devidamente comprovada por atestado médico; e

III. for gestante ou lactante

Art. 5° -Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 6°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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ANEXO1
TERMO SOLICITACAO OPCAO TRABALHO REMOTO “Home Office”

Nome Servidor:

Matricula: Cargo/Fungao:

Unidade Trabalho:

Dados Contato, Horarios e Meio de Comunicagao

Telefone Contato(1) Meio de comunicagdo com a chefia imediata (especificar):

() Telefone () WhatsApp

Telefone Contato(2) Meios auxiliares de comunicagdo por video conferéncia:

( )MSTeams () Google Hangout ( ) Skype

Horario para comunicagdo (o total de horas deve ser igual carga

E-mail Institucional: -
horaria):

E-Mail Pessoa:

Declaro possuir os recursos logisticos (acesso internet, computador, telefone) neces-
sarios ao desempenho das minhas atividades de forma remota.

Joao Pessoa,  de de 2020.

Assinatura do Servidor

Secretaria de Estado do Desenvolvimento
da Agropecuaria e da Pesca

PORTARIA N°. 014/2020 Joao Pessoa, 17 de marco de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DA AGROPECU-
ARIA E DA PESCA, no uso das atribui¢des previstas na Lei Complementar n°. 74 de 16 de margo de
2007; Lei 8.196 de 16 de marco de 2007, c/c o artigo 18, incisos XV, do Decreto n°®. 7.532/78 de 13 de
margo de 1978, e

Considerando o que preceitua o artigo 88, da Lei 9.926, de 30 de novembro de 2012,
que institui 0 SUASA, c/c a IN n°. 18 de 18 de julho de 2006, do MAPA.

Considerando a necessidade de credenciamento de servidores para emissao de GTA
no territorio da Paraiba, cumprindo, por delegacdo, atribui¢des da Geréncia Executiva de Defesa Agro-
pecuaria.

RESOLVE:

Art. 1° - Credenciar o seguinte servidor, conforme abaixo identificado, para emissao
de GTA no Municipio de sua area de atuac@o no territorio paraibano:

Municipio Funcionario cadastrado Matricula | Orgio de trabalho Processo SEDAP Credencial
Logradouro | Maria José¢ Paulino de Lima | 001091 Prefeitura 202/2020 665

Art. 2° - O servidor credenciado s6 podera emitir GTA no municipio especificado
nesta portaria e sob supervisao do médico veterinario da GEDA.

Art. 3° - O servidor credenciado fica obrigado a atender as convocagdes da GEDA
bem com a submeter-se a treinamento.

Art. 4° - O credenciamento podera ser cancelado pela GEDA quando o credenciado
infringir dispositivo do Decreto n°. 7.532/78 de 13 de margo de 1978 ou norma legal correlata a matéria,
bem como praticar ato que, a critério da GEDA, seja incompativel com o objeto do credenciamento.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢@o no Diario Oficial do
Estado.

Publicada no D.O.E. em 07/03/2020
Republicado em 18.03.2020
Republicado por incorrecio

EfrZim de A;aﬁjc Mor;n}s

Secretario de Estado

Instituto de Assisténcia
a Saude do Servidor - IASS

PORTARIA N° 003/2020/GS/IASS Joio Pessoa, 18 de marco de 2020.

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO
SERVIDOR - IASS, nomeada através do Ato Governamental n° 0109 de 02/01/2019, no uso das atri-
buigdes que lhe sdo conferidas pelo inciso I do Art. 7° ¢/c o paragrafo unico do Art. 16 da Lei n® 10.903,
06 de Junho de 2017, publicada no Diario Oficial do Estado no dia 08/06/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o servidor abaixo discriminado para ocupar o cargo de provimento
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em comissao, deste Instituto.
Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicag@o.

NOME CARGO SIMBOLO

CHEFE DO SETOR ODONTOLOGICO DO NUCLEO RE-
ROSILENEDIAS TOMAZ GEF-4
GIONAL DE ATENDIMENTO AO SERVIDOR DE PATOS

‘LZ{MRI&?A%M =

Superintendente

Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Humano

PORTARIA INTERNA N° 18/2020/SEDH/GS/CI Joiao Pessoa, 18 de marco de 2020

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso
de suas atribuigdes,

CONSIDERANDO:

0 Decreto Estadual 40.122 de 13 de margo de 2020, que declara Situagdo de Emer-
géncia no Estado da Paraiba ante ao contexto de decretagdo de Emergéncia em Satide Publica de Inte-
resse Nacional pelo Ministério da Satude e a declaragdo da condigdo de pandemia de infecgdo humana
pelo Coronavirus definida pela Organizagdo Mundial de Satde;

* que estamos atravessando uma pandemia causada pelo virus SARS-CoV-2, como
declarado pela Organizagdo Mundial de Satide (OMS);

« o disposto na Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as
medidas para enfrentamento da emergéncia de satide publica de importancia internacional decorrente
do coronavirus (COVID-19);

« que estudos recentes demonstram a eficacia das medidas de afastamento social pre-
coce para restringir a disseminag@o do coronavirus (COVID-19);

« a necessidade de se reduzir a circulagdo de pessoas e evitar aglomeragdes;

* 0 cumprimento da Normativa 01 do Comité de Gestao de Crise COVID-19 do Go-
verno do Estado da Paraiba

RESOLVE:

I- DAS MEDIDAS GERAIS

1.SUSPENDER, de imediato, o atendimento presencial ao publico externo, obser-
vadas as recomendac¢des médicas de prevengdo ao COVID-19, disponibilizando o atendimento pelo
telefone 3133-4054 para assuntos relacionados a SEDH;

2. SUSPENDER o atendimento presencial nas Casas da Cidadania, recomendando a
populagdo o uso dos servigos eletronicos para reduzir o numero de pessoas circulando nos guichés das
reparti¢des publicas, através da utilizagdo do Portal da Cidadania (www.digital.pb.gov.br), pelo qual sdo
fornecidos mais de 100 servicos, dentre os quais se destaca os servigos prestados pela PBPREV, SEFAZ
(Receita Estadual), EMPREENDER, SINE PB, DETRAN, Boletim de Ocorréncia, Agendamentos para
RG, Procon-PB, CAGEPA e IPC;

3. SUSPENDER o atendimento presencial nos postos do SINE, que disponibilizara
o atendimento pelo site www.sine.pb.gov.br ou pelos nimeros 3218-6617, 3218-6619 ¢ 3218-6600;

4. DETERMINAR que eventos de massa (governamentais, esportivos, artisticos, cul-
turais, politicos, cientificos, comerciais, religiosos ¢ outros com concentragdo proxima de pessoas) ou
em que a distancia minima entre pessoas ndo possa ser de dois ou mais metros devem ser cancelados
ou adiados por, pelo menos, 90 (noventa) dias, e que as reunides que envolvam populagdo de alto risco
para doenga severa pelo COVID-19, como idosos e pacientes com doengas cronicas, também devem ser
canceladas sob qualquer hipotese.

5. DETERMINAR as Instituicoes de Longa Permanéncia e Abrigos que n&do per-
mitam pelo prazo de 30 dias visitas aos idosos residentes. Além disso, articulem uma Unidade de
Saude mais préxima para vacinagdo anti-influenza dos idosos a partir do dia 23/03/2020, adotando os
protocolos de higiene dos profissionais e ambientes e o isolamento dos sintomaticos respiratorios, de-
terminando a equipe técnica da SEDH o acompanhamento das medidas de prevengao pelas Institui¢des
responsaveis.

6. RECOMENDAR que, nos eventos abertos, seja preservada a distancia de um metro
entre as pessoas.

7. SUSPENDER a realizacdo de programas que impliquem na aglomeragdo de pes-
soas, com excec¢do dos Restaurantes Populares, e as atividades de capacita¢do, de treinamento, cursos,
oficinas e eventos coletivos promovidos pelos 6rgdos ou pelas entidades da SEDH que impliquem a
aglomeragao de pessoas;

8. DETERMINAR que locais de grande circulacdo de pessoas, tais como ILPIs, Res-
taurantes Populares, Cidade Madura, CSUs, CREAS, CRAS, NAE, CASAS LARES, etc. reforcem me-
didas de higienizagao de superficie, ampliem a frequéncia de limpeza e desinfecgdo de pisos, corrimao,
maganetas e banheiros, fazendo uso de produtos quimicos com potencial para desinfec¢ao, hipoclorito
de sodio a 1% e alcool 70%, disponibilizando 4lcool gel 70% para os usudrios, em local sinalizado
com informagdes visiveis sobre higienizacao de maos, sabonete liquido e papel toalha descartavel nos
lavatorios de higieniza¢ao de maos.

9. NOTIFICAR as empresas que possuam contratos vigentes com a SEDH quanto
a responsabilidade destas em adotar todos os meios necessarios para conscientizar seus funcionarios
quanto aos riscos do COVID-19 e quanto a necessidade de reportarem a ocorréncia de sintomas de
febre ou respiratérios, estando as empresas passiveis de responsabilizagdo contratual em caso de
omissdo que resulte em prejuizo a Administracdo Publica;

10. DETERMINAR que as empresas que executam os contratos de cocgdo de refei-
¢oOes nos Restaurantes Populares adotem medidas de prevengio para conter a disseminagido do corona-
virus (COVID-19) disponibilizando alcool gel 70% na entrada do estabelecimento para uso dos clientes,
aumentando a frequéncia de higienizacdo de superficies, mantendo ventilados ambientes de uso dos
clientes e substituindo o fornecimento das refeigdes em embalagens proprias descartaveis.

11. DETERMINAR que o uso de bebedouros de pressao deverao garantir que o usu-
ario ndo beba agua diretamente do bebedouro, para evitar contato da boca com a haste (torneira).

II - DAS MEDIDAS ADMINISTRATIVAS PARA OS SERVIDORES DA SEDH

12. DETERMINAR que os servidores adotem o regime de teletrabalho: a) pelo perio-
do de 7 (sete) dias, contados da data do reingresso, o servidor que tenha regressado do exterior, advindo
de area ndo endémica, ainda que sem sintomas compativeis com quadro de infec¢@o pelo coronavirus

(COVID-19); b) pelo periodo de 14 (catorze) dias, o servidor: b.1) que tenha regressado do exterior,
advindo de regides consideradas, segundo as autoridades de satde e sanitaria, endémicas pela infec¢ao
do coronavirus (COVID-19), a contar da data do seu reingresso no territorio nacional; b.2) acometido
de sintomas compativeis com o quadro de infecc@o pelo coronavirus (COVID-19), conforme orientagao
das autoridades de saude e sanitdria, a contar da comunicagdo efetuada pelo servidor; ¢) pelo periodo
de vigéncia da presente Portaria: c.1) as servidoras gestantes e lactantes; c.2) os servidores maiores de
60 (sessenta) anos; c.3) os servidores expostos a qualquer doenga ou outra condigao de risco de desen-
volvimento de sintomas mais graves decorrentes da infecg¢ao pelo coronavirus (COVID-19), nos termos
definidos pelas autoridades de saude e sanitaria.

13. DETERMINAR que os servidores cumpram seus expedientes de trabalho em
dias alternados, sem prejuizo das atribui¢des inerentes ao 6rgdo, devendo permanecer, nos horarios de
expediente, em suas residéncias, de sobreaviso, com possibilidade de serem convocados a qualquer mo-
mento e a disposi¢ao para executar os trabalhos que podem ser realizados pelos meios de comunicag@o
disponiveis (home office), devendo os Coordenadores de cada Setor realizar o planejamento das escalas
dos seus servidores, para que os servigos publicos prestados ndo sofram solug@o de continuidade;

14. DETERMINAR que pessoas com tosse, coriza, espirros, febre e leve indisposi-
¢do para as atividades de rotina devem permanecer em casa até a melhora do quadro clinico (maximo
de 14 dias), podendo utilizar-se dos telefones disponibilizados para obterem informagdes adicionais.

15. DETERMINAR que, durante a vigéncia deste ato ou até orientagdo posterior,
ficam suspensas as viagens e reunides presenciais, ficando limitada a situagdes urgentes, salvo autoriza-
¢do expressa do Secretario de Estado da SEDH.

Esta Portaria entra em vigor no dia 18 de margo de 2020, produzindo efeitos até o dia
31 de margo do corrente ano, podendo ser, a qualquer tempo, alterada, prorrogada ou revogada.
PORTARIA N° 004/2020 — GS Jodo Pessoa, 04 de marco de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso
das atribuigdes que lhe confere.

RESOLVE designar os servidores: ONILDO MONTENEGRO DA SILVA, ma-
tricula n°. 186.934-5; ALSICLEIDE DORNELAS CAMARA, matricula n°. 905.923-7 ¢ JOSAFA
SILVEIRA BORGES, matricula n°. 720.016-1 para compor a Comissdo de Recebimento de Materiais
de Consumo adquiridos por esta Secretaria.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com vigéncia até 31 de de-
zembro de 2020.

CUMPRA-SE.

REPUBLICACAO POR INCORRECAO

D.O.E 06/03/2020
ad@iaRlichs fuedy

Secretério de Estado do Desenvolvimento Humano

Secretaria de Estado
de Representacao Institucional

PORTARIA N° 003, DE 17 DE MARCO DE 2020

Estabelece medidas temporarias de prevencido ao contigio pelo
Novo Coronavirus (COVID-19), no Ambito da Secretaria de Estado
de Representaciio Institucional do Estado da Paraiba.

A SECRETARIA DE ESTADO DE REPRESENTACAO INSTITUCIONAL DO
ESTADO DA PARAIBA, no exercicio das atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no art. 3° do
Decreto n° 36.200, de 29 de setembro de 2015.

CONSIDERANDO a necessidade de manter os servigos na Secretaria de Estado de
Representacao Institucional do Estado da Paraiba, com sede na Capital Federal;

CONSIDERANDO o Decreto n° 40.475, de 28 de fevereiro de 2020, que declara
situagdo de emergéncia no ambito da satide publica no Distrito Federal, em razao do risco de pandemia
do novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a classificagdo do novo Coronavirus como uma pandemia pela
Organizag¢do Mundial de Satude (OMS);

CONSIDERANDO o Informe n° 18 — 16mar20, emitido pelo Centro de Operagdes
de Emergéncia (COE) da Secretaria de Satide do Distrito Federal, informando 19 casos confirmados de
COVID-19, sendo o primeiro caso confirmado no dia 05/03;

CONSIDERANDO a necessidade de evitar contaminagoes, restringir riscos e preser-
var a saude do publico interno e externo,

CONSIDERANDO as medidas preventivas ja adotadas pelos Poderes da Reptiblica
e orgdos com sede no Distrito Federal, a exemplo do Governo Federal, Senado Federal, da Camara dos
Deputados, do Supremo Tribunal Federal (STF) , do Tribunal de Contas da Unido (TCU), do Ministério
Publico Federal (MPF), do Tribunal Regional Federal — 1* Regido (TRF-1), do Governo do Distrito
Federal (GDF), do Tribunal de Justiga do Distrito Federal e dos Territérios (TJDFT), dentre outros.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer medidas temporarias de preveng@o da disseminagdo do novo co-
ronavirus (COVID-19) no ambito da Secretaria de Estado de Representagdo Institucional com sede na
Capital Federal.

Art. 2° Devera ser dada oportunidade para o regime excepcional de teletrabalho aos
servidores, resguardando o regular desenvolvimento das atividades.

§1° Enquanto vigorar a presente Portaria, sera garantido regime excepcional de tele-
trabalho aos servidores que:

I — forem portadores de doengas respiratorias cronicas, devidamente comprovadas
por atestados médicos;

II — estiverem gestantes ou conjuge;

III — tiverem filhos menores de 1 ano ou coabitarem com idosos com doengas cronicas;

IV — forem maiores de 60 anos; e

V — viajaram ou coabitem com pessoas que estiveram no exterior nos ultimos 15 dias.

§2° Os servidores em teletrabalho deverdo estar disponiveis durante toda a jornada de
trabalho por meio de contato telefonico, e-mail, whastapp, ou qualquer outro que venha a ser acordado
com a Chefia imediata.
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Art.3° Nos setores onde nao for possivel implementar o regime de teletrabalho, sera
mantido, mediante sistema de rodizio, o atendimento presencial necessario a garantir o pleno funciona-
mento da Secretaria.

Art. 4° As metas e atividades a serem desempenhadas no periodo de vigéncia desta
Portaria devem ser acordadas entre a Chefia imediata e o servidor.

Art. 5° O atendimento ao publico sera realizado preferencialmente por telefone ou por
meio dos canais disponiveis eletronicamente.

Art. 6° Fica temporariamente suspensa a designagdo de servidor para participar de
eventos em que haja aglomeracdo de pessoas, salvo os indispensaveis para realizacao da atividade-fim.

Art. 7° Deverdo ser observadas por todos os servidores as orientagdes divulgadas pelo
Ministério da Satide e atendidas as seguintes orientagdes:

I — evitar aglomeragdes de pessoas, sobretudo nos ambientes onde ndo seja possivel
garantir a ventilagao adequada;

II — adiar reunides presenciais que ndo sejam estritamente necessarias;

IIT — os eventualmente afastados do trabalho presencial devem manter uma rotina
de cuidados conforme orientagdo dos 6rgdos de satde publica, e o afastamento do convivio social na
medida do possivel;

Art. 8° Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicagdo do disposto nesta Porta-
ria serdo dirimidas pelo Secretario-Executivo.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publicada no DOE de 18.03.2020
Republicada por erro grafico
MARIA SUELY ALVES DE OLIVEIRA SANTIAGO

Departamento Estadual de
Transito do Estado da Paraiba

PORTARIA N° 110/2020/DS Jodo Pessoa, 18 de margo de 2020.
Dispde sobre o funcionamento e as atividades do DETRAN/PB
durante o periodo de pandemia decorrente do Coronavirus (CO-
VID-19) e da outras providéncias.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DA
PARAIBA — DETRAN-PB, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 9°, T da lei n°
3.848 de 15/06/76, combinado com o Decreto n® 7.065 de 08/10/76, modificado pelo Art. 24 do Decreto
Estadual n° 7.960, de 07/03/1979;

Considerando o estado de pandemia mundial decorrente do coronavirus (COVID-19),
inclusive ja declarada pela OMS — Organizagdo Mundial de Satde, destacando um rol de medidas pro-
tetivas, preventivas e necessarias para coibir sua disseminagao;

Considerando o Decreto Estadual N° 40.122, de 13 de marco de 2020, que declara
situacdo de Emergéncia no Estado da Paraiba face ao contexto pandémico de infec¢do humana pelo
Coronavirus;

Considerando a Normativa 01 do Comité de Gestdo de Crise COVID-19, instituido
pelo Decreto N° 40.122;

Considerando a necessidade de uniformizar e implantar no ambito do DETRAN/PB,
medidas administrativas e operacionais de sua competéncia, observada a situagdo emergencial viven-
ciada,

RESOLVE:

Art. 1°Suspender, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a partir de 19 de margo de 2020,
podendoser prorrogado por igual periodo, os seguintes servigos:

1 — abertura de novos processos de habilitagdo (RENACH);

II —avaliagdo de candidatos pela Junta Médica Especial;

III —as atividades das Bancas Examinadoras fixa ¢ mével, de avaliagdo de condutores
nos processos tedrico (legislagdo) e Prética de Diregdo Veicular;

IV —avaliagdo médica e psicologica; e

V - agdes da Coordenagdo de Educacdo de Transito, abrangendo treinamentos ¢ as
acdes educativas em empresas, escolas, eventos e em areas abertas, mantendo-se as atividades corpora-
tivas internas e o planejamento de agdes futuras.

Paragrafo unico: Os agendamentos para avaliagao da Junta Médica e consequente emis-
sdo dos laudos, deverao ser realizados, exclusivamente, pela WEB DETRAN, ficando garantida a ordem
cronologica de atendimento dos agendamentos realizados anteriormente a vigéncia desta Portaria.

Art. 2° Suspender, pelo periodo de 30 (trinta) dias,a partir de 19 de margo de 2020,
podendo ser prorrogado por igual periodo, as aulas tedricas e praticas ministradas pelos CFCs — Centro
de Formagao de Condutores credenciados pelo DETRAN/PB.

Art. 3° Ficam mantidos as solicitagdes de agendamento eletronico de todos os exames,
mesmo 0s suspensos temporariamente por esta portaria, garantindo-se ao candidato e aos respectivos
CFCs que os mesmos serdo aplicados tao logo restabelecidos a normalidade e o calendario pertinente,
sem prejuizo dos prazos.

Art. 4° Considerar a renovacao do licenciamento anual apds quitados os débitos relati-
vos a tributos, encargos e multas legalmente exigidos, independentemente da expedi¢do do Certificado
de Registro e Licenciamento do Veiculo — CRLV.

§1° Para a atualizagdo anual do veiculo, as guias correspondentes deverdo ser expedi-
das pela WEB DETRAN/PB, podendo serem pagas por aplicativo ou nas agénciasdo Banco do Brasil e
nos correspondentes bancarios, ndo havendo necessidade do usuario comparecer ao 6rgao.

§2° O comprovante de pagamento dispensa o porte obrigatorio do CRLV, nos termos
do Paragrafo tinico do art. 133 do Cddigo de Transito Brasileiro.

Art. 5° Recomendar aos usuarios utilizar os servigos eletronicos colocados a sua dispo-
sicdo no site www.detran.pb.gov.br, objetivando evitar a presenca do usudrio nas dependéncias do orgao.

§1° Os servigos eletronicos disponibilizados pelo 6rgdo nao serdo, em hipdtese algu-
ma, realizados na forma presencial no prazo disposto nesta Portaria.

§2° Para eventuais consultas ¢ dirimir davidas, além do site www.detran.pb.gov.br,
ficam disponibilizados os telefones e respectivos setores:

I - RENAVAM - 3216-2591;

1T — Gerencia de Informagao — 3216-2540;

III — Gerencia de Registro de Veiculos — 3216-2630;

IV — Gerencia da Controladoria Regional de Transito — 3216-2582 e 3216-2592;

V — Assessoria Técnica de Processamento de Dados — 3216-2638.

Art. 6° Os leildes, certames e hastas publicas pertinentes ao 6rgao deverao ser realiza-
dos apenas pela modalidade online, preferencialmente com transmissdo em dudio e video via internet,
resguardando-se os aspectos de legalidade, publicidade e auséncia de prejuizo ao interesse publico e a
futuros arrematantes.

Art. 7°Os Diretores setoriais, sem prejuizo das atribuigdes inerentes ao 6rgao, discipli-
nardo o expediente de trabalho alternado dos servidores, devendo permanecer, no horario de expediente,
em suas residéncias, podendo ser convocados a qualquer momento se a situagao assim exigir.

Art. 8°As determinagdes dispostas nesta Portaria serdo aplicadas no ambito do DE-
TRAN/PB em todo o estado, incluindo as CIRETRANS, os Postos de Transito e Postos de Atendimento
nas casas da Cidadania e nos Shoppings.

Art. 9° As disposicdes contidas neste ato poderdo ser revistas a qualquer tempo pela
Superintendéncia, em consonancia com as normativas e recomendagdes editadaspelo Comité de Gestao
de Crise COVID-19

Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

AGAMENON VIEIRADA SILVA

Diretor Superintendente

Secretaria de Estado
da Saude

COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE
RESOLUCAO CIB-PB N° 24, DE 10 DE MARCO DE 2020
Aprova a pactuagio das cirurgias eletivas para o exercicio de 2020.

A Comissao Intergestores Bipartite, no uso de suas atribuigdes legais e,

Considerando a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 (Lei Orgénica da Saude),
que dispde sobre as condigdes para a promogao, a prote¢ao e a recuperagdo da satde, a organizagao e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

Considerando o Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a
Lei 8.080/90 para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satde - SUS;

Considerando a Portaria n° 3.932, de 30 de dezembro de 2019, a qual define, para o
exercicio de 2020, a estratégia de acesso aos Procedimentos Cirtrgicos Eletivos no ambito do SUS;

Considerando os critérios estabelecidos para os entes executantes da estratégia de
cirurgias eletivas dispostos na Resolugdo CIB-PB n° 16 de 03 de fevereiro de 2020;

Considerando a decisdo da 2* Reunido Ordinaria da CIB-PB, realizada no dia 10 de
margo de 2020.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a pactuagao de cirurgias eletivas para o exercicio de 2020, conforme
rateio em anexo.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO DA RESOLUCAO CIB N° 24/2020 ) 3
QUADRO 1 - GESTORES EXECUTANTES DO ESTADO DA PARAIBA/ PACTUACAO
DOS RECURSOS REFERENTE A PORTARIA N° 3.932, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2020.

CRITERIO POPULACIONAL | CRITERIO POR DEMANDA | RECURSO FINANCEIRO
GESTOR EXECUTANTE
(30%) REPRIMIDA (70%) TOTAL
CAMPINA GRANDE RS 263.972,03 RS 125.973,62 RS 389.945,65
JOAO PESSOA RS 361.102,30 RS 726.770,87 RS 1.087.873,17
SANTA RITA RS 43.971,36 RS 45.221,30 RS 89.192,66
GESTAO ESTADUAL RS 763.454,31 RS 2.444.534,21 RS 3.207.988,52
TOTAL RS 1.432.500,00 RS 3.342.500,00 RS 4.775.000,00

RESOLUCAO CIB-PB N° 25, DE 10 DE MARCO DE 2020

Aprova alteracio do Instrutivo com a sistematica para operaciona-
lizacdo do remanejamento de referéncias da programacio da assis-
téncia de Média e Alta Complexidade.

Considerando a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as con-
digdes para a promogdo, a prote¢do e a recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos
servicos correspondentes e da outras providéncias;

Considerando o Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n°
8.080, de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude, o planejamento da satide,
a assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa;

Considerando a Portaria de Consolidagdo n® 5, de 28 de setembro de 2017, que dispde
sobre as agdes e os servicos de satde do Sistema Unico de Saude;

Considerando a Portaria de n® 3.257, de 12 de dezembro de 2019, que Altera a Portaria
de Consolidag@o n° 5/GM/MS, para dispor sobre o remanejamento intraestadual de recursos do Limite
Financeiro da Média e Alta Complexidade (Teto MAC);

Considerando a Resolugdo CIB n° 07/2020, que aprova o Instrutivo com a sistematica
para operacionalizacdo do remanejamento de referéncias da programacdo da assisténcia de Média e
Alta Complexidade.

Considerando a decisdo da plenaria da CIB-PB, na 2* Reunido Ordinaria, em 10 de
margo de 2020, realizada em Jodo Pessoa/PB.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a alteragdo do Instrutivo com a sistematica para operacionaliza¢do do
remanejamento de referéncias da Programagao da Assisténcia de Média e Alta Complexidade, conforme
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anexos I, II, I1I e IV, desta Resolugéo.

Art. 2° Ficam Revogadas as Resolugdes CIB n° 83/11, de 05 de julho de 2011, n°®
13/17, de 03 de abril de 2017 e n° 07/2020, de 03 de fevereiro de 2020, que versam sobre os fluxos para
remanejamento das referéncias ambulatoriais e hospitalares de média e alta complexidade da Programa-
¢do Pactuada e Integrada da Assisténcia a Saude.

Art. 3° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO I - RESOLUCAO N° 25/2020.
INSTRUTIVO PARA REMANEJAMENTO DE REFERENCIAS DA PROGRAMACAO
DA ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

1. O gestor municipal devera iniciar o processo de remanejamento com discussao na
respectiva Comissao Intergestores Regional - CIR.

2. O gestor do municipio encaminhador devera oficializar sua solicita¢do, dando cién-
cia e justificando ao municipio executor, sua inten¢do de retirada de suas referéncias;

3. O gestor do municipio encaminhador devera oficializar sua solicitagdo ao futuro
executor, para que ele acolha suas referéncias de acordo com discussao na CIR (Resolugdo ou Ata de
Reunido);

4. O gestor municipal devera encaminhar oficio a Secretaria de Estado da Saude/Ge-
réncia de Planejamento e Gestao solicitando as alteragcdes necessarias em sua programagao, anexando:

a. Oficio de ciéncia dos futuros executores;

b. Resolugdo ou Ata da Reunido da discussdo na CIR;

c. Ficha atualizada do CNES do futuro executor;

d. Copia da Publicagdo do Extrato do Contrato se o prestador for privado e Convénio
se for filantropico.

5. Quando da abertura ou ampliagdo de servigos no proprio territorio, o municipio de-
vera encaminhar oficio a Secretaria de Estado da Saude/Geréncia de Planejamento e Gestao solicitando
as alteragdes necessarias em sua programacado, anexando a seguinte documentagao:

a. Resolugdo ou Ata da Reunido da discussdo na CIR;

b. Licenca de Funcionamento da Vigilancia Sanitaria para o caso de abertura de
servico — AGEVISA-PB ou VISA — Municipal;

c. Ficha atualizada do CNES;

d. Copia da Publicagdo do Extrato do Contrato se o prestador for privado e Convénio
se for filantropico;

e. Ficha de Programagao Orcamentaria — FPO.

6. A Secretaria de Estado da Saude/Geréncia de Planejamento e Gestdo analisara as
alteracdes propostas e emitira parecer de viabilidade do remanejamento com base na analise de uma
série temporal de produgao;

7. Caso o parecer da Geréncia de Planejamento e Gestdo seja favoravel, a mesma
encaminhara a CIB para deliberagao;

8. Para o caso de abertura de servigo a Secretaria de Estado da Saude/Geréncia de
Planejamento e Gestdo analisard as alteragdes propostas e emitira parecer de viabilidade do remaneja-
mento, conforme Relatério de Visita Técnica da Auditoria da SES-PB, acompanhado de comprovagao
da capacidade fisica instalada, capacidade de recursos humanos e de producéo;

9. Caso o parecer da Auditoria seja favoravel, a Geréncia de Planejamento e Gestao
encaminhara a CIB para deliberagao;

10. Caso o parecer seja desfavoravel, a Geréncia de Planejamento e Gestdo informara
a0 municipio solicitante os motivos da ndo viabilidade;

11. Concluido o processo o novo municipio executor terd o prazo de 30 dias para
atualizagdo da Ficha de Produgdo Orgamentaria — FPO.

ANEXO II - RESOLUCAO N° 25/2020
INSTRUTIVO PARA REMANEJAMENTO DE REFERENCIAS DA PROGRAMACAO
DA ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
Remanejamento de Referéncias da Programacio da Assisténcia - de dois ou mais municipios de
uma mesma Regido de Saiide para um mesmo municipio Executor

1. Os gestores municipais deverdo iniciar o processo de remanejamento com discus-
sdo na respectiva Comissdo Intergestores Regional - CIR.

2. Os gestores dos municipios encaminhadores deverdo oficializar sua solicitagdo,
junto a CIR, informando os procedimentos a serem reprogramados e justificando sua intenc¢do de reti-
rada das referéncias;

3. Caso o futuro municipio executor acolha as referéncias, o Presidente da CIR devera
oficializar a solicitagao, através de oficio, dando ciéncia ao atual executor da intengdo dos municipios
em retirada suas referéncias;

4. O Presidente da CIR devera encaminhar oficio a Secretaria de Estado da Satde/Ge-
réncia de Planejamento e Gestéo solicitando as alteragdes necessarias na programagdo dos municipios
envolvidos, anexando:

a. Oficio que dando ciéncia e justificando ao atual executor, da inten¢do dos munici-
pios em retirar suas referéncias;

b. Resolugdo ou Ata de Reunido da pactuagao na CIR, com assinatura dos gestores
dos municipios encaminhadores;

¢. Quadro dos procedimentos que fardo parte da reprogramagao fisica e financeira,
assinado pelos gestores dos municipios encaminhadores e do futuro executor, conforme modelos (Ane-
xos [T e IV);

d. Ficha do CNES atualizado do futuro executor;

e. Copia da Publicagdo do Extrato do Contrato se o prestador for privado ¢ Convénio
se for filantropico;

5. A Secretaria de Estado da Saude/ Geréncia de Planejamento e Gestao analisara as
alteracdes propostas e emitird parecer de viabilidade do remanejamento com base na andlise de uma
série temporal de produgao;

6. Caso o parecer da Geréncia de Planejamento e Gestdo seja favoravel, a mesma
encaminhara a CIB para deliberagao;

7. Para o caso de abertura de servigo a Secretaria de Estado da Saude/Geréncia de
Planejamento e Gestdo analisara as alteragdes propostas e emitira parecer de viabilidade do remaneja-
mento, conforme Relatorio de Visita Técnica da Auditoria da SES-PB, acompanhado de comprovagao
da capacidade fisica instalada, capacidade de recursos humanos e de producéo;

8. Caso o parecer da Auditoria seja favoravel a Geréncia de Planejamento e Gestdo

encaminhara a CIB para deliberacao;

9. Caso o parecer seja desfavoravel, a Geréncia de Planejamento e Gestdo informara
aos municipios os motivos da ndo viabilidade;

10. Concluido o processo, o novo municipio executor terd um prazo de 30 dias para
atualizacdo da Ficha de Produgdo Or¢amentaria — FPO.

ANEXO III
ANEXO DA SOLICITACAO DE REMANEJAMENTO
DE PROCEDIMENTOS HOSPITALARES.

Municipio Solicitante: ......................

Municipio | Fisico do | Valor Médio do | Valor do | NovoExe- | Valor Médio do | Fisico paraRe- | Financeiro Re-
Leito/Especialidade
Executor Executor Executor Executor cutor Novo Executor manejamento | manejado
ANEXO 1V

ANEXO DA SOLICITACAO DE REMANEJAMENTO
DE PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS.

Municipio Solicitante: ......................

Municipio | Fisico Exe- | Valor Médio | Valor do | N o v o | Fisico para Re- | 5 X
Agregados . Financeiro Remanejado
Executor cutor do Executor | Executor | Executor | manejamento

—
/ ™,

), )
- SORA! jO DE ARAUJO LUCENA

GERALDO ;
e Presidente do COSEMS/PB

v,
Secretario de Estado da Saiide

Fundacao Desenvolvimento
da Crianca e do Adolescente
“Alice de Almeida”

Portaria n°. 004/2020/GP/FUNDAC de 18 de margo de 2020.

Ratifica protocolos e orientagdes expedidos pelo Governo do Estado
relacionados as medidas preventivas para evitar o contagio e disse-
mina¢io do Covid-19 e adota procedimentos administrativos e de
pessoal no ambito da Fundagio Desenvolvimento da Crianca e do
Adolescente “Alice de Almeida”.

O Presidente da Fundagdo Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente “Alice de
Almeida”, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela Lei Estadual n° 3.815, de 25 de novembro de
1975, combinada com a Lei Estadual n° 6.060, de 13 de Junho de 1995 e,

Considerando o Decreto n°® 40.122/2020 que declara Situagdo de Emergéncia no Es-
tado da Paraiba em decorréncia da pandemia do Coronavirus (COVID-19);

Considerando as medidas determinadas na Normativa n® 01/2020 do Governo do Es-
tado da Paraiba;

RESOLVE:

Art. 1° Fica SUSPENSO o atendimento presencial ao publico externo no ambito da
FUNDAC: Sede e Unidades de Atendimento Socioeducativo.

Paragrafo unico. O atendimento deve ser preferencialmente por telefone e correio
eletronico (e-mail), conforme lista abaixo:

I - Sede da FUNDAC:

a) Protocolo: 3222-9552;
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b) Coordenagao de Pessoal: 3218-5382 - copes@fundac.pb.gov.br;

¢) Gabinete da Presidéncia: 3218-5404 - presidencia@fundac.pb.gov.br

d) Diretoria Financeira: 3222-7582/3222-8786 - setorfinanceiro@fundac.pb.gov.br;

e) Diretoria Administrativa: 3218-5386 - dirad@fundac.pb.gov.br;

f) Diretoria Técnica: 3222-7582 - ditec@fundac.pb.gov.br;

II — Unidade de Atendimento Socioeducativo:

a) Rita Gadelha: 3214-2844 - ritagadelha@fundac.pb.gov.br;

b) CEA-Jodo Pessoa: 3255-5089/3255-5297 - ceajp@fundac.pb.gov.br;

¢) CEJ: 3255-5194 - cej@fundac.pb.gov.br;

d) CSE: 3238-9316/3238-5794 - cse@fundac.pb.gov.br;

e) Semiliberdade: 3214-3300 - semiliberdade@fundac.pb.gov.br;

f) Padaria Escola: 3214-1256- Padaria Escola - padaria@fundac.pb.gov.br

f) Lar do Garoto: 3366-2298/3366-2081 - lardogaroto@fundac.pb.gov.br;

g) CEA- Sousa: 99372-2676 - ceasousa@fundac.pb.gov.br.

Art. 2° Ficam suspensas todas as visitas sociais (familiares, religiosas, profissionais,
terapéuticas, educacionais, assistenciais, estagios, pesquisas e extensdo, etc.) aos (as) adolescentes e
jovens que cumprem medida judicial de internagdo provisoria, internagao, semiliberdade ou internagao-
-san¢ao, por 15 dias, a partir do dia 19 de margo de 2020.

§ 1° Os familiares devidamente cadastrados para visitas poderdo fazer a entrega de
alimentos, nos seguintes dias:

I - Rita Gadelha: todo domingo;

II) CEA-Jodo Pessoa: toda terga-feira;

11I) CEJ:

a) domingo: Jodo Pessoa, Bayeux, Santa Rita, Cabedelo e Conde;

b) quarta: as demais cidades do interior do Estado;

1V) CSE:

a) domingo: Jodo Pessoa, Bayeux, Santa Rita, Cabedelo e Conde;

b) quarta: as demais cidades do interior do Estado;

V) Lar do Garoto:todo domingo;

VI) CEA- Sousa: toda sexta-feira.

§ 2° Para que os alimentos sejam entregues os familiares precisam aguardar até o
término da revista nos citados alimentos.

Art. 3° Fica determinado que os servidores da FUNDAC, maiores de 60 anos, gestan-
tes e portadores de doenca cronica que compdem o grupo de risco, devidamente comprovada por laudo
médico, DEVERAO executar suas atividades por via remota - home office - videoconferéncia, etc.

§ 1° Os servidores desse grupo que tiverem férias vencidas devem ser colocados em

férias.

§ 2° Servidores com tosse, coriza, espirros, febre e leve indisposi¢@o para as ativida-
des de rotina, devidamente comprovado, DEVERAO executar suas atividades por via remota - home
office - videoconferéncia, etc,até a melhora do quadro clinico (méaximo de 7 dias).

Art. 4° Fica determinado que os servidores cumprirdo seus expedientes de trabalho
em dias alternados, das 8h00 até as 14h00, sem prejuizo das atribui¢des inerentes ao 6rgdo, devendo
permanecer, nos horarios de expediente, em suas residéncias, de sobreaviso, com possibilidade de serem
convocados a qualquer momento e a disposi¢do para executar os trabalhos que podem ser realizados
pelos meios de comunicagao disponiveis (home office), excetuando-se a Diretoria da FUNDAC.

§ 1° Ficam suspensas as férias previstas para o més de abril de todos os servidores.

§ 2° As Diretorias, Coordenagoes, Diregdes das Unidades de Atendimento Socioedu-
cativo realizardo o planejamento das escalas dos seus servidores, para que os servigos publicos presta-
dos ndo sofram solugdo de descontinuidade.

Art. 5° Determinar que servidores estaduais ao comprovar o retorno de locais com
transmissao comunitaria e/ou sustentavel devem permanecer em casa pelo periodo de 14 (catorze) dias.

Art. 6° Recomendar que locais com grande circulagdo de pessoas nas Unidades de
Atendimento Socioeducativo ampliem a frequéncia de limpeza e desinfec¢@o de pisos, corrimao, ma-
canetas e banheiros fazendo uso de produtos quimicos com potencial para desinfec¢do, hipoclorito de
sodio a 1% e alcool 70%.

Art. 7° Determinar que a Diretoria Administrativa disponibilize mascaras para servi-
dores, adolescentes e jovens, bem como dispensadores de alcool em gel, alcool liquido e papel toalha
para as Unidades de Atendimento Socioeducativo.

Art. 8° Informar que a Secretaria de Estado da Satde disponibiliza 04 numeros para
plantdo de davidas da Vigilancia em Saude e Hospital Clementino Fraga desde o dia 16/03/2020, cujo
atendimento ¢ realizado por especialista da area:99146-9790 — (Ramal Principal) - Hospital Clementino
Fraga; 99146-9250 — Hospital Clementino Fraga; 9147-0810 - Coordenagao da Atengao Bésica da SES;
98823-6186 - Coordenagao da Atengdo Basica da SES.

Art. 9° Determinar que os gestores de contratos de prestagdo de servigos deverdo no-
tificar as empresas contratadas quanto a responsabilidade destas em adotar todos os meios necessarios
para conscientizar seus funcionarios quanto aos riscos do COVID-19 e quanto a necessidade de repor-
tarem a ocorréncia de sintomas de febre ou respiratorios, estando as empresas passiveis de responsabili-
zagdo contratual em caso de omissdo que resulte em prejuizo a Administragdo Publica.

Art. 10. Novas medidas poderdo ser adotadas em fun¢do do cenario epidemiologico
do Estado.

Art. 11. Revogam-se as disposi¢des em contrario, incluindo a Ordem de Servico n°
001/2020/GP del16 de margo de 2020.

Publique-se! Cumpra-se!

Jo@o Pessoa, 18 de margo de 2020.

Nogldo Belo de Meireles
Presidente da FUNDAC

Fundacao Casa de
José Américo

PORTARIAO01 /2020

Joao Pessoa, 02 de marcode 2020.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO CASA DE JOSE AM]::RICO, no uso das atri-
bui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 6°, do Estatuto do Orgdo, aprovado pelo Decreto Lei n° 10.179,
de fevereiro de 1984,RESOLVEexonerar, os servidores, relacionados abaixo,dos seuscargos comis-

sionados, da antiga estrutura basica desta Fundagao, com efeito a partir da publicagdo desta.

NOMES CARGOS SIMBOLOS
Alexandro Oliveira dos Santos Chefe de Divisao do Almoxarifado DAA-203
Ana Isabel Serrano Interaminense Chefe de Gabinete DAA-202
Ana Lucia Gomes da Silva Chefe de Divisao de Informatica DAA-203
Ana Paula Miller Melo Serpa Chefe de Divisao de Repografia DAA-203
Andreia Oliveira Franca Telefonista FG-3
Cesar de Albuquerque Guerra Chefe de DivisaoPessoal DAA-203
Christina Maia Luna Secretario da Presidéncia FG-1
Genival da Silva Chefe de Divisdo Servigos Gerais DAA-203
JaneteLins Rodriguez Diretor do Museu DAA-201
LidianaCarvalho Ramos Cavalcanti Diretor do DepartamentoAdministrativo DAA-201
Lucia de Fatima Guerra Ferreira Diretor do Departamento de Documentagio e Arquivo DAA-201
Luciana Paulino da Silva Sa Chefe de Divisdo e Restauragio e Encadernagdo DAA-203
Lucineide de Sales Silva Chefe de Divisdo de Produgao DAA-203
Marcella Furtado Vasconcelos Diretor do Departamento de Pesquisa DAA-201
Maria de FatimaFarias Diretor de Departamento de Programagdo Cultural DAA-201
Maria do Socorro Freire de Queiroz Chefe de Divisdo Audiovisual DAA-203
Nadigila da Silva Camilo Diretor da Biblioteca DAA-203
Nair MartinelliReinberg Chefe de Divisao de Protocolo DAA-203
Patricia da Silva Chefe de Divisao de Catalogagao DAA-203
Romero do AmaralLins Assessor de Planejamento DAA-202
Rossiane Delgado de Albuquerque Diretor de Processamento de Dados DAA-201
Teresinha de Lourdes Lima Botelho Chefe de Divisao Contabil Financeira DAA-203
ThiagoVasconcelosBrito Assessor Juridico DAA-202

PORTARIA02 /2020 Joao Pessoa, 02 de marcode 2020.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO CASA DE JOSE AMERICO, no uso das atri-
buigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 6°, do Estatuto do Orgdo, aprovado pelo Decreto Lei n® 10.179,
de fevereiro de 1984,RESOLVEnomear, com efeito a partir da publicagdo desta,os servidores,rela-
cionados abaixo, da estrutura basica desta Fundagao de acordo com o Art. 2° da Lei n® 11.612 de 26 de
dezembro de 2019.

11

NOMES CARGOS SIMBOLOS
AislaCassimiroGongalves Chefe do Nucleo de Execugdo Financeiro DAA-205
L Chefe de Nucleo de Conservagdo, Preservagio e
Alexandro Oliveira dos Santos A DAA-205
Restauragdo Documental doArquivo
. . Chefe do Nucleo de Processamento Técnico e Preser-
Amanda Felix de Lima Souza N L DAA-205
vagdo dos Documentos Digitais
Ana Izabel Serrano Interaminense Chefe de Gabinete DAA-202
Ana PaulaFerreira de Brito Gerente Operacional de Gestdo dos Orgios Setoriais DAA-204
Ana Paula Miller Melo Serpa Subgerente de Recursos Humanos DAA-204
) . Gerente Operacional de Normatizagdo e Gestdo
Andrea Medeiros de Sousa Maia DAA-204
Documental
Andreia Oliveira Franca Agente Operacional DAA-206
Cesar de Albuquerque Guerra Chefe do Nucleo de Execugao Contabil DAA-205
Christiane Maia Luna Secretaria da Presidéncia DAA-206
Daniela Diniz Torres Gerente Operacional do Arquivo de Governadores DAA-204
Eduardo Germano Costa de Souza Assessor Técnico de Tecnologia da Informagado DAA-203
Fernanda Andrade da Rocha Coordenador de Acervo de Governador DAA-205
X X . Gerente Operacional de Conservagao, Restauragio e
Fernando Antonio Nascimento Diniz N DAA-204
Preservagao do Museu
Genival da Silva Agente Condutor de Veiculo DAA-206
Ilcione Maciel Bandeira Chefe do Nucleo de Compras e Almoxarifado DAA-205
Iraldo Pereira Alves Chefe do Nucleo de Manutengéo e Transportes DAA-205
JaneteLins Rodriguez GerenteExecutivodo Museu DAA-201
Janice Silva Viegas Chefe de Nucleo de Gestao do Arquivo da FCJA DAA-205
. . o X Gerente Operacional de Processamento Técnico e
Karcia Lucia Oliveira Dias . L. N DAA-204
Disseminagdo da Informagao
. X Gerente Operacional do Centro de Culturas
Karin Herculano Picado DAA-204
Populares
L Chefe do Nucleo de Saberes e Fazeres Populares
Katzumi Lia Fook X DAA-205
“Neuma Fechine”
LidianaCarvalho Ramos Cavalcanti Gerente de Administragdo e Finangas DAA-201
Lucia de Fatima Guerra Ferreira Gerente Executivo de Documentagio ¢ Arquivo DAA-201
X X X . Gerente Operacional de Capacitagdo, Pesquisa e
Luciana Paulino da Silva Sa X DAA-204
Difusdo Cultural
L B Chefe do Nucleo de Memoria de Governadores do
Lucineide de Sales Silva DAA-205
Estado da Paraiba
Marcella Furtado Vasconcelos Subgerente de Servigos DAA-204
Maria Anunciada Almeida de Moura Coordenador de Acervo de Governador DAA-205
R . R Assessor de Comunicago Social e Programagao
Maria de FatimaFarias DAA-203
Cultural
Maria do Socorro Freire de Queiroz GerenteOperacional de Educagdo Patrimonial DAA-204
. X Assessor Técnico de Planejamento Pesquisa e
Maria Helena Serrano de Franga Lins .
Projetos DAA-203
. . Chefe do Nucleo de Literatura de Cordel “Leandro
Maria Ilza Moreira Franco DAA-205
Gomes de Barros”
Nadigila da Silva Camilo Gerente Executiva da Biblioteca DAA-201
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Nair MartinelliReinberg Agente Operacional DAA-206
NercyMarinho da Silva Chefe do Nucleo de Arquivos Privados DAA-205
Patricia da Silva Agente Operacional DAA-206
Rossiane Delgado de Albuquerque Coordenador de Acervo de Governador DAA-205
SérgioSoaresEsteves Coordenador de Acervo de Governador DAA-205
Suelen de Andrade Silva Coordenador de Acervo de Governador DAA-205
Teresinha de Lourdes Lima Botelho Subgerente de Contabilidade e Finangas DAA-204
ThiagoVasconcelosBrito Assessor Técnico-Normativo e Controle Interno DAA-203

FERNAN E LIMA
Superinti

Instituto de Metrologia e Qualidade
Industrial da Paraiba - IMEQ

PORTARIA N° 018/20-IMEQ/PB/DS Joao Pessoa, 18 de marco de 2020.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE METROLOGIA E
QUALIDADE INDUSTRIAL DA PARAIBA — IMEQ/PB, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o que consta no Processo IMEQ-PB n°® 52637.003139/2019-41 ¢
o disposto no artigo 67 da Lei Federal n® 8.666/1993,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os servidores abaixo qualificados, para desempenharem a Gestéo ¢
Fiscalizagao do Contrato Administrativo e demais Termos Aditivos, caso celebrados, entre o INSTITU-
TO DE METROLOGIA E QUALIDADE INDUSTRIAL DA PARAIBA - IMEQ/PB ¢ a Empresa
MAQ — LAREM MAQUINAS MOVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°
40.938.508/0001-50.

SERVIDOR(A) MATRICULA FUNCAO
Maria Hilda Lacerda de Souza 0984-9 Gestor Titular
Tatiana Tejo e Silva 0991-1 Gestor Substituto
Juliana Nobre Brandao 0849-4 Fiscal Titular
Jean Fabio Barreto Silva 0964-4 Fiscal Substituto

AR‘[‘&%‘\% GALDINO DE

Diretd? Superintendente

Autarquia de Protecao e Defesa do
Consumidor do Estado da Paraiba - Procon-PB

PORTARIA N° 005/2020

Joao Pessoa, 18 de Marco de 2020.

REFERENTE OS TERMOS DE CONVENIOS E TERMOS DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO CELEBRADOS ENTRE O PRO-
CON/PB, EDUCANDOS E COM INTERVENIENCIA DAS INS-
TITUICOES UNIPE — IPE EDUCACIONAL LTDA / IESP — INS-
TITUTO DE EDUCACAO SUPERIOR E PROFISSIONAL / FPB
—ASPEC SOCIEDADE PARAIBANA DE EDUCACAO E CULTU-
RA S.A./ESTACIO - IDEZ EMPREENDIMENTOS EDUCACIO-
NAIS LTDA / UFPB — UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
/ CESREI — CENTRO DE EDUCACAO SUPERIOR FACULDA-
DE REINALDO RAMOS S.C LTDA / CENESUP - CENTRO NA-
CIONAL DE ENSINO SUPERIOR / FESP - SEDUP FACULDADE
DE ENSINO SUPERIOR DA PARAIBA.

A SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA DE PROTECAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR DO ESTADO DA PARAIBA — PROCON/PB, no uso de suas atribui¢des institu-
cionais, e de acordo com as conveniéncias de gestdo e os preceitos contidos no Artigo 15, Inciso X, da
Lei Estadual n® 10.463/2015, e,

CONSIDERANDO, que cabe a Autarquia, nos termos do disposto nos Artigos 58,
Inciso IIT e 67 da Lei n°. 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execug@o dos contratos celebrados através
de um representante da Administragao;

CONSIDERANDO que os 6rgaos publicos devem manter fiscal formalmente desig-
nado durante toda a vigéncia dos convénios celebrados pela entidade.

CONSIDERANDO que as principais atribui¢des dos Fiscais Contratuais sio:

1 - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas e pela quali-
dade dos servicos prestados ao 6rgdo;

II - Verificar se a prestagdo de servigos estdo sendo cumpridos de acordo com o ins-
trumento contratual;

RESOLVE:

Designar os servidores EMANNUEL ARANTES LIMA SILVA, Matricula n°
009.950-3— Fiscal Titular ¢ WESCLEY SILVINO SILVA DA SILVEIRA n° 177.363-1 — Fis-
cal Substituto; em substituicdo aos servidores MERIENE VICTORINO SOARES, Matricula n°
143.027-1, como Fiscal Titular e MARIA NIEDNA GONCALVES SILVESTRE, Matricula 143.054-
5, como Fiscal Substituto de todos os TERMOS DE CONVENIOS E TERMOS DE COMPROMIS-
SOS DE ESTAGIOS, celebrado no ano de 2018, designados pela PORTARIA n° 038/2018 datada de
25 de Julho de 2018, entre 0 PROCON/PB, EDUCANDOS e com interveniéncia das Institui¢des de
Ensino Superior UNIPE — IPE EDUCACIONAL LTDA / IESP — INSTITUTO DE EDUCACAO
SUPERIOR E PROFISSIONAL / FPB — ASPEC SOCIEDADE PARAIBANA DE EDUCACAO
E CULTURA S.A./ESTACIO - IDEZ EMPREENDIMENTOS EDUCACIONAIS LTDA / UFPB

— UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA / CESREI - CENTRO DE EDUCACAO SUPE-
RIOR FACULDADE REINALDO RAMOS S.C LTDA/ CENESUP - CENTRO NACIONAL DE
ENSINO SUPERIOR / FESP — SEDUP FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR DA PARAIBA.

A presente Portaria entra em vigor na data de sua publica¢ido, com efeitos legais
retroagindo a 1° de Janeiro de 2020.

Dado e passado no Gabinete da Superintendente do Procon — PB.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PORTARIA N° 06/2020 Jodo Pessoa, 12 de marco de 2020.

A SUPERINTENDENTE DAAUTARQUIA DE PROTECAO E DEFESA DO CON-
SUMIDOR DO ESTADO DA PARAIBA - PROCON/PB, no uso de suas atribui¢des institucionais, e de
acordo com as conveniéncias de gestdo e os preceitos contidos no Artigo 15, Inciso VII, da Lei 10.463/2015.

RESOLVE conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias consecutivos, referen-
tes ao periodo aquisitivo de 2019/2020, o servidor

JOSE ALVES DE SANTANA FILHO, cargo Assessor Técnico, matricula 143.021-
0, lotado no PROCON/PB, e com exercicio nesta Autarquia, no periodo de 06 de abril de 2020 a 05 de
maio de 2020, retornando dia 06 de maio de 2020.

Publique-se,

CUMPRA-SE.

KESSIA LILIANA DA] BEZERRA CAVALCANTI

SUPERINTENDENTE PROCON-PB

Policia Militar
da Paraiba

PORTARIA N° 079/2020/GCG-CG Joiao Pessoa-PB, 17 de margo de 2020

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DA PARA-
iBA, no exercicio das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Inciso XII, do Art. 12 e § 2° do Art. 25 da
LC n° 87, de 02 de dezembro 2008,

RESOLVE:

1. DESIGNAR o Militar Estadual adiante referenciado para exercer a fungdo de Ges-
tor do Contrato Administrativo a seguir discriminado, referente ao respectivo objeto:

Posto Matr.
2° TENENTE QPC 518.192-5

Contrato
0013/2020

Nome Completo
EDVALDO GOMES SILVA

Objeto

Aquisigdo de Boné Anti-Impacto

2. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo e terd validade durante o

periodo de vigéncia do contrato.
wm}ﬁgmvw ciqoc
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Companhia Docas
da Paraiba

PORTARIA N° 015/2020/DOCAS-PB Cabedelo/PB, 18 de margo de 2020.

ADIRETORA PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere o artigo 31 do Estatuto Social, Sexta Reforma Estatutéria apro-
vada na Assembleia Geral Extraordinaria dos Acionistas desta Companhia, realizada em 19 de julho
de 2018, e, ainda, em conformidade com o estabelecido nos artigos 198 e seguintes do Regulamento
Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da DOCAS/PB, aprovado na 145* Reunido Ordinaria do
Conselho de Administragdo - CONSAD, realizada no dia 20 de fevereiro de 2018.

RESOLVE:

Designar, Romulo Alexandre de Oliveira Cordeiro, Mat. 394 para atuar como fis-
cal do seguinte contrato administrativo:

CONTRATO | OBJETO EMPRESA
Contratagdo de empresa especializada para atualizagdo
N 007/2020 de projeto para reforma nas instalagdes de prevengio e | NOAH ENGENHARIA SERVICOS E CONSTRUCOES

combate a incéndio e controle de panico da area primaria | LTDA, CNPJ n® 35.513.759/0001-52.
do Porto de Cabedelo.

Esta portaria tera duragdo de 60 (sessenta) dias a partir de sua publica¢do no Diario
Oficial do Estado.
PORTARIA N° 016/2020/DOCAS-PB Cabedelo/PB, 18 de margo de 2020.

ADIRETORA PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere o artigo 31 do Estatuto Social, Sexta Reforma Estatutéria apro-
vada na Assembleia Geral Extraordinaria dos Acionistas desta Companhia, realizada em 19 de julho
de 2018, e, ainda, em conformidade com o estabelecido nos artigos 198 e seguintes do Regulamento
Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da DOCAS/PB, aprovado na 145* Reunido Ordinaria do
Conselho de Administragdo - CONSAD, realizada no dia 20 de fevereiro de 2018.

RESOLVE:

Designar, Romulo Alexandre de Oliveira Cordeiro, Mat. 394 para atuar como fis-
cal do seguinte contrato administrativo:

CONTRATO | OBJETO EMPRESA

Contrata¢do de empresa especializada para reforma de piso ALEKSANDRO OLIVEIRA DO NASCIMENTO — ME
e instala¢do de cobertura com estrutura metélica na area CNPJ n° 23.346.409/0001-60. ’

primaria do Porto de Cabedelo/PB.

N°008/2020

Esta portaria tera duragdo de 90 (noventa) dias a partir de sua publicacdo no Diario Oficial do Estado.

Gilmara Permra\'rdn()teo
Diretora Presidente
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Secretaria de Estado do Planejamento,
Orcamento e Gestao / Secretaria de
Estado da Saude / Superintendéncia
de Obras do Plano de Desenvolvimento
do Estado da Paraiba

Portaria Conjunta n° 11 Jodo Pessoa, 5 de margo de 2020.
Autoriza a Descentralizagdo de Crédito Orgamentdrio em favor do
(a) SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESEN-
VOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA, ¢ dé outras providéncias.

(0] SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO em conjunto com os Orgios SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE ¢ SUPERINTEN-
DENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA,
no uso das atribui¢des que lhe confere o § 1°, inciso 11, do artigo 89, da Constituigdo do Estado, c/c as
disposigdes do Decreto Estadual n® 33.884, de 3 de maio de 2013 e alteragdes posteriores, observados
os limites estabelecidos na Lei n® 11.627, de 14 de Janeiro de 2020, e a Portaria Interministerial SOF/
STN n° 163, de 04 de maio de 2001, ¢

Considerando o que estabelecem os Decretos 33.884, de 3 de maio de 2013 ¢ 34.272,
de 29 de agosto de 2013;

Consnderando ainda, que ha no Orgamento Geral do Estado, consignado em favor da
unidade gestora SES - 25.0001 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, Credlto Orcamentarlo proprio
para cobertura dos encargos com o Termo de Cooperacdo Técnica n® 0005/2020, que entre si celebram a
(0) SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE ¢ o (a) SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO
DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA, relativo & O PRESENTE INSTRUMENTO
TEM POR OBJETO AMUTUA COOPERACAO ENTRE A SES/PBE A SUPLAN/PB, COM VISTAS
A DESENVOLVER A CONTRATACAO DA OBRA DE MANUTENCAO PREDIAL DO HOSPITAL
DE EMERGENCIA E TRAUMA DOM LUIZ GONZAGA FERNANDES EM CAMPINA GRANDE/
PB, CONFORME ESPECIFICACOES TECNICAS. ;

RESOLVEM:

Art. 1° - Autorizar a descentraliza¢do, em favor do (a) SUPERINTENDENCIA DE
OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA, do crédito orgamentério
na forma abaixo discriminado(s):

Classificagdo funcional-programatica Reserva
Sub Projeto/ |Localizagdo | Natureza | Elemento | Fonte
Orgio |Unidade | Fungio o Programa | Atividade/ | Geografica da de de Nuamero Valor
fungdo <
Oper.Esp. | da A¢do | despesa | despesa |recursos
25 101 10 302 5007 1691 0287 4490 39 110 01243  4.786.245,60
TOTAL [4.786.245,60

Art. 2° - Determinar a Secretaria de Estado do Planejamento, Or¢camento ¢ Gestao
- SEPLAG que, no ambito do Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAF, adote as provi-
déncias suficientes e necessarias a operacionaliza¢do da descentralizagdo autorizada nos termos do Art.
1°, desta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria vigera a partir da data de sua publicagao.

m:;ﬂ::m smomc:%,\s%
PBPrev - Paraiba
Previdéencia

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A —N°. 0356

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lein®. 7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n°. 0002158-20,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO ao ser-
vidor VALTER FELIX DOS SANTOS, no cargo de Professor de Educagio Basica 3, matricula n°
085.833-1, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educacéo e da Ciéncia e Tecnologia, com base no
Art. 6° incisos I, I, III e IV, da EC n° 41/03, ¢/c 0 § 5° do Art. 40 da CF/88.

Jodo Pessoa, 05 de Margo de 2020.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A —N°. 0361

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lei n®. 7.517-PBPREY, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n°. 002150-20,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO ao servi-
dor ARIBERTO FRANCISCO DA COSTA, no cargo de Auxiliar de Servi¢o, matricula n® 082.528-
0, lotado (a) na Secretaria de Estado da Administracio, com base no Art. 3°, incisos I, I e III da
Emenda Constitucional n° 47/05.

Jodo Pessoa, 05 de Margo de 2020.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A —N°. 0360

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lein®. 7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n°. 0002071-20,
RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO i servi-
dora MARIA DE FATIMA DAS NEVES SILVA, no cargo de Professor de Educacio Basica 1,
matricula n® 141.596-4, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educacio e da Ciéncia e Tecnologia,
com base no Art. 6°, incisos I, II, I1I e IV, da EC n° 41/03, c/c 0 § 5° do Art. 40 da CF/88.

Jodo Pessoa, 05 de Margo de 2020.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A —N°. 0278

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lein®. 7.517-PBPREY, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n°. 0001503-20,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO i servi-
dora MARSULE DE OLIVEIRA MOURA, no cargo de Professor de Educacio Basica 1, matricula
n° 143.429-2, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educaciio e da Ciéncia e Tecnologia, com base
no Art. 6°, incisos I, I1, III e IV, da EC n° 41/03, c¢/c o § 5° do Art. 40 da CF/88.

Jodo Pessoa, 17 de Fevereiro de 2020.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A —N°. 0382

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lei n°. 7.517-PBPREY, de 30 de dezembro de 2003 ¢ de acordo com o Processo 2891-20,

RESOLVE

Transferir para a Reserva Remunerada “a pedido” o 2° Tenente PM, MARQUISON
DE LUCENA ALVES, matricula n°. 516.537-7, conforme o disposto do “art. 42, § 1°, da Constitui-
¢d0 Federal de 1988, com redaciio dada pela Emenda Constitucional n°. 20/1998, c/c os art. 88,
inciso I e 89, caput, da Lei n°. 3909/1977; combinado com o artigo 1°, § 1° da Lei n°® 4.816, de 03
de junho de 1986, alterada pela Lei n° 5.278, de 29 de junho de 1990, e pela Lei n° 5.331, de 19 de
novembro de 1990 c/c art. 34, caput, da Lei n°. 5.701/1993.

Jodo Pessoa, 10 de margo de 2020.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A —-N°. 0379

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art. 11,
II, da Lei n°. 7.517-PBPREY, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n°. 0001748-20,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO a0 ser-
vidor SEBASTIAO OLIVEIRA LEITE, no cargo de Professor de Educaciio Basica 3, matricula n®
144.251-1, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educagio e da Ciéncia e Tecnologia, com base no
Art. 6° incisos L, I, III e IV, da EC n° 41/03, c¢/c 0 § 5° do Art. 40 da CF/88.

Jodo Pessoa, 09 de Margo de 2020.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A - N°. 0392

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art.
11, II, da Lei n°. 7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n°. 2852-20,

RESOLVE

Transferir para a Reserva Remunerada “a pedido” o 1° Sargento da PM, ROBERTO
ALVES DE LIMA, matricula n°. 516.238-6 conforme o disposto do “art. 42, § 1°, da Constituicio
Federal de 1988, com redacio dada pela Emenda Constitucional n°. 20/1998, c/c os art. 88, inciso
I e 89, caput, da Lei n°. 3909/1977; combinado com o artigo 1° § 1° da Lei n° 4.816, de 03 de junho
de 1986, alterada pela Lei n° 5.278, de 29 de junho de 1990, e pela Lei n° 5.331, de 19 de novembro
de 1990 c/c art. 34, caput, da Lei n°. 5.701/1993”.

Jodo Pessoa, 12 de margo de 2020.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A —N°. 0394

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lei n°. 7.517-PBPREY, de 30 de dezembro de 2003 ¢ de acordo com o Processo 2876-20

RESOLVE

Transferir para a Reserva Remunerada “a pedido” o Major PM, AVANILSON CA-
CIANO DE SOUZA, matricula n°. 516.953-4, conforme o disposto do “art. 42, § 1°, da Constitui¢io
Federal de 1988, com redacio dada pela Emenda Constitucional n°. 20/1998, c/c os art. 88, inciso
I e 89, caput, da Lei n°. 3909/1977; combinado com o artigo 1°, § 1° da Lei n° 4.816, de 03 de junho
de 1986, alterada pela Lei n° 5.278, de 29 de junho de 1990, e pela Lei n° 5.331, de 19 de novembro
de 1990 c/c art. 34, caput, da Lei n°. 5.701/1993.

Jodo Pessoa, 12 de margo de 2020.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A —N°. 0395

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art. 11,
II, da Lei n°. 7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003 ¢ de acordo com o Processo 2894-20

RESOLVE

Transferir para a Reserva Remunerada “EX-OFFICIO” o Capitio PM, FRANCISCO
JOSE DE SALES, matricula n°. 515.203-8, conforme o disposto do “art. 42, § 1°, da Constitui¢io
Federal de 1988, com redac¢iio dada pela Emenda Constitucional n°. 20/1998, ¢/c art. 88, inciso I e
art. 89, caput, da Lei n°. 3909/77, combinado com o artigo 1°, § 1° da Lei n° 4.816, de 03 de junho
de 1986, alterada pela Lei n° 5.278, de 29 de junho de 1990, e pela Lei n° 5.331, de 19 de novembro
de 1990 c/c art. 34, caput, da Lei n° 5.701/1993.”

Jodo Pessoa, 12 de margo de 2020.

JOSE ANTONIO COELHO CAVALCANTI
Presidente da PBPREV
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LICITACOES - EXTRATOS - LICENCAS - TERMOS - ATAS

Secretaria de Estado da Educacao
e da Ciéncia e Tecnologia

INTIMACOES

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

INTIMACAO n° 23
A Comissao Permanente de Sindicancia, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas por meio da portaria
n°249del4de fevereirode 2020, publicada no Diario Oficial do Estado em 20 de fevereirode 2020, INTIMAo
representante da EMPRESA KAIROIS SEGURANCA LTDAa comparecer perante esta Comissdo no dia
24de margode 2020, as 08h:30min, a fim de participar de AUDIENCIA na condigio deINVESTIGADO
no Processo Administrativo Disciplinar n® 0021996-0/2019,processo de Instru¢ao n® 0021996-0/2019,que
objetiva apurar denuncia de supostas irregularidades na prestagéo de servigos sem cobertura contratual.
Em cumprimento ao que preceitua o Art. 144 da LC 58/2003, informamos que os autos do processo estdo a
disposi¢ao dos servidores e que 0os mesmos poderdo no dia da audiéncia se fazerem acompanhados de advogado.
Jodo Pessoa, 10de margode 2020
JOSE TARCISIO BATISTA FEITOSA JUNIOR
Presidente da Comissao de Sindicincia/SEE — PB

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

INTIMACAO n° 24
A Comissdo Permanente de Sindicancia, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas por meio da
portaria n°249del4de fevereirode 2020, publicada no Diario Oficial do Estado em 20 de fevereirode
2020, INTIMAo representante da EMPRESA OPTIMUS SEGURANCA PRIVADA LTDAa comparecer
perante esta Comissdo no dia 24de margode 2020, as 08h:30min, a fim de participar de AUDIENCIA
na condi¢@o deINVESTIGADO no Processo Administrativo Disciplinar n® 0021996-0/2019,processo
de Instru¢do n°® 0021996-0/2019,que objetiva apurar dentincia de supostas irregularidades na prestacao
de servigos sem cobertura contratual.
Em cumprimento ao que preceitua o Art. 144 da LC 58/2003, informamos que os autos do processo estdo a
disposi¢ao dos servidores e que os mesmos poderdo no dia da audiéncia se fazerem acompanhados de advogado.
Jodo Pessoa, 10de margode 2020
JOSE TARCISIO BATISTA FEITOSA JUNIOR
Presidente da Comissao de Sindicincia/SEE — PB

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

INTIMACAO n° 25
A Comissdo Permanente de Sindicancia, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas por meio da
portaria n°249del4de fevereirode 2020, publicada no Didrio Oficial do Estado em 20 de fevereirode
2020, INTIMAo representante da EMPRESA JOSE DEZIO DANTAS - MEa comparecer perante esta
Comissdo no dia 24de margode 2020, as 08h:30min, a fim de participar de AUDIENCIA na condi¢ao
deINVESTIGADO no Processo Administrativo Disciplinar n° 0021996-0/2019,processo de Instrugdo
n° 0021996-0/2019,que objetiva apurar denuncia de supostas irregularidades na prestagéo de servigos
sem cobertura contratual.
Em cumprimento ao que preceitua o Art. 144 da LC 58/2003, informamos que os autos do processo estdo a
disposi¢ao dos servidores e que os mesmos poderdo no dia da audiéncia se fazerem acompanhados de advogado.
Jodo Pessoa, 10de margode 2020
JOSE TARCISIO BATISTA FEITOSA JUNIOR
Presidente da Comissio de Sindicincia/SEE — PB

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

INTIMACAO n° 26
A Comissdo Permanente de Sindicancia, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas por meio da
portaria n°249de14de fevereirode 2020, publicada no Diario Oficial do Estado em 20 de fevereirode 2020,
INTIMAO representante da EMPRESA COOPETRANS COOPERATIVA DE TRANSPORTEa compare-
cer perante esta Comissdo no dia 24de margode 2020, as 08h:30min, a fim de participar de AUDIENCIA
na condi¢@o deINVESTIGADO no Processo Administrativo Disciplinar n® 0021996-0/2019,processo
de Instru¢@o n°® 0021996-0/2019,que objetiva apurar dentincia de supostas irregularidades na prestacao
de servigos sem cobertura contratual.
Em cumprimento ao que preceitua o Art. 144 da LC 58/2003, informamos que os autos do processo estdo a
disposi¢ao dos servidores e que os mesmos poderdo no dia da audiéncia se fazerem acompanhados de advogado.
Jodo Pessoa, 10 de margode 2020
JOSE TARCISIO BATISTA FEITOSA JUNIOR
Presidente da Comissao de Sindicincia/SEE — PB

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA

INTIMACAO n° 28
A Comissdo Permanente de Sindicancia, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas por meio da
portaria n°249del4de fevereirode 2020, publicada no Diario Oficial do Estado em 20 de fevereirode
2020, INTIMAOo representante da EMPRESA LUCIVAN ELIAS ROCHA EPPa comparecer perante esta
Comissdo no dia 25de margode 2020, as 08h:30min, a fim de participar de AUDIENCIA na condigio
deINVESTIGADO no Processo Administrativo Disciplinar n° 0027988-7/2019,processo de Instrugao
n° 0029509-7/2019,que objetiva apurar denuncia de supostas irregularidades na prestagéo de servigos
sem cobertura contratual.
Em cumprimento ao que preceitua o Art. 144 da LC 58/2003, informamos que os autos do processo estdo a
disposi¢ao dos servidores e que os mesmos poderdo no dia da audiéncia se fazerem acompanhados de advogado.
Jodo Pessoa, 16de margode 2020
CLAUDIO ROBERTO TOLEDO DE SANTANA
Presidente da Comissao de Sindicincia/SEE — PB

EDITAL DE CITA(,‘EO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA ClENClA E TECNOLOGIA
COMISSAO PERMANENTE DE INQUERITO - CPI

EDITAL DE CITACAO N° 27

Processo Administrativo Disciplinar n°0007718-5/2019
Processo de Instru¢do n°0013576-4/2019
A Comissao Permanente de Inquérito, instada pela portaria n°® 787 de 30 de maio de 2019, publicada
no Diario Oficial do Estado em 07 de julho de 2019, nos termos do Art. 149, § 1°da Lei complementar
n° 58/2003, resolve: )
CITARo(a) servidor(a)SERGIO LUIZ VIEIRA DA ROCHA — matricula n® 153.173-5 para apresentar
na Comissao Permanente de Inquérito, no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir datltima publicag@o
deste, DEFESA ESCRITAem relagdo aos fatos que lhe sdo 1mputados no TERMO DE INDICIA-
CAOpresente no supracitado processo.
E assegurado ao(a) servidor(a)vistasaos autos, na sede da CPI/SEE, de segunda a sexta-feira, das 08:00h
as 12:00h e das 13:30h as 16:30h.

Jodo Pessoa, 16 de margo de 2020.

Empresa Estadual de Pesquisa
Agropecuaria da Paraiba S.A.

EDITAL DE CONVOCAGKO

EMPRESA ESTADUAL DE PESQUISA AGROPECUARIA DA PARAIBA S/A CNPJ n°
09.295.684/0001-70 — Inscri¢do Estadual n° 16.078.084-5

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERALORDINARIA
Ficam convocados os Senhores Acionistas da Empresa Estadual de Pesquisa Agropecuaria da Paraiba
S/A — EMEPA-PB, a se reunirem em Assembleia GeralOrdinaria a ser realizada no dia 23 de marco
de 2020, as 10horas,em sua sede, localizada na Rua Rodovia Estadual Ministro Abelardo Jurema (PB
008),Jacarapé 111,Jodo Pessoa-PB, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:
I — Apreciar e votar as contas dos administradores e deliberar sobre as demonstragdes financeiras apre-
sentadas referente ao exercicio de 2019, acompanhada do parecer do Conselho Fiscal e manifestacdo do
Conselho de Administragao.
Aviso aos Acionistas: Informamos aos Senhores Acionistas que se encontram a disposi¢do dos inte-
ressados, na sede da Empresa, no endereco acima, os documentos a que se refere o Art. 133 da Lei
n.° 6.404/76, alteragdes posteriores e legislagdo complementar, referente ao Exercicio encerrado em
31.12.2019.
Errata: Na publlcagao do Edital do DOE da edlcao do dia 14/03/2020, onde se 1¢ “...no dia 23 de margo
de 2019...” leia-se “...no dia 23 de margo de 2020 ..
Jodo Pessoa/PB, 12de margo de 2020
Nivaldo Moreno de Magalhaes

Diretor Presidente

Secretaria de Estado
da Saude

EDITAL DE CHAMAMENTO

_ SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

2° EDITAL DE CHAMAMENTO N° 02
Tendo em vista o que dispde o Art. 151, Paragrafo Unico, da Lei Complementar n° 58/2003, Regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado da Paraiba, fica convocada a servidora abaixo rela-
cionada, para no prazo de DEZ (10) DIAS, comparecer a esta Comissdo, situada a Av. D. Pedro 1II,
1826 — Torre —Jodo Pessoa, nesta capital, de segunda-feira a sexta-feira das 08h00 as 12h00 e das 13h30
as 16h30, a fim de apresentar DEFESA E JUSTIFICACAO de suas faltas ao trabalho em Processo
Admmlstratlvo Disciplinar.

Servidora Matricula Processo n°®
PEDRO ROBERTO DA SILVA DOS SANTOS 167.920-1 031016541
ANDRE DE SA BRAGA OLIVEIRA 168.087-1 211217508

; ) Jo@o Pessoa, 17 de margo de 2020.
HELIO TEODULO GOUVEIA
Presidente da CPAD/SES-PB

Secretaria de Estado
da Administracao

EDITAL E AVISO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA- ESPEP

EDITAL N° 01/2020/SEAD/ESPEP
ABERTURA DAS lNSCRlC()ES
O Governo do Estado da Paraiba por meio da Escola de Servigo Publico - ESPEP, CNPJ 08761140/0002-
75, com sede a Rua Neusa de Sousa Sales S/N, Mangabeira VII, Jodo Pessoa/ PB, nos termos do Art.
37, IX, da Constituicdo Federal, da Lei Federal n.° 8.745/1993, da Lei Estadual n.° 5.391/1991, com
fundamento na Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei n°® 6.298/96-FDR, Regimento Interno de ESPEP
e Portaria n® 003, publicada no Diario Oficial do Estado de 12/03/2020, torna publico o Processo Seletivo
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Simplificado para ministrantes que integrardo o Cadastro de Profissionais Especializados quando da
realizacdo dos cursos de capacitacdo para Servidores Publicos do Estado da Paraiba, bem como para
atuarem em workshop, seminarios, palestras, oficinas, minicursos e jornadas, entre outras atividades de
capacitacdo nas modalidades presencial, semipresencial e a distancia da Escola de Servigo Publico do
Estado da Paraiba/ESPEP/FDR.

1. Das Disposicoes Preliminares

1.1 Asinscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado a que se destina serdo realizadas, exclusivamente,
por meio do enderego eletrénico: www.portaldacidadania.pb.gov.br no periodo 19 a 27 de marco de
2020, encerrando as 23h 59min do dia 25.

1.2 Ao candidato que interessar a inscrigdo implica na tacita aceitagdo integral e irrestrita das condigdes
estabelecidas neste Edital.

1.3 O presente edital visa selecionar profissionais especializados para compor o quadro de Ministrantes
cadastrados que atuardo em cursos de capacitacdo do Servidor Publico Estadual, de curta duragdo, bem
como, em workshop, seminarios, palestras, oficinas, minicursos e jornadas, entre outras atividades e em areas
afins de formagdes propostas pela ESPEP/FDR, nas modalidades: presencial, semipresencial e a distancia.
1.4 A formagao do cadastro de Ministrantes abrangera todas as Regides Geoadministrativas do Estado
da Paraiba (1%, 2%, 3%, 4%, 5% 6%, 7%, 8, 9% 10% 11% 12° 13" e 14* e seus municipios).

1.5 Serao selecionados 05 (cinco) candidatos para compor o quadro de vagas para cada curso/perfil de
profissionais que atuardo nos cursos de capacitagdo do Servidor Publico Estadual, de curta duragdo da
ESPEP/FDR, podendo atuar em workshop / seminarios / palestras / oficinas / minicursos / jornadas, bem
como outras atividades pedagodgicas propostas pela ESPEP/FDR em areas afins, nas modalidades pre-
sencial, semipresencial, Educacdo a distancia, na forma estabelecida neste instrumento, com fundamento
na Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e no Regimento Interno da ESPEP.

1.6 A classificagdo dos candidatos sera em ordem decrescente, por vaga, para cada curso/perfil.

1.7 Os ministrantes classificados nas vagas serdo convocados para ministrar os cursos e, havendo desisténcia
e/ou desligamentos sera convocado o candidato posterior, obedecida a ordem de classificagdo no certame.
1.8 O candidato, depois de selecionado no certame e quando da convocagao para a prestagao de servigos,
assinara um Termo de Compromisso de acordo com as normas estabelecidas neste edital.

1.9 A selegdo/cadastro dos ministrantes sera regida pela legislag@o pertinente e pelas demais disposi¢des
regulamentares contidas no presente Edital, seus Anexos.

1.10 O processo Seletivo tera carater eliminatorio e classificatorio e realizar-se-a por meio de Avaliagdo
de Titulos previsto no anexo I, deste edital.

1.11 O Processo Seletivo Simplificado para ministrantes tera a validade de 12 (doze) meses, a partir da
publicacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade
da Administra¢@o Publica.

1.12 O candidato podera concorrer a vaga para mais de uma Regido Geoadministrativa e sera classificado
dentro de cada regido para as quais se inscreveu. i

1.13 REGIOES GEOADMINISTRATIVAS DO ESTADO DA PARAIBA

REGIAO GEOADMINISTRATIVA POLO
1 Jodo Pessoa e seus municipios
2* Guarabira e seus municipios
3° Campina Grande
4 Cuité
5° Monteiro
6" Patos
7 Itaporanga
8 Catolé do Rocha
9 Cajazeiras
10" Sousa
11° Princesa Isabel
12° Itabaiana
13* Pombal
14* Mamanguape

1.14 A qualquer tempo poderar-se-a anular a inscri¢ao ou tornar sem efeito a Prestacao de Servigo do
candidato/ministrante, desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declaracdes ou irregularidades

Graduagdo em Relagdes Piblicas, Publicidade e Propa-

Marketing para Organizagdes Publicas | 16h MAKTG DAT1'A 14 ganda cfou Teenologo em Marketing.
Graduagdo em Direito, Ciéncias Econdmicas, Ciéncias
Pregio Presencial ¢ Eletronico 40h PREGPRES DAI*A 14 Contabil, Administragao e/ou Gestao Piblica, acrescido

de curso de Pregdo Presencial e Pregdo Eletronico com
carga horaria minima de 40h.

. Graduagao em qualquer area, acrescido de curso com
Higiene ¢ Seguranga do Trabalho nas v quaiq

2 . . 20h HIGISEG DAT*A 14" carga horaria minima de 40h na area de Higiene em
Unidades de Saude estaduais h . . N
Unidades de saude e na area de Seguranga no Trabalho.
Cuidados de Suporte & Vidanas Unida- | ), CBSV DAT*A 14 Graduagio em Medicina ¢/ou Enfermagem.
des Hospitalar
- - . ) Graduagdo em Psicologia, Fisi ia, Nutrigio ¢/ou
Satide ¢ qualidade de vida do Servidor 20h SAUDEQUALI DA1*A 14" Educagdo Fisica, acrescido de curso com carga horaria
minima de 40h, na drea afim.
Graduagdo em Ciéncias da Computagdo, Sistema de
Curso de Informética 100h CINF DA T°A 14° Informagdo, Gestdo de TI, Analise ¢ Desenvolvimento

de Sistema, Engenharia da Computagio, Computagio
e Informatica e/ou Administra¢do

As graduacdes deverio ser concluidas e reconhecidas pelo MEC.

Os cursos da area afim devem ter sido concluidos nos tltimos 05 anos.

2.2. O Candidato, no ato da inscri¢@o, podera concorrer para mais de uma Regido Geoadministrativa,
observando a distribui¢do nas tabelas 2 e 3, ficando a critério da ESPEP, de acordo com a necessidade,
a sua convocagao para uma determinada regido.

2.3. O candidato, apods selecionar a respectiva regido/curso no ato da inscri¢do, conforme item 2, Ta-
bela 1, importara anuéncia e disponibilidade para ministrar as aulas em qualquer municipio da regiao
geoadministrativa de sua op¢do, sob pena de ser excluido do respectivo cadastro, salvo justificativa
devidamente comprovada.

2.4. A pratica de falsidade ideologica em prova documental acarretara o cancelamento da inscri¢do do
candidato, sua eliminagdo da respectiva sele¢ao de ministrante ¢ anulag@o de todos os atos com respeito
a ele praticados pela Escola de Servigo Publico do Estado da Paraiba - ESPEP, ainda que ja tenha sido
publicado o Resultado Final do PSS, sem prejuizo das sang¢des legais cabiveis.

3. DAS VAGAS

3.1.As 03 (trés) vagas ofertadas sdo para cada Regido Geoadministrativa conforme descrita na tabela
abaixo.
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TABELA 2
1* REGIAO GEOADMINISTRATIVA - JOAO PESSOA
3* REGIAO GEOADMINISTRATIVA - CAMPINA GRANDE
6 REGIAO GEOADMINISTRATIVA - PATOS e,
13* REGIAO GEOADMINISTRATIVA - POMBAL
Curso Vagas por Regido Geoadministrativa
Termo de Referéncia e Elaboragdo de editais 03
Visdo geral sobre licitagdes e contratos 03
Elaboragéo de projetos e captagdo de recursos 03
Diregd@o Defensiva (Carro ¢ Moto) 03
Educagao Ambiental 03
Gestao e sustentabilidade Ambiental 03
Governo Digital e Transformagao Digital no Setor Publico 03
Cerimonial e protocolo para organizagdo de eventos oficiais 03
Marketing para Organizagdes Publicas 03
Pregdo Presencial e Eletronico 03
Higiene e Seguranga do Trabalho nas Unidades de Saude Estaduais 03
Cuidados de Suporte a Vida nas Unidades Hospitalar 03
Sautde e qualidade de vida do Servidor 03
Curso de Informatica 03

3.2.As vagas para cada Regido Geoadministrativa conforme descritas na tabela abaixo serdo definidas,
posteriormente, conforme necessidade da Administragao.

. S TABELA 3
na inscri¢do ou nos documentos. - =
1.15 A inexisténcia de candidatos inscritos e/ou selecionados faculta 8 ESPEP a possibilidade da Prestagdo 2* REGIAO GEOADMINISTRATIVA - GUARABIRA (2°) REGIAO;
de Servigo direta do profissional, desde que atendidos os requisitos de titulagao e de qualificagdo exigidas. GEOADMINISTRATIVA DE CAMPINA GRANDE (3°);REGIAO GEOADMINISTRATIVA
1.16 Nao serdo de responsabilidade da ESPEP as eventuais despesas relativas a transporte, alimentagéo, DE CUITE (4°);REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE MONTEIRO (5°); REGIAO
9 9
hospedagem e passagens dos ministrantes convocados. GEOADMINISTRATIVA DE ITAPORANGA (7°); REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE
1.17 A selegdo no PSS ndo gera qualquer obrigacdo, inclusive monetaria, por parte da ESPEP/FDR aos [ ). A )
9 b
profissionais que porventura ndo sejam convocados para a prestagdo servigos. REGIAO GEOADMINISTRATIVA SOUSA (10°);REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE
2. DA AREA DE ATUACAO E VAGAS o o PRINCESA ISABEL (11°); REGIAO GEOADMINISTRATIVA DEITABAIANA (12°);
2.1. Este Procs:ss_o visa a selegdo e o cadastrg de ministrantes para atuarem nos cursos de capacitagdo REGIAO GEOADMINISTRATIVA DE MAMANGUAPE (14
do Servidor Publico Estadual, de curta duragdo, descritos no item 1.3, deste edital, conforme opgao da CURSO VAGAS
regido Geoadministrativas, selecionada no ato da inscri¢ao. = e ———— —
TABELA 1 ermo de Retereéncia € tlaboragao de e 1tais ennir
— — Visdo geral sobre licitagdes e contratos A definir
Curso Carga Horaria s;:‘i‘;:;lmsmm Regido Geoadministr. | Pré-requisitos Elaboragdo de projetos e captagdo de recursos A definir
T de Referénci Elab < Graduagdo em Direito, Administragdo e/ou Gestdo Diregdo Defensiva (Carro ¢ Moto) A definir
de'";." ce Relerencia ¢ Blaboracdo | x 40n TERMREF DA 1A 14" Publica, acrescido de curso com carga hordria minima Educacdo Ambiental ‘A definir
e editais de 40h, na drea afim. ili i i
Gestdo ¢ sustentabilidade Ambiental A definir
Graduagio em Direito, Gestao Pablica ¢/ou Adminis- — — — -
Visio geral sobre licitagdes ¢ contratos | Até 40h LICITCON DA 1A 14° tragdio, acrescido de curso com carga hordria minima Governo Digital e Transformagdo Digital no Setor Pblico A definir
de 40h, na rea afim Cerimonial e protocolo para organizagao de eventos oficiais A definir
- . < Graduagdo em Servigo Social, Sociologia, Administra- H B = ahli H
gl"b"“’?“ de projetos ¢ captaglo | ¢ 5p ELABPRO] DAI'A14* G0 e/ou Gestio Piiblica, acrescido de curso com carga Marketing para Org,amza“‘oeshp?bhcas A deﬁn?r
e recursos horiria minima de 40h, na drea afim. Pregao Presencial ¢ Eletronico A definir
Diregao Defensiva ) Graduagio em qualquerv ea, acrescido da CNH Higiene e Seguranca do Trabalho nas Unidades de Saude Estaduais A definir
(Carro ¢ Moto) Até20n DIREDEF DAT'A L4 :::f’::‘:?‘“? h:::'s's" na drea afim com carga hordria Cuidados de Suporte & Vida nas Unidades Hospitalar A definir
Educaglo Ambiental At 200 EDUCAM DA 1A 14" Graduagdio em Agronomia, Ciéncias da Natureza, Gestio Sadde ¢ qualidade de vida do Servidor A definir
Ambiental e/ou Tecndlogo em Recursos Naturais. Curso de Informatica A definir
Graduagdo em Engenharia Ambiental, Biologia,
Gestio ¢ sustentabilidade Ambiental | Até 40h GESTAMB DAT*A14* Ciéncias da Natureza, Gestao Ambiental, Ecologia, Ge- -
4. DAS FASES DA SELECAO _ S o
4.1. A Selegdo para Ministrantes dos cursos de capacitagdo da ESPEP sera eliminatoria e/ou classificatoria
Governo Digital ¢ Transformagio Graduagdo em Ciéncias da Computagdo, Sistema de In- e composta pelas seguintes fases:
Digital no Setor Piiblico 60h GOVDISP DAI*A 14 formacéio, Gesto de Tl c/ou Administragdo, acrescido 4.1.1. Inscricio:
de curso com carga horaria minima de 40h, na érea afim. L §40; . C o~
4.1.2. Homologagao das Inscrigdes;
o 1 e Graduagao om Comunicasio Social ou Relagoes Pi- 4.1.3. Interposigdo de recurso da Homologagdo das Inscrigdes;
c;o"g;":v‘:nfo‘:‘:‘;‘éf;;’ para organiza- | At¢ 40h CERML DA 1°A 14° blicas, acrescido de curso com carga horaria minima 4.1.4. Avaliagao dos Titulos e da Experiéncia Profissional;
de 40h, na drea afim. 4.1.5. Resultado Preliminar da Avaliagdo dos Titulos;
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4.1.6. Interposi¢ao de Recurso do Resultado Preliminar da Avaliagdo dos Titulos;

4.1.7. Resultado Final do Processo.

4.2. A etapa da inscrigdo ¢ eliminatoria, podendo o candidato ser excluido do processo, caso ndo cumpra
com os pré-requisitos basicos descritos no item 2, Tabela 1 € no item 7.5, alineas a, b, c, d, e, deste Edital.
5. DAINSCRICAO

5.1. As inscri¢des s@o gratuitas, realizadas exclusivamente via internet no enderego eletronico: www.
portaldacidadania.pb.gov.br no periodo de 19 a 27 de marco de 2020 encerrando as 23h59min.

5.2. A inscrig@o constara do preenchimento do Cadastro disponibilizado no endereco eletronico www.
portaldacidadania.pb.gov.br, com os dados solicitados e o envio da documentagao exigida para a fungao
selecionada pelo candidato, de acordo com os pré-requisitos contidos no item 2 tabela 1, Titulagdo dis-
posta no anexo I e documentos constantes no item 7.5, alineas a, b, ¢, d, e, devidamente escaneados e
anexados, exclusivamente em formato PDF.

5.3. No ato da inscri¢@o, o candidato devera prestar todas as informagdes solicitadas, responsabilizando-se
pela veracidade das mesmas no cadastro de inscrigao.

5.4. A inscrigdo que ndo obedecer, rigorosamente, ao constante no item 5.2 ndo sera homologado e o
candidato sera excluido do certame.

5.5.Apos a conclusdo da inscrigdo, néo sera permitida a alteragao de dados, nem a complementagdo de
documentos.

5.6. As informagdes prestadas no ato da inscrigao serdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo
excluido do processo aquele que ndo preencher os dados solicitados de forma completa e correta, ou que
se utilize de processos fraudulentos.

5.7.As etapas da selegdo serdo eliminatorias e/ou classificatorias, podendo o candidato ser excluido do
processo, caso ndo cumpra com os requisitos descritos neste Edital.

6. HOMOLOGACAO DA INSCRICAO

6.1. A homologagdo acontecera apds o término do periodo das inscrigdes, com a publicagdo disponibi-
lizada no site www.espep.pb.gov.br e www.portaldacidadania.pb.gov.br, conforme data no cronograma
previsto, anexo V, deste edital

6.2.Contra a ndo homologacio da inscri¢do caberd recurso conforme previsto no item 10, deste edital.
7. DA AVALIACAO DOS TITULOS/EXPERIENCIA PROFISSIONAL

7.1. A Avaliagdo dos Titulos sera de carater classificatorio considerando o estabelecido no anexo I e 11,
deste edital.

7.2. O anexo II trata, exclusivamente da titulag@o para o candidato que concorrer a vaga de ministrante
no Curso de Dire¢ao Defensiva (carro e moto).

7.3. A Avaliagdo consiste na analise dos Titulos, devidamente comprovados, conforme estabelecido na
Tabela de Pontuagdo do anexo I, deste edital.

7.4. A analise dos Titulos anexados quando da inscrigao sera condicionada ao envio dos documentos
pessoais conforme constam no item 7.5, alineas: a, b, ¢, d, e.

7.5. O candidato devera entregar, no ato da inscricfo, os seguintes documentos:

a) Copia do documento de Identificacdo Civil (RG ou CNH);

b) Copia da inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Copia do Titulo de Eleitor com comprovante da ultima votagao e/ou certiddo de quitagdo eleitoral;
d) Copia do Comprovante, atualizado, de residéncia;

e) Copia dos documentos exigidos como pré-requisitos do item 2, tabela 1 de acordo com o modulo/
fungdo escolhida pelo candidato no ato da inscri¢do (frente e verso do Diploma/certificado);

f) Copia dos documentos comprobatorios da experiéncia académica de acordo com a Tabela de Pontu-
aciio da area afim (ANEXO I e ANEXO II);

g) Copia, para comprovagao da Experiéncia Profissional da seguinte forma:

F1—Para o exercicio de atividades profissionais em Institui¢oes Publicas: Copia da Portaria de Nomeagao
expedida pelo Gestor Publico acompanhada de Portaria de Exoneragdo e/ou Declaragdo de exercicio
fornecida pelo Setor de Recursos Humanos do Orgédo de Lotagdo, ou ainda Contrato de Prestagdo de
Servigos na area afim;

F2 — Para o exercicio de atividades profissionais em Empresa Privada: Copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), contendo a pagina de identifica¢@o do trabalhador, cargo ou fungao correlata,
com inicio e término do contrato e registro do empregador. Serdo aceitas apenas experiéncias profissionais
na area afim na qual esta concorrendo.

h) Declaragdo de disponibilidade conforme modelo constante no Anexo IV;

1) Curriculo devidamente comprovado;

7.6. No ato da inscrigao todos os documentos exigidos, conforme constam no item 7.5, alineas: a, b, ¢, d, e,
e de titulos/experiéncia profissional deverdo ser escaneados e anexados, exclusivamente em formato PDF.
7.7. Os Titulos anexados quando da inscrigdo devera atender, rigorosamente, aos constantes no anexo I,
devendo o candidato identificar onde este podera pontuar, desde que esteja na area afim de concorréncia.
7.8. Titulos anexados que nao esteja em acordo com os constantes no Anexo I, serdo desconsiderados
€ ndo pontuara

7.9. Na avaliagao de titulos/experiéncia profissional sera atribuida pela Comissdo uma nota maxima de
até 100 (cem) pontos por candidato, considerando o estabelecido na Tabela de Pontuacdo (ANEXO I e
ANEXO II), deste edital.

7.10. Os profissionais classificados serdo inseridos no Cadastro de Prestadores de Servigos da ESPEP/
FDR estando aptos a prestagao de servigos, conforme demanda, de acordo com interesse e a conveniéncia
da Administragdo Publica.

7.11. Os candidatos classificados e cadastrados como prestadores de servicos, oriundos dessa selegao,
quando convocados pela ESPEP/FDR para ministrar o curso para o qual concorreu, devera apresentar
os originais da graduagdo e dos titulos pontuados quando da inscri¢do no PSS.

7.12. O candidato que deixar de comprovar, com os originais, conforme consta no item 7.9, sera exclu-
ido do certame e automaticamente convocado o candidato ubseqiiente, obedecida a ordem, rigorosa de
classificagdo.

7.13. Serdo considerados documentos de identificag@o para efeito de inscri¢do: Carteira de Identidade
expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica ou Carteira de Habilitacdo com fotografia, na forma
da Lein® 9.503/97.

8. RESULTADO PRELIMINAR

8.1. O resultado preliminar da sele¢@o constara do total da soma da pontuagdo obtida na avaliagdo dos
titulos e a soma da pontuagdo obtida da experiéncia profissional, de carater classificatorio em ordem
decrescente e sera publicado no diario Oficial do Estado e disponibilizado nos sites www.espep.pb.gov.
br e www.portaldacidadania.pb.gov.br em data do Cronograma Previsto (ANEXO V), deste edital.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Em caso de empate na pontuagao final no Processo Seletivo Simplificado sera aprovado o candidato
que, na ordem a seguir, sucessivamente:

a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até¢ o Gltimo dia de inscri¢do deste Processo Seletivo
Simplificado, nos termos do que aduz o art. 27, Paragrafo Unico da Lei 10.741/2003 (Estatuto do idoso);
b) Tiver maior pontuacdo de Experiéncia Profissional da 4rea de concorréncia;

¢) Tiver mais idade, considerando dia, més e ano de nascimento;

10. DA INTERPOSICAO DE RECURSO

10.1. Seré facultada ao candidato, a interposi¢ao de recurso da Homologacao das Inscrigdes e do Resultado
Preliminar da Avalia¢do dos Titulos do processo de selecdo para ministrantes, no prazo maximo de 02

(dois) dias tteis, contados do seguinte as publica¢des no Diario Oficial do Estado, conforme datas do
cronograma previsto, Anexo V, cuja apreciagdo se dara pela Comissao do processo.

10.2. O recurso sera formalizado por meio de requerimento padrao constante no ANEXO III, deste
Edital, devidamente preenchido, escaneado juntamente com a comprovagdo da inscri¢do recebida via
e-mail, anexado exclusivamente em formato PDF, encaminhado unicamente via internet no enderego
eletronico: nuset@espep.pb.gov.br.

10.3. O recurso requerido que nao conste a comprovagao da inscrigao realizada nao sera analisado.
10.4. Os recursos deverao ser claros, consistentes e objetivos.

10.5. Os recursos inconsistentes ou intempestivos serdo, preliminarmente, indeferidos.

10.6. Nao serdo apreciados os recursos interpostos que apresentem contetido contra avaliacdo, nota ou
resultado de outros candidatos, sendo, preliminarmente, indeferidos.

10.7. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos.

10.8. O recurso, cujo teor desrespeite a banca serd, preliminarmente, indeferido.

10.9. A divulgacéo do resultado do recurso sera apos o fim do prazo de recebimento dos recursos, con-
forme cronograma previsto, deste edital, sendo comunicado ao candidato através do correio eletronico
informado no ato da inscrigao.

10.10. Apods a analise, os resultados dos recursos, deferidos ¢ indeferidos, serdo publicados juntamente
com o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado.

11. RESULTADO FINAL

11.1. O Resultado Final da Selegdo para ministrantes dos cursos de capacitag@o para Servidores ptblicos
do Estado da Paraiba, depois de decididos todos os recursos interpostos, constara do total da soma da
pontuagdo obtida na avaliagdo dos titulos e experiéncia profissional, e sera publicado no Diario Oficial
do Estado da Paraiba, conforme data do cronograma previsto, anexo V e disponibilizado no site www.
espep.pb.gov.br e www.portaldacidadania.pb.gov.br, obedecendo a ordem rigorosa de classificagdo, nao
se admitindo recurso desse resultado.

12. DA VALIDADE DO PROCESSO

12.1. O Processo Seletivo Simplificado para ministrantes terd a validade de 12 (doze) meses, a partir da
publicagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade
da Administra¢ao Publica.

12.2. O material didatico produzido pelo ministrante, segundo padrdes estabelecidos pela ESPEP/FDR,
seja para a modalidade presencial/semipresencial ou Educagio a distancia devera atender ao previsto
na Lei n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, incluindo-se a autorizagdo do ministrante, na condigdo de
autor para que a ESPEP/FDR possa fazer pleno uso do material, incluindo-se agdes para publicagao,
transmissdo ou emissdo, retransmissao, distribuicdo, comunicagdo ao publico e reprodugao.

13. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS

13.1. AESPEP com o apoio da comissdo designada pela Portaria 003/ESPEP publicada no Diario Oficial
do Estado de 12/03/2020, objetivando a garantia da qualidade do resultado efetivo do curso, realizara
0 acompanhamento e a avaliagdo da prestagdo de servigos dos ministrantes atuantes em suas fungdes
no curso.

13.2. O ministrante podera ter seu trabalho descontinuado nas seguintes situagoes:

a) Desisténcia da Prestagdo de Servigo;

b) Apresentagao, a qualquer tempo, na vigéncia da respectiva prestagio de servigos, de documentos que
contenham informagdes inveridicas;

¢) Negligéncia no zelo pelos equipamentos, material didatico, estrutura fisica do local e bens patrimo-
niais para a realizagdo do trabalho demandado, quer seja nas suas instalagdes, quer seja em estruturas
de parceiros;

d) Utilizagdo de qualquer material desenvolvido pela ESPEP para seus produtos e programas particulares,
sem a prévia autorizagdo da Institui¢o;

e) Afastamento da prestacao do servigo, mesmo temporariamente, sem razao fundamentada ou notificagao
prévia e formalizagdo de substituigdes;

f) Designacdo ou substituigdo de outro profissional, para executar a Prestacdo de Servigo para o qual
foi acordado com a ESPEP;

g) Utilizagao da logomarca da ESPEP como referéncia para a realizacdo da prestagdo de servigos nao
acordado diretamente ou em parceria com a Escola;

h) Atuacao em desacordo com a ética profissional, consubstanciados nos objetivos, missao e finalidade
do Projeto;

06 Nao adequagdo para executar a prestagdo de servigo, conforme este edital.

13.3. A avaliagdo sera realizada por meio de instrumento proprio, aplicado ao publico alvo participante,
apos a conclusdo do modulo realizado, cujos registros serdo disponibilizados para consulta interna na
ESPEP e/ou publica, por meio dos sites da Escola.

13.4. O ministrante deverd ter disponibilidade para participar, de forma presencial as reunides e/ou
atividades relacionada ao curso a ser ministrado, sempre que convocado pela ESPEP, obedecendo a
necessidade do curso e o interesse da Administragdo Publica, em local a ser informado, observando as
Regides Geoadministrativas nas quais concorreu.

14. DO CREDENCIAMENTO E DO DESCREDENCIAMENTO

14.1. O ministrante podera ser descredenciado nas seguintes situagdes:

a) Descumprimento ou violagdo, no todo ou em parte, do instrumento da prestagdo de servigos;

b) Recebimento de 02 (duas) avaliagdes com resultados seguidos inferior ao minimo de 60% (sessenta
por cento);

¢) Desisténcia imotivada da Prestagdo de Servigos;

d) Apresentacdo, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo credenciamento, de documentos que
contenham informagdes inveridicas;

e) Indiscri¢do e falta de sigilo sobre particularidades da ESPEP.

f) Reiterados atrasos superiores a 15 (quinze) minutos para estar presente no local onde ird ministrar
suas aulas;

2) Nao cumprir, integralmente, a carga horaria final do curso ministrado;

h) Negligéncia no zelo pelos equipamentos, material didatico, estrutura fisica do local e bens patrimoniais
disponibilizados pela ESPEP, para a realizacao do trabalho demandado;

i) Afastamento da prestagdo do servigo, como ministrante, mesmo temporariamente, sem razao funda-
mentada ou notifica¢@o prévia e formalizagdo de substitui¢des;

j) Uso de estratégias para pressionar, incitar, desabonar, seja por qualquer motivo, a propria ESPEP;

k) Atuacdo em desacordo com os principios do respeito e da moral individual, social e profissional, da
ética e das relagdes interpessoais.

14.2. O ministrante podera requerer o descredenciamento, finda a execugio da Prestagdo de Servigo ou,
inclusive, antes de inicio das atividades, com a antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, relativos a data
prevista para o inicio do modulo e/ou mdédulos do Curso.

14.3. A ordem de classificacao dos ministrantes cadastrados sera sempre observada e rigorosamente
obedecida, por Regido Geoadministrativa, quando da convocagao para ministrar os cursos para os quais
concorreu.

15. FORMA DE PAGAMENTO

15.1. O pagamento da prestagdo de servigos sera efetuado diretamente ao ministrante, através da mo-
dalidade Empenho, quando da comprovagdo da conclusdo do servigo para qual foi contratado e sera
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realizado, exclusivamente, em Conta Corrente do Banco Bradesco S.A.
15.2. Os valores serdo pagos por hora/aula de acordo com a titulagdo, conforme tabela abaixo:

Subtotal 10
111 - ATIVIDADES DIDATICAS / ACADEMICAS

MINISTRANTE
Titulagao Remuneragio por hora/aula: R$
DOUTORADO 140,00
MESTRADO 120,00
ESPECIALIZACAO 100,00
GRADUACAO 80,00

15.3. Serdo descontados da Remuneragdo dos profissionais os encargos sociais previsto em lei, bem
como o previsto na Lei Estadual n® 9.335, de 25.01.2011, alterada pela Medida Provisoria n® 171, de
25.03.2011 e Decreto n° 32.086, de 08.04.2011 e suas alteragdes.

15.4. Nio serdo de responsabilidade da ESPEP as eventuais despesas relativas a transporte, alimentagao,
hospedagem e passagens dos ministrantes convocados.

15.5. Todos os profissionais classificados, quando da realizagao de cursos de capacita¢do, deverdo prestar
contas de suas atividades através de relatorios € quaisquer outros documentos requeridos pela ESPEP/FDR.
16. DOS IMPEDIMENTOS DA PRESTACAO DE SERVICO

16.1. Sera vedada a Prestagdo de Servigo do ministrante demitido, a bem do servigo publico, nas esferas
Federal, Estadual ou Municipal da Administragdo Direta ou Indireta.

16.2. Sera vedada a Prestagdo de Servico do ministrante que se encontrar inserido na regra geral de veda-
¢do a acumulagdo remunerada de cargos, empregos e fungdes publicas pelos agentes da Administragao,
nos termos da Constituicdo Federal.

16.3. Sera vedada a Prestacdo de Servigo do ministrante que ndo atender aos seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade brasileira, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma
do disposto no art. 12, § 1° da Constitui¢do Federal; visto de permanéncia no Brasil.

b) Ser maior de 18 (dezoito) anos de idade;

c¢) Estar em dia com as obrigag¢des militares;

d) Estar em gozo dos direitos politicos;

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1. E assegurado a ESPEP o direito de cancelar, no todo ou em parte, esta sele¢do de ministrantes,
mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indeniza¢ao ou compen-
sacdo aos participantes, considerando que o candidato ndo tem assegurado o direito liquido e certo a
Prestacdo de Servigo.

17.2. A inscri¢@o do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagdo
das condigdes da Selec@o para ministrantes tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

17.3.Sé0 de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publica¢ao de todos os atos, editais
e comunicados referentes a esta Selecdo de ministrantes, no Diario Oficial do Estado da Paraiba ou na
Internet, através dos enderecos eletronicos: www.espep.pb.gov.br e www.portaldacidadania.pb.gov.br
17.4. Seré permitido o aproveitamento dos ministrantes classificados nesta selegao para outros cursos de
capacita¢do, conforme descritos no item 1.3, bem como outros cursos propostos e projetos executados
pela ESPEP/FDRH, como também por outro 6rgao/entidade da Administragdo Publica Estadual, me-
diante pedido de autorizagao pela autoridade superior do 6rgao solicitante e encaminhado a este 6rgao.
17.5. O candidato ¢ responsavel pela atualizagdo de suas informagdes pessoais, enderego residencial e
e-mail durante a validade do processo seletivo, a ser realizado diretamente no Nucleo de Selecao e Trei-
namento — NUSET/ESPEP, situada a Rua Neuza de Sousa Sales, s/n, Mangabeira VII, CEP: 58058-420,
Joao Pessoa, PB. A ndo atualiza¢do podera causar prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsabilidade
para esta Escola.

17.6. A ESPEP ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento dos documentos devido a quaisquer motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag@o, congestionamento das linhas de comunicagéo,
procedimento indevido do candidato, bem como, por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados, sendo de responsabilidade exclusiva do mesmo acompanhar a situagdo de sua inscri¢éo.

17.7. Os casos omissos, neste Edital, serdo analisados e resolvidos pela Comissdo do processo, € a
Superintendente da ESPEP.

17.8. Integram este Edital os seguintes Anexos:

I — Tabela de Pontuagdo da analise dos Titulos.

II — Tabela de Pontuagao da analise dos Titulos do curso: Dire¢io Defensiva (Carro e Moto).

III — Requerimento para interposi¢ao de recurso.

IV — Declaragé@o de Disponibilidade.

V — Cronograma

Jodo Pessoa, 18 de margo de 2020

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Marlene Rodrigues da Silva - Presidente
Karla Katiane Ramalho Vital - Membro
Albanita Maria Farias da Silva - Membro
Efijaide Carneiro Corréa - Membro
Anna Amélia Apélinario da Silva - Membro
Thamires de Lima Felipe Nunes - Membro
Camila Silva Coutinho - Membro

ANEXO I
TITULOS PARA ANALISE CONFORME ITEM 2, TABELA 1, DESTE EDITAL

1 - TITULACAO- Sera considerada a soma dos titulos

Alinea Titulo Pontuacio por item | Pontuacio maxima

Frente e verso do Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em
a B . . . 13 pontos 13 pontos
nivel de Doutorado na area objeto para a qual esta concorrendo.

Frente e verso do Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusio de Curso de Pos-Graduagio em

PONTUAGAO POR PONTUAGCAO

CRITERIO ITEM MAXIMA

Docéncia em Educag@o Superior (por semestre na area afim) 02 pontos 04 pontos
Docéncia em Educagdo Profissional (por ano na area afim) 01 ponto 02 pontos
Docéncia em Curso de extensdo/ Cursos Livres (minimo de 12h por cada curso, na area afim) 01 ponto 02 pontos
Orientagdo de Tese de Doutorado (por Tese) 04 pontos 04 pontos
Orientagao de Dissertagio de Mestrado (por Dissertagdo) 03 ponto 03 pontos
Orientagiio por Monografia de Especializagio 02 ponto 02 pontos
Orientagéo por Monografia final de curso de Graduagao 01 ponto 01 pontos
Participagdo em Projeto de Extensao na area afim 02 pontos 04 pontos
Participagdo em Projeto de Pesquisa na area afim 02 pontos 04 pontos
Participagdo em Banca Examinadora 02 pontos 04 pontos

Subtotal 30
IV — ATIVIDADES PROFISSIONAIS AREA AFIM

PONTUAGAO POR PONTUAGCAO

CRITERIO ITEM MAXIMA
Participagdo em cursos com carga hordria acima de 100h/aula 06 pontos 12 pontos
Participagdo em cursos com carga horaria acima de 50h/aula 04 pontos 08 pontos
Participagdo em cursos com carga horéaria minica de 40h/aula 02 pontos 10 pontos

Subtotal 30

Total Geral 100

ANEXONl )
TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE DE TITULOS
CURSO: DIRECAO DEFENSIVA - CARRO E MOTO

I - ATIVIDADES DIDATICAS NA AREA AFIM
CRITERIO PONTUACAO POR ITEM PONTUACAO MAXIMA
Docéncia em Cursos de Dire¢do Defensiva com carga horaria minina de 20h/aula 10 pontos 20 pontos
Docéncia em Cursos Livres (minimo de 12h por cada curso) 05 pontos 10 pontos
Apresentagdo de Palestra, Workshop na area de Dire¢do Defensiva 05 pontos 10 pontos
Subtotal: 40
11 - ATIVIDADES PROFISSIONAIS/ CAPACITACAO, NA AREA
CRITERIO PONTUACAO POR ITEM PONTUACAO MAXIMA
Experiéncia comprovada como condutor de veiculo, categoria AD 5 15
Tempo de servigo como condutor de veiculos de emergéncia (por ano) 5 15
Participagdo em cursos na area de Direcio Defgnsivfi para condutores de veiculos 10 2
categoria AD, com carga horaria minima de 40h
Participagdo em cursos na area de Direcio Defepsiva para condutores de veiculos 5 10
categoria AD, com carga horaria minima de 20h
Subtotal: 60
Total Geral: 100

ANEXOIII
REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Eu,

, devidamente inscrito no Processo de Sele¢do Simplificado para o credenciamento de Profissionais

Especializados no cadastro de Prestadores de Servigos do CURSO
, Cadigo , venho requerer a reapreciagdo do

resultado: , com base nos seguintes argumentos:
Joao Pessoa, de de 2020.
Assinatura do Requerente
ANEXO IV
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE
Eu, s

devidamente inscrito no Processo de Selecdo Simplificado para o credenciamento de Profissionais
Especializados no cadastro de Prestadores de Servigos para o CURSO DE:
, conforme descritos no item 1.3, deste edital, bem como outros
cursos propostos, declaro que apresento disponibilidade da carga horaria do modulo e/ou modulos
que me inscrevi para atender a necessidade do referido curso.

Jodo Pessoa, de de 2020.

Assinatura do Requerente

b nivel de Mestrado na éroa objeto para a qual esté concorrendo. 10 pontos 10 pontos
Frente ¢ verso do Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusido de Curso de Pés-Graduagao em ANEXO V
¢ nivel de Especializagdo na drea objeto para a qual esta concorrendo, com no minimo 360h. 07 pontos 07 pontos CRONOGRAMA PREVISTO
Subtotal 30 FASES DO PROCESSO DATAS
11 - PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA E CULTURAL Inscrigdes 20 a 30 de margo de 2020

Publicagdo/Certificagdo Pontuagdo por item Pontuag¢do maxima

Homologagdo das Inscrigdes 06 de abril de 2020

Comprovagio de Resumos / Conferéncia ou palestras publicadas em anais de Congressos / Simpésios / Semind-

rio / Semana / Coloquio na drea Olponto 02 pontos

Co ica¢do Oral em C /Si / Seminario / Semana / Coloquio na area 01 ponto 02 pontos

Capitulo de Livro na area afim 02 pontos 02 pontos Interposigdo de Recurso 07 e 08 de abril de 2020
Ensaio, Artigo ou Resenha na area afim, publicado em periodico 02 pontos 02 pontos Homologagio final das Inscrigdes 15 de abril de 2020
Declaragdo como: Debatedor, palestrante ou coordenador em mesas ou painéis de eventos na area afim 01 ponto 02 pontos

24 de abril de 2020
27 e 28 de abril de 2020

Resultado Preliminar da Avaliagdo dos Titulos

Interposi¢do de Recurso

Resultado Final do Processo 30 de abril de 2020
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