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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

LEIN°11.783 DE 02 DE OUTUBRO DE 2020.
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

Altera a Lei n° 8.684, de 07 de novembro de 2008, que instituiu o
Programa de Parceria Publico-Privada, dispondo sobre normas es-
pecificas para licitacdo e contratagio, no Ambito do Estado da Para-
iba, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lein® 8.684, de 07 de novembro de 2008, passa a vigorar com novas reda-
¢Oes nos seguintes dispositivos:

I - “caput” do art. 3°

“Art. 3° O Programa Estadual de Parceria Publico-Privada aplica-se aos orgdos da
administracdo publica direta, aos fundos especiais, as autarquias, as fundagdes publicas, as empresas
publicas, as sociedades de economia mista e as demais entidades controladas direta ou indiretamente
pelo Estado da Paraiba por meio do adequado planejamento, e compreendera as prioridades quanto
a implantagdo, a expansdo, a melhoria, a gestdo total ou parcial ou a exploragdo de bens, de servigos
comerciais e econdmicos, atividades, infraestruturas, estabelecimentos e empreendimentos de interesse
publico.”;

II - inciso XII do § 1° do art. 3°:

“XII - energia, incluindo sistemas de geragéo a partir de fontes renovaveis para supri-
mento das necessidades demandadas pela estrutura administrativa estadual, vinculada ao Poder Execu-
tivo, e medidas para melhoria da eficiéncia energética das respectivas instalagdes elétricas;”;

III - paragrafo tnico do art. 4°:

“Paragrafo tnico. Os 6rgaos da administragao publica direta, os fundos especiais, as
autarquias, as fundagdes publicas, as empresas publicas, as sociedades de economia mista e as demais
entidades controladas direta ou indiretamente pelo Estado da Paraiba interessados em celebrar contrato
de parceria publico-privada encaminhardo o respectivo projeto ao Conselho Gestor de Parceria Ptblico-
-Privada do Estado da Paraiba — CGPB, instituido e regulado nos termos desta Lei.”;

IV - art. 6°:

“Art. 6° E instituido, na forma e para os fins desta Lei, o Conselho Gestor de Parceria
Publico-Privada do Estado da Paraiba — CGPB, vinculado ao Gabinete do Governador do Estado e
integrado pelos seguintes membros:

I - o secretario da Secretaria de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestao
- SEPLAG;

II - o secretario da Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ-PB;

IIT - o secretario da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos € do
Meio Ambiente - SEIRHMA;

IV - o secretario da Secretaria de Estado do Turismo e do Desenvolvimento Econo-
mico - SETDE;

V - o secretario da Secretaria de Estado da Administragdo — SEAD;

VI — 3 (trés) membros de livre indicagdo do Governador do Estado.

§ 1° A Presidéncia do Comité Gestor sera exercida pelo titular da Secretaria de Estado
do Planejamento, Orgamento e Gestdo e a Vice-Presidéncia pelo titular da Secretaria de Estado da In-
fraestrutura, dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente.

§ 2° Poderao participar das reunides do CGPB, com direito a voz, o Secretario Exe-
cutivo de Parcerias Publico-Privadas da Secretaria de Estado do Planejamento, Or¢amento e Gestdo e
os demais titulares de Secretarias de Estado e de Agéncias Executivas e/ou Reguladoras que tiverem
interesse direto em determinada parceria em razdo de vinculo do objeto da matéria a ser apreciada pelo
CGPB ¢ a respectiva fungao institucional.

§ 3° A participagdo no CGPB ndo sera remunerada, sendo considerado servigo pi-
blico relevante.

§ 4° Competira ao CGPB:

I - regulamentar a matéria e as condigdes de inclusdo de projetos no Programa de Par-
ceria Publico-Privada, definindo e revisando os procedimentos envolvidos no dmbito da Administra¢ao
Estadual;

11 - aprovar os projetos e deliberar sobre sua inclusdo no Programa de Parceria Publi-
co-Privada, observadas as diretrizes legais e governamentais;

III - elaborar, anualmente, o Plano Estadual de Parceria Piblico-Privada e apresentar,
justificadamente, os projetos de parceria publico-privada a serem licitados e contratados pelo Poder
Executivo Estadual;

IV - indicar ao Governador do Estado os componentes para compor a Comissao Espe-
cial de Licitag@io, no dambito do Programa de Parceria Publico-Privada do Estado da Paraiba-PROPPP-
-PB, para os fins do art. 10 desta Lei;

V — suspender, por ato proprio, qualquer processo administrativo vinculado e, no am-
bito de sua competéncia, no PROPPP-PB, bem como deliberar sobre casos omissos e controvérsias;

VI - deliberar a respeito da politica tarifaria, dos reajustes, dos conceitos e metodo-

logias proprios dos contratos vinculados ao Programa de Parceria Publico-Privada, juntamente com as
autoridades competentes, em especial as Agéncias Reguladoras e/ou Executivas;

VII - fiscalizar a execucdo da parceria publico-privada, juntamente com as autorida-
des competentes, em especial, com as Agéncias Reguladoras e/ou Executivas relativas ao objeto das
parcerias publico-privadas;

VIII - apreciar os relatorios gerenciais dos contratos de parceria publico-privada ela-
borados pelos orgaos referidos nesta Lei;

IX - efetuar, permanentemente, a avaliagao geral do Plano Estadual de Parceria Publi-
co-Privada, sem prejuizo do acompanhamento individual de cada projeto;

X - intervir na prestagdo de servigo, nos casos ¢ condi¢des admitidos em lei e no
contrato firmado;

XI - analisar e deliberar sobre o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos de par-
cerias publico-privadas, a adequagdo da contraprestagdo e da garantia adicional contratadas, bem como
quanto ao atingimento de metas ¢ a consequente adequagdo dos prazos de execucdo e de amortizagdo
dos investimentos;

XII - interagir com fundos especiais, fiduciarios ou imobiliarios, com vistas a conces-
530 de garantias a parceria publico-privada;

XIII - propor a incorporagdo de bens imdveis dominicais ao patriménio do Fundo
Garantidor de Parceria Publico-Privada da Paraiba — FGB-PB;

XIV - publicar, no Diario Oficial de Estado da Paraiba, as atas de suas reunides;

XV - elaborar, modificar e aprovar seu regimento interno.

§ 5° Ao membro do CGPB, ¢ vedado:

I - exercer o direito de voz e voto em qualquer ato ou matéria objeto do Programa de
Parceira Publico-Privada em que tiver interesse pessoal conflitante, cumprindo-lhe cientificar os demais
membros do CGPB de seu impedimento e fazer constar, em ata, a natureza e a extensao do conflito de
seu interesse;

II - valer-se de informagao sobre processo de parceria ainda nao divulgada para obter
vantagem para si ou para terceiros.

§ 6° Poderao substituir os membros a que se referem os incisos I a VI do caput deste
artigo os representantes que venham a ser por eles designados.

§ 7° O Comité Gestor deliberara mediante voto da maioria de seus membros, tendo o
seu Presidente direito ao voto de qualidade.”

V-§§1°,2°¢3°do art. 8°:

“§ 1° Compete a Controladoria Geral do Estado, em conjunto com a Secretaria de
Estado da Fazenda, emitir parecer acerca da capacidade de pagamento, da viabilidade da concessao de
garantia pelo Estado ou pelo FGP-PB, dos riscos para o Tesouro Estadual, da inclusdo do projeto na
estratégia fiscal do Estado e do cumprimento dos limites fixados em lei.

§ 2° Compete a Secretaria de Estado do Planejamento, Or¢amento e Gestdo, através
da sua Secretaria Executiva de Parcerias Publico-Privadas, emitir parecer acerca da atratividade de
financiamento do projeto e da sua necessidade, importancia e valor, considerando o interesse social ou
estratégico para o desenvolvimento do Estado, bem como sobre o mérito do projeto e sua compatibili-
dade com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Or¢amentaria Anual.

§ 3° Compete a Controladoria Geral do Estado — CGE, em conjunto com a Procura-
doria Geral do Estado — PGE, emitir parecer prévio sobre os editais, contratos e viabilidade juridica do
projeto, sem prejuizo de suas fungdes institucionais.”

VI - inciso I do art. 20:

“I — com recursos do Fundo Garantidor de Parcerias Publico-Privadas da Paraiba —
FGP-PB, instituido por esta Lei, mediante autorizacdo do CGPB e manifestagdo da Secretaria de Estado
da Fazenda.”

VII - “caput” do art. 21:

“Art. 21. Fica criado o Fundo Garantidor de Parceria Publico-Privada do Estado da
Paraiba — FGP-PB, do qual poderdo participar, além do préprio Estado, suas autarquias, fundagdes
publicas, fundos especiais e empresas estatais.”

VIII - “caput” do art. 22:

“Art. 22. Poderdo ser utilizados recursos de fundos estaduais para integralizagdo do
FGP-PB, observadas as disposigdes e restri¢des legais.”

IX - § 6°do art. 24:

“§ 6° Devera a instituigdo financeira remeter a Secretaria de Estado da Fazenda, a
Controladoria Geral do Estado, com periodicidade semestral, relatorios gerenciais das ag¢des, evolugdo
patrimonial, demonstra¢des contabeis, rentabilidade e liquidez do FGP-PB e demais fatos relevantes,
sem prejuizo de parecer de auditores independentes, conforme definido em regulamento.”

X - “caput” do art. 27:

“Art. 27. As despesas relativas ao Programa de Parceria Publico-Privada s2o caracte-
rizadas como despesas obrigatorias de carater continuado, estando submetidas ao que disciplina a Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, e deverdo constar nos Relatorios de Gestdo Fiscal, ndo
podendo exceder, em cada periodo de apuragdo, a 5% (cinco por cento) da Receita Corrente Liquida
do Estado.”

XI - paragrafo Unico do art. 28:

“Paragrafo tnico. Os contratos de parcerias publico-privadas vinculados ao PROPPP-
-PB serdo firmados pelas entidades estatais a que a lei, o regulamento ou o estatuto confiram a titularida-
de dos bens ou servigos objeto da contrata¢o, incluindo autarquias, fundagdes instituidas ou mantidas
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pelo Estado, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundos especiais.”

XII - art. 29:

“Art. 29. A Secretaria Executiva de Parcerias Publico-Privadas da Secretaria de Esta-
do do Planejamento, Or¢amento e Gestdo ¢ o 6rgao responsavel pelo assessoramento ao GPPB.

Paragrafo unico. O 6rgdo de assessoramento de que trata o caput podera contar com
a colaboracdo de representantes de outras secretarias de estado e orgaos ou entidades da administragao
indireta, com interesse em determinada parceria, em razdo da pertinéncia com a proposta a ser subme-
tida ao CGPB.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 02 de
outubro de 2020; 132° da Proclamagdo da Republica.

Governador

LEIN°11.784 DE 02 DE OUTUBRO DE 2020.
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

Altera a Lei n° 8.698, de 27 de novembro de 2008, que dispde do
Plano de Cargo, Carreira e Remuneracio do Grupo Ocupacional
Auditoria e Controle Interno, cédigo ACI — 1800, do Poder Executi-
vo do Estado da Paraiba.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Faco saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° O § 1°do art. 2° e os arts. 13 e 14 da Lei n® 8.698, de 27 de novembro de 2008,
passam a vigorar com as seguintes redagdes:

§ 1° Os cargos de que trata o caput deste artigo sdo privativos de portadores de di-
ploma de graduacdo nas areas de Administragdo, Arquitetura, Ciéncias Contabeis, Direito, Economia,
Engenharia e Tecnologia da Informagao.”

“Art. 13. Compete ao ocupante do cargo efetivo de Auditor de Contas Publicas a re-
alizacdo da atividade de auditoria interna do Poder Executivo, conforme disposto no inciso II do artigo
4° da Lei n°® 11.264, de 29 de dezembro de 2018, com a elaboragdo dos respectivos relatorios e emissao
de pareceres técnicos, relacionados a avaliagdo:

1 - do cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas no Plano Plurianual,
na Lei de Diretrizes Orgamentarias e no Or¢camento, inclusive quanto a agdes descentralizadas executa-
das a conta de recursos publicos;

1I - sobre a observancia dos limites legais da execucdo do or¢amento, das exigéncias
da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, e de outras normas correlatas;

III - da legalidade dos atos de gestdo e dos resultados, quanto a eficacia, eficiéncia e
economicidade da gestdo or¢amentaria, financeira, patrimonial e operacional do Estado, bem como na
aplicacao de recursos publicos por pessoas fisicas e entidades de direito privado;

IV —se os objetivos estratégicos e operacionais das entidades publicas serdo alcangados;

V — da execugdo de contratos de gestdo firmados entre entidades da administragao
publica com organizagdes ndo governamentais, organizagdes sociais, entidades sem fins lucrativos ou
quaisquer outras personalidades juridicas;

VI — das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do
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VII — de quaisquer procedimentos administrativos dos quais resultem receitas, reali-
zagdo de despesa ou assungdo de obrigacdes de natureza pecuniaria pelas quais responda as entidades
da Administragdo Publica Estadual;

VIII — de procedimentos administrativos adotados pelas entidades da Administragdo
Publica Estadual nos seus processos operacionais;

IX - necessaria a apuracdo dos atos ou fatos inquinados de ilegais ou irregulares,
praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagdo de recursos publicos;

X — da eficiéncia do sistema de controle interno, da gestao de riscos e da racionaliza-
¢do do gasto publico;

XI — dos procedimentos relacionados a transparéncia ativa e passiva, na forma do
disposto na Lei Federal n® 12.527, de 18 novembro de 2011;

XII — dos sistemas de informagdes adotados pela administragdo publica estadual; e

XIII - de outros procedimentos e/ou areas correlatas, nos termos da legislagao
especifica.

§ 1° Em seus relatorios e pareceres técnicos, quando esses concluirem de forma objeti-
va que atos foram praticados em prejuizo dos cofres publicos ou da ordem juridica, o Auditor de Contas
Publicas deve recomendar a suspensdo e/ou impugnacdo dos atos praticados, observado o disposto no
Decreto-Lei n° 4.657, de 04 de setembro de 1942 (Lei de Introdug@o as Normas do Direito Brasileiro),
com redacdo alterada pela Lei Federal n ° 13.655, de 25 de abril de 2018, que incluiu disposi¢des sobre
seguranca juridica e eficiéncia na criagdo e na aplicac@o do direito piblico.

§ 2° No exercicio de suas fungdes o Auditor de Contas Publicas pode requisitar quais-
quer processos, documentos, livros, registros ou informagdes, inclusive acesso a base de dados de sis-
temas de informacgao, necessarios a atividade de auditoria interna, vinculados ao escopo e objetivos
definidos na respectiva Ordem de Servigo.

§ 3° Para os fins desta Lei, Ordem de Servigo ¢ o documento aprovado pelo Secretario
Chefe da Controladoria Geral do Estado, inclusive por meio eletronico, em que se determina a realiza-
¢do de auditorias operacionais, consultorias, auditorias de conformidade, inspe¢des, monitoramentos e
acompanhamento de recomendagdes nas entidades que compde o Poder Executivo estadual.

“Art. 14. Ao titular do cargo efetivo de Auditor de Contas Publicas, no exercicio re-
gular e autorizado de suas atividades, ndo podera ser sonegado processo, documento, livro, registro ou
informag@o, inclusive acesso a base de dados de sistemas de informagao.

§ 1° O agente publico ou privado que, por agdo ou omissdo, causar embarago, cons-
trangimento ou obstéaculo a realiza¢@o da atividade de auditoria interna do Poder Executivo ficara sujei-
to a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° Quando a documentago ou informagao prevista neste artigo envolver assunto de
carater sigiloso, o titular do cargo efetivo de Auditor de Contas Publicas devera dispensar tratamento de
acordo com o estabelecido na normatizagdo propria.

§ 3° O titular do cargo efetivo de Auditor de Contas Publicas devera preservar a con-
fidencialidade sobre os dados e informagdes pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia
do exercicio de suas fungdes, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboragio de relatorios e pareceres
técnicos.”.

Art. 2° O art. 21 da Lei n°® 8.698, de 27 de novembro de 2008, fica acrescido do
seguinte paragrafo Gnico:

“Paragrafo unico. O periodo de tempo de experiéncia minima previsto como exigén-
cia para nomeagao dos cargos de simbologia CGF-1 do Anexo II da Lei n°® 8.698, de 27 de novembro
de 2008 sera reduzido pela metade se o Auditor de Contas Publicas possuir Certificagdo em Auditoria
Interna ou Governamental emitida pelo Instituto dos Auditores Internos - I1A.”

Art. 3° O Anexo II da Lei n° 8.698, de 27 de novembro de 2008, passa a vigorar
conforme o Anexo Unico desta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 02 de
outubro de 2020; 132° da Proclamacéo da Republica.

Governador

ANEXO UNICO

Unidade Cargo Exigéncias Simbologia

Ser integrante da carreira de Auditor de Contas Plblicas da
CGE/PB e comprovar experiéncia de, no minimo, 10 (dez) anos
de exercicio em cargo efetivo de Auditor Interno — ou cargo
similar - em Orgio Central do Sistema de Controle Interno de
Poder Executivo Estadual ou Federal, e curso de pos-graduagdo
minimo de 360h em area fim.

Gerente Executivo de Au- CGF-1

ditoria

Ser integrante da carreira de Auditor de Contas Publicas da
Gerente Operacional de | CGE/PB e comprovar experiéncia de, no minimo, 05 (cinco)
Planejamento e Auditoria | anos de exercicio em cargo efetivo de Auditor Interno — ou | CGF-2
Continua cargo similar - em Orgdo Central do Sistema de Controle
Interno de Poder Executivo Estadual ou Federal.

Geréncia Executiva de
Auditoria

Ser integrante da carreira de Auditor de Contas Publicas da
CGE/PB e comprovar experiéncia de, no minimo, 05 (cinco)
anos de exercicio em cargo efetivo de Auditor Interno — ou | CGF-2
cargo similar - em Orgdo Central do Sistema de Controle
Interno de Poder Executivo Estadual ou Federal.

Gerente Operacional de Au-
ditorias e Consultorias - I

Ser integrante da carreira de Auditor de Contas Publicas da
CGE/PB e comprovar experiéncia de, no minimo, 05 (cinco)
anos de exercicio em cargo efetivo de Auditor Interno — ou | CGF-2
cargo similar - em Orgdo Central do Sistema de Controle
Interno de Poder Executivo Estadual ou Federal.

Gerente Operacional de Au-
ditorias e Consultorias - IT

Ser integrante da carreira de Auditor de Contas Publicas da
CGE/PB e comprovar experiéncia de, no minimo, 05 (cinco)
anos de exercicio em cargo efetivo de Auditor Interno — ou | CGF-2
cargo similar - em Orgdo Central do Sistema de Controle
Interno de Poder Executivo Estadual ou Federal.

Gerente Operacional de Mo-
nitoramento
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Ser integrante da carreira de Auditor de Contas Publicas da
CGE/PB e comprovar experiéncia de, no minimo, 10 (dez) anos
de exercicio em cargo efetivo de Auditor Interno — ou cargo
similar - em Orgiio Central do Sistema de Controle Interno de
Poder Executivo Estadual ou Federal, e curso de pos-graduagio
minimo de 360h em area fim.

Gerente Executivo de Con-
formidade, Integridade e
Transparéncia

CGF-1

Geréncia Executiva Ser integrante da carreira de Auditor de Contas Publicas da
de Conformidade, . CGE/PB e comprovar experiéncia de, no minimo, 05 (cinco)
. Gerente Operacional de Con- L . .
Integridade e Trans- . anos de exercicio em cargo efetivo de Auditor Interno — ou | CGF-2
N formidade .. P .
paréncia cargo similar - em Orgdo Central do Sistema de Controle

Interno de Poder Executivo Estadual ou Federal.

Ser integrante da carreira de Auditor de Contas Publicas da
CGE/PB e comprovar experiéncia de, no minimo, 05 (cinco)
anos de exercicio em cargo efetivo de Auditor Interno — ou | CGF-2
cargo similar - em Orgio Central do Sistema de Controle
Interno de Poder Executivo Estadual ou Federal.

Gerente Operacional de Inte-
gridade e Transparéncia

LEIN°11.785 DE 02 DE OUTUBRO DE 2020.
AUTORIA: PODER JUDICIARIO

Altera a redagfo do caput do art. 11 da Lei Estadual n° 6.402/96, que
explicita dispositivos da Lei Federal que regulamentou o art. 236 da
Constituicdo da Republica, sobre os Servicos Notariais e de Registro
no Estado da Paraiba, atribuindo a Corregedoria Geral de Justica
poder administrativo disciplinar concorrente e avocatério em face
de notarios e registradores.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Faco saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O caput do art. 11 da Lei Estadual n® 6.402, de 23 de dezembro de 1996, passa
a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 11. Sem prejuizo do poder administrativo disciplinar concorrente e avocatorio
exercido pela Corregedoria Geral de Justica, o juizo competente em cada Comarca € o privativo da Vara
de Registros Publicos, a quem incumbe, nas infragdes praticadas pelos notarios e oficiais de registro
definidas na Lei n°® 8.935, de 18 de dezembro de 1994:”

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 02 de
outubro  de 2020; 132° da Proclamagao da Republica.

Governador

LEIN°11.786 DE 02 DE OUTUBRO DE 2020.
AUTORIA: PODER JUDICIARIO

Altera e acresce dispositivos a Lei n® 9.316, de 29 de dezembro de 2010.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Faco saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam acrescentados os incisos X, XI, XII e XIII ao art. 64, do Capitulo VIII,
da Lein® 9.316, de 29 de dezembro de 2010, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 64. ...........

X — gerir o
servagdo da Corregedoria;

XI — gerir a guarda, limpeza e conservagao do prédio da Corregedoria;

XII — gerir a tramitagdo de expedientes administrativos de fiscalizacdo judicial e ex-
trajudicial;

XIII — exercer outras atribui¢cdes vinculadas as suas fungdes, determinadas pelo Cor-
regedor Geral da Justica.”

Art. 2° Fica transformada a Geréncia de Expediente, prevista no art. 59, inciso V,
alinea c, do Capitulo VIII, e no art. 67, da Subse¢ao III, da Sec¢do V, do capitulo IX, bem como no anexo
1, todos da Lei n® 9.316, de 29 de dezembro de 2010, em Geréncia de Tecnologia da Informagao.

Art. 3° A alinea ¢ do inciso V do art. 59 do Capitulo VIII da Lei n® 9.316, de 29 de
dezembro de 2010, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 59. e

c) a Geréncia de Tecnologia da Informagao.” (NR)
Art. 4° O art. 67 da Subsecao 1 da Segdo V do Capitulo IX da Lein® 9.316, de 29 de
dezembro de 2010, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Subsecio 111
Da Geréncia de Tecnologia da Informacio

Art. 67. A Geréncia de Tecnologia da Informagdo incumbe:

1 - planejar, projetar, dar manutengdo e desenvolver sistemas de informatica que au-
xiliem nos trabalhos e atividades da Corregedoria Geral da Justi¢a, de acordo com as diretrizes tragadas
pela DITEC;

II — dar suporte e apoio ao bom uso das ferramentas de informatica disponiveis no
ambito da Corregedoria Geral da Justica;

III — exarar pareceres acerca de matérias que envolvam a area de informatica;

IV — manter e atualizar a base de dados de provimentos e circulares editados pelo
Corregedor-geral de Justiga e os Juizes Auxiliares;

V — gerenciar o sitio eletronico da Corregedoria Geral da Justiga;

VI — revisar e validar os dados extraidos dos sistemas judiciais a medida que sejam
coletados;

VII - desenvolver politicas e procedimentos para a coleta e analise de dados de proces-
so0 judiciais e administrativos;

VIII — utilizar ferramentas de Business Intelligence (BI) para auxiliar os trabalhos da
Corregedoria Geral da Justica;

IX — monitorar resultados de analise e métricas de dados extraidos dos sistemas de
informatica do Tribunal de Justiga;

X — elaborar relatorios técnicos quando requisitados pelo Corregedor-Geral e Juizes
Auxiliares;

XI - proceder com a extragao, a coleta e o tratamento de dados processuais, classifican-
do as demandas judiciais repetitivas por indice de relevancia e por risco de fraude processual,;

XII — desenvolver e implementar algoritmos de Inteligéncia Artificial para auxiliar os
trabalhos de fiscalizagdo da Corregedoria Geral da Justica;

XIIT — gerar e validar scripts de acesso aos bancos de dados vinculados ao Sistema de
Apoio Operacional — SAO ou ferramenta similar do Tribunal de Justiga.”

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Joio Pessoa, 02 de
outubro de 2020; 132° da Proclamacéo da Republica.

Governador

ATOS DO PODER EXECUTIVO

Decreto n° 40.606 de 2 de outubro de 2020

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTACAO
CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicdo do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n°
11.627, de 14 de janeiro de 2020, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2020/140001.00015.

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 7.600,00 (sete mil, seiscentos
reais), para refor¢o de dotagdo or¢amentaria na forma abaixo discriminada:

14.000 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA
14.101 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA

Especificacio Natureza Fonte Valor
14.422.5158.4092.0287- BALCOES DE DIREITO 3390.04 100 7.600,00
TOTAL 7.600,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulacdo de dotagdo orgamentaria, de acordo com o Art. 43, paragrafo 1°, inciso III, da Lei n°
4.320/64, conforme discriminagio a seguir:

14.000 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA
14.101 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA

Especificagio Natureza Fonte Valor
02.062.5158.2373.0287- ASSISTENCIA JURIDICA E
PSICO-SOCIAL 3390.93 100 7.600,00
TOTAL 7.600,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 2 de
outubro de 2020; 132° da Proclamagdo da Republica.

JOAD AZ) LINS FILHO

J
GILMAR MA@ CAI\’;\LHD SANTLAEU_“

Secretiria d¢ E: o
]
MARIALVO LAUREAN() DOS SANTOS FILHO
s s da Fazenda

Decreto n° 40.607 de 2 de outubro de 2020

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo paragrafo tnico, do artigo 5°,
c/c o inciso IV, do caput do mesmo artigo, da Lei n° 11.627, de 14 de janeiro de 2020, e tendo em vista o
que consta da Solicitagdo 2020/160001.00036.

Art. 1° - Fica aberto o crédito Suplementar no valor de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes
de reais), para refor¢o de dotagdes or¢amentarias na forma abaixo discriminadas:
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16.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO DESENVOLVIMENT(
DO SEMIARIDO
16.102 - PROJETO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO CARIRI, SERIDO E

CURIMATAU
Especificacio Natureza Fonte Valor
20.606.5002.1770.0287- DESENVOLVIMENTO HUMANO E
CAPITAL SOCIAL - PROCASE 449032 148 217.000,00
20.606.5002.1771.0287- DESENVOLVIMENTO PRODUTIVO E
INSERCAO NO MERCADO
COMPETITIVO - PROCASE 4490.32 148 2.783.000,00
TOTAL 3.000.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
Operagao de Crédito contraida pelo Estado da Paraiba, por meio do Contrato de Financiamento de Projeto
n° [-798-BR, celebrado entre o Estado da Paraiba e o FIDA - Fundo Internacional para o Desenvolvimento
Agricola, para contribuir com o Desenvolvimento da Economia Rural e reduzir os niveis de pobreza extrema
da Populagdo Rural que habita a Regido do Semi-Arido da Paraiba, de acordo com o artigo 43, § 1°, inciso
1V, da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 2 de
outubro de 2020; 132° da Proclamagao da Republica.

JOAD AR LINS FILHO

J
GILMAR MA@ CAI\’;\LHD SANTIAGO
Secretirio de E o o Greati
w/|

v
MARIALYO LAUREA!
Secretirie

DOS SANTOS FILHO
du Fazends

Decreto n° 40.608 de 2 de outubro de 2020

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE
DOTACOES CONSIGNADAS NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constituicao do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n°
11.627, de 14 de janeiro de 2020, combinado com os artigos 1°, incisos III e IV, e 2°, da Lei n® 11.652, de
23 de margo de 2020, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2020/290401.00019.

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 800.000,00 (oitocentos mil
reais), para refor¢o de dotagdes orgamentarias na forma abaixo discriminadas:

29.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICACAO INSTITUCIONAL
29.204 - EMPRESA PARAIBANA DE COMUNICACAO S.A.- EPC

Especificacao Natureza Fonte Valor
24.122.5046.4194.0287- CONSERVACAO, REFORMA E
ADAPTACAO DE IMOVEIS 3390.39 270 39.000,00
24.122.5046.4216.0287- MANUTENCAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS 3390.39 270 50.000,00
3390.47 270 400.000,00
4490.52 270 40.000,00
24.131.5001.4848.0287- REALIZACAO DE SERVICOS
GRAFICOS 3390.30 270 271.000,00
TOTAL 800.000,00

Art. 2° - As despesas com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correrdo por
conta de anulagdo de dotagdo orgamentaria, de acordo com o Art. 43, paragrafo 1°, inciso III, da Lei n°
4.320/64, conforme discriminagéo a seguir:

29.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICACAO INSTITUCIONAL
29.204 - EMPRESA PARAIBANA DE COMUNICACAO S.A.- EPC

Especificaciao Natureza Fonte Valor
24.122.5046.4217.0287- ENCARGOS COM PESSOAL ATIVO 3190.11 270 800.000,00
TOTAL 800.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAfBA, em Jodo Pessoa, 2 de
outubro de 2020; 132° da Proclamagdo da Republica.

JOAD AR LINS FILHO

GILMAR MA@ CAI\’;\LHD SANTIAGO
Secretirio o E & Gesti

g
w/|

v
MARIALYO LAUREA!
Secretirie

DOS SANTOS FILHO
du Fazends

Decreto n° 40.609 de 2 de outubro de 2020

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTACAO
CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢ao do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n°
11.627, de 14 de janeiro de 2020, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2020/310101.00020.

DECRET A:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 450.000,00 (quatrocentos e
cinquenta mil reais), para reforgo de dotagdo orgamentaria na forma abaixo discriminada:

31.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS E DO
MEIO AMBIENTE
31.201 - DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

Especificacio Natureza Fonte Valor
26.782.5004.4468.0287- IMPLANTACAO, MANUTENCAO E
MELHORIA DA SEGURANCA
RODOVIARIA 4490.51 100 450.000,00
TOTAL 450.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulagdo de dotagdo orcamentaria, de acordo com o Art. 43, paragrafo 1°, inciso III, da Lei n°®
4.320/64, conforme discriminagao a seguir:

31.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS E DO
MEIO AMBIENTE
31.201 - DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

Especificacio Natureza Fonte Valor
26.782.5004.1602.0287- PLANEJAMENTO DE ENGENHARIA
PARA OBRAS E SERVICOS DE
TRANSPORTES 4490.35 100 450.000,00
TOTAL 450.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 2 de
outubro de 2020; 132° da Proclamagdo da Republica.

Decreto n° 40.610 de 2 de outubro de 2020

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTACAO
CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o artigo 86, inciso 1V, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 9°, inciso II, da Lei n°
11.627, de 14 de janeiro de 2020, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2020/460001.00008.

Art. 1° - Fica aberto o crédito Suplementar no valor de R$ 1.000.000,00 (um milhao
de reais), para reforgo de dotag@o orcamentaria na forma abaixo discriminada:

26.000 - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA E DA DEFESA SOCIAL
26.901 - FUNDO ESPECIAL DE SEGURANCA PUBLICA

Especificacio Natureza Fonte Valor
06.121.5005.1072.0287- FORTALECIMENTO, EXPANSAO E
MODERNIZAGAO DOS ORGAOS
OPERATIVOS DE SEGURANCA
PUBLICA 4490.52 117 1.000.000,00
TOTAL 1.000.000,00

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta do Excesso de Arrecadagdo em relagdo aos recursos transferidos pelo Ministério da Economia, através
da Emenda Parlamentar Individual n® 40250002, em favor do Estado da Paraiba, por meio do Contrato de
Repasse n° 0903-003278, para aquisi¢do de Material Bélico destinados a Policia Militar, de acordo com o
artigo 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 2 de
outubro de 2020; 132° da Proclamagdo da Republica.

GILMAR MA@ CAI\’;\LHD SANTIAGO
Secretirio o E & Gesti

DOS SANTOS FILHO
du Fazends
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Decreto n° 40.611 de 2 de outubro de 2020

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR PARA REFORCO DE DOTACAO
CONSIGNADA NO VIGENTE ORCAMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado e, autorizado pelo artigo 5°, inciso III, da Lei n°
11.627, de 14 de janeiro de 2020, combinado com os artigos 1°, inciso IV, e 2°, da Lei n° 11.652, de 23 de
margo de 2020, e tendo em vista o que consta da Solicitagdo 2020/680001.00022.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 1.895.397,74 (um milhdo,
oitocentos e noventa e cinco mil, trezentos e noventa e sete reais e setenta e quatro centavos), para refor¢co
de dotag@o orgamentaria na forma abaixo discriminada:

32.000 - SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DA AGROPECUARIA E DA PESCA
32.901 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO DO ESTADO DA PARAIBA

Especificagio Natureza Fonte Valor
20.609.5002.4287.0287- DEFESA SANITARIA ANIMAL E
VEGETAL 4490.52 100 1.895.397,74
TOTAL 1.895.397,74

Art. 2° - A despesa com o crédito suplementar aberto pelo artigo anterior correra por
conta de anulagdo de dotagdo orgamentaria, de acordo com o Art. 43, paragrafo 1°, inciso III, da Lei n°
4.320/64, conforme discriminacdo a seguir:

30.000 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO
30.102 - RECURSOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

Especificacio Natureza Fonte Valor
28.843.0004.0706.0287- ENCARGOS E AMORTIZACAO DA
DIVIDA INTERNA 3290.21 100 1.895.397,74
TOTAL 1.895.397,74

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAfBA, em Jodo Pessoa, 2 de
outubro de 2020; 132° da Proclamagdo da Republica.

JoAo

MARIALYO LAUREAND DOS SANTOS FILHO
Wnllrh? du Fazends

Ato Governamental n° 2.789 Joao Pessoa, 02 de Outubro de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAiBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso I, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

RE S OLYV E exonerar ANA RITA RIBEIRO DA CUNHA, matricula n® 1866788,
do cargo em comissdo de Gerente Executivo de Unidades com Gestdo Pactuada da Secretaria Executiva
de Gestdo da Rede de Unidades de Satde da Secretaria de Estado da Satde, Simbolo CGF-1.

Ato Governamental n° 2.790 Joiao Pessoa, 02 de Outubro de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso I, da Constituicdo do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II, da
Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, ¢ na
Lein® 10.467, de 26 de maio de 2015,

R E S O LV E nomear GUILHERME JOSE DE OLIVEIRA BARBOSA para
ocupar o cargo de provimento em comissao de Gerente Executivo de Unidades com Gestdo Pactuada
da Secretaria Executiva de Gestdo da Rede de Unidades de Saude da Secretaria de Estado da Saude,
Simbolo CGF-1.

Ato Governamental n° 2.791 Joiao Pessoa, 02 de Outubro de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso I, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

R E S O LV E exonerar FRANCISCO DE ASSIS ARAUJO SINFRONIO, ma-
tricula n® 1546121, do cargo em comissdo de AGENTE DE PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS I,
Simbolo CSE-1, do Gabinete do Governador.
Ato Governamental n° 2.792 Joao Pessoa, 02 de Outubro de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAiBA, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituicao do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso
II, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007,

RE S OLY E nomear GENESIO OLIVEIRA DE ALMEIDA para ocupar o cargo
de provimento em comissdo de AGENTE DE PROGRAMAS GOVERNAMENTALIS I, Simbolo CSE-
1, tendo exercicio no Gabinete do Governador.

Ato Governamental n° 2.793 Joao Pessoa, 02 de Outubro de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe

confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado, ¢ de acordo com artigo 33, inciso I, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

R E S O LV E exonerar ANA HELENA RODRIGUES OLIVEIRA, matricula
n°® 1647580, do cargo em comissdo de Gerente Executivo de Unidades Ambulatoriais e Hospitalares
da Secretaria Executiva de Gestdo da Rede de Unidades de Satde da Secretaria de Estado da Saude,
Simbolo CGF-1.

Ato Governamental n° 2.794 Joio Pessoa, 02 de Outubro de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 86, inciso I, da Constitui¢ao do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II, da
Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de margo de 2007, e na
Lein® 10.467, de 26 de maio de 2015,

RE S OLYV E nomear ANA RITA RIBEIRO DA CUNHA para ocupar o cargo de
provimento em comissdo de Gerente Executivo de Unidades Ambulatoriais e Hospitalares da Secretaria
Executiva de Gestdao da Rede de Unidades de Satde da Secretaria de Estado da Satude, Simbolo CGF-1.
Ato Governamental n° 2.795 Joao Pessoa, 02 de Outubro de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que Ihe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢do do Estado,

R E S O LV E tornar sem efeito a exoneragdo de TANIA SABRINA OLIVEIRA
MAIA, exonerado do cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO III, através do AG 2783, publicado
no Diario Oficial do Estado em 02 de outubro de 2020.

Governador

SECRETARIAS DE ESTADO

Secretaria de Estado
da Administracao

PORTARIA N° 297/2020/SEAD. Joao Pessoa, 02 de outubro de 2020.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 6°, inciso XIV, do Decreto 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, ¢/c o Decreto
n°®37.242 de 17 de fevereiro de 2017, e tendo em vista o que consta no Processo n° 20007660-4/SEAD,

R E S O LV E autorizar a permanéncia no Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba - IFPB, da servidora MARIA EDELCIDES GONDIM DE VASCONCELOS,
matricula n® 151.168-8, lotada na Secretaria de Estado da Satide, no periodo de julho de 2020 a julho de
2021, sem 6nus para o Orgéo de origem, na forma do art. 90, Inciso I, § 1° da Lei Complementar n°58
de 30 de dezembro de 2003.
PORTARIA N° 298/2020/SEAD. Jodo Pessoa, 02 de outubro de 2020.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 6°, inciso XIV, do Decreto 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, c/c art. 1°,
inciso II, do Decreto n® 37.242, de 17 de fevereiro de 2017, e tendo em vista o que consta no Processo
n°® 20007538-1/SEAD,

R E S O LYV E autorizar a permanéncia no Tribunal Regional Federal da 5* Regiao
— Recife/PE, da servidora BRUNNA DE SOUZA ALBUQUERQUE, Assistente Administrativo, ma-
tricula n°® 181.196-7, lotada na Secretaria de Estado da Educagéo e da Ciéncia e Tecnologia, pelo prazo
de (01) um ano, com 6nus para o 6rgdo de origem, mediante ressarcimento das despesas com salario e
encargos sociais pelo Tribunal Regional Federal da 5* Regido, na forma do art. 90, Inciso I, § 1° da Lei
Complementar n® 58 de 30 de dezembro de 2003.
PORTARIA N° 299/2020/SEAD. Joao Pessoa, 02 de outubro de 2020.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 6°, inciso XIV, do Decreto 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, c/c art. 1°,
inciso 11, do Decreto n° 37.242, de 17 de fevereiro de 2017, e tendo em vista o que consta no Processo
n° 20025705-6/SEAD,

R E S O LV E autorizar a permanéncia no Tribunal Regional do Trabalho da 13*
Regido — Jodo Pessoa - PB, do servidor MARDEN JOSE MAIA GOES, matricula n° 73.789-5, lotado
na Secretaria de Estado da Fazenda, pelo prazo de um (01) ano, com 6nus para o Orgéio de origem,
mediante ressarcimento das despesas com salario e encargos sociais pelo Tribunal Regional do Trabalho
da 13* Regio, na forma do art. 90, Inciso I, § 1° da Lei Complementar n° 58 de 30 de dezembro de 2003.
PORTARIA N° 300/2020/SEAD. Joao Pessoa, 02 de outubro de 2020.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 6°, inciso XIV, do Decreto 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, c/c art. 1°,
inciso I, do Decreto n® 37.242, de 17 de fevereiro de 2017, e em conformidade com o que consta no
Processo n® 20007182-3/SEAD,

R E S O LV E autorizar a permanéncia no Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba -
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31* Zona Eleitoral, do servidor MICHEL PLATINI DE LIMA ALCANTARA, matricula n® 176.335-
1, lotado na Secretaria de Estado da Educagao e da Ciéncia e Tecnologia, pelo prazo de 01 (um) ano, na
forma do art. 90, Inciso II, da Lei Complementar n° 58 de 30 de dezembro de 2003.

PORTARIA N° 301/2020/SEAD.

Joao Pessoa, 02 de outubro de 2020.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 6°, inciso X1V, do Decreto 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, e tendo em vista
o que consta no Processo n° 20027411-2/SEAD,
RE S O LV E autorizar o afastamento da servidora LIGIA FERREIRA DOS SAN-
TOS, Médica, matricula n° 182.514-3, lotada na Secretaria de Estado da Saude, para realizar o Curso
de Doutorado em Cardiologia, ministrado pela Universidade de Sao Paulo e a Universidade Federal da
Paraiba - USP/UFPB, no periodo de 13 a 23 de outubro de 2020, com 6nus para o Orgio de origem, de
acordo com o art. 82, inciso V, e 88 da Lei Complementar N° 58 de 30 de dezembro de 2003, ¢ o art.
18, inciso III, da Lei 7.376/2003.

-

JACQUELINE FERMANDES DE GUSMAD
Secratiria de Estado da Administragio em Exercicio

RESENHA N° 070/2020.

EXPEDIENTE DO DIA :02/10/2020

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
que lhe confere o art. 35, da Lei Complementar n® 58 de 30/12/2003, resolve Redistribuir (Relotar) os
servidores abaixo relacionados:

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

2006, combinado com a Lei n° 11.359/2019 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do Grupo GAJ:

N° : 194/2020 - D
EXPEDIENTE DO DIA : 26-08-2020

0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigao que Ihe confere o art. 6°, Inciso XVIII, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de

Processo Matricula | Nome Cargo Classe P/Classe
190.710.462 1716492 | AGNELDO LIMA CAMPOS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.521.902 1.716.131 | ALEXANDRE BATISTA REIS| AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.435.275 1716271 | AMANCIO SOARES LUSTOSA NETO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.708.913 1.716.085 | BRAULIO CARDOSO VIEIRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.522.721 1716344 | CARLENNE EULINA BARROS MATIAS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.709.341 1716051 | GEORGE FELIX DE SOUSA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.706.481 1719301 | GILBERTO RIO PEREIRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.447.851 1634503 | HAMILTON VIEIRA MOREIRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.424.770 1716441 | JOSE ALESSANDRO DE LIMA SANTOS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.383.631 1719254 | JOSE MIRANDA TORRES JUNIOR AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.445.556 1715925 | LEANDRO BATISTA DA SILVA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.710.667 1686712 | LUCIANO AUGUSTO MEDEIROS DE MENEZES AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.707.500 1.719.769 | MESSIAS SILVA DE OLIVEIRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.432.004 1716565 | PAULO FRANCISCO ALVES AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.430.893 1.717.570 | RAIMUNDO NONATO DA SILVEIRA BEZERRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A C
190.425.431 1715852 | RANIERE REGO GUEDES AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.522.445 1.716.158 | ROGERIO RODRIGUES PEREIRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A C
190.524.537 1.716.123 | THIAGO DE ARAUJO GONCALVES AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.707.607 1.716.573 | WENDEL ARAUJO DA SILVA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.443.928 1716450 | WILDSON DA SILVA FLORIANO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
PUBLIQUE-SE
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO N°: 195/2020 - D

DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

2006, combinado com a Lei n° 11.359/2019 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do Grupo GAJ:

EXPEDIENTE DO DIA : 26-08-2020

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigdo que Ihe confere o art. 6°, Inciso XVIII, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de

. LOTACAO N .
PROCESSO NOME MATRICULA LOTAGAO ATUAL Processo Matricula | Nome Cargo Classe PiClasse
ANTERIOR 190,523,204 1720392 | ADRIANO DE SOUZA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
WASHINGTON JOSE MONTEI- . .. - 190.708.956 1.718.894 | CASSIO FILLIPE DOS SANTOS SOUSA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
20028308-1 RO RODRIGUES 176.009-2 SEECT Secretaria de Estado da Administragdo 190.417.528 1719.181_| CELSO FERREIRA FIALHO 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
20028117-8 177.178-7 SEECT Secretaria de Estado da Administragio 190.369.345 1.718.703_| EDUARDO LEAO FERREIRA 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
WAGNER SANTOS LIMA 190.421.134 1720082 | FELIPE GUSTAVO DE OLIVEIRA MIRANDA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.603.399 1719637 | GERAILTON DE MEDEIROS BEZERRA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO RESENHA N° : 209/2020 - DEREH/GS/SEAD 190459670 171898 | GIOVANNIDE MORASS CRUZ AGENTE SEGUR PENTENGIARIO A <
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA : 26-08-2020 190441127 1.7183% | GLAUBER PEREIRA GOMES AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A ¢
. 190,427,085 1.720473_| INACIO DE LOIOLA PEREIRA DE MENDONCA 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
190.377.798 1.718.720 | VAN GONCALVES DA SILVA 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigéo que Ihe confere o art. 6°, Inciso XVIIl, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, 190444 282 1718355 | JARO DOS SANTOS SILVA “AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
combinado com a Lei n° 11.359/2019 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do Grupo GAJ: 190.424.860 171871 | JOSE LOPES DE SOUZA "AGENTE SEGUR PENITENGIARIO ry C
190,426,504 1718975 | JOSE RUFO CORREA LIVA NETO 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
Processo Matricula | Nome Cargo Classe PiClasse 190.423.170 1719025 | LIONALDO FERREIRA DE SOUZA AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
190,603,453 1741454 | ALEXANDRE PINTO DE BARROS, 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO n s 190.403.853 1718444 | MANASSES BARBOSA DA SILVA 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
100415282 1.731.921_| ALEXSANDRO SOARES DO NASCIMENTO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A B 190.433.001 1719670 | MARCILIO DE LIMA OLIVEIRA AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
190,446,463 1738691 | CARLA FABIANA ALVES DE ALMEIDA AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A B 190,433,183 1719289 | NIWTON DE MARIZ LIMA 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
190,400,714 1736453 | CHARLIE EOLIVIEIRA COSTA AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A 8 190.426.276 1718321 | RICARDO RODRIGUES DE LUGENA AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
190.709.227 1740911 | CRISTIANO COSTADUTRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A L] 190.707.704 1.719.068 | SILVANO NOGUEIRA DE ARAUJO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.447.435 1716662 | EDSON AVELINO PEREIRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 8 190.433.205 1.718.576 | SILVIO EGIDIO SANTOS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190429041 1.716.557 | ELADIO ATAIDE BORBA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A B
190.710.136 1741918 | GESSIVALDO GADELHA DE SOUZA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A B PUBLIQUE-SE
190440082 1711741 | GILDERLAN SOARES DE OLIVEIRA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A B
190443174 1687409 | HELDERSON GOUVEIA MODESTO DE ALBUQUERQUE AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 5
190,445,980 1738500 | ISNAS GALDINO DA SILVA AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A B SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO RESENHA N° : 196/2020 - DEREH/GS/SEAD
190.405.007 1.718.843 | JAILSON DE OLIVEIRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A B DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA : 26-08-2020
190,400,668 1716258 | JOAO GUSTAVO DE ALBUQUERQUE SILVA 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A B
190,444,769 1711733_|_JOSE ROBERTO JERONIMO DA SILVA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A B
190.448.482 1.687.662 | MARCIO DA COSTA OLIVEIRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A B O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigao que Ihe confere o art. 6°, Inciso XVIII, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de
190.524 871 1720007 | MARLA REGINA SOUZA PEREIRA FARIAS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A B 2006, combinado com a Lei n° 11.359/2019 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do Grupo GAJ:
190444452 1.720511_|_RICARDO MARCELO DA COSTA BRITO AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A 8
190,445,092 1642421 | TERCIA CRISTINA SANTOS DE BRITO AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A B Processo Matricula | Nome Cargo Classe PiClasse
190437812 1732552 | VALMIR ALEXANDRE RAMOS DA SILVA 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A 5
190521414 1718941 | ALCIDES LEITE DE ANDRADE NETO AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
PUBLIQUE-SE 190.391.596 1.719.009 | ALESSANDRA DE LIMA BARROS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190443171 1718762 | ALEXANDRE MACEDO BATISTA AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO N°:192/2020 - L 190.708.557 1718801 | CLARA PRISCILA DE OLIVEIRA SOUSA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A [
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA : 26-08-2020 190.439.718 1718991 | DAMIAO BOZANO VICENTE DE FARIAS AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
: 190,522,496 171933 | DENNIS MOTA OLIVEIRA 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigéo que Ihe confere o art. 6°, Inciso XVIIl, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de 190524057 1719939 | DIEGO DE LIMA GOMES AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
2006, combinado com a Lei n° 11.359/2019 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do Grupo GAJ: 190.709.405 1.720864 | EMMANUEL ROSENDO DA SILVA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190,444,627 1718746 | FRANCISCO DAYVID SOUSA ABREU 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
Processo Matricula | Nome Cargo Classe PiClasse 190.428.724 1720597 | JERFERSON LIMA DO NASCIVENTO 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
190,445,637 1621610 | JOAO MAURICIO DA ROCHA SOBRINHO 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
180523239 1688570 | AZENALDO JOSE BARBOSA NER 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c 90361841 1720295 | JOSE EDNALDO DOS SANTOS AGENTE SEGUR PENTENGIARIO n <
160.356.286 1686691 | BRUNO MARCELO FERNANDES GOUVEIA 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c Py 718971 | JOSE EVERTON MOREIRA FRANGO AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A <
190:392.088 1686437 | DANIEL LIMA DE SOUZA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A ¢ 190.521.139 1718363 | LAIRTON DA COSTA CONSERVA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.709.561 1.687.115_| DIEGO MEDEIROS SILVA LIVA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c YT 731700 T INGOLN SOUTO DA SR AGENTE SEGUR PENTENGIARIG n S
100.399.449 1667.162_|_ERISVALDO DE BRITO SANTANA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c 0515 775350 | UGN OE MOURA ARAUTO AGENTE SEOUR PENTENGIARIO . 5
190450486 1687151 | EVANGELISTA DA SILVA GOMES AGENTE SEGUR PENTENCIARIO A ¢ 190.710446 1.720.104_| MANOEL CARLOS LOPES DE MORAIS 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
180424672 1687221 | FLAVIO LUIZ OLIVEIRA SILVA AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
190.356.413 1.719.912_| MANOEL LEONEL TAVARES NETO 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
190.427.027 1686551 | GILMAR DE OLIVEIRA ESTEVAO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.708.409 1719548 | MOISES NOGUEIRA DOS SANTOS 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
190441628 1688421 | HEDNEY BENEDITO DE SOUZA DANTAS 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c
190.521.651 1719891 | MURILO LOURENCO BARROS AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
180523450 1688680 | ISAAC DO NASCIMENTO SILVA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190.431.690 172023 | RODRIGO SOUSA DE LIMA 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
180440309 1683413 | ITAMAR DE SOUSA RIBEIRO AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
Ty es0 01T T JNELSON RS LU GENTE SEGUR PENTENGARIO n < 190707577 1719360 | VANDERLY DE ASSIS DANTAS AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
Ty 00225 | LUGAS BARBOSA FARIAS TEAL AGENTE SEGUR PENTENGIARIG . < 190.422.050 1719180 | YOUKIM RODRIGUES DA SILVA 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
160431369 1688979 | MARCELO NASCIMENTO DE LIMA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3 PUBLIQUE-SE
180423196 1686348 | MARCO TULIO QUEIROGA DOS SANTOS AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
190710675 1686411_| MAURILIO NUNES DA COSTA AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
190.433.990 1.687.611 | MICHEL GOMES MENDES AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO RESENHA N2 : 119/2020 - DEREH/GS/SEAD
190.708.085 1.681.958 | THIAGO BESERRA LEITE AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A C DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA ; 26-08-2020
180709979 1681273 | VALDEMIR RODRIGUES DE OLIVEIRA JUNIOR AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
180.524.626 1686839 | WALDERON FONSECA SOUZA AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
PUBLIQUE-SE O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando a atribuigéo que Ihe confere o art. 62 Inciso XVIIl, do Decreto n®
26.817, de 02 de fevereiro de 2006, combinado com a Lei n? 11.359/2019 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAQ N° : 19312020 - DI Grupo GAJ:
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA : 26-08-2020
Processo Matricula | Nome Cargo Classe P/Classe
0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigao que Ihe confere o art. 6°, Inciso XVIII, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de
2006, combinado com a Lei n° 11.359/2019 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do Grupo GAJ: 190,348,968 1633783 | ADESIO FERNANDES LOURENCO AGENTE SEGUR PENTENCIARIO A o
190.708.051 1634518 | ANTONIO MENDES DE FREITAS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
Processo Matricula | Nome Cargo Classe P/Classe 190.521.406 1.633.791 | DALMO DE OLIVEIRA LACERDA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190519.256 1716514 | ANDERSON CLAYTON BATISTA DA SILVA AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c 190322.241 1635646 | ELIEUDABEZERRAPERERA AGENTE SEGUR PENTENCIARIO A °
100.426.264 1.688.081_| ANDRE BERNARDO DO VALE 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c 190.342.072 1635549 | HARLEY SILVAROCHA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190517.140 1711.671 | CLOVIS BRASILEIRO DE ARAUJO 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c 190322195 1632051 | JANILSON BARROS FETOZA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
1066 1691885 | DENIS CONGALVES DASILVA ACENTE SEUR PENTTENCIARIO A c 190.406.461 1.635.352 | JOCELMA ARALIO CAVALCANTE AGENTE SEGUR PENTENCIARIO A )
190,406,151 1687247 | ERICK FRANKLIN LUNA LISBOA AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
190,437 561 1.686.593_| FABIO RIBEIRO DE ALBUQUERQUE 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c 190417.269 1632698 | JOHNWERBETHESTRELALONDRES THOMA AGENTE SEGUR PENTENCIARIO A 0
190421215 1685.006 | GILVAN DE MATOS LEAO 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c 190.707.062 1635727 | JONNY COSTA GONGALVES AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190437.316 1.711.474_| HARMANDO JOSE FALCAO PESSOA DE MELO 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c 190.446.731 1634704 | JOSE BEZERRA DE ARAUJO FILHO 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A D
700,251 a
1070925 1711359 | IGARO MOREIRA SANTOS ACENTE SEUR PENTTENCIARIO A u 180415.886 1632248 | MARCELO AUGUSTO PRINCIPE DE LIMA AGENTE SEGUR PENTENCIARIO A )
190,445,653 1688138 | IVERSON SOUZA DE LIMA 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
190426796 1688.332_| JOSE CARLOS DE OLIVEIRA GOMES 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c 190.46.698 1635514 | MARCOS BEZERRASALVADOR AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A o
190435485 1689.380_| JOSE GRACINDO DOS SANTOS FILHO 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c 190.445.840 1635433 | NAPOLIAO FERNANDES DA COSTA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190,521,985 1681605 | LUIZANTONIO ALVES DE LIMA 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c 190.446.919 1635743 | RANLSON PEREIRADOS SANTOS 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190,421,085 1688456 | MARCELO DAVINO DE JESUS AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
190.443.464 1634241 | SEVERINO DOS RAVOS SOARES DA SILVA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190446471 1687565 | MURILO GOMES DE MEDEIROS 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
190.440.546 171279 | RENUEL NOGUEIRA PEREIRA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c 190.348402 1635476 | THOMAZARRAES COUTO AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A L)
190,420,936 1711563 _| RICARDO JORGE BOREL DE ARAUJO 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c 190.411.759 1.632.787 | VALDIR GOMES DE BRITO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190,343,893 1688545 | RINALDO MENDES DA NOBREGA AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c 190524.286 1635735 | WELDER DA SILVA FLORIANO AGENTE SEGUR PENTENCIARIO A >
190520574 1687671 | TIAGO EMANUEL SILVA SALES 'AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A c
190.441.691 1.632.566 | YANKEL RODRIGO VICENTE DA SILVA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190420847 1711695 | VALDEMIR AURELIANO RODRIGUES 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A c

PUBLIQUE-SE

PUBLIQUE-SE




<! Diario Oficial Joao Pessoa- Sabado, 03 de Outubro de 2020

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO RESENHA Ne : 120/2020 - DEREH/GS/SEAD SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO RESENHA N° : 127/2020 - DEREH/GS/SEAD
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA : 26-08-2020 DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA : 26-08-2020
" ~ 0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigao que Ihe confere o art. 6% Inciso XVIIl, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de 2006,
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando a atribuicdo que Ihe confere o art. 6% Inciso XVIIl, do Decreto n® combinado com a Lei n® 11.359/2019 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do Grupo GAJ:
26.817, de 02 de fevereiro de 2006, combinado com a Lei n2 11.359/2019 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do
Grupo GAJ: Processo Matricula | Nome Cargo Classe PIClasse
190710811 1.742.566_| ALEX SANDRO FRAGOSO FREIRE 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A )
Processo Matricula | Nome Cargo Classe P/Classe 190519193 1742892 | ANTONIO JOSE DE FARIAS NETO 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A o
190.337.508 1.741.497_| DINAMERICO JOSE CAVALCANTI LIRA CARDIM 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A o
190.369.907 1815776 | CARLOS AUGUSTO MOURA COELHO AGENTE SEGUR PENTENCIARIO A o 100414154 1741675 | EGBERTO GOMES DOS SANTOS 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A o
190.603.356 1635255 | CLAUDIANO NESTOR DE ARAUO AGENTE SEGUR PENTENCIARIO A ) 190710152 1.742.434_| ELIKELSON ALMEIDA DINIZ AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A [}
190.346.591 1.642.367 DAVID EFRAMNIGRI AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 190.440.821 1741314 | EMMANNUEL ALENCAR LINHARES DE MOURA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190.709.154 1639.072 | DIOGO FERREIRA BARBOSA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A > 190430907 1741390 | FELIPE ALVES BATISTA MEDEIROS 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 0
190447915 1.740.652_|_FLAVIO HENRIQUE MAHON CUSTODIO 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A )
190.440.651 1639.803 | EDSON DE OLVEIRA AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A D
190.707.992 1740890 | FRANCISCO DAS CHAGAS DE SOUSA SILVA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 0
190.524.588 1.642.006 | ERIONALDO BARREIRO DE VASCONCELOS AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A D " 77081 | GERALDO FELIX BARBOSA FILHO AGENTE SEGUR PENTENGIARIO A 5
190.446.161 1.639.064 FABIO JUNIOR RODRIGUES XAVIER AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 190.349.328 1.742574 | HILDO RICARDO LIMA BEZERRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190.357.304 1639498 | FLAVIO CESAR DANTAS DE PAULA 'AGENTE SEGUR PENTENGIARIO A ) 190425598 1740695 | ITALO SANTIAGO DE MAGALHAES 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A o
00444487 1740741 | GLEDSTON GOVES DANOBREGA AGENTE SEGUR PENTENGARIO n 5 190443308 1741926 | JADSON ALBERTO FERREIRA LINS 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A )
190416114 1.742.641_|_JOSE LEANDRO CORDEIRO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A )
190.710.250 1.814.800 | JUSCELINO SILVA NASCIMENTO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 190576336 1740717 | JULIO CESAR BATISTA DE LIMA "AGENTE SEGUR PENITENCIARIO y )
190.340.002 1.639.030 | LILIANE SILVAFERNANDES DE MOURA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 160383119 1742370 | JULIO CESAR MENDES MORAES “AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 5
190.339.993 1635026 | LINDEMBERG DE ALBUQUERQUE SALES AGENTE SEGUR PENITENGIARIO A D 190408677 1741586 | MARCELO NAZARE DE LIRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A f)
190427800 1642031 | LUZ GUSTAVO TORRES DE ARALIO "AGENTE SEGUR PENTENGARIO A ) 180.705.957 1.742.582_| PAULO VINICIUS CORDEIRO LACERDA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A o
190706279 1742558 | ROSEANE SANTOS QUEIROZ MARQUES AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A f)
190.446.838 1.639.102 MARIO MONTEIRO PEREIRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 190448547 1742914 | VALTER MORAIS "AGENTE SEGUR PENITENCIARIO ry D
190.444.533 1.633.988 MAURICIO JOSE DA SILVA FILHO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190.444.959 1635913 | RENATA GUMARAES DA SILVA AGENTE SEGUR PENTENCIARIO A b PUBLIQUE-SE
190.440.511 1.741.616 RENATO ALENCAR DE SOUSA GONDIM AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190.442.905 1.642.090 | ROBENLSON TAVARES DA SILVA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO N° : 131/2020 - DERE}
190.336.200 1639587 | SEBASTIAO GONCALVES DA SILVA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA : 26-08-2020
190.342.901 1.634.801 THIAGO TAVARES DO NASCIMENTO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190.431.130 1642154 | UDEISAFLORENTINO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigéo que lhe confere o art. 6°, Inciso XVIII, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de
190.336.617 1.639.455 | WALDIR RAMOS DOS ANJOS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 2006, combinado com a Lei n° 11.359/2019 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do Grupo GAJ:
PUBLIQUE-SE Processo Matricula | Nome Cargo Classe PIClasse
190.390.964 1720619 | ALBERES KENIO DA SILVA DE ANDRADE 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190520248 1.719.327_| EDVALDO OLINTO DE CASTRO JUNIOR 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO N°: 1222020 - D 190520.345 1718681 | ELVIS DE SOUZA SANTA CRUZ AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA : 26-08-2020 190392.771 1718789 | EMANUEL ADAILSON DA SILVA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190522.151 1718282 | FABIO FERREIRA DE ARAUJO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigéo que Ihe confere o art. 6% Inciso XV, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de 190.430.869 1718738 | GETULIO CESAR SANTANA FERREIRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A o
2006, combinado com a Lei n° 11.359/2019 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do Grupo GAJ: 190434473 1718835 | JOAO CLAUDIO MELLO SUCAR 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190.446.056 1719751 | KADJA GOMES ARAUJO 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
Processo Matricula | Nome Cargo Classe PIClasse 190.709.880 1720694 | MARCOS ANTONIO DE MORAIS COSTA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190392.916 1718568 | MARIA VALDINES FERNANDES DA COSTA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A )
190.708.778 1.719.38 | ALTON CLEITON SILVA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A o 190708425 719491 | OSVIAR SOUZA DE MELO AGENTE SEGUR PENITENGARIO ~ o
190.393.637 1720589 | CRISTOVAM RIBEIRO QUIRINO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A p) 190398259 1633872 | RANGEL GOMES SOARES AGENTE SEGUR PENTENGARIO n o
190.420.216 1.719.971 | DAMIAD DARLAN CATARINA DE SOUSA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 0 prrpr— 1715525 | RAUL WILSON PEQUENG TE10 AGENTE SEGUR PENTENGIARIO " 5
190602651 1718203 | DANIEL TOMAZ DE ARAUIO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 0 190445815 1719.998 | REBECKA THAISA ARAUJO LUCENA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190710772 1716174 ] EMANOEL RAMOS DE OLIVEIRA AGENTE SECUR PENITENCIARIO A ° 190.412.381 1719297 | RICARDO LOPES RODRIGUES AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190521.686 1720074 | FABRICIO DINIZ DE SOUSA AGENTE SEGUR PENTENCIARIO A o 190.421.321 1719220 | ROMERO HENRIQUE DA COSTA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A )
190709413 1720287 | HUMBERTO FERNANDES AGENTE SECUR PENITENCIARIO A ° 190.445.106 1.720.198 | ROSALBA MENDES DA SILVA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190.707.283 1718410 | JANAINAKELLY GAVALCANTE LETTE AGENTE SEGUR PENTENCIARIO A o 190518.286 1718606 | SAMARA APARECIDA DE SOUTO GUEDES AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D
190432.128 1.718.339_| JASON CORREIA DE ALBUQUERQUE AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A [ T 720055 | SHEVLLA VAR DONATO DA CONA AGENTE SEGUR PENTENGARIO A 5
190.443.146 1718819 | JOSE CARLOS SILVESTRE CAVALCANTI 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A ) PP P Ty R —— S GENTE SEGUR PENTTENGARIO . 5
190.417.838 1.719.083 | LUIZ PAULO NUNES DE LIMA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A o
190.373.768 171888 | MARAISE DE FATIMA RAMALHO. 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A ) PUBLIQUE-SE
190.420.151 1.718.266_| PEDRO MENDONCA DA COSTA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A o
190.524.731 1719.416_| ROGERIO CORDEIRO DE MELO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A p)
190.709.022 1720091 | ROGERIO ERISMAR DE ARAUJO 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A o
190523.115 1719467 | SUELIDASILVA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A f) SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO N°: 156/2020 -
190.445.122 1718347 | SUELY TERESA DASILVA "AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA : 26-08-2020
190.422.696 1.719.017 | SULAMITA DE SOUZA FONSECA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A o .
07071 1719901 || TIAGO LUCENA DR QUEIRO? BARBOZA ACENTE SEOUR PENTENGIARO A = 0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigéo que Ihe confere o art. 6°, Inciso XVII, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de
190708794 1710394 | YURIJOSE FERREIRADASIVA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A ° 2006, combinado com a Lei n° 11.359/2019 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do Grupo GAJ:
PUBLIQUE-SE
Processo Matricula | Nome Cargo Classe PIClasse
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO RESENHA N° : 12312020 - DEREHIGSISEAD 190.394.153 1634691 | ALANA NELI BAGGIOTO MOREIRA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA : 26-08-2020 190.400.978 1.631.489_| ALYSSON NERE DE ARAUJO OLIVEIRA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
R 190.367.059 1.631.772_|_CINTHYA ALMEIDA DE ARAUJO AGENTE SEGUR > A 3
i B 190.363.380 1634071 | DONEVES FERNANDES DANTAS RODRIGUES AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribui¢éo que Ihe confere o art. 6°, Inciso XVIII, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de 2006, 190.368.373. 1.632.957 | ERALDO PORDEUS SILVA| 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
combinado com a Lei n° 11.359/2019 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do Grupo GAJ: 190.337.036 704784 | GERALDO MAGELA DE SOUSA "AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.374.357 1634321 | GILBERTO DE BRITO JUNIOR 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
Processo Matricula | Nome Cargo Classe PiClasse 190,522,526 895377 | HERCULANO BELARMINO CAVALCANTE AGENTE SEGUR ) A E
190419.032 1744721 | BERGSON VITAL FERREIRA SILVA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A o 190.365.749 1634399 | HOMERO DIAS FERREIRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A €
190322535 1744445 | CLAUDIA DUARTE COSTA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A o 190.385.898 1632.710_| IURE GIVAGO BEZERRA ESPINDOLA| AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190,704,977 1.745.093 | CLAUDIA SHYMENNE LEITE DA SILVA GOMES. 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 0 190.359.005 1744828 | IVAN LIMA DE ASSUNCAO 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190,708,981 1744.364_| ERALDO GOMES MOREIRA JUNIOR 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A ) 190.365.609 1632981 | JOSE ADRIANO DA SILVA OLIVEIRA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190.369.060 1.745.107_|_FRANCARLOS RAMALHO DOS SANTOS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A o 190.406.933 672416 | JOSE ALVES DE FRANCA AGENTE SEGUR > A E
190.440.830 1744.054_| JADER FILIPE VALOES CARDOSO 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A o 190519711 1633074 | KATIA MARIA DE ARAUO MELO "AGENTE SEGUR PENITENCIARIO s €
190353091 1.744.224 | JOSE VANI LEMOS ALENCAR AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A o 190.377.020 1631446 | LEANDRO FERREIRA DOS SANTOS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190710519 1744739 | JOSIMAR MATIAS LEITE AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 0 190.365.048 1633.716_| MARCIO DE MELO CAVALCANTI AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190375152 1.7444% | JULIO CESAR DOS SANTOS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A o 190.394.463 1631462 | MARIA BETANIA DE PAIVA ALMEIDA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190.430.931 1742291 _| LIDIANE SANTOS LACERDA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 0 903071 1739573 | WARIA CEGILIA PACHIECO BEZERRA LETTE AGENTE SEGUR > A =
190434317 1744020 | LORENAREIS GUEDES AGENTE SEGUR PENTTENCIARIO A ° 190.365.102 904091 | OTAMAR JANSEN DE MEDEIROS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
10478 1744402 | LUANA PAULA ALVES DF MENDONGA ACENTE SEGUR PENTENOIARIO A ° 190706685 1632426 | POLLYANNA MICHELLE NOBREGA MARTINS DE BRITO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A €
190424842 1743996 | OSIEL JOSE DE HOLANDA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 0
190422572 1744097 | RAMIRO OLIVEIRA RBEIRO 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 0 190365263 1692272 | SAVIOMAGALHAES DE LIVA AGENTE SECUR PENITENCIARIO A £
190442565 1744.101_| ROSEMBERG BRAZ DO NASCIMENTO 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 0 190368799 1633279 | SERGIO DANTAS CAVALCANT! AGENTE SEGUR PENTENCIARIO A £
Ty 732525 | SERGI0 SOUSA DAWACEND AGENTE SEGUR PENITENGIARD A > 190.373.709 1.632.191 | VALDOMIRO DA SILVA CAVALCANTI JUNIOR AGENTE SEGUR > A 3
e 72691 | TAYSSAMEDEIROS BRITTO LYRA AGENTE SEGUR PENTENGARID " > 190.405.988 1.739.808_| WAGNER JOSE MONTEIRO FALCAO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190522674 1.744.089_| TIAGO JOSE DE SIQUEIRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 0
190431741 1744429 | VALDIR SILVA DANTAS 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 0 PUBLIQUE-SE
190.405.023 1.743741_| WELLINGTON LUIS OLIVEIRA DA SILVA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 0
PUBLIQUE-SE SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO N° : 15712020 - D
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA : 26-08-2020
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO N° 1 126/2020 - D 0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuicdo que Ihe confere o art. 6°, Inciso XVIIl, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS EXPEDIENTE DO DIA : 26-08-2020 2006, combinado com a Lei n° 11.359/2019 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do Grupo GAJ:
0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigo que Ihe confere o art. 6°, Inciso XVIll, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de Processo Matricula | Nome Cargo Classe | PiClasse
2006, combinado com a Lei n° 11.359/2019 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do Grupo GAJ: YTy e | ALEON FOLER FaRATES OE ALBUGUERGUE T SR PETENGIS n -
190.435.411 1631594 | ALINNE CRISTINE CARDOSO DA SILVA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
Processo Matricula | Nome Cargo Classe PiClasse 100328452 1632434 | ANY ROSE ZIMBRUNES PAMPLONA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190.446 811 1.687.123_| ANDERSON FEITOSA MARINHO 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 190375515 1632809 | ARTUR MARINHO DE SOUSA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190524528 T685.951 | ANDRE DE ARAUJO VIEIRA “AGENTE SEGUR PENITENCIARIO y ) 190.322.187 1632841 | DANIELLE FERNANDES DE SOUZA PESSOA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
To0332522 1667514 | DANIEL LEAL ARAUJO "AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A ) 190518634 1632591 | EHILDON PEQUENO DE MORAES FILHO 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190445050 166773 | EDGARDS DE OLIVEIRA SILVA "AGENTE SEGUR PENITENGIARIO n o 190436344 1634.185_|_ELIU MACEDO DE MEDEIROS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190.333.251 1.689.274 | EDUARDO GUERRA BARRETO JUNIOR AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 190.603.259 1634631 | EVERTON NUNES SANTOS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.367.270 1681265 | ELIZANGELA DA SILVA BORGES 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 190.396 521 1.634.879_| FABIO HENRIQUE MORAIS BEZERRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190.361.794 1.688.898 | ELY HARLEY DA SILVA SOUZA "AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 190.327.979 1634666 | JANDOVAL CALADO CARNEIRO NETO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190523.972 1639.757 | FERNANDO VIEIRA DA SILVA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 190.322.993 1633911 | JOSE BEZERRA DE VASCONCELOS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190521431 1687590 | GIOMAR CIRILO DE CARVALHO FILHO 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 190.417.404 1631.501 | KLECIO DE SOUSA CARNEIRO 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190.262.090 1.686.933_| IDELSON OLIVEIRA CAMINHA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 190.401.508 1631420 | LUYMAR PEREIRA DOS SANTOS 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190342471 1.686.429_| JOSE CLAUDIO PEREIRA ELIAS "AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 190,521,040 1.634.089_| MARIA DO SOCORRO RODRIGUES BEZERRA ALBUQUERQU 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190.443.201 1681567 | JOSE EDNALDO GOMES SILVA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A ) 190375418 1719211 | MIQUEIAS BARBOSA RODRIGUES AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190.437.413 1.686.496 | JOSE UMBERTO DA SILVA FILHO 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 190.902515 1719.459_| PAULO HENRIQUES JUNIOR AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190.323.108 1639.790 | MANOEL JOSE DA COSTA NETO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 190.404.931 1632795 | PEDRO ANTONIO CARVALHO RIBEIRO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190440619 1687.425_| PEDRO LUIS FREIRE DE FRANCA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 190.394.226 1719351 | RILDSON SILVA GUSMAO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190.709.863 1639.005_| RAMAINA IRINEIDE GOMES DE MEDEIROS 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 190372630 7631608 | ROMARIO DO NASCIMENTO LINS "AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190.430.688 1681550 | REGINALDO PEREIRA DA COSTA SEGUNDO 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A D 190574.098 1633724 | SERGIO DE LIVA “AGENTE SEGUR PENITENCIARIO 3 3
190323.442 1:688.952 | ROBSON SILVA RAMOS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A o 190.322.632 1.632.451 | TATIANA QUERINO GUEDES CUNHA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190340128 1686640 | SAULO MENDONCALYRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A L 190.374.209 1635557 | THIAGO NASCIMENTO CORREIA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190333839 1686381 | THIAGO VO GONCALVES DE OLIVEIRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A L] 190.369.043 1633.449_| WILLIAMYLTON JOSE NUNES MAIA SANTOS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
PUBLIQUE-SE PUBLIQUE-SE
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

RESENHA N° : 165/2020 - DEREH/GS/SEAD
EXPEDIENTE DO DIA : 26-08-2020

0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando a atribuigdo que lhe confere o art. 6°, Inciso XVIII, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de 2006,
combinado com a Lei n° 11.359/2019 que DEFERIU os Processos de PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL do Grupo GAJ:

Processo Matricula | Nome Cargo Classe PiClasse
190418176 1.687.239 | ALEXANDRE DA COSTA NASCIMENTO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.445.963 1.689.045_| ANAIRIS ALMEIDA SIMPLICIO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.436.336 1.686.774_| CLARA CORALINA DE OLIVEIRAE SILVA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.425.415 1.686.356_| DAVID ERIK ALIPIO FERREIRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.440.139 1.681.761 | DENISE DE BRITO SILVA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.413.565 1686.031 | ELLEN CRISTINE DE ALBUQUERQUE PEDROSA ALMEIDA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.442.221 1681290 | EMERSON DANILSON DE SOUZA PAZ AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.524.448 1688.561 | FLAVIO DE BRITO CADENA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190440112 1.687.344_| JADEILSON ANTONIO B DA SILVA GOMES 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190433914 1.687.751 | JANAINA FARIAS DE AGUIAR 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.418.664 1.686.721 | JOHN RODRIGUES LEITE AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.342.935 1.686.607_ | JONNY VILLE DA SILVA BRILHANTE AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.522.852 1.681.443 | JOSE ALEXANDRE DE MORAIS CAVALCANTI 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.708.905 1.687.069_| MAISA CIRNE DE MEDEIROS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.427.191 1686518 | REGINALDO BELMIRO DA SILVA JUNIOR AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190336510 1686.950 | RENATO NOBREGA FERREIRA DE MELO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.361.930 1681915 | SABRINA MACHADO DE OLIVEIRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190.424.320 1687.158 | VALDICELIO DA SILVA LOPES AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190.365.811 1.686.861 | VALERIA ALMEIDA PEREIRA DE SOUZA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.364.505 1681524 | VALTERCLEI DE SIQUEIRA BARROS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
PUBLIQUE-SE

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS

RESENHA N° : 166/2020 - DEREH/GS/SEAD
EXPEDIENTE DO DIA : 26-08-2020

0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRA(;AO usando H ambmgio aue Ihe confere o art. 6°, Inciso XVIII, do Decreto n° 26.817, de 02 de fevereiro de 2006,
combinado com a Lei n° 11.359/2019 que DEFERIU os L VERTICAL do Grupo GAJ:

Processo Matricula | Nome Cargo Classe PIClasse
190431776 1.688.618_| ANDREIA RODRIGUES DOS SANTOS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190420855 1634097 | ARMISTRON GOMES DE SOUSA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.369.540 1.665.731 | AUTOMAR GUEDES DE LACERDA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.420.138 1681711 | CLECILENE CAVALCANTI ALBUQUERQUE AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.324.082 1.686.445 | FABIANO LUCAS LINS DA SILVA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190400200 1.681.494_| FRANCISCO JOSE DA SILVA 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.325.381 1.687.000_| IOLANDA PAULA DE LIMA BRITO MATA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190323612 1.687.701_| IRENIO DE MACEDO PIMENTEL AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A 3
190.348.143 1.642.430_| JAILSON DE MATOS SANTOS 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.405.724 1.686.534_| JAMY PAZ MILANO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.434.511 1631721 | JARDSON FONSECA DA SILVA BEZERRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.393.246 1639285 | MARCELO CANDIDO DA COSTA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.368.624 1.742.647_| MARCOS CAVALCANTI DE BRITO 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.522.101 1.687.034_| MAX SANDRO FRANCELINO DE SOUZA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.709.332 1.639.646_| NEUDIRAN VIEIRA MORAIS 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.421.231 1.639.854_| PAULO AVELINO DOS SANTOS 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.327.260 1,686,569 | PAULO MILANO GALDINO DE OLIVEIRA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190701756 1631811 | PEDRO RAFAEL SOARES CAMARA AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190411571 1.689.231 | SERGIO ALAN SANTOS DE ARAUJO 'AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190.368.829 1.686.682_| TOMAZ ESPINOLA RAMOS AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
190410345 1681281 | WAGNER ALVES BERTO AGENTE SEGUR PENITENCIARIO A E
PUBLIQUE-SE

e

JACOUELINE FERMANDES DE GUSMAD
Secretiria de Estado da Administragdo em Exercicie

GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA N° da Resenha : 338/2020
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO 30/09/2020

DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS / GERENCIA EXECUTIVA CONC. DE DIREITOS E
VANTAGENS

O Diretor Executivo de Recursos Humanos por delegagdo de competéncia que lhe foi outorgada pela
Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88, e de acordo com Laudo da Pericia Médica Oficial, DEFERIU os
seguintes pedidos:

Secretaria Nome ‘ Matricula | Regime ‘ Dias Inicio ‘ Termino
Tipo de Licenca => Prorrogagao de Licenga Saude
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. | JOSE RANILSON MOURA DA 172.456-8 ESTATUTARIO | 60 12/09/2020 | 10/11/2020
SILVA
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. | MARIA DE FATIMA DUARTE 141.663-4 ESTATUTARIO | 60 30/09/2020 | 28/11/2020
LOPES
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. | MARIA JOSE GONCALVES 142.728-8 ESTATUTARIO | 90 06/09/2020 | 04/12/2020
MAGNO DE LIMA
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. | MARIA LUCIA FERREIRA 144.171-0 ESTATUTARIO | 90 30/09/2020 | 28/12/2020
CAMILO
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. | VANUZA NEVES LIMA DOS 172.709-5 ESTATUTARIO | 90 19/09/2020 | 17/12/2020
SANTOS
GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS RESENHA N° : 341/2020
GERENCIA EXECUTIVA DE CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS EXPEDIENTE DO DIA : 02-10-2020
0 DIRETOR EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS , por do de éncia que Ihe foi gada pela Portaria
n° 2374/GS, datada de 18.07.88 e tendo em vista Parecer da ASSESSORIA JURIDICA desta Secretaria, INDEFERIU o processo de ABONO DE

F 1A abaixo

N° Processo Lotacao Matricula Parecer ASJUR-SEAD Nome

20.010.396-2 PM 519.074-6 N° 1165/2020/ASJUR ADEMIR DOS SANTOS NASCIMENTO

GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA N° da Resenha : 328/2020
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO 28/09/2020
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS / GERENCIA EXECUTIVA CONC. DE DIREITOS E VANTAGENS

O Diretor Executivo de Recursos Humanos por ao de cc que lhe foi outorgada pela Portaria n°®
2374/GS, datada de 18.07.88, e de acordo com Laudo da Pericia Medlca Oficial, DEFERIU os seguintes pedidos:

Secretaria Nome ‘ Matricula | Regime ‘ Dias | Inicio ‘ Termino
Tipo de Licenga => Licenga Maternidade
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG | MAIZA OLIVEIRA DOS SANTOS ‘ 611.662-1 | COMISSIONADO l 180 | 30/08/2020 ‘ 25/02/2021
SEC.EST.INF.REC.HID.MEIO.AMBIE | WALDJAN LIMA MENDONCA ‘ 181.402-8 | COMISSIONADO l 180 | 09/08/2020 ‘ 04/02/2021
Tipo de Licenga => Licenga para Tratamento de Saude
SEC.EST.SAUDE ALBANIZE BATISTA DE ANDRADE 161.613-7 ESTATUTARIO 13 24/08/2020 05/09/2020
SEC.EST.SAUDE ANA MARIA MARCELINO DA SILVA 906.767-1 COMISSIONADO 15 03/09/2020 17/09/2020
SEC.EST.SAUDE ARGEMIRO MOURA DA COSTA JUNIOR 906.962-3 COMISSIONADO 10 19/08/2020 28/08/2020
SEC.EST.SAUDE CICERA DOMINGOS DE AGUIAR FREIRE 906.941-1 COMISSIONADO 7 26/08/2020 01/09/2020
SEC.EST.SAUDE ELIDIANE MINERVINO DOS SANTOS 906.772-8 COMISSIONADO 10 17/08/2020 26/08/2020
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL ERICK XAVIER DA SILVA 159.988-7 ESTATUTARIO 15 11/08/2020 25/08/2020

SEC.EST.SAUDE FELIPE ALISSON DE LIMA 906.954-2 COMISSIONADO 14 10/09/2020 23/09/2020
SEC.EST.SAUDE GEILSON TEZOLIN 906.777-9 COMISSIONADO 14 13/08/2020 26/08/2020
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL GERMANO AUGUSTO RANGEL 182.445-7 ESTATUTARIO 60 20/07/2020 17/09/2020
DAMASCENA
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL HERTHA DE FRANCA COSTA 167.319-5 ESTATUTARIO 20 28/07/2020 16/08/2020
SEC.EST.SAUDE JENNIFER SOARES DA SILVA 906.889-9 COMISSIONADO 14 10/08/2020 23/08/2020
SEC.EST.SAUDE JOANA DARC OLIVEIRA DA COSTA 999.680-0 COMISSIONADO 15 03/08/2020 17/08/2020
SEC.EST.SAUDE LUCINALVA ROSA DA SILVA 906.938-1 COMISSIONADO 6 08/09/2020 13/09/2020
SEC.EST.SAUDE MARIA DAS GRACAS PEREIRA DE SENA 999.980-9 COMISSIONADO 14 15/08/2020 28/08/2020
SEC.EST.SAUDE MARIA DO ROSARIO DO AMARAL 997.228-5 COMISSIONADO 14 03/08/2020 16/08/2020
SEC.EST.SAUDE SONIA DE FATIMA ALVES PEREIRA 999.999-0 COMISSIONADO 10 14/08/2020 23/08/2020
SEC.EST.SAUDE TEREZA CRISTINA BERNARDO DE 906.940-2 COMISSIONADO 7 19/08/2020 25/08/2020
ALMEIDA
SEC.EST.SAUDE VILMAR JUSTINO DA SILVA 999.744-0 COMISSIONADO 10 03/09/2020 12/09/2020
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL VIVIANE DOS SANTOS OLIVEIRA 156.083-2 ESTATUTARIO 90 11/08/2020 08/11/2020
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL ZULMIRA BEZERRA DANTAS 80.562-9 ESTATUTARIO 60 13/08/2020 11/10/2020

Tipo de Licenga => Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia

SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL ‘ SILVIA CRISTINA MACEDO LIRA [ 182.389-2 ESTATUTARIO ‘ 15 16/08/2020 30/08/2020

Tipo de Licenga => Prorrogacao de Licenga Saude

SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL ﬁg:\JSAS:.TAROLINA FERREIRA MONTES 156.065-4 ESTATUTARIO 40 29/08/2020 07/10/2020
SEC.EST.SAUDE DAVI TAVARES DE LIMA 906.850-3 COMISSIONADO 4 02/09/2020 05/09/2020
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL HUMBERTO PINHEIRO CARNEIRO 94.838-1 ESTATUTARIO 60 12/08/2020 10/10/2020
SEC.EST.SAUDE JACKELINE JANE RODRIGUES SOUTO 999.915-9 COMISSIONADO 7 26/08/2020 01/09/2020
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL JAILTON ANDRE ARAUJO 168.618-6 ESTATUTARIO 15 30/08/2020 13/09/2020
SEC.EST.SAUDE JANDELLYCE FERREIRA DOS SANTOS 906.973-9 COMISSIONADO 3 24/08/2020 26/08/2020
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL PAULO AUGUSTO FALCONI DE ANDRADE 182.004-4 ESTATUTARIO 60 01/08/2020 29/09/2020

GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA N° da Resenha : 337/2020
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO 29/09/2020

DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS / GERENCIA EXECUTIVA CONC. DE DIREITOS E
VANTAGENS

O Diretor Executivo de Recursos Humanos por delegacédo de competéncia que lhe foi outorgada pela
Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88, e de acordo com Laudo da Pericia Médica Oficial, DEFERIU os
seguintes pedidos:

Secretaria Nome Matricula | Regime Dias Inicio Termino

Tipo de Licenga => Licenca Maternidade

SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG POLIANA DE SOUSA MELO 176.643-1 ESTATUTARIO 180 17/09/2020 15/03/2021

SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. RENATA RANIELLY CABRAL 185.112-8 ESTATUTARIO 180 16/09/2020 14/03/2021
DA SILVA

SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. RENATA RANIELLY CABRAL 174.029-6 ESTATUTARIO 180 16/09/2020 14/03/2021
DA SILVA

Tipo de Licenca => Licenca para Tratamento de Saude

SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL ARNALDO DE SOUZA SILVA 127.308-6 ESTATUTARIO 15 11/09/2020 25/09/2020

SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL DANIEL VASCONCELOS 182.221-7 ESTATUTARIO 08 27/08/2020 03/09/2020
NOBREGA

SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL ELIOMAR SANTA ROSA 54.268-7 ESTATUTARIO | 30 27/08/2020 | 25/09/2020
FARIAS

SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL JOSE ADRIANO DE SOUSA 127.344-2 ESTATUTARIO 90 01/09/2020 29/11/2020
LIMA

SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL KARINE PEQUENO NAKAO 168.414-1 ESTATUTARIO 30 31/08/2020 29/09/2020
RuUZ

SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. NEUZETE OLIVEIRA DOS 141.500-0 ESTATUTARIO 60 22/09/2020 20/11/2020
SANTOS

SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL REGINA DALVA MEIRA 89.044-8 ESTATUTARIO 90 02/09/2020 30/11/2020

Tipo de Licenga => Prorrogacao de Licenga Saude

SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL ALANIO CORACIQUE COELHO 135.543-1 ESTATUTARIO 90 13/09/2020 11/12/2020
DE OLIVEIRA

SEC.EST.SAUDE ANA CLAUDIA PESSOA 162.385-1 ESTATUTARIO 60 19/09/2020 17/11/2020
TORRES

SEC.EST.SAUDE ANA THAIS BELEM DE 161.655-2 ESTATUTARIO 90 21/08/2020 18/11/2020
FIGUEIREDO

SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL ANTONIO RUIBARBOSA SILVA | 135.633-0 ESTATUTARIO | 60 01/09/2020 | 30/10/2020

SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. ANTONIO TORRES NETO 143.286-9 ESTATUTARIO 90 07/08/2020 04/11/2020

SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG DAMIAO ALVES DE SOUZA 139.008-2 ESTATUTARIO | 90 17/08/2020 | 14/11/2020

SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG FRANCISCA PIRES LEITE 141.708-8 ESTATUTARIO 90 23/09/2020 21/12/2020

SEC.EST.DESENVOLVIMENTO FRANCISCO MARCONDES 98.323-3 ESTATUTARIO 90 20/09/2020 18/12/2020

HUMANO GONCALVES
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. MARIA ELIZABETH FONSECA 80.974-8

ESTATUTARIO 90 23/09/2020 21/12/2020

A IRA DA ROCHA
Diretor Execytivo de Recursos Humanos

Secretaria de Estado da Educacao
e da Ciéncia e Tecnologia

PORTARIA n° 014 Joio Pessoa, 07 de janeiro de 2020
Institui Comissao para conduciio das Prestacoes de Contas Par-
ciais dos Convénios celebrados pelo desenvolvimento da educa-
¢do na Paraiba.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, no uso das suas atribui¢des, conforme estabelece a legislagdo vigente, e:

CONSIDERANDO a necessidade de criacao de comissdo para condugio de proces-
sos de Prestacao de Contas Parciais a fim de atender os prazos previstos em lei.

RESOLVE:

I - Instituir Comissao para conducao de processos de Prestagdo de Contas Parciais dos
convénios celebrados pela Secretaria de Estado da Educacao e da Ciéncia e Tecnologia pelo desenvol-
vimento da educag@o na Paraiba;

II - designar os servidores FLAVIA NAYRA ARAUJO RODRIGUES, matricula
n° 178.354-8, ALLANNA SAMARHA DE ARAUJO CALDAS CAIAFO, matricula n° 184.345-1,
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Joao Pessoa- Sabado, 03 de Outubro de 2020

JAQUELINE SILVA DE SIQUEIRA, matricula n°® 615.342-9, CARLA GORETH ARAUJO DA
SILVA FARIAS, matricula n° 615.196-5, PRISCILLA LEIROS MEIRA, matricula n° 616.046-8,
e LUIZ BARBOSA DA SILVA FILHO, matricula n°® 94.787-3, para, sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Comissao encarregada de proceder as Prestagdes de Contas Parciais dos Convénios cele-
brados pelo desenvolvimento da educagdo na Paraiba.

Publicada no D.O.E de 08-01-2020
Republicar por incorrecio

C!a%ﬁo Silva Furtado
Secretario

Superintendéncia da
Administracao do Meio Ambiente

PORTARIA SUDEMA/DS N° 065/2020 Joao Pessoa, 02 de outubro de 2020.
Dispde sobre o Zoneamento da Unidade de Conservag¢ao Parque Es-
tadual Marinho de Areia Vermelha — PEMAV.

O Superintendente da SUDEMA — Superintendéncia de Administracio do Meio
Ambiente, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Artigo 15, Inciso XI, do Decreto n®
12.360 de 20 de janeiro de 1988 c/c o Decreto n® 23.837, de 27 de dezembro de 2002;

Considerando que a Constitui¢do Federal de 1988, art. 22, caput, estabelece que
todos tem direito a0 meio ambiente ecologicamente, equilibrado, bem de uso comum do povo e essen-
cial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao poder publico e a coletividade o dever de defendé-lo e
preserva-lo para as presentes e futuras geracdes;

Considerando ser que a SUDEMA ¢ o 6rgdo ambiental competente para gerenciar as
Unidades de Conservacdo Estaduais da Paraiba;

Considerando o disposto na Lei n® 9.985, de 18 de julho de 2000, que instituiu o
Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza (SNUC) e o Decreto Federal n° 4.340 de
22 de agosto de 2002, que a regulamenta;

Considerando o disposto no Decreto Estadual n® 21.263, de 28 de agosto de 2000,
que criou o Parque Estadual Marinho de Areia Vermelha, unidade de conservagdo de protegao integral;

Considerando a obrigatoriedade de elaboracdo do Plano de Manejo da Unidade de
Conservacdo Parque Estadual Marinho de Areia Vermelha e a sua regulariza¢do fundiaria, obedecendo
ao contido no Decreto Estadual n° 22.878/2002 e na Lei © 9.985/2000;

Considerando que o art. 25 da mencionada Lei do SNUC, determina que as Unida-
des de Conservagio, exceto as Areas de Protecdo Ambiental e Reserva Particular do Patriménio Natu-
ral, devem possuir Zona de Amortecimento e, quando conveniente, corredores ecologicos;

Considerando que se trate de Unidade de Conservagdo de gestdo estadual, o Plano
de Manejo do Parque Estadual Marinho de Areia Vermelha estara disponivel para consulta publica no
sitio online da SUDEMA;

Considerando que o estabelecimento da respectiva Zona de Amortecimento e a de-
limitagdo de sua area seja imprescindivel ao regular funcionamento da Unidade de Conservagao e para
que alcance o objetivo de protegdo da biodiversidade que abriga;

Considerando que, para além da protegdo imediata das Unidades de Conservagdo, a
delimitacdo da Zona de Amortecimento tem reflexos também no campo juridico penal, uma vez que a
Lei n® 9.605/1998 tipifique a conduta de causar danos as areas circundantes das Unidades;

Considerando a necessidade de regulamentar o uso das diversas atividades de modo
a assegurar o disciplinamento do solo; a conservagdo de remanescentes dos ecossistemas existentes na
area; a conservacao dos recifes de corais; o turismo sustentavel mediante orientagdo e disciplina das
atividades economicas.

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Plano de Manejo do Parque Estadual Marinho de Areia Ver-
melha, localizado no municipio de Cabedelo/PB.

Art. 2° O inteiro teor do Plano de Manejo do Parque Estadual Marinho de Areia
Vermelha estara disponivel, em meio impresso e digital, na sede da Unidade de Conservagao e no sitio
online da Superintendéncia de Administragdo do Meio Ambiente — SUDEMA.

Paragrafo unico. Emendas, revogagdes parciais e atualizagdes de normas previstas no
Plano de Manejo contido no caput serdo publicadas no Diario Oficial do Estado, devendo o contetido
do Plano de Manejo ser atualizado no sitio online da SUDEMA.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

i
MARCELO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE
Diretor Superintendente

Agéncia Exec. de Gestao das
Aguas do Estado da Paraiba

Portaria DPn° 011/2020 Joao Pessoa, 30 de setembro de 2020.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA EXECUTIVA DE GESTAO DAS
AGUAS DO ESTADO DA PARAIBA — AESA, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo
artigo 20 do Decreto n°® 26.224, de 14 de setembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores RODRIGO LEITE LINS, matricula n® 123.476-
6 (Presidente), PEDRO CRISOSTOMO ALVES FREIRE, matricula n° 111.132-2 (Membro) e
THIAGO JOSE GOMES LAPA, matricula n® 111.123-3 (Membro), para compor a Comissao Per-
manente de Licitagio da Agéncia Executiva de Gestdo das Aguas do Estado da Paraiba - AESA e do
Fundo Estadual de Recursos Hidricos - FERH.

Art. 2° - Esta Comissdo tera a duragdo de 01 (um) ano a partir da data de sua

publicagdo no Diario Oficial do Estado da Paraiba.

Publique-se.

s
o '_4_/ i
M omr.\ﬁm_o«.nmo
Diretor Preaidaring

Departamento Estadual de
Transito do Estado da Paraiba

PORTARIA N° 263/2020/DS Joao Pessoa,02de Outubro de 2020.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE-
TRANSITO - DETRAN/PB, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 9°, I, da Lei n°
3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n°® 7.065, de 08.10.76, modificado pelo Artigo n° 24 do
Decreto Estadual n® 7.960, de 07 de margo de 1979;

RESOLVE:

I - Designar a servidoraALINE MARIA MIGUEL OLIVEIRA, matricula 1954-
2,para responder pela Chefia da Assessoria de Imprensa,pelo periodo de 05de Outubro a 04 de Novem-
bro de 2020, correspondente ao gozo das férias regulamentares do titular.

II — Publique-se.
PORTARIA N° 264/2020/DS Joio Pessoa, 02 de Outubro de 2020.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO - DETRAN/PB, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 9°, I, da Lei n°
3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n°® 7.065, de 08.10.76, modificado pelo Artigo n° 24 do
Decreto Estadual n® 7.960, de 07 de margo de 1979,

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 00016.010052/2020-5;

RESOLVE:

Art. 1° — Cancelar o Registro emitido em nome de VALDILENE GOMES DIAS
PAIVA, n° 109463574-04, CNH n° 007544048-00, RENACH n° PB-0099155-91, Categoria B.

Art. 2° — Remeta-se ao Registro Nacional de Carteira de Habilitagdo/PB para as de-
vidas providéncias.
PORTARIA N° 265/2020/DS Joao Pessoa, 02 de Outubro de 2020.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO - DETRAN/PB, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 9°, I, da Lei n°
3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n® 7.065, de 08.10.76, modificado pelo Artigo n°® 24 do
Decreto Estadual n® 7.960, de 07 de margo de 1979,

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 00016.010003/2020-1;

RESOLVE:

Art. 1° — Cancelar o Registro emitido em nome de IVELDA MARIA CHAGAS DE
OLIVEIRA, n° 162374634-53, CNH n° 028654895-90, RENACH n° PB-0298448-27, Categoria B.

Art. 2° — Remeta-se ao Registro Nacional de Carteira de Habilitagdo/PB para as de-
vidas providéncias.
PORTARIA N° 266/2020/DS Joao Pessoa, 02 de Outubro de 2020.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE
TRANSITO - DETRAN/PB, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 9°, I, da Lei n°
3.848 de 15.06.76, combinado com o Decreto n°® 7.065, de 08.10.76, modificado pelo Artigo n° 24 do
Decreto Estadual n® 7.960, de 07 de margo de 1979,

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 00016.009391/2020-1;

RESOLVE:

Art. 1° — Cancelar o Registro emitido em nome de JOAO MARCOS VELHO PE-
REIRA CRUZ, n° 112493824-91, CNH n° 014977431-71, RENACH n° PB-0207791-00, Categoria B.

Art. 2° — Remeta-se ao Registro Nacional de Carteira de Habilitagdo/PB para as de-

vidas providéncias.
AGASIENON VIEIRADA SILVA

Diretor Superintendente

Policia Militar
da Paraiba

PORTARIA N° 174/2020/GCG-CG Joao Pessoa-PB, 02 de outubro de 2020

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DA PARA-
iBA, no exercicio das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Inciso XII, do Art. 12 e § 2° do Art. 25 da
LC n° 87, de 02 de dezembro 2008,

RESOLVE:

1. DESIGNAR o Militar Estadual adiante referenciado para exercer a fungdo de Ges-
tor/Fiscal do Contrato Administrativo a seguir discriminado, referente ao respectivo objeto:

Posto Matr. Nome Completo Contrato | Objeto
Reforma das salas da Coordenagao Estadual
CARLOS RAFAEL DOS SANTOS B
1° Sargento QPC | 524.597-4 036/2020 | do PROERD e da DIVEC da Policia Militar da
CALDAS Paraih
araiba.

2. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo e tera validade durante o
periodo de vigéncia do contrato.

Fundacao Espaco
Cultural da Paraiba

PORTARIA N° 016/2020 — GP Joao Pessoa, 02 de outubro de 2020.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA — FU-




10

Joao Pessoa - Sabado, 03 de Outubro de 2020
-

Diario Oficial '

NESC, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 42 incisos XI e XIV do Estatuto da
Fundag@o Espaco Cultural da Paraiba, aprovado pelo Dec. N° 12.377 de 02 de fevereiro de 1988 e
Art. 67 incisos V, XIV e XVI, do Regimento Interno, homologado em 16 de abril de 1990 através do
DEC.13.621 publicado no Diario Oficial do Estado da Paraiba em 27 de abril de 1990.

RESOLVE:

Designar RENATA MARIA GONCALVES MORA, matricula 800.518-1, Diretor
Técnica, para compor a comissdo de selegio (Curadoria) e comissdo julgadora para atender a participa-
¢do da Fundagdo Espaco Cultural da Paraiba — FUNESC, como participe da comissdo organizadora do
11T FESTIVAL DE MUSICA DA PARAIBA/2020, conforme edital n° 001/2020, publicado no Diario
Oficial 23 de setembro de 2020.

WALTER GALVAO PEIXOTO DE VASCONCELOS FILHO

Presidente

Superintendéncia de Obras do
Plano de Desenvolvimento do
Estado da Paraiba

PORTARIA N° 193/2020/GS Joao Pessoa, 30 de setembro de 2020.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribuicdes legais,
e ainda de conformidade com as disposi¢oes contidas na Resolugao 40/90, de 28 de agosto de 1990.

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir uma Comissao integrada pelo Engenheiro ISRAEL IARLEY LI-
BERATO DA COSTA, Matricula n® 770.318-0, CREA n° 160.348.679-8, Gerente Regional de Campina
Grande; pela Engenheira MARIA DE FATIMA CUNHA DUARTE PIRES, Matricula n° 770.016-4,
CREA n° 160.356.676-7, pertencente a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano e pelo Enge-
nheiro CARLOS ERNESTO DE MELO FILHO, Matricula n® 750.777-1, CREA n° 160.200.089-1,
pertencente a Secretaria de Educagdo da Ciéncia e da Tecnologia e todos a disposi¢do da SUPLAN, para
sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Recebimento Definitivo da Obra de MANU-
TENCAO E ADEQUACAO FiSICA DO HOSPITAL FRANCISCO BRASILEIRO EM CAMPINA
GRANDE/PB, objeto do Contrato PJU n° 30/2020, firmado com a LINK ENGENHARIA, INDUS-
TRIA E COMERCIO LTDA — (Processo Administrativo SUPLAN n° 785/2020).

Art. 2° - A Comiss@o ora constituida devera vistoriar as obras para verificar se os
servigos foram executados em conformidade com o contrato, em especial quanto a perfeita execugdo do
projeto. Havendo desconformidades, o fato devera ser imediatamente informado ao Chefe de Divisao
ou Gerente, para adogdo das medidas necessarias a corre¢ao das falhas.

Art. 3° - Devera ainda, apresentar termo de recebimento definitivo, acompanhado de
relatorio escrito e fotografico realizado por ocasido da vistoria, das referidas obras e/ou servigos execu-
tados no prazo maximo de 15 dias.

PARAGRAFO UNICO — O Termo de recebimento definitivo da obra devera ser
anexado ao processo relativo a obra, com copia para a Pasta de Pagamento, para efeito de contagem dos
prazos e levantamentos das quantias caucionadas.

Art. 4° - A presente Portaria entrara em vigor a partir data de publicagao.
PORTARIA N° 194/2020/GS Joao Pessoa, 14 de setembro de 2020.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribuicdes legais,
e ainda de conformidade com as disposi¢oes contidas na Resolugéo 40/90, de 28 de agosto de 1990.

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir uma Comissdo integrada pelos servidores CLAUDIA LETiCIA
DE ARAUJO ROSADO, Matricula n°® 770.445-3, CREA n° 161.827.802-9, ocupante do cargo em
comissdo de Assessora da Diretora Superintendente; ANDRE SANTORO SEVERO, Matricula n°
770.458-5, CREA n° 161.821.366-0, ocupante do cargo de Assessor do Diretor Técnico e ANA BEA-
TRIZ GOMES VANDERLEI, Matricula n® 770.369-4, CREA n° 161.669.206-5, Gerente da Regional
de Sousa, para sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Recebimento Definitivo da
Obra de REFORMA E AMPLIACAO DO COMPLEXO EDUCACIONAL DA ESCOLA E.E.F.
ANTENOR NAVARRO EM GUARABIRA/PB, objeto do Contrato PJU n° 75/2018, firmado com a
SANTA JULIA INCORPORADORA E CONSTRUTORA LTDA EPP - (Processo Administrativo
SUPLAN n° 484/2018).

Art. 2° - A Comiss@o ora constituida devera vistoriar as obras para verificar se os
servigos foram executados em conformidade com o contrato, em especial quanto a perfeita execugdo do
projeto. Havendo desconformidades, o fato devera ser imediatamente informado ao Chefe de Divisao
ou Gerente, para adogdo das medidas necessarias a corre¢ao das falhas.

Art. 3° - Devera ainda, apresentar termo de recebimento definitivo, acompanhado de
relatorio escrito e fotografico realizado por ocasido da vistoria, das referidas obras e/ou servigos execu-
tados no prazo maximo de 15 dias.

PARAGRAFO UNICO — O Termo de recebimento definitivo da obra devera ser
anexado ao processo relativo a obra, com copia para a Pasta de Pagamento, para efeito de contagem dos
prazos e levantamentos das quantias caucionadas.

Art. 4° - A presente Portaria entrara em vigor a partir data de publicagao.
PORTARIA N° 195/2020/GS Joao Pessoa, 02 de outubro de 2020.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribui¢des
legais, e ainda, de conformidade com as disposi¢des contidas nas Resolugdes do Conselho Técnico CT
n°® 04/90, CT n° 003/2009, de 08 de setembro de 2009, publicada no Diério Oficial.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora CLAUDIA LETICIA DE ARAUJO ROSADO, Ma-
tricula n® 770.445-3, CREA n° 161.827.802-9, ocupante do cargo em comissio de Assessora da Diretora
Superintendente para Gestora e Fiscal da obra de AMPLIACAO DA RADIO TABAJARA PERTEN-
CENTE A EMPRESA PARAIBANA DE COMUNICACAO EPC S/A, EM JOAO PESSOA/PB,
objeto da TOMADA DE PRECOS N° 70/2020 — Processo Administrativo SUPLAN n° 1082/2020.

Art. 2° - O profissional designado nesta Portaria se responsabilizara pela gestdo do
Contrato e fiscalizagdo das obras, respeitando as regras contratuais, em especial, os prazos de vigéncia
e de execugdo, os quais serdo monitorados pelo referido profissional até entrega definitiva das obras.

Art. 3° - O controle sera rigoroso, a fim de que seja assegurada a boa qualidade dos
materiais empregados, o cumprimento do cronograma fisico-financeiro, o cumprimento dos periodos de
medi¢do e respectivos pagamentos, a tempestividade dos aditivos, acompanhamento dos reajustamen-
tos, expedicao dos termos de recebimento provisorio e definitivo e demais atribui¢des elencadas no Art.
8° do Decreto Estadual n°. 30.610/2009.

Art. 4° - Os gestores deverdo avaliar o acervo documental da obra com vista a verifi-
car se a planilha contempla os servigos necessarios a funcionalidade da obra, bem como se os elementos
constantes no processo sao suficientes a emissao da ordem de servicos. Os projetos deverdo ser devida-
mente compatibilizados antes do inicio das obras, a fim de evitar transtornos futuros.

Art. 5° - Além das obrigagdes previstas no edital e no contrato, o gestor devera atender
ao que prescreve o Manual Orientativo de Fiscalizagdo de Obras e Servigos de Engenharia da Controla-
doria Geral do Estado e demais normas técnicas aplicaveis a espécie. Deverd, ainda, acompanhar todos
os procedimentos em tramitagio junto as concessionarias CAGEPA, ENERGISA e demais Orgios.

Art. 6° - O gestor/fiscal devera expedir as medi¢des na forma prevista no contrato,
o qual se responsabilizara integralmente pelos quantitativos dos servigos que deverdo vir devidamente
acompanhados pela memoria de célculo nela existentes e pela especificag@o e qualidade dos materiais
ali constantes.

§ 1° - As medigdes devem ser encaminhadas até o quinto dia util do més subsequente,
devidamente instruida com os documentos exigidos no contrato, em especial: memoria de calculo,
relatorio fotografico, declaragdes, dentre outros documentos.

Art. 7°-Quando da necessidade de aditivos estes serdo submetidos previamente a
Dire¢do da SUPLAN devidamente acompanhado pela justificativa técnica para posterior elaboragao
dentro das normas legais pertinentes, e serdo remetidos com 30 dias de antecedéncia do vencimento do
contrato, a fim de garantir a tempestiva tramitagao legal.

§ 1° - No caso de aditivos de valor estes deverdo obedecer aos percentuais previstos na
Lei 8.666/93, ¢ ser elaborados com coeréncia e em face da necessidade da obra, ndo sendo admitidas as
solicitagdes que ocorrerem nos ultimos 20 dias de vigéncia do Contrato, exceto quando houver aditivo
de prazo em tramitagdo e/ou se tratar de fato superveniente, devidamente comprovado no processo.

Art. 8° - Devera ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execugao do Contrato, objeto da obra fiscalizada, a teor do Art 67, §1° da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 9° — O n3o cumprimento das disposi¢des contidas nesta Portaria, acarretara ao
servidor designado, a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar n® 58/2003 (Estatuto dos Ser-
vidores Publicos Civis do Estado da Paraiba, sem prejuizo de outras sangdes previstas na legislagdo Patria)

Art. 10° - A presente Portaria entrard em vigor a partir da data de publicacdo.

SIMONE CRlSi?éA COELHO GUIMARAES
i Superintendente

Departamento de

Estradas de Rodagem

PORTARIA N° 086 DE 01 DE OUTUBRO DE 2020

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DO ESTADO DA PARAIBA — DER/PB, no uso de suas atribui¢des, que lhe confere o art.®
9° do Decreto n° 7.682, e o que consta na Lei 10.462, de 13 de Maio de 2015,

RESOLVE:

Art.1°-Exonerar, aservidoraMARIA ELITA BRASILIANO CAVALCANTImatri-
cula 5690-1, da Chefia da Secretaria da Divisdo de Operagao e Fiscalizagdo,simbolo FGT-2,da Gerén-
cia de Transportes, da Diretoria de Planejamento e Transportes.

Art.2°- Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 08/10/2019.

PORTARIA N° 088 DE 01 DE OUTUBRO DE 2020

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DO ESTADO DA PARAIBA — DER/PB, no uso de suas atribui¢des, que lhe confere o
art.® 9° do Decreto n°® 7.682, de 07 de Agosto de 1978, o art. 67 da Lei n°® 8.666/93, conforme Processo
n® 4289/2020-0,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar aengenheira MARIA DO SOCORRO CHAVES RIBEIRO matri-
cula 3672-2, inscrita no CPF sob o n° 123.935.924-15, Gestora do Contrato PJ-042/2020,que tem por
objetoa Elaboragio Projetos Executivos de Engenharia para Implantacdo e Pavimentagdo, Obra D’ Arte
Especial e Relatorio Ambiental Simplificado — RAS das Ligagdes entre bairros localizados na Regido
Metropolitana de Jodo Pessoa/PB, como relacionadas a seguir: 1- Ligacao Cidade Verde/ Bairro das In-
dustrias / Entroncamento BR-101/230;2 — Via Marginal Esquerda da BR — 101/230 ( a partir do acesso
ao Aeroporto Castro Pinto) / Bairro Boa Vista em Santa Rita/PB.

Art. 2°. O profissional designado nesta Portaria se responsabilizara pelo acompanha-
mento do contrato e seu prazo de vigéncia.

Art.3°. Devera,ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execucdo do contrato, a teor do Art. 67, § 1°, da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 4°.0 ndo cumprimento das disposigdes contidas nesta Portaria acarretara ao ser-
vidor designado, a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar n® 58/2003 (Estatuto dos
Servidores Civis do Estado da Paraiba), sem prejuizo de outras sangdes previstas na legislagdo patria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Cfy s
7
Eage, Carlos Pureira de Carvalho e Sifva

Oretor Superintendente
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Hospital da Policia Militar
General Edson Ramalho

Portaria n° 0045/2020/GDEx/ HPMGER Joao Pessoa — PB, 21 de setembro de 2020
O DIRETOR EXECUTIVO DO HOSPITAL DA POLICIA MILITAR GENE-
RAL EDSON RAMALHO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 5° do Decreto n° 30.608,
de 25 de agosto de 2009, combinado com o Art.15 § 8 da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de1993,
RESOLVE:
Artigo 1°. DESIGNARosServidoresadiante relacionados, para exercerem as fungdes
de Gestor e Fiscaldos contratosabaixo relacionadospelo periodo de sua vigéncia:

Contrato Objeto Funcdo | Nome CPF
2° TENQPC Mat.517.228-4PAULA Frassinetti Batista
Gestor . 496.075.534-20
Servigo de limpeza e higienizagao de Lima
0017/2020 X —
hospitalar X 2° SGT QPC Mat.517.279-9MARIA JOSE Vieira
Fiscal . 581.554.814-68
e Souza

Servigos técnicos especializados de | Gestor | ST QPSMat.. 520.525-5 EUGENIA Baracho Carneiro | 727.342.804-34

X Servidora Civil Céd. 000.117-1Etieneda Silva Nas-
. - . Fiscal X 057.066.144-74
em equipamento médico-hospitalar cimento

0018/2020 | manutengdo preventiva/corretiva

Servigos técnicos em gerenciamento | Gestor | Servidor Civil Mat. 905.521-5NeyksonHaresda Silva | 032.297.224-85
0020/2020 | de infraestrutura de tecnologia da

informagao

Fiscal | CB QPC Mat. 525.101-0 DJAVAN Marques dos Santos | 011.849.794-48

CAP QOS Mat. 520.756-8 TEREZA Neuma Aratjo

. Gestor 3 738.266.424-49
Servigos de tratamento de dgua para de Medeiros
0021/2020 - — -
o consumo humano R Servidor Civil Cod. 000.302-6Rubens Nogueira de
Fiscal Araii 917.434.514-15
raiijo

Artigo 2°. OsServidores designadas nesta Portaria se responsabilizardo pela gestéo, fis-
caliza¢do e acompanhamento dos Contratos, prazos de vigéncia, aditivos, pagamentos, boa qualidadedas
mercadorias e servigos, além de exercerem e deterem controle rigoroso na execugao dos contratos.

Artigo 3°. Deverdo ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relaciona-
dos com a execugdo do Contrato, a teor do art. 67, § 1° da Lei Federal n® 8.666/93.

Artigo 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Artigo 5°. Publique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Portaria n° 046/2020/GDex/HPMGER Jodo pessoa — PB, 29 de setembro de 2020

O DIRETOR EXECUTIVO DO HOSPITAL DA POLICIA MILITAR GENE-
RAL EDSON RAMALHO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 5° do Decreto n® 30.608,
de 25 de agosto de 2009, combinado com o Art. 15 § 8 da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Artigo 1°. DESIGNAR aos servidores adiante relacionados, para exercerem fungao
de Presidente e MembrosdaCOMISSAO DE RECEBIMENTO DE MATERIAL LICITATORIO do
Hospital da Policia Militar General Edson Ramalho:

Objeto Funcio Nome CPF

Presidente | Servidora Civil Cod. 002.096-6 Laurinda Soares da Franca Pereira | 041.776.354-99
Material de Proteses Auditivas | Membro | Servidora Civil Cod. 002.090-7 Karla Lima de Queiroz 011.539.734-56
Membro | Servidor Civil Cod. 001.051-1Ronaldo Ferreira Leite 022.438.254-30

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao;
Artigo 3°. Revogar as disposi¢des em contrario;
Artigo 4°. Publique-se, registre-se e cumpra-se.
PAULO ALMEIDA DA SILVA MARTINS - CEL QOC
Diretor Executivo do HPMGER

Companhia Docas
da Paraiba

PORTARIA N° 103/2020/DOCAS-PB Cabedelo, 01 de outubro de 2020.

A DIRETORA PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes legais que lhe confere o artigo 31 do Estatuto Social, Sexta Reforma Estatutaria aprovada
na Assembleia Geral Extraordinaria dos Acionistas desta Companhia, realizada em 19 de julho de 2018.

RESOLVE:

1. Designar, o pregoeiro e Equipe de Apoio, para compor a modalidade Pregdo desta
Companhia, conforme descrigio infra:

I - Pregoeira:

a) Maria de Fatima Ventura de Lucena, mat. 294.

II - Equipe de Apoio:

a) Raissa Catdo Ramalho Cabral Barbosa, mat. 397;

b) Marco Antonio de Lima Vieira, mat. 351.

2. Esta Portaria tera duragdo de 01 (um) ano, a partir da data de sua publicagdo no
Diario Oficial do Estado.
PORTARIA N° 104/2020/DOCAS-PB Cabedelo/PB, 01 de outubro de 2020.

A DIRETORA PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DA PARAIBA, no uso
das atribuicoes legais que lhe confere o artigo 31 do Estatuto Social, Sexta Reforma Estatutaria apro-
vada na Assembleia Geral Extraordindria dos Acionistas desta Companhia, realizada em 19 de julho
de 2018, e, ainda, em conformidade com o estabelecido nos artigos 198 e seguintes do Regulamento
Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da DOCAS/PB, aprovado na 145* Reunido Ordinaria do
Conselho de Administragdo - CONSAD, realizada no dia 20 de fevereiro de 2018.

RESOLVE:

Designar, Mércia Maria de Medeiros Macedo, Mat. 0350, para atuar como fiscal
do seguinte contrato administrativo:

CONTRATO OBJETO

Contratagdo de empresa especializada na prestagio de

EMPRESA

servigos técnicos para acompanhamento e gestdo dos
RWR CONSULTORIA & ASSESSORIA LTDA., CNPJ

n° 04.997.899/0001-10.

N°029/2020 processos que tramitam junto ao TCE/PB, de forma per-

manente e continuada, para o cumprimento das metas e

limites impostos pela legislagdo em vigor.

Responsavel pelo controle e inspecao do objeto contratado, prevista no artigo 67, da
Lei n° 8.666/93 e artigo 6° do Decreto n°® 2.271/97, com a finalidade de examinar ou verificar se sua
execucao obedece as especificagdes, ao projeto, aos prazos estabelecidos e demais obrigagdes previstas
no contrato, observando se cumpre com as normas em vigor.

Esta portaria tera duragdo de 12 meses a partir de sua publicagdo no Diario Oficial
do Estado.

™
Gilmara Perelrh{méleo
Diretora Presidente

Complexo Hospitalar
Regional Janduhy Carneiro

Portaria N° 022/2020-DG/CHRDJC
Designaciio para gestdo de contratos.

O DIRETOR GERAL DO COMPLEXO HOSPITALAR REGIONAL DEPUTA-
DO JANDUHY CARNEIRO, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Artigo 5° do Decreto
n. ©30.608, de 25 de agosto de 2009, c¢/c Artigo 67 da Lei Federal n. © 8.666, de 21 de junho de 1993
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem a fungio de Gestor
e Fiscal de contratos correspondentes pelo periodo de sua vigéncia.

CONTRATO OBJETO FUNCAO NOME MATRICULA | CPF
CLECIA MARIA TORRES PEREIRA
Gestor 910.846-7 062.207.474-10
N°007.1/2020 | SEGURANCA E APOIO SILVA
Fiscal MARIADE LOURDES DAC.SANTOS | 911.053-4 007.929.274-78

Art. 2°. Os servidores designados nesta Portaria se responsabilizardo pela fiscalizagao
e acompanhamento dos Contratos, prazo de vigéncia, aditivos, pagamentos, boa qualidade dos servigos
e mercadorias, além de exercer e deter controle rigoroso na execugdo dos contratos.

Art. 3°. Deverdo, ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execu¢ao dos Contratos, a teor do art. 67, § 1° da Lei Federal n® 8.666/93.

Art. 4°. Revogar as decisdes contrarias a esta portaria.

Publique-se e cumpra-se.

Orcamento e Gestao / Secretaria de Estado
da Educacao e da Ciéncia e Tecnologia /
Superintendéncia de Obras do Plano de
Desenvolvimento do Estado da Paraiba

Portaria Conjunta n°® 186 Joio Pessoa, 2 de outubro de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO em conjunto com 0s Orgﬁos SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CI-
ENCIA E TECNOLOGIA ¢ SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOL-
VIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe confere o §1°, inciso 11,
do artigo 89, da Constituigao do Estado, ¢/c o artigo 1°, do decreto estadual n® 30.719, DOE de 22 de
setembro de 2009,

Considerando o que estabelecem os Decretos 33.884, de 3 de maio de 2013 e 34.272,
de 29 de agosto de 2013;

Considerando solicitagcdo de revogagdo parcial da Portaria Conjunta n°025/2020 ,
por meio do Oficio n°1176/2020/GS, da Superintendéncia de Obras do Plano de Desenvolvimento do
Estado - SUPLAN, constante do Processo Administrativo n°0015515-8/2020.

RESOLVEM:

Art. 1° - Revogar parcialmente a Portaria de descentralizagdo n°® 25, publicada no
DOE de 25/3/2020, referente ao Termo de Cooperagio n® 0009/2020 que teve o Crédito Orgamentario
em favor do (a) SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DA PARAIBA, na forma abaixo discriminado:

Classificagdo funcional-programatica Reserva
) Sub- Projeto/ |Localizagdo | Natureza |Elemento| Fonte
Orgdo |Unidade | Fungdo fungdo Programa |Atividade/ | Geografica | da de de Nimero Valor

Oper.Esp. | da Agdo | despesa | despesa |recursos
22 101 12 362 5006 1843 0287 4490 51 103 00581 19.863,38
TOTAL | 19.863,38

11
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Art. 2° - Determinar a Secretaria de Estado do Planejamento, Or¢amento e Gestao
- SEPLAG que, no ambito do Sistema Integrado de Administracdo Financeira - SIAF, adote as provi-
déncias suficientes e necessarias a operacionalizagido da descentralizagdo autorizada nos termos do Art.
1°, desta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria vigera a partir da data de sua publicacdo.

R
W Tkt
Claudio Benedito Silva Furtado SIMONE A COELHO GUIMARAES
iretbra Superintendente

LT WARTIN DE CARIALAD SANTIRGD Secretirio de Estado da Educagio
a FeRS— . «da Ciéncia e Tecnologia
Joio Pessoa, 2 de outubro de 2020.

Portaria Conjunta n° 187

O SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO em conjunto com os Orgios SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CI-
ENCIA E TECNOLOGIA ¢ SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOL-
VIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe confere o §1°, inciso II,
do artigo 89, da Constitui¢do do Estado, c/c o artigo 1°, do decreto estadual n° 30.719, DOE de 22 de
setembro de 2009,

Considerando o que estabelecem os Decretos 33.884, de 3 de maio de 2013 e 34.272,
de 29 de agosto de 2013;

Considerando solicitacdo de revogagdo parcial da Portaria Conjunta n°039/2020 ,
por meio do Oficio n°1140/2020/GS, da Superintendéncia de Obras do Plano de Desenvolvimento do
Estado - SUPLAN, constante do Processo Administrativo n°0015513-6/2020.

RESOLVEM:

Art. 1° - Revogar parcialmente a Portaria de descentralizagdo n°® 39, publicada no
DOE de 24/3/2020, referente ao Termo de Cooperagao n° 0036/2020 que teve o Crédito Orgamentario
em favor do (a) SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DA PARAIBA, na forma abaixo discriminado:

Classificagdo funcional-programatica Reserva
) Sub- Projeto/ |Localizagdo |Natureza |Elemento | Fonte
Orgao |Unidade | Fungio ~  |Programa | Atividade/ | Geografica da de de Numero Valor
fungao ~
Oper.Esp. | da A¢do | despesa | despesa |recursos
22 101 12 362 5006 1843 0287 4490 51 103 00583  |665.248,48

TOTAL [665.248,48

Art. 2° - Determinar a Secretaria de Estado do Planejamento, Or¢amento e Gestdo
- SEPLAG que, no ambito do Sistema Integrado de Administragao Financeira - SIAF, adote as provi-
déncias suficientes e necessarias a operacionaliza¢do da descentralizagdo autorizada nos termos do Art.
1°, desta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria vigera a partir da data de sua publicacao.

Claudio Benedito Silva Furtado mm;.%i‘m
ISYIA Cor

GILMAR, MARTING DE CARALMD SANTIAGO Secretirio de Estado da Educagio
Joao Pessoa, 2 de outubro de 2020.

Secetioe e st & Paregrents O et ¢ ol

e da Ciéneia ¢ Tecnologia

Portaria Conjunta n° 188

O SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO em conjunto com os Orgios SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CI-
ENCIA E TECNOLOGIA ¢ SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOL-
VIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe confere o §1°, inciso II,
do artigo 89, da Constitui¢do do Estado, c/c o artigo 1°, do decreto estadual n° 30.719, DOE de 22 de
setembro de 2009,

Considerando o que estabelecem os Decretos 33.884, de 3 de maio de 2013 ¢ 34.272,
de 29 de agosto de 2013;

Considerando solicitagao de revogacao parcial da Portaria Conjunta n°24/2020 , por
meio do Oficio n° 1179/2020/GS, da Superintendéncia de Obras do Plano de Desenvolvimento do Esta-
do - SUPLAN, constante do Processo Administrativo n°0015648-6 /2020..

RESOLVEM:

Art. 1° - Revogar parcialmente a Portaria de descentralizagdo n°® 24, publicada no
DOE de 21/3/2020, referente ao Termo de Cooperagao n° 0007/2020 que teve o Crédito Orgamentario
em favor do (a) SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DA PARAIBA, na forma abaixo discriminado:

Classificagdo funcional-programatica Reserva
) Sub- Projeto/ |Localizagdo | Natureza |Elemento | Fonte
Orgdo |Unidade | Fungdo . |Programa [ Atividade/ | Geografica da de de Numero Valor
fungao <

Oper.Esp. | da A¢do | despesa | despesa |recursos
22 101 12 368 5006 2178 0287 3390 39 103 00611  |396.631,54
22 101 12 368 5006 2178 0287 4490 51 103 00612 3.580,28
TOTAL [400.211,82

Art. 2° - Determinar a Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestao
- SEPLAG que, no ambito do Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAF, adote as provi-
déncias suficientes e necessarias a operacionalizagdo da descentralizagdo autorizada nos termos do Art.
1°, desta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria vigera a partir da data de sua publicacdo.

Claudio Benedito Silva Furtado smomrﬁym
iretbra Superintendente

CALMAR MARTING DF CARVALMD SANTINGO Secretirio de Estado da Educagio
Joao Pessoa, 2 de outubro de 2020.
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Portaria Conjunta n° 189

O SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO em conjunto com os Orgios SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CI-
KENCIA E TECNOLOGIA ¢ SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOL-
VIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que lhe confere o §1°, inciso 11,
do artigo 89, da Constitui¢do do Estado, c/c o artigo 1°, do decreto estadual n® 30.719, DOE de 22 de

setembro de 2009,

Considerando o que estabelecem os Decretos 33.884, de 3 de maio de 2013 e 34.272,
de 29 de agosto de 2013;

Considerando solicitagdo de revogacao parcial da Portaria Conjunta n°® 56, por meio
do Oficio n° 1155/2020/GS, da Superintendéncia de Obras do Plano de Desenvolvimento do Estado -
SUPLAN, constante do Processo Administrativo n® 0015527-2/2020.

RESOLVEM:

Art. 1° - Revogar parcialmente a Portaria de descentralizagdo n°® 56, publicada no
DOE de 25/3/2020, referente ao Termo de Cooperagao n° 0063/2020 que teve o Crédito Orgamentario
em favor do (a) SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DA PARAIBA, na forma abaixo discriminado:

Classificagdo funcional-programatica Reserva
) Sub- Projeto/ |Localizagdo |Natureza | Elemento | Fonte
Orgdo |Unidade | Fungdo ~ _ |Programa | Atividade/ | Geografica da de de Numero Valor
fungdo =
Oper.Esp. | da A¢do | despesa | despesa |recursos
22 101 12 362 5006 1843 0287 4490 51 103 00584  |3.740.605,70

TOTAL |3.740.605,70

Art. 2° - Determinar a Secretaria de Estado do Planejamento, Or¢camento e Gestao
- SEPLAG que, no ambito do Sistema Integrado de Administracdo Financeira - SIAF, adote as provi-
déncias suficientes e necessarias a operacionaliza¢do da descentralizagdo autorizada nos termos do Art.
1°, desta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria vigera a partir da data de sua publicagao.

&*&)A‘AA@ Todat,
Claudio Benedito Silva Furtado SIMONE CRISYINA COELHO GUIMARAES
iretbra Superintendente

GLMAR, MASTING DE CARYALMD SANTIAGO Secretirio de Estado da Educagio
Joio Pessoa, 2 de outubro de 2020.
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Portaria Conjunta n° 190

O SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO em conjunto com os Orgdos SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CI-
ENCIA E TECNOLOGIA ¢ SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOL-
VIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe confere o §1°, inciso II,
do artigo 89, da Constituigdo do Estado, c/c o artigo 1°, do decreto estadual n® 30.719, DOE de 22 de
setembro de 2009,

Considerando o que estabelecem os Decretos 33.884, de 3 de maio de 2013 e 34.272,
de 29 de agosto de 2013;

Considerando solicitagdo de revogagdo da Portaria Conjunta n° 51, por meio do Ofi-
cio n° 1184/2020/GS, da Superintendéncia de Obras do Plano de Desenvolvimento do Estado - SU-
PLAN, constante do Processo Administrativo n° 0015507-0/2020.

RESOLVEM:

Art. 1° - Revogar a Portaria de descentralizagdo n° 51, publicada no DOE de
24/3/2020, referente ao Termo de Cooperagao n° 0049/2020 que teve o Crédito Or¢amentario em favor
do (a) SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
DA PARAIBA, na forma abaixo discriminado:

Classificagao funcional-programatica Reserva
) Sub- Projeto/ |Localizagio | Natureza |Elemento | Fonte
Orgdo |Unidade | Fungao ~  |Programa | Atividade/ | Geografica da de de Numero Valor
fungdo ~
Oper.Esp.| da Agdo | despesa | despesa |recursos
22 101 12 362 5006 1843 0287 4490 51 103 00633 |1.357.771,39
TOTAL [1.357.771,39

Art. 2° - Determinar a Secretaria de Estado do Planejamento, Or¢camento e Gestao
- SEPLAG que, no ambito do Sistema Integrado de Administracdo Financeira - SIAF, adote as provi-
déncias suficientes e necessarias a operacionalizagdo da descentralizagdo autorizada nos termos do Art.
1°, desta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria vigera a partir da data de sua publicagao.

) -

(hudug Folats

Claudio Benedito Silva Furtado SIMONE CRISYINA COELHO GUIMARAES
iretbra Superintendente

CALMAR MARTING DF CARVALMD SANTINGO Secretirio de Estado da Educagio
Joao Pessoa, 2 de outubro de 2020.
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Portaria Conjunta n° 191

O SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO em conjunto com os Orgios SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CI-
ENCIA E TECNOLOGIA ¢ SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOL-
VIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe confere o §1°, inciso II,
do artigo 89, da Constitui¢do do Estado, c/c o artigo 1°, do decreto estadual n° 30.719, DOE de 22 de
setembro de 2009,

Considerando o que estabelecem os Decretos 33.884, de 3 de maio de 2013 ¢ 34.272,
de 29 de agosto de 2013;

Considerando solicitagdo de revogacao parcial da Portaria Conjunta n° 53, por meio
do Oficio n° 1194/2020/GS, da Superintendéncia de Obras do Plano de Desenvolvimento do Estado -
SUPLAN, constante do Processo Administrativo n® 0015517-1/2020.

RESOLVEM:

Art. 1° - Revogar parcialmente a Portaria de descentralizagdo n°® 53, publicada no
DOE de 24/3/2020, referente ao Termo de Cooperagao n° 0054/2020 que teve o Crédito Orgamentario
em favor do (a) SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DA PARAIBA, na forma abaixo discriminado:

Classifica¢do funcional-programatica Reserva
) Sub- Projeto/ |Localizagao | Natureza |Elemento | Fonte
Orgdo |Unidade | Fun¢do ~  |Programa | Atividade/ | Geografica da de de Nimero Valor
fungao 5
Oper.Esp. | da Agdo | despesa | despesa |recursos
22 101 12 362 5006 1843 0287 4490 51 103 00585  643.326,81
TOTAL | 643.326,81
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Art. 2° - Determinar a Secretaria de Estado do Planejamento, Orgamento ¢ Gestdo
- SEPLAG que, no ambito do Sistema Integrado de Administracdo Financeira - SIAF, adote as provi-
déncias suficientes e necessarias a operacionalizagdo da descentralizagdo autorizada nos termos do Art.
1°, desta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria vigera a partir da data de sua publicagao.

C!éMo Silva Furtado SIMONE CI;I‘I%A COELHO GUIMARAES
iretbra Superintendente

GALMAR MARTING DE CARYALHD SANTIAGO Secretirio de Estado da Educagio
Joao Pessoa, 2 de outubro de 2020.
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Portaria Conjunta n°® 192

O SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO em conjunto com os Orgios SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CI-
ENCIA E TECNOLOGIA ¢ SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOL-
VIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe confere o §1°, inciso II,
do artigo 89, da Constitui¢do do Estado, c/c o artigo 1°, do decreto estadual n® 30.719, DOE de 22 de
setembro de 2009,

Considerando o que estabelecem os Decretos 33.884, de 3 de maio de 2013 ¢ 34.272,
de 29 de agosto de 2013;

Considerando solicitacao de revogacao parcial da Portaria Conjunta n°41/2020 , por
meio do Oficio n°1151 /2020/GS, da Superintendéncia de Obras do Plano de Desenvolvimento do Esta-
do - SUPLAN, constante do Processo Administrativo n°0015552-0 /2020.

RESOLVEM:

Art. 1° - Revogar parcialmente a Portaria de descentralizagao n® 41, publicada no
DOE de 24/3/2020, referente ao Termo de Cooperagao n° 0023/2020 que teve o Crédito Orgamentario
em favor do (a) SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO DA PARAIBA, na forma abaixo discriminado:

Classificagdo funcional-programatica Reserva
i Sub- Projeto/ | Localizagdo | Natureza | Elemento | Fonte
Orgio | Unidade | Fungio ~ | Programa | Atividade/ | Geografica da de de Nuamero Valor
fungio =
Oper.Esp. | da Agao despesa | despesa | recursos
22 101 12 362 5006 1843 0287 4490 51 103 00614 100.747,10
TOTAL 100.747,10

Art. 2° - Determinar a Secretaria de Estado do Planejamento, Or¢amento e Gestdo
- SEPLAG que, no ambito do Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAF, adote as provi-
déncias suficientes e necessarias a operacionalizagdo da descentralizagdo autorizada nos termos do Art.
1°, desta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria vigera a partir da data de sua publicagao.

g Tolol o
Clatrdio Benedito Silva Furtado SIMONE CRISYINA COELHO GUIMARAES
iretbra Superintendente
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Secretaria de Estado da Educacao
e da Ciéncia e Tecnologia

EDITAL DE INTIMA(,‘RO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNOLOGIA
COMISSAO PERMANENTE DE INQUERITO

EDITAL DE INTIMACAON® 48/2020
A Comissdo Permanente de Inquérito no uso das atribuigdes que lhe foram conferidas por meio da da
Portarian® 1260 de 11 de novembro de 2019, publicada no D.O.E de 14 de novembro de 2019, RESOLVE:
INTIMAR o (a) Sr. (a)Adeilma Carneiro Bastos — mat. n°. 175.168-7 a fim de comparecer perante
esta Comissdo no dia 07 de outubro de 2020, as 13h30min, com a finalidade de participar de AUDI-
ENCIA DE INSTRUCAO na condi¢io de INVESTIGADO em sede de Processo Administrativo de
Disciplinar n° 00024579-0/2019 e Processo de Instru¢ao n°. 0027711-0/2019 que objetiva apurar os
fatos constantes no Processo Inicial n° 00024579-0/2019, que trata de possivel aquisi¢ao superfaturada
de género alimenticio pela EEEFM Compositor Luis Ramalho.
Outrossim, informamos que lhe assegurado o direito de acompanhar o processo pessoalmente ou por
intermédio de procurador devidamente constituido, assegurando-lhe o direito a ampla defesa e ao con-
traditorio, que lhe € garantido pelo art. 5°, inciso LV, da constitui¢do Federal, bem como pelo art. 144
da Lei Complementar n° 58 de 30 de dezembro de 2003.
Cumpre observar que sua auséncia injustificada na referida audiéncia, podera acarretar em aplicacdo
da penalidade disciplinar descrita no Art. 116. inciso I, por incidéncia no Art. 107, inciso XV, quais sejam:
Art. 116- Sao penalidades disciplinares:
I — adverténcia;

()

Art. 107 — Ao servidor ¢ proibido:

()

XV — opor resisténcia injustificada a0 andamento oportuno de processo, procedimento ou servigo;
)

O Processo Administrativo Disciplinar, encontra-se disponivel nesta CPI/SEECT, para que Vossa Se-
nhoria tenha ciéncia do seu teor, sendo-lhe assegurado, vistas no horario das segundas as sextas-feiras,
das 08h00 as 16h30min.
Joao Pessoa, 30 de setembrode 2020.
Bel. Claudio Roberto Toledo de Santana
Presidente da CPI - SEECT/PB

Companhia }
Paraibana de Gas - PBGAS

EDITAL E AVISO

COMPANHIA PARAI BANA DE GAS - PBGAS

AVISO DE AUDIENCIA PUBLICA N° 001/2020

A COMPANHIA PARAIBANA DE GAS — PBGAS, em atendimento a Lei Estadual N° 8.767 de
15/04/2009, comunica aos usudriose demais interessados, que realizara AUDIENCIA PUBLICA, com
o0 objetivo de dar conhecimento e fundamentar a proposta de reajuste das tarifas do servigo publico
de distribuicdo de gas canalizado no Estado da Paraiba, a vigorar a partir de 01 de novembrode 2020.
A audiéncia sera realizada de forma virtual no dia 20 de outubro de 2020, as 10h, e qualquer interessado
podera participar através do link de acesso que sera disponibilizado no site da PBGAS (www.pbgas.
com.br).

A DIRETORIA

Escola de Servico
Publico da Paraiba

EDITAL E AVISO

ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA- ESPEP
COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 025/2020/SEAD/ESPEP/FDRH - ABERTURA DAS INSCRICOES

O Governo do Estado da Paraiba por meio da Escola de Servigo Publico - ESPEP, CNPJ 08761140/0002-
75, com sede a Rua Neusa de Sousa Sales S/N, Mangabeira VII, Jodo Pessoa/ PB, nos termos do Art.
37, IX, da Constituicdo Federal, da Lei Federal n.° 8.745/1993, da Lei Estadual n.° 5.391/1991, com
fundamento na Lein® 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei n® 6.298/96-FDR, Regimento Interno de ESPEP,
torna publico o Processo Seletivo Simplificado para compor o cadastro de ministrantes dos cursos de
formagdo e capacitagdo para Servidores Publicos do Estado da Paraiba.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado a que se destina serdo realizadas, exclusivamente,
por meio do endereco eletronico: www.portaldacidadania.pb.gov.br no horario de 00h do dia 03 de
outubro de 2020 as 23h59min do dia 06 de outubro de 2020;

1.2. Ao efetivar a inscrigdo, o candidato implica na tdcita aceitagdo integral e irrestrita das condigoes
prevista neste Edital.

1.3. O presente Edital visa selecionar profissionais para compor o Cadastro de Ministrantes para os
cursos de formagdo e capacitagdo da Escola do Servico Publico do Estado da Paraiba, como também,
em quaisquer atividades pedagogicas e em areas afins de formagdes propostas pela ESPEP/FDRH, nas
modalidades: presencial, semipresencial e a distancia, desde que o Ministrante possua formagado adequada
para o perfil da agdo demandada.

1.4. O Cadastro de Ministrantes abrangera todas as regides/geo-administrativas do Estado da Paraiba,
agrupadas em POLOS.

1.5. Serdo classificados até 20 (vinte) candidatos para compor o cadastro de cada curso/perfil de profis-
sionais, respeitando rigorosamente a ordem decrescente de classificacao.

1.6. A classificagdo dos candidatos sera em ordem decrescente, por vaga, para cada curso/perfil.

1.7. Os candidatos classificados no cadastro serdo convocados para ministrar os cursos e, havendo desis-
téncia e/ou desligamentos sera convocado o candidato subsequente, obedecida a ordem de classificagao
no certame e a rotatividade de acordo com os cursos ofertados visando contemplar todos os classificados.
1.8. O candidato convocado, para a prestacao de servigos, assinara um Termo de Responsabilidade e de
Disponibilidade de acordo com as normas estabelecidas neste edital.

1.9. A selec@o/cadastro dos ministrantes sera regida pela legislag@o pertinente e pelas demais disposigdes
regulamentares contidas no presente Edital e Anexos.

1.10. O processo Seletivo tera carater eliminatorio e classificatorio e realizar-se-a por meio de Avaliagdo
de Titulos previsto no anexo I, deste edital.

1.11. O Processo Seletivo Simplificado tera a validade de 12 (doze) meses, a partir da publicagdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Adminis-
tragdo Publica.

1.12. O (a) Candidato (a) no ato da inscrigio NAO podera selecionar mais de um POLO, observando a dis-
tribui¢do nas Tabelas. Entretanto o candidato pode se inscrever em mais de um curso no POLO escolhido.
2. POLOS / REGIOES GEOADMINISTRATIVAS DO ESTADO DA PARAIBA

POLOS DO ESTADO DA PARAIBA - TABELA 1

POLO POLO II POLO 111 POLO IV
3* REGIAO GEOADMINISTRATI- 7* REGIAO GEOADMINIS-
VA - CAMPINA GRANDE e seus TRATIVA — ITAPORANGA ¢

1* REGIAO GEOADMINISTRATIVA - 6* REGIAO GEOADMINISTRATIVA -

JOAO PESSOA e seus municipios PATOS ¢ seus municipios

municipios seus municipios
9* REGIAO GEOADMINIS-
TRATIVA — CAJAZEIRAS ¢

2" REGIAO GEOADMINISTRATIVA - | 4* REGIAO GEOADMINISTRATIVA | 8* REGIAO GEOADMINISTRATIVA —

GUARABIRA e seus municipios — CUITE e seus municipios CATOLE DO ROCHA e seus municipios

seus municipios
10* REGIAO GEOADMINIS-
TRATIVA — SOUSA e seus

12* REGIAO GEOADMINISTRATIVA - | 5* REGIAO GEOADMINISTRATIVA | 11* REGIAO GEOADMINISTRATIVA

ITABAIANA ¢ seus municipios —MONTEIRO e seus municipios — PRINCESA ISABEL ¢ seus municipios
municipios

14* REGIAO GEOADMINISTRATIVA 13* REGIAO GEOADMINISTRATIVA

—MAMANGUAPE e seus municipios —POMBAL e seus municipios

2.1. A qualquer tempo poderar-se-4 anular a inscri¢ao ou tornar sem efeito a Prestagao de Servigo do
candidato/ministrante, desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declaragdes ou irregularidades
na inscrigdo ou nos documentos fornecidos no ato inscrigdo e/ou convocacdo, sem prejuizo das sangdes
legais cabiveis.

2.2. Alinexisténcia de candidatos inscritos e/ou selecionados faculta a ESPEP a possibilidade da Prestagao
de Servigo direta do profissional, desde que atendidos os requisitos de titulagdo e de qualificagdo exigidas.
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2.3. Nao sera de responsabilidade da ESPEP as eventuais despesas relativas a transporte, alimentacao,
hospedagem e passagens dos ministrantes convocados.

2.4. A seleg@o no Processo seletivo simplificado, ndo gera qualquer obrigagao, inclusive monetaria, por
parte da ESPEP/FDRH aos profissionais que porventura nao sejam convocados para a prestagao servigos.
3. DA AREA DE ATUACAO E VAGAS
Este Processo visa o cadastro de ministrantes para atuarem nos cursos de capacitagdo do Servidor Pu-
blico Estadual, de curta duragdo, descritos no item 1.3, deste edital, conforme opgao por Polo / Regides
Geoadministrativas, selecionada no ato da inscri¢do.

TABELA 2
Curso Carga Horaria | C0digo de Insericao para Pré-requisitos
o perfil
S s PP Graduagdo em Administragio ACRESCIDA de MBA/Especializagao
Curso Basico de Gestio Administrativa em Gestdo de Qualidade reconhecido pelo MEC
1° Médulo: Gestio de Orgios Piblicos Graduas:a\.o em Direito ACR-ES(;IDO de Espec{allzagao em ]:?ll‘el[o
o A L 20h Administrativo e/ou Gestao Publica reconhecida pelo MEC; ou
2° Médulo: Lideranga nas Organizagdes BGEST N N . AT
o M 200h Graduagio em Psicologia ACRESCIDA de Especializagdo em
3° Modulo: Fundamentos de Gestio . N
da Qualidade 20h Psicologia
¢ TOTAL 60h Organizacional reconhecida pelo MEC; ou qualquer curso superior
acrescido de Especializagdo em gestdo Publica;
Auditoria Governamental; Controle Graduagio em Ciéncias Contabeis, Administragdo, Gestdo Financeira,
Interno e Externo na Administragio Até 60h AGOV E: ia, ou Direito hecida pelo MEC, ido de especiali
Publica. zagio em Auditoria Governamental ou Controle Interno.
5 . G 40 em Admini a ido de po 40 na drea.
Gestdo para Resultados Até 60h GESTR Ambos reconhecidos pelo MEC.
Proccvsso Avdnjumslralwg Disciplinar no ) Graduagio em Direito, ido de ializacio na drea. Ambos
Servigo Publico ¢ a Lei complementar Até 40h PAD hecid lo MEC.
1 152/2018 reconhecidos pelo §
Graduagio em Ciéncia da Comp do/Redes de Computad;
Tecnologia da Informagdo Até 60h I chr}o]ogm em Sutvcmas para Imcznct/Engcy\hana déri Cnmputagan/
Gestdo da Tecnologia da Informagao/ acrescido de pos-graduagio na
area, reconhecido pelo MEC.
Graduagdo em Ciéncia da Comp do/Redes de Ci d
. . Tecnologia em Sistemas para Internet/Engenharia da Computagao/
Seguranga da Informagao Até 60h Sb1 Gestdo da Tecnologia da Informagao/ acrescido de pos-graduagio na
area, reconhecido pelo MEC.
Educacio Especial:
Médulo I - Dificuldade de Apren- 40h
dizagem 40h . N o ) . . .
Maédulo 11 — Transtorno do Espectro EDTA (Jraduaga(; eg Pslgollbcglaﬂou Psvlcopedagchgla.gu Peldai([:gg acrescido
Autista— TEA 40h le Especializagio na area reconhecido pelo .
Médulo IIT — Altas Habilidades ¢ Total 120h
Superdotagio
Libras — Lingua Brasileira de Sinais
Médulo - Lingua Brasileira de Sinais I 30h LIB Graduagio em Letras com habilitagao em Libras ou demais graduagio
Maédulo - Lingua Brasileira de Sinais IT 30h ido de pos-graduagdo em Libras hecido pelo MEC.
Médulo - Lingua Brasileira de Sinais IIT 30h
Médulo - Lingua Brasileira de Sinais IV 30h
Total 120h
Portugués Instrumental: 40h
Médulo 1.7 Ljngua Pomlgu.esa ¢ 40h Graduagdo em Letras com habilitagdo em Lingua Portuguesa reconhe-
comunicagdo Oral ¢ Escrita PLRA cida pelo MEC, acrescido de especializagdo na area.
Médulo I1 - Redago Oficial 30h P ’ P ¢ :
Médulo ITI — Acordo Ortografico Total 110h
Graduagdo em Pedagogia com especializagdo reconhecida pelo
MEC ou
Secretario Escolar 100h SEE Graduacio em admini 30 com jalizagio em Gestéio Organi-
zacional reconhecida pelo MEC
N Graduagao em Pedagogia ou demais graduagdes ACRESCIDA de pos-
Gestio Escolar 100h GEE duagio em cducaci hecida pelo MEC
Graduagio em Pedagogia ACRESCIDA de Especializagdo em Educa-
¢do, reconhecido pelo MEC
Pedagogia Social 120h PS
Graduagio em Servigo Social ACRESCIDA de Especializagdo na drea
reconhecido pelo MEC
Educacio Financeira Graduagdo em Ciéncias Contabeis ou Economia ou Administragao
¢ Até 40h ED ido de pos-graduagao na rea hecido pelo MEC
Graduagdo em Relagdes Publicas e/ou Comunicagdo Social reconhe-
Organizagdo de Eventos Até 40h oG cido pelo MEC ou
Graduagio em Marketing reconhecido pelo MEC

As graduacoes deverao ser concluidas e reconhecidas pelo MEC.

O candidato, apds selecionar o respectivo polo/curso no ato da inscri¢ao, conforme item 2, Tabela 1,
importara anuéncia e disponibilidade para ministrar as aulas em qualquer municipio do polo geoadmi-
nistrativo de sua opgao, sob pena de ser excluido do respectivo cadastro, salvo justificativa devidamente

comprovada.
4. DAS VAGAS
4.1. As vagas ofertadas sdo para cada curso conforme descrito na tabela abaixo.
TABELA 3
Cursos Vagas
Curso Basico de Gestdo Administrativa Cadastro
Auditoria Governamental e Controle Interno e Externo na Administragao Pablica Cadastro
Gestdo para Resultados Cadastro
Processo Administrativo Disciplinar no Servigo Publico e a Lei complementar n° 152/2018 Cadastro
Gestdo da Tecnologia da Informagao Cadastro
Seguranga da Informagdo Cadastro

Educagdo Especial:
Médulo I - Dificuldade de Aprendizagem

Moédulo II - Transtorno do Espectro Autista — TEA Cadastro
Médulo I1I - Altas Habilidades e Superdotagdo
Libras — Lingua Brasileira de Sinais

Médulo - Lingua Brasileira de Sinais I

Modulo - Lingua Brasileira de Sinais IT Cadastro
Médulo - Lingua Brasileira de Sinais 111
Médulo - Lingua Brasileira de Sinais IV

Portugués Instrumental:
Modulo I - Lingua Portuguesa e comunicagao Oral e Escrita Cadastro
Modulo IT - Redagao Oficial
Médulo ITT — Acordo Ortografico

Secretario Escolar Cadastro

Gestao Escolar Cadastro

Pedagogia Social Cadastro

Educagao Financeira Cadastro

Organizagdo de Eventos Cadastro

5. DAS FASES DA SELECAO

5.1. O presente Processo Seletivo sera de carater eliminatorio e classificatorio, obedecendo as seguintes
fases:

5.1.1. Inscrigdo;

5.1.2. Avaliagdo dos Titulos e da Experiéncia Profissional;

5.1.3. Resultado Preliminar da Avaliagdo dos Titulos;

5.1.4. Interposi¢ao de Recurso do Resultado Preliminar;

5.1.5. Resultado Final do Processo.

5.2. Aetapa da inscrigdo ¢ eliminatoria, podendo o candidato ser excluido do processo, caso ndo cumpra
com os pré-requisitos basicos descritos no Item 3, Tabela 2 e no subitem 8.3, alineas a, b, ¢, d, e, deste
Edital.

6. DA INSCRICAO

6.1. As inscrigdes s@o gratuitas, realizadas exclusivamente via internet no enderego eletronico: www.
portaldacidadania.pb.gov.br no horario de 00h do dia 03 de outubro de 2020 as 23h59min do dia 06
de outubro de 2020.

6.2. A inscrigdo constara do preenchimento do Cadastro disponibilizado no endereco eletronico www.
portaldacidadania.pb.gov.br, com os dados solicitados ¢ o envio da documentagéo exigida para a fungao
selecionada pelo candidato, de acordo com os pré-requisitos contidos no Item 3, Tabela 2, Titulagdo dis-
posta no anexo I e documentos constantes no subitem 8.3, alineas a, b, ¢, d, e, devidamente escaneados
e anexados, exclusivamente em formato PDF.

6.3. As informagdes prestada no ato da inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo
excluido do processo aquele que ndo preencher os dados solicitados de forma completa e correta, ou que
promova metodologias que possam induzir ou direcionar a quaisquer interpretagdes dibias ou distintas
da realidade.

6.4. O candidato que nao realizar a sua inscri¢do obedecendo as normas do edital sera considerado
ndo habilitado e eliminado do processo, procedimento, este, que ndo aufere a possibilidade de recurso.
6.5. Apoés a conclusdo da inscri¢o, caso o candidato queira complementar alguma informacéo, po-
dera efetuar um novo acesso na plataforma e editar as informagdes anteriormente prestadas para inserir
a nova documentagao, durante o periodo que perdurar o andamento de inscri¢do conforme cronograma
presente neste edital. i

7. DA AVALIACAO DOS TITULOS/EXPERIENCIA PROFISSIONAL

7.1. A Avaliagdo dos Titulos devidamente comprovados de carater classificatorio, conforme o estabelecido
na Tabela de Pontuagdo do Anexo I, deste Edital.

7.2. A analise dos Titulos anexados no ato da inscri¢do estara condicionada ao envio dos seguintes
documentos pessoais em FORMATO PDF:

a) Copia do documento de Identificagdo Civil (RG ou CNH, frente e verso);

b) Copia da inscri¢ao no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Copia do Titulo de Eleitor com comprovante da ultima votagdo e/ou certiddo de quitagao eleitoral
(http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

d) Copia do Comprovante, atualizado, de residéncia;

e) Copia dos documentos exigidos como pré-requisitos do Item 3, Tabela 2 de acordo com o médulo/
fungdo escolhida pelo candidato no ato da inscri¢ao (frente e verso do Diploma/Certificado);

f) Copia dos documentos comprobatorios da experiéncia académica de acordo com a Tabela de Pon-
tuacdo da area afim (ANEXO I);

g)Copia, para comprovacao da Experiéncia Profissional da seguinte forma:

gl - Para o exercicio de atividades profissionais em Institui¢des Publicas: Copia da Portaria de Nomeagao
expedida pelo Gestor Publico acompanhada de Portaria de Exoneragdo e/ou Declaragdo de exercicio
fornecida pelo Setor de Recursos Humanos do Orgio de Lotagio;

g2 - Para o exercicio de atividades profissionais em Empresa Privada: Copia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS), contendo a pagina de identificacdo do trabalhador, pagina do contrato
com o cargo ou fun¢@o correlata, com inicio e término do registro do empregador. Serdo aceitas apenas
experiéncias profissionais na area afim na qual estd concorrendo.

7.3. Os Titulos anexados que ndo estejam em acordo com os constantes no Anexo I, serdo desconsiderados.
7.4. Na avaliagdo de titulos/experiéncia profissional sera atribuida pela Comissdo uma nota maxima de
até 100 (cem) pontos por candidato, considerando o estabelecido na Tabela de Pontuagao (ANEXO 1),
deste edital.

7.5 Os profissionais classificados serdo inseridos no Cadastro de Prestadores de Servigos da ESPEP/
FDR estando aptos a prestagdo de servigos, conforme demanda e perfil de acordo com interesse ¢ a
conveniéncia da ESPEP.

7.6. Os candidatos classificados e cadastrados oriundos desta selecdo, quando convocados pela ESPEP/
FDR para ministrar o curso para o qual concorreu, devera apresentar os originais da graduacdo e dos
titulos anexados no ato inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado.

7.7. O candidato que deixar de comprovar, com os originais, a sua Titulag@o e experiéncia, sera excluido
do certame, cabendo a ESPEP convocar o candidato subsequente, obedecendo a ordem, rigorosa de
classificagdo.

8. RESULTADO PRELIMINAR

8.1 O Resultado Preliminar da sele¢@o constara da soma total da pontuagao obtida na avaliagdo dos titulos
e a soma da pontuagao obtida da experiéncia profissional, de carater classificatorio em ordem decrescente
e sera publicado no Diario Oficial do Estado e nos sites www.espep.pb.gov.br e www.portaldacidadania.
pb.gov.br na data prevista no Cronograma (ANEXO I1I), deste Edital.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Em caso de empate na pontuacdo final no Processo Seletivo Simplificado ser@o aplicados os se-
guintes critérios:

a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, at¢ o ltimo dia de inscri¢do deste Processo Seletivo
Simplificado, nos termos do que aduz o art. 27, Paragrafo Unico da Lei 10.741/2003 (Estatuto do idoso);
b) Tiver maior pontuagdo de Experiéncia Profissional da area de concorréncia;

¢) Tiver maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento;

10. DA INTERPOSICAO DE RECURSO

10.1. Sera facultada ao candidato, a interposi¢ao de recurso do Resultado Preliminar da Avaliagdo dos
Titulos do processo de selegdo para ministrantes, na data prevista no cronograma, Anexo III, cuja apre-
ciaco se dara pela Comissdo de Avaliagdo do processo.

10.2. O Recurso sera formalizado por meio de requerimento padrio constante no ANEXO II, deste
Edital, devidamente preenchido, assinado e escaneado juntamente com a comprovacdo da inscri¢ao
recebida via e-mail, anexado exclusivamente em formato PDF, encaminhado unicamente via internet
no endereco eletronico: concurso@espep.pb.gov.br.

10.3. O Recurso requerido que nao conste a comprovacao da inscrigdo realizada nao sera analisado.
10.4. Os recursos deverao ser claros, consistentes e objetivos. E os recursos inconsistentes, intempestivos,
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que apresentem nota ou resultado de outros candidatos ou contetido ofensivo a banca serdo, preliminar- ANEXO 1
mente, indeferidos. TABELA DE PONTUACAO
10.5. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.
10.6. Apos a analise, os resultados dos recursos, deferidos e indeferidos, serdo publicados juntamente TITULOS PARA ANALISE CONFORME ITEM 3, TABELA 2, DESTE EDITAL
com o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado no Diario Oficial do Estado da Paraiba— DOE A )
~ dmitind dest ltad 1 - TITULACAO- Ser considerada a soma dos titulos
nao se admitindo recurso deste resultado.
P A P a
11. RESULTADO FINAL Alinea Titulo 'mtl.mcao «mvtu-acao
11.1. O Resultado Final da Sele¢do para Cadastro de Ministrantes da Escola de Servigo Publico do Es- poritem | mixima
tado da Paraiba _ ESPEP, ap(')s anélise de tOdOS 0S recursos interpostos, sera publicado no D1'£1r10 Oﬁc1al . Frente e verso do Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusio de Curso de Pés-Graduagdo em nivel de Doutorado 15 pontos 15 pontos
do Estado da Paraiba, conforme data prevista no cronograma, anexo III e disponibilizado no site www. na drea objeto para a qual esté concorrendo.
H H b 4 3 X Frente e verso do Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusido de Curso de Pés-Graduagdo em nivel de Mestrado
espep.pb.gov.br e www.portaldacidadania.pb.gov.br, obedecendo a ordem rigorosa de classificagao. b 10pontos | 10 pontos
12. DA VALIDADE DO PROCESSO na drea objeto para a qual esta concorrendo.
12.1. O Processo Seletivo Simplificado para ministrantes terd a validade de 12 (doze) meses, a partir da o | Frene veso do Diploms, Certicado ou Declargdo do concusko de Curso de Pés-Graduagho om nivl de Espeiali- |
publicac@o do Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade zagfio na frea objeto para a qual esté concorrendo, com no minimo 360h.
da ESPEP. Subtotal 30
13.DO AF ASTAMENTO .. . . . 11 - PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA E CULTURAL
13.1. Sera afastado a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo processo seletivo, o candidato que for - -
. . . . Pontuagao Pontuagao
devidamente comprovado infrator do item 6.3 do presente Edital. Publicagiio/Certificagio ( -
.. , ~ ~ ~ . por item maxima
13.2. O ministrante podera requerer a sua exclusio do processo, finda a execugdo da Prestacao de Servigo -
ou, inclusive, antes do inicio das atividades, com a antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, relativos a Capitulo de Livro na drea 02pontos | 02 pontos
data prevista para o inicio do médulo e/ou mddulos do Curso. Ensaio, Artigo ou Resenha na area, publicado em periodico 02 pontos 02 pontos
14' TABELA DE VéLORES PELO SERVICO PRESTADO - . Decl: 30 como: D palestrante ou d dor em mesas ou painéis de eventos na drea 01 ponto 02 pontos
14.1. Os valores serdo pagos por hora/aula de acordo com a Titulagdo, conforme Tabela abaixo: - - — - - — —
Comprovagio de Resumos / Conferéncia ou palestras publicadas em anais de Congressos / Simposios / Seminario / Semana / o 02 pont
onto ontos
MINISTRANTE Coléquio na drca i "
Titulagio Remuneragio por hora/aula: RS Comunicagéo Oral em C / / Seminéio / Semana / Coloquio na drea Olponto | 02 pontos
DOUTORADO 140,00 om0
MESTRADO 120,00 =
ESPECIALIZACKO 5000 1II - ATIVIDADES DIDATICAS / ACADEMICAS
= - . Pontuacio Pontuagao
GRADUACAO 80,00 CRITERIO ) -
por item maxima
14.2. Serdo descontados da Remuneragdo dos profissionais os encargos sociais previsto em lei, bem Docéncia em Educagdo Superior (por semestre na drea) 02 pontos | 04 pontos
como o previsto na Lei Estadual n° 9.335, de 25.01.2011, alterada pela Medida Provisoria n® 171, de Docéncia em Educagio Profissional (por ano na rea) 0l ponto | 02 pontos
25.03.2011 e Decreto n® 32086’ de 08.04.2011 e suas alteragées. Docéncia em Curso de extensao/ Cursos Livres (minimo de 12h por cada curso, na area ) 01 ponto 02 pontos
15.00S IMPEDIMENTOS DA PRESTACAO DE SERVICO -
15.1 Seré vedada a Prestacgio de Servigo do ministrante demitido, a bem do servigo publico, nas esferas Orientagdo de Tese de Doutorado (por Tese) O4pontos | 04 pontos
Federal, Estadual ou Municipal da Administragao Direta ou Indireta. Orientagio de Dissertagio de Mestrado (por Dissertagio) 03ponto | 03 pontos
1§.2: Sera vedac}a a Prestacdo de Servigo do ministrante que se e{lcqntrar inserido na regra gere_ll fie ve(}a— Orientagdo por Monografia de Especializagio 02 ponto | 02 pontos
¢do a acumulagdo remunerada de cargos, empregos e fungdes publicas pelos agentes da Administragdo,
nos termos da Constituigﬁo Federal Orientagao por Monografia final de curso de Graduagao 01 ponto 01 pontos
15.3. Sera vedada a Prestacdo de Servigo do ministrante que ndo atender aos seguintes requisitos: Participagao em Projeto de Extenso ¢ ou Pesquisa na drea 02 pontos | 04 pontos
a) Ter nacionalidade brasileira, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Participagio em Banca Examinadora 02 pontos | 04 pontos
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma — — —
do disposto no art. 12, § 1° da Constituicio Federal; visto de permanéncia no Brasil Participagio em cursos com carga hordria minima de 40h/aula - (Gltimos 3 anos) 02 pontos | 04 pontos
.12, ; .
b) Ser maior de 18 (dezoito) anos de idade; Subtotal 30
c¢) Estar em dia com as obrigag¢des militares; IV - ATIVIDADES PROFISSIONAIS NA AREA
d) Estar em gozo dos direitos politicos; Pontuagio | Pontuagio
~ CRITERIO
16. DISPOSICOES FINAIS ) N poritem | miima
16.1. E assegurado a ESPEP o direito de cancelar, no todo ou em parte, esta sele¢do de ministrantes, — - RPN U
. . . . . N . . . ~ Exercicio de Assessoria/ Supervisdo/ Geréncia/ Coordenagio/ Dire¢do na area (por ano) 06 pontos 12 pontos
mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indeniza¢ao ou compen-
sagdo aos classificados, considerando que o candidato ndo tem assegurado o direito liquido e certo a Tutoria/ Professor mediador /Coordenador em EAD (por d cfou curso na drea - por ano) O4pontos | 08 pontos
Prestagédo de Servigo. Atuagio profissional na drea ( por ano) 02 pontos | 10 pontos
16.2. O material didatico produzido pelo ministrante, segundo padroes estabelecidos pela ESPEP/FDR, Subotl 30
seja para a modalidade presencial/semipresencial ou Educacdo a distancia, devera atender ao previsto
na Lei n® 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, incluindo-se a autorizagdo do ministrante, na condi¢do de foraL 100
autor para que a ESPEP/FDR possa fazer pleno uso do material, incluindo-se agdes para publicacao,
transmissao ou emissdo, retransmissao, distribuicdo, comunicagao ao publico e reprodugao. OBSERVCAO: Declaragdo de conclusdo de curso com validade de até 180 dias.
16.3. Nao serdo de responsabilidade da ESPEP as eventuais despesas relativas a transporte, alimentagao,
hospedagem e passagens dos ministrantes convocados. ANEXO 11
16.4. A inscrigdo do ca~nd1dato 1r_nl:_>hcara 0 cqnhemmento das presentes instrugdes e a tacita aceitagdo REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
das condigdes da Selegdo para ministrantes tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas Eu
legais pertinentes acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento. ’ - — — - —
16.5. Sdo de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais __,devidamente inscrito no Processo de Selecdo Simplificado para o credenciamento de Profissionais
e comunicados referentes a esta Sele¢dao de ministrantes, no Diario Oficial do Estado da Paraiba ou na Especializados no cadastro de Prestadores de Servigos do CURSO
Internet, 'cyltraves.(bs enderecog eletronicos: WWW.BSDBD.Db. goy.br e WWW.Dortaldafldadama.nbA gov.br , Codigo , venho requerer a reapreciagdo
16.6. Sera permitido o aproveitamento dos Ministrantes classificados nesta Sele¢do para outros cursos .
do resultado: , com base nos seguintes argumentos:

de capacitacdo, conforme descritos no subitem 1.3, bem como outros cursos/projetos executados pela
ESPEP/FDRH.

16.7. O candidato ¢ responsavel pela atualizagao de suas informagdes pessoais, endereco residencial e
e-mail durante a validade do processo seletivo, a ser realizado diretamente no Nucleo de Selegdo e Trei-
namento — NUSET/ESPEP, situada a Rua Neuza de Sousa Sales, s/n, Mangabeira VII, CEP: 58058-420,
Jodo Pessoa, PB. A ndo atualizagdo podera causar prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsabilidade
para esta Escola.

16.8. A ESPEP ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento dos documentos devido a quaisquer motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo, Jodo Pessoa, de de 2020.
procedimento indevido do candidato, bem como, por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de -
dados, sendo de responsabilidade exclusiva do mesmo acompanhar a situagdo de sua inscrigéo.

16.9. Os casos omissos, neste Edital, serdo analisados e resolvidos pela Comissdo do processo, ¢ a
Superintendente da ESPEP. Assinatura do Requerente
16.10. Integram este Edital os seguintes Anexos:
I — Tabela de Pontuag@o da analise dos Titulos.

II — Requerimento para interposic¢ao de recurso. ANEXO Il
III — Cronograma Previsto. CRONOGRAMA PREVISTO
Jodo Pessoa, 02 de outubro de 2020. FASES DO PROCESSO DATAS
COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Inscrigdes 03 a 06 de outubro de 2020
lvanilda Matias Gentle — Presidente Andlise da documentagdo, titulos e experiéncia profissional. 07, 08,09, 13, 14, 15 e 16 de outubro de 2020.
Albanita Maria Farias da Silva — ESPEP Divulgagao do Resultado Preliminar 20 de outubro de 2020
Andreia Sobreira Teixeira Gong:alves- ESPEP Interposi¢ao de Recurso do Resultado Preliminar 21 de outubro de 2020
Guilhardo Cesar Gomes de Almeida - ESPEP Divulgagao dos Recursos e do Resultado Final. 24 de outubro de 2020
Thamires de Lima Felipe Nunes — ESPEP
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Secretaria de Estado da Educacao
e da Ciéncia e Tecnologia

EDITAIS E AVISOS

SECRETARIADE ESTADO DAEDUCACAO E DA CIENCIA ETECNOLOGIA DA PARAIBA
GABINETE DO SECRETARIO

EDITAL N°. 026/2020/SEECT

PREMIO ESCOLA DE VALOR
0O GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, por intermédio da Secretaria de Estado da Educagio e da
Ciéncia e Tecnologia — SEECT, estabelece normas relativas a realizagdo de Processo Seletivo, visando
selecionar experiéncias de gestdes exitosas desenvolvidas nas escolas publicas estaduais de Educagio
Basica, no intuito de laurea-las com o Prémio ESCOLA DE VALOR, nos termos da Lei n® 9.879, de
13 de setembro de 2012, mediante os critérios e condigdes estabelecidas neste Edital.
1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Prémio ESCOLA DE VALOR ¢ uma iniciativa do Governo do Estado da Paraiba, por intermédio
da Secretaria de Estado da Educagao da Ciéncia e Tecnologia — SEECT, que consiste no fomento, selegao,
valorizagdo e premiagdo das experiéncias administrativas e praticas pedagogicas exitosas, resultantes de
acodes integradas e executadas por profissionais de educac@o em exercicio e lotados nas escolas publicas
estaduais de Educagdo Basica, e que, comprovadamente, estejam tendo sucesso no enfrentamento dos
desafios no processo de ensino e de aprendizagem.
1.2 O Prémio ESCOLA DE VALOR destina-se, exclusivamente, as escolas da Rede Publica Estadual
da Educagao Basica, que estejam atuando em Regime Especial no ano letivo de 2020, por meio de agdes
pedagdgicas, conforme previstos na Portaria n® 481/2020 e no que dispde nas Resolugdes n. 120/2020,
n. 140/2020 e n°® 160/2020, expedidas pelo Conselho Estadual da Educagado da Paraiba e regulamentada
no ensino publico estadual por meio da Portaria n. 418/2020, como medida preventiva a disseminagao
do COVID-19.
1.3 Para efetuar a inscri¢do no Prémio ESCOLA DE VALOR,a gestdo escolar (diretor, vice-diretor ou
secretaria escolar), devera realizar a inscrigao das escolas neste processo seletivo, conforme especificado
no item 3 deste Edital.
1.3 O Prémio ESCOLA DE VALOR estabelecera como critérios para selegdo, a apresentacdo de trés
instrumentos que deverdo fazer referéncia as diversas dimensoes da Gestao Escola(diretor, vice-diretor
ou secretaria escolar), a saber:
-Projeto (Planos Estratégicos);
-Relatério de execugao do Projeto;
-Documentos comprobatorios.
2. DOS OBJETIVOS
Constituem objetivos do Prémio ESCOLA DE VALOR
2.1 Avaliar as escolas publicas estaduais de Educagao Basica nas diversas dimensdes da Gestao Escolar,
a saber:
-Gestao Pedagogica;
-Gestdo Participativa;
-Gestdo de Pessoas e Lideranga;
-Gestao de Infraestrutura: servigos e recursos.
2.2 Valorizar as escolas publicas estaduais de Educagao Basica que se destaquem pela competéncia nas
diversas dimensdes da gestao escolar e por iniciativas de experiéncias inovadoras e bem sucedidas que
contribuam para a melhoria continua da escola.
2.3 Reconhecer e dar visibilidade ao esfor¢co empreendido por gestores e demais profissionais da educagao
que estao inseridos no ambiente escolar como mediadores do processo de ensino e de aprendizagem dos es-
tudantes, buscando, com isso, uma maior participagdo desses profissionais na construgao do conhecimento.
3. DA INSCRICAO E PARTICIPACAO
3.1 Todas as escolas da rede publica estadual de Educac@o Bésica estdo aptas a se inscreverem e con-
correrem ao Prémio ESCOLA DE VALOR, desde que preencham os requisitos presentes neste Edital,
em especial, no que diz respeito ao envio de formulério de inscri¢ao, Projeto (Planos Estratégicos), re-
latorio de execucao do Projeto e documentos comprobatorios, elaborados para o ano de 2020, conforme
especificados no item 4 deste Edital.
3.2 A inscri¢ao para o Prémio ESCOLA DE VALOR ocorrera no periodo de 05 de outubro de 2020
até 30 de outubro de 2020n0 enderego eletronico: www.see.pb.gov.br/premios dar-se-a exclusivamente
por meio de preenchimento de formulario eletronico e envio do Projeto (Planos Estratégicos), relatorio
de execugdo do Projeto e documentos comprobatorios, elaborados para o ano de 2020, em consonancia
com os requisitos estabelecidos no item 4 deste Edital. Este procedimento ¢ condigdo indispensavel
para a emissdo do comprovante com niimero que identifica e confirma a inscri¢ao da escola no Prémio
ESCOLA DE VALOR.
3.3 Apenas 01(um) e o 1° (primeiro) Projeto (Planos Estratégicos), relatorio de execucdo do Projeto e
documentos comprobatorios, elaborados para o ano de 2020, enviados a Secretaria de Estado da Educagao
da Ciéncia e Tecnologia — SEECT, em formato PDF, em arquivos separados,sera analisado pela comissao
avaliadora do Prémio ESCOLA DE VALOR, nao sendo possivel alterar ou receber documentos enviados
avulsos ou fora do prazo estabelecido por este Edital.
3.4 A homologacgao da inscri¢do das escolas da rede publica estadual de Educagdo Basica no Prémio
ESCOLA DE VALOR ocorrera no dia 03 de novembro de 2020 no enderego eletronico: http:/www.
see.pb.gov.br/premios/ e dar-se-a apds confirmado o envio do Projeto (Planos Estratégicos), relatorio de
execucdo do Projeto e documentos comprobatorios, elaborados para o ano de 2020, no ato da inscri¢ao.
3.50 Projeto (Planos Estratégicos), construido coletivamente e em consonancia com os requisitos esta-
belecidos no item 4 deste Edital, devera conter a assinatura do corpo diretivo.
3.6 Os servidores das escolas publicas estaduais de Educagao Basica que tenham 2(duas) matriculas s6
concorrerdo 2(duas) vezes ao Prémio ESCOLA DE VALOR, se lotados em unidades escolares distintas.
Entretanto, para efeito de premiagao, recebimento de 14° salario, so sera considerado 01(uma) matricula,
cujo Projeto (Planos Estratégicos), relatorio de execucdo do Projeto e documentos comprobatorios,
elaborados para o ano de 2020,atendam aos critérios estabelecidos neste edital.
4. DOS CRITERIOS DE SELECAO
4.1 O Projeto (Planos Estratégicos), relatorio de execugdo do Projeto e documentos comprobatorios,
elaborados para o ano de 2020, deverdo ser apresentados pelas escolas da rede publica estadual de
Educagao Basica inscritas no Prémio ESCOLA DE VALOR, em periodo estabelecido no cronograma
deste Edital (topico 7), paraserem analisados pela comissdo avaliadora, cabendo, @ mesma, atribuir, para

cada critério de sele¢@o, pontuagdes que variam entre o minimo de 0 (zero) e maximo especificado em
cada critério (Quadro 1).

4.2 O Projeto da escola inscrita no Prémio ESCOLA DE VALOR corresponde aos Planos Estratégicos
elaborados para o ano letivo de 2020, referente ao primeiro, segundo e terceiro bimestre, considerando
o Regime Especial, como medida preventiva a disseminagdo do COVID-19, devendo incluir ag¢des
pedagodgicas que contemplem os descritores avaliativos de Matematica e Lingua Portuguesa, a serem
trabalhados pelos professores das diversas disciplinas, devendoapontar possiveis contribuigdes para a
redu¢do do abandono e da evasdo, bem como para a melhoria do rendimento escolar dos estudantes. Os
Planos Estratégicosdeverao fazer interlocug@o com eixos transversais, por meio de praticas pedagogicas,
voltadas ao enfrentamento e minimizagao da violéncia na escola; discussdes sobre direitos humanos e
diversidade; atitudes direcionadas a promogdo do protagonismo juvenil e da sustentabilidade, inclusao
digital e de pessoas com deficiéncia; atividades artisticas, esportivas e de cultura corporal do movimento,
entre outros.

4.3 O Projeto (Planos Estratégicos) da escola inscrita no Prémio ESCOLA DE VALOR é critério clas-
sificatorio desse processo seletivo e garantira pontuagao que varia entre o minimo de 0 (zero) e maximo
de 1,5 (um e meio) pontos, se observado atendimento as especificidades previstas no item, 4.2,4.9 ¢ 4.10
deste edital, e eliminatorio se ndo apresentado.

4.4 O relatorio de execugdo do Projeto (Planos Estratégicos) da escola inscrita no Prémio ESCOLA DE
VALOR deve descrever a realizagao das agoes (inicio e término), ser elaborado de modo a evidenciar as
acdes planejadas em um dos bimestres (1 bimestre ou 2 bimestre ou 3 bimestre).O relatorio deve conter
dados avaliativos, fotografias e outros documentos que evidenciem o alcance dos objetivos propostos
pela escola.

4.5 O relatério de execugdo do Projeto (Planos Estratégicos) desenvolvido pela escola inscrita no Prémio
ESCOLA DE VALOR ¢ critério classificatorio desse processo seletivo, se observado atendimento as
especificidades previstas no item 4.4,4.6 ¢ 4.7 deste edital, podendo garantir pontuagao que varia entre
o minimo de 0 (zero) e maximo del,5 (um e meio) pontos e, eliminatorio se ndo apresentado.

4.6Na pontuagdo do Projeto (Planos Estratégicos) e relatério da escola inscrita no Prémio ESCOLA
DE VALOR serdo considerados ainda: consisténcia pedagdgica e conceitual, clareza nos objetivos e
adequagdo didatica das praticas pedagogicas propostas em relacdo aos resultados de aprendizagem dos
estudantes. As escolas que possuem anexo de unidades regulares de ensino, bem como anexos de uni-
dades prisionais, unidades em atendimento a medidas socioeducativas, ¢ as escolas com estudantes com
deficiéncias, transtornos globais de desenvolvimento, altas habilidades/superdotacao, deverdo considerar
na elaboragdo do PIP e relatorio de execugdo as agdes especificas para este ptblico de estudante atendido.
4.7 O Projeto (Planos Estratégicos) e relatorio da escola da rede publica estadual de Educagio Basica
inscrita no Prémio ESCOLA DE VALOR deverdo ser digitados em papel A4; margem superior e es-
querda 3,0; margem inferior e direita 2,0; fonte Times New Roman ou Arial, tamanho 12; espagamento
1,5; observando as normas da ABNT/6023 de 11 de abril de 2011 e limite de paginas de cada item,
devendo seguir a estrutura de modelo e relatorio disponibilizados no enderego eletronico http://www.
see.pb.gov.br/premios/.

4.80s documentos comprobatdrios apresentados pela escola inscrita no Prémio ESCOLA DE VALOR
garantirdo pontuagdo que varia entre 0 minimo de 0 (zero) e maximo especificado em cada critério e
juntos podem somar até 5,0 (cinco) pontos (Quadro 1).

4.9 Ao final do processo seletivo, o Projeto (Planos Estratégicos), relatorio de execucao e documentos
comprobatorios apresentados a Secretaria de Estado da Educagdo da Ciéncia e Tecnologia por parte da
escola inscrita no Prémio ESCOLA DE VALOR, poderio totalizar pontuagdo méaxima igual 10 (dez)
(Quadro 1).

4.10Sero selecionadas no Prémio ESCOLA DE VALOR as escolas publicas estaduais de Educacao
Basica que apresentem Projeto (Planos Estratégicos), relatorio de execucdo do projeto e documentos
comprobatérios, atendendo aos critérios estabelecidos no item 4 deste Edital, e que atinjam pontuagdo
minima igual a 7,0 (sete) no Quadro 1.

4.11 Exclusivamente para as Escolas da Rede Publica Estadual da Paraiba que ofertam ensino médio,
sera considerando como critério eliminatorio do PREMIO ESCOLA DE VALOR a nio apresentacio
de declaragdo, emitida pela Geréncia Executiva do Ensino Médio — GEEM/SEECT, que ateste a parti-
cipagdo de no minimo 70% dos estudantes da terceira série do ensino médio da rede estadual de ensino
da Paraiba, no Exame Nacional 2020 do Ensino Médio.

4.12. A escola inscrita no PREMIO ESCOLA DE VALOR sera eliminada no presente processo seletivo,
se ndo tiver atingido fluxo escolar minimo de 0,90, de acordo com o resultado do EDUCACENSO mais
recente, em pelo menos uma das etapas/modalidades avaliada, conforme dados oficiais do SGEST/
GTECI/SEECT.

4.13A escola inscrita no PREMIO ESCOLA DE VALOR seré eliminada no presente processo seletivo,
que ndo atender a pelo menos um dos itens, conforme dados oficiais da Geréncia Executiva do Ensino
Médio — GEEM/SEECT e da Geréncia Executiva da Educagio Infantil ¢ do Ensino Fundamental — GE-
EIEF/SEECT, a seguir:

I - Nao atingiu a meta do IDEB projetada do ano 2019, em pelo menos uma das etapas/modalidades
avaliada.

II — Nao apresentou crescimento igual ou superior a 0,5 (nota) no IDEB 2019, em pelo menos uma das
etapas/modalidades avaliada, considerando a tlltima nota obtida.

4.14 Para atendimento de cada critério que consta no Quadro 1, a gestéo escolar que realizou inscri¢do e
teve sua inscri¢do homologada, devera fazer upload de arquivo unico e em formato PDF, exclusivamente
em cada item especifico apos fazer login no endereco eletronicohttp://www.see.pb.gov.br/premios/.
Naio serdo aceitos documentos inseridos em critérios divergentes aos respectivos itens estabelecidos
no Quadro 01.

QUADRO 1 - Pontuagdo dos Critérios de Avaliagdo

Projeto (Planos Estratégicos)

(Ciitn (Critério Classificatorio e Eliminatério) IREPEEED
1 Projeto (Planos Estratégicos) para o ano de 2020, conforme estabelecem os itens 4.2 (0,0 a 1,0); 4.6 (0,0 2 0,3) ¢ 4.7(0,0 2 0,2).) 00als
Méximo de 30 (trinta) paginas, observando normas da ABNT/6023, de 11 de abril de 2011. Hals
v Relatério de Execucio do Projeto (Planos Estratégicos) ~
Crity (Critério Classificatério e Eliminatério) Rtuiiaciy
Relatério de execugdo do Projeto (Planos Estratégicos) para o ano de 2020, conforme estabelecem os itens 4.4 (0,0 a 1,0); 4.6
2 (0,0 20,3) 4.7 (0,0 a 0,2). Minimo de 10 (dez) e maximo de 30 (trinta) paginas, observando normas da ABNT/6023, de 11 de 00al,s

abril de 2011. (Modelo disponivel no enderego o : www.see.pb.gov.br/premios)

Declaragdo emitida pela Geréncia Executiva da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental — GEEIEF/SEECT e/ou Geréncia Exe-
3 cutiva do Ensino Médio — GEEM/SEECT,que ateste crescimento da Escola no indice de Desenvolvimento da Educagio Basica 2,0
(Ideb) no ano de 2019, nas etapas de ensino que oferta.

Critérios Documentos Comprobatérios T
(Critérios Classificatérios) ¢

Gestiio Pedagégica
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Projeto Politico Pedagogico (PPP) lizado para 2020, do Principios Norteadores, Diagnostico da escola, Objetivos e
4 metas, Execugdo e Acompanhamento (0,1). Copia da Ata da reunido que registre o conhecimento do PPP por parte da comunidade 0,0a02
escolar (0,1). (Modelo e orientagdes para elaboragdo disponiveis no enderego eletrénico: www.see.pb.gov.br/premios)
Declaragdo emitida pela SGEST/GTECI/SEECT que ateste a evolugdo qualitativa da escola nos indicadores de rendimento
5 ttica peta » ; ¢ ¢ 15
de ap nas etapas de ensino que oferta nos anos de 2018/2019.
6 Declaragdo emitida pela Geréncia Regional da Educagio que a escola ¢ vinculada, atestando participagdo do corpo diretivo, nas 05
reunides de governanga semanal no ano de 2020, em todos os encontros. i
Relatorio de agdes desenvolvidas na escola para o ano de 2020 vinculadas ao Ano Cultural em mengdo a Severino Dias de
Oliveira (0,1), mais conhecido como Sivuca e a Celso Furtado (0,2), em homenagem ao seu centenario.Minimo de 03 (trés) e
7 s . P ) ~ F P L 0,020,3
méximo de 05 (cinco) paginas de texto. (Modelo e orientagdes para elaboragio disponiveis no enderego eletronico: : www.see.
pb.gov.br/premios).
Declaragio emitida pela Geréncia Regional da Ed 30, que a escola ¢ vinculada, do o indice de 80% de participagdo de
3 seus professores na plataforma PBEDUCA no ano de 2020. 03
*Para as escolas com a modalidade de Ensino Fund: I1eEd do Infantil, id a participagdo dos professores no "
Regime Especial no ano letivo de 2020.
9 Declaragio emitida pela Geréncia Regional da Ed 40, que a escola ¢ vinculada, do o indice de 80% de participagdo de 03
seus estudantes no ensino remoto no ano de 2020. "
10 Declaragdo emitida pela Geréncia Regional da Educagdo, que a escola é vinculada, atestando o indice de 80% de engajamento de 05
seus estudantes no ensino remoto no ano de 2020. ”
n Declaragdo emitida pela Geréncia Regional da Educago, que a escola ¢ vinculada, atestando o indice de 80% de engajamento de 05
seus professores no ensino remoto no ano de 2020. 7
Critérios Gestiio Participativa Pontuaciio
Regimento Interno atualizado para 2020 (0,1) e copia da Ata da reunido que registre o conhecimento do regimento por parte
12 da comunidade escolar (0,1). (Modelo e orientagdes para elaboragdo disponiveis no enderego eletronico: : www.see.pb.gov.br/ 0,0a02
premios).
Relato de parcerias estabelecidas entre a escola e institui¢d da de, no ano de 2020, voltadas para o
13 desenvolvimento de projetos que garantam melhorias para a escola e alcance dos objetivos propostos pelo Projeto (PLANOS 00203
ESTRATEGICOS)para o ano letivo em curso,com anexos ao relato: fotografias, folders, publicagdes em jornais, revistas, internet, i "
catalogos (0,0 a 0,3). Méximo de 5(cinco) paginas.
Critérios Gestio de Pessoas e Liderancas Pontuagiio
14 Declaragdo de regularidade da Escola referente ao Programa Bolsa Familia/2020 expedida pelo Operador Municipal Master. 0,2
Critérios Gestiio de Infraestrutura: servigos e recursos Pontuagio
Relatorio de o, com fotog; do inicio e término de Agdes/2020 que comprovem a manutengdo dos bens, a
ilizagdo ad da das i des e equi a preservagdo do patrimédnio escolar e limpeza da escola, (0,1) com ativida-
15 0,020,2
des que incluam o combate a0 mosquito Aedes aegypti na comunidade em que a escola esté inserida (0,1 ) - maximo de 10 (dez)
paginas conforme modelo fornecido pela SEECT nos enderegos : www.see.pb.gov.br/premios).
Pontuacio Final
0,02 10,0
Projeto (Planos Estratégicos) + Relatério de Execuciio do Projeto + Documentos Comprobatérios)

4.15 Caso a unidade de ensino da rede publica estadual da Paraiba, inscrita no Prémio ESCOLA DE
VALOR, nao possua indice IDEB ano 2019, devidamente comprovada por meio de declaragio emitida
pela Geréncia Executiva da Educagéo Infantil e Ensino Fundamental — GEEIEF/SEECT e/ou Geréncia
Executiva do Ensino Médio — GEEM/SEECT, lhe sera atribuida a pontua¢do maxima do critério 3 do
Quadro 1 deste edital. Contudo, para obter aprovag¢do no presente processo seletivo, deve atingir a
pontuagdo minima igual a 8,0 (oito).

5. DA PREMIACAO

5.1 O Prémio ESCOLA DE VALOR contemplara, dentro dos limites orgamentarios,todos os profissionais
de educagdo em exercicio e lotados nas escolas publicas estaduais de Educac@o Basica, selecionadas nesse
Processo Seletivo, com o valor correspondente a uma remuneracao mensal a qual percebe, caracterizando
o 14° salario, com excegdo dos profissionais citados nos itens 5.2, 5.3 ¢ 5.4.

5.2 Nao poderao ser contemplados com o Prémio ESCOLA DE VALOR os profissionais da educagao
que tenha usufruido de licengas e/ou afastamentos da unidade escolar por periodo superior a 30 (trinta)
dias, exceto quando de interesse da Secretaria de Estado da Educagdo da Ciéncia e Tecnologia.

5.3 Igualmente nao serdo contemplados com o Prémio ESCOLA DE VALOR os profissionais da
educagdo que atuam em regime de contrato de emergéncia e/ou que tenham sido aposentados durante
0 ano letivo em curso.

5.4 Também nao serdo contemplados os profissionais da educagdo que nio estejam lotados e em pleno
exercicio na escoladurante a vigéncia deste edital entre o periododa inscrigdo e envio do dossié da escola,
conforme consta no Cronograma contido no item 7 deste edital.

5.5 A premiac@o acontecera em evento organizado pela Secretaria de Estado da Educag@o da Ciéncia e
Tecnologia, em local a ser divulgado oportunamente.

5.6 A participagdo e premiagao das escolas publicas estaduais de Educagdo Basica no processo seletivo
do Prémio ESCOLA DE VALOR corresponderdo a aceitagdo das disposi¢des do presente Edital, e,
inclusive, da autoriza¢ao para uso de imagem e publicagdo dos documentos comprobatdrios em quaisquer
midias, por parte da Secretaria de Estado da Educagdo da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba.

6. DA COMISSAO ESTADUAL DE AVALIACAO DO PREMIO ESCOLA DE VALOR

6.1 A Comissao Estadual de Avaliagdo do Prémio ESCOLA DE VALOR, bem como sua presidéncia,
sera constituida mediante Ato do Secretario de Estado da Educagao da Ciéncia e Tecnologia.

6.2 A Comissao Estadual de Avaliagdo do Prémio ESCOLA DE VALOR sera composta por profissionais
da educagao, com formagao de nivel superior e/ou comprovado conhecimento acerca dos documentos de
gestao descritos no Quadro 1 deste Edital, indicados por Institui¢des de Ensino Superior e pela Secretaria
de Estado da Educagdo da Ciéncia e Tecnologia.

6.3 E de competéncia da Comissdo Estadual de Avaliagio do Prémio ESCOLA DE VALOR a analise
criteriosa do Projeto (Planos Estratégicos) da escola, relatorio de execugao do Projeto e documentos
comprobatorios enviados pelas escolas inscritas no referido Prémio e atribui¢do de pontuagdo com base
nos critérios estabelecidos neste Edital.

6.4 Todos os Projetos (Planos Estratégicos) da escola, relatorios de execugdo do Projeto e documentos
comprobatoriosenviados pelas escolas para concorrer ao Prémio ESCOLA DE VALOR serdo avaliados
por 2 (dois) e até 3 (trés) integrantes da Comissao Estadual de Avalia¢do do referido Prémio.

6.5 Para cada escola que concorre ao Prémio ESCOLA DE VALOR sera efetuada média aritmética das
pontuagdes entre as notas atribuidas pelo primeiro e segundo avaliador. Assim, quando forem evidencia-
das pontuagdes finais iguais do tipo Aprovacao/Aprovacao (duas avaliagdes acima ou iguais a 7,0) ou
Reprovagao/Reprovacio (duas avaliagdes abaixo de 7,0) sera realizada média aritmética das duas notas.
6.6 Sendo evidenciadas pontuagdes finais divergentes do tipo Aprovagdo/Reprovacao ou Reprovagao/
Aprovagao, entre o primeiro e segundo avaliador, o Projeto (Planos Estratégicos), relatério de execugao
do Projeto e documentos comprobatérios da escola que concorre ao Prémio ESCOLA DE VALOR,sera
analisado por mais 01(um) integrante da mesma Comissao que atribuird uma nova nota. Nesse caso, sera
efetuada média aritmética das pontuagdes entre as notas atribuidas pelo primeiro, segundo e terceiro
avaliador.

7. CRONOGRAMA

PERIODO DESCRICAO

Inscrigdo, envio do Projeto (Planos Estratégicos), do relatorio de execugdo do
14:00h do dia 05 de outubro até as 23:5%h do dia 30 de outubro de 2020 projeto e documentos comprobatorios a SEECT para concorrer ao Prémio ESCOLA
DE VALOR.

Homologagao parcial da ESCOLA da rede pablica estadual de Educagdo Bésica no
processo seletivo do Prémio ESCOLA DE VALOR

03 de novembro de 2020

Interposigdo de recurso da Homologagdo preliminar da ESCOLA da rede publica

estadual de Educagdo Basica no processo seletivo do Prémio ESCOLA DE VALOR

03 de novembro de 2020 até o dia 04 de novembro de 2020

Homologagio final da ESCOLA da rede piblica estadual de Educagdo Bésica no
processo seletivo do Prémio ESCOLA DE VALOR

06 de novembro de 2020

Publicagdo da Portaria do Secretario de Estado da Educagio e da Ciéncia e Tecno-
07 de novembro de 2020 logia criando a Comissdo Estadual de Avaliagdo do Prémio ESCOLA DE VALOR

no Diario Oficial do Estado

Andlise do Projeto (Planos E ). do relatério de

o0 do projeto e do-
07 de novembro de 2020 até 30 de novembro de 2020 cumentos comprobatorios pela Comissdo Estadual de Avaliago do Prémio ESCOLA

DE VALOR, de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital.

Divulgagdo das ESCOLAS da rede publica estadual de Educagio Basica contemplados
com o Prémio ESCOLA DE VALOR

Até 23 de dezembro de 2020

8. DAS CONSIDERACOES FINAIS

8.1 E de inteira responsabilidade das escolas publicas estaduais de Educagio Bésica inscritas e selecio-
nadas pelo Prémio ESCOLA DE VALOR o 6nus relativo aos direitos autorais de textos ou quaisquer
outros documentos apresentados.

8.2 Poderao ser desclassificados pela Comissao Avaliadora as Escolas que apresentarem contetidos, no
Projeto (Planos Estratégicos), relatorio de execugdo do Projeto na edi¢ao 2020, iguais ou semelhantes,-
considerando Projeto (Planos Estratégicos), relatorio de execugao do Projeto que concorreram ao Prémio
ESCOLA DE VALOR em anos anteriores. Poderdo ainda ser desclassificadas, caso seja evidenciado
conteudos elencados no Projetos/ Relatorio de Execugdo na edi¢ao 2020, identificados em situacdo de
plagio ou por falsificagdo de documentos.

8.3 Os documentos enviados pelas escolas nao serdo devolvidos aos seus autores, cabendo a Secretaria
de Estado da Educacdo da Ciéncia e Tecnologia a inteira responsabilidade e decisdo de promover a sua
guarda ou destruigao.

8.4 Durante o ano letivo, as escolas publicas estaduais de Educagao Basica poderao ser acionadas presen-
cialmente e/ou remotamente, por técnicos indicados da Secretaria de Estado da Educagao da Ciéncia e
Tecnologia— SEECT que acompanhario as atividades desenvolvidas pelos docentes, podendo o relatério
dessa analise técnica ser utilizado pelos integrantes da Comissao Avaliadora na defini¢do de pontuagdes
atribuidas aos critérios descritos no Quadro 1 deste Edital.

8.5 Cabera a Comissao Estadual de Avaliagdo do Prémio ESCOLA DE VALOR a decisdo em relagdo
aos casos omissos e analise de recursos a respeito das pontuagdes atribuidas aos documentos apresentados,
conforme estabelecido no topico 4 deste Edital, protocolados no prazo de até 10 (dez) dias uteis a partir
da publicacdo do resultado no endereco eletronico: www.see.pb.gov.br/premios

8.6 O recurso citado no item anterior devera seguir as instrugdes disponibilizadas no enderego eletronico:
www.see.pb.gov.br/premios

8.7 Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Jodo Pessoa, 02 de outubro de 2020.
Claudio Benedito Silva Furtado
Secretario de Estado da Educacio e da
Ciéncia e Tecnologia

SECRETARIADE ESTADO DAEDUCACAO E DA CIENCIAE TECNOLOGIA DA PARAIBA
GABINETE DO SECRETARIO

EDITAL N°. 027/2020/SEECT

PREMIO MESTRES DA EDUCACAO
O GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, por intermédio da Secretaria de Estado da Educagdo da
Ciéncia e Tecnologia — SEECT, estabelece normas relativas a realizagdo de Processo Seletivo, visando
selecionar boas praticas do cotidiano curricular desenvolvidas nas escolas publicas estaduais de Educagao
Basica, no intuito de laurear professores com o Prémio MESTRES DA EDUCACAO, nos termos da
Lei n°®9.879, de 13 de setembro de 2012, mediante os critérios e condi¢des estabelecidas neste Edital.
1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Prémio MESTRES DA EDUCACAO ¢é uma iniciativa do Governo do Estado da Paraiba, por
intermédio da Secretaria de Estado da Educacao da Ciéncia e Tecnologia — SEECT, que consiste no
fomento, selegdo, valorizagao e premiagao das praticas pedagogicas exitosas executadas por professores
em exercicio e lotados nas escolas publicas estaduais de Educagdo Basica, ¢ que, comprovadamente,
estejam tendo sucesso no enfrentamento dos desafios no processo de ensino e aprendizagem.
1.2 O Prémio MESTRES DA EDUCACAO estara aberto, exclusivamente, a professores em efetivo
exercicio de suas fungdes, com carga horaria de sala de aula registrada no Sistema de Acompanhamento
de Pessoal — SAP e lotados em escolas da Rede Publica Estadual da Educagdo Basica, que estejam atu-
ando em Regime Especial no ano letivo de 2020, por meio de agdes pedagogicas, conforme previsto na
Portarian®481/2020 e, nas Resolugdes n. 120/2020, n. 140/2020 e n°® 160/2020, expedidas pelo Conselho
Estadual da Educagédo da Paraiba e regulamentada no ensino publico estadual por meio da Portaria n.
418/2020, como medida preventiva a disseminagdo do COVID-19.
1.3 O Prémio MESTRES DA EDUCACAO estabelecera, como critérios para sele¢@o, a apresentagdo
de trés instrumentos que deverdo fazer referéncia a boas praticas docentes frente aos desafios do processo
de ensino e aprendizagem e que possibilitam o sucesso escolar dos estudantes, a saber:
- Projeto (Programas Estratégicos) do professor;
- Relatorio de execugdo do projeto;
- Documentos comprobatorios.
2.DOS OBJETIVOS
Constituem objetivos do Prémio MESTRES DA EDUCACAO
2.1 Valorizar os professores da rede ptblica estadual da Educagdo Basica que se destaquem pela com-
peténcia nas diversas areas do conhecimento e por praticas pedagogicas inovadoras e bem sucedidas
que promovam os estudantes, possibilitando-lhes a permanéncia e elevagao do nivel de aprendizagem.
2.2 Reconhecer e dar visibilidade ao esfor¢co empreendido por professores que estéo inseridos no ambiente
escolar como mediadores do processo de ensino e aprendizagem dos estudantes, buscando, assim, uma
maior participa¢do da comunidade escolar na constru¢do do conhecimento.
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3. DAINSCRICAO E PARTICIPACAO

3.1 Todos os professores em efetivo exercicio de suas fungdes, com carga horaria de sala de aula registrada
no Sistema de Acompanhamento de Pessoal — SAP e lotados nas escolas publicas estaduais de Educagao
Bsica estdo aptos a se inscreverem e concorrerem ao Prémio MESTRES DA EDUCACAO, desde que
preencham os requisitos presentes neste Edital, em especial, no que diz respeito ao envio de formulario de
inscricao, projeto (Programas Estratégicos) do professor, relatorio de execucdo do projeto e documentos
comprobatérios desenvolvidos no ano de 2020, conforme especificados no item 4 deste Edital.

3.2 A inscrigdo para o Prémio MESTRES DA EDUCACAO ocorrera no periodo de 05 de outubro de
2020 até 30 de outubro de 2020 no enderego eletronico: http:/www.see.pb.gov.br/premios/ e dar-se-a
exclusivamente por meio de preenchimento de formulério eletronico, envio do projeto (Programas Estra-
tégicos) do professor, relatorio de execucao do projeto e documentos comprobatorios, desenvolvidos no
ano de 2020, em consonancia com os requisitos estabelecidos no item 4 deste Edital. Este procedimento ¢
condicdo indispensavel para a emissao do comprovante com numero que identifica e confirma a inscri¢ao
do professor no Prémio MESTRES DA EDUCACAO.

3.3 Apenas 01 (um) e o 1° (primeiro) projeto (Programas Estratégicos) do professor, relatorio de execugao
do projeto e documentos comprobatérios, desenvolvidos no ano de 2020, enviado a Secretaria de Estado
da Educacdo da Ciéncia e Tecnologia — SEECT, em formato PDF, em arquivos separados, conforme
instrugdes disponibilizadas no quadro 1 deste Edital, sera analisado pela comissao avaliadora do Prémio
MESTRES DA EDUCACAO, nio sendo possivel alterar ou receber documentos enviados avulsos ou
fora do prazo estabelecido por este Edital.

3.4 A homologagao da inscri¢ao dos professores das escolas publicas estaduais de Educagdo Basica no
Prémio MESTRES DA EDUCACAO ocorrer4 no dia 03 de novembro de 2020, no enderego eletronico:
http://www.see.pb.gov.br/premios/ e dar-se-a apos confirmado o envio do projeto (Programas Estraté-
gicos) do professor, relatorio de execuc@o do projeto e documentos comprobatorios, desenvolvidos no
ano de 2020, no ato da inscrigao.

3.5 Os professores das escolas publicas estaduais de Educag@o Basica que tenham 2 (duas) matriculas s6
poderio concorrer 2 (duas) vezes ao Prémio MESTRES DA EDUCACAO, mediante a comprovagio
de 2 (duas) inscri¢des que fagam referéncia a projetos distintos. Entretanto, para efeito de premiacéo,
recebimento de 14° salario, s6 sera considerado 01 (uma) matricula, cujo projeto e dossié (relatério de
execucdo do projeto, documentos comprobatérios) atendam aos critérios estabelecidos neste edital.

4. DOS CRITERIOS DE SELECAO

4.1 O projeto do professor (Programas Estratégicos), elaborado para o ano de 2020, bem como relatorio
de execucao e documentos comprobatorios deverdo ser apresentados pelo professor das escolas publicas
estaduais de Educacio Basica inscrito no Prémio MESTRES DA EDUCACAOQ, em periodo estabe-
lecido no cronograma deste Edital (item 7), para serem analisados pela comissao avaliadora, cabendo,
a mesma, atribuir para cada critério de selegdo, pontuagdes que variam entre o minimo de 0 (zero) e
maximo especificado em cada critério (Quadro 1).

4.2 O projeto inscrito no Prémio MESTRES DA EDUCACAO corresponde aos Programas Estraté-
gicos elaborados pelo professor para o ano letivo 2020, correspondente ao primeiro, segundo e terceiro
bimestre, considerando o Regime Especial, como medida preventiva a disseminacdo do COVID-19,
devendo apresentar contribui¢des para a redugdo do abandono e da evasdo, bem como para a melhoria
do rendimento escolar dos estudantes. O Projeto (Programas Estratégicos) devera fazer interlocug@o
com eixos transversais, por meio de praticas pedagogicas, tais como o enfrentamento ¢ minimizagao da
violéncia na escola; discussdes sobre direitos humanos e diversidade; atitudes direcionadas a promogao
do protagonismo juvenil e da sustentabilidade, inclusdo digital e de pessoas com deficiéncia; atividades
artisticas, esportivas e de cultura corporal do movimento, entre outros.

4.3 O Projeto (Programas Estratégicos) inscrito no Prémio MESTRES DA EDUCACAO deverd
incluir a¢des interdisciplinares trabalhadas de forma coletiva com outros professores, com enfoque nos
descritores avaliativos das disciplinas de Matematica e Lingua Portuguesa, de forma que possibilite o
alcance de melhorias e indices educacionais no ano de 2020, considerando o Regime Especial, como
medida preventiva a disseminagao do COVID-19.

4.4 O projeto (Programas Estratégicos) inscrito no Prémio MESTRES DA EDUCACAO ¢ critério
classificatorio desse processo seletivo e garantird pontuagdo que varia entre o0 minimo de 0 (zero) e
maximo de 2 (dois) pontos, se observado atendimento as especificidades previstas nos itens 4.2, 4.3, 4.7
e 4.8 deste edital, e eliminatorio se nao apresentado.

4.5 O relatorio de execugdo do projeto (Programas Estratégicos) desenvolvido pelo professor inscrito no
Prémio MESTRES DA EDUCACAO deve descrever a realizacio das agdes (inicio e término) plane-
jadas em um dos bimestres (1 ou 2 ou 3), contendo dados avaliativos, fotografias e outros documentos
que evidenciem o alcance dos objetivos propostos pelo projeto, previstos nos itens 4.2 e 4.3 deste edital.
4.6 O relatorio de execugdo do projeto (Programas Estratégicos) desenvolvido pelo professor inscrito no
Prémio MESTRES DA EDUCACAO ¢ critério classificatorio desse processo seletivo, se observado
atendimento as especificidades previstas no item 4.5, 4.7 e 4.8 deste edital, podendo garantir pontuagao
que varia entre 0 minimo de 0 (zero) e maximo de 2 (dois) pontos, e eliminatdrio, se ndo apresentado.
4.7 Na pontuacdo do projeto (Programas Estratégicos) e respectivo relatorio de execugdo inscrito no
Prémio MESTRES DA EDUCACAO serio considerados ainda: consisténcia pedagégica e conceitual,
clareza nos objetivos e adequagao didatica das praticas pedagogicas propostas em relagdo aos resultados de
aprendizagem dos estudantes. Os professores que atuam em anexos de unidades regulares de ensino, bem
como anexos de unidades prisionais, unidades em atendimento a medidas socioeducativas, e em turmas
de escolas com estudantes com deficiéncias, transtornos globais de desenvolvimento, altas habilidades/
superdotacdo, devero considerar na elaboragao do projeto e relatorio de execugao as a¢des especificas
para este publico de estudante atendido.

4.8 O projeto (Programas Estratégicos) do professor inscrito no Prémio MESTRES DA EDUCACAO
bem como o relatorio de execugdo, deverdo ser digitados em papel A4; margem superior e esquerda 3,0;
margem inferior e direita 2,0; fonte Times New Roman ou Arial, tamanho 12; espacamento 1,5; observan-
do as normas da ABNT/6023 de 11 de abril de 2011 e limite de paginas de cada item, devendo seguir a
estrutura de modelo e relatorio disponibilizados no endereco eletronico http://www.see.pb.gov.br/premios/.
4.9 Os documentos comprobatorios apresentados pelo professor inscrito no Prémio MESTRES DA
EDUCACAO garantirdo pontuagio que varia entre o minimo de 0 (zero) e méximo especificado em
cada critério e juntos podem somar até 6 (seis) pontos (Quadro 1).

4.10 Ao final do processo seletivo, o projeto (Programas Estratégicos) do professor, relatorio de execugdo
do projeto e documentos comprobatérios, desenvolvidos no ano de 2020, apresentados a Secretaria de
Estado da Educagdo da Ciéncia e Tecnologia por parte do professor da rede publica estadual de Educagao
Bisica inscrito no Prémio MESTRES DA EDUCACAO, poderio totalizar pontuagdo maxima igual
10 (dez) (Quadro 1).

4.11 Serdo selecionados no Prémio MESTRES DA EDUCACAO os professores das escolas piiblicas
estaduais de Educac@o Bésica que apresentem projeto (Programas Estratégicos), relatorio de execugao e
documentos comprobatdrios, atendendo aos critérios estabelecidos no item 4 deste Edital e que atinjam

pontuagdo minima igual a 7,0 (sete) no Quadro 1.

4.12 Para atendimento de cada critério que consta no Quadro 1, o professor inscrito e que teve sua
inscri¢@o homologada, devera fazer upload de arquivo tnico e em formato PDF, exclusivamente em
cada item especifico no Quadro 01 deste edital, apos fazer login no endereco eletronico http://www.see.
pb.gov.br/premios/. Nao serdo aceitos documentos inseridos em critérios divergentes aos respectivos
itens estabelecidos no Quadro 01.

QUADRO 1 - Pontuagdo dos Critérios de Avaliagio

o Projeto (Programas Estratégicos)
Critério Pontuacio
(Critério Classificatério e Eliminatério)

Projeto (P Estratégicos) d Ivido pelo Professor para o ano de 2020, elaborado para o 1 bimestre até o 3 bimestre,
. conforme estabelecem os itens 4.2 (0,0 a 0,7); 4.3 (0,0 2 0,8), 4.7 (0,0 2 0,3) e 4.8 (0,0 a 0,2) deste edital. Minimo de 05 (cinco) 00220
e maximo de 20 (vinte) paginas, observando normas da ABNT/6023, de 11 de abril de 2011 (Modelo disponivel no endere¢o
eletronico.
G Relatério de E 40 do Projeto (P E égicos) .

(Critério Classificatério e Eliminatério)

Relatério de execugio do projeto (F E: égicos) id

pelo professor no ano de 2020, de um dos bimestres,

) conforme estabelecem os itens 4.5 (0,0 a 1,5); 4.7 (0,0 2 0,3) e 4.8 (0,0 a 0,2) deste edital. Minimo de 10 (dez) e maximo de 30 00220
,0az,

(trinta) paginas, observando normas da ABNT/6023, de 11 de abril de 2011. (Modelo disponivel no enderego eletrénico: http://www.

see.pb.gov.br/premios/)

Crité- Documentos Comprobatérios
Pontuacio
rios (Critérios Classificatérios)
Copia do Diploma ou Certificado de Formagdo em Ensino Superior/ Licenciatura, compativel com a disciplina que leciona, ou copia
3 da carteira de Autorizagdo Tempordria para o exercicio da docéncia, emitida pela GEAGE/SEECT, para professores que nio estio 03

habilitados conforme Resolugdo n°. 101/2008 — CEE/PB)

Copia do Diploma ou Certificado de Curso de Pos Graduagdo na area de educagdo, sendo atribuida a pontuagio de 0,5 para
apresentagdo de especializagdo ou atribuigdo da pontuagdo de 1,0 para mestrado ou atribuigio da pontuagio de 1,5 para doutorado.
4 0,0als
Caso o professor possua os trés niveis académicos, seré atribuida apenas a maior pontuagéo, nio podendo sendo possivel efetuar a

soma entre elas.

Comprovante de participagdo do professor em cursos de Formagao Continuada ofertados por meio do Estado e/ou Instituigdes
5 de Ensino Superior, no periodo de outubro de 2019 a outubro de 2020, que somados totalizem minimo de 80 horas (Diploma, 04

Certificado ou Declaragio).

Declarago emitida e atestada pelo (a) Gestor (a) Escolar da participagdo do professor no planejamento remoto semanal no ano de

2020, em todos os (Modelo disponivel no enderego dnico: http://www.see.pb.gov.br/premios/).

Declaragio emitida pela Gerente Regional da Educagdo que o professor ¢ vinculado, atestando sua atuagdo no Regime Especial no

ano letivo de 2020, por meio de agdes pedagogicas, conforme previsto na Resolugdo n. 120/2020, expedida pelo Conselho Estadual

da Edi a0 da Paraiba ¢ da no ensino publico estadual por meio da Portaria n. 418/2020, como medida preventiva a

disseminagdo do COVID-19.

Declaragio emitida pela Gestio Escolar que o professor ¢ lotado, sinalizando a veracidade da a0 das agdes contidas nos Pro-

gramas Estratégicos bimestrais no ano letivo 2020. (Modelo disponivel no endere¢o http://www.see.pb.gov.br/premios/).

Declaragdo emitida pela Geréncia Executiva da Educagao Infantil ¢ Ensino Fundamental — GEEIEF/SEECT ¢/ou Geréncia Exccuti-
9 va do Ensino Médio — GEEM/SEECT, que ateste crescimento da Escola, que o professor ¢ lotado, no indice de Desenvolvimento da 2,0

Educagio Basica (Ideb) no ano de 2019, nas ctapas de ensino que oferta.

Pontuagao Final
0,0a10,0

(Projeto + Relatério de ¢do + D C orios)

4.13 Caso o professor esteja lotado em uma unidade de ensino da rede publica estadual da Paraiba que nao
possua indice IDEB ano 2019, devidamente comprovada por meio de declaragdo emitida pela Geréncia
Executiva da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental — GEEIEF/SEECT e/ou Geréncia Executiva do
Ensino Médio — GEEM/SEECT, lhe sera atribuida a pontuagdo maxima do critério 9 do Quadro 1 deste
edital. Contudo, para obter aprovag@o no presente processo seletivo, deve atingir a pontuagdo minima
igual a 8,0 (oito).

5. DA PREMIACAO

5.1 O Prémio MESTRES DA EDUCACAO contemplara, dentro dos limites orgamentérios, todos os
professores em exercicio e lotados nas escolas publicas estaduais de Educagio Basica, selecionados neste
Processo Seletivo, com o valor correspondente a uma remuneracao mensal a qual percebe, caracterizando
o 14° salario, com excecao dos profissionais citados nos itens 5.2, 5.3 ¢ 5.4.

5.2 Nio poderdo ser contemplados com o Prémio MESTRES DA EDUCACAO os professores que
tenha usufruido de licengas e/ou afastamentos da unidade escolar por periodo superior a 30 (trinta) dias,
exceto quando de interesse da Secretaria de Estado da Educagdo da Ciéncia e Tecnologia — SEECT.
5.3 Igualmente ndo serdo contemplados com o Prémio MESTRES DA EDUCACAO os professores
que atuam em regime de contrato de emergéncia e/ou que tenham sido aposentados durante o ano letivo
em curso.

5.4 Também ndo serdo contemplados os professores que ndo estejam lotados e em pleno exercicio na
escola durante a vigéncia deste edital, entre o periodo da inscrigdo e envio do projeto, conforme consta
no Cronograma contido no item 7 deste edital.

5.5 O Prémio MESTRES DA EDUCACAO seré concedido apenas ao professor autor do projeto, iden-
tificado por meio de sua matricula e CPF no formulario de inscrigdo, ndo sendo possivel realizar partilha
ou transferéncia da premiagdo com coautores ou colaboradores do projeto.

5.6 Caso o professor premiado no Prémio MESTRES DA EDUCACAO esteja lotado em escola con-
templada com o Prémio ESCOLA DE VALOR, este recebera também o valor correspondente a mais
uma remunerag¢io mensal a qual percebe, caracterizando assim um 15° salario.

5.7 A premiagdo acontecera em evento organizado pela Secretaria de Estado da Educagao da Ciéncia e
Tecnologia — SEECT em local a ser divulgado oportunamente.

5.8 A participag@o e premiagao dos professores das escolas publicas estaduais de Educagao Basica no
processo seletivo do Prémio MESTRES DA EDUCACAO corresponderio a aceitagdo das disposi-
¢oes do presente Edital, e, inclusive, da autoriza¢@o para uso de imagem e publicagdo dos documentos
comprobatdrios em quaisquer midias, por parte da Secretaria de Estado da Educagdo da Ciéncia e
Tecnologia — SEECT.

6. DA COMISSAO ESTADUAL DO PREMIO MESTRES DA EDUCACAO

6.1 A Comissio Estadual de Avaliagio do Prémio MESTRES DA EDUCACAOQ, bem como sua presidén-
cia, sera constituida mediante Ato do Secretaria de Estado da Educag@o da Ciéncia e Tecnologia— SEECT.
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6.2 A Comissdo Estadual de Avaliagio do Prémio MESTRES DA EDUCACAO sera composta por
profissionais com formagédo de nivel superior na area de educagdo, indicados por Institui¢does de Ensino
Superior e pela Secretaria de Estado da Educagdo da Ciéncia e Tecnologia — SEECT.

6.3 E de competéncia da Comissido Estadual de Avaliagio do Prémio MESTRES DA EDUCACAO a
analise criteriosa do projeto (Programas Estratégicos), relatorio de execugdo e documentos comproba-
torios, enviados pelos professores inscritos no referido Prémio e atribui¢do de pontuagdo com base nos
critérios estabelecidos neste Edital.

6.4 Todos os projetos (Programas Estratégicos) e dossiés (relatorio de execug@o do projeto e documentos
comprobatérios) enviados pelos professores para concorrer ao Prémio MESTRES DA EDUCACAO
serdo avaliados por 2 (dois) e até 3 (trés) integrantes da Comissao Estadual de Avaliagéo do referido Prémio.
6.5 Para cada projeto (Programas Estratégicos), relatorio de execugdo e documentos comprobatorios dos
professores que concorrem ao Prémio MESTRES DA EDUCACAO sera efetuada média aritmética das
pontuagdes entre as notas atribuidas pelo primeiro e segundo avaliador. Assim, quando forem evidencia-
das pontuagdes finais iguais do tipo Aprovagdo/Aprovacao (duas avaliagdes acima ou iguais a 7,0) ou
Reprovagdo/Reprovagio (duas avaliagdes abaixo de 7,0) sera realizada média aritmética das duas notas.
6.6 Sendo evidenciadas pontuagdes finais divergentes do tipo Aprovagdo/Reprovacao ou Reprovagao/
Aprovagdo, entre o primeiro e segundo avaliador, o projeto, relatorio de execucdo e documentos com-
probatérios do professor que concorre ao Prémio MESTRES DA EDUCACAO, sera analisado por
mais 01(um) integrante da mesma Comissdo que atribuird uma nova nota. Nesse caso, sera efetuada
média aritmética das pontuagdes entre as notas atribuidas pelo primeiro, segundo e terceiro avaliador.
7. CRONOGRAMA

PERIODO DESCRICAO

Inscrigdo, envio do Projeto (Programas Estratégicos), do relatorio de execugdo
14:00h do dia 05 de outubro até as 23:59h do dia 30 de outubro de 2020 do projeto e documentos comprobatérios 4 SEECT para concorrer ao Prémio

MESTRES DA EDUCAGAO.

Homologagdo parcial do professor da rede publica estadual de Educagdo
03 de novembro de 2020
Bésica no processo seletivo do Prémio MESTRES DA EDUCACAO

Interposigao de recurso da Homologagdo preliminar do professor da rede pu-
03 de novembro de 2020 até o dia 04 de novembro de 2020 blica estadual de Educagio Bisica no processo seletivo do Prémio MESTRES

DA EDUCACAO

Homologagao final do professor da rede publica estadual de Educagdo Basica
06 de novembro de 2020 N
no processo seletivo do Prémio MESTRES DA EDUCACAO

Publicagao da Portaria do Secretario de Estado da Educagio e da Ciéncia e
07 de novembro de 2020 Tecnologia criando a Comissdo Estadual de Avaliagdo do Prémio MESTRES

DA EDUCACAO no Diério Oficial do Estado

Anélise do Projeto (Programas Estratégicos), do relatério de execugdo do
projeto e documentos comprobatérios pela Comissao Estadual de Avaliagdo do
07 de novembro de 2020 até 30 de novembro de 2020 N
Prémio MESTRES DA EDUCACAO de acordo com os critérios estabelecidos

neste Edital.

Divulgagdo do professores da rede publica estadual de Educagio Basica

contemplados com o Prémio MESTRES DA EDUCACAO.

Até 23 de dezembro de 2020

8. DAS CONSIDERACOES FINAIS

8.1 E de inteira responsabilidade dos professores da rede publica estadual de Educagdo Basica inscritos
¢ selecionados no Prémio MESTRES DA EDUCACAO o 6nus relativo aos direitos autorais de textos
ou quaisquer outros meios utilizados nos trabalhos.

8.2 Poderao ser desclassificados pela Comissao Avaliadora os professores que apresentarem conteudos,
no Projeto e/ou Relatorio de Execugao na edigao 2020, iguais ou semelhantes, considerando Projetos e/ou
Relatérios de Execugdo que concorreram ao Prémio MESTRES DA EDUCACAO em anos anteriores.
Poderao ainda ser desclassificados, caso seja evidenciado contetudos elencados no Projetos/ Relatorio
de Execugdo na edi¢do 2020, identificados em situac@o de plagio ou por falsificagdo de documentos.
8.3 Os documentos enviados pelos professores nao serdo devolvidos aos seus autores, cabendo a Secre-
taria de Estado da Educagdo da Ciéncia e Tecnologia — SEECT a inteira responsabilidade e decisdo de
promover a sua guarda ou destruigdo.

8.4 Durante o0 ano letivo, as escolas publicas estaduais de Educagao Basica poderao ser acionadas presen-
cialmente e/ou remotamente, por técnicos indicados da Secretaria de Estado da Educacdo da Ciéncia e
Tecnologia— SEECT que acompanhario as atividades desenvolvidas pelos docentes, podendo o relatorio
dessa analise técnica ser utilizado pelos integrantes da Comissao Avaliadora na defini¢ao de pontuagdes
atribuidas aos critérios descritos no Quadro 1 deste Edital.

8.5 Cabera a Comissio Estadual de Avaliagio do Prémio MESTRES DA EDUCACAO a decisio em
relagdo aos casos omissos ¢ a analise de recursos a respeito das pontuagdes atribuidas aos documentos
apresentados, conforme estabelecido no topico 4 deste Edital, protocolados no prazo de até 10 (dez)

dias tteis a partir da publica¢@o do resultado no enderego eletronico: http:/www.see.pb.gov.br/premios/.
8.6 O recurso citado no item anterior devera seguir as instrug¢des disponibilizadas no enderego eletronico:
http://www.see.pb.gov.br/premios/

8.7 Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.
Jodo Pessoa, 02 de outubro de 2020.
Claudio Benedito Silva Furtado
Secretario de Estado da Educacio e da
Ciéncia e Tecnologia
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