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Senhor Presidente da Assembléia Legislativa da Paraiba,

Comunico a Vossa Exceléncia que, nos termos do § 1° do art. 65 da Constitui¢ao Esta-
dual, por considerar inconstitucional e contrario ao interesse publico, decidi vetar totalmente o Projeto
de Lei n° 1.906/2020, de autoria do Deputado Adriano Galdino, que “Dispde sobre a criacdo de um
Portal da Transparéncia Covid-19, em sitio oficial, em todos os municipios do Estado da Paraiba, para
disponibilizagao de todos os valores e recursos arrecadados e a sua devida destinagao, ao enfrentamento
da pandemia do Coronavirus (SARS-CoV-2).”.

RAZOES DO VETO

O projeto de lei n° 1.906/2020 determina “a criacdo de um Portal da Transparéncia
Covid-19, em sitio oficial, em todos os municipios do Estado da Paraiba, para a disponibilizagdo de
todos os valores e recursos arrecadados e a sua devida destinagdo ao enfrentamento da pandemia do
Coronavirus (SARS-CoV-2).” (Cf. art. 1° do PL).

Antes de enveredarmos pelo tema da inconstitucionalidade, ¢ imperioso destacar que
os gestores municipais ja estdo obrigados a garantir plena transparéncia na aplicagao dos recursos publi-
cos. A transparéncia ¢ um principio a ser respeitado por todos os gestores publicos e esta regulamentada
pelas Leis Nacionais n° 101, 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), e n® 12.527, de 18
de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informagao).

Na forma como redigido, a imprecisdo do PL n® 1.906/2020 possibilita interpretagdes
ambiguas quanto ao ente federado responsavel pela criagao do “Portal da Transparéncia Covid-19”.

Se a interpreta¢do nos conduzir ao entendimento de que a responsabilidade por esse
portal ficara a cargo do governo estadual, estaremos diante de uma inconstitucionalidade por nao ob-
servancia do principio da independéncia dos poderes, previsto no art. 6° da Constitui¢do do Estado. O
Poder Legislativo esta instituindo obrigagdo ao Poder Executivo, demandando-lhe a¢des concretas por
parte da administragéo estadual. Tal fato também configura infragdo ao disposto nas alineas “b” e “¢”
do inc. I do § 1° do art. 63 da Constituicao do Estado, pois trata de servigo ptblico que, para sua imple-
mentagdo, impora novas obrigagdes para secretarias e 6rgaos da administragdo estadual.

Art. 63. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer membro ou
Comissdo da Assembleia Legislativa, ao Governador do Estado, ao Tribunal de Justica, ao Procurador-
-Geral de Justiga e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Constituigao.

§1° Sao de iniciativa do Governador do Estado as leis que:

e) criacdo, estruturagdo e atribui¢oes das Secretarias e 6rgaos da administragdo publica.

Projeto de Lei que disponha sobre servigos publicos e atribui¢des para secretarias e
orgaos da administragdo publica sdo de iniciativa privativa do Governador do Estado.

Ainda sob o viés interpretativo de caber ao Governo estadual “a criagdo de um Portal
da Transparéncia Covid-19, em sitio oficial, em todos os municipios do Estado da Paraiba”, tem-se que
o projeto sob analise também deve ser vetado por contrariar o interesse publico. A relagdo custo-bene-
ficio ¢ inviavel. Além do alto custo para implementagdo desse servigo nos 223 municipios paraibanos,
seria necessario contratar empresas ou consideravel nimero de profissionais para implantagio e execu-
¢ao desse servigo. Tudo isso nos leva a concluir pela inviabilidade desse projeto de lei.

Se a interpretagdo nos conduzir ao entendimento de que a responsabilidade pela a
criagdo de um Portal da Transparéncia Covid-19, em sitio oficial, em todos os municipios do Estado da
Paraiba, ficara a cargo dos proprios municipios, penso estarmos diante de inconstitucionalidade por nao
observancia da autonomia municipal prevista no art. 18 da Constituicao Federal.

Por todo o exposto, a propositura de iniciativa parlamentar incidiu em inconstitucio-
nalidade por violar o principio da independéncia e separagdo dos poderes, bem como o principio da
autonomia municipal. Além de contrariar o interesse publico.

Por fim, encarece frisar que o veto ndo afetara o necessario zelo por parte dos gestores
municipais com o compromisso de serem transparentes nos gastos publicos, em respeito a principios
constitucionais, notadamente os da moralidade, probidade, legalidade, publicidade e impessoalidade.

Além de terem de observar os preceitos das Leis Nacionais n° 101, 04 de maio de 2000 (Lei de Respon-
sabilidade Fiscal), e n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacao).
Sao essas, Senhor Presidente, as razdes que me levaram a vetar o Projeto de Lei n°
1.906/2020, as quais ora submeto a elevada apreciagdo da augusta Assembleia Legislativa da Paraiba.
Joao Pessoa, 25 de agosto de 2020.

Governador

Publicado no DOE de 27/08/2020.
Republicado para corrigir a autoria do Projeto de Lei n° 1.906/2020 (Autégrafo n® 528/2020),
conforme solicitado no oficio n® 75/2020/ALPB/GP.

AUTOGRAFO N° 528/2020
PROJETO DE LEI N° 1.906/2020
AUTORIA: DEPUTADO ADRIANO GALDINO
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A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DA PARAIBA DECRETA:

Art. 1° Fica determinada a criagdo de um Portal da Transparéncia Covid-19, em sitio
oficial, em todos os municipios do Estado da Paraiba, para a disponibilizagdo de todos os valores e recursos
arrecadados e a sua devida destina¢@o ao enfrentamento da pandemia do Coronavirus (SARS-CoV-2).

§ 1° Para efeito desta Lei, todo e qualquer recurso recebido pelos municipios, decor-
rente ou ndo de repasse do Poder Publico, devera ser disponibilizado em sitio oficial, especificando:

I - a quantia percebida;

II - 0 nome da pessoa fisica que os destinou e o seu CPF, quando for o caso;

III - 0 nome da pessoa juridica que os destinou e o seu CNPJ, quando for o caso;

IV - a data do seu recebimento;

V - outros dados que por ventura sejam solicitados pelos 6rgaos de controle competentes.

§ 2° Devera ser disponibilizado no Portal da Transparéncia Covid-19, no prazo maxi-
mo de 72 (setenta e duas) horas, entre o recebimento dos valores e recursos de que trata o caput deste
artigo ou do efetivo empenho, liquidagdo e/ou pagamento da despesa, todos os dados de aquisi¢oes e
doagdes efetuadas, investimentos, contratagdes, pagamentos, dentre outros materiais € insumos neces-
sarios ao combate do Covid-19, inclusive, informagdes detalhadas sobre as verbas retroativas que ja
foram repassadas e executadas antes mesmo da vigéncia desta Lei.

Art. 2° O Portal da Transparéncia Covid-19 devera ser instalado de modo a facilitar
a compreensio das informagoes langadas, de forma simples e didatica, em sitio oficial do municipio.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor 15 (quinze) dias apds sua publicagao.

Pago da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba, “Casa de Epitacio Pessoa”,
Joao Pessoa, 04 de agosto de 2020.

ATOS DO PODER EXECUTIVO

Ato Governamental n° 2.573 Joao Pessoa, 08 de setembro de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que Ihe
confere o art. 86, inciso I, da Constituicao do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso I,
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da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de marco de 2007, e na
Lein®9.332, de 25 de janeiro de 2011,

RE S OLYVE nomear JOSE CARLOS DOS ANJOS WALLACH para
ocupar o cargo de provimento em comissdo de Assessor de Imprensa da Secretaria de Estado da
Cultura, Simbolo CAD-7.
Ato Governamental n° 2.574 Joao Pessoa, 08 de setembro de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que Ihe
confere o art. 86, inciso XX, da Constituicdo do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso II, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

R E S O LV E exonerar, a pedido, GILVANE SABINO SILVA, matricula n°
1869825, do cargo em comissdo de Assessor de Imprensa da Secretaria de Estado da Cultura,
Simbolo CAD-7.

Ato Governamental n° 2.575 Joio Pessoa, 08 de setembro de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que Ihe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢ao do Estado, e de acordo com artigo 33, inciso I, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003,

R E S O LV E exonerar ANNA PAULA BATISTA DOS SANTOS, matricula n°
1891235, do cargo em comissdo de ASSESSOR TECNICO DA GERENCIA EXECUTIVA DO ESCRI-
TORIO SOCIAL DO ESTADO DA PARAIBA, Simbolo CAT-1, da Secretaria de Estado da Adminis-
tragdo Penitenciaria.

Ato Governamental n° 2.576 Joao Pessoa, 08 de setembro de 2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que Ihe
confere o art. 86, inciso I, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista o disposto no art. 9°, inciso II,
da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, na Lei n° 8.186, de 16 de marco de 2007, e na
Lein®9.332, de 25 de janeiro de 2011,

RE S OLY E nomear ANNA PAULA BATISTA DOS SANTOS para ocupar o
cargo de provimento em comissdo de GERENTE DO ESCRITORIO SOCIAL DO ESTADO DA PA-
RAIBA, Simbolo CGF-1, da Secretaria de Estado da Administragao Penitenciaria.

Ato Governamental n° 2.577 Joido Pessoa, 08 de setembro de2020

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des que Ihe
confere o art. 86, inciso XX, da Constitui¢ao do Estado, e de acordo com o art. 9°, inciso I, da Lei
Complementar n° 58, de 30 de dezembro de 2003, combinado com os artigo 12 e 13, inciso II da Lei n°
7419 de 15 de outubro de 2003, e tendo em vista a aprova¢ao no Concurso Publico, homologado pela
Portaria n® 047/GS/SEAD, publicada no Diario Oficial do Estado, edigdo do dia 27 de janeiro de 2018,
e em cumprimento de Decisdo Judicialproferida no Acoérdaono MS n°® 0805001-12.2018.8.15.0000;

RESOLVE nomear,Sub Judice, ERIVAN BARBOSA DA SILVA, para ocupar, em
carater efetivo, o cargo de Professor de Educacao Basica 3,da Disciplina de Matematica,com lotacdo na
Secretaria da Educagdo e da Ciéncia e Tecnologia; e exerciciona 3* Regido.
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VICE-GOVERNADORIA

PORTARIA N°002/2020-GVG Joao Pessoa, 08 de setembro de 2020.

A VICE-GOVERNADORA DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das suas atribui-
¢oes conferidas pelo o Decreto Estadual N°30.608/2009, em seu Art. 5°,bem comoem observancia aos
ditames doArt. 67, da Lei 8.666/93, RESOLVE:

Art. 1° - Designar aservidoraJULIANA CORREIA CARDOSO MAGALHAES,
matricula n° 158.580-1, inscrita no CPF N° 045.849.944-71, Gerente da Administragdo do Palacio dos
Despachos, como GESTORAdo Contrato Administrativo N° 002/2020, celebrado entre o Gabinete
da Vice-Governadorae a empresa TICKET SERVICOS S/A, inscrita no CNPJ N° 47.866.934/0001-
74, cujo objeto perfaz-se nacontratacio de empresa especializada na administraciio, gerenciamen-
to, emissdo, distribuicdo e fornecimento de cartiio de vale-alimentacdopara este 0rgdo, oriundo da
Ata de Registro de Preco n°. 030/2020 ePregio Presencial0341/2019.

Art. 2° - Competira a servidora acompanhar, fiscalizar e gerir a execugdo do objeto

contratado, bem como observar e cumprir o disposto no Art. 67 da Lei n°. 8.666/93 e no Art. 5° do
Decreto Estadual 30.608/2009.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogando-
-se as disposi¢des em contrario.

ANA L{GIA COSTA FELICIANO
Vice-Governadora do Estado da Parafba

SECRETARIAS DE ESTADO

Secretaria de Estado
da Administracao

PORTARIA N° 269/2020/SEAD Jodo Pessoa, 08 de setembro de 2020.
ASECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO,usando as atribuigdes que
lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, alterado pelo art. 1° do
Decreto n® 10.735/1985, e tendo em vista o que consta do Processo n © 20.010.230-3/SEAD;
RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro
de 2003, exonerar, a pedido, PRISCILA MARIA VAZ SILVA CABRAL,do cargo deTécnico de Enfer-
magem, matricula n°162.319-2, lotada na Secretaria de Estadoda Saude.
PORTARIA N° 270/2020/SEAD Joao Pessoa, 08 de setembro de 2020.
A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO usando as atribui¢des que
lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n © 7.767, de 18 de setembro de 1978, alterado pelo art. 1° do
Decreto n® 10.735/1985, e tendo em vista o que consta do Processo n © 20.010.175-7/SEAD;
RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n°® 58, de 30 de dezembro
de 2003, exonerar, a pedido, TATIANA MICHELINNE AIRES NEVES,do cargo deTécnico Admi-
nistrativo, matricula n°177.870-6, lotado naSecretaria de Estado da Educagao, Ciéncia e Tecnologia.
PORTARIA N° 271/2020/SEAD Jodo Pessoa, 08 de setembro de 2020.
ASECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO,usando as atribuigdes que
lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, alterado pelo art. 1° do
Decreto n® 10.735/1985, e tendo em vista o que consta do Processo n © 20.025.700-5/SEAD;
RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro
de 2003, exonerar, a pedido,JANAINA MIGUEL DA SILVA,do cargo deTécnico de Enfermagem,
matricula n°160.911-4, lotada na Secretaria de Estadoda Satde.
PORTARIA N° 272/2020/SEAD Joao Pessoa, 08 de setembro de 2020.
A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO usando as atribui¢des que
lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n © 7.767, de 18 de setembro de 1978, alterado pelo art. 1° do
Decreto n® 10.735/1985, e tendo em vista o que consta do Processo n © 20.025.926-1/SEAD;
RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro
de 2003, exonerar, a pedido, HUGO JOSE MUNIZ SILVA do cargo deProfessor de Educagdo Basica3,
matricula n°185.197-7, lotado na Secretaria de EstadodaEducagao, Ciéncia e Tecnologia.

PORTARIA N° 273/2020/SEAD Jodo Pessoa, 08 de setembro de 2020.

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO usando as atribui¢des que
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lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, alterado pelo art. 1° do
Decreto n° 10.735/1985, e tendo em vista o que consta do Processo n © 20.025.928-8/SEAD;
RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezem-
bro de 2003, exonerar, a pedido, EMERSON FITTIPALDI SUASSUNA DE OLIVEIRA,do cargo
deProfessor de Educagdo Basica3, matricula n°185.153-5, lotado na Secretaria de EstadodaEducacao,
Ciéncia e Tecnologia.
PORTARIA N° 274/2020/SEAD Joao Pessoa, 08 de setembro de 2020.
A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO usando as atribui¢des
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, alterado pelo art. 1°
do Decreto n° 10.735/1985, e tendo em vista o que consta do Processo n ° 20.025.946-6/SEAD;
RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro
de 2003, exonerar, a pedido, SERGUEI DE MEDEIROS SANTOS,do cargo deProfessor de Educagao
Basica3, matricula n°173.418-1, lotado na Secretaria de EstadodaEducacao, Ciéncia e Tecnologia.
PORTARIA N° 275/2020/SEAD Joao Pessoa, 08 de setembro de 2020.
A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO,usando as atribuigdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, alterado pelo art. 1°
do Decreto n°® 10.735/1985, e tendo em vista o que consta do Processo n © 20.025.948-2/SEAD;
RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro
de 2003, exonerar, a pedido,JANA SAMARA BARBOSA CABRAL,do cargo deTécnico de Enferma-
gem, matricula n°161.468-1, lotada na Secretaria de Estadoda Satde.
PORTARIA N° 276/2020/SEAD Joao Pessoa, 08 de setembro de 2020.
A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO usando as atribui¢des
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n ° 7.767, de 18 de setembro de 1978, alterado pelo art. 1°
do Decreto n° 10.735/1985, e tendo em vista o que consta do Processo n ° 20.026.325-1/SEAD;
RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro
de 2003, exonerar, a pedido, ANA EMILIA DE BRITO SOUZA MARTINS,do cargo deTécnico em
Pericia, matricula n°155.283-0, lotada na Secretaria de EstadodaSeguranga e Defesa Social.
PORTARIA N° 277/2020/SEAD Joao Pessoa, 08 de setembro de 2020.
A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO usando as atribuigdes
que lhe confere o art. 2°, inciso V, do Decreto n ® 7.767, de 18 de setembro de 1978, alterado pelo art. 1°
do Decreto n° 10.735/1985, e tendo em vista o que consta do Processo n °© 20.026.324-2/SEAD;
RESOLVE de acordo com o art. 32, da Lei Complementar n° 58, de 30 de dezembro
de 2003, exonerar, a pedido, SANDUEL OLIVEIRA DE ANDRADE,do cargo deTécnico Administra-
tivo, matricula n°175.926-4, lotado naSecretaria de Estado da Educacéo, Ciéncia e Tecnologia.

-

JACQUELINE FERMANDES DE GUSMAD
Secratiria de Estado da Administragio em Exercicio

GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA N° da Resenha : 300/2020
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO 03/09/2020
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS / GERENCIA EXECUTIVA CONC. DE DIREITOS E
VANTAGENS

O Diretor Executivo de Recursos Humanos por delegagdo de competéncia que |he foi outorgada pela
Portaria n° 2374/GS, datada de 18.07.88, e de acordo com Laudo da Pericia Médica Oficial, DEFERIU os
seguintes pedidos:

GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS / GERENCIA EXECUTIVA CONC. DE DIREITOS E

VANTAGENS

N° da Resenha : 301/2020

04/09/2020

O Diretor Executivo de Recursos Humanos por delegacédo de competéncia que lhe foi outorgada pela
Portaria n® 2374/GS, datada de 18.07.88, e de acordo com Laudo da Pericia Médica Oficial, DEFERIU os

seguintes pedidos:

Secretaria Nome Matricula | Regime Dias Inicio Termino
Tipo de Licenga => Licenca Maternidade
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. ALINE VIEIRA TAVARES 178.235-5 ESTATUTARIO 180 24/07/2020 19/01/2021
SEC.EST.SAUDE ANA LUCIA DA SILVA 162.142-4 ESTATUTARIO 180 14/08/2020 09/02/2021
AQUINO
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. | CHRYSTIANNE KERLENN 173.278-1 ESTATUTARIO 180 | 14/08/2020 | 09/02/2021
VANDERLEY SOBRAL
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. | CHRYSTIANNE KERLENN 179.450-7 ESTATUTARIO 180 | 14/08/2020 | 09/02/2021
VANDERLEY SOBRAL
SEC.EST.DESENVOLVIMENTO ISABELLY DE 187.015-7 COMISSIONADO 180 14/07/2020 09/01/2021
HUMANO ALBUQUERQUE RAMOS
FLORENTINO
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. KATIA MICHELE DA SILVA 178.436-6 ESTATUTARIO 180 21/08/2020 16/02/2021
FERREIRA
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. KATIA MICHELE DA SILVA 185.463-1 ESTATUTARIO 180 21/08/2020 16/02/2021
FERREIRA
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. | LARISSAROBERTADELIMA | 605.517-6 COMISSIONADO | 180 | 11/08/2020 | 06/02/2021
CANDEIA
SEC.EST.SAUDE MANUELLA NERY DANTAS 186.131-0 ESTATUTARIO 180 09/06/2020 05/12/2020
CRISANTO
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. NEUZA JORGE RODRIGUES 158.708-1 ESTATUTARIO 180 08/05/2020 03/11/2020
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. NEUZA JORGE RODRIGUES 179.583-0 ESTATUTARIO 180 08/05/2020 03/11/2020

Secretaria Nome Matricula | Regime Dias | Inicio Termino
Tipo de Licenga => Licenga Maternidade
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO ANALIA ARAUJO DE MELO 161.189-5 ESTATUTARIO 180 31/08/2020 26/02/2021
MAIA
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG FRANCY IZABELLY OLIVEIRA 189.031-0 ESTATUTARIO 180 22/06/2020 18/12/2020
MACEDO
SEC.EST.SAUDE IRENE JUDITH MORAIS DOS 909.047-9 COMISSIONADO 180 26/08/2020 21/02/2021
SANTOS
Tipo de Licenga => Licenga para Tratamento de Saude
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL ADRIANNA PERAZZO 151.404-1 ESTATUTARIO 15 22/07/2020 05/08/2020
GOMES
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL AURELIANO VIRGULINO 138.431-7 ESTATUTARIO 60 28/07/2020 25/09/2020
REZENDE COSTA
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL FABIANA DE LIMA BEZERRA 181.900-3 ESTATUTARIO 30 06/04/2020 05/05/2020
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL GLEYDSON SILVANIO 181.924-1 ESTATUTARIO 30 04/08/2020 02/09/2020
PEDROSA BATISTA
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL HELIO CAVALCANTI JUNIOR 92.439-3 ESTATUTARIO 60 24/07/2020 21/09/2020
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL MARIA MADILEINE DE 77.397-2 ESTATUTARIO 60 27/07/2020 24/09/2020
OLIVEIRA LIMA
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL MICHELINE PESSOA DE 155.332-1 ESTATUTARIO 60 22/07/2020 19/09/2020
SOUZA
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL NADJA FIALHO DE ARAUJO 135.658-5 ESTATUTARIO 60 03/08/2020 01/10/2020
SEC.EST.SAUDE SUEDLEN DE OLIVEIRA 161.680-3 ESTATUTARIO 90 24/08/2020 21/11/2020
BRITO CAVALCANTI
Tipo de Licenga => Prorrogagao da Licenga por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL ‘ MARIA ANGELA DE LUCENA | 135.733-6 ESTATUTARIO l 15 | 24/07/2020 07/08/2020
Tipo de Licenga => Prorrogagéo de Licenga Saude
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL JONAS DE LUCENA SOUTO 168.456-6 ESTATUTARIO 07 07/08/2020 13/08/2020
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL JOSE FERREIRA NUNES 95.606-6 ESTATUTARIO 60 04/08/2020 02/10/2020
SEC.EST.SEGUR E DEFESA SOCIAL MARIA JOSE DE QUEIROZ 135.589-9 ESTATUTARIO 60 01/08/2020 29/09/2020
CANTALICE

GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA N° da Resenha : 302/2020
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO 06/09/2020
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS / GERENCIA EXECUTIVA CONC. DE DIREITOS E
VANTAGENS

O Diretor Executivo de Recursos Humanos por delegagao de competéncia que lhe foi outorgada pela
Portaria n°® 2374/GS, datada de 18.07.88, e de acordo com Laudo da Pericia Médica Oficial, DEFERIU os
seguintes pedidos:

Secretaria Nome

‘Matricula Regime ’Dias Inicio ‘ Termino

Tipo de Licenga => Prorrogagao de Licenga Saude
SEC.EST.EDUCAC.CIENC.TECNOLOG. ‘ SEVERINA LEITE MARTINS [ 92.685-0

er

JACOUELINE FERMANDES DE GUSMAD
Secretinia de Estado da Adminsiragic em Exercicio

[ estatutario [ 90 [ 300812020 [ 27/1172020

Secretaria de Estado do Turismo
e do Desenvolvimento Economico

Portaria n° 005/GS/SETDE/20 Em, 08 de setembro de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DO TURISMO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art. 89, § unico, inciso 1V, da
Constitui¢ao do Estado, em consonancia com as disposi¢des do Art. 5°, do Decreto n°. 26.186, de 29
de agosto de 2005,

Art. 1° RESOLVE designar os servidores Liliane Kelly Souza e Silva, Mat. 186.619-
2; Daniel Gomes de Almeida, Mat. 178.002-6 E Car-
los Anténio Rodrigues Ribeiro Filho, Matricula n°186.615-0, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem A COMISSAO PERMANENTE DE LlClTACAO, da SECRETARIA DE ESTADO
DO TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, tendo como suplente Ana Luiza Neiva Fi-
gueiredo Lobo, Mat. 186.872-1.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o, tendo o prazo de vigén-
cia de 01 (um) ano, revogando as Portarias anteriores.

Publique-se

Cumpra-se

GUSTAVO COSTA FELICIANO
Secretario de Estado

Secretaria de Estado da Infraestrutura,
dos Recursos Hidricos e do Meio Ambiente

PORTARIA GS N° 039/2020 Joao Pessoa, 08 de setembro de 2020.

O SECRETARIO TITULAR DA SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAES-
TRUTURA, DOS RECURSOS HiDRICOS E DO MEIO AMBIENTE-SEIRHMA, no uso das
suas superiores atribuicdes,

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir Comissdo Técnica, composta pelos Servidores FRANCISCO TA-
DEU DO NASCIMENTO SANTOS, matricula n° 96.346-1, que exercera o cargo de Presidente; TA-
TIANA RIBEIRO ROCHA, matricula n° 175.469-6, ¢ ANDALUZIA MARIA MEDEIROS PES-
SOA, matricula n® 164.455-6, todos pertencente aos quadros da SEIRHMA.

Art. 2° - A presente Comissao tem por objetivo proceder ao recebimento dos Objetos
do Contrato n° 013/2020, assim identificados: “Aquisi¢ao de 500 (Quinhentos) Sacos de Cimento de
50 KG, para servicos de perfuracéo de pocos pela DRMH, conforme Especificacdes Técnicas e de-
mais elementos técnicos constantes no Termo de Referéncia e demais anexos constantes no Edital,
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, DOS
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RECURSOS HIDRICOS E DO MEIO AMBIENTE — SEIRHMA E A DIRETORIA DE RECUR-
SOS MINERAIS E HIDROGEOLOGIA/DRMH, celebrado com a EmpresaCR COMERCIO E
SERVICOS LTDA, CNPJ N° 12.667.749/0001-76, sediada na Rua Vicente Ielpo, n° 340, Bairro do
Bessa — Jodo Pessoa — Paraiba.

Art. 3 ° - Fica concedido o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo dos trabalhos em epigrafe.

Art. 4 ° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Dé-se ciéncia. Cumpra-se. Publique-se.
PORTARIA GS N° 040/2020 Jodo Pessoa, 08 de setembro de 2020.

O SECRETARIO TITULAR DA SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAES-
TRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS E DO MEIO AMBIENTE-SEIRHMA, no ambito que
lhe confere a MEDIDA PROVISORIA N° 275 DE 02 DE JANEIRO DE 2019, Altera a Lei n° 8.186,
de 16 de margo de 2007, que estabeleceu a Estrutura Organizacional da Administragdo Direta do
Poder Executivo Estadual, e consoante o Decreto Estadual n° 30.610/2009 c¢/c a Portaria n° 010/2014 -
CGE e no uso das suas superiores atribui¢des,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a EngenheiraTAINAH SA BRAGA DE FARIAS, Assistente de Ga-
binete matricula: 186.605-2,CPF n° 090.603.744-10, servidora da SEIRHMA, para acompanhar e fisca-
lizar a execugdo do Contrato n° 016/2020-SEIRHMA, celebrado entre as Partes Contratante: SECRETA-
RIADA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS E DO MEIO AMBIENTE - SEIRHMA
e a parte Contratada: Empresa COMERCIO E INDUSTRIA COMBRATEL 2000 LTDA - ME, CNPJ
n° 00.645.310/0001-63, sediada na Rua Sao Sebastido, Lote 46, Quadra 14 — Engenho do Mato - Niterdi
—Rio de Janeiro, que tem por objeto a “CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA ESPECIALI-
ZADA NA AREA DE INFRASTRUTURA AEROPORTUARIA PARA ELABORACAO DE PROJETOS DOS
PLANOS BASICO DE ZONA DE PROTEGAO DE AERODROMO, PROJETO BASICO DE ZONEA-
MENTO DE RUIDO, PROJETO DE TERRAPLENAGEM E PAVIMENTAGAO, PROJETO GEOMETRI-
CO, PROJETO DE DRENAGEM, PROJETO DE SINALIZAGAO HORIZONTAL E VERTICAL E RELA-
TORIO AMBIENTAL SIMPLIFICADO, PARA CONSTRUGAO DE 3 (TRES) AERODROMOS, SENDO
01 (HUM) NA CIDADE DE GUARABIRA, 01(HUM) NA CIDADE DE CONCEIGAO E 01 (HUM) NA
CIDADE DE CUITE, TODOS NO ESTADO DA PARAIBA”; além das seguintes responsabilidades:

a. Gerenciar o Contrato responsabilizando-se pelo fiel cumprimento de suas clausu-
las contratuais;

b. Inspecionar sistematicamente o objeto, com a finalidade de examinar e/ou verifi-
car se sua execugdo obedece ao estabelecido no contrato;

c. Organizar de forma sistematica todas as informagdes pertinentes aos processos
que envolvam o contrato: licitagdo, cronogramas fisico-financeiros previstos e realizados, aditivos, rea-
justamentos, realinhamentos, pagamentos e relatorio final;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Dé-se ciéncia. Cumpra-se. Publique-se.
PORTARIA GS N° 041/2020 Joao Pessoa, 08 de setembro de 2020.

O SECRETARIO TITULAR DA SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAES-
TRUTURA, DOS RECURSOS HiDRICOS E DO MEIO AMBIENTE-SEIRHMA, no ambito que
Ihe confere a MEDIDA PROVISORIA N° 275 DE 02 DE JANEIRO DE 2019, Altera a Lei n° 8.186,
de 16 de margo de 2007, que estabeleceu a Estrutura Organizacional da Administragdo Direta do
Poder Executivo Estadual, e consoante o Decreto Estadual n° 30.610/2009 c/c a Portaria n°® 010/2014 -
CGE e no uso das suas superiores atribuigoes,

RESOLVE:

Art. 1° -Designar o Engenheiro MARIO FIGUEIREDO DO AMARAL NETO,
matricula n® 182.688-3, CPF n° 065.611.484-36, servidor da SEIRHMA, para acompanhar e fiscalizar
a execugdo do Contrato n® 015/2020-SEIRHMA, celebrado entre as Partes Contratante: SECRETARIA
DA INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS E DO MEIO AMBIENTE - SEIRHMA ¢
a parte Contratada:Empresa NSEG CONSTRUCOES EIRELI - EPP, CNPJ n° 16.715.147/0001-
06, sediada na Rua Antonio Lira, n° 0182 — Sala 102 — Bairro de Tambat — Jodo Pessoa — Paraiba, que
tem por objeto a “CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA ESPECIALIZADA PARA
RECUPERAGAO DO CENTRO GERENCIAL DO PERIMETRO IRRIGADO VARZEAS DE SOU-
SA - ESTADO DA PARAIBA”; além das seguintes responsabilidades:

a.  Gerenciar o Contrato responsabilizando-se pelo fiel cumprimento de suas clausu-
las contratuais;

b. Inspecionar sistematicamente o objeto, com a finalidade de examinar e/ou verifi-
car se sua execugdo obedece ao estabelecido no contrato;

c. Organizar de forma sistematica todas as informagdes pertinentes aos processos
que envolvam o contrato: licitagao, cronogramas fisico-financeiros previstos e realizados, aditivos, rea-
justamentos, realinhamentos, pagamentos e relatorio final;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagé@o.

Dé-se ciéncia. Cumpra-se. Publique-se.
PORTARIA GS N° 042/2020 Joio Pessoa, 08 de setembro de 2020.

O SECRETARIO TITULAR DA SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAES-
TRUTURA, DOS RECURSOS HiDRICOS E DO MEIO AMBIENTE-SEIRHMA, no ambito que
lhe confere a MEDIDA PROVISORIA N° 275 DE 02 DE JANEIRO DE 2019, Altera a Lei n° 8.186,
de 16 de margo de 2007, que estabeleceu a Estrutura Organizacional da Administragdo Direta do
Poder Executivo Estadual, e consoante o Decreto Estadual n° 30.610/2009 c¢/c a Portaria n° 010/2014 -
CGE e no uso das suas superiores atribuigoes,

RESOLVE:

Art. 1° -Designar o Engenheiro FRANCISCO LEUNAM HOLANDA LINS, ma-
tricula 92.900-0, CPF: 141.940.904-20, servidor da SEIRHMA, para acompanhar ¢ fiscalizar a exe-
cugdo do Contrato n° 018/2020-SEIRHMA, celebrado entre as Partes Contratante: SECRETARIA DA
INFRAESTRUTURA, DOS RECURSOS HIDRICOS E DO MEIO AMBIENTE - SEIRHMA ¢ a
parte Contratada:Empresa RCA CONSTRUCOES LTDA, CNPJ n° 08.766.481/0001-41, sediada na
Rodovia BR 230, KM 468, Distrito Industrial — Sousa/Paraiba, que tem por objeto a “CONTRATACAO
DE EMPRESA DE ENGENHARIA ESPECIALIZADA PARA CONSTRUGCAO DA BARRAGEM

PORCOS, SITUADA NO MUNICIP10O DE PEDRA LAVRADA - ESTADO DA PARAIBA”; além das
seguintes responsabilidades:

a.  Gerenciar o Contrato responsabilizando-se pelo fiel cumprimento de suas clausu-
las contratuais;

b. Inspecionar sistematicamente o objeto, com a finalidade de examinar e/ou verifi-
car se sua execugdo obedece ao estabelecido no contrato;

c. Organizar de forma sistematica todas as informagdes pertinentes aos processos
que envolvam o contrato: licitagdo, cronogramas fisico-financeiros previstos e realizados, aditivos, rea-
justamentos, realinhamentos, pagamentos e relatorio final;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Dé-se ciéncia. Cumpra-se. Publique-se.

/
/
A
usdef Qu@ Filho
Secretario Titular da SEIRHMA

Secretaria de Estado
da Administracao Penitenciaria

Portaria n° 238/GS/SEAP/2020 Em 31 de agosto de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

RESOLVE designar o Policial Penal BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GUR-
GEL, mat. 174.467-4, a Bel'. ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ o Poli-
cial Penal EVERTON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do
primeiro, apurar em toda a sua extensiio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Memorando
n°® 222/2020, oriundo da Chefia de Gabinete e seus anexos, que trata, em tese, dc ABANDONO DE
CARGO, por parte da servidora, TEREZA MONTEIRO DE SOUZA NETA, mat. 168.696-8.
Portaria n° 239/GS/SEAP/2020 Em 31 de agosto de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

RESOLVE designar o Policial Penal BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GUR-
GEL, mat. 174.467-4, a Bel*. ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ o Poli-
cial Penal EVERTON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia do
primeiro, apurar em toda a sua extensio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Memorando
n°® 116/2020, oriundo da Chefia de Gabinete e seus anexos, que trata, em tese, dc ABANDONO DE
CARGO, por parte do servidor, IUNGUE ESTEVAM DE ARAUJO BRANDAO, mat. 171.977-7.
Portaria n° 241/GS/SEAP/2020 Em 31 de agosto de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

RESOLVE designar o Policial Penal BRUNO ALEXANDRE DA SILVA GUR-
GEL, mat. 174.467-4, a Bel*, ANGELA MARIA BARBOSA DE ALMEIDA, Mat. 90.822-3 ¢ o Po-
licial Penal EVERTON GUSTAVO RIBEIRO CORDEIRO, mat. 182.552-6, para sob a Presidéncia
do primeiro, apurar em toda a sua extensiio e com todo o rigor da Lei, os fatos contidos no Memo-
rando n° 117/2020, oriundo da Chefia de Gabinete e seus anexos, que trata, em tese, de ABANDONO
DE CARGO, por parte do servidor, BRUNO RAFAEL VITAL SAMPAIO, mat. 163.522-1.
Portaria n° 243/GS/SEAP/2020 Em 08 de Setembro de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

CONSIDERANDO, o Principio Constitucional da Legalidade, que assevera a pre-
valéncia de Lei Complementar sobre atos normativos inferiores, assim determinado pelo artigo 59 da
Constitui¢do Federal, bem como, pelo proprio procedimento para sua elaboragdo, que se da por maior
complexidade - maioria absoluta - ¢ tem como natureza o proposito de complementar a Constituigdo
Federal, explicando, adicionando ou completando determinada matéria constitucional;

CONSIDERANDO, nao suportar o Sistema Juridico brasileiro a sobreposi¢do ou
contradi¢ao de Edital de Concurso a Lei Complementar, devendo prevalecer, portanto, essa tltima
quando da ocorréncia de conflito ou lacuna;

CONSIDERANDO, que a carreira dos Policiais Penais (Emenda Constitucional n°®
104/2019) ¢ regida pela Lei Complementar Estadual n.° 58 de 30 de dezembro de 2003, o Estatuto do
Servidor Publico do Estado da Paraiba;

CONSIDERANDO, que o artigo 34 do referido Estatuto do Servidor dispde que a
remogao ¢ o deslocamento do servidor para outra reparti¢do, no ambito do mesmo quadro, com ou sem
mudanga de sede, podendo ser de oficio, a pedido ou a critério da Administragao;

CONSIDERANDO, destarte, o latente interesse da Administragdo em prover as Uni-
dades Penais nimero suficiente de Policiais Penais, a fim de que as atividades sejam exercidas com
eficiéncia e com seguranga aos agentes publicos, a populagdo em geral e aos internos;

CONSIDERANDO, o Parecer n.° 72/PGE/2016, emitido pela Procuradoria Geral do
Estado, no qual opina pela possibilidade da SEAP remover os Policiais Penais entre as Unidades Penais
do Estado, desde que haja interesse publico, que o ato administrativo seja devidamente fundamentado e
que haja observancias aos ditames da Lei Complementar Estadual n.® 58/2013;

CONSIDERANDO, ser facultado a Administragdo Publica o poder de remanejar os
servidores de seu quadro funcional, dentro do critério de conveniéncia e oportunidade, ainda que consi-
derados como servidores estaveis, desde que o ato administrativo seja devidamente motivado;

RESOLVE, por necessidade da Administraciao Publica e visando a eficiéncia na
prestagio do servico, designar o servidor DENIS GONCALVES DA SILVA, Policial Penal, matricula
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n° 168.188-5, ora lotado na Penitenciaria Dr® Romeu Gongalves de Abrantes PB1/PB2 para prestar ser-
vigo junto & PENITENCIARIA PADRAO DE SANTA RITA, até ulterior deliberago.

Publique-se

Cumpra-se
Portaria n°® 244/GS/SEAP/2020 Em 08 de Setembro de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

CONSIDERANDO, o Principio Constitucional da Legalidade, que assevera a pre-
valéncia de Lei Complementar sobre atos normativos inferiores, assim determinado pelo artigo 59 da
Constitui¢ao Federal, bem como, pelo proprio procedimento para sua elaboragdo, que se da por maior
complexidade - maioria absoluta - e tem como natureza o proposito de complementar a Constitui¢ao
Federal, explicando, adicionando ou completando determinada matéria constitucional;

CONSIDERANDO, nio suportar o Sistema Juridico brasileiro a sobreposi¢do ou
contradicdo de Edital de Concurso a Lei Complementar, devendo prevalecer, portanto, essa ultima
quando da ocorréncia de conflito ou lacuna;

CONSIDERANDO, que a carreira dos Policiais Penais (Emenda Constitucional n°
104/2019) ¢ regida pela Lei Complementar Estadual n.° 58 de 30 de dezembro de 2003, o Estatuto do
Servidor Puablico do Estado da Paraiba;

CONSIDERANDO, que o artigo 34 do referido Estatuto do Servidor dispde que a
remogdo ¢ o deslocamento do servidor para outra reparticdo, no ambito do mesmo quadro, com ou sem
mudanga de sede, podendo ser de oficio, a pedido ou a critério da Administra¢o;

CONSIDERANDO, destarte, o latente interesse da Administragao em prover as Uni-
dades Penais nimero suficiente de Policiais Penais, a fim de que as atividades sejam exercidas com
eficiéncia e com seguranga aos agentes publicos, a populagdo em geral e aos internos;

CONSIDERANDO, o Parecer n.° 72/PGE/2016, emitido pela Procuradoria Geral do
Estado, no qual opina pela possibilidade da SEAP remover os Policiais Penais entre as Unidades Penais
do Estado, desde que haja interesse publico, que o ato administrativo seja devidamente fundamentado e
que haja observancias aos ditames da Lei Complementar Estadual n.® 58/2013;

CONSIDERANDO, ser facultado a Administragdo Publica o poder de remanejar os
servidores de seu quadro funcional, dentro do critério de conveniéncia e oportunidade, ainda que consi-
derados como servidores estaveis, desde que o ato administrativo seja devidamente motivado;

RESOLVE, por necessidade da Administracio Publica e visando a eficiéncia na
prestacdo do servico, designar o servidor AURILIO DE LIRA CISNEIRO LUNA, Policial Penal,
matricula n° 174.079-2, ora lotado na Penitenciaria Dr® Romeu Gongalves de Abrantes PB1/PB2 para
prestar servigo junto 8 PENITENCIARIA PADRAO DE SANTA RITA, até ulterior deliberagio.

Publique-se

Cumpra-se
Portaria n°® 245/GS/SEAP/2020 Em 08 de Setembro de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

CONSIDERANDO, o Principio Constitucional da Legalidade, que assevera a pre-
valéncia de Lei Complementar sobre atos normativos inferiores, assim determinado pelo artigo 59 da
Constituicao Federal, bem como, pelo proprio procedimento para sua elaboragdo, que se da por maior
complexidade - maioria absoluta - e tem como natureza o proposito de complementar a Constitui¢ao
Federal, explicando, adicionando ou completando determinada matéria constitucional;

CONSIDERANDO, nio suportar o Sistema Juridico brasileiro a sobreposi¢do ou
contradi¢do de Edital de Concurso a Lei Complementar, devendo prevalecer, portanto, essa ultima
quando da ocorréncia de conflito ou lacuna;

CONSIDERANDO, que a carreira dos Policiais Penais (Emenda Constitucional n°
104/2019) ¢ regida pela Lei Complementar Estadual n.° 58 de 30 de dezembro de 2003, o Estatuto do
Servidor Puablico do Estado da Paraiba;

CONSIDERANDO, que o artigo 34 do referido Estatuto do Servidor dispde que a
remogdo ¢ o deslocamento do servidor para outra reparticdo, no ambito do mesmo quadro, com ou sem
mudanga de sede, podendo ser de oficio, a pedido ou a critério da Administra¢o;

CONSIDERANDO, destarte, o latente interesse da Administragao em prover as Uni-
dades Penais nimero suficiente de Policiais Penais, a fim de que as atividades sejam exercidas com
eficiéncia e com seguranga aos agentes publicos, a populagdo em geral e aos internos;

CONSIDERANDO, o Parecer n.° 72/PGE/2016, emitido pela Procuradoria Geral do
Estado, no qual opina pela possibilidade da SEAP remover os Policiais Penais entre as Unidades Penais
do Estado, desde que haja interesse publico, que o ato administrativo seja devidamente fundamentado e
que haja observancias aos ditames da Lei Complementar Estadual n.® 58/2013;

CONSIDERANDO, ser facultado a Administragdo Publica o poder de remanejar os
servidores de seu quadro funcional, dentro do critério de conveniéncia e oportunidade, ainda que consi-
derados como servidores estaveis, desde que o ato administrativo seja devidamente motivado;

RESOLVE, por necessidade da Administracio Publica e visando a eficiéncia na
prestacdo do servico, designar o servidor GIVANILDO LEMOS ALENCAR, Policial Penal, ma-
tricula n® 174.411-9, ora lotado na penitenciaria padrdo de Santa Rita para prestar servigo junto a PE-
NITENCIARIA DR° ROMEU GONCALVES DE ABRANTES PB1/PB2, até ulterior deliberagdo.

Publique-se

Cumpra-se
Portaria n°® 246/GS/SEAP/2020 Em 08 de Setembro de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

CONSIDERANDO, o Principio Constitucional da Legalidade, que assevera a pre-
valéncia de Lei Complementar sobre atos normativos inferiores, assim determinado pelo artigo 59 da
Constitui¢ao Federal, bem como, pelo proprio procedimento para sua elaboragdo, que se da por maior

complexidade - maioria absoluta - ¢ tem como natureza o proposito de complementar a Constituigdo
Federal, explicando, adicionando ou completando determinada matéria constitucional;

CONSIDERANDO, nio suportar o Sistema Juridico brasileiro a sobreposi¢do ou
contradi¢do de Edital de Concurso a Lei Complementar, devendo prevalecer, portanto, essa ultima
quando da ocorréncia de conflito ou lacuna;

CONSIDERANDO, que a carreira dos Policiais Penais (Emenda Constitucional n®
104/2019) ¢ regida pela Lei Complementar Estadual n.° 58 de 30 de dezembro de 2003, o Estatuto do
Servidor Publico do Estado da Paraiba;

CONSIDERANDO, que o artigo 34 do referido Estatuto do Servidor dispde que a
remogao ¢ o deslocamento do servidor para outra repartigdo, no ambito do mesmo quadro, com ou sem
mudanga de sede, podendo ser de oficio, a pedido ou a critério da Administragao;

CONSIDERANDO, destarte, o latente interesse da Administragdo em prover as Uni-
dades Penais niimero suficiente de Policiais Penais, a fim de que as atividades sejam exercidas com
eficiéncia e com seguranga aos agentes publicos, a populagdo em geral e aos internos;

CONSIDERANDO, o Parecer n.° 72/PGE/2016, emitido pela Procuradoria Geral do
Estado, no qual opina pela possibilidade da SEAP remover os Policiais Penais entre as Unidades Penais
do Estado, desde que haja interesse publico, que o ato administrativo seja devidamente fundamentado e
que haja observancias aos ditames da Lei Complementar Estadual n.® 58/2013;

CONSIDERANDO, ser facultado a Administragdo Ptblica o poder de remanejar os
servidores de seu quadro funcional, dentro do critério de conveniéncia e oportunidade, ainda que consi-
derados como servidores estaveis, desde que o ato administrativo seja devidamente motivado;

RESOLVE, por necessidade da Administraciao Publica e visando a eficiéncia na
prestacdo do servico, designar o servidor JOSE VANI LEMOS ALENCAR, Policial Penal, matricula
n°® 174.422-4, ora lotado na penitenciaria padrao de Santa Rita para prestar servigo junto 8 PENITEN-
CIARIA DR° ROMEU GONCALVES DE ABRANTES PB1/PB2, até ulterior deliberagao.

Publique-se

Cumpra-se
Portaria n° 247/GS/SEAP/2020 Em 08 de Setembro de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 28, do Decreto n°. 12.836, de 09 de dezembro de 1988,

CONSIDERANDO, o Principio Constitucional da Legalidade, que assevera a pre-
valéncia de Lei Complementar sobre atos normativos inferiores, assim determinado pelo artigo 59 da
Constitui¢do Federal, bem como, pelo proprio procedimento para sua elaboracao, que se da por maior
complexidade - maioria absoluta - e tem como natureza o proposito de complementar a Constituigdo
Federal, explicando, adicionando ou completando determinada matéria constitucional;

CONSIDERANDO, nio suportar o Sistema Juridico brasileiro a sobreposi¢do ou
contradi¢ao de Edital de Concurso a Lei Complementar, devendo prevalecer, portanto, essa tltima
quando da ocorréncia de conflito ou lacuna;

CONSIDERANDO, que a carreira dos Policiais Penais (Emenda Constitucional n°
104/2019) ¢ regida pela Lei Complementar Estadual n.° 58 de 30 de dezembro de 2003, o Estatuto do
Servidor Publico do Estado da Paraiba;

CONSIDERANDO, que o artigo 34 do referido Estatuto do Servidor dispde que a
remogao ¢ o deslocamento do servidor para outra reparti¢do, no ambito do mesmo quadro, com ou sem
mudanga de sede, podendo ser de oficio, a pedido ou a critério da Administra¢o;

CONSIDERANDO, destarte, o latente interesse da Administragao em prover as Uni-
dades Penais nimero suficiente de Policiais Penais, a fim de que as atividades sejam exercidas com
eficiéncia e com seguranca aos agentes publicos, a populagdo em geral e aos internos;

CONSIDERANDO, o Parecer n.° 72/PGE/2016, emitido pela Procuradoria Geral do
Estado, no qual opina pela possibilidade da SEAP remover os Policiais Penais entre as Unidades Penais
do Estado, desde que haja interesse publico, que o ato administrativo seja devidamente fundamentado e
que haja observancias aos ditames da Lei Complementar Estadual n.° 58/2013;

CONSIDERANDO, ser facultado a Administragdo Publica o poder de remanejar os
servidores de seu quadro funcional, dentro do critério de conveniéncia e oportunidade, ainda que consi-
derados como servidores estaveis, desde que o ato administrativo seja devidamente motivado;

RESOLVE, por necessidade da Administraciao Publica e visando a eficiéncia na
prestagio do servigo, designar o servidlor LEONARDO ALMEIDA DA CRUZ, Policial Penal, ma-
tricula n°® 174.093-8, ora lotado na Cadeia Publica de Itabaiana para prestar servigo junto 8 CADEIA
PUBLICA DE SANTA RITA, até ulterior deliberagdo.

Publique-se
Sérgio Fonse‘ci de Saéis/a\-

Cumpra-se
Secretirio de Estado

Portaria n° 030/GESIPE/SEAP/20 Jodo Pessoa, 08 de setembro de 2020.

O GERENTE EXECUTIVO DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO
DA PARAIBA, no uso das atribui¢des legais,

RESOLVE, instaurar Comissdo de Sindicancia, composta pela Policial Penal NA-
THALIA KELLY DE LIMA MORENO, mat. 173.791-1, pela Policial Penal MARIA ISABEL DE
ARAUJO GOMES, mat. 174.122-5, ¢ o Policial Penal SERGIO RICARDO DE ALBUQUERQUE
VELOSO, mat. 171.829-1, para, sob a presidéncia do primeiro, apurar, em toda a sua extensdo e com
todo o rigor, os fatos constantes no oficio n® 140/2020, oriundo do Almoxarifado Central da Seap.

Publique-se.

Cumpra-se.
Portaria n° 031/GESIPE/SEAP/20 Jodo Pessoa, 08 de setembro de 2020.

O GERENTE EXECUTIVO DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO
DA PARAIBA, no uso das atribui¢des legais,

RESOLVE, instaurar Comissdo de Sindicancia, composta pela Policial Penal NA-
THALIA KELLY DE LIMA MORENO, mat. 173.791-1, pela Policial Penal MARIA ISABEL DE
ARAUJO GOMES, mat. 174.122-5, ¢ o Policial Penal SERGIO RICARDO DE ALBUQUERQUE
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VELOSO, mat. 171.829-1, para, sob a presidéncia do primeiro, apurar, em toda a sua extensdo e com
todo o rigor, os fatos constantes no oficio n® 028/2020 e seus anexos, oriundo da Cadeia Publica de
Soledade.
Publique-se.
Cumpra-se.
Ronaldo da Silva Porfirio
Gerente da GESIPE

Secretaria de Estado do Desenvolvimento
da Agropecuaria e da Pesca

PORTARIA N°. 051/2020 Jodo Pessoa, 08 setembro de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO DA AGROPECU-
ARIA E DA PESCA - SEDAP, no uso das atribuigdes previstas na Lei Complementar n°. 74 de 16 de
margo de 2007; Lei 8.186 de 16 de marco de 2007, c/c o artigo 18, inciso XV, do Decreto n°. 7.532/78
de 13 de margo de 1978;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores JOYCE BARRETO FERNANDES, matricula
1n0.157.230-0; EDERALDO DOS SANTOS SILVA JUNIOR, matricula 180.589-4; MANOEL TAI-
GYDE QUEIR()Z MELO NETO, matricula no. 80.469-0 ¢ MARIANA PEREIRA RODRIGUES,
matricula no. 157.230-0, para, sob a presidéncia da primeira, constituirem a Comissdo encarregada de
conduzir o Processo de Chamamento Publico para credenciamento de laboratdrios para realizagdo de
analises laboratoriais, em apoio ao Servigo de Inspecao e Fiscaliza¢ao Sanitaria de Produtos de Origem
Animal no Estado da Paraiba-SIE.

Art. 20. A Comissdo conduzira o Chamamento Publico a partir do recebimento das
propostas, até a contratagdo com os laboratorios vencedores do certame

Pt .
EfrZim de A;al']jo Mar;ZS

Secretirio de Estado

Secretaria de Estado
da Saude

PORTARIA N° 368/ GS Jodo Pessoa, 27 de agosto de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas, com fulcro no art.44, inciso XV do Decreto n° 12.228, de 19.11.1987,

RESOLVE:

I — Determinar a instauragdo do processo administrativo disciplinar, a fim de apurar
fatos objetos do OFICIO N° 038/2020/RH, datado de 20/08/2020, oriundo do Hospital de Emergéncia
Dom Luiz Gonzaga Fernandes, sobre a conduta do(a) servidor(a), apenso ao Processo N° 270820503.

Matricula Servidor Cargo
161.026-1 JOSEANA BATISTA DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM

II — Determinar a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, composta aos
servidores, HELIO TEODULO GOUVEIA, matricula n® 148.900-3, (Presidente), PAULO EUDISON
LIMA, matricula n° 150.632-3, (Membro), LUCIA DE FATIMA MELO DE VASCONCELOS, matri-
cula n® 135.240-7, (Membro), para sob a presidéncia do primeiro, dar cumprimento ao item precedente.

III — Delibera que os membros da Comissao terdo dedica¢do exclusiva e poderdo re-
porta-se diretamente aos demais 6rgdos da Administragdo Publica em diligéncia necessaria  instru¢ao
processual.

™,
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Comité de Gestio de Cris}‘COVID-w

Secretaria de Estado da Educacao
e da Ciéncia e Tecnologia

Portaria Conjunta n° 0666/2020 / SEECT/FAPESQ/FUNESC/FCJA/UEPB.
Joao Pessoa, 03 de setembro de 2020.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO E DA CIENCIA E TECNO-
LOGIA, em cooperagdo com a Fundagido de Apoio a Pesquisa da Paraiba - FAPESQ/PB, a Fundagdo
Espaco Cultural da Paraiba - FUNESC/PB, a Fundagdo Casa de José Américo - FCJA e a Universidade
Estadual da Paraiba — UEPB, no uso das atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados para constituirem Comissio de
selecio de mentores artistas do festival sivuc@thon: Arte em cena digital nos acordes do Mestre
Sivuca, o Poeta do Som:

INST. NOME AREA
Comissao geral/SEECT Claudete Gomes dos Santos Audiovisual
FUNESC Cristhine Lucena Rolim Audiovisual
SECULT Wagner Spagnull Audiovisual
FCJAA Maria Ilza Moreira Franco Audiovisual
SEECT/CEARTE Rodrigo Quirino Audiovisual
Comissao geral/SEECT Gilson Franga Gomes Artes Visuais
FUNESC Edilson Batista de Lima Artes Visuais

FCJAA Karcia Lucia Oliveira Dias Artes Visuais
SEECT/CEARTE Otavio Maia Artes Visuais
Comissao geral/SEECT Helen Cris da Silva Danga
FUNESC Itamira Barbosa de Lima Danga
SECULT Eliane Aratjo Brito Danga
UEPB Agnaldo Barbosa Danga
FCJAA Fernanda Andrade Rocha Danga
SEECT/CEARTE Valesca Natacha Rique dos Santos Danga
Comissao geral/SEECT Célia Varela Bezerra Literatura
FUNESC Saliere da Silva Coelho Literatura
FCIAA Francisco de Assis Vilar Literatura
UEPB Joseilda de Souza Diniz Literatura
SEECT/CEARTE Jairo Cézar Soares de Souza. Literatura
Comisséo geral/SEECT JoednaSabino de Souza Misica
FUNESC Jader Finamore Musica
FCIAA Katzumy Lia Fook Misica
SEECT/ CEARTE Samma Mascarenhas de Mendonga Musica
SECULT ‘WagnerSpagnull Audiovisual
Comisséo geral/SEECT Esdras Mendes de Melo Teatro
FUNESC Leonardo Palma de Sant'Anna da Silva Teatro
FCIAA Selma do Carmo Benevidez Feliciano Teatro
SEECT/ CEARTE Teodoro Soares de Souza Neto Teatro
FAPESQ Ruth Nascimento Acompanhamento e Homologagido
FAPESQ Suellen Finizola Acompanhamento e Homologagido

Art. 2° - A presente comissdo sera atribuida a fungio exclusiva de selegio dos men-
tores artistas inscritos ¢ considerados aptos segundo os parametros estabelecidos no Edital n° 018/2020
— GS/SEECT.

Art. 3° - Observando as disposi¢des do edital n® 018/2020 — GS/SEECT, compete a
esta comiss@o analisar cada proponente segundo as linguagens artisticas, considerando:

I. arealizacdo de orientagdes ¢ formagdes, implementadas de forma remota, poden-
do fazer uso das ferramentas digitais utilizadas no ambito escolar do Regime Especial de Ensino e/ou
outras, considerando as especificidades de cada linguagem artistica;

II.  amentoria devera ofertar uma carga horaria minima de 3 horas semanais;

Art. 4° - A comissao utilizara os seguintes critérios de sele¢do:

I.  Produgdo audiovisual:

a. Comprovacdo por meio de publicagdes jornalisticas ou em periddicos, links de
gravacdes e/ou outros materiais que comprovem a sua expertise;

b. Comprovar a realiza¢do de atividades de formagéao na area audiovisual (oficinas,
workshops, etc.).

II.  Artes Visuais:

a. Comprovacao de atuagdo na area por meio de publicagdes jornalisticas ou em
periodicos, links de gravagdes e/ou outros materiais que comprovem a sua expertise;

b. Comprovar a realizagdo de atividades de formagdo na area de artes visuais e
artemidia através do grafite, da fotografia (oficinas, workshops, etc.).

III. Danca:

a. Experiéncia artistica comprovada de atuacdo na area de danga, com conheci-
mento e experiéncia em mais de uma abordagem/estilo por meio de publicagdes jornalisticas ou em
periddicos, links de gravagdes e/ou outros materiais que comprovem a sua expertise;

b. Comprovar a realizagdo de atividades de formagdo na area de danga junto a ado-
lescentes, jovens e adultos, com atuag@o em sala de aula formal e ndo formal (oficinas, workshops, etc.);

c.  Comprovar experiéncia em processos criativos de danga.

IV. Literatura:

a. Comprovar experiéncia de atuagao literaria por meio de publicagdes jornalisti-
cas, periodicos e/ou outros materiais que comprovem a sua expertise;

b. Comprovar a realiza¢ao de atividades de formagao com énfase nos géneros tex-
tuais: conto, poesia, romance e cronicas (oficinas literarias).

V. Musica:

a. Comprovar atuagdo na area musical por meio de publica¢des jornalisticas, links
de gravagdes e/ou outros materiais que comprovem a sua expertise;

b. Comprovar a realiza¢do de atividades de formagdo na area de musica (oficinas,
workshops, etc.).

VI. Teatro:

a. Comprovar atuagdo teatral por meio de publicagdes jornalisticas, links de grava-
¢des e/ou outros materiais que comprovem a sua expertise;

b. Comprovar a realiza¢ao de atividades de formagdo de atores e atrizes (oficinas,
workshops, etc.).

PARAGRAFO UNICO: Ser selecionado 1 mentor artistica por linguagem para cada
Geréncia Regional de Educacao, totalizando assim 84 (oitenta e quatro) mentores artistas para todo o
Estado da Paraiba, conforme estabelecido no item 4.7 do Edital n® 018/2020 — GS/SEECT.

Art. 5° Para avaliag¢do dos candidatos sera utilizada a escala de pontuagdo de 0 a 10
pontos para cada critério de sele¢ao sendo possivel a utilizagdo de fragao decimal e devendo ser pondera
a relevancia e o alcance dos trabalhos executados, assim como a organizagdo do portfolio apresentado
para comprovagdo das experiéncias dos candidatos:

Linguagem Artistica:

Nome do Candidato: Pontuagdo de 0 a 10

Critérios A
(Experiéncia na Linguagem Artistica)

Critérios B
(Experiéncia como formador da Linguagem Artistica)

Total de Pontos

Consideragdes relevantes para caso de desempate:
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Art. 6° - Em caso de empateentre candidatos de uma mesma Linguagem Artistica e
Geréncia Regional de Educagao, sera selecionado o candidato que comprovarexperiéncia que possibilite
o0 aprimoramento e o potencial desenvolvimento artistico dos estudantes da Rede Estadual de Ensino,
buscando propiciar-lhes condi¢des para que as producdes artisticas a serem apresentadas na Etapa Es-
tadual do Festival Arte em Cena sejam elaboradas a partir do dialogo entre o fazer artistico profissional
e a arte como instrumento pedagogico.

Art. 7°- Cabe a Fundagao de Apoio a Pesquisa da Paraiba - FAPESQ/PB acompanhar
todo o processo de avaliacdo e homologagao do resultado da selecdo dos Mentores Artistas.

Art. 8° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Claudio Benedito Silva Furtado

Secretario

Superintendéncia da
Administracao do Meio Ambiente

PORTARIA SUDEMA/DS n° 063/2020 Joiao Pessoa, 08 de setembro de 2020.
Cria Comissao Especial para a Implantacio do Sistema de Processo
Administrativo Eletronico na Sudema e da outras providéncias.

O Superintendente da SUDEMA — Superintendéncia de Administragdo do Meio Am-
biente, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Artigo 15, Inciso XI, do Decreto n° 12.360 de
20 de janeiro de 1988 c/c o Decreto n° 23.837, de 27 de dezembro de 2002,

Considerando que ¢ dever da Administragdo Publica estadual agir com eficiéncia e
celeridade, conforme Art. 37, caput da Constitui¢ao Federal;

Considerando a necessidade de garantia de maior agilidade no tramite processual
junto a Sudema, para beneficio da coletividade paraibana e melhor gestdo dos impactos ambientais no
Estado;

Considerando a necessidade de designagdo de servidores que monitorem e imple-
mentem o sistema de processo eletronico na Sudema, zelando pela operacionalizagdo desse sistema
com maior otimizagao possivel;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Especial para Implantagdo de Sistema de Processo
Administrativo Eletroénico (PAe) na Superintendéncia de Administragdo do Meio Ambiente — Sudema.

Art. 2° Compdem a Comissdo Especial criada por esta Portaria os/as servidores/as:

I - Paulo Henrique Almeida Cavalcanti de Albuquerque - Técnico Administrativo
- Matricula 175.743-1

1T — Laerte Ramos da Cruz e Silva, Chefe do Centro de Processamento de Dados da
Sudema — CPD, Mat 720.498-1;

IIT — Karl Marx Nobre Marcone, servidor do CPD/Sudema, Mat. 720.598-8; ¢

IV — Manoel Victor Meira Lima Vidal, Vice-presidente da Comissao de Analise de
Estudos de Impacto Ambiente — CAEIA - Bolsista FAPESQ/PB.

Art. 3° A presente comissdo sera presidida pelo servidor Paulo Henrique Almeida
Cavalcanti de Albuquerque - Técnico Administrativo - Matricula 175.743-1.

Art. 4° Compete a Comissdo Especial criada por esta Portaria:

I — Analisar os diversos sistemas e apresentar sugestoes visando a diminui¢do dos
impactos negativos de suas implementagdes;

II - Buscar a unifica¢@o dos sistemas de Processo Eletrénico junto ao Estado da Para-
iba, tanto da Administra¢do Direta como Indireta, e a aproximagao dos recursos dos diversos sistemas
que serdo implementados, proporcionando o intercambio de informacao;

III — Incentivar e proporcionar o desenvolvimento tecnologico, o treinamento ¢ a in-
clusdo digital dos servidores da Sudema;

IV — Proporcionar aos servidores da Sudema e aos administrados canais de comunica-
¢do e os meios pelos quais possam se manifestar sobre os problemas e as dificuldades que a implantagio
do sistema pode oferecer;

V — Buscar o intercambio de informagdes com a Companhia de Processamento de
Dados da Paraiba — CODATA.

Art. 5° A Comissdo ora nomeada, terd o prazo de 180 (cento e oitenta) dias para concluir
as agdes descritas no Art. 4°, prorrogavel por igual periodo a critério da Superintendéncia da Sudema.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

LR -
MARCELD CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE
Diretor Superintendente

Companhia ‘
Paraibana de Gas - PBGAS

PORTARIA n ° 015/2020 Joio Pessoa, 08 de setembro de 2020.
DISPOE SOBRE DESIGNACAO DE GESTOR DE CONTRATO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Diretor Presidente da Companhia Paraibana de Gas - PBGAS, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e estatutarias e em cumprimento as Resolugdes da Controladoria Geral do Estado — CGE/PB,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, como Gestor de Contrato, o empregado abaixo discriminado:

Contrato n° 0030/2020 — DAF/GAS (KAIROS SEGURANCA LTDA) — Gestor:
LUCIANO VIANA DE MELO, matricula n® 0177, CPF/MF n° 007.702.584-92.

Paragrafo unico. O Gestor do Contrato ima nominado devera acompanhar e supervi-
sionar a execu¢do do contrato e observar o cumprimento das clausulas ajustadas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data da sua publicago.

JAILSON JOSE GALVAO
Diretor Presidente

Superintendéncia de Obras do
Plano de Desenvolvimento do
Estado da Paraiba

PORTARIA 0165/GS/SUPLAN Joao Pessoa, 02 de setembro de 2020

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DA SUPLAN, no uso de suas atribuigdes
que lhe confere o Art. 7°, Inciso VIII, letra b do Decreto n° 13.587 de 27 de margo de 1990, e ainda, de
acordo com ATO n° 20/2020-SUPLAN,

RESOLVE:

DESIGNAR, INACIO BENTO DE MORAIS NETO, Engenheiro Civil,Gerente Se-
torial, Simbolo CAS-3, matricula n® 770.570-1, CPF 089.386.074-37, para responder cumulativamente
pela Geréncia Setorial das Obras de Constru¢do de Laboratorio na Escola E.E.E.F.M. Teoddsio de
Oliveira Ledo (Mod. 2), em Boa Vista/PB, sem nenhum acréscimo em sua remunerac¢do, com vigéncia
a partir da data de sua publicagéo.
PORTARIA N° 170/2020/GS Joio Pessoa, 04 de setembro de 2020.

A DIRETORA SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - SUPLAN, no uso de suas atribuigdes
legais, e ainda, de conformidade com as disposi¢des contidas nas Resolu¢des do Conselho Técnico CT
n° 04/90, CT n° 003/2009, de 08/ de setembro de 2009, publicada no Diario Oficial.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Arquiteto ¢ Urbanista EURIPEDES FLORESTA DE OLI-
VEIRA FILHO, Matricula n® 770.025-3, inscrito no CPF sob o n°® 132.529.844-15, CAU n° 20111-1,
pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos e
do Meio Ambiente, estando a disposi¢do da SUPLAN, para Gestor do Contrato e Fiscal da CONTRA-
TACAO DE PROJETOS EXECUTIVOS COMPLEMENTARES DE ENGENHARIA PARA A
CONSTRUCAO DE GINASIO PARADESPORTIVO, EM JOAO PESSOA/PB, objeto da TO-
MADA DE PRECOS N° 61/2020 — Processo Administrativo SUPLAN n° 1130/2020.

Art. 2° - O profissional designado nesta Portaria se responsabilizara pelo acompanha-
mento do contrato e seu prazo de vigéncia, pela boa qualidade dos servigos a serem executados bem
como observar o cumprimento do Cronograma Fisico, exercer e deter controle rigoroso na execugao
do contrato, tais como: fisico-financeiro, aditivos, reajustamentos, pagamentos, termo de recebimento
provisorio e definitivo, e demais atribui¢des elencadas no Art. 8° do Decreto Estadual n°. 30.610/2009.

Art. 3° - Além das obrigagdes previstas no edital e no contrato, os gestores deverao
atender ao que prescreve o Manual Orientativo de Fiscalizagdo dos Servigos de Engenharia da Contro-
ladoria Geral do Estado e demais normas técnicas aplicaveis a espécie.

Art. 4° - O gestor fiscal devera expedir as medi¢des na forma prevista no contrato,
o qual se responsabilizara integralmente pelos quantitativos dos servigos nela existentes, ou ali cons-
tantes. As medi¢oes devem ser encaminhadas até o quinto dia ttil do més subsequente, devidamente
instruida com os documentos exigidos no contrato.

Art. 5°-Quando da necessidade de aditivos estes deverao ser submetidos previamente
a direcao da SUPLAN para posterior elaboragdo, deverdo ainda ser remetidos com 30 dias de antece-
déncia do vencimento do contrato, a fim de garantir a sua tempestiva elaboragao.

Art. 6°— O nao cumprimento das disposi¢des contidas nesta Portaria, acarretara ao ser-
vidor designado, a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar n° 58/2003 (Estatuto dos Servi-
dores Publicos Civis do Estado da Paraiba, sem prejuizo de outras sangdes previstas na legislagao Patria).

Art. 7° - A presente Portaria entrard em vigor a partir da data de publicacao.

SIMONE CRI%A COELHO GUIMARAES
i Superintendente

Hospital da Policia Militar
General Edson Ramalho

Portaria n° 0041/2020/GDEx/HPMGER Jodo Pessoa — PB, 28de agosto de 2020

O DIRETOR EXECUTIVO DO HOSPITAL DA POLICIA MILITAR GENE-
RAL EDSON RAMALHO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 5° do Decreto n°® 30.608,
de 25 de agosto de 2009, combinado com o Art.15 § 8 da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de1993,
RESOLVE:

Artigo 1°.DESIGNARas servidoras adiante relacionadas, para exercerem as fungdes
de Gestora e Fiscal do Contratoobjeto do Processo de Adesao 15.201.00956.2020-HPMGER, pelo pe-
riodo de sua vigéncia:

Contrato Objeto Empresa Fungio Nome CPF

JOSEANE FERREIRA DA SILVA Cod. 000.828-1 840.762.084-04
Fornecimento de Fil¢ de | Lucielma Maria Oliveira | Gestor

Peito de Frango da Silva - ME

N°0016/2020

| CHARLINE SILVA DE SOUZA Cod. 002.025-7 096.987.254-23
Fiscal

Artigo 2°. As servidoras designadas nesta Portaria se responsabilizardo pela gestao,
fiscalizagdo e acompanhamento do Contrato, prazo de vigéncia, aditivo, pagamento, boa qualidadeda
mercadoria, além de exercer e deter controle rigoroso na execugao do contrato.

Artigo 3°. Deverdo ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relaciona-
dos com a execugdo do Contrato, a teor do art. 67, § 1° da Lei Federal n° 8.666/93.

Artigo 4°. Revogar as disposi¢des em contrario;

Artigo 5°. Publique-se, registre-se e cumpra-se.

PAULO ALMEIDA DA SILVA MARTINS - CEL QOC

Diretor Executivo do HPMGER ~
(Publicado no D.O.E do dia 29/08/2020 - REPUBLICADO POR INCORRECAOQO)
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Companhia de Desenvolvimento
da Paraiba - CINEP

PORTARIA N° 052/2020 Joao Pessoa, 04 de setembro de 2020

O Diretor Presidente da CINEP — COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DA
PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas através do Art. 58, inciso IV, Item “a” do
Estatuto Social da Companhia,

RESOLVE,

Art. 1° — Designar o Servidor, DIEGO NUNES VALADARES, matricula n® 3.170-
1, Chefe do Departamento de Patrimonio como Gestor do Contrato n® 021/2020, celebrado entre a
CINEP ¢ a empresa SUPER IMPORTADORA — EIRELI, CNPJ sob n°. 27.275.324/0001-99, tendo
por objeto o contido no Termo deReferéncia.

Art. 2°- Devera o servidor designado, acompanhar, fiscalizar e gerir o objeto, bem
como observar e cumprir o disposto na Lei n° 13.303/2016, no Regulamento Interno de Licitacdes,
Contratos e Convénios da Companhia de Desenvolvimento da Paraiba de 13/05/2019.

Art. 3° - A presente portaria entra em vigor na data da sua publicac@o, revogando-se
as disposigdes emcontrario.

ROMULO SOARES POLARI FILHO
Diretor Presidente

PBPrev - Paraiba
Previdéncia

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — P — N° 448

O Presidente da PBPREY - Paraiba Previdéncia, no uso de suas atribuigdes, conferi-
das pelo art. 11, II da Lei n°. 7.517, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n°. 4335-20,

RESOLVE

Conceder PENSAO VITALICIA a SEBASTIAO DA SILVA RIBEIRO, beneficia-
rio da ex-servidora falecida MARIA CAVALCANTE RIBEIRO, matricula n°. 058.119-4, com base
no art. 19, § 2°, alinea “a”, da Lei n°. 7.517/2003, a partir do requerimento (art. 74, inciso II, da Lei
n°. 8.213/1991), em conformidade com o art. 40, § 7°, inciso I da Constitui¢do Federal, com a redagdo
dada pela Emenda Constitucional n°. 41 de 31.12.03.

Joao Pessoa, 27 de agosto de 2020.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - P — N° 449

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso de suas atribuigdes, conferi-
das pelo art. 11, II da Lei n°. 7.517, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n°. 4160-20,

RESOLVE

Conceder PENSAO VITALICIA a ONIAS GUEDES DA SILVA, beneficiario da
ex-servidora falecida ODETE BELIZARIO GUEDES, matricula n°. 128.676-5, com base no art. 19,
§ 2°, alinea “a”, da Lei n°. 7.517/2003, a partir do 6bito (art. 74, inciso I, da Lei n°. 8.213/1991), em
conformidade com o art. 40, § 7°, inciso I da Constituigdo Federal, com a redacao dada pela Emenda
Constitucional n°. 41 de 31.12.03.

Joao Pessoa, 27 de agosto de 2020.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - P - N° 451

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso de suas atribuigdes, conferi-
das pelo art. 11, 1 da Lei n®. 7.517, de 30 de dezembro de 2003 ¢ de acordo com o Processo n°. 3655-20,

RESOLVE

Conceder PENSAO VITALICIA a MARIA DO SOCORRO PEREIRA DE MO-
RALIS, beneficiaria do ex-servidor falecido DORGIVAL LEONI DIAS DE MORAIS, matricula n°.
660.604-1, com base no art. 19, § 2°, alinea “a”, da Lei n°. 7.517/2003, a partir do obito (art. 74, inciso
I, da Lein®. 8.213/1991), em conformidade com o art. 40, § 7°, inciso II da Constitui¢ao Federal, com a
redagdo dada pela Emenda Constitucional n°. 41 de 31.12.03.

Jodo Pessoa, 27 de agosto de 2020.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - P — N° 458

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso de suas atribuigdes, conferi-
das pelo art. 11, 1 da Lei n°. 7.517, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n°. 4537-20,

RESOLVE

Conceder PENSAO VITALICIA a KATIA MARIA ANDRADE DE MIRANDA,
beneficidria do ex-servidor falecido JOAO FLORIPES DE MIRANDA E SA NETO, matricula n°.
074.851-0, com base no art. 19, § 2°, alinea “a”, da Lei n°. 7.517/2003, a partir do obito (art. 74, inciso
I, da Lein®. 8.213/1991), em conformidade com o art. 40, § 7°, inciso I da Constituigdo Federal, com a
redacdo dada pela Emenda Constitucional n°. 41 de 31.12.03 c/c art. 3° da EC n® 47/05.

Jodo Pessoa, 31 de agosto de 2020.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - P — N° 459

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso de suas atribuigdes, conferi-
das pelo art. 11, 1 da Lei n°. 7.517, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n°. 4481-20,

RESOLVE

Conceder PENSAO VITALICIA a CELIA MENDES LIMA DA SILVA, beneficia-

ria do ex-servidor falecido, NAPOLEAO ROBERTO DA SILVA, matricula n°. 511.052-1, com base
no art. 50, § 5° inciso I da Lei n°. 6.880/1980, com redagdo dada pela Lei n® 13.954/2019, a partir da
data do obito (art. 74, inciso I, da Lei n° 8.213/1991), em conformidade com o art. 42, §1°, § 2°e § 3°da
Constitui¢ao Federal c/c o art. 24-B, inciso I da Lei Federal n° 13.954/2019.

Jodo Pessoa, 01 de setembro de 2020.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - P - N° 460

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso de suas atribui¢des, conferi-
das pelo art. 11, IT da Lei n°®. 7.517, de 30 de dezembro de 2003 e de acordo com o Processo n°. 3634-20,

RESOLVE

Conceder PENSAO VITALICIA a ROSEMIRO MATIAS DE SOUSA, beneficia-
rio da ex-servidora falecida NILZA DE FREITAS SOUSA, matricula n°. 078.134-7, com base no art.
19, § 2°, alinea “a”, da Lei n°. 7.517/2003, a partir do 6bito (art. 74, inciso I, da Lei n°. 8.213/1991),
em conformidade com o art. 40, § 7°, inciso I da Constituigdo Federal, com a reda¢do dada pela Emenda
Constitucional n°. 41 de 31.12.03 c/c art. 3° da EC n° 47/05.

Jodo Pessoa, 01 de setembro de 2020.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA — A — N°. 0562

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lei n°. 7.517-PBPREY, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n°. 01599-20.

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR INVALIDEZ COM PROVENTOS PRO-
PORCIONALIS ao servidor, SEVERINO FERREIRA DA SILVA FILHO, no cargo de Auxiliar de
Servigo, matricula n® 129.288-9, lotado (a) na Secretaria de Estado da Educacio e da Ciéncia e Tecno-
logia, com base no Art. 40, § 1°, inciso I, da Constituiciio Federal/88, c/c 0 Art. 6°- A da EC n° 41/2003

Joao Pessoa, 24 de Agosto de 2020.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A —N°. 0575

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lei n°. 7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n°. 002743-20,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO a0 servi-
dor FRANCISCO GEORGE ABILIO DINIZ, no cargo de Médico, matricula n® 087.228-8, lotado
(a) na Secretaria de Estado da Satide, com base no Art. 3°, incisos I, II e IIIl da Emenda Constitu-
cional n° 47/05.

Joao Pessoa, 24 de Agosto de 2020.

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA - A —N°. 0578

O Presidente da PBPREV, no uso de suas atribui¢des, consoante o disposto no art. 11,
11, da Lein®. 7.517-PBPREYV, de 30 de dezembro de 2003, de acordo com o Processo de n°. 0003142-20,

RESOLVE

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO a ser-
vidora EDNA DE BRITO GUIMARAES, no cargo de Técnico de Nivel Superior, matricula n°
090.886-0, lotado (a) na Secretaria de Estado da Receita, com base no Art. 40, § 1°, inciso I1I, alinea
“a”, da CF/88 com redacio dada pela EC 41/03, c/c o art. 1° da Lei 10.887/04.

Joao Pessoa, 24 de Agosto de 2020.

JOSE ANTONIO COELHO CAVALCANTI
Presidente da PBPREV

RESENHA/PBPREV/GP/N°. 0312/2020

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso das atribui¢des que lhes sdo
conferidas pelos incisos I, I e III do art. 11 da Lei n° 7.517, de 30 de dezembro de 2003, INDEFE-
RIU o(s) PROCESSO(s), abaixo relacionado(s):

Processo Requerente Matricula
01 04323-20 DULCE ANDRADE SIQUEIRA PEREIRA 066.872-9
02 04165-20 MARIA JOSE ALVES DE OLIVEIRA 132.601-5
03 03973-20 MARIA DE FATIMA ARAGAO DE ALBUQUERQUE 076.037-4
04 04325-20 GENILDA HENRIQUE DA SILVA 089.242-4
05 04263-20 MARIA DO SOCORRO DE QUEIROGA 127.872-0
06 04261-20 ANA CAROLINO BRAGA 070.765-1
07 04259-20 GISELIA FELIPE DA SILVA 079.668-9
08 03855-20 JOSA CARLINES DA SILVA 084.146-3
09 03827-20 GILCELIA FERREIRA DE SOUZA 129.419-9
10 04396-20 CLAUDINETE LEITE ALMEIDA DE AZEVEDO 081.413-0
11 03831-20 MARIA DE LOURDES LEITE 144.433-6
12 03860-20 ANTONIO ROMULO DE LIMA 512.719-0

Jodo Pessoa, 31 de Agosto de 2020.
RESENHA/PBPREV/GP/N°. 0314/2020

O Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, no uso das atribui¢des que lhes sao
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conferidas pelos incisos I, II e III do art. 11 da Lei n° 7.517, de 30 de dezembro de 2003, INDEFE-
RIU o(s) PROCESSO(s), abaixo relacionado(s):

legal e documento de identificagdo pessoal do representante ou autuado.
Uma vez normalizada a situagdo sanitaria, os atendimentos continuardo presenciais, nos dias e horarios

Processo Requerente Matricula informados acima.
01 10101-19 ROBERTO CARLOS DA SILVA 513.091-3 Relaciio dos Processos encaminhados para publicacio de Edital.
- Edital n° 019/2020
Jodo Pessoa, 08 de Setembro de 2020.
Ne Cliente CNPJ/CPF N° Processo
RESENHA/PBPREV/GPREV/N°. 0310/2020
01 | UNITANK COMERCIO E REREFINO DE LUBRIFICANTES LTDA 21.257.551/0001-05 2016-002739
Presidente da PBPREYV - Paraiba Previdéncia, ni as atribuicd lhes sa
. .O [res dente d .b o evidéncia, no uso das atribuigdes que lhes sdo 02 SEBASTIAO FREIRE 854.574.344-00 2016-006920
conferidas pelos incisos I, I e III do art. 11 da Lei n° 7.517, de 30 de dezembro de 2003, DEFERIU
o(s) processo(s) de REVISAO DE APOSENTADORIA, abaixo relacionado(s): 03 SAULO CAZE BRAGA DA COSTA SILVA 011.881.344-77 2016004929
Ne Processo Requerente Matricula
01 04131-20 MARIA DO CARMO GOMES DE SA 080.033-3 04 RICARDO DA SILVA 061.091.464-20 2016-001335
02 04105-20 MARIA EMILIA PORTO VIANA 063.961-3 05 PANIFICADORA CLAUDINO LTDA 08.316.911/0001-34 2016-007763
03 05106-20 MARIA DO SOCORO DANTAS DE AZEVEDO 064.943-1
04 00827-20 LUIS CARLOS CAMPOS CAVALCANTI 700.129-1 06 OTONIEL MARINHO CHAVES 103.012.234-24 2016-006892
Jodo Pessoa, 31 de Agosto de 2020. 07 LACERDA E MACIEL LTDA 06.281.179/0002-60 2016-001475
JOSE ANTONIO COELHO CAVALCANTI
Presidente da PBPREV 08 JOSE ROBERVAL DE ARAUJO SILVA 853.679.584-00 2016-002443
= 09 JOSE RAFAEL SOARES SOUZA 075.532.034-40 2016-007488
LICITACOES - EXTRATOS - LICENCAS - TERMOS - ATAS
10 JOSE FIRMO DA SILVA 305.934.764-68 2016-001346
- -~ -
Su perl nten d encia da 11 JOSE ANSELMO DANTAS 069.290.938-90 2016-008332
. ~ - -
Ad min |Stra Gao do M elio Am blente 12 INOVE RECEPCOES E EVENTOS 19.450.622/0001-40 2016-001985
- 13 INFINITY MOTEL E LOCADORA DE VEICULOS LTDA 24.214.116/0001-91 2016-004919
EDITAIS E CONVOCAGAO 14 GERSON TOMAZ DA SILVA 277.159.224-04 2016-004799
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MEIO AMBIENTE 15 FELIPE NOBERTO DA SILVA 21.492.605/0001-17 2016-005114
EDITAL DE CONVOCACAO N° 018/2020 16 ANTONIO MARCOS FELIX DA SILVA 012.923.044-80 2016-008348
ASUDEMA-OSuperlntendenc1a de Admlplstragao do Meio Ambiente- pessoa juridica de DlrelltO.Pil- 17 ANTONIO JOSE PEREIRA 219.205.504.34 2016.001795
blico, CNPJ n°08.329.849/0001-15, com arrimo no Decreto Federal 6.514/08; art 37 ¢ 225 da Constitui¢ao
Federal e Art 227 da Constitui¢ao Estadual, assim como nas Leis n°6.544/97 c/c 6.757/99, convoca os 18 ALEXANDRE MOTA MENDONCA 303.005.438-16 2016-005395

abaixo relacionados a comparecerem nesta autarquia, no prazo de 05 (CINCO) dias, com o intuito
de se regularizarem perante este 6rgdo ambiental. Em decorréncia do estado de emergéncia em satide
causado pela pandemia do COVID-19, o atendimento presencial na SUDEMA podera estar suspenso.
Nesse caso, excepcionalmente, a protocolizacgdo de documentos diversos pode realizada através
e-mail: protocolo@sudema.pb.gov.br. Requerimentos de Termos de compromisso poderao ser enviados
ao e-mail: tesudema@gmail.com , juntamente com copia do auto de infragdo, procuragao do representante
legal e documento de identificag@o pessoal do representante ou autuado.
Uma vez normalizada a situa¢@o sanitaria, os atendimentos continuardo presenciais, nos dias ¢ horarios
informados acima.

Relacio dos Processos encaminhados para publica¢io de Edital.

Joao Pessoa, 08 de Setembro de 2020.
MARCELO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE
Diretor Superintendente

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MEIO AMBIENTE

EDITAL DE CONVOCACAO N° 020/2020
A SUDEMA- Superintendéncia de Administracio do Meio Ambiente- pessoa juridica de Direito Pu-
blico, CNPJ n°08.329.849/0001-15, com arrimo no Decreto Federal 6.514/08; art 37 ¢ 225 da Constituigdo
Federal e Art 227 da Constituicdo Estadual, assim como nas Leis n°6.544/97 c/c 6.757/99, convoca os

Edital n° 018/2020 abaixo relacionados a comparecerem nesta autarquia, no prazo de 05 (CINCO) dias, com o intuito
N° Cliente CNPJ/CPF N° Processo de se regularizarem perante este drgdo ambleqtal.Em decorrepma do estado de emergéncia em saude
causado pela pandemia do COVID-19, o atendimento presencial na SUDEMA podera estar suspenso.
01 JOSE AILTON SALVIANO 726.538.764-34 2016-007601 Nesse caso, excepcionalmente, a protocolizacio de documentos diversos pode realizada através
02 JOSE CARLOS RODRIGUES 027.890.204-93 2016-007678 e-mail: protocolo@sudema.pb.gov.br. Requerimentos de Termos de compromisso poderao ser enviados
s SEVERING RAMOS MATIAS 8572726820 016007420 ao e-mail: tesudema@gmail.com , juntamente com copia do auto de infragdo, procuragao do representante
el . legal e documento de identificacdo pessoal do representante ou autuado.
04 SEVERINO DOS RAMOS FELIPE 910.289.734-20 2016-001345 Uma vez normalizada a situagdo sanitaria, os atendimentos continuarao presenciais, nos dias e horarios
05 ROGERIO LINO DA SILVA 046.769.304-88 2016-004580 informados acima. . . . .
Relagdo dos Processos encaminhados para publica¢do de Edital.
06 LIVANILSON DE PAULA SILVA 036.469.884-52 2016-003570 Edital n° 020/2020
07 K B CONSTRUGOES LTDA 17.983.755/0001-56 2016-004327 e Cliente CNPJ/CPF N° Processo
08 JOSE HAROLDO MELO 969.364.287-20 2016-008055
01 JAILTON FERREIRA FARIAS 118.342.334-96 2016-003065
09 JONAS LAVES DOS SANTOS 070.642.244-96 2016-002429
02 JORIO LUIZ VIANA DE FRANCA 727.639.574-04 2016-001522
10 ISABELA CAROLINE LIMA DA SILVA ALBUQUERQUE 075.625.424-81 2016-007582
03 ROSIL BELO DA SILVA 060.844.214-31 2016-004422
11 GILSON ROQUE DOS SANTOS 937.622.168-00 2016-005131
12 EDILSON COSME DE ALBUQUERQUE 701.376.914-24 2016-007341 04 SEVERINO DOS RAMOS GONCALVES 628.868.004-49 2016-003856
13 DANILSON DE TARCIO LIMA DA SILVA 103.741.934-01 2016-002442 05 WELLINGTON FERREIRA RIBEIRO 702.421.414-71 2016-008938
14 BOLSA DE MERCADORIAS DE CAMPINA GRANDE 08.737.835/0001/30 2016-003676 06 MARCOS DAMIAO DA SILVA 017.325.504-33 2016-002423
Jodo Pessoa, 08 de Setembro de 2020. 07 JOSE SANDOVAL DE ARAUJO SILVA 704.697.054-85 2016-002445
MARCELO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE
Diretor Superintendente 08 JAILTON BRITO DE LIMA 02.863.684/0001-80 2016-008396
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MEIO AMBIENTE 09 GADELHA NETO E ARAUJO LTDA 03.418.706/0001-66 2016-004567
~ 10 FRANCISCO DE ASSIS DOS SANTOS RG 1.427.159 SSP PB 2016-003906
EDITAL DE CONVOCACAO N° 019/2020
A SUDEMA- Superintendéncia de Administraciio do Meio Ambiente- pessoa juridica de Direito Pu- 1 FABIANO SIQUEIRA BRAZ 034.645.514-66 2016-003670
blico, CNPJn°08.329.849/0001-15, com arrimo no Decreto Federal 6.514/08; art 37 ¢ 225 da Constituigcdo
i M . N . ¢ 12 CARLOS JOSE SOARES DE LIMA 116.749.404-08 2016-004090
Federal ¢ Art 227 da Constituicdo Estadual, assim como nas Leis n°6.544/97 c/c 6.757/99, convoca os
abaixo relacionados a comparecerem nesta autarquia, no prazo de 05 (CINCO) dias, com o intuito 13 ANTONIO MACIEL BEZERRA 451.189.814-68 2016-001562
de se regularizarem perante este 6rgdo ambiental. Em decorréncia do estado de emergéncia em satide
causado pela pandemia do COVID-19, o atendimento presencial na SUDEMA podera estar suspenso. 14 ANTONIO DA SILVANETO 675.145.614-04 2016-008636

Nesse caso, excepcionalmente, a protocolizagdo de documentos diversos pode realizada através
e-mail: protocolo@sudema.pb.gov.br. Requerimentos de Termos de compromisso poderdo ser enviados
a0 e-mail: tesudema@gmail.com , juntamente com copia do auto de infragdo, procuragdo do representante

Jodo Pessoa, 08 de Setembro de 2020.
MARCELO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE
Diretor Superintendente
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Secretaria de Estado
da Saude

EDITAL E AVISO

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
CENTRO FORMADOR DE RECURSOS HUMANOS DA PARAIBA

EDITAL N° 007/2020/CEFOR-RH/PB
A Secretaria de Estado da Saude da Paraiba (SES/PB), por meio do Centro Formador de Recursos Hu-
manos da Paraiba (CEFOR-RH/PB), torna publico para conhecimento dos interessados a realizagao de
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, em carater temporario de excepcional interesse publico,
nos termos do Art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, visando a sele¢do de FACILITADORES
para o CURSO TECNICO EM VIGILANCIA EM SAUDE, bem como composicao de cadastro de
reserva. O curso objetiva formar profissionais que ja desenvolvem as atividades especificas do técnico em
vigilancia em satide, integrando as suas quatro subareas: vigilancia epidemiologica, sanitaria, ambiental
e satde do trabalhador, em consonéancia com as diretrizes da Promogao a Satide e do Pacto pela Saude,
no Estado da Paraiba.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO tem validade de 01 (um) ano, a contar da data de
publicac@o do resultado final, pés-periodo de recurso, nos termos do artigo 14, §2° da Lei Estadual de
n° 5.391/91, é regido por este edital e executado pelo CEFOR-RH/PB, localizado na Av. Dom Pedro II,
n°® 1826, Torre - Jodo Pessoa - PB, CEP: 58.040-440.
1.2 O presente certame sera acompanhado pela Comissdo Organizadora do Processo Simplificado,
composta por servidores do CEFOR-RH/PB, designada pela diretoria do CEFOR-RH/PB que, neste ato,
representara a Secretaria de Estado da Satde.
1.3 O Processo Seletivo Simplificado abre inscri¢des para os cargos de Facilitador (a) em Portugués
Instrumental e Facilitador (a) em Noc¢des Basicas de Informatica, a fim de prestarem servigos em
carater temporario de excepcional interesse publico, conforme ANEXO 1.
1.4 A carga horaria ¢ especifica para a unidade educacional em Portugués Instrumental (60 horas) e
para Nogdes Basicas de Informatica (40 horas), sendo assim distribuidas em suas respectivas unidades
educacionais executando-as em 03 finais de semana para Portugués Instrumental e 02 finais de semana
para Nogdes Basicas de Informatica, conforme descrito no ANEXO I deste edital.
1.5 A remuneragdo dos FACILITADORES sera efetuada em parcela inica, mediante comprovagio da
carga horaria efetivada, considerando a carga horaria de 60 horas para Portugués Instrumental e 40 horas
para Nogdes Basicas de Informatica a ser cumprida pelo seu respectivo (a) facilitador (a), conforme
quadro do ANEXO I. A comprovagdo da carga horaria efetivada sera realizada mediante entrega, na
Secretaria Escolar do CEFOR-RH/PB, da documentago do curso, devidamente preenchida e assinada.
1.6 Os cargos disponiveis, as vagas e seus respectivos valores contratuais estdo descritos no quadro do
ANEXO I.
1.8 As aulas acontecerdo ordinariamente todas as sextas-feiras e sabados, no auditorio da Secretaria
Municipal de Saude, situada no municipio de Princesa Isabel/ PB, podendo ocorrer, mediante neces-
sidades, atividades curriculares nos demais municipios da 11° regido de satide do Estado da Paraiba.
1.9 Caso o (a) Candidato (a) ndo resida onde ocorrerdo as atividades, serdo de inteira responsabilidade
do aprovado a locomogio, alimentaciio e hospedagem.
1.10 O contrato tera prazo determinado, conforme a carga horaria da unidade educacional, a contar da
data de publicagdo no Diario Oficial do Estado da Paraiba (DOE/PB).
1.10 No caso de CADASTRO DE RESERVA, o (a) Candidato (a) podera ser chamado a qualquer tempo,
desde que haja disponibilidade de vaga, durante o periodo de vigéncia do presente certame.
1.11 O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera composto de Analise Curricular e Entrevista.
1.12 As atribuigdes para cada cargo encontram-se descritas no ANEXO II deste edital.
PARAGRAFO UNICO: Os (As) candidatos (as) para a vaga de facilitador (a) devem ter diploma de
Curso Superior na sua respectiva area, devidamente reconhecido pelo MEC.
2 REQUISITOS PARA INSCRICAO
2.1 Os (As) candidatos (as) para as vagas de facilitador (a) em Portugués Instrumental devem possuir Gra-
duag@o em Letras e ter experiéncia profissional comprovada de, no minimo, 01 (um) ano em sala de aula.
2.2 Os (As) candidatos (as) para as vagas de facilitador (a) de Nogdes Basicas de Informatica devem
possuir Graduagdo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou Ciéncias da Computagdo ou Enge-
nharia da Computagdo ou Engenharia de Controle ¢ Automagao ou Engenharia de Software ou Jogos
Digitais ou Sistemas de Informagéo ou Sistemas para Internet ou similares e ter experiéncia profissional
comprovada de, no minimo, 01 (um) ano em sala de aula.
3 DAS INSCRICOES
3.1 As inscri¢des acontecerdo através do formulario on-line, disponivel no link: https://forms.gle/
TiekkgtGoyuQS3hUS8 das 08h do dia 08 de setembro de 2020 as 16h do dia 21 de setembro de 2020.
3.2 As documentagdes inseridas no formulario on-line serdo de inteira responsabilidade do (a) Candidato
(a), ficando a comissao organizadora o direito de eliminar do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI-
CADO o (a) Candidato (a) que anexar algum documento em desacordo com o exigido neste edital, se
estes nao estiverem legiveis ou se ndo for preenchido o formulario com informagdes veridicas.
33 No ato da inscri¢do o (a) Candidato (a) devera anexar no formulario on-line: https://forms.
gle/TiekkgtGoyuQS3hUS8 as seguintes documentagdes em formato PDF:

* RG (frente e verso);

* CPF;

¢ Certidao de nascimento/casamento;

« Titulo de eleitor;

« Certidao de quitagao eleitoral;

« Carteira de reservista (candidatos do sexo masculino);

* Copia do comprovante de residéncia atual;

« Diploma de Graduagio, devidamente reconhecido pelo MEC;

« Curriculo simplificado ¢ devidamente comprovado (referentes aos ultimos cinco anos). E obrigatério
constar a experiéncia profissional de, no minimo, 1 (um) ano de experiéncia em sala de aula;

« Caso o (a) candidato (a) inscrito (a) que seja vinculado a 6rgao publico de qualquer esfera (Federal,
Estadual ou Municipal) e/ou érgio privado, devera entregar também uma DECLARACAO DE LIBE-
RACAO emitida pelo 6rgio ao qual est4 vinculado, conforme ANEXO III;

* Declaragao de Disponibilidade e Compromisso do (a) Facilitador (a) com o Curso, conforme ANEXO IV.
3.4 Somente serdo computadas as pontuagdes, na analise curricular, dos dados devidamente comprovados.
4 INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA.

4.1 As Pessoas com Deficiéncia, que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhe sao facultadas no
inciso VIII do Art. 37 da Constitui¢do Federal sao asseguradas o direito de inscrigdo no presente Pro-
cesso Seletivo.

4.2 Para concorrer a uma das vagas, o (a) Candidato (a) devera:

* No ato da inscri¢do, declarar-se portador de deficiéncia fisica;

» Anexar no formuldrio laudo médico original ou cépia autenticada emitido nos ultimos doze meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia e codigo correspondente
da classificag@o internacional de doengas;

* A deficiéncia ndo devera ser incompativel com a finalidade da contratagdo. Vale dizer, a limitar ou prejudi-
car a execucao das tarefas a serem desenvolvidas pelos profissionais contratados junto ao CEFOR- RH/PB.
5 DA AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1 O Processo de Selegdo sera realizado em 02 (duas) etapas:

1* Etapa (eliminatéria) — Conferéncia da documentaco exigida, pés-inscri¢io: Documentos Pessoais
e Curriculo devidamente comprovado.

2" Etapa: (classificatoria) — Consiste na analise documental e entrevista, segundo pontuacio que
segue:

a) Curriculo - Total de pontos: 40

- Na analise curricular serdo considerados os documentos comprobatorios, referentes aos ultimos cinco
anos, do curriculo resumido apresentados no ato da inscri¢ao, conforme pontuagio indicada no barema,
ANEXO V.

b) Entrevista - Total de pontos: 60

4.2 A entrevista sera realizada on-line. A data, horario e link de acesso serio divulgados junto ao
resultado da 1° etapa, pés-recurso.

5 DO RESULTADO E DA CLASSIFICACAO

5.1 O resultado das duas etapas serdo publicizados por meio do blog do CEFOR-RH/PB (www.ceforpb.
wordpress.com), bem como a publicagao do edital e o resultado final do processo seletivo sera divulgado

no DOE/PB pelo portal do Governo do Estado (http:/www.saude.pb.gov.br.) e também pelo blog do
CEFOR-RH/PB (www.ceforpb.wordpress.com).
5.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, conforme fungdes e vagas dispostas no

ANEXO I, e convocados mediante as necessidades da instituigao.

5.3 Cabera recurso administrativo ao resultado de cada etapa (1° ¢ 2°) do PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO, com data disponivel na publicagao do blog do CEFOR-RH/PB (www.ceforpb.wordpress.
com), devendo o mesmo ser realizado, via formulario, pelo link: https://forms.gle/FLnal yXwFpAMW3tG8

no horario de 8 horas até as 16 horas.

5.4 Admitir-se-a um tnico recurso por candidato, desde que devidamente fundamentado, preservando-se
a lisura e transparéncia do certame.

5.5 O recurso interposto fora do prazo estabelecido acima ndo sera aceito, sendo considerada, para tanto,
a data de entrega do mesmo.

PARAGRAFO UNICO: O (A) candidato (a) que ndo comprovar a documentagdo exigida na 1° ETAPA,
ou ndo comparecer na data marcada para a entrevista (2° ETAPA) ou ndo obtiver 40% da pontuagao total,
ndo sera classificado neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

6 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Em caso de empate na pontuagio final serdo classificados os candidatos que, sucessivamente:

a) Idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscri¢ao neste Processo, conforme o
artigo 27 da lei federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), tem preferéncia O (A)
Candidato (a) com idade igual ou superior a 60 anos.

6.1.1 Na hipétese de ndo haver candidato na condi¢do supracitada, sera dada preferéncia ao candidato
(a) que obtiver, na seguinte ordem de prioridade:

a) A maior pontuagao na entrevista;

b) Comprovarem maior tempo de experiéncia em docéncia;

d) A maior titulagdo na area de atuacao;

f) Persistindo o empate, o (a) Candidato (a) com maior idade.

7 DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

7.1 As convocagdes serdo publicadas e divulgadas no DOE/PB pelo portal do Governo do Estado (http://
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www.saude.pb.gov.br.) e no enderego eletronico do blog da institui¢do (www.ceforpb.wordpress.com).
7.2 O (A) Candidato (a) convocado que ndo se apresentar no CEFOR-RH/PB no prazo de 72 horas,
contadas em dias Uteis, ap6s o contato da pessoa responsavel do CEFOR-RH/PB, sera automaticamente
excluido do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO seguindo assim a convocagao do (a) Candidato
(a) seguinte, obedecida a ordem de classificagao.

7.3 A convocagdo dar-se-a via correio eletronico a ser encaminhado para o e-mail constante na Ficha de
Inscri¢do, sendo de inteira responsabilidade do (a) Candidato (a), acompanhar tal tramite nas pastas de
entrada, spam e lixo eletronico.

7.4 Sao requisitos exigidos para a contratagao:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas estabelecidas no Art.12 da Constituigdo Federal;

b) Estar em dia com as obrigagdes militares;

¢) Ter idade minima de dezoito anos completos na data da contratagio;

d) Apresentar os originais dos seguintes documentos:

* Diploma de Graduagdo, devidamente reconhecido pelo MEC;

* RG;

« CPF;

« Certiddo de nascimento/casamento;

« Titulo de eleitor;

* Certidao de quitacao eleitoral, disponivel no site do Tribunal Regional Eleitoral (http://www.tre-pb.jus.
br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

« Carteira de reservista (candidatos do sexo masculino);

» Copia do comprovante de residéncia atual.

7.5 O contrato tera prazo determinado e improrrogavel, estimado pela carga horaria a contar da data de
PUBLICACAO do Contrato Individual, em Diario Oficial do Estado da Paraiba.

7.6 A contratagdo ocorrera na forma disposta no caput do artigo 12 da Lei Estadual n°. 5.391 de 22 de
fevereiro de 1991.

7.7 A aprovacio dentro da vaga para contrataciio imediata por intermédio da sele¢do do (a) Can-
didato (a) gera direito a contratacio.

7.8 O CEFOR-RH/PB se reserva ao direito de proceder a contratagdo, no periodo relativo ao inicio da
unidade educacional do médulo do curso.

8 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A inscri¢ao do (a) Candidato (a) implicara a aceitagdo das normas para o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, contidas neste Edital.

8.2E de inteira responsabilidade do (a) Candidato (a), acompanhar a publicagio de todos os comunicados
referentes a este Processo Seletivo Simplificado no blog do CEFOR-RH/PB (www.wordpress.ceforpb.

com), bem como a publica¢do do edital e Resultado Final pelo /PB no portal do Governo do Estado
(http://www.saude.pb.gov.br).

8.3 O CEFOR-RH/PB nio se responsabilizara por informagdes que nao estejam vinculadas ao site citado
e/ou eventualmente sejam prestadas por telefone ou qualquer outro meio de comunicagéo ndo oficial.
8.4 As vagas destinadas a0 CADASTRO DE RESERVA geram apenas a expectativa de direito a con-
tratagdo. A Secretaria de Estado da Satide/CEFOR-RH/PB reserva-se ao direito de proceder a contratagao,
em numero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades, obedecido o estabelecido no ANEXO I.
8.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
8.6 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de outro Edital.
8.7 O aprovado tera que atender as exigéncias especificadas nas atribuigdes da fungao pretendida, de
acordo com o ANEXOII.

8.8 A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos para a contrata¢do até a data da assinatura
do contrato ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental, acarretardo cancelamento da
inscri¢ao do (a) Candidato (a), sua elimina¢ao no respectivo PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICA-
DO e anulagio de todos os atos com respeito a ele praticados pelo CEFOR-RH/PB, ainda que ja tenha
sido publicado o Edital de Homologagdo do Resultado Final, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.
8.9 Nio serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativos a habilitagdo, classifi-
cagdo ou pontuagdo de candidatos, valendo, para tal fim, a publica¢@o do resultado final e homologagao
em DOE/PB.

8.10 O CEFOR-RH/PB reserva-se ao direito de realizar outro processo seletivo caso os inscritos nao
atendam aos requisitos técnicos e pedagogicos inerentes a execucao do curso.

ANEXO 1
CARGO, CARGA HORARIA, REMUNERACAO E VAGAS.
Remuneracio
Cargo Carga Valor VAGAS VAGAS
Paga pelo total de horas de cada
Horéria Trimestral por hora\aula | Contratagdo Imediata | Cadastro de reserva
disciplina*®
FACILITADOR DE PORTUGUES
60h R$1.425,00 R$ 23,75 01 03
INSTRUMENTAL
FACILITADOR DE INFORMATICA | 40h R$950,00 R$ 23,75 01 03

*Q valor pela carga horaria ¢ referente a cada unidade educacional e indica o rendimento bruto. Deste
valor serdo descontados os respectivos impostos: IRPF, ISS, INSS e FAE.

ANEXO IT

ATRIBUICOES PARA CADA CARGO
ATRIBUICOES DO (A) FACILITADOR (A) EM PORTUGUES INSTRUMENTAL e NOCOES BASICAS DE INFORMATICA

Manter-se atualizado em sua area de ensino;

Participar das formagdes pedagogicas do curso realizadas pela institui¢do, bem como todas as atribui¢des cabiveis a fungdo;
Participar das atividades de planejamento do curso, incluindo os planos de aulas, cronograma de execugdo da sua unidade educacional,
previstos no plano de curso, e processos avaliativos;

Executar o plano de aula de acordo com a proposta pedagogica do CEFOR-RH/PB;

Desenvolver as aulas cumprindo integralmente o programa e a carga horaria, segundo plano de curso;

Manter atualizado o relatério de atividades, o registro das aulas, processo avaliativo dos estudantes, conceitos de APTO e NAO APTO
e frequéncias dos estudantes e documentagdes cabiveis a fungdo, a cada modulo concluido;

Avaliar e registrar o desempenho dos estudantes, de acordo com a proposta pedagogica da Institui¢ao;

Identificar as necessidades de suprimento de materiais e equipamentos e informar ao coordenador do curso de modo a assegurar o
desenvolvimento das atividades pedagogicas;

Elaborar e/ou atualizar o material didatico-pedagogico, se houver necessidade;

Apresentar aos estudantes no inicio das aulas: o programa da unidade educacional, a bibliografia basica, a metodologia de ensino e o

processo de avaliagdo;

ANEXO III
MODELO - DECLARACAO DE LIBERACAO

(NOME DA INSTITUICAO EM PAPEL TIMBRADO)

Eu, (nome do chefe imediato) , no exercicio do cargo de (nome

do cargo) , libero o (a) Candidato (a) (nome)

matricula n° , que desempenha a fungao/atividade

de (cargo do (a) Candidato (a) , nesta institui¢@o, para atuar

como FACILITADOR (A) do Curso Técnico de Vigilancia

em Satde. Informo estar ciente de que se trata de um curso de carater formativo presencial com carga
horaria semanal de 20 horas, preferencialmente, sextas-feiras e sabados.
Expresso estar de acordo em liberar o profissional para participar dos encontros presenciais e de oficinas

pedagoégicas do curso.

Local, data

Assinatura
(Carimbo contendo matricula e cargo do chefe imediato)

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE E COMPROMISSO
DO COORDENADOR/FACILITADOR COM O CURSO

Eu, (nome do (a) Candidato (a)........ccceeveueuirirecucinirieiieieeeneice e , portador do CPFn°..............
.................. , declaro que disponho do horario exigido para participar do curso Técnico em Vigilancia em
Saude e possuo perfil que atende aos pré-requisitos estabelecidos no Edital. Informo estar ciente de que
se trata de um curso de carater formativo na modalidade presencial e, por isso, estou sujeito a rescisao
contratual, caso ndo cumpra com as atividades propostas. Sendo assim, expresso meu compromisso em
participar do curso, dedicando-me a realizagdo das horas destinada a unidade educacional em que vou
lecionar no curso, sendo 20 horas por semana distribuidas, preferencialmente, sextas-feiras e sabados,

bem como participar das oficinas pedagogicas do curso.

Local, data

Assinatura

(Coordenador ou Facilitador)
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ANEXO V

BAREMA PARA AVALIACAO DE CURRICULO PARA O CARGO DE FACILITADOR
BAREMA PARA AVALIACAO DE CURRICULO FACILITADOR (A)

BAREMA PARA AVALIACAO DE CURRICULO FACILITADOR (A)

1. Titulos Académicos

1.1 Residéncia ou Especializa¢ao na area da satde ou afins. 1,0

1.2 Especializagdo na sua area de atuagdo (Portugués ou Informatica) - 1,25 ponto por espe- 25
cializagdo até 02 especializagdes. ’

1.3 Mestrado na area de saude ou gestdo. 2,5

1.4 Mestrado na sua area de atuagio (Portugués ou Informatica). 3,0

1.5 Doutorado na sua area de atuagio (Portugués ou Informatica). 4,0

1.6 Participacdo em projetos de pesquisa e extensdo na sua area de atuagdo (Portugués ou 30

Informatica). — 1,0 ponto por projeto até 03 projetos.
TOTAL (Item 1) Até 16 pontos

2. Experiéncia profissional

CURRICULO
2.1 Atuagio profissional na area de satide publica - 0,4 ponto por ano, até 5 anos. 2,0
2.2 Atuagdo como facilitador em cursos ou projetos na area da saude ou educagao - 0,4 ponto 40
por ano, até 5 anos. ’
2.3 Atuagéo profissional na sua area de atuagdo (Portugués ou Informatica) - 1,2 ponto por 6.0
ano, até 5 anos. ’
2.4 Atuagdo como professor ou facilitador de processos formativos na area de satde — 0,5 6.0
ponto por semestre, até 10 semestres. ’
2.5 Atuagdo como coordenador de processos formativos na sua area de atuagdo (Portugués ou 6.0
Informatica) — 0,5 ponto por semestre, até 10 semestres. ’
TOTAL (Item 2) Até 24 pontos
Pontuacio Maxima do item Até 40 pontos
ANEXO VI
CRONOGRAMA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE FACILITADORES DO CURSO DE VIGILANCIA EM SAUDE
PERIODO DE INSCRICAO 08/09/2020 (A partir das 08h) a 21/09/2020 (Até as 16 horas)
DIVULGACAO DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES (1* o )
ETAPA) Publicagdo pelo Blog do CEFOR Até dia 23/09/2020
RECURSOS 01 (um) dia util, apos publicagdo do resultado da 1° etapa no

(Das 08 horas até as 16 horas)

DIVULGACAO DO RESULTADO DA 1* ETAPA E HORARIO/
LOCAL DAS ENTREVISTAS, POS-RECURSO.
ENTREVISTAS Previsdo, dias 30/09/2020
DIVULGACAO RESULTADO PRELIMINAR Publicagdo pelo Blog do CEFOR até o dia 02/10/2020
01 (um) dia til, apos publicagdo do resultado da 2° etapa no
Blog do CEFOR (Das 08 horas até as 16 horas)
RESULTADO FINAL Publicagdo no DOE/PB até o dia 08/10/2020

Publicagdo pelo Blog do CEFOR até dia 25/09/2020

PRAZO PARA RECURSOS




