Governo do Estado da Paraiba
Secretaria de Estado dos Recursos Hidricos, do Meio Ambiente e
da Ciéncia e Tecnologia
Conselho de Protecao Ambiental

Regimento Interno do COPAM (com as alteragoes posteriores).
CAPITULO 1
Do objetivo

Art. 1.° Este Regimento estabelece as normas de organizacao e funcionamento
do Conselho de Prote¢gao Ambiental - COPAM.

CAPITULO II
Das finalidades e atribuicoes

Art. 2.° O Conselho de Protecao Ambiental — COPAM, criado nos termos da
Lei 4.335 de 16 de dezembro de 1981, 6rgao colegiado, diretamente vinculado a Secretaria
Extraordinaria do Meio Ambiente, dos Recursos Hidricos € Minerais — SEMARH,
integrante do Sistema Estadual do Meio Ambiente, atuard na prevengdo e controle de
poluicdo e degradacdo do meio ambiente, visando a prote¢do, conservacao, recuperagao e
melhoria dos recursos ambientais, competindo-lhe:

I — analisar todas as licengas concedidas pela SUDEMA, sugerindo a
manutencao, revogacao ou alteracao de tais licenciamentos.

II — estabelecer normas e critérios para o licenciamento ambiental de atividades
efetivas ou potencialmente poluidoras do Meio Ambiente, a ser concedido por seu
intermédio ou pela SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MEIO
AMBIENTE - SUDEMA, conforme for o caso, respeitados os principios e limites
estabelecidos pelo CONSELHO NACIONAL DO MEIO AMBIENTE — CONAMA, e pela
Legislagdo Federal,

IIT — estabelecer normas, diretrizes, instrugdes, critérios e padrdes relativos ao
controle da poluicdo e a manuten¢do da qualidade do Meio Ambiente com vistas ao uso
racional dos recursos ambientais no Estado da Paraiba, observada a legislagdo Federal e as
Resolucoes do CONAMA;

IV — discutir, aprovar e propor a Secretaria a que a SUDEMA esteja vinculada,
a Politica Estadual do Meio Ambiente consistente em planos, programas, projetos,
pesquisas e atividades que visem ao uso racional e sustentdvel dos Recursos Naturais,
através do controle, preservagdo e recuperacdo do Meio Ambiente, no sentido de elevar a
qualidade de vida da populacao;

V — determinar, quando julgar necessario, a realizacdo de estudos das
alternativas e das possiveis conseqiiéncias ambientais de projetos publicos ou privados,
requisitando aos orgaos Federais, Estaduais e Municipais, bem assim a entidades privadas,
as informacdes indispensdveis a apreciagdo dos Estudos de Impacto Ambiental e
respectivos relatorios — EIA/RIMA, no caso de obras ou atividades de significativa
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degradag¢do ambiental, especialmente nas areas consideradas como de interesse ecoldgico
do Estado ou designadas como de preservagao permanente pela Constituicao Estadual;

VI — decidir, como tltima instancia administrativa, em grau de recurso, sobre as
multas e outras penalidades impostas pela SUDEMA, bem como reapreciar solicitagdes
indeferidas pela SUDEMA, em matéria ambiental;

VII — homologar acordos visando a transformacao de penalidades pecuniarias
na obriga¢do de executar medidas de interesse para protecdo ambiental;

VIII — recomendar, a perda ou restrigdo de beneficios fiscais concedidos pelo
Poder Publico Estadual em cardter geral ou condicional, e a perda ou suspensdo de
participacdo em linhas de financiamento em estabelecimentos oficiais de créditos do
Estado;

IX — conceder licenciamento ambiental, nas modalidades de licenca prévia, de
instalacdo e de operacdo, de estabelecimentos ou atividades cujos projetos comportem
Estudos de Impacto Ambientai/Relatorios de Impacto Ambiental EIA/RIMA e/ou outros
em que a SUDEMA entenda ser necessaria a aprovagdo do COPAM,;

X — proceder a revisdo ou a renovagao do licenciamento ambiental que se tornar
objeto de dentincia em que se comprove o nao atendimento das exigéncias legais quando de
sua concessao;

§ 1.° O COPAM - Conselho de Protecdo Ambiental pode, por deliberagdao da
maioria simples de seus membros, avocar processos que estejam tramitando no ambito da
SUDEMA, para fins de licenciamento ambiental ou concede-lo em carater supletivo,
quando por ela solicitado expressamente.

§ 2. O COPAM - Conselho de Prote¢do Ambiental utilizard os recursos
técnicos da SUDEMA, quando necessario.

§ 3.° Os documentos de amparo aos incisos deste artigo, deverdo conter parecer
técnico com data inferior a 60 (sessenta) dias, quando do seu recebimento pela Secretaria
Executiva do COPAM.

CAPITULO 111
Da Composicao

Art. 3.° O Plenario do COPAM serd composto dos seguintes
membros:

I — titular da Secretaria e que a SUDEMA esteja vinculada, na qualidade de
Presidente tendo como substituto o Superintendente da SUDEMA, na falta deste, sera
substituido pelo seu Secretario Executivo;

II - cinco representantes do Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura —
CREA, de areas de conhecimento distintas;
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IIT — cinco representantes da Superintendéncia de Administragdo do Meio
Ambiente — SUDEMA;

IV — um representante da Associa¢do Paraibana dos Amigos Natureza — APAN;

V — um representante do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos
Naturais Renovaveis — IBAMA;

VI — um representante do Ministério Publico Estadual;

VII — um representante do Instituto do Patrimdnio Histdérico e Artistico do
Estado da Paraiba — IPHAEP;

VIII — um representante da Associacdo Brasileira de Engenharia Sanitaria e
Ambiental — ABES;

IX — um representante do Centro das Industrias do Estado da Paraiba — CIEP;

X — um representante da Federagdo das Industrias do Estado da Paraiba —
FIEP.

§ 1.° Os Conselheiros representantes, cada um com seu respectivo suplente,
terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondu¢do, serdo designados pelo
Secretario da SEMARH, através de indicagdo feita pelos 6rgaos ou entidades representadas.

§ 2.° Em casos especificos ou quando se fizer necessario, poderdo participar das
reunides do COPAM, sem direito a voto, representantes de outras entidades federais,
estaduais, municipais e/ou pessoas que possam contribuir para o esclarecimento de matérias
em discussao.

§ 3.° Os membros do COPAM, tomardo posse perante o Presidente, na 1.*
(primeira) reunido do Colegiado que se realizara apos as respectivas designagoes.

Art. 4.° A participagdo dos membros do COPAM ¢ considerada servico de
natureza relevante e ndo sera remunerada.

Paragrafo unico. Os conselheiros titulares e suplentes fardo jus a um
certificado de servigos relevantes prestados ao Estado da Paraiba, excetuando-se aqueles
desligados por motivos desabonadores ou por faltas reiteradas.

CAPITULO IV

Da organizacgio
Art. 5. O COPAM tem a seguinte organizacao:
I — Presidéncia;

II - Colegiado;
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III — Camaras Técnicas; €
IV — Secretaria Executiva.
SECAO1
Da Presidéncia
Art. 6.° Compete a Presidéncia:
I — convocar Reunides do Conselho;
IT — presidir as Reunides e os trabalhos do Conselho;

IIT — assinar atas, resolucdes, recomendagdes e demais atos e expedientes do
Conselho;

IV — designar relatores, ouvido o Plenario;

V — propor ao Conselho, na tltima reunido do ano, o calendario anual de
Reunides Ordinarias para o ano seguinte;

VI — representar o COPAM em juizo e fora dele, facultando-se a indicagao por
parte do Colegiado de outros membros do Conselho;

VII - indicar o Secretario Executivo do Conselho;

VIII — propor a criagdo de Camaras Técnicas, submetidas a apreciacao do
Conselho;

IX — designar os servidores para prestarem apoio técnico-administrativo a
Secretaria Executiva;

X — distribuir processos aos Conselheiros para exame e parecer;
XI — dar posse aos demais Conselheiros;

XII — convidar a participar das reunides e debates, sem direito a voto, pessoas e
entidades federais, estaduais e/ou municipais que possam contribuir para o esclarecimento
de matérias da competéncia do Conselho;

XIII — exercer outras atribui¢cdes que lhe sejam cometidas pelo Conselho; e,
XIV — zelar pelo cumprimento das normas deste Regulamento.
SECAO 11

Do Colegiado
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Art. 7.° Compete aos membros do Colegiado:

I — comparecer, participar e votar nas reunioes do Conselho;

II — propor a convocagao de reunides extraordinarias do Conselho;
III — aprovar o Calendario anual de reunides ordinarias;

IV — propor e aprovar a criagdo de Camaras Técnicas;

V — propor ou requerer diligéncias e esclarecimentos que lhes forem uteis ao
melhor julgamento dos assuntos constantes da pauta das reunides;

VI — examinar e relatar processos que lhes forem distribuidos, dentro dos
prazos estabelecidos;

VII — julgar os processos através do voto em plenario

VIII — propor a convocagao de representantes e/ou especialistas, a que se refere
o paragrafo terceiro, do art. 3.°, deste Regimento Interno;

IX — pedir vistas de processos;
X — participar das Camaras Técnicas;

XI — realizar visitas a empresas privadas, 6rgdos publicos, para o cumprimento
de suas atribui¢des, por delegacao do Colegiado; e,

XII — propor alteragdes deste Regimento Interno, através de requerimento
subscrito por no minimo 05 (cinco) conselheiros.

SECAO III
Da Secretaria Executiva do COPAM

Art. 8.° Quando necessario o Presidente do COPAM solicitara a SUDEMA,
através da sua Secretaria Executiva, suporte e assessoramento ao Conselho e as Camaras
Técnicas que forem criadas, que desempenhard atividades de apoio técnico-administrativo e
de execucdo das decisdes e recomendacdes do COPAM.

Art. 9.° Compete a Secretaria Executiva:

I — secretariar as reunides do Conselho, lavrando as atas respectivas e prestando
informagdes sobre as matérias em pauta;

II — solicitar aos conselheiros esclarecimentos necessarios a correta lavratura
das atas;

III — preparar as pautas das reunides do Conselho;
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IV — encaminhar aos conselheiros convocagdo para as reunides com a
respectiva pauta e a matéria objeto da Ordem do Dia, bem como as atas das reunides, objeto
de exame e discussio;

V — executar todos os servigos administrativos que lhes forem pertinentes;

VI — divulgar as deliberagdes do Conselho e dar-lhes execugao; e,

VII — executar outras atividades que lhe forem cometidas pelo presidente.

SECAO 1V
Das Camaras Técnicas

Art. 10. O COPAM podera dividir-se em Camaras Técnicas, a serem criadas
por proposta de no minimo 05 (cinco) conselheiros ou por iniciativa propria do presidente e
submetida a aprovagao do Colegiado.

Paragrafo unico. A composicdo, o funcionamento e o prazo de duragdo de
cada uma das Camaras Técnicas constarao do ato do COPAM que a criar.

Art. 11. As Camaras Técnicas serdo presididas por um dos seus membros,
eleitos na primeira reunido ordindria da respectiva Camara, por maioria simples de seus

integrantes.

Paragrafo unico. As Camaras Técnicas criadas serdo integradas por no minimo
04 (quatro) membros.

Art. 12. As Camaras Técnicas, o6rgdo de assessoramento do COPAM,
competem especialmente:

I — emitir parecer a consulta formulada sobre assunto de sua competéncia;
II — relatar e submeter a apreciacdo do Colegiado os assuntos a ela pertinentes;

IIT — elaborar propostas do projeto de lei, decretos e outros atos normativos
destinados a preservar o meio ambiente; e,

IV — exercer outras atividades correlatas.
CAPITULO V
Do funcionamento do colegiado

Art. 13. O COPAM reunir-se-a, em carater ordindrio, uma vez por meés e,
extraordinariamente, sempre que convocado por sua presidéncia ou a requerimento de 1/3
(um ter¢o) dos seus membros, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.
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Art. 14. Somente havera reunido do Conselho com a presenca da maioria
absoluta dos seus membros.

Art. 15. As reunides do COPAM serdo publicas.

Art. 16. O conselheiro titular ou suplente que faltar sem justificativa, no
periodo de 01 (um) ano a 03 (trés) ou mais reunides, consecutivas ou ndo, perderd seu
mandato.

§ 1.° A justificativa de auséncia devera ser encaminhada a Secretaria Executiva
do COPAM, no prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da reunido,
devendo o respectivo suplente imediatamente ser comunicado pela Secretaria Executiva do
COPAM.

§ 2.° A justificativa escrita e dirigida a Secretaria Executiva do COPAM, devera
ser homologada pelo Conselho na primeira reunido ordindria, apds a justificativa.

§ 3.° Para fins de contagem das faltas ndo justificadas ou ndo homologadas, o
periodo de dois anos de mandato do conselheiro, sera dividido em dois periodos de um ano,
comegando a contagem a partir da posse do conselheiro.

§ 4.° Casos de forca maior, onde ndo tenha sido possivel o cumprimento do
estabelecido nos paragrafos anteriores deste artigo, serdo decididos pelo Conselho.

Art. 17. A pauta das reunides, acompanhada da ata da reunido anterior, serao
encaminhadas pela Secretaria Executiva do COPAM, aos conselheiros, com antecedéncia
de, no minimo, 05 (cinco) dias.

Paragrafo unico. As reunides terdo sua pauta preparada pela Secretaria
Executiva do COPAM, dela constara necessariamente:

1 — abertura da sessao e verificagdo do "quorum";

2 — leitura, discussdo e votacdo da Ata da reunido anterior;
3 — leitura e discussao do expediente;

4 — ordem do dia;

5 — franqueamento da palavra; e,

6 — encerramento dos trabalhos.

Joao Azevedo Lins Filho
Secretario da SERHMACT
Presidente do COPAM



